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_EL BERECHO INTERNACIONAL OBRERQ EN AMERICA

HORACI®
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1 Derechc Tnterrescional Obrers er America.-

Tratacdos interracisntles 40 tipe secial, celebrados per
los paises americanss, axcluids ]» We~ublica Argentina.-~
Yotop 4o Confersnnian Pen Amaricapes -

la Union Penamarioanz, voates y reacorandacionss sancions-
Ape DOT aste orcarigen en ane gdiatintas nonferancias, s

bre tepas de Jagisiacien saoia) vy del trabejoe.=-
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TRATADOS INTERNACIONALES DE TIPO SOCIAL CELEBRADOS

ENTRE NACIONES AMFRICANAS, EN LOS CUALES NO ES PAR

TE LA REPUBLICA ARGERTINA




CONVENCIOE PARA UNIFICAR LAS LEYZS PAOTECTORAS DE OBREXDS

Y TRABAJADORKS, CELEBRADA POR LOS GOBIKRNOS DE GUATEMALA,

SALYADOR, HONDURAS, NICARAGUAY COO0TA PICK,~

- PRI¥FRD,- ©ols meces 468puos L@ culrais sn vi-
gaT 16 pregante OONVARCIER 863F prehibldo en IS palsoR sen--
tratantes, si osis ;rebitieitn o eris yo oxiasenie 3 sic que
urn legisglsoion nue¥h a5 le materia ze: nessvaris,.-

' 1*) Usar directsmente ¢ indireztaxente de vio-
leneis meterlel pars obligsr & une persens & um trabaje dster
zinedo escepte los oascs de guerrs o perturbaeien del ordem -
pablice, de tembicres 2» tierre, 4e irnzendicee o de todo eire
sinlsstrc ¢ peligro, exigiendc la cooperssion urgemte de les
¢ludadanos sn vista de salvar vidas o evitar otras graves ca-
lasmidades; .

2°) Usar direots ¢ indirectaments de violenois
material para obtener ejegueion de las clausulas de eontratos
de trabsje o el reembolso de adelantos heohos a los obrerca,
(trabajadozes y obreres).-

3°) De emplear en una trabajo cuslquiers duran
te las boras de clase, & los nillos de lcs dos wexes de edad me
ner deé quimce aldes, qus Bo haa terminade los curses de imstrug
clon primaria declarados obligatoricd por las leyes respaciivas
de cada pais; | ’

4°) De emplear en los talleres o establecimien
$o8 industriales, nifios de los dos sexes de sdad :snbt - L



de guince alies, exceptusnic = 1@; trabajos siectuaces &n ias
eadcuelu Ge urtesd y ofielcs;

5°) De becer trebsjar entre las siete aé is no
cke y las cinco o o palend, o lec pUjerat, c.alquicrs fude
s aw 8dsl, ¥ & los nifies del Aexe masouline, ménores cde quia
8 aflop.~ FB lo ocrearniente a las pylercs narerer 68 gufinte
8ok 18 layen podrhn prowaer Ine dsrsgusiense relatives & -
lan trokejas prepice 46 PN ESXG, GuG pOT fu naturelose cinws
lee obligs 6 travajar durante la nochs, sapenificands dighas
deregasionas;

£®) D& vonGer ¢ ¢s distribuir bebidne alechell
ean loe cies d: el:eciones y lcs dcs dlas precedentes, asi 4
tasbion eomo lo@ cemizgen y Ginz d2 flaenta,

7¢) Ds efsotusr ventas on log slmacenes en las
dfne dominges.- 8% Lac?n 9xcepeiones 2m 1a vanta 48 20Gi c8e-~
mentos y sriioulos slimenticlos;-

8°) De trabajar loe domimgos an lza fabriass,
en las tlendas asi tambien oomo en las peluquerias.- Excep
ciom hecha de:

&) Los trabasjos de pansderia y otros trabajos
relativos a 1s alimentacion gue en rasén de su naturslesas,
no pueden ser diferidos;

b) Los trabajos qus, por use rason sccidental
cuslquiera, Jdebsn ssr ejecutados cox urgeneis a fin de evi-
tar perjuiscios;

e) Los trabsjoa nesesarios para que los servi
cios publicos, tales come ol ferrecarril y otros medios de



trapaporte, lus, &IUB, Li wean lnlerrumpicaos.-

»& 187 Liunui 8B podrkR preveer derogaciones e
favor de ciercteas nuiustiies, que en razon de su naturaiesa
exigen ur trebo;C LOLiikdafo, Lajc ink LeR4IVeR 46 1AS TeSe
trioeiones previetus en 8i srticulo segundo.-

503 LU sl luad ok GUillacy SLGiViIAUAL O GO~
ﬂu;;i L84 Gidplid b Lliorud pertenscivnios &
Algind 3¢ Joe ulalld 2ighaieliis o la prissaie CULYERUL0E
S oemgienedil pnoobid pale, Jigoetaild o e, sla que Ixis
ts Un sounPGe smparandeles, onitrc los doo ISLudos, gus dé~
terine lan cundiolonds @ isd cudles Vivizan dicnos oore-
“38,~ 1 1lsy de cada pols detsrminarad ios principios Ge o8-
$9 a3uerdo ¥y 8n Sials U6 Gulas sdglas No eeen ewtabliecidas
an ouda pais serdé consideruds como una condivioA indispensas
blo d¢ gasanbir a iods obrexd 8l page dé los gusios de vuel-
ta 2 su propio pais.~

SEQUADS.~ Duranio los dliecloclo meses que dv--~
guiran a iu ontrada en vigor de la preseate convencidn, cada
uno 39 los sstados oontratantes dictara las leyes que juzga-
T8 OpOTLUNAS PATI 888gurar & los eapleados y obreros um dia
de deuoamso hebduzanaris, O 106 Gudus 8L Que el iravsjo do
ainieal no ostd pronidide por 3l sriicule precedente.-

31 las dsregecicnes 3s1an previstas en 1&avVer -
43 induetring gue oa razdn de su naturulieza exigen ua traba-
ju ecn$inaadsc, la reglamentacion vigente em el presente arti

culo deberhd ser couprondids em is ley proviniendo las dercga

eic"‘ St



TERCE®O.~ Lag oomtravencionan a las prohibie
ciones prexictes ea 21 articule primexo, seran psnadse en -
cada uno de los estados contratantes ocon la pena f1ijada por
su legisiaclon propiv.- |

CUARTI.~ Bursnte los diesolochc mesas que Si-
gan & 1a entreda on vigsry 43 le prasanta senvamet fn, eads
una 4o ias ropebliocas contratantar prosvlgardn leves acn les
Siguieatae Ifimcas |

| 1%) Zetableosr &2 negure obligatorio oom las
sokidacicnes ﬁagadas per leom psatronss y los cbraros, ¢ fola~
mente por ios pakicner, ¢ assgurar por otro prooadimiento &
abé ¢bTurosn y sus fanlilies, lce reeé:les Regesarios paras svd
vepir & sus necesildslies opn lon siguientes canos!

&} PATLND, Gurante las CuALrO SARADAS Precs-
WORbGL ¥ las eeif sexeman sigulantos s comdicion de aue 18 -
Madr? ve abstamge de todo trabajo teniemdo que atender & eu
salud y a la de su rifdy;

b) enfermedsd, o imoapaoidad de srabaje, per
manente o temporaria nc previgta en las dlzposiciones del pa
regrafo segundo del prescato srticule.~

2%) satablecer um nistema de segures Ae vide
para los obrerce qu 8e encuesntren em alguna de las situacio
nes sigulientes:

&) er loc matrimenios oz que 8l maridc ses
mayor de socanta aflios o imapto para el trabajo;

b) temer hijcs mercres de selsz afios o imap-
tos pars el trabaje;



@) tener otros descendiientes menores de seis
aﬁoi o inaptos para el trabsjo no teniendo otros asdendien~
tes mas proximeos en condiociones de subvenir & sus necesida-
des.~ |

4) tener asgendientes mayores 46 sesenta alios
0 inaptod pars el Lravajo.~

El seguro serd coriraiado en favor de los com
yuguea, dukuenGionies ¢ ascencisntes segum 6l oaso, y en las
sondlieiones ceterminadas por las leyes.~ L8 obligacion de ~-
suntratar se entendera ouande los SUS04ichos GoByugues, as--
cendieatss o assoundieates no tengan otros medios de subsise
tenclia.~

3*) Provooar y fomentar la creacion y el desen
volvizlsato de asociaciones mixtes de pairones y obreros.-

4%) Provocar y fomentar ls erescion y la for-
wagion de sociedades cooperativas obzreras O dé pequelios pro-
PRIsarios, soavedioudu.8s voniajes fidcaies y otros privile-
8i90 .~

A wesonvosvimiensg as la covperacion entre los
PG uelive agriculioTes, ou visis ué uns mejor utilissoion de6 -
Aaeh Mool y RuGuikuBive aebers proouluree particularmente.-

57) Proourar y cROArgar ia éonSSrueaiea de oasas
. ovxéxss»hsgienseas y svuroriauvles y &1 &8 pusible proveer a los
Vi GI0h 405 MOGlos LGOGLRrXi0E pars adquirir la propiedsd;

.

6°) ksvaviecer momsepios oiiciales;



. 7°) Fementar el ahoerro.-
8®) Evitar la promiscuidad de sexos en las eme
presas agricelas e industriales.-
9®) Faverecer la educacion moral, ocivioa y cilen
tifioca de los obreros por medio de esguelas, de conferencias y
por la difusion de lecturas utijes.~-

10°) Regimentar el srabejo de las mujeres y de -
los menores con el fin de preservar su esalud, su desarreollo fi
sieo en lo comcerniente & las mujeres la msalud y el desarrolle
fisico de sus hijos;

11®) Deterwirzar 2un que asscs Joa empleadores se-
ran responsables de acgldentes de trabajc y que reparasion de~
beran entregar & sus obreros com el fin de asegurar su mante-
nimiente y el de sus farilias vientras dura la incapacidad del
trabajeo, temporarie © permanente o ¢l de aua fazilias en el -
caso 46 mnerte.-~

QUINTG.= Loa gabiernos de 138 partes contratan~
tes estableceran cfigias vara que eligan srasuitaments aque--
ilos obreres que no puedan obhtener trahsio.-

DiehoB oficios deheTan STALAT Ae nO SEPATAr & =
lom miembros de uns misms familia particularmente a las muje-
res 48 Aul Padres .-

BEn osro de jmposibilided, @)llcs deberan asegu~-
YAT DOT lo menom A todoas lam mi eghrae 48 yva miams feailis -
les pissas horag de reneso, -

Ceds uno de los gobierncs signaterios deberd -

2R 1o posiPle, towar 188 medidrs netscuriss pars que los tra



tajos & ef estusrse por su ¢ uemta, sean ejecutados en las epo
cas del afi en gue la demanda de mand dé gbra o8 méROr.=

S8EXTO,~ La presente convencion establece un -
minimo de ventajas que deberan ver sacrdacas 2 los obrercs,

#im sabarge dichas veRtajas podran suaentarse por medio de
tratados ¢ leyes particulares.-

BLPYlis.- Lee cispericiones 42 la presente --—
soavencion reégulativos a los ohrércs sca igusimenie aplioca-
bies w loe smplotdes do 200Tiedric ¥y & lon chreros de empre
888 gricodas, inkustiialos o comsreiales 108 cusles mo per
ciban ua saisric gue exgeds & los ticecientiz pesos oro al
G0 .~

GCTAVS.~ Lo presents convancisn entrera en vi
gor despues de au raiisaiacisn por dos de ius partes contra
tantes,.~ En 1o comoernicine & Jce Eelsder s la ratifice-
TaL psstcrzcimantg, o8 plufi provictor por la presente -
GULVeNnoiGR Lo L6ra EUBGL Solullarada ceac eéztande en vigor
en diohe pait oL it Gue wouclerne & las ceiipnlaciones rati
LICBGER o~ s

FUUSHC .~ 3 nlgure 3¢ 1ag pertes contratantes

excluytrs de i relificocien une ¢ vATios entipalaciones de

-

- . L4
b pAUbWRLG WLRTLNLI0L, Po 87T menaa considaradse como estan

- - X

' P SV R .
@@ ol Vagod SO 5L a0 ang, oinge

3

erree don aatipulaciones

-

ToaollliGuGin .~
Shlinld.- To procente coenvengien quedsaré en vie

g6T LGIs ORGE LNE G4 isw yAring, hasts un efo despues de su



denuncis, sin embargo ella contimuara estando em vigor en
lo que @oncierne s las partes que ne la denuncisren, siem
pPre que elles sean 4os per 1o menes,.~-

UNDECIMO.~ El canje de las ratificscio
nes de la presente convena Om se efectusra por medie de -
GomuniOhoicaes uilragidne por ios gobiernos, al gobierng -
36 Cubikb iiom, ©i cusi iniormssd & los Gemts €8tados oone
Yialantew,~ 9L vl gooiwing 8 Lests Rica rasificara la con
venolon, WGViiiuBTA jgUSisERLS & 108 OUTO06 gublernos.-

LWUGLECikO.- El original ce la presen~
te curvincien fizmeuo por los delsgacos ploaipetenciaries,
LUESRIL COposiiais OnL 16k arvnivys G 1a Lanion Pansmerios-
ne, anteblicolida en %abhisgtou.- Lna oepin mutentioca di die
cha cenvencidn, seri remitidu por el ceeretaric gemeral de
la Corloracits n cada aac do loo gobliernos de las partes -

coRLUALARL 2D 4o



VOTO08 DE CONFEREKCIAS PANAMERICANAS,.-




JQUIETA COEFERENCIA INTERRACTIONAL AMERICANA.-




INCLUSION DF LOS FPROBLEMAS SQCIALFE FN TL PROGRAKMA

LR _LAS FUTURAS CONFERFACIAS,.«

SANTIAGO, 30 we Abril ae 19<3.=

Tongo la Lonra ce informar oobre in proposie
oion ue ln Lelegncion ae Chile en oruen & is inscripcion en
108 proglemas o Lns proximas Conferancinm, e iap materine
relntivon n lrs cuestiones rociales,=-

La mooion de la Delegncion Chilerna empieza -
PTOPOR-T 18 :noluiniOR en el progr~mm aeé ins futuras Confe=
rencias, ol cntudioc ue las cuestiones internacionalesn reine
olonadnse con loe probvleman rocialen,=

Dandes el nuo 1811, en ue Osen, zA 1fentd ~-
por ptimern ver in rec-sidag de un mouerrdo aiplomntice nokbre
la regzlnmenincion del trnbanjo, hn exmprzade a formarne un De-
recho Int-rnacionsl Obrerc, Rurchardt y Dolifus, v lviercn a
tratar eonte punto en 1840,-

Fr 1841, un fabricante frances Daniel Legisnd,
propicianco 1la iden de unn conferencia int-rnagionnl poars =w
ocuparne e ia leginlncion obrera, B8r uirigid con tal objeto
a lon gobiernos ae Beriim, Viens, Snn Patervurgo, Pnris y --
Turin, y sintetizd su anhele ern 1lnn siguientes frases ue su -
notnble mesoriat
®Una le; internmcional sobre el trabajc inuustrial, oe ia uni

ab solucion pieivle cel gian problema scoial, de aglapenmsr a



in clase cobrers lon benoficiom moralen y mrnteriales aesene
blea, sin que 1n8 1nsuntrinm sufran y #in que la congurren
cin a8 1.8 palnes reclimn el manor perjuloiol=-

Entn frase, encriia hnce ochenta y don auce,
conserva to.a ~u agtunlidau en 6l momento €n que vivisos,-

Julio 8imon, Woloruaki y Audiganne, manifes=
taron iambicn, nr meaincon ael niglo XIV, ia peceaidnd de un
acuerdo internacionnl nsobre la legislnolon 6l trabajo.=-

Fl Carsoter internncional ae 1la legislacion
obrara, fue und de los primoipios funanamentales cel prograe
mn obrero formulnac por la Asociacion Internsagionnl ae Tram
bajador~s en 1876,.-

A falia co 1a accion de lor goblernos, las an
8an obrerns ae divercas nnoionnlidades y lenguas, buscaban -
cntonoes un acuera@ imtsrnacional en defenaa ae sun interesen,

Un intercesanve movimien$o social se aesarrollo
oen los pnises del centro de Turcpa,que oulmino en la inicin-
tiva del Gobiernc ce la Federacion Helvetioa, convooando & unse
Conferencis para el entuaio ae un Convenolon Internacionnl =
sobre el trabajo ae lns fabrioam,-

En 1840, el Emperacor Guillermo de Alemanin, -
octuve que Suiea le cealera el honer ve su iniclativa, y con-
vo0d la memorable conferencia ue Be:lin, celebraas en ens mis
2.0 AlO,=

Polvid Brrna a ner ia cede ds las Conferencins

Internagionales obreras en 1905, 1306 y por ultimo, en viape~



ras de la guerra, en 1913,.- _
Las dificultades de la Conferencia de Berlin,
cedieron el paso & la fijacion de las bases de un acuerdo
en la Conferencia de Berna de 1905 y & sus dos acuerdes in
ternacionales en 1906, uas adoptado por siete potencias, en
orden a ia prohibicion del empleo del foaforo blanco en la
fabriocacion de cerillas, y el otro adoptado por unanimidad
en oraen & ia ﬁrahibieioa dei trabajo nooturno de las muje-~
Tes 6n las inAusTriGE.-
| La °Cenferencis de 1913, aprobd dos Conven~-

olones relativas sl trabajo nocturno de los menores, ls une;
y & la iijacion de ia jornada d@ trabajo, la otra.-

Ambas quedaron sometidas a la ratificacion de
una Conferencia diploaatioa, posiergzada por ia guerra.=

Antee ad reieriinos a la nuevae ara del derecho
internacional Obrero, yue se abre en ¢l Traiado de Versalles
deberemos menvionar slquidza, olias aollividades del mismo ca~
ZUGHET o~

Figuran en priker verming ios dos congresos In
ternacionales celebiauosd paraleismence en 189/: el Congrese
de LogaRincion des Iruoejo ue sruseias, y ¢l Coagreso de Pro-
devoion voiera ue zuiich.qas, Ppos Su alversa oomparacion lle-
£ATOR & conolusiones cOnLradlviorias .-

Con motive Ge la rxpoalciom velieorada en Paris
on 500, ia Ou9BtiOn 600iRl fue Trataus en diversos Congresos

algunoe G& ollos, oomo 9l Congreso Iinbternacionsal PArs -—wee



ra In Proteccion Legal e los Trronjacores, el Ccngreso de
las babitnociones a bajo precic, y el Congreso de Lnsenansa
e lan Ciencins Socialrs, trataron airesctazente los proble
mn8 ObLYeros 8n fu chrsoter lnternacional, y 0.ros, como los
Congresos del °Comerclo, oo in Incustria y el Derecho Com
paradeo, re rofifieron incidentanlemente n esta importante =
nateria, - |

La obra de loa Congreson Internmocionanles no
oayo on el vacio, asociaciones internncionales rscogieron
intsreaantes trabajon parn continuar el estucio y aplica=-
olon ae lnn reforman sociales,.-

A la Asocinocion Internncional para 1la Proteg
cion Legnl de los Trabajadores, a que ya noa hemos referi-
@0, 1a Asccincion Internacional de Seguros Sociales, funda
da en La Haya, er 1910, y & 1la Ancciscion Internacional pa
ra la Luchas contra el Paro, funasda en Paris en ol mismo =
nhG.=-

Por parte ls Ofioins Internacional ael Traba
Jo, #stablecian on Basilea, preparanba la labor de las cone
ferencinr Internacionales y en diversns ciudader 8e 8BLa=~e
biecian inatitutos destinndce al estualio ve lns cuestiones
nooiales: citaremcs, entre oLro8 ¢l Xumeo Social ae Paris,
el Mumeo dae Feconomim Sooclml ue Nueva York, lom Oficios Ra-
ciales de Lyon y da Amnsteruas, los musson gocialiesn de Mue--

nich, Pranofort y Barcelona, el auseo ael trabajo de Momou,



el Instituto de Booioiogia de Bruselas, la Humanitaria de
Kilan ety.=
En el sigio actual se Lanm celebrado mpmeroscs

tratedos intornscionales relativos al trabajo.~ Nos referi-
o8, desde luego &l Trsiude Franco-Italisno de 139G, ocomple
$ado pur arsegios pusieriores.- DBasado en 6i principlo de la
reoiprovidad, dicho tratedo tiende & PICPOrCivnar & lof naw-
gionmlies U6 ambus puedbiouw 1lo8 Duneliolos ue un regimen de -
protecoion simiiky y eunsiderab&‘asptcislnante ias institu-
ciones de previaxia, de segurvs, de shorros, Ge amccidentes,
Gel t1eleje, G6 Tetilre ¥ Ge lv cesaoidn forscsu del trabajc.-
Se requiere BGumbs oY @i wismo tratado, Qus reglascntaoiéh
¢ inspecoion ael Litbwje, especiuimenie 48 ise mujeres y de
408 NiiUE.~ § 59 ovupsL, por uitime, de luv probliemas 8 Jue
ds origen is emigruagion Yy 4u lumigrusioca oLreru.~

£l ejemplo uauo¢ pur Francia y por Itealia, -
fub Béguide Oh DUKEToBEN LOLVONGivues iuberubulonsles: Aouer
woB irtLCO-Doigh, GO IGUIOL0 ue iGU6, Convencioues entre --
Fiencis y Luxemburgu, o jukitc el mismo &46.- Convenoidn en
v1e Fisuuls y Gran Bretafis, on Juile s 1999;'Gentencionaa ﬁo
6b1il 06 AyUh 6DLIG BeapiCd ¥ LUXUELULEE, UoRvencidén de sep--
tlekets Gul wlSas &6 6uLr6 Alemeuis y Luxemburgoe, Convencién
de febrer¢ Ge Lyub eavre Aiwsenia y Belgios.- Despues de la «
guerrs anotamos &l tratado de marzoe ue 1920 envie Italia y la
Aepuilive arxgenbtifit.=

Dignée ae especial y enoomiastica atenclon ee el



&0uerGo fobre los prov.cues del trabaje; adopiado por las
naoioncs Centro Amerioares, en las ultimss gonfercncias, od
lebredas en Weshingtom, neisble 1o 6¢lo por ser el prigcer -
ecuerdo Lnternacionsl rebre cate wateria entre los pucbles del
Cortinente Areriosno, sinn griﬁe&pu&m&ntﬁ POT 6l sjemplo -
GUE COLBLITUYE ¥ 81 CHLIDG QL6 BLRGIS & Z6l&B Las NLSlOnGH,-
e proviomas 8coicics suasciltablies en Puropa
him swgice tawcion (i Auerica, j Ga pocice aprovecher l& -
erporiencie Luquiride per ¢l Yicjo Loniinenio,=-
S Lue rnbajec <¢ Legielecicrn Socisl ee hon de~
EEYTCLLECL ¢n cael bedor 1o paieer, ¥ hen elerngedo en algy.
s de ELICE UL SL70 TGy UG JROgTEEC.w
' Fn iru principalos clucedes Gel Continente --
imelicvere, coieten ye, wiicimee e Yrepaje, deetinsdas s la
G{on0L L we 400 1LLCIOLOE LUiiualr God A8%uEC, ¥ algunss --
Fupaliices cuanben j& COL 61 Kinisteric <l Trobajo, como -~
Nl 28 a8 Dases U6 BU Lapsllifidl dh DU il TLLAVE.~
o pELLIAL LLCLLE GLCE Bik GUe 6 progreso -
Co das CORMLIGGaGlvueh Yy L& way0) Yeifdioh onire 168 pueblos
Bhl GO0 B4 GORARFIGIIC 1@ bl 1niustlisd; oL b GIEUNOS [T O
Clémdud £0GLBLER,; 35 BTata Cod €0 buiCpa, Ui L&78008Y iDw-
VI M0l Oid, ¥ GE Wiia oo ploviicn sdelznintrs sl estullo «
¢ 105 Pribicmus Souibled ol Gais careuter, eviiande difioul
tadcs en €l POTVENiN.~
Tesissi nite o ia ixistencis de Asooiscionss
Cé CulaTes &Nllcdas: Qud cabun sonirizels &8 sutrechar log -

vinoules de unidn que felizmente existen enire ios paises ——



a®i ocontinenie yque senslan la existencin de un ¢smpo de
eatudio comun para los paises, en el sentido de solucionsr
los prebleman s00inles,~

No podriames ancontirar un mejor cusdro que
safinle la ifaportancis del problema nocial am Au oaragter
intsrnagionai, qua 1a introduccion de la parte XIII del -
Tratado o Versolles, que roproducimos:
*Por cuanto lian Liga de lan Naciones, tieno por objeto el
setablecimianio Ge unae paz unjiversal, y ena paz 8010 pue=
de funuarse sobre ila Lese L9 ia juatiocia anocial;
*Por cuanto las ondiciones de trabajo existentes implican
injusticia, genalidades y privaciones pars un numero oonsi
derabie de personas, lo cusl produce tal agitaoion, que po
ne on peligro la pagz y lo armonis Gel mismo y el mejoranien
t0 de esas oondiciones &6 impone oon urgencis en orden a la
regisaentscion s las horas de trabajo, inoluso el eatablec}
miento del mAximo de labor por dis y sexana, la reglament e~
cion ael rendimiente del trabajo, in yrevencion y el paro
forsoso, la previsidon de adecusdo salsrio,de vids, la pro-
teccion del obrero contrsn enfermedadss, Jsfos y perjuiclios
de sus faspao, ls proteccion de la infencla, ce la adodes-
cencin y ce la mujoer,~ Los retiros pnra la vejss ¥y la inva-
lides, y la cefensa de lom intereses de los obreros que tra
bajen en paines extsralion, nl recomooimienso ael prinoipio -
ae libertad de ssocimoiom, la orgnnizacion e ln enseisnsza
profesional y seonica, y otrns medicas)

Por cuanto temblen cuanlg.iera nncion podria abstenerse e -



adoptar condicionss humanns de trabajo y sér un obeiaculo o
in marcha emprenaids por las naclones gque desean asejorar las
condicionen aé los travajadomes en su rroplo paip,-
LAB ALTAR PARTES CONTMATANTESS
Impulsadss por sentimientos de justiocis y humaniand, tanto
COmMO pOr @i 18RO e nsegurar la pag permamenie en el mundo,
aguerdinn la siguiente
ORGANIZACIOR INTFREACIONAL DEL TRABAJO®,-
8in perjuicio de la coopernglon mns efiems y decidida de al
gunon pasisen de Amerion, meiusbros de la Socledaa de lam Nagip
nes, prestan & Iins importantes lahbores ds ia Organizacion In-
ternnoionnl aei Trabajo, y de lan adhesion que han manifestadc
& 1lsn interessntas conolusiones acoptadae en ia Conferencis =
de WasLington, Gernova y Ginebras, ya sea ratificando lers conven
cionee ¢ bien incorporando en sun legisleciones nacionales, ~
ios principios que le sirven ae base, siemspre existen proble-
mn8 d& oarncter mans insediato, que se refiersn especialmente
al gontinente AnericAnd.~

La atencion de lof lnteresen generales por medio
de vastas asociaciones no exoluye la celebrancion de acuerdos
coatinentales, regionales o particularas, entré aor O mns @5~
18408 .=

El Presicente de la Repiblica, fxmo, sefior A, =
Alsssandri, al insugurar los trabsjos de la presente Conferen
oia, €aitid lon riguientor conoeptost
*La Justicia Social er condiolon bAsica de la tranquilidad in

terns de las nooones, exige jue cada hombre cisfrute del minmi



a0 de satisfsocion pars el ejercicio licito de sun faoulw
tndes, y en consscucngis, 6s inaispensable mantener el or
den y lao armonis internagional proveyandio Ccon mANOS goridw
rosas & ls justa de reivindicacion gque las clases prolets
rins forsulan n nombre de estos prinocipios,=

*Condicion pravia para el aceros.ient¢ sife
cero entre lon palses, bree de le cordislidst int roecioe
nal, ~a al orden y le ontabilidsd interna Qque golamentie ne
obtienen haciendo efeotiva la justiocla nooial, ia oboervan
ois de 1ns institucionss y los prinoiplos due informan in
sclidaridad ent;e los homtres®,-

Siguiendo tan alto inspiracion, la Delegacion
Chilens, hn preparado el proycoto momstido a nuestira consie
deracion,~

Ls primera proposicion se refiere uniosmente
s 1ln inclumsion en los programas ae lns futurns Conferenciss,
del estudio de las cuerstiones sociales en 6l oroen interna=
oional,-

La segunos, recomiends & las Republicas cel -
Continente, la adeptacion de medidrs rrncasinadss & realirar
un progroad minimo y urgrente de asistencis acoial, ys resli-
gado on parse comsiderable an g:an numero de Xata® s,~

La seroers recomendsc ion ha gueridoe dar un in
teres especisl al establecimionto de los megures socisles,.-

Ls cusria aconseja la oreacion de orgn-isxos
teonicos de inspecolon, ~stadistion del trabajo etc, en oaus

estado, ¥ A la aonveniemoia ds ocomunionrse lan investigroioe



nes, estudios y progreror realizscos, a fin de sstadleocr
apl, una coopsracion rnocial entre todon los estadon dol -
Continente,=~

La gquinta recomiends la preparacion ¢ lor t
traa jon indispenenbles para ln oelebracion de lne futures
Conterenciar Intarnaciones .-

Salvo una modifionoicn de reinccion, tiance
a considerar la situnoion de las naclonnsg americenns que =
ban adoptado 1la orguniszaclon 7ederal =

Tengo @l nonor aa proponar s vuestra aprobag
o1bn el proysoto de 1la Delegacion de Crile, en log aiswmose
tarminos en que han nido pressnindos (=

Atento & una oportuna indiaacion dsl Delsga-
Qo aei Paraguay, Ixao. 8r. Gonara, la Meaa lirectiva, scor
46 incorporar en la lista de las Recoluciones, el ncuerdo
que, con el wimero de dest
LA QUIRTA CONFPERENCIA INTERNACIORAL AMFRICANA
Renueslve:
1* Recomendar la 1inolusidm en el progrime de las futuras --
Cobferencian,del estudio de laos cuestiones internncionalen
relecionsdns oon les problemas rociales,=
- 2¢ Recomendar & los Tatsaos Amcricanos, la admptigion on lex
leyes, del siguiemte prinoiplo entablecico en la Legiaslacion
de los Ketncoms Unidos de Americni "no debe oonsicerarse el
tralaje humano como mercederia o articulo de comercio®.~
3* Recomerdar asl miesmo, & lss Republions Americanas, la saop

c10n de medidae que contribuyan m proourar 1lm .ebiar Argonia



entre el cnpital y ol Sralajo, y nsegursr el bionasiar 2%
OiRl,»

Engareca on eapscial sl desrrrolle de 1o 1lge
gislacion reiativa al oontrato de trabmsjo, vy & 1la poteccion
contra lrnn enfersedades profesionnles, a los acoldonten lel
trabajo, & la fijagion Ge las conuiolonen de mato, v "EDI=
oislzents en el de las mujeres y de los nitios; al prodblema
de 1s hnbitacion y dei hognr, y & la neguridnd y salubriand
de ofioinan y fabricas, y al fomentar ¢l #horre 7 le ateéne
cléa del grsaito populsr,w
i4* Regomendsr el asteblecimiento en cadm pris, ce lor cegu~
res pocislen, ;. dosce luege on lew TuaOf de accidentee, ane
formedadss ¢ invelides,~
5% Reconendar & 1os Estados Asericancs lo crescion de orgne
nismo® tecuLicos o6 28tAULIETA08S 6 inmpeccion «dal trabajo y
ia gonveninnclia 46 comunicoarse sutusmente las investigsaoiow
ues, &stuGion y progresds que realizan.=
6* Recomendar ls negenldad de entucioe previos para la celg
bracion Qo convencionen inaternsaionslen oentre loo poaises e
apericanos, nobre la base de 1o reoiprocidad de trasnsionte
de sus obreros, ¢ sobre clertas norans genevalen de »oliti-

CA SOONnORico MOGial.~



SITUACION DE_LOS HIJOS DE EXTRANJEROS NACIDOS DENDRO DE LA

JURISDICCION DE CUALQUIERA DE LAS REPUBLICAS AMFRICAKAS,.

BANTIAGO, 1® ae Mayo ue 1923,

Resuslvet

Referir, pnra su mayor sstudio, & 1a Comisibn pertinenta e
1s Juntn de Juriscomsul$os que deberi reunirse en Rio de Jo
neiro, las propoeiclionen formuladan con raspacto Al teme XV
sobre consi~erncion de la situicion e los hijos de exvranjs
roa naoldos dentro de la jurisdicolion ua ourlquiers de lam -

Republicans Amerioannns,=



SEPTIMA CONFERENCIA INTERNACIONAL AMFRICANA,-




REALIZACION LE UNA FNCUZSTA SOBRE PROTECCION LFGAL

Y ECONOMICA DE TRABRAJO INTVLECTUAL,

Resoluciont

i® Recomienuase n loo Goblerner c¢e lom paisen reprenentacon
en etz Conferanoisn que por ocondusto ¢e log organos aduinis
tratives que oonsideren adscuadon, llaven n cahbo una ancues
ta pars conocar a fondo las condioclones noclalce y eoono:i-
¢as en que viven los trabsjadoren intelectuales de lnps diver
ans profesionss cientivioas, artistioar y literarias,-

2* Los Tesullsdos d2 ®e%s NNOUORMYS SeYAn dados & conocer & -
ioe paisus uel Continente y & 1la Union Panamericana, a fin ae
Qque esta hags ¢l resumen <e elles y prepare un informe que se
pondra en manos de la Ofioina Pansmericsna de Tratajo, a efeg
to de 4ue se propaguen las mediuns oonducentes a proteger le-
gnal ¥y soonomicamente &l trabajc intelectunl,=

3 En el caso ue que no liegue a organizarse is Oficins Pannw
mericnna we Trabajo, antes ae is septime Confere.ois Interna-
clonal Americans, el informeé & que se rofiere la renolucion -
nuterior, sera envisdc & dicha Conferenola a fin dm que acuer

ae 1o oconducente -



RECOMENDACION SOBRE CRFACION DE UR

SINSTITUTO AMERICANO LEL TRABAJOW,-

Aprobaca por ia VO Comiuion on sesidn cel 1E de Diciembre us
192),=
Connidersncot

Que los actuales impulsor de la Humenidad emprer
den juntamecnte o0on lec nuevas NOrmAs del dercohe @l reconooi--
mi~nto del hombré come unidnd de clrse ecounomioo=-socinl, mere
gscorn Jde arjernmiento pars realiser 1n supernclion colectiva
a¢& idaologls y de rzavient® eonial on inc Amerions;

Que nuertros problemas revelan entados de desor.
ganignoion y eatancanienco en la poblacion oRiclla y aborigen
de denigzualdad seoinl, da «is6ris o injusticia economioa sn 1
loe siavnjudoran de lh oludad ¥ del COnpO.=

Conaiderando qua no &8 cowpransible la aolidnri
did i la unilioaclon total del espiritu y de fuerss continen
tal mionsras hayn probidwns de estn indele sin solucion eon -
408 zaisay latiac-sxericancs, prinsipalmante, y mientran los
Srabzjadcres 1indigen=e dé 108 niAmwos no 6a encuentren en iius
sategoria y en el wisme jplenc de lon prabojedores oriollos y
wanilser;

Cernpdcerands que & loas punios que comprende en

su funcion la Orgarizacios Permaneni 6 el Tratajo en Ginebra,



dabaxson eorounr los de oarncter local jue justifican la nee-
cesidnd do un Instituto Interameriomno aal Trabajo sn que =
Zqueoan comprondiaoen eu UN LTOETaEaE SOmO el gue, por ejegplo
el que siguie; lucha contra &1 Genempleo; adopoiédn de la ane
quina como nuxiliar y ne como sustituto del hombre; sanjiama

y salubridag 4o gomas Lropioslss, fluvinlea y oensgosas; pro
tenolon de trabajadores indigsnans, oriollos y mestises, con
tra enfermeinden gensraias y profesionsales; reglamenteacion
43 horas e trabnjo; decoonso forxone y pago del nelario due
ranse aqu-l;, organizacion y fomento economico de las clanes
trobsjacoras; seguro Obrevo en sus distintos aspeotos; defen
ta (e 1n ~ujer y su igualdad anto los problemas del trabajo

y relerio; proteccion do la infancia; fiaualdad pars losa traw
bajndores en el extranjero de todes los paisen panamericanos;
garantia vy afirmnoion del deracho de organisacion sindical;
aducacion y culturs ae los trabsisdores indigenas que compren
68 1a snaecanss ael idliosa oficisl os oade pafs, pero taubien
1a conmexveoion de los iatlomns aborigenes; implantacion de la
enAniinnga teonion v orofesional ent:ie los trabsjadores; legis
iacdon ~2unecial, scteulatian Anteramerioans para touos entos
prohlanag;

Conmidarandn que al mismo tratado de Versalles
er 9l inc, 3 dei art. 40, ocmaclaras quet *al formular unn re-
commndagion 0 un proyecso de Cbnvanio 44 aplionclion general,
le Cnrfarencis deberA tanez on ocuonta loa »aises en lor cus=
ira el olimn, &l decarrolls incomulets de la organiszacion in

AuetTie) v otrea circuntancisns particulares hn an esgenciale



molive ciferentss lag condiolonss da lué dnduatrias, y deberin
surgir l-n modificaciones que consideren necesarinn para res~
ponier m lnn oondicioncn propins e aiches paisesn®,~ lo que -
viene a confirmar que la creaoion de un Institutoc Interameri-
cano sel Trabajo, no ceria uns inutil duplicacion de la Orga-
nisacion de Gonebra, sino un valioso elsmento de cooperncion
al escudiar y resolver los provlemns nooiales americanos, aus
preseatan espeotos dietintoe, cusnuo no antagoniocos de loe eu
Iopeon;

Considerende cue Ia 0 Acepincion por cunly ie=
¥a 4@ ios paisen Tepresentados en eils Conferenois, asl impul
50 Lumuno que Lience 8 L00rporAr £ lne anpiraciones de 1ls -
Union runBaexiosns, €1 ddoal ae los trebajadores indigenas, -
griclics y mestinos, ems oDatroulo pars otros paises que quie-
AN YO80LVEY / 8BUAN ieuolviondo sus propios problemas;

La VII Gonierencis Intarancional Amezicans movida
pei ocoaniwlzaton dé¢ jumticie y dunsnided asi como el deso de
QASgLINT An AOLIJATIUAG ue ias RBOICNGE del continents americs

N0, SUU0LLBNAA L0 U9 Biguet

_GARITULO IS
2rt. 1® « Crbsse ol Institvto Azmericmnc ael Tra
“8jo, ¢on residennia en la cludad de Buengn Alrng e
Art, 2° = Forsarin olcho Inostituto todos 108 ==
Entalos gue vomponen 1u Unien Americans, rin qui el abandono de

6nt&, aparele 8l A0 ACUAL,-



Azt. 3° - Los fines del Instituto som los si-
guientes:
a) Establecer por medioc de recomendsciones prinelipios con -~
oretcs, tendientes a garantizer las condiciones del trabajo
manual e intelectusl, princizalmente en lo gue se refiere:
1®) al derscho ds lidbre asociacion 2indical para 1os trabae=
jedores,~
%) n la adepcion Ael contrete oolective del trabdajo;
39) al regimen és galarie minime, segures de obreros, shorro
y jernsda e trabsio; |
4e) al concepte de hebitsciones pepulares one consulten la -
aconomie, la bicisne y la comodidsd:
Re} & lem nadidnn que eviten éa 1o pesivie la deseaupaoién;
£%) al reconocinientc de nrinainic2 de gue 13 maguins debe
ear oonsitsarsda como auxilinT v ne como sustituto del hombre;
7%) o l2 anclinion dal trebais intaltil, la sunresiom de to~
da diferencis de sslarina por tagzom dsl &axo; » la defends y
Fanrenantacion da 18 walev tomande am auamis ann gondiciones
eanacialen;
8°) & 1a orientacion y elerccion prefesicnal;
9%) a 1a fnrmsnion oultural y teanicn de loe trabajadores;
10°) a la wrotegcier contTa las anfarmedades generales y pro
fesionales v al evidado ca lo~ encidentes cel tvabajo; -
11°) & la higlienizacion de lse gonas insrlubres;
i2% 2 l» inviegtipaeion acoumentada v gstadieticrsa de los pro
blamss smeriaannse del travsio:

13°) s proveoer uneg legitime emulsnion entre lar palses sobre



laeg conviglents del tretajo obrero, vor wedlic dn seltudies,

momorias y publinacionas acomparativas, vor 2tros medios ~
que 83 juspaTon sieounanm:

14°*) Organivar una Bolsn da Trabajin aon 8l abjeto 14 aua -
108 paisen del Continante ase nyayyn A2l sarganal Que Nagoe
sitsn .-

Froveoar el acuards da gonTennliouesn Lhavigde-
ricanas Que reallieen ol princinio a= icuaiaad 12 iratand an-
t0 de Pbreros Cousddus 8n PALRY:s AxXLrAN16LO8 ¥ RIOSUrAn 80
bre 1os paisea &l uanje £AQLAA8) 16 WiHMDRIAEIVLIT 9L GUANNO
lae clrcunaianc.as 40 iBdigusn,=

Provesr & tads io yue ocontribuys 8 la resiiszs
cien asl objetu el inutivute yue no ax otre que A, atengier
y cuidado de los trabajadores de Anerios,-

Prestar su celaborsoion a iw ufioins Interra-
cional cel Trubajo de °Ginebra sprovendoid sus investigaoio-

nes aobre las csracterieticas del proclema ‘e America.-

_CAPITULG II®,~

A ANIZACION

Az, 49 ~ Lot oramans 4irscsivos Jal Inasitae
to merin:
a) Liaa Cuafdzingila Ilavarnecitnnids el Trabaje
b) a Srlodsa Imsarsaatisnan ued Trubaje;

Arss I? =« La Joinse Janlarangna Pasames .o



dotara de facultad & lss Conferencias Internacionsles del
Trabajo y sefialara sus actividades, particularmente en 1o
que se refiere a la adopcion de convenclioenes.-

Ars, 3* « Fn la Constitucion de los organos
directives del Instituto regira el primcipio de la rspre--
BLULBCICE KLhUake ¥ Gu a4k ¢NLIIGUS 2gusiuba Sepresentativa
A0 166 SODAULIGE, e Aub PBVIVLES Y UB 4UB VLIOIOB.w

Ars, lravsavClio= £4i Ccngrowo Directive de
i8 Urlon PRLGGEXLJBLE Fidvwutil & 548gal LI03 VOOBLOS JuO -
WOLGL 03T Pl L0 piLiby o8 Wiicina Awericuns del Trabajo
FALOE VOOBIOE &eIal 6logldusd G8NLl0 G 4dk CEFARS QUE 18 ==
Pro:OLLAL los PEibeb (uULU L4 ChLE LACLLL), (ABTO on la ela
LOTAGROCT (6 dak ©6iThki vewt L 3 a3yl poT ol Consejo -
Lizective ue i# Unlel, ®t gutrusib ei priucipio de 1la genui
e Yepressningivn y de Lu oaguaload tepaesantetiva de lon go
WLETLGE, PEITOLOL ¥ LTF21C#, 48 0dc jue an 1 Comité apares
car un TeLIfoEntALVE ol GCEDIRING, CLIC dE sCb PAtrones y =-
GRECL IR L9B GUAGES e

¥l Comise gqueds duiel .xlian ypora designar el
POTHONAL L60LLYL y Wi JDBLLLILIATY U JeEUsTuwIe NOCESATIO,~

e OLia bt PUlLAIELYE LEGAYE COMO UNO de Aus
Faunes LamoLifves b Lot g, 056040 o0 LBl vinacion necesa-
TiA pASM dLESMLABI Gunliv cuc G UBGE ol DA OTgAnizeocio
Tt SLXG LG T Joe Bl e ke, TLie 100 6N SRS lde=
PORCIGN WP LUk TG0 G Tt CoplieRtue L le orgm&smian
er tcuc el pels ¥ huv @iNpivkulie uBU GLUG K G PEgiom; diver=

3 » . : - [ 4
ST A TR ot pRd T ounid TR edgtorecion ¥ o8l numero



de sus auxiliares,~

In lo que respecta & las organigaciones patro
nales debers tomarse en ouenta ¢l nhmeroc de las organiszacio
nes del sindionto patronal y el ntmero de trabajadoras em—-

plesdos en agquelles.-

Ai%, 4% - wo3 guevos qus ocesione la fundacion
swssulecimiento ¥ vica 16. institute sSesan sufragedos por -
SO G PRGN Gl JOTALG 1 Vusol Fansasricans, en cuotas ~
FRFNTY $1: FETTMESES RN VRS R TIEY Jl&“-":l‘& we Lbbléu.Op Lo UBuB pﬂi. y el vo

pk@e e vE JUPLOLEULBLLOL WwuIShe 108 ulbtimos ouatro alics.~



PROGRAMA MINIMO DE LA LEGISLACION SOCIAL

Recomeniacion aprobmda por la Ve Comision
e su sesien ues 3L 06 Licleaile .=

i* Lu inptitusion ae Loistk o2 Trabaje oon la
deblan intorvencion us sbe &sCllifolones greéciales,=-

2% Araugurg o« e depllason y obreros con justa
TOMABATAZL ylae 31 dunlie o eslezio miaimy geve ser sufiolisne
18 pArs atsndsl lefd uigislalets acd Vi8] %Sy oonsiderando
PECASTINE SOV I SO O S Y PR

3T ke slndun Ju 0w L00n para la Adminis
PPaniaa TNllun oy 3T oLty PTAVHARE -

wiv A 1Y Aledaumig PRE w0 i 40 labor,-

A eTIAL anseitf i 8 LIdsl.L. o8, 0 de eapler~
A8 BTTIILT OTINTE LY U HGievLad Bags, du Jorneds ainima 0
Setd 0 TAL 0LV G e

AR OPLCTAIaME s LI we gy 42 108 menOres y de

1n BRJuX .o Lot olpocdoastie? PLOVELIBS 2% 10 NEOEEATIO -

FRID RICIUE TS W 4l Cuigud clhoayBdeln Eaplbaus u gbbera en las

L 2

2pClnd L3 BIAVRLLE, Mhluve o dueélandla.-

9 A fausa t1313)6, Lxwal sssuneracion, ocusle
o389 3V Eun Y 18%. S 1a a3l 0d3dedsken

84 Folgadighied aouve Jusigaiesr 9tro oredive =
de loa sudldod y 3a.8Tivs doviagados 6n Lud J4itimoe g6l mo--

i
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7® Organizaoion ce sindioatos gremisles y la
oremgion ds Tribunsles de ccnciliacion y arbitraje.-

8® Orga izaoion de lae jubilaociones generales
on forma ae assgurar & tedor los trabajadores, patrones, em-
pleados y obreres, retiros adecuados y subsidios para les oa
107 G¥ 205088323, Suifretd.di, LJAValidss, dadgcupacion forse
88 Y0, y OUB (Al B3 odLU UG NUBIVE la PeRsidn correspon
Gionto,-

A% i peBeldl & o8 Vejes weukbituye um derecgho
PROL 0L D05 gl &L mdadit Wi 1& ARG productive careocien~

GO ab THLGIL00 PalE SuiY Ll & pub Ae00BLlGuubs VvitAales .,



DEFEESA DEL TRABAJO DE LA MUJER

Recomendacion de la quinta Comisidn, em 1la se-
s16n del 18 de Diciembre de 1933.~

Censiderande: Que la mujer ejeroe hoy una do==-
ble funcion de fagter economico importante y de madre;

Considerande, que las dondioliones economicas de
la ¥ida contemporanea muestran que la mujer seguird ejercien-
do esta doble funcieony

Considerande, que dadas sus ccndictoheu ospe~
ciales, la situacion de la mujer que trabaja, la norma de vi
da de su bogar, su preparacion y la defensa de su trabajo se
reglejen sobre la corganisaoion de le soociedad y ejerce influen
cis importante scbre 6l progreso y sobre la civilizacion.=

Consideran:o que los preblaisa de la mujer que
trabajs son problemas especiales y que nadie mejor que slls |
pedra resolverlos, una té; que le sean dados preparacion y B
'éios ae agciah;

La Beptima Conferencis Internscional Asericans,
formule el prinoipio general de que la defensa del trabajo de
la mujer sea heolo dajo la direccion de la mujer misma, y pqg‘,
pone,- |

1® - El Instituto Interamericano del trabajo -
inoluys en su organizacion los siguientes puntes: un Departa-
mento Femenido del Trabaje, bajo la direccion de la mujer mig

ma oon residencia en una capital sudamericana donde existan -



elementos y organizaciones femeninas, com capacidad y deseo
de colaborar material y moralmente en su realizacion.~

2¢ = Qus los fines del departamento del Traba
jo son:

a) La defensa del tiabajo de la mujer tenien~
do en cuenta sus gondiciones especiales.~

b) El fomento de 1la educacion cultural y fisi
oa, tecnica, domestice y general de la mujer que irabaja;

o) La cooperacion y servicies, 1¢s mas practi
08 queé se puedan pers wdas las trabajadoras que 1o solici
taren,~

El Departsmentc Femenino del Trabaje se sncaz
garé de todes los asuntes gue interesen particularmente & la
mujer y sera consultade previamente sobre todas las medidas
legislatives, administratives y pragticas que reglamenten el
trabajo de la mujer.e

3*) -« Que ias Delegaciones a las Cenferenciss
del Trabajo sean incluldas una Delegada Femenins para lns -

cuestiones que tengan relacion oon el trabajo de la smujer.~



DIGRIFICACICON DEL TRABAJO

La Delegacion del Peru & la Septima Conferen=
cia Internacional Americana, imspirandcose en el hermoso con-
ocepto contenido en la nota de invitacion del Gobierno de 1a
Republica Oriental del Uruguay; de gue ®el trabajo solo es ~
fecundo cuando se le remunera equitativa y normalmente”, §qg
pons que la Conferencia emita un voto que signifique la "dig
nificacion del trabajo en todas sus manifestacicnes y la re-

comendacion para und meéjor resuneracion®.»



La Sapitima Conferencia Internaciomnal Americe-
nk, résuelive recomendar:

i* - Que jlos Goviernos ¢e los paises del com~
tinente afianzen por todos 1los recursos, la elevacion del ni
vel de vida on la masa trabejadors, on la& inteligencia ae que
ello resultara el preventivo mas eficas para evitar ls deso=
supacicn goleciiva forsoNt,=

2® - Propiciar, persiguiendo ol mismo objeto
& qus £6 hacge ruferencis precedenteaente, ¢l aumento feal de
ics salarios dentro de las pesibilidades de cada pais, tenien
Go en cuenus la demostrada sdaptacion tardia de sllcs, respeo
to de la elevaocion de ios precios en general.-

3% - Auspiciar en los paises en que no existie
ra la reglamentacion:

a) E1 trabajo de los nifios,

b} El trabajo de las mujeres, y

o) El denominado trabajo a domicilio.=-

4 « La adopoion de medidas que faciliten el
comercio lecal, nacional e internacicnal, para garantisar unk
x&858 consumidors estable, tomando de las exigencias economi~
oas de oads pals loes recaudes que concurran s tonificar los -
mercados, propiciando que se ponga fin & 1o impuestos prohie
bitivos de importaciom y cualesquiera otra traba del intercam

bio comercial.~



5° -~ Estimular centro de oada pais la explota
¢ion agronscuaria v fasilitar al ogtabdblacimionte de las 00loe
Bias a.ricolas, con el objetc de evitar la hiperpobimcion ur-
bana,.-

£° -~ Levontar censud de desooupadeos y comuni~
ear los resultados & los domas pelines 2ol centinente, y suse
piciar le unifiocacion de las estrdinticns JuP & ¢nis TERPOC
to de ellevan,-

7¢ -~ Fatabliecer pecdiscnts vus disecoion tecnie
on comtn, ls coordinncien y entemdimiento de las distintas -
bolsas de trabaio oficiales demtrc de ocads pels, y, ejercitar
& la vez un contrel on cusnto & lag dse af&en privado.~

80 - Freopioiar 1le clrtripucion gradusni de los
fondoe de los gébiernes dectinacdcs & 1n6 obras publlcas, e
nodo tal que go asegure uana continuidad an oumato & eliec, pa
ra evitar gque or un nosento determinado los obrercs on las -
Eisazs ecupadok, 24 ‘acuentren en la situscion de paroc forig

EC.~



MEJORA UE LAS CONDICIONES DE VIDA DE LAS CLASES OBRERAS

Ia I2dlsgoocion brasilefia teniendo en vists
los cbjetivos consliirandes por la Septima Conferencis Inter
nacional imericauaz, vi le tecarie & 16 wejcra d¢ las ocondi-
siasnee ds vide de lep clases Sbréisd ¥ coLBLIGIANAE Gué ern
1 sctuslidad,esa 2ajors Lo puddd ser alcanzada sino prin-
ciralmente npediants 1o lntirvencicn del Zatado, eomets & ls
somzidazacion 36 13 Conferenclia las sigaientes proposicionss;

1° » Reoomienda Jue los goblisrnoes de 1los dife-~
ren:ss paises axzericancs $xasiasa la pkaibilidsd de que seaa
ziaptadas layes que insiiduyan a3l regiaen del adguze obliga-
torie para todos 193 irabajadives ssalariados, sian distiaocien
33 edad, 33x0 ni aesioaalidad, #n todss los ramoa Jde a0vivie
dad {seguro sontrz la invaiidex, vejaz y zuerte),-

2% - Que 88 uecrotsa leyes fijando una adad
Bisima correspondlents & is edad Jue s aonba la obligacion
spoolar y comienzs la del aprendisaje, bioa como leyes tenw
dientes a fijar un salario sinimo para hacer frents al ',&gx
ro, exclyyendiosé & 1d# trabajadorss que perciban remuntruagg
nos comsiderableménte superiores &l nivel general de los tsQ\Q
larics, los cusles pueden , por el mismos con los prepios re .
cursos resguardarse® conira los riesgos de invalides, vejez y
BUSIEA,-

3* ~ Recozienda que ss decreten loyes gque -

tratan de gproporcionar mediante la organizacion de cajas es~



peeiilca, asistencis medica obligstoria a log ssaleriadoee d
de toter 1ot xixes s 2utiriare rir Glatiigsion Ge GG s6X0
ni asclonalidad,~

L% . La organizacion Ael zegurc oontre el des
rempled ya se2 por o7 cunilio dirsote del satade m 1ah LAOw
ciaciones o imetisucisnas jue &0 ectntlegesn oo a8 fin, -
aio 1z finealianeion da 1oz goeblernee,.-

G® ~ Lz organisacler de un plarn de obrse publi
cas cus, fundade an 4l Grrnetar reproductlive <6 arne obres
Slegirnye fe lo piniro pesible los efectos socisles onusades
por la falta de¢ $rarsajic. -~

¢ - Le argrrigeedcr 66 rn mervicic cerplese
v veguler 48 informecionés robra la sltuscied dsl rercrdo -
del trarele en lof diverscs purntoe del terrzitorio nmnclepal
“COR Crerciss que srcrnssjen ¥y erienier & loe irnterscedcs,
facilitandolers zaierizlneste las mudanzas neoesarias pars -~
pjuziar gervicics.-

7® ~ Lo organizaclion maetedice € inteligente -
le las colbniss rurslee de menera de no contribuir solamenw
te para el aprovechssiento <¢ lee tierras en el intericr y
€l censiguiente aumento de preduccien, sine para volver a
s0locar er sl campo o lae feRilisre agricolas llegadas a ls-
ciudad por el industrialismo, frollitandole la adquisicion
de lotas de %Lierrn e inatrimentns agrariocs escenciales.-

8¢ .. Becomendar tambien a las nscionas smeri~
28123 qu2 28 todas laas ebras que tiendan a saplidar sl sig-

tsez de crmubicaciones terrestrss de cada pais, se tenge oo



concomitantemente en vista el aprovechamiento de las tierras
cirouRvecinas a fin d§ establecer en ellss la colonizacion -
de tigb2 280506 Lbdivumien, en igunldad de condiciones tenien
:do en cueata que los paises americanes son carncteristicamen

te inmigristas.~



OCTAVA CONFERENCIA INTFRNACIONAL AMERICANA,-




LIERE RA00TECTIE ¥ LTF 07AL IR FUCRTEICH

i T T A R

DE LOS OBREROS AMERICANOS .-3

Que el punto guince denominade Yadopoion de
regulacionae obreras® es un tems de gran isportencis dadoe
que se trate de adoptar resclvolones que tendran relsoien
con las sctividades productoras de todos lom paises ameri-
canos:

Que la mayoria de los palses mrericancs, ani
mados del mejor desec han dsdo & su Lsgialao;on Ovrera ua =
caracter protecciemista de los trabajadores.-

Que o8 un pringcipic universalmente aceptadeo
el que establece el pacto de la Liga de las Naciones en su
parte XIII®, seccion 1°, Organizaciom del Trabajo, que dice
textualzente: "que la falta de adopoion, por una naocion sual
quiera de un regimen humanitario de trabajo, &8 opone a gue
los esfuerzos de otras naciones que deseen mejorar la suerte
de los obreros en sus propics paises® .~

Que an la Conferencia Americana del Trabaje,
celebrada en 3Santiago de Oﬁila durante los dias cauprcndidén
del 2 al 4, inoclusive de Enero de 1936, se tomo entre otras
una resolucion tendiemte a lograr la formacion, en cada pais
de organizaciones centrales nacionales tanto patronales comxo
obreras, como puede verse ror ¢l texto de la resolucion gue

dice textualmente;



La conferencia solicita del Consejo de Admi~
nistracion de 1a Organizacion Internacional del Trabaje, que
haga un llamamiento & todos los Gobiernos de los paises donde
sin no existen dichas federacionss, cuya existencia facilita-
r4 y desarrollara la participacion de las organisaciones de
pa.TONnes y obreros en lms sactividades de la Organizacion del
Trabajo, toda vez que en el articulo 4l de la Constituocion de
la Organizacion Iaternacional del Trabajo, reconoce el dere-
cho de asociacion para todos los fines que no sean contrarics
s las leyes, tanto para los obrercs como para los patrones.-

Que, consagrendo asi, el dsrercho de asocit~=
cion para los trabajadores, en una consagracion logica y con
secuenty ol de la libertsad de expresion del pensamiento en -~
tedas sus formas, derecho que, por otra parte, ya figurs pro
minentemente en las leyes de la mayoria de los paises ameri-
canos, ypor ultine;

Que el respeto absoluto de los derechos de
8800180i0n ¥ 1ibre expresion del pensamiente es la base esen
cial para lograr el progreso de los trabajsdores, y, por con
siguiente 6l progreso de los paises nismos,.~

La Ootave Conferencis de Naciones Americanas
resudlve;

Hacer un ilamamiento a las Naciones de Ame-
richd para que, en caso de que no lo haysn hecho, incorporen
s su Legislacion Obrera disposiciones que facilitenm la libre
asocciacion de los trabajadores y lsa libre expresion de nﬁ pen

saniento.~



EL_SOBRESALARIO FAMILIAR

Considerando que el trabajo no debe ser uni-
caxmente retribuldo por su valor objetivo; es decir, tenien~-
do en cuemta el resultado del servicio prestadc por el obre
T0 ¥ ol emplendo oon independencie de ia posivién que estos
coupsn er 2l amplic conjurto de la Scciedad ¢ en la agrupa=
cion menor d¢ la familis, y que, por el comtrarie, el "sobre
salario fzailliar®, peraigue como objetivo primerdial, salva=
guardaz, robustecer y aumentar el "capital humano®, de la en
tidad nolitica del pals, oriando familias sanas y numercsas
medianie ratribuciones diversas an funcion de las exisgencies
de 1a familia del obrero o del empleado, siendo ademas de --
gran importancis paras Aperica.-

La Octava Conferencis Internacional AmeS$icana
recomienda:

A los Gobiernos de los Estados Americenos la
implantasion del Sobresalario Familiar en sus respectivos «-

naises. .~



_CONFERENGIA PANAMERICANA DE LA VIVIENDA POPULAR,~

Consider:ndo gqua ea do suma sonveniencia que
los paises americanos ashen reépresentados et las ~onferencias
Panamericanss de 1s Vivienda Popular, que se c2lebrara en —-
Buenos Aires, ios dfre 2 o 7 ce Qotuﬁza ae 1939, de icyardo
al Progrsma preparado por el Comité Prnawssicono de !uéﬁiagton

La Octave Conferencin Intcinccionsl America-
ne recomiondal

e log zorisrnse de las pacicneés americansa
depigner delapgedos A 1a Ceafarancin Pansraricsza de la Vivien
da Poruler a calabrarce en Puents Alrxea sntre ¢l 2 y el 7 de
Dotubre de 1939, de acuerdo sl Programs preparado per s =~
Union Pamamerioans Ga Washirgtcn.

Que tnl designeotsn me renlics lo antes posi-
ble, & fin de que puedan prarerares 10¢ antecsiantes necesd-
ries ocon la deblidm anticirneion en Torna 423 Josaurrir & las
deliberaciones oon suficienten elemontos ds julcio asi ocomo
ot la "Muestra® o "Exposioien' que se oslebrara en Buenocs -
Alres loe mismos dims da )= Confevan~ia coxn ol mayor caudal
de dutos practicos obtenidns en ondn Eacion Anoricana: Pla-

nos, proyectes, astadisticaa ate,w



PROTECCION & LOS NUCLTOS DE INDIGENAS AMERICANGS.=

Taniendo en consideracion ica antecedentes

que axisten an los paimes 4s Amerios, sobre su oconstante -

rescupacion an el ssvudio ¥ scluoion del Probiems Indige-~
na.~

L Octava Conferencia laternacional Ageri-
oans, dsolara:

i® = Los indigenas, como descendientes de
io8 primeros povladores ds ias sierras americanas, tieaen
un preferents derecho & la protecolioen de ias sutoridades
publicas para suplly ia delicisncia de su desurrello fisi
0o # in:ielectual, y, en consdeguencia, todo cuanto 88 hags
por mejorar el estado de 108 indios sera una reparaciom -
por ia incomprension sonjus fueron sratados on epocas an-
T8rioras,-

&% - Como 31 presonte de los uvuoleos indy
genen. &7 lom divarsca smsrisance, prasenian distintos gra
dog de asimilacion al madic social, debsn ser propositos -
¢e todos 108 gOLINTNOS desarroiiar politicas uendientes a
i3 CcOoRpidta inTegracion de ajquaiics a los correspondientes
medioa nagiomalen, reconociasndc pars el efeocto los valores
antootonck posivivos an ol orden wmateriai y espiritual y
PFOSUrANAO Qua ja asimiiscion ae sfeciue demtro de normas

que respsiando dichos aspectos valiosos, capssciten & 18 -

\



poblacion aborigen para participar eficazmente y dentro de

fourditarie 2n 12 vids 43 )e neoion.-



El._PROBLEMA DE LA MUJER INDIGENAse

Concicerenece que lz slfuacion de la mujer in
tgont €8 e cepitel Amperteneis por corstituir une de los -
factores fundamenteles on le integrecion ¢o 1a reacionalidad
6a grsn parte 4¢ lan ropubliicae nrericangs -

Ie Octuws Conferenclc Intermroleonal Americans
resvelye:

Que el celehrarse ls Gcrferercir Interamerica
re de Bigienistas, anrobsce Tar la Se time Conferencis Inter
pasionsl Ausringne:

1® - 3a e eepecisl stencion » los problemas
48 la mujer indigeansa; vy,

2% ~ B2 intlevan ar las delegaciones que asis
tan a dicha Comferereis Tnievaranricena de FHisienistas, suje
reg sapesltedas rars Sreter lns nroblemag que afectan direce

tsments a la rmujer tndipern ..
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CONISTON DT SYPENTOZ B0BRE 1NN IGRACION.-

b y#3 .
————— s

Considerando que los paises smericanos de-
ben dasarrollar uiz scolon conjunta y aolidaria para 16 we
ioT colunian del problama iamlgrasorio,.-

Que sp de particular iateres is olaborsaion
’aa +ratados tipo y &l esmosimicnto de 1a saproidad recepti
va de cada uno de loa palses pmericanes, & Iin 43 GROFURART
7 dirigir. ob forms eficas y adecusda, las corrientee migra
torias hacia Americs; y,

tue a8 necererio cooxdiner loc plenee de <09
peracion finamolers hendaientes & frcilitar ls immigrecicm.~

La Votawe cnferencie Internascicpel Axerice~
an resublve:

Invitay & los goblernes repressentados on le
Cerferencis, & grszetar su mss eficlents cclaboracion & 18 «-
Unice Panamericems, & 1in de que organice, & 1s mayor breve-
dec poeible, la Comisicn a6 Experion, conforme & le Rezglu-e
eion ILV® sdoptads goy ls Corvfesre cles Interamericana de Con-
selidnaior de 1A Fag  raunids o Baenoa Adirsy,-

Racomendar & 108 gobierncs americancs que -
preaten auq ARpovo a ias geatinnes 3¢ ln Oficina Internacional
del Trabajo que dabe raalizar nure 1s comstituoion deé una Co
wisién Insnrnacional Permenante de Higrooiones Coloniszadoras,
dé acuerdsn eon ia reaniacion adoptada por la Conferencia Teow

aicie de Expersos, raunicos em Giaebra el 23 de febrero.-



, g:,ag, ,m g VRAT TR fn LO/MET TR AnTaN

Conaldernnco que on ds tradicion cel Contlnen
t¢ Anarivpne slberger on 839 Doaplioinario suele a yuleues bus
son on ool Yrobeie, troaguiaidac 7 oeoeiege, coniribuyendo asi
b iy Paacicacion del fdend de Lerpaendeuw enire Les pusblice; ¥,

Gtun npa Sradielon tiende & reconocer & todo i
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ey guf corCehos e

Le Octevs ¢Confercuncie Indurnsoionsd aAmericanma

il IR T
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peT 61 opuestan £l lema < fraternidad, sax ¥y comeorals gue
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torva Lo oRUA LBpiON~

Pectusninr a8l ploge & 128 naciconer saéricanas
Qe DRNsE dleprupiaisnes g2 feapirsn en ol principlo de qus la
viliasd g hoobrae JAbre Acbe ser re2onocida 3 t0d0 inkigran-

T8 cocn respadto 5 sul drrachof, PIro que 210 cue Iéspete pul-

ia duynpificar gualquier ofenzz » 12 gebaranic nacional.-
taconentdny, finalaente, s log necivaed amerie
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destino & otro, 8in mas formslidades gue 1las de policia

¥ oo, rarny erscursr le afegtivided del transito.-
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la igualdad juridica y economica del inmigrante y el nacio-~
nal, concretandose las obligasciones el agenie o empresa —-
contratante con respeoto al viaje del trabajador, situacioa
de su tsﬁilia, condiciones de trabajo, repatriacion etc.-

o) Exigencias del pasaporte internacional co-
mo documento imdispensable para probar la autorizacion de -~
inmigracion del estado de origen.-

d) Regulacion de la inmigracion mediante con-
cecion de permiso en vista de la capacidad receptiva del --
pais.~

¢) Extension de los beneficios de seguro & las
familias residentes en dualquiera de los paises de America y
facilidades para el snvio a esias de pensiones, ahorro y bie

nes hereddtarios.-»



RECEPTIVIDAD INMIGRATORIA

Considerando que los movimientos migratorios
hacia los pueblos de Amerios y los que pueden producirse en
tre ellos mismos, daben estudiarse por cada Estado en cuan-
to atafie a sus especificas oondiciones y necesidades y a las
exigencias de sus legislaciones internas sobre materias so-
ciales, politicas o economicas, al objeto de uanir en ua pun
t0 de convergencia de mutua utilidad, los intereses de los
futuros immigranies cor los propios del pale en el que fue-
ren s radicarse; ¥, |

Que oada nacion de este continente posee oa
racteristioas peculisres y nreesidades especificas, de aamer
do com su posiolon geografios, extension, densidad de pobla
cion, desarrollo 1adaatria1 y otros factores.-

La Octava Conferencia Internacional America
na, resudlve:

1® « Que, manteniendo las naciones del Con-
tinents Ameriocano, el derecho privativo de oadas estado para
legislar y reglamentar cuanto 8 cads uno concierns én mate=
rie inmigratoris, procuraram dar cabids a los immigrantes
interameriocancs o surcpeos, coordinando las necesidades in-
ternas de los paises con las condiciones y actividades espe
cifioas de los inmigrantes.-

2



2° - Al efecto de hacer viable 1ls disposicion
que antegede, 1n Union Panamsriocana llevard un registro de
1a receptividad migratoria oalificads de omda paris en cuanto
& la profesion, nctividad y condioicnes de los inmigrantes
que puedn recibir.-

Las inforzaciones para rnte registro deben cer
proporoionadas por omds uno ce los estados miembros ce la U-
Unioa, y comunicsarse a todos loe demas, revinandose aic 8

mt“



PROYICTO DE TRATADC SCBRE INMIGRACION

Le Octeve Comferenclie Internncional America-
na, resuslve;

Rezitir el proysoto de tratade sobre adopoion
de va tipo de tritado genoeral reguleatorio de¢ los movimientos
inmigfatorx@s, preseatados por 1a aslegscloun usl Bragil, &« la
Unioy. Peasmericana, con solicitud de qué coordinandols oon -
otras iniciativas en igual sentido, preparen un prpyecto uni

forme y definido.~

’/ /



LEGISLACIONES NACIOEALES,.=



CONTRATOS DE TRABAJO Y DE EMIGRACIOR

LEGISLACIONES NACIONALES

COLOMBIA,- La ley de inzigrroion N® 11k del
30 de Diciembre ces 1922, en carga a lns autoridades de los

puertos, de velar por el reclutamiento de los trabajadores

colembisncs para trrbajnr fuera del pais, a fin de que los

particulares y contratistas que los enrolen les garanticen,
por medic de centratos escritos y de garantias o cadoion, -
las oondiciones convenientes de salarios, de asintencia en

casc de enfermedad ¢ accidente y de repatriacion.=

‘COSTA RICA.- Para obterner la sutorizacion

de reclutar a los trabajadores de Costa Flca, un expleador
extranjero debe someter primeramente al gobierno, las cone
diciones de emplee, eespecificar principalaente la clase de
trabajo § que neran sometidos los obreres, la canticamd de
horas de trsbajo que se les exigira por dia, la duracion -
del oontrato, las condiciones de trabajo (salario, manuten
a&én, culdacos meaicos, transporte, alojami-nte y repatris
cién) y otras clausulas podrén incluirse en el contrato.~
Lean concicionecs ofrecidas que ne pareclieran
satisfngtorias nl secretario del entado, ente tiene el dew-
recho de rrohapar su autoriszacion.- (Ley de immigraoion -

del 28 de Qctubre de 1972,=-



GUATEMALA.~ El espleador que deses rechutnr
obreroa parsa trabajer fuera del pa{a, deba aujuntar a la de
manda de autorizaoiom, una exposioidn de las olausulas eaen
cialea drl contrate dé trabajc indieado, 1la naturaleza del
trabajo ofrecido, duracion del contrate, salarie, numero de
boras deé trabajo uiarie, oondiciones de alojamiento y de ma
nutencion asegurades, cendlciones climaterioas de la regiém
donde deben trabajar los obreres.- Los contrstos individuales
coh dada obrero deben estar firmades delante el jefe poli-
tico del departamente &n el cusl de& domioilia el obrere; es
te funolienario explica al interesads, antss qgue firme, las
obligscioneas jue contrae y sus conascusncians lagales,= Uaa
copia ce los contratos es remitida al Ninisterioc de Agricul
tura y una & csada uno de los contratantes.- (Deoreto del 20
de Julio de 1923) .=

MEJICO .= La nueva constitucion mejicana
del 5 de Febrerc de 1917, ha establecidc clertos principlos
direotiriges del reclutasimnto para el axiranjero,=

81 ella deje a los aifercntes estados mejica
nos la libertad de legislar en materis de trabajo, #lla les
oblign a respetar las siguientcs reglas genernlise,-

Todo contrato contraldo entre un obrero, oum
plesado © cemestioo mejlcanc, y un empleador extranjerc, dee-
B¢ estar someticc a ls vista ue las sutoridndes mejicanae y
sl del consul representante ael paia dae des%in&eié&; re se

1e acuerda sprobncion cuando @l repatrismiento gratulte no



es8 asegurado po# 8l Sapleador.-

Conforme a la dispenigion pracedante, la ley
de migracicn cel 12 de marzo de 192€, ebliga 8 los zejlct«
nes que emigragen on vistea de un reciutamisnto hecho por -
8xorite pars trabajar en el extranjers, exibir a loa funw-
cionarios del servicio de migranoiones, el aontrato coufore
me 8 las disposicliones eatablecidas por sl artiould 123 ds

‘1a Constitucion.~

BICARAGUA,.» Lars personas gus desesn Teéedlue
tar trabsjadores an Kioarsgus, parn aﬁviarlou al sxtranje-
ro desben aliadir & la demands, un modelc de contrato de ira
bajo pars 1a aprobscion por el gobiernos.~ Dacrete dal & de
Fabrero ue 1923,=»

REPUBLICA DOMINICANA,- Los spplcadores que
lleven obreroe de ragse negra o asarilia, destinados & tra
bajar en las palntaciones o industrims del pafe aeberiam ae
pesitar cien delares y trescisnteos delares respsotivamsnte
por gsde individue aegﬁn la raga a que prrtisnezos, destina
dos a garantiszar su enlida del rois, uns vee cumplidos los

contratos de trsbrjo.-



RECLAMENTACIONTS FOPECIALES 4 L2 FMIGRACIOR CONTINENTAL.~

LEGISLACIONED EACIONALES

KEJICE .= La emigraoion comtinental e muy
isportante, en ecpccial bsole jce Frtedos Unides,.= Perc ia
1oy ¢o emigrecion del 32 de Kargo ae 192€, cue ec8 genersl,
oontiene pecer disporiciones okpecinles & lo emigrncion ced
tizentanl; e€lle éatipuls sclemopte gué le salide per vin Lie
rreesre, nc pusde gor heche one Jué por las entacionca fxcn
terizer suteriredas (ert, 3) y 8 poder sl iriaterio del »
Interier, ce reglamentar, teniendc ¢n cuents el interés ge-
nersl y ias ocndioicnes propiss s gude xagiﬁa, y conforme -
a las comvencicnes internacionsles y especinles, si hay lu-
gar, = ol trafioc cotidiano y loonl entre lae poblasiones,
a2 traven da lo fronters ocon los Beteldos Unides, Ouatexsis y
Hoscures Britenice = {art, 18).~

ggkgxx.~ geziin 1z loy 361 16 ¢& Encro de =
1927, log habitantes portensciontes s razas ocuya imsigracion
estA prohibida, Gue ordinariamente no tienen el darscie de
volver al paia 8i 2e han susenisde, puaden excepcionalmente,
ei »1los habitan oo las zonns fronterisns, towAr un asgplec
agricela en los tarritorios sxteranjoros lixiSrézea, ¥ molver
a sy domicilio sin tener que munirne de un pasapérte, la p.e

sentacion de nu carta ds residonois es sufiolente, (mrs, U).-



LA INMIGRACION CONTINENTAL Y FRONTERIZA.~

LEGISLACIONES NACIONALES

ESTADOS UNIDGS.= De una manera jeneral =

las disposiciones relativas a la inmigracion Sransccesni-
os se aplican & la immigracion gontinanpal.-

Sin embargeo, es de notar que en los terminos
de la ley de inmigracion, de 1924, (art. 4) los inmigrantes
nacidoe en el Canada, en Terranova, Mejico, Cuba, Haiti, -~
Republioca Dominicana, en la zona del Canal © en uno de los
palees independientes de America Central o del Sud, son con
siderados como inmigrantes ne sujetos a las tasas de inmi--~
'graeian, a8l comO sus mujeres y sus hijos no casados, meno-
res de 18 afies.-

La orcenansza general H°® 86 del primero de --
Abril de 1927, eatipula que los extranjeres gue, no siendo
nacidos en Canada o en Mejioco, trabajen en Estados Unidos,
teniendo su residencia en une u otroc de los paises precita~
dos, deben atenerse a las dispheiciones de las leyes de in-
migraoion antes dé poder entrar en pesesion de una carta de
identifiocacion y de atravesar diariamenmte la frontera, para
volver al lugar de su empleo,-

Estos extranjeros son, en comnsecuencia, capa

ces de pagar 1aa gsatos de vies y la tasa de capitasion y



y 48 aomatar a laa disponicionas habitevales da 1an layes dn
inpigrasisn (evtnds 23ntel § Tlatie, =dealidnd ¥ oituasien
sgonamion),-

o prizar lugzar ¢llan doben sor adwitidos sn
195 limitas da sn vals 62 nasimionto.- Clartas sasogoving -
a3 inmizrantas 23%an oxJapivadas de la ajzlisagion 48 fv%a -
astdenania 81 allal antuviersn yo owplondoa on 1o Tetadcn -
midan an al nowmanto 08 antrar en vigod y n cordicicn 42 ps
zeT 1a tean Aa capitaricn.~ Fater song

1%} Los 2xtranioreoe 14 todan las asniovalidae

Adae {ud hnynn 43134 oduwigicdas una waz anten 48T 7 As Junle -

2%) Lon nativos Jde prison ne Aujietns B 198 ~e
seann de inalgrvneion, haliends aido edpitidoe ne ver entas
del 1% ds Junic de 192% =

3®) Los natives de pairen no sujetos e Ire ta
san G& lramigracior, hublendo tico adminidcs unm ver ertes -
del ? Fe Junioe ¢r 1922 v el 11 de Nnrzo de 1922, y que ha-=
biendoc habitads un &iio rl meunse en Canade, Terranova, Cube,
Mejlco, ¢ en un spfe incepsndisnte de Amsrice Centrsl o me-
ridionel an 1a epooe de au primers sdmisidn,~

ko) Los nativos dé peises no sujetor a las ta
sna de inmigraoién, admitidos una veg antes del 2® de Julle
de 1924, y despues del 10 ce ¥arzo de 1922 y que habiendo re
2idido en sierte 8ponn en unc de los paises rencionados ente

Tiornente, durante un periedo de cince afiog.~



YPJICE, ~ e iley 22 irmigrrolones del 12 -
dr Harse fe 1076 &n peder gl Vivtitart 44 Intorigr, &0 -
=2zlogentar,inspirandose en sl interée publico y en lae ocon
digicnss eepeci=les 5 omdr re;10r ¥ enfoyze s lse rouerdos
irtetrscionelss especisles rebre 12 waterie, 21 Sroneits o
tidiare § local srtre 1as pobloctoned riversliar 3y Jristarizas
33 leg Patadean Mrifos, Ot 1o reewtlicn a0 Quateunln 7 oAC wee
Eordures Pritoaton,w

Ler extreniaer depictlisder er lar Jocalifdaw
¢z weeinen o 13 frentarn aorjloen? ehrd loo Tertiyarior e
Tar Fresdor Matlas, Curireals p Basdycen Trizaaice, 43ite ex
captundan 4y 1o setegarin de invicrantee; 21lee pur~dar seirar
2 loe puablos c2jlonnan »varafios 20T %0 Loy Tiree 1lgde-
ton, ain aztay aomcticen a dp 1oy Se Immigr-olsn, olowgrs -
ans boran obtarnides un paTmiso de loe furelonnries 4s immigra
oibn (art, 26).-

| PAFANS , ~ Serin o) Codino Apintarrrtive --
{ert. 287R) s realcsnota nebre o1 territorio ael paln esté
probibida 8 toco oxtranjers que llcgre npr vie S0TreptYC £ -
travee de lea fromtermn de Colombim, o éa Cogts Rics, v gue
ne anguentTe en UnO de Lot pacos de erpulTisn, & Aquellos --
que noO pudieran probar quft POLESH PO 10 22008 1Y 2Un8 &Y ew
veinticinno balhoas pare cubvanir o su rerienimlents, onnAfe
grandoge & algun trabmis permiside y suficientopente lncrs~e

ti.’ﬁ -



La introduceion olamaestina por via terrestre
de inmigrantes prohibidos, entrads los mismoe ofectos (mulee
tas y repatriscion), qué inoumben al capitan del barco por =
ia introduccion por sgua (art. 1855).-

La 1n%9rdiéclon de inmigrar entnblecida por =
ia loy U% 13 @i aio 1926, que &8 refiers & los individuos -
peaton@uicator & 0larlas Iasu®, no consieines a los individuos
Gud 80k viddadinoe e Jupuilieas panamericsunas, ni en clertonm

¢anse dclarsianio® lo: Legsde ww lis Aubtiliac (6r%. 5).-



CONCLUSI1ONES




EL DRRECiiO INKTFRNACIONAL OBRFRO EN AMERICA.-

La legislaeion internagionnl obrera en Amerioca
frute de las Conferenciss Internaciomales celsbradas entre -
los paises a6 ente Continente ha tomsdo diverssas formas, que
en aetalle ya hemos visto.-

En las Conferencias Intcrnagionsles Pan Ameri
oansa, re trataron temas sociales y cel trabajo, a partir de
la Quinta Conferencia.=-

Vering recomendroiones se han votado sobre te
mag d¢ positivo valeor,.-

Creacion de una Organisscion Inteérnacional del
Trabanjo, oreacion del Instituto Americanc del Trabaje, Piogqg
me Minbmo de Legislsoion socinl, Dignificacion del Trabajo y
Trabajo ce las Mujeres y menoree, Libre Asoccismcion y Ribertad
de Pensnmionto y muchisimos otros temas que depurstran la preo
cupacion de les Delegncliones s entas Conferencias, por encau=-
zar, 8ino resolver los problemas que en los paisesr americancs
pe presentan en materia de legislagion obrera y socisl.-~

Los tratados entre nacionss tienen su unica md
nifestasion en ¢l suncripto entre Guatemala, Honduras, Salva=
aor, Hioaragua y Costa Rics, en el sic 1923, pnrs unificar =
ls leginlnoion obrera y soccial ae estos cinco palses centro--

ARAYLCARAE =



Comirnsa por prohibir la viclencia para obli
gaTr a ejecutar cualquier trabaje, luego se ooupa del traba=-
jo de las mujeres y de los nencres, del trabsjo nocturno y
on dia dominge y sus excepciones correspondientes.-

Se ocupa luego de las leyes que deben dietar
las republioas contratantes y que se refieriras a: seguros
de accidentes y de enfermedad, partes, y seguros de vida pa
ra obreros mayorés de sesenta aflos, establecimiente de easo~
ciaciones de patromes y obreros, ooegersoi&n, gonstruccien
de casas coleotivas higlenioas pars obrsros, fomento del --
aherro eto.~

Marca este tratado una etapa en la legisla
cién internasionsl obrera, siemdo un hecho promiserio su -
sancion, que sim mo ha side imitado por leos otres paises -~

del continente.-
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