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DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES

ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

AÑO LECTIVO 1963

1, PROFESORES, AUXILIARES, PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO. COLABORADORES Y 
ADSCRIPTOS.

Por carecer en la  forma más absoluta de personal docente estab le , 
e l  In s titu to  pudo contar únicamente con la  colaboración vo lun taria  y  d es in te­
resada de algunos graduados y ayudantes de traba jos p rácticos, quienes pres­
taron - s i  bien en forma precaria e inorgánica- una e fic a z  labor para la s  ao- 
tiv idades que se relatan . Durante e l segundo cuatrimestre, e l  p ro f, Jesús Váz­
quez Ger cooperó, en la s  mismas condiciones, en e l  dictado de l seminario optar- 
t iv o  deta llado en e l punto 6 ), a pesar de la  notable acumulación de tareas que 
l e  provocó la  mencionada dedicación.

Tampoco pudo contar e l In s t itu to  con personal adm inistrativo esta­
b le , Las tareas adm inistrativas fueron desempeñadas por e l  Cont, O ttorino On- 
garo, j e f e  de la  d iv is ión  Revista, quien -por su propia voluntad- o fre c ió  a l 
D irector su colaboración como secretario  y d a c tiló g ra fo , participando además 
con lo s  o tros ayudantes en la  orientación y  asistencia  de grupos de alumnos 
abocados a trabajos de investigación .

Cabe notar que sin e l  concurso de la s  personas mencionadas e l  In s­
t itu to  no hubiera podido re a liz a r  n i siqu iera e l modesto programa de a c t iv i­
dades que se expone en la  presente Memoria, En e l  punto 9) se evidencia ex­
presamente esta situación y  se sugieren la s  medidas a adoptarse, con ca rácter 
de urgencia, para p o s ib il ita r  -sobre una mínima base de condiciones prev ias- 
e l  orgánico desarro llo  de la s  actividades que son propias de lo s  in s t itu to s  
de in vestigac ión , atento a lo  manifestado por la  Res, 640/99 con la  que se 

crearon estos organismos.
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DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES

ADMINISTRATIVAS I  CONTABLES

AÑO LECTIVO 1963

L . PROFESORES, AUXILIARES, PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO. COLABORADORES Y 

ADSCRIPTOS.

Por carecer en la  forma más absoluta de personal docente e s ta b le , 
e l  In s t itu to  pudo contar únicamente con la  co laboración  vo lu n ta r ia  y  d e s in te ­
resada de algunos graduados y  ayudantes de tra b a jo s  p rá c t ic o s , quienes p re s ­
taron - s i  b ien  en forma p reca ria  e in orgán ica - una e f ic a z  la b o r  para la s  ac­
tiv id a d es  que se re la tan . Durante e l  segundo cuatrim estre, e l  p ro f*  Jesús Váz­
quez Ger cooperó, en la s  mismas condiciones, en e l  d ictado d e l sem inario opta­
t iv o  d e ta lla d o  en e l  punto 6 ) ,  a pesar de la  notab le acumulación de ta reas  que 
l e  provocó la  mencionada ded icación .

Tampoco pudo contar e l  In s t itu to  con personal adm in is tra tivo  esta­
b le ,  Las ta reas  adm in istrativas fueron desempeñadas por e l  Gont, O ttorin o  Cín­
garo , j e f e  de la  d iv is ió n  R ev is ta , quien -p o r  su prop ia  voluntad- o fr e c ió  a l  
D ire c to r  su colaboración  como sec re ta r io  y  d a c t iló g ra fo , partic ipando además 
con lo s  o tro s  ayudantes en la  orien tación  y  a s is ten c ia  de grupos de alumnos 
abocados a traba jos  de in ves tigac ión .

Cabe notar que sí n e l  concurso de la s  personas mencionadas e l  In s ­
t i tu to  no hubiera podido r e a liz a r  n i s iqu iera  e l modesto programa de a c t iv i ­
dades que se expone en la  presente Memoria. Eh e l  punto 9) se ev idencia  ex­
presamente esta  s ituación  y  se sugieren la s  medidas a adoptarse, con c a rá c te r  
de urgencia, para p o s ib i l i t a r  -sobre  una mínima base de condiciones p rev ia s - 
e l  orgánico d esa rro llo  de la s  activ idades que son propias de lo s  in s t itu to s  
de in ves tiga c ión , atento a l o  manifestado por la  Res, 640/99 con la  que se 

crearon estos organismos.
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2. TRABAJOS DE INVESTIGACION REALIZADOS POR LOS PROFESORES Y PERSONAL DOCENTE 

AUXILIAR,

A p r in c ip io  de a i o se ha s o lic ita d o  l a  co laborac ión  de lo s  S res . 
P ro feso res  de lo s  Departamentos de Contabilidad y  de A dm in istrac ión , para  l a  
re a liz a c ió n  de traba jos  de in v e s t ig a c ió n  y  consecuente form ación de in v e s t i ­
gadores. A r a íz  de e l l o ,  se ha obtenido 3.a adhesión de lo s  S res . B erto ra , G i­
ménez Goño y Quian, lo s  que in tervendrán  en la  concreción  de un p lan  de la b o r  
que, a l f in a l i z a r  e l  .año, ya se ha3J_aba en su fa z  de program ación. P o r o tr a  
p a rte , e l  In s t itu to  no desconoce e l  in te r é s  de o tro s  docentes de l a  casa pa­

ra la  in v e s t ig a c ió n , siempre que se lo  permitan sus ob lig a c io n es  de cá ted ra  
-notoriam ente gravosas- y  lo s  medios personales y  m a teria les  que e l  in s t i tu —■ 
to  pueda p re s ta r le s «

De acuerdo con la  nota enviada a l  S r0 Decano e l  28 de noviembre de 
1963, se ha s o lic ita d o  d e l C.D. la  aprobación de un Plan de Labor para e l  pro3¿, 
mo año que, por lo  que concierne la  a c tiv id a d  de in v e s t ig a c ió n , p reve*

1 ) La d ire c c ió n  de un tra b a jo  de in ves tig a c ió n  sobre "La O rgan ización  
adm in istrativo-'con tab le de empresas in d u s tr ia le s  y c om erc ia les ". Se 
t r a ta  de un traba jo  en equipo a cargo de ocho graduados de recon oc i­
da aptitud,, d ir ig id o  por e l  D ire c to r  y  que tien d e  a es tu d ia r e l  d esa­
r r o l lo  alcanzado por la s  empresas d e l p a ís , sobre e l  cual apoyar l a  
enseñanza que se imparte en nuestra Facultad, La oportunidad d e l trar- 
bajo no n eces ita  mayores fundamentaciones en cuanto es lla m a tiva  l a  
f a l t a  de reíevam ientos s is tem áticos sobre e l  tema.

2) La coordinación de un tra b a jo  do in ves t ig a c ió n  a la rgo  alcance sobre 
"Term inología Contable" que ceró d ir ig id o  por e l P ro f.  H éctor Raál 
Bertora  y  en e l  que co laborar di p ro feso res , graduados, persona l do con 
t e  a u x il ia r  d e l In s t itu to  y  un grupo de tradu cto res « Esta in i c ia t i v a  
p re ten te  l le n a r  un va c ío  que ha orig in ado , y  o r ig in a  en la  ac tu a lid ad , 
confusiones de orden té cn ico  y  semántico en la s  d is c ip lin a s  hacendar» 
le s ,  con un evidente p e r ju ic io  para la  enseñanza,

3) La d ire cc ión  de un tra b a jo  de in ves tig a c ió n  sobre "La enseñanza de 
la  con tab ilidad  en la  escuela secundaria", a r e a liz a rs e  mediante l a  
colaboración  ya comprometida de graduados de la rga  experien c ia  en la  
m ateria  y  personal a u x ilia r  d e l In s t i tu to .

3, TRABAJOS DE INVESTIGACION REALIZADOS POR ALUMNOS,_ CON LA ¡ERECCION DEL IN S T I. 
TUTO

Los traba jos  de in ves tig a c ió n  rea lizad os  o en curso de e jecu c ión  
■-•por alumnos, .son lo s  que a continuación se deta llan *

PRIMER CUATRCMESTRE*
- t - ~ r  —  —  a, -TI J t z  -«.!%«■,'./CtJ«- '»

1 ) jLa fusión  de empresas. Ha sido r e a liz a d o  por
cuatro alumnos, ba jo  l a  orien tac ión  d e i Cont, Ir ib a rn e . EL resu ltacb  
fue un maduro traba jo  sobre este  prob." mía tan de actua lidad  en e l  p a ís  
^ uno a „  1os componentes d e l grupo, a., alumno Enricfue Hauser, ganó 

‘teriorrru 't e  la  beca o fre c id a  por e ’ estudio ju r íd io o  íh ie lm an  de 
esta  0 •■d í t a l  vara in v e s t ig a r  durante e is  meses r jb re  i r' \3. tana.

y





2) gjnes de la  Contabilidad. Ha sido realizado por dos aluánog'C&h -la
o r ien ta c ió n  dáL Cont, Santiago L a z z a t i .  Representa una in te re s a n te  
con tribu c ión  que en fren ta  la  escuela  europea con tin en ta l con l a  esoug 
l a  estadounidense y  con stitu ye  una in trodu cc ión  a l  e s tu d io  exhau stivo  . 
de lo s  p r in c ip io s  con tab les  a p lic a b le s  a l a  re a lid a d  a rgen tin a . Uno 
de lo s  au tores ganó una beca para segu ir  es tu d ios  su p er io res  durante 
ocho meses en e l  I .P .S .O .A . de I t a l i a .

3) Problemas creados en l a  in s ta la c ió n  de un sistem a de cos teo  d i r e c t o .
En es te  tra b a jo  - a  cargo de cuatro alumnos, ba jo  la  gu ia  d e l Cont* 
Germán B ianco- se t r a tó  de a n a liza r  sobre e l te r ren o  l o s  problem as 
surgidos en esa in s ta la c ió n  y  rep lan ta r después lo s  fundamentos d e l  
costeo d ir e c to .  Los p a r t ic ip a n te s  re c ib ie ro n  o fe r ta s  de empleo p o r  
su buena actuación durante la s  e n tre v is ta s  con em presarios y  dos de 
e l lo s  aceptaron puestos de ese o r ig en .

4.) D esa rro llo  alcanzado por la  M ecanización Contable en l a  R epúb lica  A r ­
gen tin a . Fue una encuesta re a liz a d a  por medio de fo rm u la r io s  e sp ec ia l, 
mente confeccionados y  enviados a la s  firm as lo c a le s  vendedoras y  d i s ­
tr ib u id o ra s  de medios mecánicos de procesamiento de da tos . E l empeño 
demostrado en obtener lo s  resu ltados  persegu idos s i r v ió  para  ev iden ­
c ia r  la s  r e t ic e n c ia s  aún ex is ten tes  en nuestro medio em presario para  
b rindar in form ación , aán después de asegurar su ca rá c te r  c o n f id e n c ia l .  
(P o r  e l lo  e l  resu ltado  es m ediocre y  deberá continuar l a  búsqueda). 
Contó con l a  co laboración  d e l Cont. Eudaldo F e ijó o  y  l a  p a r t ic ip a c ió n  
de un grupo de cuatro alumnos.

5) D esa rro llo  alcanzado por la  au d ito r ia  in te rn a  en l a  Repú b lic a  Argen­
t in a  0 Este tama, confiado a dos alumnos, con la  o r ien ta c ión  d e l  Dr. 
J u lio  A. M artínez Turco -a u to r  do una encuesta s im ila r  r e a liz a d a  ante­
riorm ente en e l  e x - In s t itu to  de Contabilidad S u p erio r- tuvo e l  propó­
s ito  de a c tu a liza r  datos de extremo in te r é s  sobre l a  o rgan izac ión  d e  
la s  empresas naciona les. E l resu ltado es muy in te resa n te  y  se procura 
su pu b licac ión  a tra vés  d e l  In s t itu to  de A ud itores In te rn o s .

6) U t i l id a d  de lo s  equipos mecánicos para p roporc ionar in form ación  a la

empresas E l traba jo  ha sido lle va d o  a cabo por cuatro alumnos b a jo  
l a  d ire c c ió n  d e l Cont. Juan Carlos Borgo. Este tema, por demás atra ¡- 
yen te , re su ltó  es ta r  por encima de la s  p o s ib ilid a d e s  de mayor é x ito  
debido a la  fa l t a  de experiencia  de lo s  autores y  a la  d i f i c u l t a d  de 
obtener inform ación de empresas de equipos mecánicos.

Se ha s o lic ita d o  la  im presión de lo s  tra b a jo s  más s ig n i f i c a t iv o s  
a lo s  e fe c to s  de su d ifu s ión  en tre  e l  personal docente de la  casa.

E l d ictado d e l curso de in ves tiga c ión  mencionado fue aprobado p o r  
e l  C.D. con Res. 26/4/63, bajo l a  denominación de "Sem inario de In v e s t ig a c ió n  
sobre Problemas avanzados de Contabilidad Superior'*, destinado a l o s  alumnos 
de la  carrera  de contador púb lico .

SEGUNDO CUATRIMESTRE!

A f in e s  d e l año le c t iv o  se estaba guiando a alumnos de l a s  ca rre ra s  
de contador púb lico , licen c iad o  en adm inistración y  d e l doctorado d e l  p lan  
para encarar l a  p o s ib ilid a d  de hacer traba jos  sobre lo s  temas segu ien tes*





1) Valuación de derechos de autor en .empresas .ed ito ras*

2) Valuación de p e lxcu los  cinem atográ ficas en empresas productoras Y d is ­
tr ib u id o ra s .

3) Valuación de d iv is a s  y  a ju stes  por d ife r e n c ia s  de cambio,

4 ) Valuaciones -patrim oniales en la s  empresas constructoras»

De l le g a r s e  a la  concreción de estos  tra b a jo s , lo s  alumnos deberán 
a ju sta rse  a la  reglam entación v ig en te  en, m ateria  (aprobación p rev ia  de lo s  
temas, in s c r ip c ió n , antecedentes, e t c , )

4 . BIBLIOTECA ESPECIALIZADA, CLASIFICACION TEMATICA y

5. ’VINCULACION Y CANJE INTERNACIONAL,

A comienzo de 1963 e l  In s itu to  ca rec ía  en absoluto de m a te r ia l b i ­
b l io g r á f ic o  y  de r e v is ta s  esp ec ia lizad as , con ev iden te d i f ic u lta d  de b rin dar 
la  n ecesaria  in form ación actualizada que requ iere  la  ta rea  de in v e s t ig a c ió n , 
siendo además en v a r io s  casos incompletas la s  co lecc ion es  ex is ten tes  en la  
B ib lio te c a  de la  Facultad, Para subsanar esos inconven ientes se pudo contar 

con la  co laboración  personal de lo s  a u x ilia re s  vo lu n ta r io s  que, den tro  de 
la s  p o s ib ilid a d es  de cada uno, proporcionaron lo s  l ib r o s  f o l l e t o s ,  in form es 
y  pub licac iones e sp e c ífic a s  que lo s  alumnos necesitaban para poder cum plir 
con la  la b o r  que l e s  había sido asignada,

, Se tomó contacto con la s  d irecc ion es  de la s  más c a l i f ic a d a s  r e v is ­
ta s  ed itadas en e l  p a ís  y  e l  e x te r io r ,  lográndose es tab lecer  una c o r r ie n te  
de intercam bio permanente con v a r ia s  de e l la s .  En v ir tu d  de l a  in ic ia t i v a ,  
e l  In s t itu to  había logrado - a  f in e s  d e l  año le c t iv o -  l a  recepción  re gu la r  y  
p e r iód ica  d e l s igu ien te  m a teria l!

1 ) B o le t ín  de la  Bolsa de Comercio de Buenos A ires
2) Pu b licac iones de la  Cámara Argentina de Sociedades Anónimas
3) Pub licac iones de la  D irecc ión  Nacional de E s ta d ís t ica  y  Censos
4) The Accountant
5) Gost and Management
6) Canadian Tax Journal
7 )  The I l l i n o i s  C ,P,A ,
8) N ,A,A. B u lle t in
9) The Canadian Chartered Accountant

10) Accountancy
11) C .N ,O .F, Revue M ensuelle de 1*Organisation
12) Economie e t Gom ptabilitó
13) Accounting Revieiw
14) The Accountants Journal
15) D ie In d u s tr ie
l ó )  Der Schweizer Teuhander
17) Mensario B ra s ile ir o  de Contabilidade
18) D ie W irtschaftspiü fung
19) R iv is ta  d e i D e tto r i Coram ercialisti
20) S oc ie tó  de Com ptabilité de France
21) E l Contador

Merece una mención esp ec ia l la  a c t iv a  y  v a lio s a  co laborac ión  p re s ­
tada por lo s  Sres, B ib lio te c a r io s  Nacionales, A lfred o  E stlvez  y  R o ge lio  C a lí­
b rese, quienes en todo momento, brindaron a l  In s t itu to  su amplia exp er ien c ia , 
■.Amplificando lo s  trám ites  bu rocráticos .





Siguen la s  g e s t io n es  ten d ien tes  a enriquecer* e l  modesto caudal b i­
b l io g r á f i c o  actualm ente d isp o n ib le , estimándose que, con l a  puesta a l  d ía  de 
l a  R ev is ta  de C ien c ias  Económicas y  l a  re in s tau rac ión  de su p e r io d ic id a d  t r i ­
m es tra l, se podrán lo g r a r  u l t e r io r e s  é x ito s  en e s te  s e c to r .

La c la s i f ic a c ió n  tem ática  d e l m a te r ia l,  como a s í también de l o s  t r a ­
b a jo s  in t e m o s  re a liz a d o s  por lo s  alumnos, está  p r e v is ta  para e l  próxim o año, 
siempre que e l  In s t i tu t o  pueda ob tener l o s  im p resc in d ib les  recu rsos humanos y  
m a te r ia le s  que l a  ta rea  presupone,

ó» CURSOS DE ESPECIALIZACION, SETENARIOS Y CCNFERMCIAS AUSPICIADAS Y DICTADAS

a) Cursos y  seminar io s

En e l  transcurso de 19ó3 e l  In s t i tu to  o fr e c ió  e l  d ic ta d o  de t r e s  
sem inarios op ta tivos?  E l prim ero de e l l o s  ve rsó  sobre e l  tema nLas fu ncjoneq  
d e l  g e rep te  ad m in is tra tivo  en la  empresa” y  correspond ió  e l  p rim er cuatrim e^- 
t r e c A lo s  t r e c e  alumnos in s c r ip to s ,  en su m ayoría graduados, l e s  fueran a s ig ­
nados lo s  s igu ien te s  temas e sp e c ífic o s ?

l )  I f i t e r ven c ión d e l G erente A d m in is tra tivo  en la  determ inación  de p ra »
(un alumno)

fí) E l Geren te  Admi n i s t r a t i v o  y  l as funcio n e s de admin is t r a c ió n  d e l  
c r édi t o ,, (grupo de dos alumnos)

3) EL Geren te  Adminis t r a t iv o  y  l a  admi n is tra c ió n  d e l  equino mecánico 
(2  alumnos)

4 ) 51 Geren te  Adm in is tra t iv o  f r e n t e a l  problema de optimi z a c ión  de 
.invent a r io s  (un alumno)

5) E l Ge r ente Adminl sb ra tivo  fr e n te  a lo s  problemas de obtención  de
(dos alumnos)

6) Las fu ncionesg d e l Gerente Admi n i s t r ati v o  de l a  empresa agrooecuariq  
(un alumno)

De lo s  dos sem inarios d ic tad os  e l  segundo cuatrim estre p a r t ic ip a ro n  
respectivam ente 17 y  14 alumnos0 EL prim ero versó  sobre e l  tona  ^Valuaciones 

, (5 1 7 ), rep a rtid o  como sigue*

Valuación ..bienes de uso (d os  alumnos)

'<> y?^uqc.ÍÓn- de .inversiones permanentes ( t r e s  alumnos)

¿ K M ü a s U k . ( c u a t r o  alumnos)

4) Dep r e c iac iones (cu a tro  alumnos)

5) V a to c ió n  d e o g  (cu a tro  alumnos)

y  e l  segundo g ir ó  a lred ed or d e l t ,f i e a , 
l-9.jllie.lQ,** 1 * 3 4 5 6 (5 1 5 ),  con lo s  s igu ien tes  sub-^temas?





1 ) Determ inación do la s  ren tas  de in v e rs io n e s , ( t r e s  alumnos)

2) Representación  de la s  reservas  en cuanto a su u t i l i z a c íó q »  ( . t r o s  alum­
nos*)

3) Gastos de in ve rs ión  y  d e s a r r o llo , ( t r e s  alumnos)

A) Gastos de pub lic idad  p re v io s  a l  lanzam iento d e l  p roducto, ( t r e s  alum­
nos)

5) Imputación de gastos in cu rr id os  en l a  conservación  de producto^ (d o s  
alumnos)

Cabe notar que, durante e l  segundo cu a trim estre , p res tó  su v a l io s a  
co laborac ión  en e l  d ic tado  d e l prim er seminario e l  P ro f*  Jesús Vázquez Ger 
y  que en e l  segundo in te rv in o  en lo s  debates con lo s  alumnos, e l  P ro f*  H éc to r  
Raúl B erto ra , expresamente in v ita d o  por e l  In s t i tu to *

Ex cuanto a l  sistema di¿- e t ic o  adoptado, l o s  sem inarios c o n s is b io -  
ron en una s e r ie  de exposic iones p e r ió d ic a s  y  a lternadas sobre l o s  re su lta d o s  
logrados  por cada grupo y  en debates gen era les  con e l  concurso de l o s  danás 
p a rt ic ip a n te s *  A l f in a l i z a r  e l  curso se r e q u ir ió  de cada equipo la  redacc ión  

de un sucinto in form e e s c r ito  sobre la s  conclusiones arribadas en e l  a n á l is is  
d e l tó p ic o  asignado para su d is tr ib u c ió n  en tre  todos lo s  concurrentes y  t i t i l o  
te c a s  técn ica s *

b ) C oh eren c ia s

EL d ía  2 de septiembre se l l e v ó  a cabo en l a  Facu ltad una reunión 
en l a  que e l  p ro f¿  Enrico De Gennaro, d ir e c to r  de I*P ,S *O .A * ( I s t i t u t o  Posfc— 
u n iv e r s ita r io  p er lo  Studio d o lí*  O rgan izzazione A z ien d a le ) de Turan, I t a l i a ,  
in v ita d o  por e l  In s t itu to — intercam bió idoas con lo s  p ro fe s o re s  de l a  casa 
sobre e l  funcionamiento y  la s  f in a lid a d es  de l a  in s t itu c ió n  a l a  que p e r te n e ­
ce , E l la  mesa redonda in te rv in ie ro n , en tre  o tro s , miembros d e l Bureau I n t e r ­
n a tion a l du T ra v a il  de P a r ís , d e l In s t itu to  A rgen tino de l a  P rodu ctiv idad  con 
su d ir e c to r  In g . L a s a lle  y  una represen tación  d e l C o leg io  de Graduados en O ie£ 
c ia s  Económicas de l a  C ap ita l F edera l,

EL D ire c to r  d e l In s t i tu to ,  cumpliendo oon un programa de acercam ien­
to  a l  ámbito em presario, d ic tó ,  durante e l  año que se r e la ta ,  la s  s ig u ie n te s  
con feren c ias i

s u s t r n s *
a) Cámara de In d u s tr ia le s  y  Comerciantes M ayoristas de a r t íc u lo s  d e l  

b ogar? sobre e l  tema! P resen te y  p ersp ec tivas  d e l c ré d ito  en 19&3 ( o í d o  de
tr e s  charlas d ic tadas  e l  mes de mayo)

b) C o leg io  de Graduados en C iencias Econ&nicas de l a  C a p ita l F ed e ra l*  
Tema! ,!E1 proceso f in a n c ie ro , en e l  curso sobre l a  d ire c c ió n  de em presas, en 
agosto de 19&3*

c ) Reunión de d ir e c t iv o s  d e l Grupo Tornqu ist, P la za  H o te l,  sobre Capa­
c ita c ió n  de E jecu tivos  (en  ju l i o  19&3)

d) C o leg io  de Graduados en C iencias Económicas de Córdoba, sobre e l  
terna! Un contador público como asesor de empresa (5  de d ic iem bre )





uso de la s  cátedras (seña lación  y  examen c r í t ic o  de a r t íc u lo s  de r e v is ta s  na»» 
c io n a le s  y  fo ráneas, recensión de l ib r o s ,  comentarios y  reseñas v a r ia s ,  e t o » )

9 . OTRAS ACTIVIDADES -  CONCLUSIONES FINALES

a) íh i r e  la s  ob ligac ion es  im p líc ita s  de l D ire c to r  d e l In s t i tu to  se deben 
in c lu i r  su p a rtic ip a c ió n  -a ten to  la  Res0 2304/62- en e l  jurado para  l a  adju— 
d ica c ió n  d e l  Premio Banco de Buenos A ire s  y  en lo s  de t e s is  para e l  d octorado .

O tras ta reas  marginales d e l D irec to r , cuales su cond ición  de miembro - 
d e l  Departamento de Contabilidad, in tegran te  de com isiones ” ad hócn, de t r i ­
bunales para examenes f in a le s  de grado, de jurados en concursos y  la s  d e r iv q j} 
t e s  de sus ob liga c ion es  de cátedra, han causado durante e l  año una c re c ie n te  
acumulación de ta reas  que conspiró en contra de una serena y  más in ten s iv a  
d ed icac ión  a l  In s t itu to ,

Además de lo  mencionado, a mitad de mayo e l  C.D. con fiaba  a l  D ir e c to r  
la s  fu nciones de comisionado en e l  Departamento de graduados. La in ten s iv a  
a c t iv id a d  requerida  por la  estructuración y  m a te r ia liza c ión  d e l  p lan  de a c t i­
v id ad es  con tó con e l  concurso en forma vo lu n ta r ia » d e l  S r , Ongaro y  se tradu ­
jo  -en  d e f in i t iv a — en Una menor consagración a l  in s t i tu to .

La a c tiv id ad  desarro llada en lo s  cuatro meses de actuación en é l  De— 
partamanto se puede resumir en lo s  datos s igu ien tes !

Graduados in sc r ip to s  en lo s  cursos» 786 
Dooenteh a cargo de lo s  mi saos» 41

CURSOS

A) In ten s iv o s

—Curso in ten s ivo  de capacitación en problemas de d e s a r ro llo  económico 
(D ir e c to r  D r, Carlos A, García Tudero, Coordinador Cont. P á b l, Ottori.no Qnga- 
ro ; a cargo de 28 docentes)

B) Regulares

—Costo IB (D r, Juan Carlos Vázquez)
—Costo IIB  (P r o f ,  Kurt E, N itzsche Neves)
—Impuestos IB (D r, Jorge Rehizo)
—Impuestos I I fl (D r, Carlos M artínez M oltan i)
—Organización de Btrpresa (P r o f0 Federico .Stuhldréher)

"  " (Dr. V icen te L. P e re l)
—A u d ito r ía  (Dr# Rodolfo S» de Paul)
—Economía P o l í t ic a  (D r, Jacobo Rabinovich)
- P o l í t i c a  Económica Argentina (Dr« Leopoldo Portnoy)
-H is to r ia  de la  Cultura (D r0 S ig fr id o  R ad ae lli)

C) C u rs il lo s

—C ontab ilidad  mecanizada (D ru Jorge Muñoz y  P ro f.  Enrique N avarrp ) 
-R a c ion a liza c ión  adm in istrativa  y  juegos de empresa (p r o f ,  Biuaxdo 

G roba ),




