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SISTEMA DE COSTOS

Carrera de Contador Publico

1. ENCUADRE GENERAL

1.1. FUNDAMENTACION

Esta asignatura pertenece al ciclo contable y, por ende, forma parte del
Departamento Pedagdgico de Contabilidad.

Se ocupa de transmitir los conocimientos sobre la teoria general del costo y su
aplicacion a las distintas unidades que conforman la asignatura, con especial énfasis
a los casos concretos del costeo y la exposicion de costos y resultados en
organizaciones industriales, comerciales y de servicio, con miras a proveer la base
necesaria para el analisis, el control y la toma de decisiones basados en los costos y
su relacién con los ingresos.

El conocimiento de los mecanismos de costeo en atencién a la indole de los
productos y procesos propios de los distintos tipos de actividades y desde la dptica
de los diferentes modelos y concepciones aplicables constituye un campo de vital
importancia para el seguimiento de los negocios y las operaciones empresarias.

En tal sentido, su estudio apunta a dotar al Contador Publico de las
herramientas que necesita tanto para el disefo e instalacion de sistemas de costos
como para la interpretacién de la informacién que de ellos se derive, sea que actue
en el campo de la profesion independiente o de la empresa y otras formas de
organizacion, publicas y/o privadas.

1.2. UBICACION DE LA ASIGNATURA EN EL CURRICULUM DE LA CARRERA

La materia se ubica en el primer tramo del Ciclo Profesional y se llega a ella
después de haber adquirido los conocimientos previos que hacen al dominio de la
teoria y la técnica contable en general (Teoria Contable y Sistemas Contables), los
aspectos especificos de la valuacion y exposicidn de estados contables (Contabilidad
Patrimonial) y los fundamentos en la estructura y operacidon de los sistemas de
informacion (Sistemas Administrativos).

1.3. OBJETIVOS DE LA MATERIA



Lograr que los alumnos conozcan los mecanismos de costeo apropiados para
cada tipo de actividad, su encuadre dentro del sistema global de informacion del
ente y los pasos y requisitos necesarios para el disefio e instalacion de los sistemas
de costeo e informacion sobre costos y resultados.

1.4. CONTENIDOS MINIMOS

Teoria General del Costo. Modelos de costeo. Factores y componentes del
costo. Técnicas y métodos de determinacion de costos. Costeo de productos,
servicios, funciones y actividades, en base a costos historicos y predeterminados.
Ciclo contable del costo y el resultado. Control contable de costos. Evaluacién de
actuacién a través de los costos y los resultados. Bases para la Implementacion de
Sistemas de Costos.

2. PROGRAMA ANALITICO
2.1. UNIDADES TEMATICAS
UNIDAD I - TEORIA GENERAL DEL COSTO

Objetivo: Conocer el marco conceptual y los postulados que servirdn de base para
la elaboracion de la informacién de costos.

Introduccién al concepto sobre teoria. Distintos tipos.

Abordaje desde la Economia a una formulacién de una Teoria del Costo.
Concepto de costo contable y costo econdmico. Diferencias.

Fundamentos o postulados de la Teoria General del Costo.

Factores o recursos productivos y tipo de objetivos o resultados.

Categorias de acciones y de procesos productivos.

Componentes fisicos y monetarios.

Clasificacion de costos: direccionalidad: relaciéon con unidad de costeo y de
costo. Variabilidad: relacion con capacidad de planta y niveles de actividad.
Otras clasificaciones.

9. Criterio de necesidad aplicado a los costos y sus distintas acepciones.
10.Factores de influencia.

11.Determinacion del resultado econémico.

12.Planteos doctrinarios.
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UNIDAD II - LA CONTABILIDAD DE LOS COSTOS. VINCULACION CON LOS
SISTEMAS PERTINENTES.

Objetivo: Conocer la insercién de la contabilidad de costos dentro de la disciplina
contable y cudles son los sistemas que utiliza para conseguir sus fines de
determinacion, registracion, exposicion y analisis de los costos.



. La contabilidad de costos. Propdsitos de su implementacion en entes industriales,

comerciales y de servicios: cumplimiento del ciclo contable, analisis y control de
la gestion.

Nocion del sistema de costos. Su insercién dentro de los sistemas de informacién
del ente.

. Caracterizacion de los sistemas de costos. Factores que los definen: concepciones

de costeo, bases de datos y mecanismos y criterios de costeo.
Sistemas de costos integrales con insercidn contable o sin la misma para
orientacién operativa y comercial.

. Conformacion del sistema de costos segun la indole de las unidades de costeo

(funcionales y de objetivo final o resultado productivo) y de acuerdo a los
conceptos de direccionalidad y variabilidad de los costos.

UNIDAD IIT - MODELOS DE COSTEO. SISTEMAS DE COSTOS EN BASE
HISTORICA

Objetivo: Conocer el ciclo registral de los costos, las concepciones y modelos de
costeo y las bases de datos que los alimentan.

1.

2.
3.
4

Hopo

11.

12.

13.
14,

Flujo de costos a través de periodos. Costos vivos o no expirados y costos
expirados. Concepto contable de “costo” y “gasto”.

Formulacién tradicional del costeo histérico. Estado de Costos. Variantes.
Inventario permanente e inventario fisico.

Métodos de flujo a través de periodos: PEPS (FIFO), UEPS (LIFO) y costo
promedio ponderado (PPP).

Formas de conformar y exponer el costo de acuerdo a las concepciones de
costeo. Costeo por absorcidon: resultante y a nivel normalizado (o integral).
Costeo variable.

El costo y el resultado econdmico. Estado de resultados. Implicancias segun las
concepciones de costeo y el uso de valores corrientes.

Diferentes modos de enraizar el proceso de costeo en la contabilidad: a)
Insercion completa a nivel principal: cuentas para los factores y el ciclo
industrial. b) Cuentas subsidiarias para el ciclo industrial. Conexién con el nivel
principal. ¢) Ciclo industrial no registrable.

Registros auxiliares propios del costo.

Cuentas para el resultado por lineas de productos.

Imputacion de los costos de las funciones produccién, comercializacion y
financiacion.

Uso de precios de transferencia interna no basados en el costo. Resultados
sectoriales. Concepto de centro de lucro.

El costo y los modelos contables. Costo ajustado por inflacién. Costo de
reposicion. Uso de valores corrientes.

Las normas contables vinculadas con el costo.

Combinacion de las ventajas del costeo variable con las normas de exposicidon
hacia terceros.



UNIDAD 1V - SISTEMAS DE COSTOS EN BASE HISTORICA: COSTO DE LOS
FACTORES.

Objetivo: Conocer los distintos factores del costo, sus componentes fisicos y
monetarios y su organizacion, concentracién y control como paso previo a la
determinacion del costo de los objetivos de costeo (productos o servicios).

1.

El costo de los bienes preexistentes: Materiales. Precio de compra. Gastos de
compra, recepcién y almacenaje. Costos de importacion. Aspectos operativos a
considerar en el costo: mermas, faltantes y sobrantes de existencia. Envases.
Rezagos. Devoluciones. Desperdicios.

El costo de los bienes preexistentes: los bienes durables. Costo de compra,
instalaciéon y puesta en funcionamiento. Desgaste por uso y obsolescencia.
Criterios de depreciacién. Tasas. Agotamiento.

El costo del trabajo humano en relacion de dependencia. Modalidades de
remuneracion: por tiempo o unidad operada. Jornales y sueldos. Regimenes
salariales: trabajo en tiempo normal, en tiempo extra o bajo condiciones
especiales. Incentivos. Cargas sociales: tratamientos. Conformacion del costo
laboral. Tiempos productivos, improductivos y ociosos.

El costo de los servicios comprados: energia, fletes, tasas, alquileres, seguros,
impuestos, servicios técnicos y profesionales, otros servicios.

El costo de los servicios propios. Conformacion a partir de los factores
empleados.

El costo de factores indirectos a través de la metodologia ABC. Diferencias con
los esquemas tradicionales de acumulacién de costos.

El costo de capital empleado. Elementos que lo conforman. Tasas.

UNIDAD V - SISTEMAS DE COSTOS EN BASE HISTORICA: COSTEO DE LOS

RESULTADOS PRODUCTIVOS

Objetivo: Conocer los distintos mecanismos de determinacion de costos histéricos
en la érbita industrial en atencién a la indole de la unidad de costo y al tipo de flujo

productivo.

1. Diversas modalidades en atencién a la configuracion de la actividad: costeo por
ordenes y por procesos.

2. Mecanismos de medicién del costo de los factores en cada caso. a) La materia
prima y los materiales. B) La mano de obra. C) El resto de los servicios
productivos: configuracién de la carga fabril. Tratamiento en base real y
presupuestada. Normalizacién de Ila incidencia de los costos fijos.
Consecuencias.

3. Acumulacién de costos por d6rdenes. Absorcion de costos directos y aplicacion
de los indirectos: global y por centros de costos.

4. Determinacién de costos por procesos. Concepto de unidades equivalentes y

produccion procesada: efectiva o computable. Costos unitarios. Incidencia de
los desperdicios de material y los estropeos de producto. Balance econdmico
del proceso.



5. Criterios de costeo y valorizacion en casos de produccion conjunta de los
derivados (producto principal Unico, productos conexos y subproductos).
Implicancias.

6. Determinacion de costos en empresas de servicio. Configuraciones, segun
corresponda, por érdenes y por procesos.

UNIDAD VI - SISTEMAS DE COSTOS EN BASE PREDETERMINADA

Objetivo: Conocer las fuentes y procedimientos de determinacién de costos
predeterminados y su analisis comparativo con los costos resultantes.

1. Fuentes de la predeterminacién de los componentes fisicos y monetarios:
especificaciones, pruebas, estadisticas. Precios de reposicion. Planes de
operaciéon. Presupuestos operativos.

2. Costos presupuestados o estimados. Aplicacién al caso de drdenes y por
procesos.

3. Costos Normalizados. Aplicacién al caso de o6rdenes de fabricacién y por
procesos.

4, Costos estandares. Caracteristicas generales. Diferentes modalidades.
Aplicacion al caso de costos por proceso, por adicion de materiales o por
montaje de piezas y partes.

5. Costos estandares. Determinacion y exposicion de las variaciones
correspondientes a los componentes fisicos y monetarios.

6. Cuentas y registros especificos de los sistemas de costeo predeterminado.

UNIDAD VII - COSTO DE LAS FUNCIONES COMERCIALIZACION,
ADMINISTRACION Y FINANCIACION

Objetivo: Conocer los esquemas de costeo a aplicar a las funciones comerciales, de

administracion vy financiera.

1. Costeo de la funcidon comercial. Factores integrantes. Determinacion, registro,
exposicidon y analisis por linea de productos, area de ventas, modalidad de
comercializacion y tipo de cliente. Posibilidades de normalizacion.

2. Costeo de la funcién administracion. Factores integrantes. Determinacion,
registro y exposicién. Consideraciones doctrinarias para incorporarlo a los
costos de productos y servicios. Posibilidades de normalizacion.

3. Costeo de la funcién financiera segun la concepcion propia de la contabilidad de
costos: diferencia con la contabilidad patrimonial. Determinacidon histérica,
registro y exposicién por linea de productos y funciones productiva,
administrativa y comercial. Posibilidades de normalizacion.

UNIDAD VIII - IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE COSTOS

Objetivo: Conocer los pasos a seguir para la implementacion de sistemas de costos
en actividades industriales, comerciales y de servicio.



1. Relevamiento de la organizacién. Definicion de lineas de actividad que

desarrolla, productos que produce y/o comercializa o servicios que presta.

Relevamiento operativo. Cursograma de procesos principales y auxiliares.

Definicién de necesidades de informacion sobre costos y resultados. Definicidon

de la insercién del sistema en el esquema contable de la empresa.

4. Implementacién del sistema. Responsables involucrados. Descripcion de tareas.
Manual de costos.
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3. BIBLIOGRAFIA

La siguiente lista de bibliografia incluye todas las obras o trabajos que la
catedra considera de interés para el estudio de la asignatura, dentro de los objetivos
perseguidos y los contenidos programaticos. Los mismos se hallan ordenados
alfabéticamente por autor.

A continuacion de la lista se presenta un cuadro en el que aparecen, en base a
su numero respectivo, aquellas obras que la Catedra considera indicadas como
basicas y ampliatorias para el estudio de cada unidad tematica. En el caso de la
basica, que debe considerarse de lectura obligatoria, la conjuncion “0” indica que
son obras alternativas, debiendo considerar que el orden en que aparecen implica el
grado de preferencia. La conjunciéon “y” indica que ambas son necesarias. La
ampliatoria es la que se sugiere para ampliar la basica, en los casos que el profesor
a cargo del curso lo indique. En el caso de trabajos presentados a congresos, el
cuadro indica genéricamente dicha categoria, estando a cargo del docente precisar

el trabajo requerido y la forma de hacerlo conocer a los alumnos.

3.1. Bibliografia obligatoria:

1. Cascarini, Daniel C. Teoria y Practica de los Sistemas de Costos
Ed. La Ley, Bs. As, 2004, 12 reimpresién 2006

2. Peralta, J. A. La Gestion Empresarial y los Costos

Ed La Ley, 2da Edicién,Bs. As. 2009

3.2. Bibliografia ampliatoria:

1. Cascarini, Daniel C. Contabilidad de Costos- Principios y Esquemas

Ed. Macchi, Bs. As., 2003

2. Osorio, 0. M. La Capacidad de Produccién y los Costos



3. Hansen y Mowen

Ed. Macchi, Bs. As. 1986

Administracion de los Costos
Thompson Editores, México, 1996

4. Horngren, Foster y Datar Contabilidad de Costos, un enfoque gerencial

3.3. Costos y Gestion -

1. Coronel Troncoso G.

2. Cartier, E. N.

3. Cartier, E. N.

4. Bringall, T. J.
y otros

5. Franco, O.A.

6. Peralta, Jorge A.

7. Cartier, E.N.

8. Cascarini, D. C.

9. Smolje, A.R.
10. Smolje A.R.
11. Lavolpe, A.
12 Gomez G. y
Federico R.

13. Zamero, R.

14. Demonte, N.

Prentice Hall, México 1996

IAPUCO Numero de revista

Los costos en la actividad sanatorial. 3
Determinaciéon de Costos por patologia

El Costo del factor Bienes de Uso 6
El costeo basado en actividades y la teoria general 11
del costo

Costeo de productos en organizaciones de servicios 13

Sistema de costos basado en Actividades. Pasado 15
presente y futuro

Cargas Sociales en la Republica Argentina 18
Costos en la Industria Lactea 19-20
El costo de los servicios operativos. Incidencia de 23

los productos. Tratamiento de la capacidad

Sistemas de Costos é¢Qué pasa hoy en el mundo? 50

El nuevo (costeo) ABC. 54
Los Sistemas de Costos y la Contabilidad de Gestion 55
pasado, presente y futuro.

El tratamiento de la ociosidad. 55

Salvando Limitaciones. Costo Estandar y Costeo por 69
Ordenes.

Critica del Costo Unitario. 72



3.4. Trabajos presentados en Congresos:

La Catedra considera importante la consulta de muchos de los trabajos presentados
en congresos de la especialidad, principalmente en los del Instituto Argentino de
Profesores Universitarios de Costos (IAPUCO) y su Instituto Internacional.
Tratandose en muchos casos de trabajos no publicados, se recomendara la lectura
de aquellos que resulten apropiados a las respectivas unidades del programa, los
qgue seran indicados en cada caso por los Profesores a cargo de cursos.

3.5. Bibliografia indicada por unidad tematica

UNIDAD BASICA AMPLIATORIA
Unidad I 1-2
Unidad II 1-2
Unidad III 1-2-
Unidad IV: 1-2
Unidad V
Ordenes 1 304
Procesos 1 364
Conjunta 1 364
ABC 1 304
Unidad VI: 1
Unidad VII
Comercializacion 1-2
Financieros 2
Administrativos 2

Unidad VIII 1

4. METODOLOGIA DE CONDUCCION DEL APRENDIZAJE

Las presentes normas reglan la actividad a desarrollar por los distintos cursos que
componen la catedra, constituyendo la apoyatura basica para lograr coherencia en
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pos de los objetivos docentes perseguidos y dentro de la orientacién del
Departamento Pedagdgico de Contabilidad.

» Al corresponder la asignatura a una disciplina eminentemente enraizada en la
practica contable y de direccién empresaria, en su cursado debera existir una
decidida coordinacidn entre la teoria y la practica, dosificando debidamente el
caracter académico de la primera con las experiencias que derivan de la
segunda.

+ Se buscarad la participacién activa del alumno en las clases, generando el
interés mediante la discusién organizada y la consideracion de preguntas,
dentro de los limites que impone el tiempo disponible y el cronograma de
clases.

« La enseflanza impartida en clase se complementara con la consulta
indispensable de la bibliografia, no siendo en ningln caso causal de exencién
de temas en examenes parciales o finales el hecho de que algunos de aquellos
no se hayan desarrollado en clase.

« La asistencia a los cursos de promocién es obligatoria, tanto para clases
tedricas como practicas, siendo necesario concurrir, como minimo, al
porcentaje que establezcan las resoluciones vigentes en la Facultad.

« Al comienzo del curso los alumnos deberan llenar el formulario que les
entregara el profesor a cargo y/o sus auxiliares, donde incluird una fotografia,
registrara sus datos personales, laborales y desempefo en la carrera que se
esta cursando, el que servirda como elemento de registro y control de
actuacion de cada estudiante.

« A fin de disponer de la opinidon de los alumnos sobre el desarrollo del curso y
Sus sugerencias para mejorar el proceso de ensefanza/aprendizaje futuro, los
profesores a cargo de cursos entregaran a los alumnos inmediatamente
después de tomar el segundo parcial obligatorio, la ficha de evaluacién del
curso, que ellos llenaran y presentaran antes de recibir la calificacién de dicho
parcial.

Estas normas son de aplicacidon en todos los cursos correspondientes a la Catedra. El
Profesor a cargo de la catedra, con la ayuda de su Asociado, verificara el
cumplimiento de las mismas en los diferentes aspectos a que ellas se refieren.

Los alumnos que deseen consultar al Profesor Titular deberan efectuar el
requerimiento por medio de los Profesores a cargo de cada curso. En respuesta a su
solicitud y por intermedio de los mismos docentes, se les fijard dia y hora de para
llevar a cabo la misma.

4.1. DINAMICA DEL DICTADO DE CLASES TEORICAS
Los puntos del programa analitico de la asignatura se dictaran de acuerdo al

calendario académico que los Sefnores Profesores a cargo de cursos regularan con la
flexibilidad que sea necesaria en funcion de feriados. Los temas que no puedan
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exponerse en clase por razones extraordinarias quedan como responsabilidad del
alumno para ser estudiados en la bibliografia especialmente indicada.

4.2. TRABAJOS PRACTICOS

+ Las clases de trabajos practicos no corresponden a dias predeterminados
de la semana, debiendo adaptarse a la secuencia necesaria de clases
tedricas y practicas dentro del criterio de que las tedricas deben preceder a
las respectivas practicas.

« Se procurard la resolucidon de casos con activa participacion de los
alumnos, evitando la exposicion integral por los auxiliares docentes.

« En la medida que sea posible se buscara la realizacién de experiencias
practicas en colaboracidn con el gabinete de computacion, a fin de plantear
y resolver casos a través de medios de computo, planificar bases de datos
inherentes a los sistemas de costeo u obtener salidas utiles vinculadas a la
informacion sobre costos y resultados.

« De ser factible, se procurara lograr la concurrencia de los alumnos a
alguna organizacion real para visualizar “in situ” el funcionamiento del
sistema de costos y su relacion con la realidad operativa del ente.

« La cdtedra confeccionara una Guia de Trabajos Practicos, que debera
incluir los enunciados de casos correspondientes a las unidades del
programa. Los profesores a cargo de cursos podran implementar los casos
adicionales que crean convenientes, manteniendo los criterios vy
terminologia utilizados en los casos de la Guia, que corresponden a la
impronta propia de la catedra.

5. METODOS DE EVALUACION

Durante el desarrollo de los cursos de promocién, los profesores podran tomar
pruebas de evaluacién comprobatorias del seguimiento que los alumnos hacen
de la asignatura. Consistiran en preguntas y/o casos practicos sobre temas
vistos en clase o segun la bibliografia.

El Profesor podra encargar la realizacién de trabajos especiales o de campo a
los alumnos, en forma individual o grupal, los que de ser factible, en atencién
al tiempo disponible, se expondran en clase. El docente lo podra considerar en
la calificacion final.

Las pruebas parciales basicas seran dos, y se tomaran segun lo indicado en el
calendario informado oportunamente por el docente a cargo del curso,
guedando a criterio del mismo la posibilidad de desdoblar el examen tedrico y
practico
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« Las pruebas deberan ser escritas en tinta o boligrafo, en forma legible,
pudiendo anularse aquellas que, por su ilegibilidad, den lugar a dudas
conceptuales de decisiva importancia para la calificacion.

« Durante los examenes o pruebas, la tenencia de libros, apuntes u otro
elemento, que no sean especificamente autorizados o indicados por el
profesor, dara lugar a su inmediata anulacién y a la calificaciéon de cero (0),
sin perjuicio de las sanciones que pudieran corresponder. Todas las pruebas
evaluativas se calificaran de cero (0) a diez (10).

5.1. REGIMEN DE APROBACION DE LA MATERIA

Para aprobar la materia en cursos de promocién se requerira:

=

Haber cumplido con la asistencia obligatoria del 75%.

2. Aprobar el trabajo especial o de campo, en caso de haber sido solicitado por el
Profesor.

3. Obtener como minimo una calificacion promedio de siete (7) en las dos pruebas

parciales tedricas y en las dos pruebas parciales practicas.

Los alumnos que hayan resultado calificados con la nota de insuficiente en una de
las dos partes, tedrica o practica, de las dos pruebas parciales tomadas (sea en la
teoria y practica de la primera habiendo aprobado las dos partes de la segunda; en
la teoria y practica de la segunda habiendo aprobado las dos partes de la primera;
en la tedrica de la primera y practica de la segunda habiendo aprobado la practica
de la primera y la tedrica de la segunda; o en la practica de la primera y tedrica de
la segunda habiendo aprobado la tedrica de la primera y la practica de la segunda)
serdn sometidos a una prueba recuperatoria. No podran volver a ser examinados
guienes hayan sido calificados con la nota de insuficiente en las dos partes tedricas o
en las dos partes practicas de ambas pruebas.

La prueba recuperatoria versara sobre el parcial o parciales que resultaron
insuficientes. Cada parcial de la prueba recuperatoria (tedrica y/o practica segun el
caso) sera calificada por separado y la respectiva nota para promocionar debera ser
la necesaria para transformar por lo menos en siete (7) cada parte recuperada
(tedrica y/o practica). En este caso, la calificacién final del alumno sera la que surja
del promedio aritmético correspondiente.

Aplicacion y control

Las presentes normas son de aplicacion en todos los cursos correspondientes a la
Catedra. El Profesor titular de la Catedra, con la colaboracién del Profesor Asociado,
asi como del Jefe de Trabajos Practicos en lo que a éste compete, verificara el
cumplimiento de estas normas, del calendario docente y de los criterios de
calificacion en todos los cursos.
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a)
b)

d)

Ello se llevara a cabo mediante:

Visitas programadas o no programadas a los cursos.

Recepcion anticipada de los temarios de las pruebas parciales y sus
soluciones.

Recepcion posterior de las estadisticas de resultados obtenidos en las pruebas
parciales y calificaciones finales de los cursos.

Informacion permanente sobre el desarrollo de los cursos.
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