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EL PARO FORZOSO

st riesgo de Taovida obrera ha sido definido por Cope
Cornford como «el cancer del corazdan, the canker al 1he
heart, Tal ¢s, en electo, su accidon mortifera en el organis-
mao social. - Neaso de todas Tas causas de inseguridad  de
la vida obrera, o] paro Torzoso sca Ta mas temible yvolame
nos remediable,

La caridad pubiica como la privada han creado hos-
picios ¢ instituciones donde encuentra sclucion satistactoria
la enfermedad del obrero s los seguros obligatorios o facul-
tativos han garantizado los accidentes del trabajo ; la mu-
tualidad, en todas sus variaciones, acude en proteccion de
los ancianos, valetudinarios, viudas v huérfanos ; tan sélo
la falta de trabajo da un golpe fatal a la obra de la previ-
sidn, y constituye en la actualidad una honda preocupa-
cidn, para los espiritus deseosos de responder dignamente
a la misera situacion de los desocupados, para los cuales
es un interrogante aun los resultados de la solidaridad.

51 paro forzoso, en concepto de los tratadistas (Gal-
vez), es la supresion o disminucion del trabajo, con supre-
sion o disminucion de Ja renta, en un o individuo  ha-
bitualmente ocupado v que tiene voluntad v capacidad de
trabajar.  Facil ¢s deducir, entonees, que de  todos ios
ricsgos conocidos, éste nos impone mavores responsabili-

dades, porque si la enfermedad, la vejez o la muerte son

Sintesis de una conferencia pronunciada por el autor en la
Facultad de Derecho v Clencias Sociales e Buenos Aives,
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consecuencia de causas naturales vy eternas, contra las cua-
les nada podemos v a las cuales todos estamos sometidos ;
en cambio, el paro forzoso es producte de causas econdmi-
cas v colectivas, que s=6lo pesan sobre las clases obreras.
Y esta especial circunstancia quiebra, mientras no respon-
damos a nuestras  obligaciones, la ley de la solidaridad
social.

Causas gencerales, como las crisis econdmicas ; causas
climatéricas, como las luvias; especiales a las industrias,
como ¢l maquirismo v las veleidades inconscientes de la
moda ; y finalmente, causas especiales a los obreros, como
la insuliciente preparacion  téenica, son en conjunto  Jas
causas gencrales del paro forzoso. ‘

Es, si no imposible, por lo menos muy dificil formu-
lar la estadistica del paro, pues, como observa Gide, «el
paro ¢s una especie de sitio de tormenton, donde se renue-
va sin cesar el paso de los obreros, que penctran por turnos,

l.a estadistica, sin embargo, ¢s el Unico procedimiento
0 método de informacion que sirve para apreciar las oscila-
ciones periddicas del fendmeno.  Mediante ella conocemos
el nimero de jornadas, o sea, la suma de los dias sin tra-
bajo sopottados por el obrero; ¢i nimero de individuos
victimas del paro, v el ndmero de casos  ocurridos ;o de-
biendo a este respecto observarse que en ocasiones un solo
obrero representa dos o tres casos anuales.  A\si llegamos
a poseer el coeliciente profesional, que nos dice, por ejem-
plo, que en Francia, para el periodo 1go1-1910, ¢l promedio
os de 8,20 por 100, siendo el maximum 10,2 en 1904 v el
minimum 7 por ciento, en 1go7.  Ln Inglaterra, el prome-
dio es menos elevado, 5,36 por ciento. lin Alemania el
promedio es mucho menor, gracias al impulso industriai
del pais. Pero advierto que esta estadistica reli¢rese Uni-
camente a los obreros sindicados ; de modo, entonces, que
corresponde agregar los obreros agricolas fuera de las ciu-
dades v ciertos oficios que no han alcanzado atin el régimen
sindical. Ll azote del paro es, pues, enorme.

[En la Republica Argentina también existe este mal
econémico, como que, en  verdad, habra siempre paro,
cualquiera sea ¢l pais «del mundo, donde haya obreros: es
un principio axiomatico. Nosotros tenemos, no solo el
paro forzoso agricola. que engendra la emigracion «golon-
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«drinan, sino también ¢l paro indusirial, v también un para
pericdico en casi tedas las profesiones.

En nuestros dias se trata de atenuar sus ¢normes perjui-
«cios.  Se aducen medios preventivos, como la regulariza-
cion del consumo v la produccidn, v asi mismo la dismi-
nucion de la concurrencia entre los trabajadores, los traba-
Jos publicos, las escuelas profesionales, ei retorno a la
agricultura, cte.  Correlativamente, se ofrecen medios cu-
razivos como la asistencia voprincipalmente la colocacion,
¢t ahorro voel seguro.,

Alcunos ceconomistas, apartandose de esie sistema, aspi-
ran, ante todo, a la supresion del paro, aconsejando la dis-
minucion de ko jornada de o trabajo, que  coembate Leroy
Beaulicu, porque encarcee la mano de obra; el coopera-
tismo v municipaiismo, expresion del socialismo el Tibre-
wambismo ; el single tax, ¢l inico impuesto o la propiedad
territorial, preconizado  por Tlenry - George, que repula
«wsencial romper el obstaculo que separa al obrevo de o a
ticrra. IFinalmente, se da como remedio contra el paro for-
zoso los campos de [rabajo, ideacion de Mre. Thury @ una
cspeeie de talleres nacionales.

Vamos, por nuestra parte, a detenernos someramente
«n dos clementos practicos @ la colocacion v el seguro.

La primera no solo denota una gran importancia en el
sistema de trabajo moderno sino que va experimentalmente
ha podido valorarse en su utilidad. Es un expediente, di-
Tiamos, indicado por la ley de la oferia v la demanda.  Iis
un vinculo de la relacion necesaria entre el obrero v la obra
por ¢jecutar.  Oferta v demanda son los polos magndticos
de la economia industrial que eg preciso acercar.

No ¢s del caso citar las agencias de conchavos entre
nosotros, de utilidad para el servicio doméstico, sino las
oficinas de colocacion que organizan el mercado del trabajo,
toda vez que concentran v conservan la fuerza de trabajo
disponible, intensificando la produccidon. Entre las diversas
clases de colocacion se dan, como sistemas conocidos :  la
<olocacion filantrapica, la privada v paga, la de clase (pa-
tronal v sindical), v la publica v oficial. Esta Gitima es la
preferible.

Las bolsas de trabajo sostenidas por el stado, gene-
wal o municipal, son las tnicas que ofrecen garantias. De-
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ben ser gratuitas, base primaria para su utilizacion hasga:
poi los mas pobres. La colocacion delye comprender en su:
plan el pais entero, vale decir, que debe ser nacional v no
Tocal ; industriai, o sea, ajena a tode cardcter de favor o
benelicencia ;s imparcial respecto de obreros v patrones, v,
por ultimo, facultativa.  La clicina de cclocacion, depen
diente del Departamento del Trabajo, cuvos frutos comien-
zan a obscervarse, debe descansar sebre estas bases, siose
ha de hacer de ella una institucion  social  de benelicios
POSHIvOs.

Iin cuanto al seguro contra el paro forzoso, ha cobrado
interds, ante as dificultades del ahorro, verdadero Tujo en
las clases preletarias. Numerosos provectos,  de cardeter:
teorico, han pretendido resolver el grave v vasio problema ;
pero ra misma resultancia obtenida de las cajas de Bolonia
vy de Gante demuestra o todas luces que el ahorro es insu-
suhiciente, deébil vosin ventajas, contra ¢l paro; o sea, que
valdrda como un paliativo, pero no como un medio serio
de lucha. Y csio aun en Francia, pais ahorrativo por ex-
celencia, donde cada dia del ano hay 4oo.000 obreros sin
trabajo !

11 SCQUrO-paro s nuevao v ])U.\l('l‘im" por lo tanto, -
todos los scguros conocidos sobre los riesgos de la vida
obreracs es, sin embargo, ¢l mas importante. <] riesgo qua
comprende s impreciso vodificil dedeterminar s he aqui
la causa de la poca difusion.

I<sta institucion cuenta con entusiastas — admiradores,
pero son mas ios detractores del sistema. Estos  altimos
objetan, no sin fundamento : 1°. que el riesgo debe ser in-
dependiente de la voluntad del asegurado, no sucediendo
ast en el paro forzoso, donde los factores personales influ-
yen en la realizacion 3 2% es imposible hacer en el paro Tor-
zoso un caleulo de probabilidades; 3% el riesgo debe ser
bien determinado, pues en el paro depende de la veluntad
de un tercero: el patron.

[51 seguro obrero, propiamente dicho, ¢s ¢l de las aso-
claciones gremiales o sindicales, como ¢l establecido por
lo «Tipogrilica Bonaerensen, que fud la primera asocia-
cion argentina que lo implanto para sus ahliados. La idea
nacid en los sindicates ingleses, Namados Trades Unions,

en 1831, In 1860 habia en Inglaterra 1o sindicatos que-
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tentan cajas de paro forzoso, 3o7 ¢n 1893 v 110 federacio-
nes con 2.100.283 miembros en 1900, Xl nimero de Trades
[Tnions que indemnizaban el paro, en 1908, era de 1.03¢
con 2.337.381 miembros. Las cajas sindicales en \lema-
nia datan de 1870, cuentan con 1.313.243 SOCIOs v, €1 1O,
socorricron con la suma de o.719.757 marcos. Fin Francia
< SeQuro-paro hace POCOS ProQresos.

La intervencion de los pederes publicos ha creado una
forma superior del seguro-paro, ¢l seguro subveacionado.
Lastima que adolezea del defecto det seguro sindical, pues
tambi¢n comprende a los sindicados, con exclusion de Tos
demas obreros. Pero puede alirmarse que este sistemar s
el que mejores resultadog ha dado en Ta practica voque es-
timula notablemente la agremiacion. Fin Gante, en Lieja
voen Dinamarca es todo un ¢éxito.

<1 seguro oficial puede ser Taculativo, como queda
expresado, voobigatorio. Inglaterra cuenta desde rgu,.
por iniciativa de Mr, Llovd George, con una fev especial
de sceguro obligatorio, que abarca lainvalidez, la enicer-
medad v el paro forzoso; ley aprobada por 180 votos con-
tra 43.

Fn el pago de cuotas, ¢l seguro inglés ha introducido.
la novedad de hacer participar a los patrones, como obli-
cacion. Cada obrero v ocada patron debe pagar 2 peniques
y medio por semana. I estado contribuye con un tercio
de 1o pagado por el rrabajador v el patron. Las cuotas se
descuentan de los salarios v oson pagadas ast por los  pa-
rones.

iontre nosotros, convienen los estadisias voecononiis-
tas en reconocer que es prematura cualquier actitud  que
s asuma. Nirazones cconomicas, ni de ningun otro orden,
precipitan la solucion del problema. £l Registro de colo--
caciones llena gradualmente su mision, v si bien es cierio,
como va lo hemos dicho, existe ¢l paro forzoso, ninguna.
circunstancia apremiante ni remota hace presentic la mi-
seria obrera por avance del flagelo.

Esto no quiere decir que se deba perder de vista la
cuestion. W\l contrario, ¢l problema trae aparejadas mul--
ples preceupaciones, todas clias de trascendencia.

No puecde olvidarse, como decia Varlez, ¢l entusiasta
propagandista v alma de la conferencia de Paris en 1gio.,
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para el estudio del paro forzoso: que ¢l desocupado es ut
hombre completo, sano de cuerpo, apto para ¢l trabajo,
y que vive en forzosa ociosidad durante la ¢poca del paro,
accesible a todas las exigencias v oa las pérfidas sugestio-
res de la miseria. Acude diariamente a las puertas de las
fabricas para pedir trabajo, v halla una turba habituada
va al ocio, almag viles ¢ incapaces de un esfuerzo, fraca-
sados de la vida que le arrastraran, le seduciran.

Kl peligro, del punto de vista moral v osocial, es ates
morizante. Sus aptitudes profesionales, a punto de enmo-
hecerse, le decidirdn al trabajo  inferior... v, ¢n marcha
vertiginosa hacia una decadencia sin levante, e convertirdn
en un oser incapaz. Imposible entonces rehacer ¢l camino
corrido, lejos de la poblacion obrera sana v luerte, segui-
14 hasta la plena vagancia, hasta ¢l crimen acaso, del cual
¢l paro e¢s un punto de partida!

He ahi una doiencia facil de propagarse en las grandes
cindades tentaculares.,

I<s indispensable, pues, ¢l seguro volos otros remedios
provisionales va citados. 1 objetivo se descubre sines
fucrzo v a ello deben wender todas as energias.

Ia sido expresado como un vaticinio por el ministro

‘Cocherv, que pronunciaba en la conferencia de Paris estas

sentidas v bellas palabras @ «Vosoiros decia a los con-
gresistas —— vencerdis, no solamente el inflexible rigor de

las leves naturales, sino tambidn los odios v las amarguras ;
introduciréis mas equidad, mds cordialidad, mas simpatia
@0 las relaciones de los hombres @ por vosotros habrd «mds

amorn en Ja humanidad, la que por vosotros serd mejor !

Lozriovr Ruiz GUuiNaze,
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