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EL ESTUDIO DE LAS CIENCIAS ECONOWMICAS, ESPECIALMENTE EL DE LAS FI-
NANZAS, EN L& UNIVERSIDAD BUTLER DE ESTADOS UNIBOS.

& R

8i la naturaleza del estudio gue se encara en el pre

sente trabajo es, de suyo, de gran importancia, lo es mds si se con

didera el pafs al cuel es referido, en el gue todas las realizacio-

;hgs, tanto en el campo plblico como.en el privado, adquiere relie-
ves.gigantescos, como jamds se ha aleanzado.

N En esta majestuosa relizacién de las concepciones hu
zna.nas; no es ajena, por cierto, la técnica creciente que aporta ;a's
clencias positivas,

Pero ello trae aparejado consigo otros problemas gque

eil-l;t,ran ya dentro de nuestro estufiio: E1 de la financiacién de las

e ; ;
Joperaciones gue pretenden realizarse. -

A su vez, el Estado debe afrontar una serie de coms:
p;ggmisos como consecuencia, ya de la guerra 1914-18 (y, ahora, la -

actual), ya del crack bursdtil de Wall Street (1929), que, al pre

tender solucionarlos por intermedio de la NIRA (National Industry ‘
covery Act), de la AAA (Agricultural Administracion Act) o del =

ole", en el caso de la desocupacién, debe arbitar los fondos ne-.

cggsarioa para hacer frente a tales erogaciones extraordinarias, mesy
diante la inclusibn en el.presupuesto de las pertinentes partidas

de gastos >

A fin de ubicar debidamente la dnstruccidn superio

donde se estudian las materias que nos ocupa, es necesario estables

cer, previamente, el plan de estudios que se sigue, en general, eﬁ,

-Bsgados Unidos de Norte America.




Lsi, tenemos gue luego del curso preescolar (Nurse—
ry vy Kindergesrten) y primario de 8 grados, se sigue el de la Escue-
7la Secundariz o High School de 4 afios.

Recién entonces comienza el ciclo uniyersitario. Eg—
te consiste en dos cursos. El primero, en el "College", de 4 afios
(12 Freshmen, 2& Sophomore, 3& Junior y 4& Senior) en donde se obti

ne el srado de Bachiller, y el sesundo er lz Escuela de Post-Gradua

ﬁos, donde puede obtenerse los titulos de Licenciado (laster) y de
Doctor, ya sea en Artes o en Cilencias.

Pues bien, en vprimer término es en el "College® en
donde se estudian las Ciencias Feonbmicas-(incluida en ellas lae Fi.
nanzes), bajo lz denominacidn de "Ciencia de Administracidy Comer-
cial", en la Universidad que nos ocupa.

Comrrende dos divisiones: lé‘inferior, d¢ dos afios,
£omﬁn para todos los estudiantes, y la superior; tambien de dos afio
pero especializada en @

Comercio en General,
Contabilidad,
Finanzas y,
Comercializacidn.

Tuego, mara los gue aspiran al grade de Iicenciado

'QMaster) o de Doctor, se profundizan los estudios adquiridos por el
Bachiller en la "Divisibn de Instruccidn Gradusda", que es la Bscue
la de Pogt-Gradmados. ’

Antes de entrar a considerzr el lugar gue ocupa en 1

“Aniversidad de Butler (a2 igual que en lag demfs Universidades ameri

canas) la materia equivalente a la de nuestro plan de estudics deno

minada "Finanzas”, es necesario hacer notar el significado gue se 1
asigna al vocablo Finanzas.

En este sentido, existe concenso en EE.UU., no solo

ol



en los c¢frculos universitarios, sino en las esferas gubernamenta—
les y los diversos centros culturales, y aln -con mayer razén- en
ia acepcidn corriente, en reservar este nombre para las Finanzas
Privadas y que, cuando 8¢ culere hablar de Finanzas del Estado, hay
que emplear el mismo término de Finanzas Pdblicas (Publie Finance).
Ello obedece a gue en Estados Unidos las diversas
operaciones que constituyen el actual crédito piblico y otras, co-

“mo:empréstitos, declaracién de dividendos, ampliacién de capital,
usc de crédito mediante emisidn de debentures, hipotecas, etc.,fue—
ron practicadas en un principio, y en gran escala, por empresas par
ticulares, involucrdndose dentro de éstas las distintas formas de
consorcios, absorciones consorciales, trustees, Cfas, Holdings, ete
en las diversas ramas de explotacidn: Ferrocarriles, Banca, Seguros
Prigor{ficos, Cias. Minera, de Acero, etc. -

4 * De este modo, entonces, cuvando se gquiere referir a
la técnica financiera que aplica el Estado, se le debe aplicar la
palabra "Piblico", forméndose as{ el término, digamos hibrido, de
Finanzas Pidblicas, que ha sido criticado por muchos autores, entre
ellos el célebre Profesor de la Universidad de Columbia M. Selig—

man, gquien propone el de Ciencia Fiscal (FPiscal Seience).

Hecha esta aclaracién, se detallan a continuacidn los
cursos seguidos en la Universidad de nuestro estudioc, con las mate-
rias en ellos inclufdas y la Slocacién que en ellas tienen las Fi-
nanzas Péblicas y Privadas, como asi tambien el objeto y las condi-

ciones para graduarse en la Escuela de Administracidn Comercial ¥y

~
en la Divisidn de Instruccién Graduadea.




ESCUELA DE ADMINISTRACION .COMERCIAL

OBJETO

Los cursos desarrollados en la Escuela de Adminis-
tracién Comercial estan destinados a ensefiar los métodos técnicos
y principios aplicados en las transacciones modernas y en la pren—
sa para servir de base a carreras en estos campos de actividad., O-
tro objeto igualmente importante es dar a los alumnos una nocidn y
una explicacién de los caracteres cambiantes y siempre crecientes
de la sociedad econdmica y de las responsabilidades gue pesan so-
bre hombres y mujeres instruidas que se hallan comprometldos en ae~

tividades econémicas y de prensa.
CURSOS DE ENSERANZA

& La Escuela de Admlnlstra01on Comer01al ofrece cur-
'sos de instruccibn que permiten alcanzar los titulos de Bachiller

en la ciencia de administracién comercial y Bachiller en la ciencia
de prensa; y graduarse como limenciado (master) en la Ciencia de
Administracidn Comercial; y obtener el certificado conferido al ter-
minar un curso de dos afios en el cual losque optan por é1 son ins-

trifdos en la ciemcia del secretariado. La Escudla ofrece cursos es

‘pecializados al grado de Bachiller en artes, de la Escuela de Artes
y Ciencias Liberales, con estudio en Ciencias Econdmicas y en Cien-
cias de Prensa; y con el grado de licenciado (mastgr) en Filosofié
en Ciencias Econémicas, en la Dipisibén de Ensefianza de Graduados.

AN

ASOCTACIONES COOPERADORAS

Contabilidad: El estudiante de la Universidad de Bu-
tler estd en condiciones de rendir el examen necesario para alcan-

zar el titulo de Contador Pdblico Certificado. Todos los cursos de



contabilidad desde los elementos hasta problemas de Contador Pd-
blico Certificado, se desarrollan asi como tambien los necesarios
.en Finanzas, leyes comerciales, etc.

El proesrama de comercio de la Universidad de Butler
asi como el de Contabilidad se encuentran resistrados en la Univer-
sidad del Estado de Nueva York. los re-~lamentos dictados por el Co
misionado ¥ducacional en Nueva York establecen: "Parz el Certifica—

“do de Nontadores PUblicos Certificado.........Un graduado de un co
legio o escuelza de montabilidad y administracidén de negocios, re-
gistrado por el Departamento a este fin se le acreditard dos afios
de experiencia general a fin de llenar este requisito®. Muestro tra
bajo de contabilidad de costos estédn supervisados por la Seccidn
de Indiandpolis de la National Association of Cost Accountants co-
mo un medio para mejorar el nivel de las prdcticas contables en es—

<ta comunidad. ) ‘

Seguros: Las personas interesadas en la preparacién
del éxamen de Chartered Life Underwriters' (Aseguradores Certifica~
dos de vida) tienen aguf los cursos cue ellos necesitan., La Univer-
sidad de Butler ha sido,reconociﬁa por la American Collepe of Life
Underwriters (Colegio Americanc para Aseguradores de Vida) como u-

<na “universidad cooperadora" en la preparacidn de alumnos para es—
tos examenes. lMuchos de estos cursos deberian resultar Utiles para
personas gue actudn en otros aspectos del seguro

Tos cursos siguientes ayudardn a los estudiantes en

,la preparacién de los examenes para la obtencién del certificado

5Be Chartered Life Underwriter:

HORAS
1. Fundamentos del seguro de vida

E 375. Seguro de vida..ieeeeecneatanoenasonaraaes 2
2. Corredor de seguro de vida

. E 361, COrredOr.cesenssennssosnosasssocssoscnnsaens 2



3. Educacidn General

' £ 202. Principios de Econom{@.....civevveannans 3

E 200. Elementos de Sociologfa...iiiveceeeoaeas 3
4. Teyes, Trusts e Impuestos
E 373, Leyes comerciales Il....iuiservevernnnnaens 3
E 472. Leyes comerciales IIT...uuievueronscesnnss 2
5. Finanzas
E 210. Organizacidn Pinanciera.......eceseeenes 3
£ 315, Financiacién de SociedadeS...eveveecenes. 3
De conformidad con el Departamento Estadical de Se~
guros, todos los agentes de seguros en el Estado de Indiana deben
aprobar un curso completo de seguro de vida antes de gque se le o-
torgue una patente definitiva. La aprobacién de nuestro curso de

seguro de vida satisfard esta exigencia.
¢ A . s .
© Compras: La Indlanapollﬁkssoc1atlon of Purchasing
hgents desarrolla un programa destinado a la preparacibn de estu-—
diantes para ocupar cargos en departamentos de compras despues de
graduarse, asi como tambien para ayudar a personas ya empleadas en

secciones de compras a fin de poder desarrollar una accidn mis efi-

ciente y eficaz.
7

g

La Indiandpolis Association of Purchasing Agents de
sarrolla vn programa y sugiere los siguienfee cursos como dtiles

a todas las personas que actuan en el ramo de cowmpras:

HORAS
E 364, COMPras. ccvvisussseneencccaarascocnnanannese 3
E 464, Problemas de COMPraS..veveeesncanaenssonres 3

202, Principios de Economfa.....civevennnnnn.. .
306. Ciclos de 108 NET0CIOS..cenerernsnerannnns
322, Direccidn del person8l.....v.veveeenrnann .

332, Gerencia de Trafico Touveveerveoeesceonnnnn

[ I > B = B < T <]
W W W

250, Principios de Contabilidad..eeeseeenrensn.
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HORAS
E 373. Derecho Comercial II.....vieeevesosnesenee 3
E 396. Gerencias de Oficinas..ceeieeeenvenasaesss 2

¥ 398. Correspondencia Comercial.........cvuenas 2

s Gerencia de Tréfico: E1 Club de Tréfico de Indiand-

polis desarrolla un programa y suglere los siguientes cursos como

siendo de utilidad vara personas gue actuan en el campo. de “Geren—
.cia de Tréfico®.

HORAS
332. Gerencia de TrAfico Taouuieveecesaceasnnvess 3

i

E 333. Gerencia de Trafico Il.ccieeeeceareascanas 3
E 334, Gerencia de Tréfico IIT....veveseenaeaeena 3
E 364. Problemas de COMPraSescecesscevscrsvoeaase 3
B 373. Derecho Comercial Tl,....cveeceesaneacher 3
E 398, Correspondencia Comercial......c.covuues.. 2

Créditos: (Credit UanagementsbLa Indiandpolis Asso-

i{ciation of Credit Men en cooperacidn con la National Association of

Credit Men desarrolla un programa prenarado con el fin de dar, a lo

interesados en la actividad de créditos, capacidad para obtener un

Certificado Menor (Junior Certificate) y un Certificado Superior

(Senior Certificate) otorgado por el Instituto Nacional de Crédito

(National Institute of Credif). Se otrogard un certificado menor a
Jlos estudiantes que hayan aprobédo los‘siguientes cursos en la U-

niversidad Butler: HORAS

E 202. Principios de Economi@....eieesrrcecaoeas 3

E 250. Primeipios de Contabilidad....ecccveeeves 3

E 365. Créditos ¥ CObIoS.eeeeererenuennoannennas 2
E 398. Correspondencia Comercial............v.ve 2

Se otorgard un certificado suverior a los estudian-
tes poseedores de un certificado menor y gue hayan anrobado las si~-

guientes asionaturas en la Universidad Butler:

>



E 372 6 & 373, Derecho Comercial T é II......., 3

¥ 360.Comercizlizacidn........ 3
- E 465, Problemas de Crédito....vievennercereens 2
3

EFng. ® 103 Sp. Oratoria General y Profesional.,

Direccidn del Personal: La Indiandpolis Personnel
Association acenta la ensefilanza impartida nor este Colegio referen-
te 4 la Direccidn del Personal.

Bienes Rafces: La Indianapdélis Real Estate Board
acevta un curso sobre Principios y Précticas de Bienes Rafces, o-
frecido en el Departamento de Administiracidén de Negocios., Los es=
tudisntes gue siggn este curso tendrdn oportunidad de escuchar, a=
dem#s de la instruccién impartida por el profesor, diferentes as-—
nectos de las materias itratadas por miembros del Keal Estate Board

guienes han tenido muches afios de preparacidn y préctica en este

~ campo.

Periodismo: Bl estudio del neriodismo en la Univer—
sidad de Butler comnrende trabajos en economfa, historia, inglés,
ciencia, gobierno, psicologfa, idioma y otros temas necesarios comc
una base para escribir. Tambien se imnarte instruccidn especial so-
bre la técnica aplicable en diarios, revistas, propasanda, mecdni-

T ca, direccibn y radio,

Diarios: & los estudiantes en el Departamento de Pe-

riodismo se les ofrecen rumerosas orprtunidades para realizar tr§~

toios rrdcticos mediante 3o cooreracidn de orr~anizaciones nrofesio-

La Hoos%er State Press Assoclation en el campo de la prensa
diaria y semanal de menor catersoria, los dimrios de Indiandpolis
y el Club de Provaganda de Indiandypolis ofrecen su cooperacidn a
este MNepartamento.

Propaganda: F1 Zlub de Pronasenda de Indiandpolis



acepta un curso préctico de provegenda, "I 310 -Problemas de Propa-—
ganda®™, ofrecido por el Departamento de Periodismo, Los estudiantes
inscriptos en este curso conocerdn y escuchardn a muchos de los mds
prominentes jefes de propaganda de Indiandpolis y de otros lugares,

ademds de sus instructores resulares.

CORDICTON PARA

5 El Colegio de Administrazcidn Comercial admitird un
estudiante de primer afic egredado de una escuela superior del Esta-—
do de Indiana, sujeto a los reslamentos de la Universidad para su

admisién#egﬁn las exigencias generales de la Universidad.

CONDICIONES NECESARTAS PARA GRADIJARSE

Exirencias Generales

¢ El tiempo normal vara completar ed trabajo necesario
‘para alcanzar un grado es de cuatro afios. El aspirante deberd lle-
nar los requisitos exigidos para el ingreso, los de residencia y de
registro, por el Colegio de Administracidn Comercial y cumplir satig
factoriamente un minimo de 124 horas de trabajo escolar con un pun—
taje no menor gue el de horas, cuatro de las cuales 1o serdn por e-—
fducacibon fisica, No podrdn dedicarse mds de cuarenta horas en cada
%ng de las sicuientes asignaturas: inglés, matemdticas o historia
en otras escuelas de la Universidads Por lo menos 48 horas del pun--
taje para la graduacidn deberdn corresponder a cursos con ndmerosA
superiores a 299.
= . ¥n cuanto a las exigencias para la graduacidn, no se
hace distincidn alguna entre los puntos acreditaaos eﬂ CUrsos noc-
tumnos y los acreditados en cursos diurnos.

Ios cursos en el Colegio de Administracién Comercial
se dividen en dos grupos: la divisién superior y la divisidn inferi-

0r. Los curscs de la divisidn inferior estan destinados princinal-




mente para alumnos de primer affo (freshmen) o de segundo(scphomore)
y corresponden a nimeros inferiores a 300. Los cursos de la divi-
"gidy superior estan destinados a alumnos de tercer afio (juniors) y
de cuarto afic (seniors) y llevan pimercs superiores a 300 llegando
hasta el 499. Para poder ser promovido a la divisidn superior el aw
lumno deberd reunir un minimo de 64 horas de crédito y por lo meno
‘\‘tantos nuntos como horas y, ademds, el alumno deberd tener comple—
tado el curso normal {uniforme) o su eguivalencia establecida para
todos los estudiantes de primero y segundo afio en los Departamentos
de Economia y Administracidn Comercial y Periodismo del Colegio de
Administracidn Comercial.
Los aspirantes al grado de bachiller que ya poseen
otro srado de bachiller, o un grado equivalente deberédn completar
Q‘PO menos de 30 horas adicionales en la Uni%ersidad de Butler para

el segundo grado y deberd reunir todas las exizeé

ncias para este gra

do.
Bachiller en Artes

Los reguisitos para el titulo de Bachiller en Artes
esrmecializado en Economia o en Periodismo son los aplicados en el

?F‘Colegio-de Artes y Ciencias Liberales,

Licenciado (bMaster) en Ciencias

El grado de Licenciado en Ciencias se otorga a a—
.quellos gue poseen el Correspondiente grado de bachiller y que reu-
/AQnen las condiciones establecidas en la Divisién de Instruccidn Gra-
duada, que se detalla al final (pag.d3)

Licenciado (master)en Artes

La Universidad otorga los titulos de Licenciado en

L Artes con una especializacidn en economfa y Licenciado en Ciencias
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con una especializacién en administracidn comercial a los aspiran—
tes que poseen el grado de Bachiller en Artes o Bachiller en Cien-
cias y llenen las exigencias para aguellos grados, segin se esta-

.blece en la seccibén dedicada 2 la Divisidén de Instruccibn Graduada

(pag. ¥).

BACHILLER EN CIERCIAS EN LA ADMINISTRACION COMERCIAL

Programa de cuatro afios

2

Los dos primeros afios de estudio que lievan a cam=-
pos de especializacidn son los mismos, Los cursos subreyados en ro-
jo son indispensables. Los demds cursos son los seguidos comimmente
pero pueden esr reemplazados por otros de Administracién Comercial

de conformidad con los consejos del consejero del estudiante a fin

de responder a exigencias personales., £ log estudiantes del wurimer
Lurso (freshmen) se les emige 10 horas en una cienciar- natural o la
\continuacién del estudio de un idiome extranje;é en cursos avanza—

dos hasta completar las diez horas. Se sugiere que un estudiante

que ha seguido un curso de ciencias biolégicas en la Escuela Supe-—

riow (High School) deberia seguir un curso inorgénico como fisica

o quimica, o vice-versa, a fin de reunir las condiciones requeridas

«~por el Colegio. En el Colegio de Administracidn Nomercial se exige

un semestre de composicién.avanzada, pudiendo ser el primero o se-
cundo semestre del primer aflo. A principios del primer afio cada a—
lumno deberd elesir un curso de especializacidén entre log cuatro
enumerados mds abajo. Los cursos exigides para obtener el grado, en
Liada programa, Tiguran en la lista gue sigue. Las materias estdn a-=
orupadas siguiendo su orden normal y deberian cursarse en el orden
establecido.
Los estudiantes desesosos de efectuar tres afios de

trabajo en los Derartamentos de Economfa v *Arinistracidn Comercial
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ademds del trabzjo exirido por la escuela de derecho acreditadas
vara el ~rado de Bachiller en Derecho, pueden obtener este pgrado
en el Colerio de Administracidn Comercial desnues de completar el
trabajo necesario para lograr el mismo., A dichos alumnos se les re-
comiendaﬁeguir el Curso Comercial General, sustituyendo durante dos
semestres el Curso de Feonomia y Finanzas Pdblicas Avanzadas por el
de Derecho Comercial, en el tercer afic de trabajo en los Departamen-

‘tos de Economia y Administracidén Comercial,

PROGRAIMA DE LA DIVISION IN¥*RIOR

DFPARTAVENTOS DE ECONOVIIA Y ADTINISTRACION COLERCTIAL

Primer afic {(freshmen)

Primer gemegtre

) HORAS
gEng. 101. Composicibn de primer aﬁo""""":['i"""' 2
Eng. 101 A.Literatura de primer aflo....cveisevnsnveenrrvae 3
Ciencia Natural O..vieeiecrericenanineananeiae. 5

Tdioma extranjerc (véase mds arriba)

Ec. 18C. Historia del Desarrollo de la Sociedad Econdmi

G2 MOJETINA, svvereencvsnnnsosansnanonn e 2

<Ee. 250. Principios de Contabilidad.....ecocvveniaianns 3

Educacién Fisica......v.vnennn L 1
16
Segundo. Semestre
HORAS
iEng. 102. Comnosicidn primer afio........ Ceeercaeaeeeae 2
Eng. 102.A.Literatura primer afic.........cooviunanen cevne 3
Ciencia Natural 0.......... EEEEEEEREE venresee D

Tdioma Extranjero (véase mds arriba)

Ec. 181.  Historia del Desarrolioc de la Sociedad Econémi

ca Moderna............ Cherrese e resarnann. 2
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Ec. 251. Principios de Contebilidad........cececeeceeseess 3

EQucacidn Fisica. i ininrviotnraernrnocstannnnnss

Segundd afio (sophomore)
Primer gemestre
Ec. 200. Principios de Ecomomfa..........ccieiinnann.
« Te. 350, Contabilidad Intermedif....ieveveivenroaneras

¢ Hist. 131. Gobiexrno Americano,
o

Derecho Politico General...veeieserseenses

Educacidn FLsicl.eeeven i iivranerenrieineninsnns

Optativas. . ieveneennionnnens tes ettt ee s

Segundo semestre -

:‘“"
¥ Ec. 210. QOrrapizacién Financiera...........

Ee. 351. Contabilidad Intermedia.....eovuvvvuvennn

¥“ng. 101 Sp. Qratoria PUblic@e......... [ e
Educacién Fisica........... et eier e, i
Optativas......vouunnn. eeeaara e SN PN ..

¥

Optativas propuestas

Higt., 101-2., Civilizacidn FUuIODE&....u.eeeeeeeeisnnnnes

Mat., 101. Matemdticas GeneraleS...........
}\Hist. 121-2. Historia Americanf.....sevieeeseerenannnn
Soc. 300. Principios de Sociologfa........
Psic. 201, Introduccién a la Psicoloafa....
Ec. 190-290-390. Estencsrafia.......

Ee. 102-292-392. Dactilografia..........

4kPuede tomarse durante el primero o sesundo semestre.

HORAS

P
16

R
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PROGRAMA DE LA DIVISION SUPERIOR

32 y 42 afio (junior y senior)
- Tercer afio (Jjunior)
COLERCTO EN GENERAL

Consejero: Mr. Beckner

Primer semestre .
R HORAS
2 Be. 360. Comercializacibhiee e e e eitnecanenncrsnsenanaaaas 3

EBe. 372, Derecho Comercial...cusiavinnenecnonnsanancrnes 3

Eec. 315. Financiacidn de S0c1edades..veerececserccceases 3
AEng. 301. Composicidn Superior.i.v.v.ceveee... e, 2

Optalivas.,. .t eiiiiriree it rnreastsacsooasanonasennsansss 4=5

15-16
Se sugiere que las ontativas en el segundo afic sear

(elegldas entre las sigulentes materias, segun indigue el consejerc
'(otros cursos no fijados pueden sesquirse de COﬂfOTmldad con las iz

dicaciones del consejero):

Segundo semestre

HORAS
¥ Ec. 320, Introduccién a la lesislacién del Trabajo........ 3

Be. 373. Derecho ComerCil. s cuvesssarcrroronnsnssoansssne 3

?‘EC. 374, Estadlsticlei e iiiiiiiertiirioiniteriieinaians 3

OPPa A VS et vnnse st s ct e itnitaanereteaonatacranereasannesens 6=7

N Cuarto afic (dhior)
COLERCIO ®N GENERAL

Primer semestre

HORAS
¥ Bc. 330. Empresas de Servicios PUbDlicoS.....veevrsennnsnes 3
% Ec. 302. Tipos de Organizacidn econdmica...vveverseessnas.
- o

*rPueden tomarse durante el primero o segundo semestrg,
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HORAS
t%e. 300. Historia del Pensamiento Econdmico.......veeneaes 3

ODtBTAVaS. sttt nietnnreevectassnorscrusseoransanennsanses 910

15-16
Segundo semestre
HORAS
fEe, 478, Goblerno y COmercio.eiieccseneeresesncesacavsaces 3
Ec. 340. Finanzes PUblicaS....uearireainsrerernsnnansannen 3
~Ec. Examen Tomprensivo ’

(a iniciarse II semestre. 42-43)
Optativas...... P ot 10)
) 15-16
Se susiere que las optativas en los afles tercero y
cuarto del Curso de Comercio en General sean elegidas entre algunas

de las sisuientes asirnaturas de conformidad con Ja recomendacidn

‘ﬁel consejero (otros cursos que no figuran en la lista, pueden ser

sesuidos vor indicacién del consejero):

A. Fuera del Colegio de sdministracién Comercial
HORAS
Filos. 301. Introduccidn a la EticB....vvvivvncronrenrnans B

Filos., 305-6.Historia de la Filosoffa...vuseenenrasonsasas 3

Filos., 303, Introduccidn & la Légica....vveeveicvieansnne 5

5Eng. 327-8. Literatura AmMericant........ceeeeeesenaecenons 3
Eng. 331-2. FOVElf.iu.iuiieeirinenrnnonsnononsnnresnronanne 2
Soec. 300. Principios de Sociolonfa . rirecrnrearnanas 3
Soc. 301. Antranoloria Cultural.....ieeeeeeeercnennanans 9

<8oc. 308, Tl Matrimonio y la Pamilia........... P |

" Soc. 311-2. DProtlemas Sociales........ =4
Soc. 323. Psico-So&iolorio. ... ... T |
Hiest, 341, Tietoria lericenz Toderra,.... .. T |

7. Dentro del Cole~io de *

rirnistraciédn “omercial

Te. 382, Historia Ycondmicz de los “stados Unidos..... 3



e - |
i
HORAS H
Te. 377, Seguro Socialiiiieesercrsoancnnes teseseneen vevres 2 |
Te. 321, Gobierno ¥ Trabajo....eciieiaaan et seeearan ee 3 l
Ec. 331, Transporte FerroviariO....ui.i.eceoseersosacecaconas 3
Ec. 376. Seguro de la Propiedad....iveeieroan. PN 2 :
Ec. 361. Curqo de VendedoreS...... teeacessancaessrraannan .2 ’
Ec., 317. InversionesS..ec.veesan e rereraernens teseesns veers 3
e, 306. Ciclos Econdmicos........ Gt eiiae e erenosnan 3 ‘
we, 322, Direccidn del Personal........ et Ve “
Fc. 341, Problemas ImpositivosS..seerienieicaeeinneneoncnan .2 !
Ec. 304. Problemas Teonbmicds del NOnSUMIAOT.vvnveune.ns.s . 3
Fc. 378. Seguro contra Accidente....... B 2 i
Be. 332-3-4-., Gerencia de TréficO..urvevusencnonrars P
Ec. 190~290-320. Estenosrafia.......... eecacaresencnsenes . 2-3 :
Ec. 192-292-392. Dactilosraffa. ... vrurecnrionesennenaneons 2 |
sl}a‘c. 315. Secretariado.iicicessenceecracas ool anes vee 3 .
Ee. 396. Gerencia de Oficinas....... IR creresaaaans .3 :
Ec. 397. Préctica de Oficina....... e RN e 3 ‘
Ec. 398. Correspondencia Comercial.......... Ceeeeesasanionn 2 1
Tercer afio (junior) !
f‘ CONTABILIDAD 1
Consejero: Kr. Lloyd |
Primer semestre
HORAS
Ee. 352. Contabilidad Superior.t....... e eeaerses oo .03
i Ee. 315. Financiacidn de S0Cie383ES.v.vrssvrarvevevsensass 3
Ec. 360. Comercializacidn...... P, Ciseeatiecaasaases 3
Ee. 375. Seguro,de Vida............. Ceceddisaticiacnsaneesr 2
% Eng. 301. Composicién Superior..... I
Optativas...oveinerencenenas teeteescisescstcosciesessrasans 2-3
15-16

=



Secundo semestre

HORAS
Ec. 353. Contabilidad SUDErior....viveesssecsnscaseancansecs 3
PEC. 374. Bstadistica....viiviiiiniiiiiiiiiaiiiieaieriieiiee 3

Fe. 320. Introduccién al Estudioc del Problema qilvTrabajo.e. 3

OPtative s, i ienennnerrnicaeeennoranann P < 4

Primer semestre

HORAS
Beo 354, Auditorda...uiieirnrirrennserseetsennannnsrasrnsaes 3
Ec. 357. Estudio de los Sistemas de Contabilidad........ eves 3
Be. 372, Derecho Comercial...iieeeieeeirineesaccrssnonronnnan 3
Optativas...... e P a4
- 15-16
< - 5
Segundo semestre
HORAS

% Ec. 340, Tinanzas Pdblicas...

Ec. 359. Contabilidad de COStOS.-vvurcerrannrccnarnann. PN

3
Ee. 373. Derecho Comercidl.,..eiuiistviuieesaaronencsnanossasns 3
3

¥Ec, 478. Gobierno y COMETCI0 veuevrcreunroenarsannsneeennsch
¥ Examen Comprensivo .
(a empezar II semestre. 42-43)

0Dt VES . e ov s uvsncusonsesscsnonsssonassanaensassaaaoasens 34

15-16

e

= Se sugiere gue las ontativas de tercero y cuarto a-
fio' del Curso de Contabilidad sean elegidas entre las siguientes ma-
terias sesin indicacidn del esonsejero {otros cursos no fijados pue-

den elegirse en caso de gue el consejero lo aconseje):
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A. Fuera del Colegio de Administracién Comercial

Soc. 311-2. Problemas SocialeS.iiieienaca. tieieriaseescasers 2

‘ Eng. 327-8. DLiteratura Americanf........sceesseee

Fil B03. Introduccibn a la Légica...... reeeae
Soc. 301.  Antropologia Cultural......e.e.....
Psic. 201. Introduccibn a la Psicologia.......
: Eng. 331-2. Novela..ci.v.. Cierens Ceedavetanean
V>Hist‘ 341. Historia Americana loderna....... .
Nat. 316. Matemdticas Financieras....

B. Dentro del Bolegio de Administracidn Comercial

HORAS

Be. 382. Historia Econdémica de los Estados Unidos...... cees 273
Ec. 302. Tipos de Organizacidn Fcondmica.....eeeeeeos.. veses 3
Ec. 317, InversioneSivececnsaass . e 3
s, 377, Seguro S0ei8l.ve.ereieeeeennns R Ceveiinaes 2

IS4 ~

Ee. 306, Ciclos ECONOMiCOSiuevesrasersnnssvisrnrssonsonnens 3

Bc, 322, Direccidn del Personal...cveeeeserececrnenoacennas 3
Ec. 341, Problemas Impositivos..eieievesacascons teerecseran 2
Ec, 304. Problemas Econdmicos del Consumidor..... P |

Ec. 378. Seguro contra Accidenties...eeeceectssrcacosncraaas 2
3 B, Cursos de Secretariado
Be, 376. Seguro Ge BieNeS...ievescisncncnroarnsaresosssavan 2

Be. 356. Impuesto Federal a la Renta..... et sireearaneaaas 3

Tercer afio {junior)
A FINANZAS
Congejero: Mr. Camp

Primer semestre

HORAS
Ec, 315. Pinanciecidn de Sociedades........ Cereesesancasas 3
Ec. 372. Derecho Comercial.....,.... F T Y 3
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HORAS
Te. 375. Seguro 36 ViGB..ueueoieenssiennnnosossnsnananoraes 2

¢Eng. 301. Composicidn SUpPErior.c.ieevessvivsnssncsnnns P

B3 3T 7= = U M PIPUN ot

Segundo semestre
HORAS
Mat, 316. Matemdticas FinancieraS.iceicecrovecsoscaacsnones 3

2Fc. 373. Derecho Comercial..uivscerencasnncocssoonssrsessne 3
fBe..374. Estaddetica...ccceeenirrrrrotiaanarecneaoanansean 3
kEc. 320. Introduccidn al Estudio de los Prgblemas del Tra-

o= T ¢ S

Optativas...cooiiiiiinnaas S R P Lo
15-16

Cuarto afio {senior)

FINANZAS

Primer semestre
HORAS
Ee. 410. fTeoria y Préctica Superior gobre Bancos y Finanzas 2

Te. 360. Comercialirzacidn....veeeioeeceearenencenanesanebon 3
Ee. 365. Créditos v Cobroc......... FE O
Fe..306. 21icios MCOoNPMiCOS. e errtorrerrreerraonssnsnaes © 3

...... P )

Segundo gemestre .

HORAS
Ec. 363, TJomercio y Tambios Tnternacionales..........e.cs.. 3

&Ee. 24C. Finanzas Pdblicas.....

Ec; 31l7. InvVersioneS...ciceecce-ncsosssavecanssosnans

oo

g Bc. 478. Gobierno y JOMEYCio..eii.erirsnucrioiinncrnnens

Examen Comprensivo
(a iniciarse II semestre. 42-43)

sOptativas. vse it i e




afio del Curso de Pinanzas sean elegidas entre las siguientes mate-

riag seglin indique el consejero (otros cursos no fijados pueden se-
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Se sugiere que las optativas del tercero y cvarto

guirse siguiendo la indicacidén del consejero):

L. guera del Colegio de Administracién Comercial

HORAS
Soc. 311-2. Problemas SocialeS......viivericavcssecanseoss 2
Hist. 341. Historia Americena MOderNA......esveeeeeresns 3
Fil. 303. Introduccidn a la LégicA..iueusecacncencecaaas 5
Fil., 301. Introduccidn a la Eticl.i.veeeeeenrnnn P
Eng. 327-8. Literatura American@..........eveevvvuninneneas 3
Ens. 331-2. NHOVelai.iuivieriaeooananiinnseannnns Siesesseces 2
B. Dentro del Colegio de Adminigtracibén Comercial

.. HORAS

;go. 382. Historia Econdmica de los Estados Uniéosf,...... 2-3
He. 311, Teorfa MomebariGe...v.iveseeeeeresenssoanseennes 2
Ec. 341, Problemas ImpositivoS..vecseereveeiariorasannaes 2
Ec. 306. Ciclos BcondmicoS...c.ueeeereeencaosaonseansanaos 3
Be. 302. Tipos de Orsanizacidn Comercial.............;... 3
Ec. 465. Problemas de Créditos...iciveneenrirnneeionianaes 2
Ec. 313. Sistema de Banco Central.....;...,............... 2
%b. 321, Gotierno ¥y Trabajo...ceiceirececaneans 3
Bc. 304. Problemas Econdmicos del Consumidor........veese 3
Ec. 378. Seguro contra AccidentesS........oe.ee-- Ceevesees 2
Ec. 377. Seguro Social.i.eosevaceen. 4

- Tercer afio (junior)
COI"ERCIAT.IZACION
Consejero: kr. Bridenstine
Primer semegtre

HORAS

Zc. 360. Comercializacifn....aviueiiiiiiiiiaiianiiaenasees 3



Ec.

372.
375.
tny. 301.

Ec.

Ontativas

Ec. 361.
373.
374.
320.

Optativas

EC.
Ec.

Le.

Ec.
Ec.
Ec.
Ec.

362.
364.
304,

Optativas

Ec. 460,
Ee. 478.

Ec. 340.

Ovptativas

HORAS
Derecho Comercial....cevo.a. reesacaasecons crevse 3
Seguro de Vida...eeeea.. Cheedtvecsaerceaanaanas e 2
Composicidn SUPerior. . iauvrrennrerriercnnacnan
..... T
15-16
Segundo semestre
HORAS
Curso de Vendedores.... Ceaeann e ranerens veee 2
Derecho Comercial..vevuervincreeencnnnnnnnnns . 3
Estadistica..... B P PP PP . 3
Introdnceidn al Trabajo....eeeevenno . e . 3
............ . oo
15-16
Cuarto afio (genior)
COMERCIATI7LCION
Primer Semestre
: HORAS
Provaganda....seaconn . ae 2
Compras.... .. ve 3
2oToras.
Problemas Econbmicos del Consumidor..
Un Curso de Teoria Econdmica Suverior
Segundo semestre
HORAS
Pgoblemas de la Tomercialigacidn............... .03
Gobierno y Weeocios.veveveiacnnnns tietietaceacans
Finanzas POblicaS..sueeeeseennaeaannn P |
Examen Comorensivo..........
(a iniciarse 11 semestre. 42-43)
Ceearearararaan Ceereeraaieeaa Ceesiracanaraenan . 6-7
5-16




?uartc del Curso de Comercializacidén sean elegidas entre las sighie
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Se guaiere que las optativas de los afios tercero y

tes asignaturas segin recomiende el consejero (otros cursos no Ti-

jados podrdn elegirse sesin lo imdique el consejero):

A

Psic, 201.
“Fil. 303.
Soc. 300,
Soec. 311-2
Eng, 327-8
Hist. 341.

B.

xfc. 382,
}Ec. 376.
Ec. 315.
Be. 317.
Ec. 322.
Ec. 464.
;Be. 465.
Ec. 306,
Ec. 378.
Ee. 332,
Ec. 331,

Ec. 365.

. Tuera del Colegic de Administracidén Comercial
HORAS
Pgicologia Elemental,..... A |
Introduccidn 2 la Tégica. . vverinrrecrsrernanneas 5
Principios de Sociologfa.......c..... F A |
. Problemas Spcialeg......... et ceserceesena 2
. Literaturas Americana........cieevvens veereveange 3
Historia Americane ioderng,.....eeeeeceana.. vaee 3
Dentro del Colegio de Administracifn Comercial
N HORAS
Historia Econdmica de los Estados Unidos.......... 2-3
Seguro de Bienes..............‘.....:;.;.......... 2
Financiacidn de S0ciedadesS. . veieeererrsnsnoneeanes 3
Inversiones....vevvveeenenn. et iieeeeinaeaaea eves 3
Direccidn del Personal....vuivsencercoroasnsnnnons 3.
Problemas de. COmMPIraS..vsrnrceasrrnonnssnssonceasss 3
Problemas de CréditoS...vivevivecencraennn Ceieaees 2
Ciclos BCONdmMICOS. v e uuneiun s enareesonennsoaness 3
Seguros contra Accidentes..... ..., 2
Gerencia de TTAFiCO..esveeoesncenvasenreonssananse 3
Transporte FerroviaTio.. . viveueeneecsroenaaarannne 3
Curso de Secretariado
Crédites y Cobros,..,...‘....;..............,..... 2

Idioma extranjero: Los Departamentosde Economia y

Admimistracidn Comercial no presentard exigencias adicionales res—

;pecto a Idiomas Extranjeros a los estudiantes gue hayan rendido dos
T -
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afios de idioma en una escuela suverior. Se exigird un afio de traba—\
!

jo en una ciencia de laboratorio o la contimuacidén del estudio del !
idioma de la escuela superior hasta diez horas en cursos superlores'
Un estudiante gue desee iniciar el estudio de un nug .

vo idioma en el Colegio, a fin de llenar las exisencias en cuanto ‘
2 ciencia o idioma, deberd rendir dos afios del nuevo idioma. Los esj
tudientes que ingresan con mencs de dos afios de estudioc en un idio-'
12 extranjero deberdn renddr por lo menos un afioc en el Colegio para
anular su falta de preparacién en la escuela superior, siendo consi

erada como una optativa.

Programa de dos afios
El sipuiente programe estd confeccionado para aque-
llos estudiantes que no deseen seguir el curso de cuatro afics y ob-

. |
tener un grado, pero desean concurrér al Colegio durante un afio o !
{
dos: |

1

Primer’ afic
Primer gemestre

HORAS
Eng. 101. Composicidn de primer 2fl0.c..evevivrecencanenses 2

RREDOSLICIOD Q&

Eng. 101 A.Literatura de primer afio.......cicevececervesace 3 i
Ec. 250. Principos de Contabilidad...eveeveeverennrnanans 3
-1

Ec, 180. Estudio gd¢l Desarrollo de la Sociedad Econdmica

P o = 4 4
Educacibén Fisica.l....viiiiiennnennnnn.

Optativas...viir i nininnnivrnneeadanan

Semundo gemesgtre

Eng. 102, (Comvosicidn de primer afio.....

tng. 102, A, Literatura de primer afic.....
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HORAS
Ec. 251. DPrincipios de Contabilidad...cieveserncesssaesnos 3

Ec. 181. Estudio del Degarrollo gg‘%g Sociedad Econdmica
| HOBEXNA v eraerrrrrvrranenreoscontoonncrssasonoss 2
Educacidn Fi61ea. v viiiierieraniesiisnnnsneessnansaseneenaes L

Optativas....... PO ma”)

15-16

. Se sugiere que las optativas del primer afio sean e-

legidas de entre las siguientes materias: HORAS
Hisgt. 121-2. Historia AMEriCana.......ceeeveevecesssovacas O
Hist. 101-2. Civilizacidn Europea....... B |
Period., 203-4. Interpretacidn de Noticias....vieviesessasess 2
Ciencla FLeic2 Ovuirvinrniornccnrnnsn seienieas 5
Tdioma EXtranjero....ce....... Cicererrainaess D
Fe, 198, 250, 350, ESTenografif.......eveemsssnereesneeesss 2=3
%c. 192, 292, 392, Dactilograffa...

Segundo afio

Primer semestre

Be. 200. Primcipios de Economia........ Cetactentacaacnnas 5

Hist. 131. Gobiernc Americano, o
Fist. 133. Ciencia Pblitica General......ceseeveaceesnenane 3
Educacibdn Fisica.vvuerncrrenrnons

L0 e B A - ot

. Segundo semestre

Ec. 210. @reanizacidn Financiera..evesseesaercossveoscnoss

3
Eng. 101, Sp. Oratoria Piblicg............ P |
Ec. 360, Comerciali~acidn...eceeiniicreieivernconanenanase 3

1

Baucacidn PIgica.ueeieeinrararnnenenna e e
T 22X . 5-6
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Se susiere las siguientes materias como optativas

para el securdo afio:

.
A, Fuera del Cole~ioc de Administracidn Comercial

HORAS
Psic. 201. Introduccidén e la Psicologia...civevvann... veer 3
Soc. 300. Principios de Sociologia.....cviviorieenannnn oo 3
1. 303, Introduccidn & 1l Tégica. . veevrioneneraeenes wes 5
dEng. 327-8, Titeratura AMETiCANA....ee.veencnsencnronsosns 3
Liat. 111. Repaso de Matemdticas......... et e 5

B. Dentro del Colegio de Administracidn Comercial

HORAS

Ec, 361, Curso dé VendedoreS......veesence.. Crernanceenaas 2
Te. 340. TFinanzas PUblicas.....euace... e e el 3
Ec. 376. Seguros de BleneS.cieseeceeersauanonsananns vesees 2
oG 362, Promamenda.....cecececiaaiaeenan R
éEc- 305. Préctica del Secretariado..... ......:.,......A... 3
Ec. 398, Correspondencia Comercial....... Crrereieire e, 2
Ec. 190-290-390. Estenografia........ L
Ee. 192-292-392, Dactilografia......v.iiieiernonnnnnn ceiene 2
375, Seguro de Vida....eevvononannnn F -4

396. Direccidn de Oficinas............ F P

397. Prictica de OficCina. . vuveeereeniennonsneennenns .03

4 1z terminacibén satisfactoria de este curso se le
entregard al estudiante un certificado en el que consta el trabajo

;realizado,
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DEPARTAYENTOS Y CURSOS DE ENSEFANZAS

I, Economia

II. Administracién Comercial

IIXI. Periodismo
Cursos de ensefianza

- . Fota: Los nimeros romenos que siguen inmediatamente
despues de la descréciéh de cada curso, indican los semestres y
los ardbigos, horas de créditos. "(2)" o “(3)" indica que el curso
puede tomarse en un semestre como curso de dos horas y en otra é-
poca como curso de tres horas. El.estudiante puede recibir solamen
te el crédito del programs para el semestre de referencia. "(2-3}"
indica que en la misma clase alounos slumnos pueden recibir un cré
dito de dos hokas y otros pueden recibir tres -horas de crédito. La

‘“desiqnacién *{2-3)" so0lo se admiten en materias de laboratorio o
en un curso de seminario que participa del caracter de laboratorio
jamds se permite en cursos de lectura o de recitado.

Los cursos entre paréntesis no son desarrollados
durante el afio académico 1940-1941. Los dfas y horas-de clase se
"encuentran en<el "Plan de Recitados". "Gurso Continuo® indicard un
<§curso que deberd sesuirege durante los dos semestres para recibir

crédito.

La numeracién de los cursos indica si un curso det

minado es para estudiantes de la divisién inferior, de la divisién

isuperior o para estudiantés graduados. Cursos con numeracién infe-
rior a 300 son principalmente para divisiones inferiores. Los cur-
s0s con numeracidén entre 300 y 499 son vrincipalmente para curees
superiores pero.pueden ser tomados vnor estudiantes de primer afio
cuyo crédito promedio es 2, o gue reciben autorizacidén especial de

-«Decano del Colegio. Los cursos con numeraciones superiores a 499
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esten destinados exclusivamente g estudiantes graduados o a estu-

diantes de cursos superiores cuyo créditc promedio es 2.

I. ECONOLIA
Profesor Beckner

Profesor Adjunto Bridenstine y

Profesor Adjunto Actuante Brooks

we

Profesores Asistentes : Camp, Efroymson, Browers

Curso 200 (Principios de Economia) es un requisito
previo para Jos cursos en este departamento (menos contabilidad)
con un numerc superior a 20C., Todo curso con numeracidén entre 200
¥ 299 es reguisito previo para todo curso de su grupo con numera-
cién superior 4 269. Algunos de los cursos superiores solo se dic-

Vztaf en afios alternados. '

Teoria Econdmica

200. Principios de Economia Un estudio de los ele-

mentos de la ciencim econémica y su aplicacidén a los probliemas ac-
s,tuales, Se admiten egtudiantes de primer afio. Este es un curso in-—
dispensable vara cursos superiores a 200, excepcién hecha en ague-

1los en Ciencia Contable y Secretariado. T 6 II-(5

201, 202. Principios de Beopomfa: Un curso que tra—

“ ta la misma materia que Princivios de Economia 200, con la diferen
cia de gue se destina mayor tiempo a la aplicacidn de los princi-
pios. Se admiten alumnos de primer afio y reune los mismos requisi-
tos previos que Princifios de Economfa 200. Curso Continuo.

Personal. I, I1 (3)
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30C. Historie del Pensamiento Econdmico: Un curso

yue relaciona el desarrollo del pensamiento econdmico con el ambien
te fiiosdfico, econdmico, social y politico. Requisito previo, Eco~
romfa 200 y 10 horas adicionales en el Departamento.

Dr. Beckner. 1(3)

302. Tivos de Organiracidn Fcondmica: Un estudio de

los principios bdsiceos de los diversos sidstemes de la vida ecobdmi-

ca del pasado y del presente. Requisito previo, 60 horas semestra-

les de crédito.

3r. Beckner. II (3)

(303.- E1 Pensamiento Beondmico Contemporéneo: Un es-—-

tudio de las contribuciones realizadas ‘por lMarskall, Clark, Veblen,
Hobson y otros economistas contemporéneas..”

Sr,. Beckher, 11 (2)

304. Problemas Econdmicos del Consumidor: Un estudio

sobre la situacidén del consumidor en la vida econdmica moderna y mé

todos empleados para la vroteccidn de sus intereses.

Sr, Efroymson. T (3)
306. Ciclos Econdmicos: Un estudio de la historia;

teorias; consecuencirs comercigles y sociales; ¥ prorosicicnes po-

ra el control de los ciclos econdmicos.

Sr. Ross. IT (3)

e

todos de Enseflanza de¢ la Iconomfa en las Is-

307.

cuelas Superiores (High School): Un curso destinado a satisfacer

las exigencias estaduales para el otorgamiento de un titulo relacio
nado con los métodos de enseflanza de Economia en lag Escuelas Sune-

riores. Este curso es idéntico al curso 307 en el Departamento de
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Sociologfa.

Sr. Peeling. I (2)

(400. Teorfas del Valor y del Precio: Un estudio

critico de los factores econdmicos que influencian el valor, pre-
cio relativo y distribucidn.

Sr., Beckner. 11 (2)

Trabajo

320, Introduccidn al estudio del Trabajo: Un estu—
al del J

dio de las causas de los problemzs del trabajo, con una evaluva-
cibén de los métodos emnleados nor los trzbajadores, por el emplea-—
dor y por el pdblico para la soluciédn de - estos problemas.

~ Sr. Beckner. ’ T(3)

321. Gobiernmo y Trabzjo: Un estudio detallado de
las leyes comunes y estatutarias que rigen para los problemas del
trabajos

Sr. Beckner. IT (3)

Finangas Plblicas

340, Finanzas ?ubllcas. Un estudio de la naturale—
« z&, clasificacién y contrgl de los gastos y recursos pdblicos.

Sr. Beckner. T (3)

341, Problemas Impositivos: Un estudio de los mids

importantes problemas existentes bajo nuestro sistema impositivo

nacional, de los estados y local. Requisito previo, Economia 340,

= Sr. Beckner. IT (2)



II. ADMINISTRACION CONMERCIAL

Profesores Asociados Bridenstine y Lloyd

Profesores Asistentes Camp, Redding, Stewart,

Townsend, Steveng, Bowers

Instructor Ritter

Conferencigtas Barnhart, Bowyer, Alltop, Hollopeter,
Pike, Klippel, Vieaver, Vanden Brook

Curso 200 (Principios de Ecohomfa) es un requisito
vrevio nara todos los cursos en este Devartamando (excepto Conta-—
bilidad) con numeracién superior a 200. Todo curso con numeracién
entre 200 y 299 es un reguisito previo para todos los cursocs de su
grupo con numeracién superior a 299. Algunog de los cursos superig

res se dictan sclamente en afios alternados.
Finangag

210, Organizacidn Financiera: Un estudio del desa~-

rrollo, organizacidy y funcionamiento de sistemas monetarios mo~-
dernos e ingtituciones financieras tales como bancos comerciales,
‘bolsas, ete. Reguisito previe, Fconomia 200 y ser alumno de primer
afic 0 superior.

Staff, 1811 (3)

311. Teoria monetaria: Un estudio sobre la natura-—
leza y funcionesde la moneda, y su desarrollo en la época moder—
na. Requisito previo, Economia 210.

Sr, Camp. 19 II (2)

313. Sistemas de Banco Centwal: Un estudio del sis-

tema de banco central: el Banco de Inglaterra, Banco de Francia,
;
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Reichsbank, con alguna atencibén al sistema bancario Canadiense.
Requisito previo, Economfa 210.

~’Sr. Camp. II (2)

315. Pinanciacién de Sociedades: Un estudio de la

constitucidén, combinacién, refundieidn, sindicatura, reorganizacién
y disolucidn de las corporaciones. Requisito previo, Economia 210,
¥ preparacién junior. Se recomienda un afio de contabilidad. Cuo-
ta $1.00,~ '

Staff. T (3)

317. Inversiones: Un estudio de la naturalega, ca-
rdcter ¥ funciones del proceso de inWersién. Requisito previo, Eco-
nomia 210 y 315. Cuota $1.00.~
Staff. - IT (3)

st

410, Teoria y Préctica Superior;ﬂﬁancaria ¥ Finan-

ciera: Urn estudio superior de la teorfa y préctica bdsica de los
sistemas bancarios modernos. Requisito previo, Economfa 210 y prepa
racién junior.

Sr. Camp, Sr. Ross. I 4 1T (3)

,

=}

Servicios Pdblicos ¥ Transportes

330. Servicios Piblieos: Un estudio de la naturalexza
“funciones y control de los servicios piblicos.

Sr. Bridenstine. I(3)

331. Transporte Ferroviario: Un estudio del desarro-

1lo, resulacidén y problemas econdmicos actuales de la industria fe-
rroviaria en los Estados Unidos.

“5r. Bridenstine. 11 (3)



w35

332. Gerencia de Trifico 1: Un curso que trata los

principios de direccién de tréfico, y de la organizacién y direccién
del devartamento de trifico.

4
Sr. Hollopeter. T o IT (3)

|
(333. Gerencia de Trdfico II: Un curso gue es con-
tinuacién del curso Direccidn de Trdfico I comprendiendo reclamos,
demoras (demurase) resmonsabilidad del transportador y contratos de
fletes. - .
Sr. Hollopeter. ) .. I 6 I (3))
334. Gerencia de Tréfico III: Fl curso comprenderd
el descrrollo de : (a) Determinacibén de la Razdn de crecimiento de
los fletes, (b) Preparacibén de casos de fletes, (c) Prueba y Pro-
cedimiento ante la Comisién Reguladora de Fletes.
Zr, Hollopeter, . e I0II(3)

Contabilidad

150. Elemento de Contabilidad: Destinados para espe~

ialistas en Economfa Nacional y otros interesados en los procedi~
mientos contables aplicados por tales instituciones, pero no llena
los reguisitos previos para otros cursos de contabilidad.

Sr, Bridenstine. (3)

250, 251, Principios de Contabilidad: Una introduc—

cidn al estudio de contabilidadpara activos, pasivos, capital,neto,
venta y gastos, aplicada en lascorganizaciones comerciales modernas.
Curso continuo. Inscripeidn abierta para novicios.

Sr. Lloyd, Sr. Stevens, Sr. Bowres, Sr. Pike. I, IT (3)
5
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350, 351. Contabilidad Intermedia: Constituye la

continuaciédn del trabajo de los cursos 250 y 251. Comprende un es-
dio de planillas, inventarios, analisis de balances, relaciones,
etc. Requisito previo, Economfa 250, 251.

Sr. Lloyd, Sr. Stevens. ) I, IT (3)

352, 353, Contabilidad Suverior: Constituye la con-

= tinuacidén del trabajc de los cursos 350 y 351. Comprende un estu-
dio de la sindicatura, contabilidad de sucursales, consolidaciones
y refundiciones. Requisito previo, Economfz 350, 351,
Sr. Lloyd, Sr. Bowres. ) I, IT (3)

354. Auditoria: Un estudio de los principios y préc-
ticas bdsicos en la revisién y control de contabilidades. Requisi~
to previo, Economia 353. Dictado solamente en la divisidn de la no-

2 #
“che (evening).
Sr. Lloyd. T (3)

355. Contabilidad de Costog: Un estudio de la apro-

pizcién de costos en los departamentos y productos de una empresa

comerc'q con un examen del control de la produccibn. Requisito pre-

gi-vio, Economid 353. Dictado solamente en el curso de la noche (eve-
ning).

Sr. Lloyd. . I (3)

356. Impuesto Federal a la Renta: Un estudio del pre

s cediriento contable y de los problemas relacionados con 1z Ley del
Impuesto Tederal a la Renta. Reguisito previo, Economfa 251, Dicta.
do solamente en el curso de la noche (evening).

Sr. Stevens. II (3)

358, 359. Problemas para Contadores Pdblicos Certif

#Cados (C.P.A.): Un curso suverior cuyo fin es preparar a los esto~
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w

diantes para rendir el examen de C.P.A. Requisito previo, Economf{a
353., 354, 355, 356. Dictado solamente en la divisidn de 1a noche

(evening).

Sr. Lloyd. ‘ I, IT (3)

b

Comercializacidn

360. Comercinlizacidn: Un estudio de los métodos mo
dernos para la comercializacién de bienes y servicios econdmicos.

Sr. Bridenstine. - T (3)

361. Salesmanship: Un estudio de la organizacién de
j?ventas modernas y problemas de venta, précfica ep.las campafias de

“ ventas y venta personal,

Sr. Bridendtine, Sr. Townsend. 16711 (2)

362, Publicidad: Un estudio de los fines, problemas
métodos y medios de publicidad.
Sr. Bridenstine. I (2)

=4 - ' 363. Comercio y Cambio Intrenacionales: Un estudio

de la historia y teofia del comercio internacional, comprendiendo
un repaso de las instituciones comerciales extranjeras, transporte

ocednico, polftica tarifaria y otras relaciones econdmicas inter-

wpacionales.,
Sr. Bridenstine. I (3)
. 364. Comuras I: Un estudio de las funciones, debe-

res, organizacidén y posicién del departamento de compras en varios
tipos de nesgocios.

&#Sr. Ritter. . T (3)
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365. Créditos Y Cobrosg: Un estudio de los tipos de
informaciones para créditos y su andlisis y utilizacién de los dew.
" partamentos de créditos.

Sr. Klippel. 1 (2)

460. Problemas de Comercializacidn: Un estudio de

1la teorfa, métodos y préctica en la bisquede de mercados y un and-
¥1ligis y solncidén de rroblemas de comercializacién, Requisito pre~
vio, Economia 360.

Sr. Bridenstine. IT (3)

464, Problemas de Compras: Un estudio de los proble-

mas adnministrativos mavores, relacionados, con la organizacién y

funcionamiento de derertamentos de comnras.

(3)

Sr. Ritter. o I

465. Problemas de crédito: Un estudio de la anlico-

cibn prdctica de lg

Sr. ¥lippel. 11 (2)

Oreenizacidn y Administracidnfomercizal

322, Direccidn del Personal: Un curso gque trats de

los vrincivios vrdcticos y rroblemrs gue mresentan la direccidn del
personal.

_Sr. Alton, Io IT (3)

371. Direccidn Industrial: Un estudio de los nrinci

nios v vrdctica amlicables para la direccidn eficiente de una
rlanta industrial. Dictados solamente en la divisidn de la noche.
(evening).

I(3)
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372, 373. Derecho Comercial I y II: Un curso que trg
ta de los contratos, agenciac, ventas de propiedad personal, corpo
¢ raciones, sociedades, papeles negociables, fianzas, cauciones y
bienes inmuebles. Curso Continuo.
Sr. Redding, Sr. Weaver. I, I1°(3)

374. Estadistica: Un curso a modo de introduccidn

: que trata de la recoleccién, andlisisSy presentacidén de la informa-
cién estadfstica.

P
Sr. Bowers. I o IT (3)

375. Seguro de Vida: Un estudio del desarrollo de
planes de seguro en lg proteccidn de la propiedad.
Sr. Townsend. I o IT (2)

376. Seguro de Bienes: Un _estudio del desarrollo de

'planes de seguro en la proteccidn de la propiédad.
Sr. Tovmsend. I o II (2)

377. Seguro $ocial: Un estudio de los principios y
problemas de varios tipos de seguro social.
Sr. Townsend. Io 11T (2)

5 378. Seguro contra Accidentes: Un estudio del segu-

ro con tercera persona. Requisito previo, cursos 37% o 376.

Sr. Townsend. I g6 II (2)

379. Seguro Colectivo: Un curso destinado a ense-

i

~ flar la historia, fundamentos y funcionamiento del seguro colecti~
vo en los Estados Unidos.

Sr. Townsend. . I6 11 (2)

472. Derecho Comercial III: Un curso superior gue

trate de las leyes de sociedades y corporaciones, mandante, alba-—
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ceas y bienes/quiebra v seguro. Reguisito previo, Economfa 372 y

373,

Sr. Weaver. Io IT (2)
. 478, Gobierno y Comercio: Un estudio del desarro-

1lo de reglamentaciones gubernativas y control de la actividad e-

condmica, haciendo referencia especial a los Estados Unidos. Re-

guisito previo, grado "senior" en el Departamento de Economia y

Administracién Comercial.

Sr. Ross. I o II {3)

Historia Econdmica

180, 181. Estudio del Desarrollo de la Sociedad Eco-

némice Moderna: Un esfuerzo para bosguejar la evolueidn de la so-
ciedad econdmica desde la Edad Fedia hasta nuedtros dias.

Staff. T, II (2)

(380, Historia Econémica de Inglaterra: Véase cur-

so 324 en el Departamento de Historia y Ciencia Polftica.)

381, Historia Econdmica de la Furopa Moderna: Un

estudio del desarrollo econdémico de los principales paises Europeo
desde 1500,
Sr. Efroymson. . IT (3)

(382. Historia Zcondmica de los Estados Unidos: Un

estudio del desarrollo econémico de los Estados Unidos.
I (3))

85. Ley de la propiedad inmueble: Un estudio de los

principios legales y prdcticos que afectan el desarrollo y transfe



renédia de la rropiedad inmueble.

Sr. Klee. T {sin crédito)

385, Principios_de la Propiedad Inmueble: Un estu-

dio de los factores econdmicos que determinan el valor de la pro-
piedad inmueble de varios tinos, y de los procedimientos empleados
en la transferencia de los mismos.

. Sr. Ross, Sr. Caump. I (3)

Investigacidn

AL AR

401, 402. Seminario: Un curso en gue a cada estu-

“!diante se le asiesnard un nroblema especial para investigar. Ins-—

cripcidn abilerta para "senior" y giaduados.

I, II (1-2)

Ciencia del Secretariado

Los cursos en la Ciencia del Secretariado se reco-
miends a los estudiantes que se estdn preparando para efectuar t%a-
bajos de secretariado o para la ensefianza de materias comerciales
“en escuelas superiores., Todos los estudiantes que se prevaram para
enseflar materias comerciales en escuelas suneriores deberfar inclu
en sus estudios los cursos 200, 250, 251, 390, 392, 396, 210, 395,
v 397, si se desez obtener el certificado varas oncidn I; cursos

200, 250, 251, 361, 210, 372, y uno de los tres cursos siguientes:

375, 376 0, 377 si se desea el certificedo wara omcidn TT.
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Ta opcién I se ha confeccionado rrimordialmente parai
rrenarar alumnos para la ensefianzz de materfas del secretariado, te)
nedurfa de libros y pmeparacidén comercial gque se imparte en las es—T
cuelas piblices secundarias. La opcidn IT tiene por fin preparar egt
tudiantes para la enseflanza de todas las materias comerciales di“tii
das en las escuelas piblicas suveriores, con excepcidén de los cur-
sos de estenograffa y dactilografia.

Un méximo de 13 horas de crédito en estencgrafia e~ :
lemental, intermedia y superior y dactilosraffa elemental, interme;!
dia y superior serdn abeptadas’en el cumnlimiento de las exigenciasj
para los grados "Bachiller en Ciencias de Administrecidn Comercial®
y "Bachiller en Ciencia Periodistica". Se dard crédito, en la cbteg!
citbn de un grado por los cursos elementales de estenosrafia y dac- i
;ilograffa, si se completan satisfactoriamenfe los cursos interme~ ‘
dios y superiores. Los cursos no estenogréficos'ﬁoarén'aplicarse a \
la obtencién de un grado de "Bachiller en Ciencias de Administracibx

|

Comercial y Periodfstiva".
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- DIVISION DE INSTRUCCION GRADUADA

" COLEGIO DR AMIVISTRACION COTERCTIAL

Comité de Grados Suveriores: Decano M.0._Ross,

Presidente, y Sres. Bridenstine Y Efroymson.

Ticenciado (master) en la Ciencia de ‘dministracién Comercial

Bl srado de Licenciado (l‘aster) en la Ciencie de Ad—
ministracidh Comercial es otorsado a ocguellos estudientes gue ten-—
oen el correspondiente grade de Bachiller (y cue reunan logs regui-
sitos establecidos més abajo). Si&éstudianfe no posee un grado de
“na  Institucién standard, debe reunir las condiciones de graduacidr
en la Universidad Butler, antes de que: su aplicacién sea aprobada.

Tos requisites para el grado de Licenciazdo (Master)
er la Ciencia de Administraciédn Comercial deben ser satisfechos por
une select¢idn de la si~uiente lista de cursos desarrollados en el
Colegsio de Administracién Comercial. Veinte de las 30 horas requeri

5das, deben ser tomadas en Economfa y Admbnistracidén Comercizl. Si
las 10 horas remanentes son tomadas en un campo distinto que el de
Economfa y Administracidn Comercial, deben ser aprobadas por el De
cano del Colegio de Administracidén Comercial y el Jefe del Departa-

nento resvpectivo,

Teorfa g Historia Econdémica

300. Historia del Pensamiento Econdmico,

ST+ Beckmer, o1 (3)




3r. Beckner.

Sr. Beckner.

3r. Efroymson.

(Ver el curso 324 en el Departamento de Historia y Ciencia Polf-

tica)
381. Historia Econfmica de Europa Modernas

Sr. Efroymson. IT (3)
(382, Historia Zcondmica de Estados Unidos.

¢ I (3))

Finanzas

306.Ciclos Comerciales.

Sr. Ross. T (3)
311. Tgoria lonetaric.

Sr, Camp. . I 6 II (2)
313. Sistemas de Bancos Centrales.

Sr. Camp. II (2)
315. Finanzas de ¥Entidades.

Staff. I (3)
317. Inversicnes.

Staff. I (3)

2

Sr. Beckner.

44

302. Tinos de Orzanizeacidn Hcondmica.

11 (3)
(303. Pensamiento Econdmico Contempordneo.

11 (2))
304. Problemas Econémicos del Consumidor.

T (3)

380. Historia Econbmica de Inglaterra.

341. Problemas Imvositivos,

IT (2)
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416, Teoria y Précticas Avanzadas de Bancos y Fi-

nangzas.

Sr.

Sr.

Sr,

Sr.

™

Camp, Sr. Ross."

465, Problemas de Gerencia de Créditos.

Kleppel.
Trabajo
321. Gobierno y Trabajo.
Beckner.
322. Gerencia de Personal.
Alltop.

/
Io

Ié

Empresas de Utilidad Péblica y Transporte

331. Transporte Ferroviario.

Bridenstine.

332, Gerencia de Tréfico I.

Hollopeter.

(333. Gerencia de Tréfico II.

. Hollopeter.

334. Gerencia de Trdfico IITS
Hollopeter. '

Comercializacidn

363. Comercio y Cambios Internacionales.

Bridenstine.

18

11 (3)

II (2)

I (3)

I (3)

I (3)
1T (3)

I (3))

II (3)

1T (3)



460. Problemas de Comercializacidn.

Sr. Bridenstine. IT (3)
-
464. Problemas de Compras.
Sr. Ritter. IT (3)
Contabilidad
&
352, 353. Contabilidad Avannada.
Sr. Lloyd, Sr. Bowers. I, 1T (3)
354, lLuditoria.
Sr. Stevens. 1 (3)
355. Contabilidad de Costos.
_ Sr. Lloya. ) II (3)
356. Imnuesto Nacional a 12 Renta.
Sr. Stevens. T (3)
358, 359. Problemas de Contador Plblico Certificado
Sr, Lloyd. I, IT (3)
< Orsanizacidén y Administracién Comercial
377. Seruro Social. .
Sr. Tovmsend. I6 1T (2)
. 378. Securo contra .ccidentes
Sr. Townsend. I6 7T (2)
478, Fobierno y Corercio.
Sr, Ross. I6 11 (3)



373. Derecho Comercial II.

Sr. Redding, Sr. Wcaver. II (3)
& N
472. Derecho Comercizl III.
Sr. Weaver. T8 11 (2)
Investisacibn
&
401, 402, Seminario,
Staff., I, IT (1-2
TICENCIADG (IASTER) EF ARTES
9 Los reguisitoa merz el grado de Licenciado (Master)
en fLrtes, coniespecializacién en Economfa, deben ser sxztisfechos
por una seleccibn de la siguiente lista de cursos desarrollsdos en
el Colerio de Administracidén Comercial., Veinte, de las 30 horas re
gueridas, deben ser tomadas en Economf{z y Administracién Comercial
s ‘ Teorfa Econdmica
300. Historia del Pensamiento Fcondmico. .
Sr. Beckner. I (3)
S 302, Tiros @g_Orqanizacién Fcomdmica
Sr. Beckner, i IT (3)
(303. Pensamiento Fcondmico Contemnordned.
Sr, Beckner. II (2))
. 304. Problémas Beondmicos del Consumidor.
b=

Sr. Efroymson, IT (3)



¥ 306. Ciclog Comerciales.
Sr. Ross, IT (3)
311. Teorda Fonetariz.

Sr. Camp. I8 11 (2)

#

313. Sistemas de Bancos Centrales.

Sr, Camp. 11 (2)

315. Finanzaé de EZntidades.

Staff. I(3)
317. Inversiones.

taff. IT (3)

A

410. Teorfa y Pricticas Avanzades de Bancos y

Finanzas.

Sr. Camp, Sr., Ross. T 6 IT (3)
Trabajo
X 321.‘Gobierno ¥ Trebajo.
Sr. Beckner. II (3)

Empresas de Utilidad Pdblicq y Transportes

.

331, Transwnorte Ferroviario.

Sr. Bridenstine. 1 (3)

Finanzas Diblicas

341, Problemfgrlmpositivos,

-

Sr. Beckner. 1 (2)



Comergializacidn

363. Comercio y Cambios Internacionales.

Sr. Bridenstine.

Organizacién ¥ Administracidén Comercial

377. Seguro Social.

Sr. Townsend. 18

378. Seguro contra Accidentes.

Sr. Townsend. 134

373+ Derecho Comercial II.

Sr. Redding, Sr. Veaver.

o
472. Derecho Comercial ITT.

Sr. Weaver. ]
478. Gobierno y Comercio.

Sr. Ross. 194

Historia Econdmica

(380. Historis Econdmica de Inglaterra.

1T (3)

11 (2)

II (3)

I (2)

IT (3)

(Ver el curso 324 en el Departamento dé Historia Y Ciencias Polf~

ticas.)

381. Higtoria Econduics de Europa Moderna,

Sr., Efroymson.

(382, Historia Zcondmica de Estedos Unidos.

II (3)

I (3))



Investicacidn

401, 402. Seminario.
Staff, I, IT (1-2)

- 131 s, 23/%/ G -
o
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