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Ilt;gawa0etQI.: El trabajador d,e1 campo ha a,14•••

cluldo • nueotta ltig1ula41ón coolal. D1f:e~en.
eia entre el asalariado agrio.la y el obrera 4.
la lnd"tWtrla. PoblQ.c;ión rurQ,l argentin~., la Jl
grlcultura e. una. in4uetr:la. Re.oolÓn del u'brJl
ro dol C~PO. Hay (fue- bUCiOa.J: el ••nte111tl9 h~
no de las estadletio&.a. B•••alelad' de una', logia
lQC1~n ruralooecua4ta............................. 1:

11) 1f!§A 99¡Q.~1 Intenei6n, d,., los Reyes 4.," l~m~ña.
Algunas d .,o,,10#.one& 4. la» L.y.~ de 10e.tu.
'La mita, el I'wnQoona~p y el s.nicle peJrsonal.
lteQultadoli práotlooB •••••••••••••• '•• _ 10

:¡¡!!.2)1A iFl Mpf!!!f~Ü; :n l"'¡¡imen 11$ la Col,,­
nla era Q4-' 0$0. ' u1>l"esi6n del derecha d.' plazo.
~u.pr"l&n del t~l~u:to. Libertad 4. euclavo&.
eongreilO~.~~ 4.,1816. El hor~lbl."e de C~ ..
PU .n 1& epoca4e 1& 1,nele'pendonela•••-••••••••• '••• 14

WM!ZAOW .Dil*jUS¡g!Aitt J)la~)OQlclones OOl'Jeti·
tuclona+eil a.;r.·n~lM'. ])1$pOSi,cionea 4e- nUeiJ­
troPre&nbulo.-lt Dl e.digo Oivll Argontino. Lo­
~o1&n de senic1Qs. Contra'to de trabaJa. Las
C11oJ;)oelC.lones de nuestro aÓdlgo 01v11 eon iflBU-
fiolentee .-fII " ••••••••••••• ~ '. .. • • • ....a.a

V) MüIU¡fJ l»:iL·;ya~,mg:·UkK!9B

c)lJ AID.UIP, REk Eif lttYt 9·:tlJ&L iB9I ~ Ine trU,a
e10nes la lo~ ln.ayo-l'd01tHlW 4e eotQnc1ae por
Juan' ltanuel de Rozau. \iÓditijO Rural de la
Poi.. 4. WfmO'S Aire.. PJtQye:eto de Ley
,Nec1Qna14e Trooojo (1904). Prote••ión
genon.l 4.1 t)aJarl0. Ts-ab-aJo 4e .muiere.
Y, nlftes.,' Lel DO 11 eob.r,e .lJtL,larto tri. Dlmo
en Qan Juan, (1923). Le, !JO 922 sobre sa.-
lar1e nl~n1:me en )¡;.endozQ (1927). Jontada
4e trabilJ'o. Aeeldenteu 4el trabaJo. Ooa
ohabadofto. Decreto Ley NO 14.eftl/4S•
.Decreto_ L$y 685V/44. Deoreto Ltq lfo
10.644-/44 JI¡ • ' '•• ., , .. j. ,. ., a"

1')

lIX)

UQ-~C¡wme miH¡J{AIa~i. lll~ un d9c.-eto
.~peJ:-lmen'tal. Ea· un decrete lrü,porte.ate
pero, 118 chU}lJil1vo.. ~ dlapo~1cioneQ DQn
de orden publioo. Objetividad de $US no~

:m&UJ. ;omCr}to de las poblacioneu tt'urales.
SaJ.Q.l'loa mnlmoa. El Eotado debe substl­
tutíri la falta de' uo-claoión greLi1,al de l.
obre.roo tiel campo..... 'l'.•',. •••-" ••• ,. • • .. • • • •• • • • l'

AaTll~B y ,PEM9;1A$ CQ!:f!!IP!.IA!: Activ!
dadeil comprendidas. .lJerco~ e QIJ1¡}t'Gnd1-
dae •••• 41' '" '•••••••••• ,...'.•• 4i

~~I9$: Coneideruo1oneo gene~ale~li El_Ji!,
larto dOfJae el punto d. v1v tu, 0001a1. r¡i¡.
poa1Q1oneu del lJ61tatuto del l!eón. ])11"1­
u1ón ,Qor p:r ov inetao -y te rr1 tor i oa • ~:_: tit,la.""
Y"it\ fn(7"Ii,,¡A u ¡.•.t'ti:tiJ!loft~ ftn'1,mI'I'*- ..... _VIo "m.4'_A."'_....



QONC,WllIQ14'BS .,•• .,..,. ' ' ',. ,1:

SJ!Wu DI11:PJtiPI9W S ; cont,.;'lC'tQU del,',· trM'bl!i,Jo.
,Autori, .aeu de a.pl10acl0n.SMc1on~UiJ*
Oontratou ooleotlvoD 4e trabajo. Sae14.
anua-lcOlnplementarlG .,• « •

JP!UMC¡p~·ConQlderntlclonée generales. EII.-.
oUtelaprllWiLr1Q. Jleoualu Nglorm.lée. ! '
duoa.o1Ón 4e la ¡¡lUJ'.r. lJletat,uto del Peón•••

JiR2DS'9¡S1j ,SMIWI6t Oonaldel'o.cione$ gene­
rules..,,' nlspQslulonee del :Bilta,tuto dtl
Pe 6n ,'•• ,. t •• :1' • 11 t • '•••- - •• " •

Jst:tAjIltIW= Cone1derao1onec- ~ne:ral.e_. n,¡p
posiciones del H(;)tatutG~del Pe6n .

'.'

AleTA91Q!!~- OonolderacionEts gen.ralea.
1;iuu')lclones del J:ilsta:tut<;tdel »e&n•• _.'•••'•

W\lI¡AOI().. Gon¡;¡ldeJ:1l\Q íone~ ~)enerQlea. 111.1.
posiciones del ~13tatllto de:1 Peón •••••,...... *

familiar. a1tuac14n 49 lN tUfbero~.
TrabajQlt no eepe'oitioadO$en lao tablas
de salarioe. ~,od;1tleao1in 4« ..lar1G;/i'it. •••• 4'

JOlqiAJU\-I.6~g~_eoneideraQ1011$a88nera~
le,.DGKlOB elo'neti dEt'l Eo'iatuto del
Peon .,•••••'•••• " *' Ii" ••••>i!I-."

n~Wiloo; Oonolderao,1onee generalilm. Dla·
])Ot"3iciones del Eetatuto del Pelm•• -•••.'. ~ ••••

'-t CQnlillderacl.ne~ generRl$s. Di¡;,p",.'¡
cionea del Rutatuto del Peor" ,••• *

Kl!1JP Im:L tt.;,AiAJ.g: eOllGld.~AC1Ql1.,B sener.!
les. ,Repcun1eionee del ~.tQtu'. d.el
Peón•••_..'••••••• ' " '• ,~ •• :«.*••'.
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1) lIl\!a'IAMU 'élel o••••141 ,'ttl'lAAU 41 mat!!UiI,~'

Sl!l!MÜll.Jft.WJ
.1In un pala ... -lA Bepúbllea ,üs.ntt-. ,ue n••bIlIilant.

eu ln4\\IItrial1aaolon 80'_1 ai&u.- f.QI\II\ulen4. au , ....4.,.1" ....'­
etalm.nte acrl••1a sanU.'H. la uituaei6n 4. 1••, trabaJtUl-.ru

d.-1 -.ptn. ,ptle'. mene. tu. p""o,car _niden" ....00••1••:.

t ••

la p#Muool,'én t~'Qtal AJ9....tln•• qu••• lataen't,.

.1 ",,1B.O 4. 'MU 1Mi 4tmÚ aotlvidad.. 1 que,:" h.o•.1&

sraml•• 4e ftll•• tR" pala, ll~."l.H .e la.plotaol6n 4. tallj-:

Z"1'a. y aiD em)a,.go. 1•• ~_b:r•• q~. ela'luu'.l ••a 1'1qtte_ ,hu

81d:....:¡;ta{4'. lu ... 4. laG yeoo •• lp4.r..n•• 4. qlM ••~:_

SM' 1•• fltr.. '0_.a,3n"6"- ". la b"~4bl'1'tl~

a) DUMU-Illr lIS" ,aau1ar 1pi. MEl, , 4t X .& 1!aIID AI'I,Ja

''''ry
Una ••1'1. do. o1reunatano1ae ha heeh. 4el,.'b...",o ln4u.\.rl.a·

Wl& fu.:I'. lnquJ..'a.; q•••n ••netant. PUJA eoneleapi1Ut.l. '.ha

1.,.... l"e4••r ..e de un m{n1mo4. 'btenutar.En etar4bi-•• _la·,

8.11;1"1&11. epi••la• .super... l. anche 4e ftV••tr$ 411&''''

-,.;rJt".rl-., 118&4_ lnexerablemente ~ la \1.na, 8Wl!4., el1 la

1i'!aY."t. ,. loa , p una ml••:rJ,alsn.l"tUl'., •• un ••\l1.

au. y p.tent. q ha eva_.tpl.,auo al 'l'lme "rmtne 4'

nU••'R lesi81HiÓ!t ..'.ta'l.

E,l"J'üaJ.....r -d.1 tlam,p. 'lene .n a" ••n,\1'8;. latalta ...

• -en....'. ve'rmanan~. e :~.¡ ,*r_llaJ_.. :11 Qb".~. d.1aolu4a4 •

':srabaJa,8,. 1. t'b71:.a~ e.~á vlT:l.n~' "ariM 1.,..".. ,410'1 ...

_1.. 4. o_paJiar..... caml¡,Se el trabaJad....-".1 eamp. ~..li,"

.. ti. 'aJ'ea atalad., t a l ...ume en 8Jn1'P8S "4\1014••,Dl :r.­

.ulta«. 41reo'. 4..... 4ia,pe181óD ha s14. q..... m'.~1.. 4.:

eJfgaBl.olón ,gz-emlal~ n....ch.... a la aaaa •• 1'08 el....



4,:"

...... &0\1....., ···'..... ·iJl4i••"....·:.r'. ·~·.b,'.·
, ...~... 'ho 1~' .'..:r 1& at·enol'tl ••1_181M.:r•

• ,1 10"_':- _,,'.al ,.~ .1 u •.1ul....' )a GiufIU .,,....

4Minu,~,•.••ln...., oualq\t!.ezr: .,"~,..-.i4n 'Y1DO.)Ma, aJ

balulatlo n_l. O,'" 41.. .1 .'.:. Al.''''._ -., '11......,1&
...i\1..... T_.i~ &1"-"7.•••''~".la.'·qM '.fI.R.•­
H ún de a·.~. 1.. ,.t.•• .iHu'l'ialH .~".. ,M,f.nl-*_
• la ).••l:8la01ID,411 ••..,..,.,eSenl" una 1"tl••o1a1D41_o,­

.' ,i..,1II • x.e.. pa4e,.. ". OAROt.JJ',.'llG~'__••,. ~ri••

· ."1" •• mt..~:r. ..»'lftP:"- ••

lIa.'8iWul'n a.lIt_ • la tal.... 'Wla ,,..'••t'6nl.n1'

a4.Q~ •••araya 'P...,,,. el ob"" h ••S. ..,_.•• \Ul U1bl..,~.

t. "....4.·' 41f1011 4,. per .!..Ae'. en un ...l. .'U.hl...
p..¡••,. " "MU :1U •••t.,.,.'....lu ,f1.te... hf1••nuirl••• "•••

,"1' una· al;tmutao,16n ."l(Jl••,., ••n ~una ..l.".ft.,ia,.4l", .
·an.JtlllAl,H" ta. tlt.~l.... 1....n'r.. p.b1&4•••

I }Pt~..I¡ia DII. JAlIII"·.
I& »'''laC16» '~"'1 ••upada '" la a.,úbUoa U,-RUna., ....

s4n el .'••• ~ul d, 1114. en. ••. a.a~I,;oo.o "~.MlU•. ~._

..lAta ••0.•000 •• 48fll..ban a ..'lvi..... _l••:a.- _1184.",

...,....1 a,.l ' ••1 ' ••,1.

se¡Q ••,tl.ol".. ~."J'l..... real1......" 1'40. PU A­

leaM'" JI. has-. 4. '_'30.000 .p......,.. ••u,."'.- el ~. _.

lo enn en tBlJa.1•• 4. IIt11tlH, .. A"l~ 1.010.,000 pe-r.....

]l.'Ni ost.u."t••••l.. 1AP!PoJ'~c1&•• UM l_,Ú1& •

li'••"ONU G""'nacl P".'•••', l•• 4eJ!.'h.. 4. ua •••, ••.

Ma lap.rtan'. jo , ' '"lNlJa.......Ilape"'''i. ·1'$'.'1'
po,. la ..tl.4al..ln. ....,1.. p...... el1.. 1... 'que mm..,'.::

qu••lila •• •• _he.I., tila"6' al pata.
4) la ,ÑlliSI1AADII'IM 'IB.Sda

A ~u,.,I". en".nde.', la .,pi,oultllrt4 •• una' tlI1niu\r,¡.- ,

1fJ1A ..a"6 DA" .1 haeh•••••r lUla ...:ll'v,$,4tML 4.1 lUlAiWr. -JI""'.,



'.",1&"'4. la',M'1lt1t.,t, ,.- :~ '". PftI4_1r '*, -,b~\Ml~.1ft '.~ '"p.·4}1"

"r.a..",lR,"l,'1a'1n··»zt94uo.~,, .ea •••"-."'-. ·"...it"­
'.I.ti

•

;ten, 1& ••~.ul'ur... liBa l00UII'l'iaabilGlutaatmur «l.'u..
• •• 188 l~.. "lit~tu~.Ha'7'O:~~.;l.lU. la aa.lena.l'••'

_ •• ,W. :'n4u.~~Jr~a ,..,&ti...... , '....1" p....uet.. aadoa,lU,...

oOf!culn•••u..iM '... ,.,:t'e4SIftl••,. "'.,1,,1... ft.qllt...... ,•••

,4'- ... la' v1_.fl1 ..bt.'. pan: 1& ,T14., .. ' ••ir, la,a••l •.

ln&uB'tlw.'ol., 4, 1;&, 1ia,'un~..,. X. &I~l.ul'UD '1 1& pnde..la

Hi¡ule:rtQI 1'lu',. '¡.:rara. $JI1u.rtet:t14U,. H#' la ...t6a lntel1c_·

t. 4el hembn*

H1 h_\J~. '~.n ,_. 'rCl~., ••,jaula .,Um:l.\&, .••aún.u ...'•

••n1.M.I&" 1& -Yi,4.:y el aniblente. .n .... •• WUl "".~',"l'.*'i

••cl. •...nái•••
:lloul\lv'••• 1& d.l~\'J .s.a.-bdi."'. '••b" 1& aaturtll...la;

natua1•• no 4a lb'" ".in "ra.JIt,. alD tmba.Jo .~l.""""

ti."l!'U' lap."""'I." • IN'••••p.n'án••••tlft""'*, pe:ra ••

_,piou}tu'...

iJ1e4. ,.re 1. tan'. la ..,:l.ult"';.\m~ tft4u.'l*:t&••~

4. CarMUl'd ..p••',tie••• JUI"". ,po.-, 'lile me,t1:"'••u.obror'.

han el. 8D'" al....1'" t. i,pterl,.Jl$da4 ••• nepeek •

1 ,.,.. llt4:ue't'lu. '.ti 1. ClM • P"_"'c):'lOhl.aal." t.,,~.

x- ••ti'Yl4a4u '8 1& ~S.e.,l'... 1 la,:, ¡anad.rh.,•..•• M~_

'DaD relqMu' al .•¡.i40' ., .. j¡)"1tlaeJ.óa "'h.-taaho. n. C.Jl.~~"

rüa V ••••f;.....(O...14.ran4. 10..•_1 )le.....',. aa.16$/44).

Il "1". 't¡tIla.'iiA. JIfI.
O.a'l'. ota a"\&".len .'.ha a-,,,ciéa4••• dlft"•••t"_-:.... 4._~:lo. :LA'!_ cm. el 'b...ouni"~'~"'.' lil\inloa ... .,

n. ..ft 9MH 1.. _'.re. 4. n.la ,q:a- P"PUpaa '-01',.. •• &4t't••.

'.la 41.....1. q'Q'" .~t....'u&JJqftte ..'" 18, .'.01•• 4.1;.'



..:.... .,.i'"rt••• 1" =.....,1i~ ....:.. ~-"., .•111.· '~""i"._.18....:Ul.,l·.... p.". M ft.,18 nalt., .,.nu..'....1t..4j:

ro. <lelo_!,)_. •• l1e 'en:8Jr ••l1t14,. h~., 4. la vi....,. C,••••• .'

-. 1....n4icion••• qu••attÍn8_ett~..1.. 'i~a'h.J.cl.,"a •• 1:'

Doeqi.l•• 4el »0"'. ~g.nt'.D.,t; de 1•• ,....,'0&1•• «. 1\1o,1.,.•••••. ~,.. ,

"Jlota.ton",,, ulgoclperflu, 1 añil 4. 1Utcnl.1m~r:an'.. al....

~.tanQ1.. de' la ~in'í. 4. Buen••. ,~"., ftlk••• 1& Plp_S_

.....14.· 4. una lOl1alliutl-0B 'JUral ...·c..aa,.

:m. POS" ecua tal"a 4. ·1.g.iIl1ao16nQlie¡Ur..".J:& •• der.oh.. ,7' .

mlUt;tue 8U8 4e1J.~•. par la ••_1101•.,:4. P••'b~lll""•• qta••tJt.~

·.1 tnteri.l't "'.JI' la eomten-. que ~Ml.al ••pl.-ltu 1. de:••J.Ma

"amoneldad .ehu••t.awt 'er.ritoJt'10, qu. l •• t:Pa1JII.,ja4$:r•• 4.,1 a_
l., 4e.luni1)l~~'. ,íJ»~ el brillo de .1MJ_,r•• 'pe;rapeetlyu QU.'''_
~Dt~"':,~l;\ ,,.1 ••peI1am94. 1Jt.8 olu.W••,' •• 41..1... a ellO .·iíIJ·

~..aYU4. la deap...ponló" 4em"*i~.·.x~.\enie eh"r. la 01u"-

7' -.1 ...p.. ."
G·} !M,S1W1r.·__ ·,I¡'.a<~!I&iI._·jl'.. IW, II.Yt,¡SII

Ál.a'u4....~ 1fMJ oitraa 4. 1& "psi., ar".ntlna beme. PAl;,.-'!

4•.•.'exngr9 el entual••nlO 4., l •• U'Qa--.. pel"l'" SQ&t¡8.* que

_""eje 1....'84i,atl...,. hn, 'io4. ol'suli. ,.•• pretlama que 1a

-.,,'b11•• Arcen,'i. tlen. 14 Jl111-.. •••ll «.p,nü••-

·G\QlO N 4' mjl1onfu. ,_ "....¡ ..,..... .1.·" pata ••P.~.··/
.'.:~ 4. t:rígt, -.4. y. l1n.¡que ¡l'.J'.•1 ••1. ¡tllp*,e¡TIIBntad¡p .' ..

~ mi-tad del oomere1otrttftlllaolI:D&14:.....1~,.. del ~'_" ,ue 1+,
••'l..en 4. ftll••":fM .exportaoten•• ¡tal" hü·1~', •• un••el..

-. ."••i4ea d,.•l m~.ul·.. 1~r. no ,.,. que cur,." Cia••.1 '01."_.'
Y 1& tel1clda4 4. l •• hü1wmte, de UD, _t. e••' en qu••ntren

....1gan .. ., :qnoa m111cm:H.

Al e.tu41arlu .1fr. l' ••u.csl.tS••:.....oeMrlta••,en·.

traJiUt el cODtenld. h~. que e11.MJ 1"."1:".0'__
1m nu••t" 'paje ex·le'ten ow.t.l"Mt.. 8.>ttraoftiru\l:'1•• ., gen..

n. _010 en"" ld· 41,..."U ••nu 441& l\epúblio.a. .i,n. 'amblél



.­
.10. _ u.'.\J"U'- "14.1.'.'''. n".'IU,ott.':•• ·',uPC

"1&1' T 1aI riqu... que .,1lU "pacmtu ••• tae1tu.aoi6a_

p.bn_. 4. upa\l& 7 .,aa1Bpar, Clut •••clUmtru 1lItl&, _.,.

Aa .par'. •• 1.. ",.alta3&4..... «. ll.._'ra "lera. Al ••\u4i.,

ftU••1Uf....' ...t.tio.. 4. pJ'04ucel'n ., t'.lu-~.Dfl3r1U ••n 1M ••

clt..S..JI•• 4. viGa qtltl ••,.y, .~\i4•• b".otro. h'otn'b:r '

,.. a4ftl'1tlmea qu ha7 _ extraft. OUt'rae'. 4. lti• ., 4••~jk

.. ~ qu atlzmu•• ante,u _qUft- bualU Il. oOD'.nlt1. htuDUl•.

•• 1M ••-'tUll.,! .

~.~ .&10 nO. cit ln'.:e••ucu.... to oon.lIme 'de; ,••rne _ l.,ehe

.1 "':rm1né m.él1. 4earaen\lno.,. 11th. qQe debetrio. ,1nv••tlgar

C\UiLa1t.. oan.~ alqu. eorulW'J.e _ '3 cuent. el :(lUO cuu'JJJ'WD.men.':

y una "•• que lo ••pamoa,aln v101.Doi.a :t .in.41••,....lJ...

4iat.lbul:r ea.' r-iqu'i;:a que la I'laturale$t.& tan prWl••,nell'. "'1'••*'
"'a lA ARpn\lna, para qliO oaCia hanl,..to 4el pat. t_gIl ..

mínlmu-n 4. t.¡1~i4a4 oamvatlble 'o:tn ClU cu.ndlc1ón hu.tnaD&.

, ) 1110&414, ¡M _ 111&aiIAIÜllJ:JíillI,d,'I\\I!Ia
141 ,hl.. tat1.lto 4el ;ee&n ha veD.ldv A llut4'Dnr' e1nl".1 •••14.,

·4. nueatrd p.blaoi~n•• Jlural••• fl qtle .'t- hrmd...nweltG. hU'.
abe"& en .1 l{mi",••• k"•. r.fJUl'.oen la dea:nUman1.aae16nll

(Celru¡14eranclo4i. 4.1 j),eoretoae.169/44).

)!11 ]~.~atllt. del p.~n. q\l... _1>11.... a.u apl1cMl.m plt••

a'barca t;fClaalaa &o,1;.1"114ad•• nPl••: -aunque J;a1r\iGiptlt 4...•

f'acteri.tioaa ln4u.."~i&1.,. o 4t0m4t'o1al••". pI'QourahW14an1;¿¡a'f

01 trabajo del CUlpO" ",1n <tuda i'ly¡un,•••' "_."d,• • • :r 'n en-·

.ay. p$rt"tl~jl •• trae \lB rn_J9ratn1eni••eonemi,Oo p&~ael.b"-

la :t'lnali4a4eflclal ~ue pera1pe •••,.14.ftt. y ba 1114., a

n. 4\ldal', una el8la. m.di.4ucha giib1.me la••.ha pr.Tooad••

Ptlém.t... d.ct~,1nal.. , re.,1otenoiu ...' apl1."I,$a,. Per9 ••·­

m, 41•• el J)t. liUlu.l 0••••1. y :rl.rit"•• ' •••••, ••i_,"~



•
·.1,1.'14. t1._- Una repnuA¡neeo&ml•• que.. &l.'._t'~

4t:~n'•••mtid..Jra4aiJor el _1_1\\. j.J&t~._¡ ••me 1••1v-. ••

~~.:,:tnt."...... aún euart40 1ttet"Ct,p a4. loa ...., •• "Vl."~

*,u. 1&' n• .r.ma .. tan lJenef1Q1'•• ", lo. 4a4.re". ooma ~)a_ 1••

'tt'8faa4orea ,. t.lraeaj.tt·.

-m'fi le quv .•4ur.r1' Quan40 •• ha'b'laod.e la llt'l,t'lanu.eián ,_

la jttrAlliéla de "l~. n.ruen 1& lnclullirtrla¡ l •• 1»&'''''•••1 U¡guS.;

tl&t'la u.~~.b_q\l. a¡la tr....'. 1& ft1na 4. la .o-.n_n!.., :pe,.

~1J¡ Ifl.i'balise, ,prt~tG ••. y!' que ,.en ea. j1tnuatnÚ :re4uei4a, ,••

pr.4uo'f. mi. 'JI aejo:r' q,ue o'.nl& Jo~ "_'&el,.n 4. 14. 1d Id~'

.... cliariu.

!lu••,'br. &11.':•••, .1 r ••peat,. no I4tliittl. 41aOll.,i6Jl. Ss. bit•

.. ol.,rto que b-., patrenea Que hAcen b4mer al p{.',p,.r el ••,{*

1"1tu j;rogrosl.ta •• "u ü.tai>leo.1mlentw. y par 1& .en.r••ida4

tlU- 41,.peMu a •• per,,.»1.1. ft:8 •• meno••".rto que ~.,.trll.

que ol'.-n t.. ea razon.lfl. '9 human. que UD lUlntf;;,r. GUft ;f'8rJni,lia.

pu84¿¡; Tlvir '.'0& 40 " lO ,.a.. menallal•••

·Meto. ál'im~. jlllll\.i.tioan ,~' ne•••14u apreln.S.~·'. d, 4,1.p.­

.ielen•• que rijan la v14a del h_~" de cuamp·.,. 7 'en CUaD.'t...

1.. Pl'imero.,r.'c.tUI.e~nfJ. q\aG '~1. tate patriuoal <111e mucb•• e.­

\anoie~Qa dl.~.a"bMn a su p.reonal'.a .plauaibl. 1 digno 4. ~u1­

t.&cf6n" ,pe,'. tambl4J'l bli3 queOfit·n'fenir en q'Qe 1•• i1I$JttlOhG• ., O·'

b11gae1on•••• l •••brer.u n. u.úe 4epen4er 40 la lntaq.~ .' m.ll.r
bendad 4.- 1.. Plittr.rUt8.41l1ne de tutoa 1:eSa-l,:. q\le l •• d.el1ml\·er

cOn teda elari4Qd y proc1816n para waba. parte••

, C.:rt"obora eata¡J Q.fiNaci~'ntJ.¡a'S.cie4adJ.~ur~"l ArgentlDA,

.. cuyas Analea le.m•• : u:Hl$Wl& tradición del OarAi'1rJ: u¡ontlno

'. fu~n.1~ler(lr a l&¡?sonada Gif110 una .p...longaei&n' dG 1a tatal1l.. y

"ouan4. no •• conviVo. Ufl' 1.pr~u'ta la debida ateneión en t040

tt lu Q lrouna tarJe tu ti. la v14a" " fl :>ln _bara. .erian a'V.~t\1.raJlÍl'

sto.. 1&8 af1rn~elQfjo. abaolutu, 9Qa--qu.' na •• pued.e Desa»' la

M.xieten.l. de quien•• ne prac"iou ••~. el....tal•.• principio



't

-Yarlolatt • .fac.t. 1•••••• h&¡a en .1 ••ft'~". "•••r"4:1;1' 'dI

·•••rh~~'e~. _"0••'1.• ".oi4140 ap.",.-.



lJ ¡iD1!J.W':IIU, ee iM I'X••·, 1&,1 El"
Al .'.'ud.ia~ 1. ,P'.... ·ct., 1M .,.lenia usu"1- •• n.....r1 •• 1

••,r~ <118t11')o1_1 una tu' la ln...oten 40 1•• Re,.•••• 11"."1

tu.~,'.qol"I*,n.l•• ".¡lamento. y ,rie".zas pan .1 .ollJi.n. :

1-.. ~iu, 7 otra muy d.~.'lnta 1& ,de 103 in41.1C1\l•• '~ll·4••, 1

JlQ puerlu en PJ'&C'loa.

tG. HeY'•• Cat&lio'•• " (tomo 11 manlt••'.ea .n ....,!u .po.'.¡¡
n'1d.e,8 3 3.. d,mOIi't:-:IUQJ')' OOfi loe heCAN en la prActioa, •• P~.i4

ponian dltun41r 1& Hl1gi'n que prol'..........1vl11zar .1 lnale .,~

.1.TU1. de, 1& vida lnteJ&lol' en que •• hallaba.

h.ron el.alela. p·.rae•• P:rtp'.lt. ioe má_.CUlubtta4•• ,..·

»r••enten'•• 4. ía nobl.....p.&.la. p.~. '_'.e te P"'O."'.'
4niCl. 7 exolualvumen\e ••••lS.falut•••" .u1bicJl.... ,.r."l"
.'in intGrnuIJ. ltO*" la •••rte •• 1... ha'!'Y'•• cieD'V'lJrt l ' h4. 1oe

en 1,.,rcSader.. lnatltllUlent•• "limad.. ., .eu14ertÍ.nd.l•• en el ml.

u plan. que t.' 108 animal•• de traMJo.

:No Gbatute ,.,., 1& lte;ielatl&n pt»ti.tlval'evel. el ••.,t..s.­
t\l. hWnaB.l'aJ'iil <le 1~. laenaro.. eapd"l... fht.p.u~tQ a e.'.pW'l'"
,_ dlce 0_18 VlilU ( tl 1I1 ~.r:.tbl obrero on le. .'l.nl13••tÓl1 •.••

Pdala" ) t "La. tac\.r.. 1n\eglJM \ t . 4et040 derech..b'Nre' 1&

·f'i~aQ1'n4. la 3oí'D~. :l"a. 're,gu1&o1fm 4el ••1e~i••• la 1".,.1....·'

''''aoi'.n ... lata.,.•,'''''''1''.',,. va••~•• la .e\eJ'll1JUlOi9n •• 1••

tld.erel.lht»a '1 obllgatlOJrtQ. 4:0 1••. ~J:fabaj&4.~.'. 7pat1!On•• '1' .1

-.3·.r0101. 4e llna v.:t1tloa O'~)Jl'.I~. q~ "'.Cll~;¡r eltumpl:Lw:le.1Ji.

*,. tod. '1. anteriQr, hallábae... la ...18la.1'. 4.1 trabaje

tlotnten148 en la .eeoPl1aG16n 41 1aa In4:1..• •

.Ia4t 'leve. 4. ID41u. la or4eMftaa 4. ¡.'''eat.. ., l1t.Ud.,­
uaa o.pitillao.ion••• 0.4\110 '1 4.0••_.". , ...ban· el o••ttpo lA'"

¡al qu. r.~ta lA eitU841&n 4. loa ah.rilen•••

JilnrfA1Ua4 1al.iii.J.aci~n ele tnui_tu' -abun4ant. y .ah:"f



.1 ".'.11" 4el »*.:»1&1.' __.,_

al '¡'-"&.2!@.\!..lt-~Jl"...~~,.,,:1cM .'·I·lfÜM ~

Tv4a la 14B8ialac1én positiva •• 1:oollDí '4.,.1414-..,••

' ••te.... 'al in4í.. ae••J7dEJtO.e8 al~ 4i.PM,i(C1R1,•• 4. die'"

ley•• :

1& Le, 11. ,,..1 tl,tul. 11, UbJ,lit 4!clelae ,Le,.e. 4. ln4í.,

4.lJllI,'uiJ'111a,t -:f... 11'4108 8fHiD libre. V no wj.'•• a ••"14_b"·_."
Va 181' 4$ 4i(l~"""d. 11.\'1 4i.p~n1a qut .1 trabllA_ 4ebta

hallzar•• en una 3.·rna.4:& •• "M ht•• dlarlu, 41y14.4a •• '

4.. t~n"f .u.,~. hora. pG~ la mañana 1 ...'re korae pur '~

tara••

:htl d.ac:um•• dominio.l. máe per tra41<ti6D rtlllgi.•• a q\leo,­

,$le U1$cilda flbr-.,,_. e.t.aba rie;urouameftt. P,~u¡¡••lfJ'. l' ha.,••JI.

c,onttr~. :ru41me»laj de lo que bo. .. el ..."'Da'. :J.n«l.éa", pué_

el l)ACQ «.l..alari:. deb4. efoctuOil'jU en la 1faxttl. de,l _&_4f.

dando por te:rm1na4o .'1 irab¡¡¡Jo en , •• mora.nt., y ,por cons1gul~

te, 6D1UUI de lo. hora or41Jlaria•

.I.a;rewi6n •• pJr:.·htJD1)~.. pr,eat414a por ]fray Fe.rnan4ef].!l.·

3. :1 8an¡¡¡;ilria. r8.1;1a~ad8R Sant1aso 4e,1 lhtero -en 1611. 41•.

er.Lgen alu 10y••· 4. '1$ n.'o~pilQo1'1l 4. Ind1U, que abarcue

Pfil't'.l<lll "e 1618 a. 1632.

;)01' 0110.888 eetablecHI el ara.lario m{n1m~, JJ;.te tI.larí,•••

taba prote31oo por uftap~tb1b1el¿nd. hacerle eteotiTQ, en ••p.

01.. t- 4.4\101.r lOdalHie al ,t.fbrer¡,en ..limen'••• as' .como \A,lA. tu:

era :permltldo .bNla~10 er¡ 1_ 'a"~ u ,.t-roe 111"'011 4on4•••.

T~.ndl.ran lJebl~ a10011&11.888.

Qtr~ le, ~rJa4ba ....... 1& ot)lltida Z' .1 3o,ruQl .. 1"1n4et1­

jar lQa&roc:1Q8 de venta ~$ 1~.ar't{Cl-11tJade eorw'tuuo, 7. ooa

i}l'u¡i>Óa1to de Q,1),nratarl4JB •.•• ~Nen' BU ••nta a l$l8 tra'DaJa,~.)

a preola 4e OtlGto, 118S&040.0, a lnet~ 4$lpnaep"v.$du.Jlí.~

al efecto.



...-

In," .\ru '1"......1•.,... llnera1. el. 1& 1_Cl$1&01,'.'.""­

-. ti..' emrontNtUA etm la ,,,14M ,. ealal"le para :a. JW.S." .,

.1 h"lJ~.;. 40 .\i.l'd••;~n 8\\ oapaot4M4. t.ntbaJo.

1) ¡e,_ •••'.i 111M ,¡, •• M'.,I&! ,:'11.111'&

b ,."••• esl.'I 1a& in.ti",,,1.......1__ oon t..

DIb1Ü•• d. --m'.·••,-,.a.nu ., ·,.:.nl.l.pelPoal .

la "mi"'- ."la,t 1 '-b&J. 1'.,....» l&e' mi , ..-

4. ml11U!N 4. h_~". mo,!aap.. lUc_.l·elonB. b••Utlu ••

"'baJo • qllle ••'abAD , ••ti4_ ~

DI·,...,.,......• .1'$ 'da, 03Áu8U,1& '-."'1&1 d. laa .....1.••

... 4.,ti.N"', 9.1' 1-. <l" •••'••p'baDa· l••f¡ltulú.. ,.1 4.-~

Hehe 4e haO-...lu .8.. ..-1. patui\alMn'M HZ' 1,. ·nat.ralea del

~-.

»a .uan'. al ••nj,c t. P4th,o"l t4msli$,la e.. ha••~ ••.rv$.r •

1.. indi.... 1U "d .... 4tm411"10".
»1 !mil. *enoeme.n4a4oft e. Tl' {,l"O PJro"••i40. 111 dO"'­

4e.,0 t1ultta'M .b111&4_ a ciarl. habitaol'_. Oom1,., ., fA eD8tdiu'l.

1aaprl11Wlra8' le,)!'ü ., 1,. p-t'BtUladIUlt de la t., "r. e.real'-",;;

no ·oumpl1a con e,.t. c11.pulcl..... ei.. (;111. el1. 'tu.1...., aiR:."

pna.ano~Óft.

»1 t.raba~a4.J:" de la ttmitalt '.bta t21"aJar fth\U'. 41•••­

.•• " .il.,. El mlntll"•••taba obl1p4.e. ln4ernAiR$' ., J,a.Ylu4a

4.1 iJUi1. muer,. on la mna.

"¡BlaA.. 'iI"!lI~1

A trav48 el. l. expu••'to, ~04emo. ael•••,tl' 14: aYanzatlo el•

••ta 1.~1.1ae~~,q~.'~lenia pr1nclpi•• ~plQ8"4.. en loa

pat,,.,. eurDpeo. reclénmuéhiatm..aaoe d.e. pu6_•

.-.sr.'iad_en'. laG proli,}... 7lia'bis.& 41ap••io1oruaa d. 18

le,. ..pd'l.a8 •• CWiIA... pn,":•••ie 4el tJ'abaJaA,.. na"l••"

fu • .-n f,al••Ü" en lN' he••• pe. 1•• lnt.eJl'e••• Y lae pe.ia••

4••,u,a eJuutel'41ull.



.....,11.. a lee habitante. 4e AIné.rloa. reourJt1e.ren a ...

des loc med.lo$ para $01i1.te~l,oa a 1& uerv1durtlbre. Aa,fue

coufiJt1tuyeron la2encom1enda.. y 1u m11;as. que permitie.

ron a 10m erH:omondercu~en:rlquece1"ge 81n trabaJaR. ~1,.e.

r1s1eron en ueñores de 8et~ tierra. por tmperatlvo de

la tuerza y de la esolavitud.

Dice Hodolto .f\l1ggros (~;j). la Colonia a la" aevoJ.u·

c1ónu
) : "la técnica 8uperlQr del eapañol s. 1'ntiNao t1­

1
t na lment e a la técnioa rudimentaria indígena", ftSe so-

..par' .. éste "El la vida que lle.,.ml'm y ¡¡¡e le quit.., toda

It ¡?oa1b111dad (le ulterior deearroll.o independiente. pero

t~.e le 1rHH~rpo,r6 COlUQ sier". lB, un 1",6g1.men 8Gc1al más .­

·vanzMo". u»1ó un aalto de varios f31g1o~ en el ...acto,

n ~ln lograr p1sart1e;r:ra firme de nuevo". ff As:! quedó

"doliJpreo1ado, humillado, hun,dido en la servlówubre: b....·

ti tia de carga en loa regúuene.. 4,ues,. hM 14,0 euced1encld'

y ~:taulGrouaaQ, noo refiere h1stóriCt~nt.; ",1.011 en­

eOlii$nd.$:1"Qu de tUCUliltÍn. Otuuul.Q ue oO'nvGnc1e~on de que no

"era tHi01ble hallar metales preoiosos. qu11iil1eron Q, fuer­

"za de rec:argQf' aloa lna.iQG extenuadg,lJ,. hao'er audar a

"1& tierra cQX1tidad.eti talen de ,produ,ctoG que equiva11e­

tiran a lu.e min(l$ del .Perú••••• tt "l1:>tlgianle-:a .'baJo pena

nde loo !~l4Úi Wrba:roe oa.stigos. cler'tu.s oontidude. de

··brea-j :'Jliel. cera y Qtr~s l)roductoÍ!il~.



IJI)lmArM· .I:A:. ...1&ggpgglA

. IJ 1p,~ tEÍI&'IJ 4.,11 !!.lWlf!Dd~

,LeJa tra'bajac1o...e qt¡e exi,.t{an .nnlCl.'~. Jde. &1 ""11&1"

el nlOTlmiento8l'l.iU1oiPM4.o" '.1810••~¡ ea }\#1_,. ,1;·émtll' .1

lLodio, que trabaja_ en 1&8 minu, lu.s. l •• De.'•• 1 mula,..

que .e tCNp&ban d. 108 ottc!.. "b&"•• , :'l'"1,1••" ••Pa la,ó.,

pr••ión ele la ·147 4e Pa..tt'u~y p.;rú~'1m. el _.':1&., el ..•

.he,que era el t,.abaJuQJ' elel eempo.

Remo. V18'.Q\1. 1& \e_l't,a y l. ,MO\10a 4. 108 ,eonqulatatl••

1"•• , duarmttni-.ban _t~l,Mrlamen'l'.

Oemo la legla1ae16n 4. India. ba~ia 8140 A.ti.lentamenl•••

p11$ada.nad••••nei11.. alpftt4uclrae el Qv.lmlenl. 4. 1110

'1 la ~~~t.;,:i.r 4M1ar$rCtón <le la Irulepen4.'lu:la di. 1816, q;u. ,1'&

~lImr v_diaotó '"tla 1\O.~·tl¡(ta labo,," ,a4m1niatrat1vu.t ,1 oUInPl1mJ.ea

t. 4. 41enQ8 ley._.

,Pe....l rtllt:l.men de la Colonia $"& ,dio... ~ nuwJJ" ..

ree'ric.l.ono. al t~ab&jo lteze 7 la .xi-t.nei. 4...., 1.·

JA.. n. era un pre,l'ua queoof1vinlera a 1&8. nuevu'.1ent.eto·

au arge.ui1,nae. h'to ex»11oa loe nwnero,uall cle-o;t.'•••na!at••:

a tl'ana;fom..... la Ili\uaelón.•

1& pr'lmera VJr••euJ)aciÓft de loe hombrea 4. la lleY91ueld .e
.l«a.T. t\le la ele 4iotaif me414u \oOO1.nt••• -j.:lV la 81'ua816_

"e ~o1Me. pobr••, 4••,•• que l1narOD • catibO en forma amplla,

2) ©IRI:MI,&n 4.·.Alt'PMAeQ¡e,.
:11 prlmeJ" deoNto del S....lQ·¡BIOauP:r.1tdó el ftderech. de Pla

sau • {:ju •• cobraua a lu ven4.c.'tor.,8 4. ebje,tcuJ 4. aonewne 41.·'

1ft.. XI8~. 4ereoho eoneta'!. en una pen.ot'» ataria que lIe .Id­
81... tea•• l.'. que teníarl un i:lUU,to •• '.])1."140 en la. pla~..

ae o;b-..to ~ a los q1¡Uit eventualm.ente Te.tu articulo. menu4tH1

de p.CO ..1.,.. ~tmo av•• , qUH", etc•• dereeht qu"s:ra..,labe.



11
Bo ••pt1embn ~. 1810 •• alto1!' 81 i ..tbtl'. que •• pagaba.

ka.r-ona· 4. _pala ., tecla .'ra fumtrib\utl4ia p.r•••l. :fa lun­

_. elo",_ •••xpt'~ 'lu -nada 1. hUi,. ~re"tlM4. mM .1M

-.1 ..ta4. 4e m.1_.ia ,. ••ttraien". 4. 1•• idi••• quten•• _.­

*:8i<htrQba c~no 1", hiJ08 p.rlUl.g6Bt'" 4. Aúr,l.-. «..lar.ba 1a

Igualdad q~. 1.. o.I'~••.p.oOOlae_ 1&.~ ·claeee 4elUeta4,.

Be l •• oonai4.ró tan capUe. 4e .,iN &, ,..se. 1•• 6r64.. "3 •.,.­

"c1ono CU¡W1oa .ualqu1.~' Gtro habltaDt., Tal. el••l*,. que •• 4••

• ~~, Q l.. indig.o.. ,ue ~.n!an llU&l.. 4•••eh.& 01.118a 7 p.~

Út10N 'l•• ,1M dem4s 01........

4) Jé'!I!:&Mtlli '11alBI.
lm aor.il 4·e le12 a.prohibi' por deOIr.t·. 1. 1,n1t%'H~cc1ón dI

t:ilClaVDf.l 41\1 territoriQ argent1ne. ? •••l'lGrmente. la, A8amblM

4.1 aiío 1~ ••elaré la libert&4de vientM••••. 4eo,1r., qu.~."'a·

ba ab;1118. lA ••clav1tUllp-.r n••1mi.lr'.-.

l' e •.;,::J.etaJlclola pl'ehlblo:1ón de lntredueiJ' •••la,," al pda,

• 181a. ..' 4eel.•raron lilJi'e8a tod,"" 1.. •••1av.. '.1' .1 ••1.

• heaho 4e pil&1" el tel'rl.brio 4e 1ae ~..lno1.. Unida••

5 )SIAitlll i& !!W8Í!! Al ¡aMi
~l aOnl:JleBil- de lJfuttuman 4.1816 'dtinu6 la obra de la Altu-

b1ea "el .n,. l~'.$Qn.ll~hg~ ¡);..'O~••:l.ta_ el. que establ.·

c!a la fltP4r\loitSn de ttllfren•• 'ba.14,l..., 1& 41.,.ltn.tc¡&n en pr.­

piedad en',!'. 1•• nat'llral. •• lu tl,e*"J"a. de la eomW'tldad. e'•••

6) Ilhf!l)n ú ¡xe••.,¡a ;Di'.',!!111I. iade••cltM'la
Al J".t.;~'M. al.' hOUlDr. de campo ele aq,uel1a ¡pocadleeJuan

D. Juet.') '.I& olue -traluilJ~(t'.r.rural b·a fo~a p.r1nclpal'-

-mente PQ~ lag~lJ'1t. polI:re q.tlt en l. vut1el_ llanura,. abl.,.ta

., .~W1dante en ,_ru, '.ni. en alerta~H lana l:Lbertad .al­

ft'va3e'" • '*O:f¡cllakn aquel1.. oe=P••1n$1l ... 're una holgazana.!.

fJabyeo'-. '3 el trabaj'. B.. jomal d. 2rea1eaPQJ" cla,. qu. éhar..'_

~la e••eona.el!a el",.". hU'. '". ftj'¡•••l>an la vida .~,..,.



l'
Nnplla:mi...... '.b.......tn•• de1 ....tn .;Mlalta., 1...

... .. Mix d.,. A._. qu.len f11G4H li loa pe.MAlI • "8I'nal.ra,. ..

'-pe tan ~~Ill.Pt.tut ., lo. _ nQ t!enen f:h&l..o r _hupa. m oUl.l,. v
"'.ll1on••• ctUn4Qae 'Q loa ·:oII1_ea· Ufta.ta~a· tlutll~ .hlrlPltt.,

·tuua be.'D1t.:ui1NI•• ae reduluill1 g.n.~.1men'.:a ~NUlh.. · 7 OhDZ" •••

tlb1.rt.. de pa3.. ,.ln bluque&r, y la... sin pU«l'ta8 ni v."••
,>It:•••" .•!n$ cHlan40 llitl,chO 4e cuero". D Lo" mu.e'bU. aen p.rla ."-
~.' .

•. un barril .~ el -ll«Ua. liD· cnutftl., para 'bebe:rla y un u ....~ ,

ti •• palOl euuulo m1J,oho ~,gan nna' ol'1a. W1a 'me.lu. y un bI\ftQ\1¡·'

D" ••1n~t$1•• y ,mida-B" par-,o'l.nd-ct lmp0Jl1bleque Yiva 81

"h8l1tbn cantan poo,,., u'.nal'11~., ,7 eOll'0414aó,••• pde .. taltu

*ew:na$t na cQ1istant-e 1m abun<1uola de- JAna~". ":?'or aupu••to,1u

v.mujeroli V~ d••,ealza. '1 andraj ••a0,.e.eJansa_ ti"' a iJU

·padrea y !l:llil.1"'idoa,. ain e.••er nlhl~r ~B'."IA eDmÚn •• 4entls-'

tt'toaa la. f'~111a on el p:r:ov:1¡cuartOff
•

]11 pu:obo de nu••tro. Qam.ptiCa vi"í. Ubre. lDdolen"., trab".c

jand. únicamente e,n torma .e8810_1.. -P.ro 0_. 4t•• Jaotnt.O~

44cme (DElator!a 4el ~"iQ;.l.~smo ¡i,rs.n"ln,,~), Q:fUiul••1 aNieBlo

tIue la elabr#1:4Qlón l' exp~!U:"f"ac:1&n de oarne dtó a o.t. unp:reel.

que ante. notenl•• 'la ¡ente pob¡Me 4e la oam,t)8.ñA ..,1' d••apaJ'".~

.\1 único ...llJne:nta.. ha8:taentoncGs atrun4ut.' ,. grat:u'i ,_. fltYa o.
1lbl1b. c&megra't1.. Ct~...,tea de la "'evolu'O1'n'n • ·3:1 nu••'......

~~iad. de OHu.8 b&bta dhP$rtado, en lQ., heoendQ¡4oa .1 1ute17'. p.r­

"la e~lo,t_l4n 4e su gaz1.Iado. que ahora 011i4", peJ'que 1"'.9"-".

H ¡.aba un v~l,.tt et.ctlV,u. "Y.1 a\ulfra l. ¡ ..te gobre quería. ...

"no te,nia Que J;tf&b*arla con .u t:rabaJo. 'pert» CtnlO no ••"'ba l1abl­

ff'lUaGu. a tUUivida, 4. 1;:rab~~Hgulu. no •• a-rlno CIU 1& nu.".

4t8ttU4ito1Úl ., c:lgu1ó ounean.do como ant••M'. u:I~nt.fic •• fU' Pt.**.
"4Uicla,~j'Or la. íi\¡RtQ.rld,adt:., la matQ~a libre •• cau14eJt'& C~

>>401ito :1 euJeta fa¡ 1l~ed1daa 4. ttii!f}r*,. "A 1. gauoh.. que artilll.­

-l)a;n 1••••p. a.ln l1nd$8éJl pt'tcura 4. aa1J,r,lal•• ,qtae voltear .,e



1.
-:'UAdtttt

. ,

1ft t-.l J$,••tr14•• 01 ¡ 4. aa'out.de lilO. 1. JUnta 410" ua

ili:rc~lu Dahre»rlm1r1& TASaDoita.,. -;ti~.H chiton'. tolla- • 'M.
htmbr-••• oampo,que -n'O f\-l•• hac1lndAti....p.tlPletari., .. 'Jn",Jilrt

4. un ••rtlt1ea4o que ot.rgalJ& el "\le. 4. pas M .,1 4llu.conata.­

lita 81 lu~ 4tm4. 'th'baJaDa7 que deb!a.J!cU"loY&nle .,.-. 're:. ..•

• ~.. :al pucho a.,.pnndi4~ .-ift ••• d·.ournet. e:ra arre.,... ., ­

eut1gadQoonoi.iico ~e» 4. u,.nlelo .m11:1tar en la ¡(rGoteJlli¡.



Deagu'. ele la (J'rpniaac16nlaotonIif,1. 1M ou.-.'S••• di,••''I\

4u del traba"o •• tu'f'ter9ft por muoh. \1-.po "SitSaa. ft~"'"

l)a.!. por la•••0..8$ c1&ú:Ulu o.n.ttt~clQnal.. 7 J.r ti_p.•a'.
oton•• ,d.e l •• 0641....l el,,11 .,. 4. eome~.l.. liDpna 4. el1...

0_ 8.. M'tural. ....fle.en d!.Nc'amente- al her4b.1 48 CI.,jfl·t.

»easpu8aúel a1el&03haata finflUt ••1 a1s1e. 1& ReplÍbli.a

A1'pntlna _-,'ba ..on6m1oamenttt en Uft 9.&'i048 qrl.ool. SUa4.l'.

, ne habiaa .pea,N-.lCle at1n una .'trie 4. p:r.blentM _"Ialea \aa

'atl-isent.•• en ea.. épooa en 108 paí,••s.u".,p.,•••

Debido a 6G'.. duran,. muoh.. ratio. baetalr'on el OHt,gt, 01.-t3

,. alpnaa 41.p••.tc¡rl.0ft•• "81 0441g. 4. Cemere18 :t del¡,:>enal. ',.

tun4ad.. ttJl) l.. ,pI'lno!pl.. e••tl. 'iucional•• t rell!an la. ou••'1.1

n•• 4.1' trabajo. ·~eJ'. p•• 'erle$&J1te e. hizo .~n·'ir la t!lt'O.'.'~

·484 de una 1.'gia¡¡¡,etin ••pecl,al que reglalira 'od,. lo qu••• ,.­

la.l.Da oon el Cd'nte ,. t;rabaj_.

Tal •• QSl ,q•• p&ulitt1lU!n~ent.a a 9"rtlr 4e '1'05, con 1&

lAit1 ti$ deaCM8fJ dominioal. han ld••Ul'sie:O'Q tu divera. lela.

que CQUl;ponen nueatra leit.1aac:lon 4e ¡;tl"'.teoc1ón al trabQ,jdut.

l>e1'9 en la ma:i"orl. ie lti. CU,UU••a\Q 1,egiíj1acl¿n .lv149 al ...•··

1ar!a4o agr!co14 e bien 1& pr•••eel&n que 1. 4t.pe.a' tue dema­

.1&40 pob~. e 1"-'1oa2.

1) D.l:i ú'O§¡S{,l OD i cqjsr¿~¡tpG¡iNA¡j§· A~i.·¡mM

.) R1e:2" &, 1. , , 4•.11"'5a .J?uS\UA¡e
. :La Qonat1 tne1ón Arientina fué .ano itmada éR el .,ao 1853.

ouand••11ft 108 p:fCiblema. .brer..· no •• haofan.enti!' cen :lnton.

aldad. 811. ea!>11_. la au.ncla Qt»:apl.ta 4. etlaúaulQ ••p••1a18

ae:bre .1t:rabaJt.

1Jo obatan"., 81 bien •• olerf,. q'l. no hay un ••1G art{cal.

que •• ~.ti.ra 4i:reQtam4nte al j)robleID$. anali2;p4o ••n 4.k.'·

a¡4n ..~. 4••rUI d.l.püie,IOJt•• , 'halldem•• unae p.e.. qu
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III Vl'elm.bUlo ••tab1••• <lu.l&O.Jlllttt'ull'n AJ'gen'tln. ha _,­

,ct. 414ta4a p-uaIfQ.D8~l:1QJt la paz 1n'ter:l• .-. :Pu•• 'Olea,. la

paz 1nte'r1.r. 'al eomo loña d..clar.d. el trata40 4. Ve,.Ball..,

•• oonsipe mediante la paz .001&1. at» la. eua1 r.aope4:rÁ ha'b."

a~.nta duradera.

Continúa. dloietl4t 81 ,~reátnbul. qtut eir. 4. l •• f1n•• 4. 'la

Ctmut1tución es ·pr.mo"'.~ el bien••tu B.n.ral••,••• Jf * blenotar­

••10 PQ.,1ble ele alo'anp.r mediante la ..ool'n ••01.1.

Yper áltlm•• ~r¡mbi'n desea el l?reátnlnllo "aaegu,t't." 1.. n­
naficlea de la 11bertaclt1

• ,... qu.como peuaba, 4,lbex-41. tt a••sul"U

la 11'ber."'g aaeprar el blentl.'tarfl
•

De mod. que oomo a4V.,~tj.lno •• luit,llamu en el PI"_bul.AJltg•••

~1no la expr•• lón 4e 4•••• 4e l •• cwatltuyen't\it... • 11' " •••1.....

cualquier p~.'blema p:re....n1u. _ tu\uro "laciculad.' c:.n el trabaJo.

b) .11pi.tg1tA!',~II't:1SM&IU&U

Mu la Oon.'1tuo1'1'IAl'gentllla 8$ hao. reterene1m. .. 1... o.e.­
tlon•• del tra~aJ. en 1•• Art_. 14 7ao.

LaprinlGra part:e 4ela;:tt!oul0 ,1<1& de 1-. Conatl'ttuelón ••,,,"1."
ae Que lt\OiJ•• 1•• habl~.'•• de 1& :1.01&•••zan 4"1$.· .lgd•• '~

··te. d.reeh"J~Qftfo~.a 1.. 1.'8-8 que reglamenten 8:U eJerole1e,

~a aabel'; •• trabajar y .J.l'efJ~ tG4a ln4u.tr1a 1111, 4••-

- ••c1arIJecQft f l 1n•• útiles ••••••te. u.

y el artt.uill. 20, que; ff loe 4uttranlllcurN g.z,P, del '.'1"1'1­

tltor1. d-e la Na.Ión de taU08 11. ch.~eClho••lv11fUI del clu.dac1•••

Del .análiu-1. c.nj\;tDto 4e estas dt. d1.,p'.1C1Gft'uJ conllt1\u'·

Q,j.~nalu o1\ada., PQdezUQ8 extraer- UDa ••r1e 4.-0.0,lWJ1.00. ".e

l>.rml~.n &firmar ·que a1 'bien 1•• ovugreuQln b4t •• Pr'Opwli.Z'eD

hao.-r' lee¡lalao1&-n ourera. l.gru iltlJ¡1;cl-.l!t;trmueh••

l ..atonado. oonel~.

A4vert1m:J. pu•• que el ritconuo$;.mlent.. del a.recla. 4e traba,'­

Jar 7 el dereoho d. &••'I-.olón .. que t.anta. tBIHi....p.r" 4.'

t. lfiUttnDA añas- ••tAta ~1tafAlQtt. D1".t~HtdíJ. fhtfft ,~ t!itñz*~f;l;



..
•."6n.

E•• atlpl1e e.pt~11U 4. rocltn.c1mlent. 4. la l1be:rtMd 4. ID-

4\ul\rla 1 d.. trabaJo. tanle par. 8 ...gentt.noa eom.e para ex,t.,anJe.

~.. " &0 hAl1a11m1'atlt ft'cwnferme a la. leyea 'lue regllUlu,nt.n ••

eje",101... " Y .. en ••ta ol&uaula de eita4181t;U 4We, ••••1

llr.Al.~an4~. K. ·Uno.ln, .. halla el tun4-.nte i~iat. 4. la

l-eglalac1'n ln4u.tJ'lal '1 .b~.r&.·

V"litOS que nl~••'l*" COmtt! tuclón puecie .1l:u:S'g.~ la.- _ ;,'..

mIlG ley•••orer.. '3 ,utelal•• , 'l-ún cn.utJld.$ no haya tratad. el, ,+-

blema 41reetmnente. , tan oau! que grao1.... la tl.3t1b1114a4.

4. la misma ha ui4. posible 41~tar '.4. un euerp. 40 1.g1.l&tl~1

.Qbro el trabaje. $11\ qll. n1nguDa 4e 1&$ leyef& QlDr.raahay& -l·
ch. taohada de 1ftcoWltltuelonal.

Na"a'lut.. más mtdernfí,. de li'Btad.. extranJ el~o., (3011t,iene.

cláu.ulaa oxpl{c1toaa que •• r.riJ~J'en eoneaen-el,alde41oao16n ..

ouostione. de.l t:rflbf4ja. ten41enli. & a.l11clDnar loa múltiple. 7

grave. p:rublell'iQ.. qut h.&Jl .\ir,sta. en 1.. y14amoderna..

Bntre ello. moreoe (titare. la OQrullt,ltuc1&n d• .M'J1eo, ouy.

exteruae artloulo 123., oon tth1ntAPárraf••• fuI la 'llr1me1"a en

ref$,rl~.e & eue.t.lon.,,, del trabajo.

2,) !k COll:¡OO .CIX.¡kuAiRJlj!9

a) klg¡eitng,a'WS1tl

:lu••t1'o CW1go Civil. r.,d-a.ctado P.I' _1 llr. Vel•• a.refl.lI,

.ancienadfl por el Pélrlamentt en 1869 '1 puetrt. _8.180,1" en 18'1.

respon48 " la. cofto.pelón c]jji,loa ln41viduall.'a"

Supon., que 1& l11te:rtatl de la. PaJ'tdc••t,ra'an,l.... '.'1"6_
'8 .b.rere .... crt=ple en la r ••11d_. Tal. eleolr, OC))'UJ14era qu..:

tant_ el t*troDO CGmlO -e:1 1tra:bajador ea enc.Huln1;.ratl en el mi__

plano ele i;ualded para laanl'·.lItar GlI cUln.enttnllento.

]:~o hay duda atlguna que -&stlQ. e~ una flooión do la CM'!.epo1O-.

1nd1vlclyaliat.a, y por lo taxtt~ ee impone una tieci,\llda poli'l.a



8l

»efli.. 1•• uti.ula lua al la47 • la ·'l.....l'n de ••ni.

01"- ~ Clue ....¡4.n'....'. no •• U mi-.. qu. .,1 eon'r.'. 4.- ..­

1taJ.. al c.-. •• lo .,.'1.1\4. en lautudi4":.

#10.' 01 "1'"toulo16231 'it la 1•••'6......nle",.....

-.·ontrate: tro.euual. aUflt\lueel aonlelo h1l1li••• 4•••~ 8ft ,e.-.
a •• que una 4q lu p,*:r'"., debe ""regar. 'ti.,. 1U-IU oVMIli.

"una tilt lQ.~"w••• ·.bl'.~'ft p,.••\ar Uft ••rvi:tJl., , la ••

'tora. ~,.l.~,or a·.', .entes.. un i!',....1. en ~3;ln.lr-.. :tt" .t•••

• tM tht -•• oonlR'o ••• j-U.¡ad.."8l" 1•• 4i.'·••1.'......
ft ••'.06016:. $ob" 1.. iif Ot}llpOion.. 4. bate".".

~blGQn'ram.8_ la.-edund.• pa:~t·. del u\-tc\l·l. 16J:l3,~•

• rlpt.. 1. d.t~1.Q1.o4'. que l'Hi8 di el 06418tJ 4.1 c....,. 4.1

T1"a'baJ. !Ii ~fl real"4_. ~t. re.~Iiftd. al (f-.O.P'. {,fU. pre4Plla

~ J 'Stlj-W. !lo!;' \DlldA
·mn el pr••en•• la eono4;;pe-l&n. tn4iY14ual111" de "'t.oaol'n

.e ••nio!..~. M .:tel••uO.rt1$1114& ,~~" la tl."omlnaG'lWt ro"."·
_ 4. "cumtratíl' cte\ralJajellt

• 4«momlftaOlti" q~. ha 314. ao.:,"'·

4. {¡(jI' la ¡¡¡.rayar PAJf'. de 16. ¡aria'.. e••'.mpo.....

Se t-ra'.· ea ".~116" 4. una DU'". flpra, di. tinta •• 1U1

.'rAII,cen Ptt;rson.,I.w,ól!)\i.ee¡aenh ~.r.pl&. Vale 4••.1,., ••

tan <tOD'l"a'~ ",.ul-~.Ji$"j,.·.

he_ret· pala ea:r.uul de una l.,. ••.wpttloa .",.'P.•• o(m'f¡;r-a'.

4. traba;)_ , Aa O.lameD" ,c• .reOG 4..11a, ela. q.. .• le...

tlftitr ".tll$:1.I. preoi•• 4·$ ••'llt nue•• tl¡pn ~uri4-1oa. ~lu.l.

recurrir•• 1\ la .·et1.nlc16n qUft 44 el ••'iau.l. 1613 ••1 O'fill_

01'1'11, qU htlmotl 'R,llilcr.lpto _ arf'lu., P• .r••• ..,t4ent.. Qtla

amo. ttpru ttiul.naaru'fí.'rt,.l10•• dl••lfttu.

ijll.l0ee'. ,,1 4.~'Qre\. 8&.11)/48 'icldO por ,01 $~. M. kl&l'. '"

nerpun\. tiMl a 41t1-dulkldee -de 1ntertlJr,"cióa P:rMlílOJ.4....

rm..traa ••J•• de Jubilac1.»••• det1ne al oont:l*t. de trabaJ•.•







La 1de'a de rel1amenta.# 1.. Oondlcl.n.. 4. tr••"J4' 4. le.

Gbr.~.$ del CUPO n••• nuty.. en\:" n.••ujllr•••- &Wlqve prÍotl•••

..n te h.'a1a. ••ncl'n 4elB:at...tll\o d.l Pe-6'n"no e:Üetter.m

.. que unas POOU disP4u.lo1tnea ai81&4&8' .1 r ••pact••'

e... ant•••dent•• d.e 1mpo..tMo1a 4.1 e.'atut. que COlMAta

m..:" ore••• q;Q~ -POI' ._en .ronolqlC._~.Q.ft 4..1.aoa..... 1H

alsulent•• :

al Il IU;Dtq¡IMI a lo! _-.rarA••-4tllatJ!¡w "-III 11M ~I·'

BU.1AS---hB.l
5e trata 4e un f.lle'. oort.-.pa.-ecld••n1828•••n una

.eri. de Ori.ene. '3 (hl!U:l.~.. dado por 'n... al,. mq..:r4oma.

4e aue ••tanota• ., QUe r ••ultan Ú. ou.1.... que '''tI... lb¡

:rea114M •• un ••-.Udie 111Gra'nico. hiJo .se 1& e.perl•••la4ia

ria df11 41etwlto:r. l' q\le p'oneen evidencia 8n pan (t'U1.o1Ju.n~

t. p~ot1c. 4. la gen'. (lel oampo y 4e BU hAbito••

Natá oon1puo.t. de ••1* oll.pitulQ8t n El cUimv" 1a8 'P8blaelA

llN y el pera.nalM t ,R:m.peclee&ll:al:u..r. unal , _las-. "]l.'I_
Gle ftouna". It Ji}ap••lelana.. '* * ft .A4la.lfti.tr&ol'n~ '1 ..Va,.!..-.

Habla ••bre la cantt4a44e o.m., '.1'1>-. taba••• eto. '<¡\l'

e8 4e<be en'regar a cada peón. 11 en lo refereute al ttAa•• 4.

laep1"err:;p y e...." le.o.: "Qa4a t~•• me••,. 4eben .acudir••

"l••••l<fn.nlu. y 8tJ,tes4. aao114iratt •• ueleuán••••• ti RAl­

aepte aOJ!preW. que l •• pe.neo de la. eeta.noiail 4. :a'JiU'. , ••

Y1eaene.lob..nea ,. Que en aquel entC'D••• ,. aún bo,. .1 p.,.
de campo duerme 1)Obre eu "00&4.. .

t.) 0,"11.__,,4, &8' lb"'!'."" _1'" Alo'
El Oódlge liu:ral de la ~)!'ovlnc1a 4• .lluenoe Al:reJ3• que f.6

sancionado en 1865. en uno 4. lGil .r1.lou1o. 'el fit.\l,lo 111•

••ta'blGte la ebl1sator-led,ai 401 oontrato- ."<C:t1'... extend,ld.

P•• el t'CtG,peotlvo Juez de lJaZo. para el ••n.ha,.., .t t.4.. l ••



..
tato •• d..liIe" e.pro.uLJt1a 01... 4. flUTiclt. la 4\l.RC1ÓR

4.1 Gonobave, .1 .alaJ:'~. e precio ,. tI"O 10 tonc'ernien'. a

lu ht~u Q.tle hUla ele durar 41u1.~nte 11 tl'aba3o.

EetQolece ~b1'n que cuan'. ocurrloe. $n..p.~n'.

alaÚll trabajo t,Utsen,e fuera de 1&8 horau .ontra'-4a8, el HiJa I

eotá obl1pde a p~.8tarl. 81 .. r.,aeR'!tl. POI" el P&":r&n,. 4••

b18n404ste ab,.naJtlelo qu. "oa co.ltJJnbl'l.

c¡ue4a, eatableeide el d.eJleeh. &1 4p.WUfUt G. l •• c1fu 4.'·
mina., eenexcepc16n de ltW ,cipo,., ele t;uaq\l11a- ,. e•••aba.,

50 med1e.n4o collGent1m1ento mut.\lO o a~tQaujU. "\la.. el

pa:t7ón no 1>.,4. durante el pla...... la- oontnt., 4••,v,"lra,1

PG:ón. n1 4ate tibBll40~ al patr6n" ••ta'bleol'l'ldt"8 mtiltu'pa­

ro, el OMO d. inowuplbi.1ento 4e .atta 41SPliilc¡6n qlle aplicará

el luez 4e ~z-.

Bn lo que .ereti... a aloJamlttn·,... el pe'n re.ldlrá .~

lIiL ou. p~1no1pal Gil patr&n • en lO.PUeet•••••pn 1041,·,

PonB& '.at,e.

1In el Titulo IV 0'1 Oó416e Rur¡¡l ele la Provinoia de .iu.~

n•• Alrea, OrA el eap!tlllQ dena1MdG üVagancia", ••••td1.·

ce que, será declaradQ vap 'toO. aquel qllle o&l'ftolen4o de clem1­

o11i"t'Sjoc , de medio. oonoclci8. 'o eu,0813tono1a. p.r~udlqu.

la m.ral po!' eu _~a cen4ucta y Gua vloiH ha:bi tuale.. Y.·
p;ep¡ q,ue 108 que reGul:tasen ••'1' 'Yagt. ••• 4••'inacloa ai

tue.ran útl1Pt al ae"lel0 ae laBamaaa 'POI" .1 1uS.u,nv él.

t,res de., y al no l. tu.eJ"aJl. se, loe ...m1'tlr'al Dep$.l'tazng.t. General 4. POl1ot. ,para ••r el,attnad.... t:rlfba4p ,11011''':

par el ttSnn1no d. W1 do.

l~r 'lt1mO. t:rae ••,. 04411'tl dl.•paslel.u.. ..'br'Jue¡••

d. aza.r-, bebl4u 7 pulperlü,•

• > i'r,y!'!' 4aMlxIMJ.ga¡M ~lIII11.,'¡2SM)

,'gn el añ.• 1904 el Pe4er J~je9ut.i"f.j 411Pln'. la.eluda 9""



,pntn4L.. una ••ri., de problema.sooial•••

Ea esa ¿PQca no a.habla 41ctads aún ninpna ley ._.."

la JUaterla y probablemente de'bide a eso la lntc1a'lva tf'a·.

QuA.

21). i:tl"oyec't@ fué at:l;1LíJpaiaOO'l de un 1nfQ"uit d.el Uin1.. ,,1"­
del Inter1or. J):r. JQá~uín V. -GQnzálefi,oonstc.ba 4e 466 ar­

t!eulv$, muc.q.4. lQ$ Gua.les, Oim. 1Jw, r'eformaa fiel 'CUQ, ••

convirtieron puter1Q.;rm.nt-@ en dlapoe1oi"ne, PQlilit1..... 4.

l.,acrtual leSl¡¡ltiei'Ón obrera..

Tenia por finalidad. 8.gún galab,ru a81 1)r• .rvaq.ln y.

Gonzi,lez., "'contr1buljf& evitar 1ae q1taelof.l,a 4e qUAt y~...

"ne ~lGn4o teat~o la República Argentina d••4. hao. aliUn..

f4añoo.p.~. muy- PAf'tioulnrma,n\e d••A. 1902. en que e1-1U

fthan a~w~id. ea~aotere8 v101en~.B y;e113rOGOe para el 4r­
Rd.en P'Qb11oou •

Eg,te proyecto no oont.empl' en tItul. d¡;peole.l. como 1.'

b.i~o con .rutapeat... loa inflioe" la a1tu-ae16n del trabaJad...

4el CQlt1¡JO. liG obat-ante,ext:l,:.flfie algunae 4e oua d1aPdio1Jl

nea Q loa 1ngenlo8. Qbrajec, Vihedoa,titabaJoJll al aire 11.­

ore en eampaña. ttQ'oajQ.o rurq¡-,leal de lns'talGoión fiJa,pro"'"

veed.urfae. ~te••

Ae{-. por eJeJtll>lo. el título;S9 fíetablec1a que $,1 patrón

do 'tropas de 11iU1Q1j. burro•• llanas u otros gancvio., cuan'.

el v1&4Je deba durar_de tres dlu 4e' 14-. .,. Tuel._••• tA

obligado ¡¡, pro"eer 6 eus peones 7 arrlaru, del tiinere De·,

CetlQ.r1D pus. la a11ffl€U1tfiu~1r&n ilutic.tants 7 uJJval en el oami"

noha.ta su raii5.f'e~.t '3 a toma~ todu .1.9.8 preoaucltt:n•• para

que l~m arrierQe no _,yú.ostum prlvaOlonea, hlWib... 9' miS.fija

durante la eX¡i)fa41c1ónt <htb1endo contarse lo que por e_t.

conoepto 188 ent.regase CO.fU~ S.lUitoa Lnher.nrtu a la efapre•.a

o n.gtceie, '9' en ningún cuo ser desecnta4•• 4e loa salarl....
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de trab:a30. qlle4a.D8n .~OJ.u{4•• en p!neral J.t••'b".I"OG ".1
CU1:PO, con ex.c-epclÓf1 de aquellos que •• tuvi••enexpuu""

al po.l1gro 4e _quin. ti de m.'u;:re., en lall explotac1on..

en dGnue se 'tUlo.f'Q fuerza distinta,. 1.adel h01Ubre.

1m el CDtAP!tulo de JO'l"naeu. se tija en dl.-. hQ;Jlas 1& ••

10$ o,breroe @illl,leodoa en 84lt.ableeimiptQ8 agriool" ••• la.

rua4er~a, .. enCualquler Q'iro h'~c~e- R- el oampQ, de'b1e••

GUllpenll1ertte entre las 1,1 tie 1$ XlUiLñua y lu 2 de la tAl.ar4ej

~uran~. 01 verano.

-,':.:n euarit" ~ ).'-l8Xrt©norea, lea permite e1e:t't~a tl'"aba~o.

ües@ué-. de lo., 12 allH de "aG, oon una Jornad4l _1ma 4.

3 hG:~.. cQn :1nt$!'valo de una hora para de.e-anlllo y 9 m....

p4Jr !!.ü1f1, QQmQ i>Qir~:lllQniu¡ en;-:;d1atanQ"!aa~ de 8 lep..1

ord.eñador•.• al aIre l1bre, peon•• 4.rocl••,81n maneJo ••

la.7,o¡paeteros <le zebafío....mbra4OH* de aereal_ ..in ....'.

jo 4....."láqu¡n. ni lnatJ'WfHlntu PUftOJ'1~•• ni cortante. ¡ 7 en

superfioiea no mayo. 40 2 hec'tú.. oe.eeheroe 'e trut-aa ,.

oerea,1•• en laeOOMicl4inee ~ter1G:re.; ou14a40ttee ae oba.

o'rae y quin'taiJI c0l'1$:)(cepc1ón ee corral•• d,. '.'1•• :1' PGcl1sa*-,

i) J?gt,p!¡4nUPlml di•. ~tJ.Il·¡1

14iJ ""14ente Que 01 ealario ".be ..'arpr.t.eg14G centra

108 ,w.é\odDB el. que e.Talen o1e.rt•• pa""OIU'-" '1' .ún eon'tr:a

la propia 1mpllev'1s1&n elel obre...o.,

xa. d111Poaioionee argentinas lIohre la ma'e~l.. •• 1".1'1....

ren a (l,i.-enoa pri'¡;'blemaa. y en e••••ni1do "enemil. la 1.,

.11.278. q•• e., la 1• .1 bÚl0a, la 11,,337 que retorma en- al-

~na. napeo'.,. a 1-. anterior; la 91'11 .,;i'... ln.mba~8.b111"

dad cioltu,e14o$ l' la '62' que 81'_ la C8Ja iaolon&l de Ah••

J'll"'O :Po.t.al.

16 lel 1.1.2'8 4el año 1926. tué mQ41floatIQ ftn parte '01"

la le, 11.137 4e li26. y am.bae o:rganlMn la p¡roteoolfn 1••



.,
el. 8JtUI'.ra. loepa\lt'tn.. al haoeJtlo " ••I1Yo.

s. .'ll'tlende j¡o~ai$t.ma de 't.ruequ.' _ • "rta._ .,.,.- t

aquel m~dlant-e el oual laa patrones deeouent:aTi 4e la l"U1\Ule.

raotón 4e1 tbrer<t l~ l¡4W.ltacto POlt áate en mcreüe:riu, al!­

1tlfult oe . rOk~e.e y otro•••t.otoa. cotDplllitAoa enCeménioa 4. 1.

p~Qpl.4~ del emple·ador. ~e evidente que eat••l*~~na pe7.

Judloa 108 1nte:re.ea de lQG obre!'o-B. .rAe!! •• imagina,. lu

gananclQe que obtenían le. patronea v.mlleDd" $; IIU8 prep.l••

t,rabajado1"P lae meroad.ri.e a PI";lGi{)& .uper-ltt.'e.a 1•••••'

rrl.,ntoa, pl"Qce41mien\., que pueden llevar a .$bO porque en

la generalidad. d.., loa OU(J$ eJe~c.n un mo-nopol1. en 61 1u,.

gar '6 los e.tablecimient.olS de oempe.

!:"ara evitar 'eto. lA le1' 11.2'8 ea terminant., al t ....•

nar -en su artloulQ 11¡ -todo .&~1. o $Qeldo 4. ob~.~o••

"emplea4oc deberá abonar•••xclua¡lvarnente y baJo pena 4••

ti lidad, en mOfJH& nao1f1UliIl 4. cureo legal".. Se ha e'yj¡tad.

de esta mane", el pQ&ocon v'aleª, S1,.,p.. 1.tr__• tionu,.

etc., t141'1 usQ.dt)Q Qnt•• 4e ..u. uano1Qn en nUGlS:tr.eampañ...

.i?Qster1ortttentQ 1& le:,. 11.337 modificó en :~art••ata di.!

pI;lslc16n al perntltlr el pag.con ehequ. 'tumcarl0 11nloamon'"

te cuandw e,ol"ree!lQnUa el 8lu,ldo a un periQdo depa.g'. 7 por

una aum& no inferiQr ... treco1entoa peacus.

Otra proteoci1Sn -(¡ue organiza la 183' q\le C&montamii8 '7

q~e tiene 1mportanoia ~ra el ol)rero 4el Qampo. e-u la que

ee ret'1ere a :(.ntertnt;tdiQrios.

Bstablec,. que luaob:reru8 .mpl4iu¡~.4(¡). po;r contratiatao •

1ntermed1nr108 tienen un~ acción contra la. :VUl'eonu -})o.X'a

quienes d10hup e~ntratlat~G o 1nt.~.4i.rí•• traoajen. 81

d.'l't1"O óe 1"0 plazoe 1e{tal" no se ltUt hall ,l\oonadQ SUf,I aue!,

4GB .. Jornale8 ya deyenl;adoe. :In e.te OaGo, el o'brero PUS

40 41"lg1~•• al ~!Jatr6n $011cltá.rJ401e •• retengan y a-oen••

loe 8 ...1&1"108 oorreilLJund1entea. Con eatndia,:oosicd,¿n Si. 'ha



evltan40 que .-lcentlrA'ia\.. o lnt.~laJ'10 I".ciba eldiQ••

y no abone 105 301"1'11.18& a .~.\lO ,ibrel·Q5. IleGde lu... q•• el

patrón a p.nido df.t élla ubr'er~Út podrá re'.uer .11rapo." 4U

tinad'o al intermediario, pero no ent:tttsu4 loa 8.·1u10. ,.,.

nidos sin 1& trden juü!olal correupon41ente•

• > .!iJ1!'k¡;Jpt1· Si' á~:i!rfrte x. Nl1192

t&prlmfJl'Q le,. dletada en li07 aoore t~.b..". 4. muJe....

7 niñea, no oontempló el tre'blitJl del camPO. ,eJ'. no eau:rl't'

lo mim. con la númere 11.317 del ailo 1924, qu. 8\1'O_t1\uy4

la anterter.

1~Q'Q le7 e11 cu articulo lA prGh1be expre$6ltl1ente en todo

el territorio 4e la l~pÚblioa .cuya. a menor.. 4. 12 alteA.

e4a4, encu1alqu1er \liMe de trabaJo P07 enlenta ajena, in.lu

en trabaJos rurale$.

1!xl)resamente t,amblén. ell ~us 418.,.81010n•••ob..- matel'­

nlda4 (&r... 13'> pr-th11uJ el t;.raba3_ en estableeimt.ntoa rura­

leo de lhUj'erOG embaJi"Q-oaa ~u~an'. el pert.40 4:.8 .emanu

EU't~.r1Qrea al parto. 4eb1enclo a'bsndonar el trabajo previa

preeentaoión doeertlf1oaA13 médioa en .1 que oonat. que el

parto ,4\e prQ(!:u.oirá prgbablemon'. 8fl un plazo 48 6 semanaa.

PO$terio~ente en' 1934 mediante 1& 1.,. 11.933 que PldO

en vigor un nuevo IIlaj... de prot•••:!Ón par. ~aJ."arla al­

tuaelÓft de lu mc.4re. emplea4aG ., .'bnru. que lamb1én in·

oluye a 1... ooupa4a8 en ••table.Smientoa 4. ownpo. se ••tao

a16que queda prohibido en 105 ea'tab16c1:.1l1entn n"alee el

emplee de mujeru 30 dtaa ant4uI del pArlo y 45 dlast1eapu&.,

4e1 m.lsmo. oreAndo•• &-1 nd.el1lo tiempo 1m l"s111~n de aulla"cl1.

,bl1gatQrio.

t) ltIl ·~Il P'J" -llJ6tl•. -'PiAI lltilll· 11JM '¡la¡ d

1)1"'14. a JAu provinola. en dos reg1Qrle. cOlilP",end14tna. la

pr1mera de éllas los munloip1oe 4. 1., Cap,!tal. :Deaamparad",



....ito, Ha-s..nto¡ .Albardón, HivaAaTla, Unum. Ansaf:Q 8d.'

Anga.e N.rt•• Ct;nuaet. y 25 de 11&yo, rn1entra. que la .egurula,

ZCJrm. e$tá 1ntog:rada 'Por lOfil rrtlUliciptp ele laohal, lal••1a.:

nodeo. Cnl1n~s\Q y Vall~ F'r~11.

1111 ltl primerQr ZQna. para lo. trabaJadores ~ot.. 4e 18

W\O$ que )rr"h,¡r~O¡l ~jarviQ1Qe en taenas aii7{oo1tAllJ o ganaderaa-.

fiJa'W1, smla:rio L'l{n1ruo de $ 3.·p.r cl:fa. l' en la ••SUntla ....

10B .brEn:~:oe de la ag:r1cultur,.&~.n1blr4na3." Y 108 4e la

ganaéterf" $ 2.· no pucllend~n1n&ún trabaJadur del ~P. p8 .. ­

clblzt merUt& ,de. 55.- .m.n~,ual.s*

a) klz sime',. 12& S¡!t¡IIl\6N1QWW lul_eaaa ·í1lUl
El 16 de Julio de 192'1 se sano1e'no en qno•• 1., ley»!

912. en la cual ae e'J)t~ble.ta qu. el Qla1a~lo m!nlmo di l ••

tra;baJa4e-reaocupad.o. en faenae'agrlcG1U .. aana4.... .e..'

flJd. anunlntel'lte por el Poder Ejecuttv4l ,para .... 'ae:na " _.

1'& cada régión,pravlo i.nrouue- 4e la O:fllt,.,n" 4. fA"" aGe.,.

c. de 'las neo(lJi!4ad.. de l~EJ ualarlaao. y 4. 1MI ,,0041010n..

tlnancleft\. 4. las "'t'pu. no o_tondo la tpa b&JU 4. t .¡
ni poeder de $ 6."

P06tertcU:ttl$nte, el decreto ••glamen'tar10 4. -$:.ta 1.7, •••­

tableee que el uQlar1ono p04r.1 :redutl~8e.. Q1Ut en un •• '

en 10..••loa en que 01 empleador prOiH.n 1. ne al .br.~o c~~... .,

comida. y Ot~¡mdCJ :Le proporolQnescem1da eoJAmeDte la redu,e1'.

no PG4nlexoe4er (lel 1~ 4el ealarl••

Al ••;- en••ttonadoa la valU•• oon8tltuol~al , •••'''1.,

.&'1'• .,.1»0Ia1. 1& OO1"tei:~\tp2NJItla de Jua'tlvla ••ta'bleoió que tt..

·pr,wlno1Q no puede les13lar t¡Q'b~. ea'_ tnatta-1& po~ t.a'.n.
"4. di.goal.ion.. que mo41floan 01 Código Oly11. ya que .,

fftrata de pr;Qbl$mQ.$ <¿1ie interüs~ al contrato de loca'1&n 4.

b) l81U1é1t 1\1. \¡iltIJ.I

Ooa :ret...eno:1a a 'la, J.rnada d-e 'trabaj-... en. la l.¡tal••,l't



10,

P~.'.sldea por n,1nguna disposición &l>".,"oto.

La le,. 11.544 del arlo 1929, q\le u.pi' ,pat'a tod.a pen-.­

11Q .c\\pada ktGl' ouenta ajena la 3oJtnt.\da 4. a horae 41&1"1" •

48 aemanale$. oxeluyó exprosam.,nte en 8U a1"tloulo. 1.9., a 1••­

trabajadoroa .agrícolaa y ganaderQS.

Del ¿Liat1.o modQ, t$'~' ha negado a loa trabajador•• del OS-'

po el dere~lu~ al doscansQ d~liin1oal que cire6 1& 187 4.611 ••

1905 para los trabajadoJ'ee d. la Capital 1!'ed••l 7 f.r'rlt.·

r10il BacionalP.

i) 61.&:4"'1. ¡ti .iD"?"

S.aún la 1. 9.688 de acoldenteliJ del tr.b". "81 11 4.

g,ctuore do 1916, los 'trQ,baja4Qre~ del CQUlPO qu.eclan excluid'.

ee 4lWJ be.lefloJ,Qs. A $lote principio geneJtal ...¡able•• u~

~'xc.pc1ón el artíeul~ 2Jt , al 4ieponeren llU lnoieG. &1,. qll'.

qu.edQn ct.*nprendido8 b&\jo el résimen de eeta le1, -.n la in·

Uduatria forestal y ~{cola. tan ••10 laa P-eHOJl&8 09Upad..

-.n el tran8po~t. Q servicl0 d.motorea 1nanir~o.·.

CC:~LQ ue:ve--,0~t.Q. le7 ampar'" a. loa trabajad...'•• agr!oOl&8

por via de _xc.pelón ya que •• re~ier. ~1c~ent. a 10. que

ue ocupen e.r.t el ·&.ri-.ul~pQl·te 4) servioio c1emotores lnan1m&408.•

~.}o.te.r1oJtH~rlt., en la Oonferenc1a4el Trabajo "unida en

Ginebra en 1921. se yot' un pr~y.ct. d$ convenolón d••tia .

apro'tegeJr a le. asalariados asrlc'olu en gene..-al, en .

de tioo1dentGiI 4-el trabaje.. y u.gÚn .1 oual "to4. m1embrca 4.

"la ,Orsanlzaoión Internaoional del 1~r&bajo qv.éit "at1f'ique la

"presente convenOión. ere com,pr..te el exteru!e:r a \:04011 10.

"aaa.la;r1ado$ agl'{OQlau el b.n~rlcl0 d. 1u 107e. ~ reclameP­

tttQU que tenpn por. 003.1;0 indemniza%' a 1u ...lot1ma. 4. aoo1­

"tientes ¡uibreven.1doiJ- por ~l hec.h. 1) en oca~ión 4el t ra'DaJ.,M.

Eata Conferencia fue roat1f1c&da. por nuestro pe!. el 2'7

de fiopt1e.mLre de 1935 po%' mtK\1Q de la le1' 12.,23~. 0__ e."



1na.onmiZaoión a 10m tJ'flbaJadores ugrariof$» .,1 eengr••• 41.','
en juli,o de 1940 la número 12.631 por med1. ele 1M cual •• hi­

zo partIoipe él tQcloo l..tt t;t·tlLbf¿jad.ore~ d.eloampode lo. _n•• '

!101g$ que w.c:u.erda la 101' de aec1d.er¡teli dfltl til&ÜQJ_.

lJe~Í:'u'a ele '~to, la fJ.18c:ue1ón que 'le habLa plantea4. ti.·
ore ¡;1 la ley 9,6ea t:currprendu a loa encarp¡.dGQ 'e motor•• l-

nfJ.n1ftIad Q1l1 &:lolament-c (\ tl&lUbién tt l;;'G enoa.r~. 4el t:ranap•••

te en gene:ral. lA) tuvo ya rQ,z6n de cer"

a} cgngha9litlll

]~l proyecto de, la. ley 12.789 PCl'teneo. &1 ti.nad.r 1>1'. A.l
freag L. i1a.laclos, quien en lasoeión del 27 de a~ol;lto de

1941. ~ludlendQQ la. iniQ!at1VQ que tenía el Senüo .. e'tI ••

alderac1ón. manife3tó que lau ver~onQQ que eran obJeto 4. la

,prQttlcQl-ón lesal c~].pr'endlan Ita l~a obreroa que 80ft 11......

itA 1GS 1ng.n1o~ en AAU mayo-:r parte' pot'contrat1altaa, llamad••

tt cQra.t;tnmo:nte cQnetlab6doreu y Q vecea nC6r er oa ft
"

Su cWJ,pG de a,pliCl\oión legal .e refiere .. 14)11 obreroa

que tran~1turi~~Qnte abandonan el lusar de 8U r.~ld.nela pa­

ra la Qjecuet1ón d.e lQ,Qor•• " sctoro todo a4Jrfoolu _ ganue".tt

mlnel:u '3 :,f'ot'pt.lea.

Tan grave era la aotividad de lou conchabad.res que eft

1915 la Com1816n 4e Aaun',toeExtranjerQa de .:a.a ~.ra d. J)!­

pu:t&dOG Pl'odu.jo un tlea,pach'o eno_m1nado a CrRr~ o0141a1_

int.rrlao1on~1 entre Argentina, 11rae11 1PU~ palra Imp.·

dir el lnhw'uatlO ¡¡ ant,leocial negocio de cola.ación de blt...-...

Al rG~peeto el Dr. Al!red,o L. Palao1oa 41ce; -cada e'D~

ff'tra.tieta t1ene ttgentes en lae loctali.4adea deputementa-l•••

4~ln4. recluta ylevg,ntQ verd.ad.r~ 10"1"8 de t~ba~adtJ:re8_f'",.

n que $Qrl enviadQa a loa difere-ntes luijlitrea vr• .,io l¡;ago de ... '

"anticipu aobre B1Ul 30fi1Q:Leat¡ fl~l tranlJlPorto s.' .te"lúa el1



":res $$ una 1cnQln.lnia que 4.be 4ecua.:pareee,.-.

Iac <\illJPoa1c1onee principalee deeata ley lJonlu 81­

sulentec:

Loa oorerosconf.ra'tt\doG por lntermedlar1.. lo ••,.án •••

-i,ntenención del reupeot1vo »e'p&l'tament. ele IrabaJ' •••_

domioilies, deblenuQ éstO'A dar fiUlza'a .at1sfaoolén 4el .1­

taio DepartameniQ.

El tranllPorte de lQ,1I obrero. buta el lugard. ou do\l.

na y re$rJ.i!oo dt\l miarflO, debe hace,.-seen OOGb•• histénioo••

aiendQ po~ cuenta de loa patrone••1 viaJe de ida 7 vuelta.

En .1 lugar de trabajo •• l.,s prolio:rclQnar¿ v1viencl& ••

oeouada 8 higiénir:a.. para e11"8, i,lUQ :muJere. e hije8, aala­

tflnelEil. médica y far~~(téuti.ca. éspeeialmerlte contra la. • ••

d-.nl1&$ üe la regiúll.

Hl obrero gozará, en c~¡jode ente Jnned,aQ' que le !lnp••l­

b1Utt para el trabztjo, de l. m1tad del JIlJalari~, no pud1tt·n;*

do ser de~pe:d1dQ p~r ~u.a causa.

lll\ cuanto a la llquidacIón de loa Jornalea. d.eber' iJa-

o.rse 01 ~a~Q en efeot1Y9, en Juone4a. no..c1~u'lal de cureol."­

sal, "ntrea;á..t'1dOi;lG al Qjjrer'o el 4Q;~ para su aube:l8tencl.a eft

el lu~a:r en que r'ea11ce la labQr¡ el 30~"e~' girooo A la.

tQElilio.$ de 1Q6 o'01"or08, y el 3O:;( restante fierá d-epoa;1'ta4$

en elnall00 de la. Ración· Ilara eerle entre¡:g:&do a su ~8tomo.

No Gbstante el lfiUl.'i.>le pr~pó&lto de ea,ta ley, no 'UT. 1&

etlcac1a deseable para proteger a l.. obrero. tlue fo3tft1llih

parte de mt8raet~netl celect1Tac.

le) Deoreto Ltl_ll~~ 1~.~72 (1'1: 20 - 11.;.,1941 , .~!i!!llli'D9t ••

~J;10fi ,l; c0f14ic,~_~~es ~. '~9!Jo em··1¡ cl!l*tf&l!it­
1943/44

~n~te d,fJC):'Eft-O del Gobierno lfaCloZ'lal fijó para Bueno. Ai.

re•• SantQ. Eé. Córdoba, J~ntre Riou. Han bllu, Dan'1ag. 4,81

Estero y 1& Patuua. 10$ salarioe a. pa.gar•• en la8 tu••, a.-



14UI p••fU'- Gcupadoaen máQ\11mw e.td.ru. máquinas 111.»1,...\.

I'u. _quinas tJ:il11aüeras y o$eeohaa.raa. LiJa j.nale. q••

tija ¡ultnro:=Ln1moa y e.iablece que l •• ulaJ'i.. .u'.~lor.. ,ve

'ventualmenfte 1'1jan en deter.mi.aa4aa zonas. no 80n tdeotad.••

P.~ 1&. ülapoaicion•• de ee\e Decreto.

En ouanto a las cand1~1Gn•• general•• de trabaJe. a«GP\.

la jornada de lilol a .01, o-on d••cana,. el.e ouarenta xntnul•• a

la. oeh. 4$ la Dla1\ana para el deiHJ.YU110, un. hora y media pa.

rael almuorzo y tre1nt.a m1nutcua .ijara la colaeión de la tar-­

de.

la alimentación consistirá en mate cooido o car' '8 <lu'­

eo 1i) t":tambreo uado para el desayunQ••opa. puch~r.con 1.-:

gwnbrefi o gu1i'S., El me4;l1.o día. ma~$ 80014. a la larele; .0_
y un plato de carne o guieo por la noche. Galleta a dleer.­

cién yagua fr'eB€Hl d\lrMte tQdtt el ¡~ta. !Si •• prov•• _ ••

vende vino al ;~H.!ri$onQlt la cantid_ .ne podrá. ••b.repuar- 4.

un ouarto litro ,kior l).l~~ona y lJO:r eoroi-da pr1ne1p.l.

JJn 10 que ee refiere a QloJam!.n~Ot cuando nt •• baga ha

jo techo, e&da eq,uipo4ebe llevar una CUPQ con,~~o1da4 ..

:flcicmte para p·ernoet&:r y tln.l~ para prea·e,nar del ••1 lifl:

lu n.rae;¡ tiadesean.o_ alendo lnd !4}p011-iui4bleprovee.rl. 4. _.­

ballet•• y ta'bl~neQ para mella.s y Qua ñaneo8 o.:r:r.8'p~n41ant••

P~:ur últ.imo e.te 4eoretú fird$3'la q.ue ~l pa,t,.4n u.SUre •.

eutiJ obrero.s úl.ed1ante urlfa póliza q\te cubra loa rieasoa· a qU.

8. retiere la ley 9688; que oada equ;1pt el.'Dorá ••Iar DlU,D14.,

de QUbot1q~!n c=pleto.en cend1c1on•• ti.p.r••'a'· prime....

auxl110Qj y que terlnin~}d~. o- inter.~rwnv1dala.l.b;Q" el ,p.r••­

nal debe Be:r trQTlitludetuo. por c:uon'ta delpatr&n. al lugar

dQnde fué contratado" donde ee llub1.:ra convenldo"

1) »Sga}! TAy 581'7 fll) 8-3-\944• (1,iNJ1!t +!'8IlUIII mlD&
mu ICUt!9to1QPe, dA tlD.bGr11 DA "tll'. 4! .S. f' .
.1tü



con .om14a••••••••• t 0.15 -poza bola•
• in oQmid.a••.•••••••# 0.70 por bol5&

••nela de -una ilo.ecnu.de maía 'p\.Lma. 'CV- l'eftClilnl_'•••

"cen6mlco para el chacarero ha 4140 &a:.p~a4. por la .port...

nna determina.ción de. precios bbiooa. eorr'••pon4. o.pl.'.,.

*el Ge~Qrr:ollo de una. 90.... 4& lndtulabl. lIten«fielo col.O",!'Y••

*uegul'~ndo al b:raoero una pru4entc participación en 11na rl­

u iJUe2a que ha eántr1bu{dQ a creartt t tiJa 'par.. todo el" ter•.l

to.l0 de la Hep'G'blica lo¡¡ 81gu1onteB nalario8 míni._ a pa.

gara. para la reoolGeo16n y' desgranado do 1-. ocuJe.ha •.• mal.

del alio 1944:

"",1'I,16a:

para cUl1.4rillaa de 11 .. 14 hombr1t8 (...1.&4.)

a $ 0,10 el (lu1n\&1

para ouaGr111a. 4. $ .. , bembree (a granel)

$ O.oe el, quintal.

:w.o bol_u a que aerefleren eat.....lar1.. ..n la" 11&-

madas t'r.ioeru tt de 1.20 po. 0,'1. met...s. S.l •••tlltBU"

DQluaa de &l&od'n '6 0,76 p.r 1.- me~r•• la 4iemlnuo1ón e.

el aalarl0 .etA de un 20%.

Bn cuanto a lall f,UU3d1cioneu .e tra.baJo. 89n •••'amen'.

1&& milldi1aa que la. eatabl(lo1ti8Jl para la c•••eha fina 1941/•••.

que hm.&.os oomentado en el pun". anterior.

¡n) Rtsn t • 1dty }i.2 10.f4i :A' 1 i§~4·¡!Ü•. IRIJb&r14' ,1 .·MII.­
;, .\¡¡! .1VS6 ,bUtos .41 .~ .Q;(ra 9gmpll!l41du.,1I ¡e .w
I! 12.789. 1I,AgU!ieAuEU) l. ti,18lft '8111&RI mSniMI ....

D .tl obrlloa .el, ... 1n<hlpt r i t 1"4.1 .'»'N IR,Qu¡;al

ne.pué. 4. aprobar les té~llnoa 401 contrate tipo ••~.

brado en la secretaría de T.rab¡¡Jo '11 Prevl.1Ón con feoha

31-3-1944 dest1na4o a regir la aituación .e 10. obrerQ. ele

la aafJ!'& comprendidO$ en el r¿g1meo de la ley 12.789•••ta­

bleee para 108 cibrero$ nQ CQlftprend1do8 en dicha ley. 10••1­

guient.. s.larius mínim~el



-","'1

sotire ~o.rra O' (:.u.rro, y vtí,!tuu;1o Uf;) hacho caña qtter:'!iiii4rt •• .0.\"*,

bl(UlcrfiÍ una reh:.kJ,¡¡ que LH)<lrá tlCX' hQtitG. t!. ~~ O.r,O por tonela·

Erl el cultivo a.e e~~ñnve;J"«.le», la tarea que el peón ,...­

110e ¡¡¡erár'e·trj.Q~A!d.a en ba~G a U:.1 ~alQtr1~m!n1¡l'1G (le $ 3.30

Po,r {tia. ;;;¡Qa ~;'U0 eJo ~jf;~éte ¡so ftat-tét a Jornal Q Q. df!$'tajo.

:Lt1n toda. r:tr(J; ttLrea que el lng$n10, oolonG o ca\\ero .,no.­

mend~ra al ~e6n &~t& ueberá eer retribu{da, plr lo menoG.

OOXi un w.';tla:r13 míniH¡.O igui41 .1(;:zpeci!1(Hra~" en el púraf9

Qnter1)ir.

En CU~ito a laG oond101~n~a de trabajo, se éstabl.'. ~u.

lle~d,o el pe~n al inger:i$, Q.n·l~1n,u,a.r&. percibiendo el rao:l.·

n&;ta.ient~ gratuíto ~halá'i$tl6nto .0 le propQ%'cl~nQ t:r$baJe.t.t

qu~ a.~berá 1u.lcc:t'Ste 1rlc10í'eettlJlemente dentro de l\'JB oeb~ 41..

de cu llecalllin. oen iJU ~,aiac·t,Ot tiJJ011,arle 100 Gttlnrios que'..!

term1nliUl el lJretit:ll'Le dtoreto4;

Ttu:lto el pe~rJ1t ~'omo el 1n¿;en10 aceptarán en tOdos '19. 0.­
SO¡¡. lau L:wo.¡dau \lUt1 :taa ~utorld~d-,GF.i ;?ertinQ:ntfY~ adopten ....­

r~ VQ1."1ficar 3' (;;')lTl.t:t"olar. en el fflOL1:::nto de la :r$<tfSPc1ón el.

1$ oail-i4, el peeQ da: J.flJlíJ oa.rr~.H. o zorrae.

~nltnk.~nio, deherá j)rQpQtG~~nargrat~.1t-afnanteal pe'" y

ga f~~11~ vivienda ~dQcuad~f nsi~tene1~, médica, hoaplta1&.'

1'1a y far¡;ltLoéu·G1C;¡. y ~¡¡,edl0 litro d13rio ele leche- fresca,

condanead,Q.· • en ¡lQIVQ por cada hi t10 menor a. -aela €laGa. 181

mtm;lO j;n;-oPQrcieno.,r& al pe';'n, ti. QPC 1ón de éate .nl1mentMt6n

ad$cu~;;l. medl&nte t1 1 p;!f«¡go d.~ 'UD pes;) por 11tJrSQh,a canto máX:jJq

y $1 e¡in(~tnl0 tu"Vie¡;e a~ceneu debertt vendel". 10B artleu-.

lo;;; ti e~) r itn~ra n tH: f.}.:' i du.d [:; pree i 08 otie1ftlea ea tab lee14os

por auto.rid(;,ttetl e u "petci¡ntGc.

:.~:;n 0111"0 d~ ~'U~ :i4l.,>t{culo(.;, (:¡¡:t.süJlece que e~ in,?en1,o WOP"

tQ.ltá l(tij medid-u. ueee~at~iQ,c .Rl~l"'n, Que cuand,o loa menb1"oJll tUl



8scuelas ."101al... por cualt1uier CaU4U\. el18 •• lapuU'"

de aeuerdo a "U edad en los lotes " concentraeion•• 4e ,.••

uea.

y por último, Qtro artículo ,lnter••anteea el 'u.....­

na que tuera du la ttt.rnporada de nose'" las ,401"1" •••

ob11¿;adu a suminiatra1" trab¡¿jo ., 8\1$ operarl•••8 ,la .....'

da de tJU& neceuidadest debiendo P~.tt)lrU~_'"/_:l.,:'c~,.&

108 o_oades con _hijet.. ealv, que parla e.p~.iá'l:L~'" .1':1&'

labor no pud1e~ sino real1M\re. POI' d.1Hlftl1_4....\ll'.~.'.'
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2) !!»:a¡~gloll!il.WmM1l2

El ~.tatuto del Peón elevafio v.~ la Secretaría ',4. !ra~

baJo y-Pr-evlai.ón '1 aptobado pe; 81 Pocler 11j'eeu:tlvo el 13 ...

lotubre de 1944, 'tle,ne'un "'i.lor úeclaiv. en la legislación

&rgentll'lo. a pea;cr de lb tal1&e , de, 10. claros que puede'D

.o.erva:rae ttn loe 3Q~rtioulo¡p 11 23 \ablae der;~1U'108 Bá....

s.leoG q,ue 1- tlOUlPOnen.

Su aloQtlcQ ea nacional l' la parte, • lm9Q.rt~te 4elml.l.

me e8~ rep~e.entQda por la flJaelón4e &a~ri03 1~nim9. P.~·

zona parA cada clase de trabuJo.

las ) J:1~ YH, J?J?C1Uf!~ ,eX.~~HI.j~~lT tU:

JJc una obro. de ctlr4cter expe%'l~ntal etllscepttbl,$ oe per...

tecGiun&1l'11.,ntQ con la exper1enC1¡¡¡ (!ue ae rcu:o'Ja. en f$U apli­

cación.

COlao a.f1r»m Gl Dr •••',Ale, Jandr'Q lt.. Unealn. uhabd(lW3 ....'

ft:~ con la neotuulrla ,p.r=PNtill.. ~U. el 'GranIJouJAauit del ~1_'"

11po prQporc1 lUla .p:ar'llcompulearaua .t.otO'l YQ,qul1atu 8UII,

u oxae tau proyeoot enes- •

fl~erá m.eneater iHt€tttlr eU vida real ¡l,.ra reCQgéJ: 1M en- .

"aeñanzaa de laex:p&rlencia y J>t'oduclr' en su cake. las (U••t­

P,guient-ee refor&-na~. ya que fur=r!a contrr.rl. al buen eent140

- ••l\era4rquo UJ:l nue"'ol"'é~lmen le,gAl para lQ8 ·traliu:tJadoroú

"del oampo no.olera dota.d. de tecla la 4e.ea'ble t;ettfecolóft,t .,

umenQG aún euatlUQ Be trate df)l Q&n!.PCJ arsentint'. tan llen. 4',

"pa.rtl,cular:l4a4.u3~ s~n9JCt~nw1ón. pOlilAe16n -e6SQda. a.n,aa

@tundLUllerrta1Jnen,t,e diittlnt~, lndloeG eoonkt~eoc y ,. ou1'.--'

tira d:1.ferenteilt eonfupo régitnan de lat1fwld:l.Gt colonoa. a-

H paroeJ:iQ& y p~queñGspropi.tarlO$t, t"4lindl1UenlOll d-i:t"erenela-'-­

itlee. ll'fio$ buenos OS n1alQ~t autorld.n4eo de 6p11oaoi6n d1.t,fdl'

it tes, po-bladores e:lttranjeroa. nativos y aún .,etili.1ncl!pnae,

l'ge...~ad.r.íat agricultura, eelvioultur., tartlb'Qf¡l y.: t ante. o·



••
b) ~ UN ttE,CR1~TO nrUvJR~.f\Jitl:l{~9mQ·1iQI J}EH¡~

El Decreto que area el llataiuto 4el .P.6D ••••,14••'.­

mente muy importante, pero ni' 904" ".lucionu eA forma ,.­

tef;ral un conflicto cuyasraleea _on ll1A7 Pl'otun4u '3 .8\1-

guas.

Mediante ,,"'te ]};statutQ de b6\ tr.~ad. d.eenoaraJf el PU,

bleltiZ} eoon6m1cu y tHJc1al del campe argen,&ino. 'pero huta

el ,}xoesento nu creemos que haya. lllf141t1ca-d\l atUatano1almant,.

la. e1tuao1ón dal horr.bre de oampo.

Zln negar 1& 1mportanc1& Ó. 1&8 cl1IJPoalcienH que ••n­
t1ene euta inicia.tiva y íJi. dasconoGe¡t que are9reaent& una,
Qvur.tzada en 1& le~i&~ción pr$t$c"QX'a <1e1 t:t'&oaJo rural.

oreem't}8 que problen?~ tale41 eom:o ladeapob1.o1Gn ,de n.e.tilla

c'alllP&}1a. le. d1sL'11nue1ón o.e la nat~11(hi4. latifund1••• atl••

oamiento del oaJ1lpea1ru). eduttaoión y otro_. no han «e .,8;1' 1'.
SHe ltos totaJ.mente, por el 1!1i;1Ull.tu1to del l'.ln.

Por otr¡¡. parte no' bay que 81v14&1" que las d1upo.lc10ftH

que cont1erlG, creQf1 cargas económioa. pf4.ra 1011 ·patrone•• fa:

*Ji b1~n ea cierto que :podrl,n tier resiat1das por lef8 eatan­

clero. nlá$ r~to:rtunadgf3. fiu1aánf; oCürra lo mi.mo .on el p.­
queño chaoarero, ya. qu·e la explotaa16D de la ugt'tcul\ura 7

ganaaer!a na 4~J~ loa bonef1c1o~ &nombros•• que generalmt.­

te .e 1. atribuyon•

.. ) !i!1I3 DIciL~J-§IC IolU4S.S0U' .D:b: ORP~HPUB:rsX02

148 )oblacioneo ruralee Qonant1tuyen la r •••na ;l"}eral .,

~ter1Ql de nuestro iLt:'bl~ Y. 1H,n: eato c. prCH>óllftto del :tJ••

ta'tuto \la,!lulQr lus¡¡ J.l,il.\: vWJ"l(:;~ qu.e, l1.an ten14$ ~na influoncia

"dee1ai'V'a en" el eaJt¡¡¡nc~¡m1fJl'lt;.,r. d~ ltita CHUlülo1one••0.1&1••

ft y económicas de 10$ trabajad.oree rural•• , 9.04uoI40$ po~

'* lA indif,erencia illneg::-j,ble en la Qóoión de ¡~UIJ gvbi.:a-:J1H,

fiQ.ue no han llevado en ;~'or~ áfeQt1va a la$Eud.Jiidu poola-·

"clQne¡¡ del -CafilDO argentina l"n.a mediABA h~Q.etoftb 'i.r :lriA:mn' _



floión moral y cultur&l (tQfi la e-one1gu,iente gravltao1&n 4.

~lla urm.Ol'lía i.iH;¡c.lal y en la eCf,tuomla del j,)Qíg~f* (eontl$ideran.'

do 31t ¿le1 Decreto) il

JA;l, l~.ipo¡;;¡icl&.n de QcccantJOi¡1 en laaJ illtrIJ3$. 10.' oondicio'.

nelii de Qlojtt:nientQ y dfJ Q11~ñentac16n de lp2 peOrl$$ ruralüG

~;:t Ut4rgo de iJt.JtJ 07nplet1rdu,rou, el gM,¡niniw:tro de &ul-1.teno1a ,i}lé­

d10Q Y 1'ar¡j:¡acéutloa,el ~alu.r10 'b'~1co $-'Jtuol"cidQ en las.

t-aolas. G QlÚ.O GiUJi ;Í.~i1i$mo t >.jdas la$ demr~~ di$ i.JtUI:10'i iJnctl d.e e."

te ",;iQtatutu, 4;l en abli<:nc onec el~vada~ Q¡. ltt cn.'tego:rta de

d1eiloeie iona.. de orden p'úblic Qt y pnrlQ tanto. ileri(¡)¡ nulo

tgCO cunvenlQ entre lt.u~l fHitrte~ -u.e ti:e.1Him, a reatr1r.lg1r. mo ....

dif1car o dearjGtur~;,lí¡lJ.a,r d1cha~o'blitriacione$. .1'.4 renunoia

que h1cieru ttl obreruQ lQ~ be.ni..c,t i e i o2 del .l~at.tuto ea nu>

la. ya que nu-diepued~ renunei¡;tr Q una diopQeiclón de ~)rden

público.

":~n ,tal ~entidv o:iepone el ur'~.fculo ~ del lJecre'to ":El

••9re¡-¡,,(jl:¡t\} deeretQ- eu , de eHler~:~cnc:lay ~ua diUl;HHJici~rH'fil Don

~d.eord(;n 111íbli<~o,G1endo nu La y ¡fin valor ~·lf;unGQ:u renun-­

'Icia, &- la limitae1~n do: lQE btana:.t'icj.~~ que ~cuerdatt.

d) 2JJ,J'I1T l v t tL\U ·n:H HU~ NOfti:4'¡}J

.L€:t~ nQrEJ~~ jUl'ld10a;J (:lue f5ienta el '¡.~;stfll:tcuto que anal1·

~jam.QtI e en f'unaLttnentulmente objetlva:e. Dejtutde lado lAaQIL.

pacidtto ,p'0rIDQIUll de pr-duoe1ón de oQsja irld,ividuo. no totnan­

do 9a.r-~l nade an cuenta¡ ~u rQnd1¡~d.untt¡) de trabajo. 1!11 ,ren.·

d1;::i1an tQ 1Tttrí~ de ind1'ttiduQ &.lndi.V'tduo. en ;rune1ón (le OU

dQ~treiC,at de eu edad, de tiu rl.,iJe~~Q Q Mt1güedad en '@l irrtba·

jo, y e;¡ ,pr-ecisuruente eute i"ul1tyor o tlenorrendlm1.,,1l'tQ lo que

ó.~Q1óe al .)Qtrón Q,. i.J~;ar W'l L:iayor (,) ~t~,e~~:r Jornul.

'::~n llw tabli:un de filalcu:';1fJs bliillicas de eQte :UutGltuto, el

Qfioio uboorbe ttl individu:v. $i~ndiJ el Qf'icl0 y nc é~\e.l



de••04e J!-eaQlver un pr-oblema srav. PanL n'tu..t~. pal. '.

de bace ya nllAohos alioa. tan- 'blen U1alizaGO po .. Bungeen

u Una nueva Argentina"; .._:;--~:t éxedt cada Vea _ ol'••1en\e

:~4e loa bomblee del O&mP9 a 1J.A.8c1\14d.a.

Con el propósito de radioa:r al hombre a la ~l.:rr......

pira a tt crear amb1entoaruraleB lnáS human!tari... oon.'"

ndi¿'1l~\'ii c:)Yldiel~J110a de vid"'. que n.ut~al:lzanQo el ~od.r

ude atra.culón de l~ c1udA~e.f manto-osa en eJ-.loa. ~n fer'.

ltJ'ila éermanente y fJr-e-c1~nte a la Ptifblaci;n rural o Plantel

d humano. ~ue 00 la mano de obra más T13'o:.,.aa ft' (oon81dAt­

rando a del :Decro'to). y agrega en Qt:ro de loa oon.l«l'~

dOIl Q.ue uno 4e loa factores pr1ncl,palesparael aument_

de la población, es el mejoramlentQ econ~\'¡¡lOo del 'rab*~,

jo y del aloJam.1ento en el Op:rGi Glena. la cau•••• l'lU_.

toro atraao d$1nográficQ~ el bajo nivel de vida y la .,.0....
retr1'bución del '''r'a,bajador rural.

f ) P{i)t'üfSUi ~I:W'IliQS

1& parte t'unda.mental del:t4atatutodel -'e&:n pod,emd

at'13rmar que se encuentra en 1a623 tabla. 4e ~lar1G...

aico.1- en donde ,se tljg,n Gueldos mínimos para 1.. 41"••­

Ga. tareas. teniendo en cuenta .1 eX1''-'•• no preataolón

de caGa Y4H,'lmi d Q¡ .

Al respecto. CQillO Yerem~B máe adel.nte al anallza~

en detalle ,el punto ,relativo a H&a'lar101l" conu1derar•••

que la cla.s1f'1oae16n de tarea:. queapareQe en la. ta»1"_,

80 1nCOlnpleta y contuB~.

201' otra parte • al hacerla ol.-w1fleac1&n 4••alar""

se ha seguido el crtteriQ óe adoptar la 41vlalón por prJl

v1neiaa. presentándose ~i oasO$ en que la diter.noia 4.

sueldos entre provincias limítrofea. es grande no .b8t~

ttí ser wintiltu:'cl: 10$ t.iPQS de explotao1ón. Ea 10 que ...



,Q'

1.. tljaunauelde en.teetlvt pet' mea cen oeaa, o.u.4a.

4e $ ao... m1.n~raa que la m.1S,IlUll\ tarea en la.: ,~ampa 'H rttmU.

nerad& con $ 66~- mensualee.

l~n lugar 441 hacerse 1& clas1tlOt+.1ónsi~\lle.n40 loa ,,11.

¡ni te$ pel!ticoa de tiMia proV1ncla""~ territorio. oreemos 'u.

la misma. P1"evt00 loa eetu410s del fU.. debió ser PO. • ....

nas eo.nómica.. BGta mala d1ntribu.olÓn Qrllinar'pr$bl~

talesc~no .,1 ét.aplazmuiento 4e o'br...os haoia 1.. p:eGVln~

ciaR en que· sé l'la remwler. meJo", c9Jl'trr1'buY$;n4o a d••8J;"'J"

gar al1n~ prQi'uruiiaJ'.ntnte '0.1 hombre "e _u trabajo·.

g) J:1k :gS.~AJ)O p~ a1J»t$'r;UU~t ~ FAl;tKt\ ¡!E M(J01AO¡(jl!.~

t~G[AL, PE "t9§O:.f\Q~ l'iJjI" ~~

Bnotro 4e loa ,árreto-0 del oOMlderando .$ aíl1'Dl1lQue

las IDuQQ.l:.ljadee a.grarias d.lpai.e restringen la acoión 8~.

ndal de los obreros del oampo., pOJ'IJU d.liJP$ltAJl6n y por 1aa

d,istunoiaa en que deben 8.ctu.a:r y que.l EittadoClebe asum.1St

la repre,oentaclón de e•• parto de la pQQlaclón, "ha.ta~l,

"ra no tQn$lde~ada ,y desoída. liara que Ale la tGngaen 'IIWlD

.. ta', pua que ite la r·e."pete y para q,ue en todotalcuuo.

n planea,iulento 4e e¿apreua, •• empleo. PQJ:' eaf,..bleo.~ ••n~.'

-da claridad" que ante '04. e.t4 01 hombre, (jiU tara111_.

"sin cuy~ apoy~nln¡una empreaa ni expl~taclón pueden .Pl'~.

ft verar",.

,Hstt~:nos de acuerdo. en que ,.1 Estado debe' lnten8nls-:

en e~te 'p~obl.ma. :flJlftndQ 1.0 ¡fIn! tea ndn1mGe de 10D que

nOftlodrá 4Eu¡cenderel ¡latr6n.. 1& fiJaoión del .,.~$..d.'~

be re¡i:roe por un -',~1IUJlp10 de JUlatrj.ola .:Qo1&l, baaW••8

en el dereotu)·/(Í;í hombre Q vivir y G ....r lent.. El tao""".
hWl1QflO del•• Qeir la -pJ:iUlera y la IÚl~1Tt.1f,4 raz6n de la P"l""~I~

c1ónv n1 el t:rabaJo •• el medio que t14u18 el iu.QJte .PaR,

-, .~'t1.taceZ' Guaneoeeida4es nedebe ••:re1 ;gll.moh~~~.,"'"

quien le quite od1,pm!nuya aJ:!WI G$lteJantes •• ·4er....



3) MriX.JDAPP X?J1l9BAB OO"IIPilfN!

a) ACTI!u9,1jS. eopgxpl,RAS

liste DeoReto quelnoorpora a suso.n.fic!oi)' a la oaeJ. U·

n1...ena114acl de los oorerGs d.el ea,m.po. benefioia a un n_ro

extr.ero1narl0 ae tra.bajador"", cobrnnt¡'o gran e.ten"16n en

el pa!e ·la institución del salariQ m{n1.me.

:El a.rttculoprimero del Netatuto 'del Peón.atabléO. que

el 1)118.tr10 tiene por objeto "reglar el trabaJo que .8 de.ar...­

"11. en 108 medioG ru.taleo t mon'taiaa.' bosques o rioo y .e a·

·plioa la aquellae tareas que, .aunque PBrticipen de oaracterfl.

"t1oas oemerciale$ o tnd~utrlal.G prep1amente dicha., u$111-

1t een obreros d.al campon.

~ue4an PUEUiI t QOluprend14ae 0.4_. d.e las act1vt.dad"$ dert·

va4as de la agr1culttU'a y gana4eria, toda ut1vld.ad.- qu... aun--­

que partioipe decaracter1a"t1oae comes-oialea • 1ndUGtr:Lales.

utilice obreros del c~o. tales corno 100 estableo1mlen'toe O.

brajeros, cremer!ae. molinQ& yerbaterQIJ 4) harineros. bodesu.

etc•• oleropre que ~ean anexos de eotablee1m1entoe ag"fco!a

ganaderou.

Según lo diopone el n~t!culo segundo quedan exclu{doa ~.

SUB di6iiposlclonee, loe trabejacloreo de laG oouGahas, ocupa­

ción que eu tempoJNi\l. Val. decir, que todas las actiyidad••

de cosecha" reeoleoolón de fruttJi!l. no están alcanzada.• por

los aalarioa fljadoe por este .Estatuto, alernpre y cuando ....

t4n reglwüentadas por d1epoa1oiones GLlPeoií'iGa& del Poder 3··

Jecut1vo. quetla,ndo cOla.prendidas las act1v1dade4l o,e le .misma

índole que todav!a no hu'bieran sido objeto de una reglamenta.

ción especia.l.

~~e seguirá puea. cen loa sistemas de Deoretos :para la ti­

jaQ1ón de los flQtar1QD a abonarse DartA. laQ cosechas de roa!.z

y ceroa.l fino.



'tiempo cleteJm.1na4o ., m.ttlntrae duft 1& mie.. no 'Ñta 16­

s1camente ser eomprendlóQ por aquellaa atupoatalonee del

Estatuto que ue refteren a Galarioe,lftdemnl~olón por ....

pido y ?aoBoiQnea papa,. 'Pero éleninguna. manera centen4emQ8­

queeota e"clusión seref1e~e Q lo. titfl1lÚ b'4lneflcloe con­

s1snadoa en el Estatuto, taleecfJ1ll9 allm.entao16n. e.loJamle.

to, hlgtenedel trabajo, Qsistenoia m6d1ca y tal'lilac6u\loa,

etc••

Ai.lt. ller ejemplo. no podrla privaree al ,p4u.-sOt\a1 t:ran­

61'torl0. encargado de levantar la o••eoOO, de 108 'benef,l­

e1.o eone1gnadQs en los art!ouloe 16 Y' 19. en 10 que ser.··

flere al aum1nlGtro de vestid'o., ealzado nec)flsnrl0 para pra'

tegerlos de la lluvia ;¡ del ba1"t"'o ouando trabajen a la in­

tel.:n.perle.

b) i!1'\B9N@ C01iPli:'111IDIDbR

R.ep.ct~ Q las per$ona~ o~p~en41da. en el Eetatuto dol

-PIsón DO se Mee 41ec:r-im1nao1ón :ft)4i}x" I'M:¿,ó,n de s.exo, ~per•••

exige una edad euper10r ~ la lAfiQa .PQra 30zar del salarlo ~ >

ni~;lo eutublecido para ltdJ diverUa2 OCUIlQ.clQ!1c\a;!,+ Ign caso de

menoreD de 18 afli¡Ult laG t4iLblaa de ~a.larluf.l iJ&.el008 fijan.a

culae de ul.\eldgo diferentes a :i!Qrt1r de los 12 aJ}Q9 de edad.·

Tiene 1Ji.tfHlrtr.u101a ad<.:máe le. edad en lo que respeota a

una. .~joslbl$ rebaja del sf.tlariQ. 41am1nucj,ón que no podr'

oer euperlor al 30% del s&larl0 min1tno indicade¡ en la. tia­

blaJl, cuando U$ trate (le V.Qn~i9 mayores de 60 años a.l e81"

1n101a,:L::uante contratados. Ge e'tlta ae!. con espíritu de

previsión, que hombre$ de edad, que en 01 cQJJ'iPQ na son po­

cos:. $e encuentren de-Gpla~lidQ8 de BU traba.jo que o¡.¡n~titu"

yo su único medio de vida..'

TodQ lo referente a. persono..a coul,~rend1do.6_ por el Euta­

tuto del Peón, se encuen-tra en lQU artículos que trMaorl-



"peroibirán COJn.o lainl¡nolQ& ealarle$¡f que •• ln4ioan en 1a8

tttabla~ ane:xa.m que ff>rfl1.&l1 parte 1ntegrante dalp.roaonte n.·
"tatuto" •

QU. §.l"!Qa oalar1Qo e2tn01ecidQ8 podrán sufrir una d-.tsn11nu·

uc1ónde hasta un treinta por clento en leuoasoG de retortA

J10ft u pereona.ü :LJnYQrea de eo e-!iQS, Q 'Ptll'cialmente 1nQa;~lQ.Cl..

"ta.d,a~~or ro.zonet:J 1'{¡a,icafi¡J (1 mental.ut cuandg í~ueran 1ntoia..

ft1nente contratooaG'*.,



Al ftnt11i~~ar el e untr~,:t.tQ de traba.jo hemos Y1~to (página

21) que e la obl1go.o1ón del obrero de prectar un Genio1.

ds,terJ111nudo lu:~jo lu6rdGneu del eJ1tplendor, 0or:reaponde la

obllf;~ao1ún del patr&nde a'tonar al trabajador la. remUlle.-..­

c1ón ct)nvollióa.

Tal ~u al prlnc-li>10 de la leg1:¡lación mundial que ha

oido segUido po:r ntUHJtro 06digQ Civil. al esttl'blecer que

el contratu (le loca,e16n de 'H~"1ci\);l es obli~to¡+iat!le,nt.

gn la. f:ictual-idad tiene Hnu 1,mfH)f'tu:n.cl~ tan e;x;traor-dl"

1'1ar1o., que ha i.r~otlvadQ 1.$ ~o.nclón de numerOSQ¡S l$'yeuqu.e

lQ prot.egen (¡},apecia:U,~uefive yde cQntlnuo prl)voca cc;nflictof¡J

Q'brerQe. exteriori2atltHS en h,uelgas y medios de violencia.

De aOuerdQ Si lQ establec1,do en el a.rt1culo 1621 4. nus.
tro Cód1g:o Civ1l, ec oondición lndls1len,eable que ",1 sala­

rio ae abone en d1nerQ. aút} cuando exl$tan otr~ll;u preetacio.

ne~ Que yuedan awuentarlo, c~ habitación, c~ll1da. eervi·

oioa mtidicou, uteten.e.i.a taru1Qcu$utica, etc: ...

los patrofte,~ ee va.len de 41versos a~~ten"4iJi ~I'a cal.,u·

lar el ¡¡a"ü.trio, apelando a vftria.doG p:r,Qcedisn.1errto~. que

han oainbiauo con lae épCU;Q8 y 1Q43 9alE1Ge. Al reupecto ••"

ha. sQeten1do ~u-e loa medio;; emplea{.iC)til en lo. ac:tt,¡alldQ4 pa­

ra fijar el sn1u.l>iQ yerjlui10an ",1 t:ra"bajMQ:r, obli.¡án4010

a. rf:ut11zar e~ft.'Hi!:rz:O¡¡ a~~:;;f#&dorefl. En cambio autoree dEl no"

tt.l e 01110 8 1 J>r. Ale.fanal'o 1\. Unualn t af'1rtrif.U'l que »lQ$ JJ10 ..

n tenJn.2 ac t.ualeu d.~u,rt"ulQfI eu lus tra.-bajÜtdorea el gueto

tt i/wr el tra.hajo inteneo, h~¡ce.n d.etH~p~roce:r la ola de .pe.re­

tt :~a que tan intenLlf..u'1lGntecs hiJAo sentir en 1920. conyleJ".

u'ten a.l ubrero endueiío de eu r~;nd1nj.ento '3 VinCul€u'! má.a



:De.d.e otro punto d,e vista, .1 salarlo 'Puede tleJ:' olaa1-.

tieuo en real y nQminal. Se llar.ua eala,rto nQn~1nal a la

sUt'T18 de dinero que percibe el trabaJad.er p4>r DU tarea. ,En

oamblQ elaalarlQ real es la oant1d~ de m:erc~tlel'ta que el

~brer'o pu-ede t\dqu.ir:Lrcen eae dinero. GtultBl'alme,nte hay 41.­

1·erenc1e.s. entre uno }/ otro; el aalarl0 real 0800.21 81empre

inferior al nQm1nt~1.

Deba:mQS agree;'81" que el salario c;uwcl1a por la 1.nf,en-en'"

c16n de tüucbQO factttreu. tales CQI.110 laa ley_u eCQnótlJicae.

la orgEt.ni;'~l!lQ.1ón síJc1al, lUQ lUCl1U:Ji _~~C'1,íticQ0f etc ••

b) J~L SA~~;10. J)jJ~L:;lt~L i~1Hflao ~fl11 VIS~A ~~?-'L!Alt

Deede el pt.tnt.o de viota eeonómiOQ 01 ca.larlQ eotá. rt1!lt'

~ido p"or leyelil,econÓmiCo,o de law qua no pU:tltitt desllgsuree

el obzero. Pero <leude elpul1to de vista bumano. '$1 obrerO

t1efiG' el derecho 1nal:1"nable., «HitQl(¡u;lera que sea la Qot:1Ti-·

UWl que cu:¡;:¡pla en la. sociedad, a un& :r~muneraclón que le

permita uufrat~:u.:r uuu neceu1dades ma.terialoS' :/ morales. ha­

c1¿nd;)le .il~uible unt.a. vldtJl. digna. y dQcQroaa acorde con BU

con<11(; 1ón de $e,r hWflU.fH).

~go lo que ~Q~t1ene la conocIda. Hnoic 11c8 del i.Jaga I~6n

XlII; n ?or encima de la l.1\)re volun'ta<1 está una ley de

"justioi.a na.tu~1.t n~tJ elevadQ y más anti6\la. Q uaber, que

nel ¡¡,nlurlQ no debe~er Insuficiente pa.ra hfAcer u:ubQ.1st1r

Mal ~b.rerQ GOü:rlQ y hgne$te fl
•

J;!tl trabajo 110 f.)~ una ~;;¡erOtld.e~ín,. o1no un aoto de la

'Vida l1u.;;;,ana, P'llfl'.1.(,# tWlt~ el tra.b[~~ju.dor (i,ebc encf)ntrQ,;r en

au salarlo, el mf,Hlj,u de aseguraron. una 'Gxiutenc,ia disna de

UU cQndioi&n da hWTIbre.

e) D~S({¡GICIOHHS ¡~H14.í:1~~¡.l,tTU1~O l~.jL¡?:;,~~,

J;~Q, obut~nta la ln:¡p¡;rtancla. que z ev í,e ten cada una de

las d1ve:r:u~.it-u -L;ej QraB c~ntenidauen lotl art!euloe tiel jeta..



que a~areoen detalladp en 1&8' tablas de salarloe bhleoa

que gon parte Integrante del j~11amo JI cUya&! c1tra4ll va:rían,

de aouerdo a lQEJ d1vernag 'ta.reas y a lag d.tat1ntas eonaa

geográf1cfi.fJi1 del pata.

Las obQervao1Qne~ que 'han fo~ladQ 1aD entidad•• pa •

tronalep al :t~~tQ,tuto en éteneral no ae ~.ti.r.n a_u cQn'e­

nld., Gino que se oa~an en la lnoapacid,Qd del iLced10para a

'portar lae ca~g&ts e90nt"!11C'g,~ q\Ut estaa tal)1afJ 4eaalar1oe

bÁ.siCQO traen apo.reja4as.. Sus 11utJU311Qdctrea han sostenido

que los n'umen'toe de =«181"1QO que U$ ;t~ijan arru1.ool'ta.'l al.

ganaderos y agria.ultoJre~. ;:te,-soina,lm.ente estlal'40S peJtGuadS·'"

dos Que la !no~denc:lQ de taloQ aumen\o~ tDnlo$ teGu.lto,Qo.

econó1t11co~~de lfa>1íf cX.plo'tac,iQnG$ no ha d.e s~r cle<t1411va. O.'·

rrobQra aeta ~irl.üac16n el hecho de que en ,la luayoríade

101; $@ tab leo11;JlentO;G ag:r!oola"'BUr,ulldert~Cie :La. l?roy1,00ia de

Buonoe Airee. ya se pagaban fW¡larlu~ &'prQx1madSJllente igua­

10$ a loa e~t&bleé1d~Q por el Estatuto ~ra la oltQda p~••

v1ncla.•

Por otre par'te, tal C0111V dice el oor.uaiderM4e. $0 ne•••

m,arte: que "en tf)d~ eálculo o ótiHtnvf:Jlv1nuentQ d. o'U.lAlqul.~

Ijex!lpl'fUJa, empiece 9~t' tllfi#tubleoeraeque ante todo. e.tá 81

"hol1.1blt-e y 3U 'f'Q¡tdl11n, eln cuyo concurso nlngtUllQ, em,ifreh ni

"exJ?lotac16n l;)Uedenprof41perar'.

4) Dry;lij191 mn P1{O!l!~P;I;f\S y raHR~TOmgiJ.

Al fiJarle ¡O~ distintos t1~QS d* &alax1oa a ~r••

t1oroada tarea. Be ha tOI:IQtiOtlQdnO div1s1&n el lim~1te de

10.2 provlnc1au y go'i;~rna,cl;,n1;al, criteriQ que cona1d,eraraQ.

equivocadG por t¡\le na e ol1templQ la realidad .Y pur log Pt".··

blesuna que 1ndudn.bl(t~~~Q!rl'tQ ha <le or181nEji,:r.

Un eiiít\ld.:l~ f;lám a,pr~)iado' de l~ regl,,;,nes .f1I3ieg1tÚ:t••8

del paiSt hub1"ía.perm.1tldopreptirtrQr tipu.' wÜ unifo.rmeu de



que h&;ber .i<i{l dlvid1QQ en :regl~ru9a (J m; ..n:N tlal&sráf"l...,.

ouyas econom{uy tlpQtlde explotación tueranil1lUlar•••

t·;1.:J'ndtl~. el ~alarlQ m1n1Ido un1:r't%'mG para cada una 4.....;

,BOriM t lo qUG ha,-uria olQ,o UlUoho rn«tli natural y adeoliua40.

rllara d3~=tr&r lo in~Qnvenient. de e$te ~i..tema. &na.

licqmo¡¡ por eJempl:'¿). -lou i:JueldOtJ ~iiue 0$ t'iJan Ml"U lvs

pGUnttll, de la. P;r-ovintlia. di: J$t~.nQu AireiJ y gal"tl la 6ob·eraa­

ciún -f1eLa 2Q.illpa, cuya. C.f.ti.rtd:t-erfiltica.ii de (~Jí'if¡QtQci'n '7

t-érr.aino Inedi" de l"ttJ1ó1m1entot;Qn il;$milar'Ete. S. puede ob­

{;$rv&:t q'Uopara. lOA alambr-Q,4trea. a:t:'ad:ar-ea. tl$:ltlbt'adore.,.

et.c .. bay di:fer$ncia.e de Queltlui.l de quinCeúiésos meneuale'8.

m1entrWii qu.en la clauifio(j,clón de oveJ,e-rQ~ ¡ peonttB 4.

ca.batla.. la diferencia de sueldwllJ alcan~Q. ti vein~e pe" ••

rftl:tmJllalea a i'!lVOr de lou trt\,tt{~jado¡"eg Q.tt ¡j'uen'O:$ )1.11"0••

Sin dudeit que é~tQ trae¡~d. CQnaeeUe11c1ao. o::riginan49

4.$plaztiRlU1enlH1~ de fHJQth~D. de laa prov111ci~ 'con 11t(tlari.;

;:ttÓ.$t~J;J~ l'meta las, t~'Ut ea 1"el&Unerc meJor. ci.tntribuyendg

,!H$t~ ~¡:ituac1$!l a Eíl.*~iiffJj;V&t' el .probleme de la t~fJ.lta de

,go de nue=atrQ bowbre d., eüt:nE)o•

.Por otrGl. tiat'te se presenta tn.iil-blén el pr~ble~_ üe •• ;

tai,leci:mielltOQ ub1c.a.d~tienel lírnite de üf;)i,!i {;) (rlé.S

clQ$ Q t$rri1t;¡r1Qs. wyp¡ sUt?~:r1'1ele ae extlerule a ambos

la4~s de ellaiii.

Al ros!?$cto. Gon~ce11J,tJlW el oawu de: una ,sQCiedad an6a1 ..

UlfA, que poue, un efiit.¡;~bleoiml.nto de c&tllp~:t~rr~do }Q:ft ¿,.
fraccioneü unidª,e ent:tG' ~-{f una ae lu cu.. le8 se enca'a'"

tra, en la. Juriad1coi6n de la ii:rQv1nc.1a de aanta lfe. 4.­

PQt'tar;¡ento de 9 de Julio y 1Q, Clrtru. en. Jur1ad1colón 4. 1

í~rov lne i;¡iL de 8u.nt1~ú del:~l~t-@BOt depar~f.ullOnt~ 4. G-ene*"

ral Ihitlgrano" que en caflJuntiJ: forJt{l.tl el referido estable

o1.ttientQ.



PDn41ente a Santa g. ~1Ja una ae1anaoi4tl rnlnimá. el. $80.•'.

por mee, y la tabla para la Provinoia. de San\1ago 'del.'.

ro, eGtableoe esa as1gnaOl6n en $ 65 •.- mensuales ••$ 'P1Ulfl

toó la situaoión a la f:hteretarla de fraba30 :f hevlsiÓD..]

k Seoretazta de Trabajo y Prev1e1ón en UDO 4. las .t~

buclonen úue le confiere el articulO' del Eatatu'o'7C"~

a14erando que el carnpo está en la zona )TQrt·. d. Sarlta •••

conocida een el rJ.ólnbre de ChaO'Q Santafe.o1no, ouy.. oar••te

r!$tloas guardan completa il1milltucl con laG que tienen lo-.

otampos deStUltiragll del Hetero y que :t.aa condiciones tI.ex­

plotuión e en análogas en amb'uJ ~Onailt _torta' el eIAP1••

de 1& tabla de calar10e c4trrespondlente a Sant!,""o del ita", .

tel'"O pnr;¡ todo el ea:rl;aoleo1mlento.• Gum.para la varte &ltua

.> ~tWIO f'o~I¡i,Jl1aJ Y Bfü;!QQ

El ~':lotútuto eUnDfttgrQ. el p:r1nclp10 de un mín.tmun ••enó.

:lniCUl que Iit@ neco~ar10 ~arantlr para salvaguardar la. v''­

<le1 peón l~ral y de eue fam11árau. j).lcho oalar1. minimo

que ee consigna ~b. cada. una ue ~ ' ...e·as ntal•• en 1Id:

tablau allEJX9W al Decreto, no Po4rl ••1' nu.nca NéhtC1y.·.•eb

Je de etle nivel. pUeeQG~n el &'l~t.lcu.1.o 61 "oor:re8l)tIU'lde

ff a la má·s bajQ rell1uneraoión poslblett •

En CQlfkb1o~odr' ser ~;w:nentada la r~n$r.ción "pa¡ta

ttlDQJ1tener 1a8 dif€t"nclas esiotent•• en la· aotual1da4en

"cada es'tableo1rrlien1io, POJ: aptitudea pen.nales, 41f1(t"!:"

ti 4.•• 4. trabaJo • índole de t&r.uQ.ooeso~1a.. .que compl••

*mentan la labQr pItinoipaJ., lo QUe en QQ4a. ·caso deb-.", ••

":mate.r1a de ajuste directo entre obrero y ,pe¡trono.

"juicio de la supervisión de la Qutoridad""

De modo nue el 2Q,lgr1g ~onfiJlgn&dQ enlata t4lblae 'l'end.r

a tener doe caractel"tstioaa; ttm{n.lmeu t p.rquf/lI ne puede •••



l"
lllim1tnto pueden mejorarlo.

Ade~lJlobtu1tltitrio(;l 'J.ue ,en la fech. de la sanción 'el

Jas,",",u'ttofU$ran auper1oreo Q l~u ésta'blftidoa en 1aa 'a))1&.

para ca4a tarea, nt :podr-án enn:L,ngÚn Qas. BeJ" reduc 140. ..

af.Qt~dO&.

Pare. eiltableoar eatolD ~Q,1Q,:ri ~fi' mln:1moc ••gÚn· un lnt.r­

:me del 8.oeser técnico tie trabaJo rural 4e la Secrotar!a 4.

f:rab'Qjo y l':k;fJY'islón. lngenlerQ llraneo 8. Devoto, se han te,·

mado l-ua pro~~14ldiOt#{J¡¡gaA.Qij en loa último. a,tíos en ca.da ••­

na. oegÚtl estadist1c,Q.S del extinguido D:epa¡t'aRlGnte BaeloJi.

del Trabajo,'CQn un- -enmanto pro!,oreional queoaella enture

el lG" '1 3~.DegÚn el nivel en, que ae encontraban loa aa~

lar-io. sn reac-ión al costo actual 4e la vld~.

~) ~A¡rmIQ ]~l~,)~;,~}iC~tl'!.sL,X E#ji1.!Cb~

:í&1 Hatatuttl (leliJeón a1 t"ij$rlo. $al~rl0;1l JnlntmoD.a

~bonar.G on efeetiv., ha ten14~ en cuanta al el pe4n reol­

be ot.ras ¡Jrentac1ones. cor~o e-e.iHl y- comida.

131 ;:alarl0 fnlnl!t~Q a !lt'.b.na1"~e en Ctttj;o't,ivo, pue4iJ .er

convenid.o meMuaJJuen'te Q 'Dio por d.ía. !).&biéndue t~4."

901 fija.:rse \1JUl'tOIlJ últltno&t un p-romed,10 ae 25 dlaa -meruluale.

de trahajo.

En la genf:l1t'alid~ de- lflu CltUt9-$,; eOluBlderWAQSqu.e el

valer que 1~ o>sigoafl lU<Q tt.lblaG de 4(llarlo. b¿u1oQf$ a la

o.n1d& •• enr.allda.A lnf'er-l0,~ al e.t••• ¡nanuwnc16n P".

Por oJ$lUplo, en la I;l~ovincln 4e :auenD8 J\.1:reala tabla,

cOrree¡H»nd1ente fija el valQ~ (le la comida 8ri!~~~*'. IMn­

8U0.1$8 81endGJ includable que Iste valor ••t.' IDUJ PO'" 4_.J

de la :reQ·ltdG4. i?t)d~tnQa tí! 1,r.ú'J.Qi" ~;¡u. en la L'ro'9"1»ola 4.

Ib¡tnoJi A1rfJ$t 1&. estancias que, .eum,p1en (n\egramente leta

4iap<italéloneet del artlc111Q 10 del J;~'.tatuto del l~.'n en 1•.,



meneualea.

Ia prueba de ello, ea que un peón a-lanibra4or- que _Ji

la J?):'ovincla de Bu.enQs Aire2. perciba. o.n oua l' comJ.4a.

t ao.- mensualee. e.tará en muohlotma mejol'DltAaaot&n qu,.

aquel que 'tler~1ba '110,,- mennttale;. con OlUJa '/1 ilin comido.

g) '1'tRJ\l:1ÁJ'9 A_ DESTj\l2

El Qrt1~ulo 4 .~ta:blece que 81 el torabaJ'I', ae cQntrat&-1

se Q. d€U3teJO, .. ;,Jor tanto, i) con hab11ítaol,6n. la :r.',rl1>lI,~,

olón eonj1iUltano debe cer interior al mtnimo ;reg1etraGt ••

lae tQulas de Galar1as,a1e.ruio el valor de loa ¡¡nlrv1..-i,_

premltildQs por Oasa Y'alimentaclón" loe que en ella •• la.­

alean.

:1Nste pr.oe:~rtQ nOIl pareo. Qoer't,Qdoy oreemu que !H~r

regla g@ner~l no aparecerán dlflcul\a4eu ~. ap11eaolGn 7­

que e! trabajo $8 :realiza bajo la dlre'cta v1¡;11anola 4el

~uplemdor, quien puede comprobar 8i el obre~Q trabaja n.~·

~ua1m.nt,e .. $1 ee 11mi te. a elnt\.\1ar q~e lo hace para jU8tt­

ficar la 'percepQ1Óft 4e1 .alerlo mínimo.

21n embargo, en la Provino1. de C6r'..lqb&, •• pre.,en"

el preblema en lQe"'ibrajea tt t donde ¡QS hatherou tra'ba3u

a d.eataJo y ¡tu labor trecuenteNnte •• realiza a parulU

Q,1etanolee y 1.,jo-. de la vigilanoia directa pat.rGnal.

S'e PJ'educta el afUJO de que o1ertQs haehoru no reall­

zabM trabaJo nlnsuno • eJectl'taban una caa.ntl-c1. 1n1"8J"I-or

a lt no:rmo.l. 4eblcmdo el pat,.&n.en eu:w.'pllmJ.eni. del _ti

culQ " del E.H:tu'la.. _ aboDarleo el ealario mInlmQ.

La aOlución se f)üfuJntr6,4.".rm.tnandt, ele.,pué. ele ...

detenida lnyefit1lt\a16n••1 núme,.. e:&a$to 4. metro. oua41.

doe que un trahaJa4~r nOWl&! p04rta hacba:r y apilar .n uo
d!. de trabajo ele nueve horu de labo... La gah1'ltLa P&JI'a

el patrón ••' enouentra en exigir a eaAa ha~l.~Q la 'proauo



pedido el. obrero en oauo de IlO alcanzar dloho prome41t.

yaoue entonooe e~tar{a compJ'eftd1do entre la...u.... 4fu.

tlt1cal>les 4. despido a cue alUde al apartarlo 'O) d.l .".

t!culo 23 del ,propio Estatuto.

Al 1"f:l1il:tlectv.la h:,eoretaría (le TrabaJo :t };lrevi$i'n.,

en lQ,o 1nartnJ<:clc;n&Es para la ap110aclón del Ne\atuto tle,l

Pe6n q\Ht he publlea.do. l'U¡.'. una acleraelón en lo refert&

te al t):!'abajo' Q dt&ptajo. :Diee: -Owm40 la.ct4tlblaa de

"salarios ft3an un importe m{n1~o mensual, C9~g en el OA

·So de 10ll leiíadorea. no quiere deoir que el ajuate a

"<1A:t.ataJo quede ¡¡rOhibid:9t~,'i1. ... respecto el .~d"l•
.~~.,.'..'::..~ :..'·T>-:-:"· ::~>~... :.:,.:. ,-...a. expresatlents .u~t'~'b'i~~.'qUtt" a1 eJ.. trabaJo Be con'r.'·

t~tQJ$e u a.ElotaJo. laretrtbuc1ón no debe JlUU,1' menor a la

"regl,atrada enlafJ tablas". 1t~~uedQ p$rtectamente claro

u·(}ue d1ohar~)J~"mQ de ({Juste' nQ b.e. sufrl,do 1nnovao16n pa'"

"ra· loe Oi)rtadorfUl de' leM ni para n1ngunaot~a. oate•••

..rla de tra'baJoJt * "Ahora bien. cUMdo lQ, tasa conv.n~"

1ttlapur tanto. en un rendimiento no,.ma.l de traba.jo, no

ualean•• al @alar10 mlnimo ,prefijQ,QQ en la, t&lJ14. 4ebe­

n l "-4 nlodifietlol'ae 14\ tQi$Q. para que dlohQ resultado 8e ,.l)­
;'tengay quede ~e$peta.do el salario minimQ esta.blocido·

it~e ha. impufJl1Q,dQ este uietema adoptadof)X'$c1sament, pa­

'fmreapet4;ll! el trabaje¡, a dG2t,Q.j;Gt a.duciendo que habrá

'fl'(ibreros q;ue en "'.,g: de trabajar se echaJin Q dormir""

·jO.roo 6$ natur~l la.vlg11ancla del CUluplimiento de lata

"tare~afJ une .oues't1ón que at$rie &1 patrón, y baJ- n,ta

~ ~ún conoepto. eO:flfJ tu.'tad'o ese lncW11p11m.len to, 01 E.tatJl'

..t. garallte la u1tuRoi&n dol trabnJ~:Ld.or que falta el.·



'\

En el nr't!culo 14 y en lJ~ oolunwa quinta de _'ID.

blaa <le salarios b~1eoa,ene01Jtre..mos«:1$po$101 • .., q.",'!,

sin (luda han 2140 di.ot~~tou1QndQ en eonill1derac1ón\',,~:,'- ,

t ami 11,Q ael pe4n de c~a!)o.

Esta'blece este nrtículV): ff'lm loo cactoa A>reVU~ol1 ••,

'"la collAH¿nfil. quinta de las tablas de i2ta.l;u1oj.;.4e PH8'Ur"

»alón de llQbi taei.ún »ara. tod,a la tW:11.l1a del obS'"ero. 4i

"de 01 aumento ;prof)orcional de valor lQ;oai¡.t.vo. declú.e

"obligatorio el etorgaulíanto de una paroela «e tle~~ 4t

"una extensión mínima de media heotár6tt•• treaolent..

"nle'trou <nHulradOQsieG ue :resadlo, d,ebldamente oeroada,

"en cQndic1{¡nec de torvir para huerta, or!,at1riLQ deeTe••

ftengDrded. oerdcHa encerrados y leohera". dI;;ttalmente

"'EUJtU. CllS~ hablte.olón d~'lu~rá poefl-er lil n&'Ur$1"Q auf10iente

tt élepiek'.as para ¡aeparac1 ón por s:e:x:C) de h1j0$ rJ¡tyore.u . ,

Cre.uoa que ~eeta d1$pu~lQ16n 4ebt.~a agregar•• p*,­

ro. el l}atrón la obligación de ",.ntie.- .1 »e&n carue de la

1 ) ~¡±YAC XO*~ .1,f~. ~~rNtk4Y¡tie

COIUO última d1a¡¡poslclón u,el 14:statuto tlelPe6n.en un

artloulo ad1c 1~)nQl. se ea tal)lece que K Lo. ,awnentoa de

ti • ala1.!019 previe too l'Jara 10. fleonc's ae tQüibOQ, oeráJi ..

tlcargo de loa dueñou de ófílt06t Q1;lnque ex1at1$re convtlnl.

"d,e Q.pareer~a o eetablecieren Qtra coaa lOfrl ,oontrato.

u celebrw:i-os entredu<:ñoe y Jned:ierou". "At'h1rte efecto

tllQi.\ dueiio~ de taul'oo-u acreditarM en la& liqu1dQGior!ea

f'nlEU'lGtuale~ 1;¿e dl1"erene1~ qutl .t?cuultenu ..

J.áuta diupo6,le1ón .por ·la que el patrón d~fQe haoers.



U10G.E!one Q oargo Q,e é~t,e todae las ab11gacionen e1l1Gr­

gente" del :illstatuto del Peón. rn.t.,dand~ derogado el ar'i!-

culo adic1ona.f que cu~¡¿et;ttUfio&.

j ) ':rHAJ;AJ'O~J,,!~iL,,'iJa:~~:·~.C}F~@Q.,9~._,~~tji,~.Jtl.$·_rAH,{#~~~.j)~~, ~A: ,":, OS

Cuando as realioen t~QbujQ" no e~~eci~icaaos en las

tf.tblnza de enlar1~e. como ser C'wseChiSi de >RctO. mecánie"

t}l-iedan librDi(,t01i a 10 que Cf)flVen:pn las partelt. ,pero en
ningún CQJJQ eea %'-efnune rae i 6n puede ser menor q,ue 14 ea-

k) !BI1!FIC})C¡If)H ,D,,,,~ GAJi\UIgS

{¿uedEl Q oargo de la i.).cret~!a de ]~rQ;ba.jQ y Previ­

uiórl,. seg~.n <.il artículo 7 del ::-:';otatuto. el aotua11?ar,·

IflOdi1'!(Uitr .. ;ttl1eiona.r, uUJ,rlmir e re~funt1ir rubro$ y 01 ~

tras conten1doseri lat$ t:,;ü¡me de les Qaltlrioil búlJ1002.

como ast- ttUUhi€11 alterar la aot;utt,l di~'Poe:1oiÓfl lie ~O.

naa con relación a e2n~ tQblu,p-Qr f::ítctorc$Ocon6m1-t.,_o.
,",



J OfúJADA DE. Tfü\I)AJO
I . " • I ., I~ I

J~l análisis C10llt;Íf1cil y consciente dei problema

de ·~uá!ltan hOX'Ql) debe trabajélt.t' el ¡¡¡el' hWilano, e'Viden­

oia qua una jornada excult:1va perjudica la, 5&lud del

t:t'f.tbL~JadQ:r y d:l.aminuye uu re(;.J1Jú1en'tQ.

Ha, queútldo dentUliJ traao que ~ 1 renO. itlJlentfMl ~e un ho-a

bre {,~};.e 'trti\'ouJu en la indtu~tria le} 6 l~J hgr~ diuriaa,

es inful~ior al qUQ' trt1~)~ja ti l1DI'QSt ,PUi¡HJ: lajQrnnda

e~oea,tva ,produce! una intQ.x10:uoi6n orgM1:q:a que IJ,.got,a

lau l'uer~u y d1Gxü1rH;tye la productividad.

Jitee al .re~pa(rto el Dr. An'tokoletz que rt el traba­

P Jo prolongado produce un deQf!'¿Gt:o¡r{tIli,co " atrofia ."

hral e ir.lte¡ectu~;L1i.a&ntej que el 'datado ejljtá en el 'de""

"ber tJe p;r@vt.lnlt en interé~ dé la. poblac1:Qn, protetl1ea

U(\Q 81 es neceG(~r10. al ob~ero cun't,ra. s{ Eliumo. pura

Teniendo en cuenta e$t~ conu1derac1Qneu, la CQ»~

v~nolón de 'üul11ng'ton de 1919. adoptó la jornada de 8

hQra~ d1a.1'1aa Q 46 aemanm.1est,pero Úf1ice;ruente para 1_

tU:: tablee 1n11ento$ lndut.l trlalea., de :;nQau que no se bene"

j;~1ciQr~oncon eli&' l(Jta trabttJ;;uJoreG ogr{coltuJ. IiíL Be­

pública A:!'gEtfltinQ, l1arati:fíen<to estQ Convefic 1&neo

1935. deupuéa de haber Bunciomt.dQ BU l(ty sobre; la ma

1'18..

NuestrQ ley eQbre dUrQc1ónde lQ JGr~ndQ de traba

jo. lleva e¡ númer~ 11.544 y tué ~3ne1onada en aeptl

bre de 1929, teniendo- su origen en un proyecto

tado por la Com1e;ión de Legielaci'ón del rfr4ilbaJo a la

ah~ra de Dipu~ado*. en ba~e ª estudIos re~11~Qdos 'P.

la Dn. Yot.1ko y el Dr. 2)alaciQs. Monta la Jornada-



tú.. expresumente a loe trabajadoreo de lti n,gtc1Qultu,Jt&

y gannder!a. Ha r0día Qer de Qtra nanera ya que la Na­

tural.e~ aotúa a1n nQrmQIJ tijas, deble.Y!(le rectifi~a~••

en el terl'eno .41io_mo loa, ,{;lI"ogrW1tQ,fj; de trllb&,jQ para corr

1:~ir 1nc~nTenientea q,ue aurgen de lQ¡ 'vt;triab111da.4 d. laa

c~ndiciQne~, cl1~t'riQ¡¡U;;.

l." \
!Ji'

p:;¡;r:¡¡. fIjar una Jor&¡,dD. do -tr;Ú)H,jú dcterminttdiJt parta el

etll."ar'V del CiSWlpOi. dobidQ a lu{ndole del tr1iif,ba~jo rural

que e$ un eont~nuo enfrentar a la Naturaleza. ea indu­

~ljle (sUS eUoben ciertas 1')01"1114\$ pa.ro. hacer pu~lble.l

14tflf tnLr\.~aQ rUI'o,lca ex1gen al Obrer(J ma.;yor contrlb\l.

elóll :rle1cu que el trt\baJo !nduatrial, ne ~betant. 14\

(:reclerrte lntrQdUeCi6~ ue !ilaqu.lnnr1tus en lV!2 ta.reu.$ a­

gr{c~l4S. Adeff~2 el trabajaaor debe actuar ~ la lnt«m

pe:.r1e,bu.jo la lluvia, lae htlladae,o el tlol abrAUQ40r

reu11,:..;gr,¡do tareas: j¡J.Gt.:üd4U\ talet; QQUt,O, tro,pero. domado'"

bolaero. e2tlvador, etc."

I~l .Heto,tuto iiel ,!?eQll no :fSJa una jQ:trulda de traba­

jo uet.-EU,"Mina.da. y to..l.': os t¡sí quo antr-egulil dit,¡;pQ~lcio.

fle~ del articulo 82 G~ 'tableoe {rue ti el l~éLtln'fUl horario

UhabltU~hlde lu,i} t~re,OJ.l r'uraleo no quedQ, altt;¡ra,4ott.

:Nos ¡>a..rt;ece op~rtu.nQ oue el 1&&~:.ttuto no lmya 1"1.1840

U113 jl:J;1."nUdi4 AUÍx1!nu' deter'ill1tltada €le h\oor d1gf'la, ya que

en el CaEii:JQ el trabajo no puede Q8r injOiadg y ¡¡¡,uspen­

d;i.(l" n bori#.s f1JQa COl¡~ ocurre en .lo~ e-2tal¡lec:J.,ollent-os

indu.. tr14iltij¡,¡

:F1nalit,¡ente. cODu1derQndQ loe dt"N~Oti.n&OG que fija'.l

thie.~u.o artículo a:9. para las éP~Oª8 de verano e 1nvierr1e
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pr.wt1cii1 la Jornada d1~r1a ilerá de '1.1rededor de iJ he.

,1'1iS t 1.J~ue no ,pu.edc eeJ1 OOl'lü'1deJ!"'ado eX08s1vv.



Q) Q.g!.$ IR'~altAC 1 O}I:\~4lUq¿~1:¡ ;~Ali~x

G! hien es oierto que generalmente las tarea. del 0.­

po no tienen el misrdo ritmo inten•• que Id de la. 1ndu.tr1a

1Lleo~lz3dtit. el Q&alitriado rural puede llegar ta.mbién al a.,

gQtwnititlto :fÍ-¡¡10(.) por la jornta4Q rn's lQrg~J y por eatar 80·

hletldQ CQnt1nf:i~nte a 14\ inteluperle.

,al l"end1,udento no debe aWl~entar8e a Q:ost"Q <lel CaN¡Ui\nc10

exce~ivo y del agQtaLqJLen\o, del ob~ero. lo que 11e~rL& fa­

t~l;:~tente a la degenet'ac1ón, de 108 nl1smoill. la aalud <181­

tJ!tabaJ.-u1or, CG!fl'O hombre p:-1rftert y por au algnl:flcaoión tI­

oon~lica de-Gpu.se. debe e ane ti. tuir la SAi honda PJfGQtfupae16n

de1 ]1Jatoo••
1~1 ritmo del t!'abaJ:Q dEibe .er normal. e,ntend:l.éndQse PI'

tal 3Q.uel ~U, produce un caneano10 s·,ano, e8 uecir,. un 4••,··,

gQQtem1ento t1$10143100 rC1)Q¡1"titbl. en los deooanf$QfJ del in­

dividuo.

1i},1 Dr. Alfredo 4 ~1;¡.lac1Qa. lue$jQ 4« rec11;';;ar una ••.•

rie (iewtudi~uJ eXp$rimentalH. &1'1"U18 que.."cuando el rePQ­

•• $0 no iiUJ su.fioiente no •• cQnalgue eliUl1:nar tQdos los r.··
u$;1duoü .de la ,fQ.tlgan,. n1:1 ol"ganiatlo ~e vll.eaturarldQ de

"canfiiQllc10. porque .e han aoumulado laJi toxl11ae pr~due1t.ia.

"l}o'r l~ eo..'11btuitti6n il d,ea.üJJll1lttc14n de lQf¡; n·ní'lf~ulQiJ. lo•

..teJld.Qs al Qm,';}Gbreoen+ l. dttb;llldad 'Je haoe getlf;rr-f¡ll y'.,.
ff to aote.r:m.ina estad" mórbido_, con 1" cen¡¡¡lgu1ente w1».

ti &~nera,l d.el o"g;;~n1$¡ri!ott_

La :t:n.tlg'(t no e211m.da ~!~ que un prooeso qu!ülico <¡tle 't

]'le ltq¡~ar fUl el 1nd1v:lduo que la experimenta. .ftl flUfltrpO hu.,

.mano ,tiene unao1ertQ eentidilld de reaervu q:ue, .....uuQ¡ vez

gottWc~ 1)01."' lúi\i esí'uerzOtli t~ue el tr¡¡a.'t~ttjo hQYa l"equer14G

lacan al· hor.<1bre en e8 e ee tado (Uilzacterl. tico de decaillt1ent
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Lo8 deseehos venel'UUiOa ¡lJe<1ue1cloapoJt eate S"tadét, 81

~e QCUH1Ulan en la PQrls:re traru;itor1LVílente dan lQ,gax Q 1&

fatiéf;Q.. y Qj, de un .l~i"dQ pernumente, a laente:tmedad.

Lo expu~sto demu08tra que la fatiga va aCUlliU1Án4oue.

Pl'"o4uclendo un dosgQf&te en el Q,rganliuuCIt que debe lier ~.PA

r;¡¡do y dando origen Q ele:t·ta cantidad 4e toxinas que debf~

o.,. eliminacl&EJ. De .,110 iJ"\irp la importancia aue tiene la

deterndnae1ón del tle¡npo qu.; ha de d.'d1oa;r,ee al rePQuo. ,.

sta Q la terminación de la Jt)!'ntMia d@ 'trabajo. ya lnte'rca

la40 d.urantG la .l".~lilC';ac1Ón del miamo.

Con la 4JtpliCao1ón de intenalQs de deacanaoo pau...

du:ta.nte el trQ~jo se lógran muy bueno" refill.\ltadQa. ya

que ,med.tante allí#e .oe cunaig'Ue que el obre"'Q r1ndlendoal

máximo no llegue al agot~l.nt,o. .la. paUSQ8 durante .,1

d{a.íiulbr& 'todo 1& del alr.nuerzo. ¡¡e hacen 1apreeci,ndJ.bl•••

111n etlanto Ql üeaoan8~ .u!tlnarulLl o dominioal es de orig

remoto y rQli~lQs.. ]~n todas .la8 relig1Qneo t1guiQ un di.
de la $exrLtt.~ de;stinudo al ,huacf.tnGO y que coincide een el

día ~réc:eptu.Q4Q perla, reno,ir adorao16n a 10$ dioses. E¡¡ta

eOBtumbrOreligio~.pu6 luegu lA 1& 'Vic1a la10a ¡¡u.'. ee ha

'Visto en ellu. u11lamanera de e.trecha:, v!noulQ& r-.mi11are.

y profJoroionar al trabaJadOJl' 1& manera de .llmina;r lo. 1".

¡nunentes de e&na~neio dlQr10 qUe no fueron $uperadoa a eU

de't.liuQ t1e,m.p~.

Reupecto al b~$ve descanso anual que r~p~$~entan lQ8

V&oftCi-;¡.nEW ;anuales PQgQ.8~ ea una eonq\11sta obrera de 1:".

t11 t11.liOfJ tie.:m¡;Hli'i"

b) DI§J?O$ICIOIJ1\ll;~m4J... :Wc1~AtUT(lD1UA iElilO~l

Hn lo que Q de8CaJlSQe $. refiere el t~~tatuto del

eutiiA.bleee que han de- ser de traG elaa•• : l} durante el el

(r.Q.Wilafil), 2) durante la 4Ueman& (de,8oM.O tlOt41nioal) y J)



1) Ruunts .. 11 4t'-'~luUI)

Ji;l art1oulo a! declara ii,obl!pteJrla$ laa iliguJ.en't••

~ pauuaa: t:reint. iuinutora • l. tttañ~Q para- el d@a.ayufUlj

"una hora f}ara el ..lmue.r~. durMte 10'S !U·fUileB d'8' mayo, Ju..

nnio, julio. at{OiJto, lJIept1etJlore. ootubre yru~v1e,mb"¡

n tre~ horu y med!Q con el mlsIDlOÍ'1fi t dUtante 108 J!Utlf;••.

"reutantes 4elaño; y treinta minutos para la Ctlnc1~

t!de la tarde". .

Obae:rvamoe put$f que lUp&tusas 1'afilan enveran••'

inv1orno y en cuanto a lAG! horas 0tJ que u$un conceder••

\fueda 11'"t¡l'auo ti la ,eleeei4ndel p¡q.trt1n. Al1"elipecto. ¡¡._

¡,¡r·suemos que lG'f¿»llaaoión dEll artícUlO a en cuanto a

U$t.:l& d11iP~UlL1clon$•• no debe hacerse en &Ciu1titf~ r1guro.o

ya que el horario d-e 1;J¡$ paU-lid 4ependerá del oll;ma. la

temperatura e.tival '9 la distancia que medit.a entre el l\l

gar- de t~abajo y el debab1tao16n.,

2 ) ~tlnte +i @,ltWiHlIkiEHiQ,NW Q(jgnan1,!al >
I11 ~rt.ículo i1 Q,e1 ;YGt,:a:tuto deOlmraGbligator1o el

«eaetana!) uetnQrutl en laijl tare6Lu s"uX"ale8" el que a,ebe re-

Caer neeesariao~nte en dQm1ngo.

Vural'1te el día d'omingo. s61Q se aut.r1~?an 108 tZ\\b&~

JQe ::!.b~glt~tmnente urgentes y que no puedan ~~al1~Qr$.

:;;1n grave PerJuici,o.

Un tendeJ;lQQ, que le eorre.l)On~e ~l ~~tr'n d..terminar

ouale~ $&ft 10$ tra'büJos urgonte~y cuya ~ra11saci&n PO.

aria a.arrearle pelrju!c1ga gravea.
- ... .. . I

l.JOG trab~\jt.)f~ de esa naturQle~ que .ean tie ~a:r...cteJ"

pe:tt1mmente, deberán IJar atendld.QU ,por fJ\lard1~ perlGd1­

ca¡:¡ y alternad¡w de Q'brerQJi;, los ':Uta tet:ld~etn eu detoc~••

c~nVen$a~Qri. en el cur.o de la ~.mana siguiente.

~11 ouanto al «Gáb~dQ inglíe1t ng, eOrhtH>Qnde.



3) lMan¡1 ·'1 .•' 11'M'&Iny}
&1 artlc1110 22 del~ta'tuto del ;p.6n estableoe que

ti 14a .breroa que tuvieran \lf!fo\ ant1giie4ad .uptn:~l.r a \Ul

"año continuado d. 00"le108, SOltarAn da un perto4o, anual

..lninterrump14. de "ho 41as de Yaoaoiono:c pas..-. "lI1

rmtl"ono f1,;ia:r'otn antelación de dO$ trJQ$e.. la feoha en

u que otorgará 4icuas va-caoionea#.

En realldM e'irte GlirtÍ'oulo OiQst.iene en ge'~~Ql 1•• ml&

lUoe 'p:e1neiLplos 4. la ley 11.7~.

Entadi.YQiJlción ,dellCa1u.ttuto ha 8ido J&o41f'iea-dap••

81 .i)ecl'ote' 1740481 24 tle enero de 1945, por el oual ••

eS,table.. €):ue cG)r:reGi,)onde lUlpe:r:lodo eontinuaa.$ ele 4•••-a
(lO anual remu.nerQ4o de ti!ez dSafii cuar.uiQ, la ani1gt\e4ad no

QXGJ$d1era de 5 .i\~ "9' 16 dlltlil oua.n~ la an't1pedaa tuera

m61'or. 1ft1 peón para tena!' derecho cad,Q ~i1o al o.n.fici.
de e(fta.& vac@.o101lt'U3. delHl;r4 na'bti;l:r prestad. Ilorvic!oa dtt-'

rant$la mitad, ,como mínimo, de lo., días b&,b11tiGdel n1\o.

El desean.so 9.J1ual ser' tnlnte'rrumpldo I vale deoir que

.e oompl.\tan loe f.r1ad~é cualquiera .ea la zantl8Uedad del

trt:t.'ba.Jador. l{tn eete stint1do Ol"eemQcs que el al.tema proar..

a1vr; d$ la ley 11,.729 eaa luucho máa justo ya Que la n.ouA

dad (.le <.1-ei-H•.1J3,DBO GEl ha.oe ~Q evidente a med1df.i que trttnflO1l

:tren 10$ ~ío~ de ~Hi}rv1Qi.a.

las vaCQl-Q1011Cl€# uerán tlpa.¡aa" pe:rQ el artioulo que c."

me-ntQnlo~no<lÁ reglas para fl tjar MI,u Iilonto, eontrariamen'.

a l~ ley 11.•,729 que ea"tnbleCe que la retr1buCl1ón

d..'1.rá de ncutl17do al j)romedio del últ1moaf~ml(aet1"e. Al r ..

peotQ comt1de.r~rHJ$ que í#i el peón durante lOfa dla. de a.'

ca.e1Ql1ca abanQQua el cat;x'bloo1miento. ;jel)~r' abonár.el.

1& parte proporo 100&-1 <i-e comida cor-rea ¡¿;ond1ente él. ese pe­

ríodo.•



.i:~.r último, con reterenel-. a la ob11ga.o¡~n elel pat.-b'

de r1jar con dos 1fieseade antiolpuc;lón 1& feolut en qn.,-­

torg&t,rlÍ. dichas veactic1ono$. nol,l pQreoe~xaa:erQdQ. Blpa­

tr6n nQ paGde prever- con dos me~es d, anticiPQción, cual

será la evolución d.·e $U$ CO¡H1cl'U¡S el de oulmoienda y par

la tanto oual Ji¡i@r! eu tlecen!dat;l de trabQJaQQr~$.



a) OOlifSIDERACIOUF' GENERALEa

Tanto los aco1denteu del trabajo CQmo la$ entermeda~

des produoidas por el mismo pueden t ai no·ser

por lQ~neng$ atenuarae sus efeetos mediante ouidados 1

preoauciones adecuadas.

la creciente meoanización del campo pone en evidente

estado de peligro de accidente a la vida humana que se

encuentra ligada al tr¡¡.baj o. No oba tante f loa S18 'iemas

mecánioos de protección son a.bundantes y bien G$tud1ados

YPtlsde decirse que no hay elemento maquinal que Qtr-ezoa

algÚn peligro que no,euente con un d1spouitivo apropiado

para la defensa del obrero.

En cuanto a 1as enfermedades profesionales pueden

disminuirse al mín!moou1dando las cendiciones higiéni­

cas del trabajo. otorga.ndo a.l peón pausas adeouadas, pr,l,

porc1ontÍndQle al1m~ntao1&n nutritiva y ve2tidQ Rdecuad.o,

propiciando la revisión méd1Q& peri&di-ca, eto ..

Debamos agre3a.x.- que no todos 105 aociden'tee son debi­

dos la las :máquinac o a la. ta.lta de pretección de la2m1j,

mas. ~uohas veces ellos son causados por la ignorancia

G imprudencia del mismo obrero. Se impone1?orlo tan$t

impartirles una educaoión adecuada que tienda .Q. prese.r­

varlos de las consecuenoias de loa accidente. y enferme~

dades que puedan sobrevenir a la realización del traba~

jo.

b} DISPOSICIONES ",DE:L li16TATUTO DEL lJ,EON

Tratan el punto relativo a la higiene del trabajo.

los Qrtículos 16 y 1? del Estatuto del Peón.

Dice el artíouIo 16: "1Qs obreros que deban reall.

u};;¡a.!' trabajOS él la intemperie, deberán ser provistQs,



-que protejan contra la lluT!$ y .,1 bar:rot'l.

Eota dl0posíclón. Que nolt pareoe l."1lUY Justa, ha $140

objetQ frecuente de -oOl1eultb en el $sn1i1do de ouántos

tt"uje2 de lluy;l.Q deb~a,n eDt;reg~~fle &1 (iv,rero. El :lllu.t-u.•

tQ no ti)t1ge (!ue l~u~ tra.jes ~eMentregQÜo¡tenprov1edú

~1 pe6n¡ bd-ta que se p'on~Ja Q!Qh¡¡, vestilaeuta Q su di.poa!

c1ón para ser utilizada cuandQ las eondie1onea del tiempo

lo reeru1eran. Vale decir que taleta ele'tnent~¡u¡¡ son de:pr••

plednd del patr&n, quedando ¡;~ ea.:t;gQ de 'ate el maneJo y

cuidado de lQi3 m1Emi9S par a que "lA dura(t,1ón $lea ptolon¡a4Q

y su Uii30 racional.

r{{~opectu Q.l articulo l?orClona que "los trabajos de

uordeiía y QPOYo dobertSn rea11zQ,r~e bajo t1,nglados. CQ'n.­

u tl"utdO$ con cualquier olnee d'$ Euterlal. que POflb-ra a CU"

ttbierto tJ.l oin"ero. du:t'unta eL trahajo. do la. lluvIa y el

llvieutou • l:;U'¡ e-on~trucci6n 46 'taltua rePf,lt1"'oe lncwn.be al

~odueño del tambo" ..

141 :dut~tuto del. ~raJul)Cro llled1e.ro, d,cal ~ 4e :t'eb:rero de

1946. 4& fit lot.~ -i;3tttroneu UfJ ¡Jlezo de tru:,. GtñQ$ a contar

do tQl ~fe'chn. :vara la cQn~tru.,ción de lQ$ tingladuB orcie.

nada en el arttcult1 tranDorl~t••



III OaJZlPQ irt;rgi::,nt:lno. en eu aspecto iJGni ta.rl0. ru., ha

gOZQ,(lo ;Je la a'tenc1ónneCeStA.lt i a •

.Hu efeoto, poco ae hiMi :ttecho en t'or~2la Qrg'~1Qa para

tnejorar lal)¡ cond:lei.9ueu QtU1itarin~ de SUQ I)'Qolad;>res. y

as{ se ve prÓX1JllO a 10$ oentroü urbanos, v1v1erldae Di!aUII

J:RbleID conat1"1lídatJ con restoo 4$ iHooera y JAta. cUYOs

bl tü.nteu nQ PODGen ni prov!c1ón de asua aQdlJOUQ(ilo., ni 1

:1nGta13,c1~nec iiGiolte:r1Qo$ el~lnentale~ Ja4u rud1men'tariu •.

:in r0a.liQau, al el obrero rural e~tá eZL,)u/¡tuto a t.·
diUi lQ~ accidentés do orat.~ general, ~"'{iQt$n :riesgo., es'

b'eotfiog~, p:rop1ofi.1 del medio dond.e ¡u,ctúa y de la indole

de utA. tt1J:'ca. ñUt't aguó izan ¡;U G1tuac16ft de \;)e11gro. A4Dl

el carbunclo" 'la fiebre aftosa. lo. :flabre ondulante, la

1ntJolaoión. la lrrl tac1-&n crónica de la vista a oaU.aa

40 l~. tr11la.elpalud1sroQ,. la f'1ebre tifoidea, ete~,

'-Hin enfertJledadec que lo QJ1Aena,:rAn cont)tantenlen'te.

Si Q ello le a8'regamos litUJ raaone¡¡ 4,e distanal& '1 ,1

tQ,lta d~ Qs .irltencia :n&a i ca nO~.JUl.l e l1Jlll8Q;l;¡.ta, ftloll, ejUl·

ro CO!llt;trenaeJ!' que la situación del campesino e11:fermo o

Qooidell'tOOQt 8D lncompa.rableti.ente 1~($ expueetl); Q, a de

ouslquier obrer. urbano en 1~1 ~ltuaci6n.

:No ea n~uu;ul1ul0 insistir en la neceald&d lmpoGte~p

ble de sanear el .ampo 'para hQoerlo habitable, oon 1P

cegu:r1dedea de que gOBa- el habitante de la eiudacl. X.

.reGll~ac1·0 l:lor lAs comunae y la ~ooión 'pa:ctlcular no .pu.

üellenQ.r lau neoe·a1daü,eu (le un· [1&1(1 como el nuestro.

e Q'Uil ti tute!. p'orpequeooo POblQc1tUUUl cliaemtrladae en t.m

Gmn territorio tJOl¡¡etidQ a todoil 1.0. cl~.

Han CtGnt.ribu.f.do en gran p"r;a a M te abandQno 7 .fa,1,



ta <l. ao-oltn no1$nal". la o....n.la .,toaa.íageneraliJ¡atia en
IJ1UehoG eectcureo ,l de que nuestro hombre 4. laeupeJia es aSa

BUlO Y fuerte que el hombre de la ciudad, Goeteni'ndoae 81

Qb$¡;1urdo de que un churritj¡c-o y unOQ mat~ bastlGtl'l para sub•••­

n1r sus neoesidados. taB e~ta4i~ticaQ demuestren oue 1$

mortalidad infantil, la tuberoulosis 1 1~ .nfe~.dades en­

demoop1déln1oas hacen estrago,u en '1. en mQ3TQr pr'H)'Ql'o1ÓD que

entre los habitantee de l~ ZOl1@ urba1'\f¡l~.

Es urgente me~jortlr elltled10 rural. <;118 Glflden.te,mente ••

enCUfi1ntra en cQ:nd1cl~nea deafavorabl4ts Qe~d• .,1 ~t. ,.

vluta san1 tar10. I:fJte trabajo $610 l:>lutde real1zai?ae exlt.­

Dalnente con dos elementos ,reeUrfiH)il eoonóm1c-p t.ndlcientu

y edue~ci6n adecuada.

r ra esta f1n&1149.t1, en primer t-6rm1no, •••4 necesario

dQJ:le al caropeu1no v1viendau oom.patible oon la dtgn.14a4 .Da
.f11Q.IlQ.. ¡a-fo} qt:¡t~ consten por lo roenOQ 4e Wla cooina comedO...

un alllbien'te para 102 p~dreD 7 un atublente .r;a$ lou hlJofi de

d1~e_re"ntait oexo~ _ dape3'l!ieuci-tittJ ~~niterias 1n41¡¡per.u¡ullbl•• '8

agua pot~.ble en abunda,na1a.

:Sate debe ser él Pl!iJ,OO 1n1c1al y declelTO. 'o_e €le le¡

protección $anl\aria a nuestroe bombreíi de eampo. Ea oiero­

to üue no baatará con dar viviendas Q¡fÓJcuGdC$ al trQbajuo:r

del o-am.po l)Q.rn terrJ1na,r oon el problema. d.e la protooción lilA

uitar1a, pero indud.~ble!üente ouun factor üe01$1vef ya ~[U..

no fJe f)uede vivir con GQlud.:en tma. 110-8118__

b) !ItiEOoIC¡OJ:rclB 1iMt _HS1*}\T,YIQ}!ttlL 1_~9l

Loa artLealoG que se refieren Q la ~Jrote~oi&n GQl11tarla

aun loa 1nclutdou baj'o el CQP!tulo "'ABistenola- Qdioa7 Fas­

llncéutloa" t nWneroo 18 al 21.

Nl primero de ellüa, que declara át cargo del patrono la

"ai.l1ittenc1a lIt&d1ea y l·,..,rltlao&utiea l
' de e~ ubrerQt¡¡. eG utl.,

bien una declaraoión -de 1íri.nc·ip1Q~. Que C::Wlotala no tiUAdA



oblj,$~:lone:s.

L;e na ~.;};uor1do que reoaiga ~obre el,patr&n la oarga

a,El Goisteneia BílUtitaria de duraQ16cn i.nde:finicla:t. J:10 $.­
rifA. juato, porque existen tipos de enf(tf~tte(tadee CQt1l0 ,la

tutie:rcu loa1iJ) eáncer t rew~aa. ti:;¡nOGt 8Í~ece,iQfttlu nervl o,$aB.

ete, t qU0 éJe:),l'iQlont;an -ti traves de lOQ Lil~~EHiJ Y de. ,loe a­

ñ'Qti. ,"l,retena.:er quij, su tr/1tU1n1ento 1,e¡¡iB íaQl.n,". el ef¡¡ple.-

dQr truerfa g.r~tYe$ 1nC;Ul'lVén1ell'teá$t t4Ue ni iWi(¡uiera se ba

~t.revidQ ~ ut"rontax la :Ley 11.729. deCido que ¡in'!1ta .. t,...

o ue1~ :'J.EfiJea, Se4itÚn la unt1gUeó,u.d. el ¡¡>agu del uf4<lario .m

caütt ae0nte:r~J.edad lnculpable del e:Jzipleaao.

}.~Qte ul"tículo ha cIdo tiQt1v~ de varias eOflsultas., 74\.

qU0 t!,¡;;·uran-te-w6nte :~o dá 11w.1te Q la reGPoneab111dQd p~tJ:';l

n,al en cuanve Q 1($ dUl"a.oicSn de la, asistenc1a ,:o,éd1ca y 14'

j!1tac'u.tiea. la ~:;eQretar!a de l'rob~~jo y j"'rcvl~1Ói1 en las·

lnutrucoiü,nca ~>1eluX"Qtcrlatt -que ha publituJ.oQ. con

e ia al articulo ie ~61Q dioe que 1f), ~~.1G tenciu médica y

:f~céut1eu. pue~ta Q C;tl'::10 del po.trQllo. SUD-Giate tinté••

Kf¡en te :',11el) t raua dure l€t rehic i 60 de t ra. bajo,.

:::in utrl:::i-o rlar!üU,$ de ai~11C4t(;~Qn pusteriQre14, la Secre·"

t~r!a ele llra;bajo y '?rav!uión establece que por u.nn.lQgLa

{le ~1tut';'c1~nll d*'be abtlicar'~e la ley 11.729. Deb@ pues.

~egu1r~e el j¡tiguie-r,tte tI$JnperHJJM~nto~ dl,aX"c.n:t-e lou trüs p:ti-:

mer'oa ~«¡ese~~ él ,¿f,:.l.trón de'oer! abol1&\l~ al .'klrero mad1Q JQ¡t...

rtal y h&cer~~ (u:U"~o (le tcdo~ luu éf;autos .:~t~d:1CQiJY f'arma.­

eéut1eo~. VencidQ e(ite~;lazQ, La Qtenc1on;}$dioa

m~oéut1Qa cQrrer4 por ouenta uelobr~ro.

JJl LliJJJJ.9 artículo 1(5 e~tabl-ee-eque (Hita,

d~d J.Jutrf)nal <.te 1?rüst~.r u,claten,ol& ;ulédien 9'



68

·ur-genoLa para citÜ"8 de p.r1wer4Hi Quxi11" 7 e11 c.nd1e10.

ti nGfJ de oooperar en la luoha contra lu en1"tn:ra.d~de. en­

1t4émíc:uJ en la# rGs1one,si.nfiJalub..ea. cgn.form.e a 4!reo1tl-""

P.Yu y 41s':l?Ga1c1oneode lQ.(J autoridadeu ISQ1:¡1ta.rlap". no

hala1dg objetado, 1iue a QQ simple le,ot1¡U!'. ee convincente.

El articul-020 m1torl~a a loa ~)Qt:r.ne8 Q traneterir

1" obl1~elon(tD de 111"el$tal" asistencia :médica ~v farn1f10'u­

t.iaca Q. GUU p~·Cine$. Q ent,1dade$ profeu.:i.onal@e. tu;l.~l.'ad(a'"

(;1 ,med1ftllte c:u;4QJ.qru1er otro procedimiento que. ajulc1e d.

la a,utQr1d~¡¡,d de aplicación. e.ae,;<1'Ure.,.laefectlv;S.oQd de lo•

..e.rv1e1o~ Gucittles prev18'1iou. Etlt4W difi;90211c1onea del 11.,­

tatutp ~on má~ bien una 1ne1nuac1ón hacia el mutua11ame en

f¡¡jtUí divert:c:-u :fo-.r.mtUliJ.. Hx1üten ent1úo.dsa: in:'ofe,ulonale¡, que,

ned1antc )\fruy m,ód;1cu- tari.itnzt eet4n en 'coru:1!ciof\ea de to.

:mar a QU e,Argo todu las !>reooupaoion-ea de laate:nc16n nJ&.

d!c:~ -d.el OGrsoual,Y' la eX,;)tll'ienola. de;tnuestra que la ,tlodl,.

01dad de e.o~ ~erviciQG eu tan extrema que la~ tarifa. no

aob:re~aan de dos 1)64308 nl.enD:u&l.~po:r p~rGQ~la en laG e1u­

dade~.

p()l' últil:uo. el art!ctitlo 21 prevee el c~uo Gie que el

patrono tUin1egue ,Q, cumplir con lQa obl1~j.1i.ciOtH#ti que le

1n:!pQnee,st.e eQP!tulQ, autor12El,nUQ al pe6n, con loa debido"

ree(;l,udoc.~ ree.Rbar 190 a~ia'tenc1,Q que neeeu1tt:t, con cargo

de SerEH;};t1s±'Oocchti!, por el (,tütpleadQr. eí.n perju.1~10 de 1a1! •

Gatleioneu¡; qUEf wt.i1nCl.llilplj,~n1$ntQ tra.1ga Q,fIQrejBdo.



.'
'lJvidente-J!iente lnal,:unentac16n es 1(4 onQ.$ Ó'i11oa de lu

n~CEHdidr.llde:e IU,L;l1.aDM, uiendQ tt;l,l ~'U. li:'üpO:rtMJlcia q.ue la pnz

tJQ:€tlf.itl y la:t"eliclda4 de lÍJ'~ i,H.1.blp~ rep:t/{$:ft, en bilentlt ¡JU­

't,e. en una n&tti¡;taGtQri~ vo11 t1cn de ali;nel1tQS. ""lula mejA

ra en la 1ill1i/le:nta.ci6n ti~ll~ 1n.flueru::1a doeia!vª, en las coa

dicltH'Uvé íTí~~ic;:uJ JI morEitl.ea de l'l !)'obJAclón. con aus oorreJl

v-ond lontetl vetl't~~~l'~1J eeon&:Hictw: ynoo ialae.

:fa bU¡¡..~nt¡ alimt;k1't,aclón e~ .lab¡ga:~ dA¡ todo b1"ne.utn:r hu.

m{;nQ, PQrqne ::j·41').';ti t~ el ~JleníJ de(;:.1r;r~.ló f'í$teo., lntelo."

tual y fllQFdtl a,e lo~ 1ndiv1dtHJít._

JJQ ~e le poar&. é'tig;1r iU, ltt4 @tUtblo ¡aGf,i.14w1 creMora

~:;elevac1ón n'~Qral ~ln ])rO.liH1re1unarle a11mentn adeCuadoa.

ya. que )aru ello e~ neo-e6ur10 un míni~no deb:lenestliLr tta1a"

16f)1t:to" cuya ba~e f!Jutá en una. ,,11;¡n$ntfitctón qu~ por 19 me­

nos .ea Qu§icien\e.

Una alirn.entac1&n def1oito,ri;;,. dJJ;llf;uO el ¡)unto de vista

df) la. Cantidad O, de la CQ11di~ da l~u eleme:,ntoe que lti. 0e¡¡

i}on:en, tiene .cAtt.:re.Q.d~ inf"luencia en la '\tiun de ¡:le 1ndivi.

dUO$. que se traduoe en una ratiijl':or ;norttllidl~d. tlienQ:r oapa.cA

dad para el trabajo, n-cort¡¡L;,iQ'utfu da la vida I'cedía. etc'.

Lg¡ oifra d:e 1&, vida; media EU! UYl Indio-e: IHlJ.')t ~(H1:sible del

i;;ra4Q de lllilH(Hltu:ción. 01er'twi'l8nte existen otras fucto.re.

im.:;);¡rtant"e',com.Q uQn la raza., él cli:rla. 1;Q; hüi;;;i tación,

lcw e,:,edidaa $,tA-.rtitr;¡.riau. 1'U3 CQstl.lli1breCit. eto •• JarQ indtula­

blCflle,t1te que la aJ.lme'ntaci6n es el t~'.et~r ¡,;'.-¡á.o lll~;,H;,;rtunt ••

ji'gdiJ¡ 1Q. ee onom,{a. de un país u.e :re~ icnte ~)G;r una ruala

a11atento.oión de ~·tl .población, no tiSó10 {J-vr 10. ¡nenor aba,o&"­

eión de ~u~ miS;LUU~ produo't-Qu, ~1f10 que ,por -ellQ implioa

una L.,enor eapu,e1doo JJroouctiva. de lun ind1vld"uoili tlubal1-n1-e,n



Al .lItud.larQe el p.oblema al,:lxaflnticl0. aeben t ••er••

en CU.@lflt,a CM fo.ctureiH laoMti~ y la oa1.1düd 4e Id

;)r~u-ctú(t C~lUluaB1~Uil y )uedo dl:ant~r~e qtU$ t~~(¡j ¡M J:*i-'

¡¡EJI$ fiJ1se:t"1.'an.u, 3 Q.fin ciert~ ro~;loM}.e:@ dti 1-~ !:üá. ndulan­

'tj,1iQ., d~l LátU'.tUií. llutrtin un d'fiQ1t en la e~rtldnd el.• All-­

fl1üntoB in~@:r16Q$. ,&iondo el f)-l"ob_~~ ~T¡~ ll;J1\$O:r,luWt aune;t1.

no tan ;jr~ve en ü~ cQili}üfmeuttio.il. laoQlidQd de lY mi.-

I~U t.:rQt1iJi¡\Q1"ri@;O.ion~v econórolQüiJ y \J'ociale~ d@ 108 41­

tim-~ .ti~ilj)Q"i ~fiD¡ pQu1attnm~fl'e .@l"odueiGfu:t••n ~l lt1alOtl"

en'terG utí C-"~~í{ji¡J 1-'trn(l~-¡u.n'al. tn"~ Glri~;1f;]~11 ti:& la tail1:t,~'.

uiQr¡. ¡_tu pr!ntJ·;1pi@G del mi~lo ~lu:t;,.nt6fjl Cti,n.;¡t.'iQ de

PJ!~uete;). llarfB.G0 B de ttña.oH quo e,titánG~~t1tu{dQf¡} p·o:r

10$, t)¡to"e.d$~e:lQ d~ e:.al~f'{aü "JI ritl1 ctqa (¡0!ú.pu• .j.~1*n ent·~

lfia vroto:lnai$l:' bi(lrtltuG d* G'~b.,... t¡¡.l¡¡¡t_ t:OJilO lQ. ceHe

le_t, el t4m1o~r. fllt;r~·, Etw. ';':;n c~bio. fliurante 1úti 41'1':

li$1lI treinta M". 44. M n.cÜ$ ~~ '11'4lrlado elr4g1mon iii.l/ ~

,J;oitil. adttui.~ieri4Q ~Q4ualm'enk !t~, lmp(;rt~ola 1·08

' ••@orOhIlt1to!t8$fl ricon en T~~:Lfm,. ,

1•• eom.o la ¡"he. '~:Q. 4••iVSlti_. lfo$ le~bH. loa huev

oamu.j·R'i$ti, ~)efi'ca4o". 'lite. :ifle·tQ8\lb8'l~l.c16J'i tuYo 1.

_1" eu.ando .'1 pl'oDl~ lj.. orient6 bao,ia Ufl&~i_n'hWtlÚl

¡·ú l"a.el,.n.l " ill'$8~'J,·.·
. .

Ha.Yr.t"~f:e~ tifUs.nat. una e&tr.~""ücuJ.Qolb

enf,... l.p.ecl.d "7 el eon8UWO,. ~ me:jona #In Ut ali~

tul'n Enf~t'ur.lfj.ionatl~ dir.CJ~ilte CQrl el ~rt'to del

~)04.~ act('~t1.1&lti.:f; (1;0 ,14\ k)obl.ac1&n, YQ f.IliJ~p;O. '..m ~,.

de loo salariQQt o 'b1e L}~l1' W1Ii :a:l$lU;lntwl&n~e los .pr~clo

Todo3 l.oa tti)fU$r~oa 'ttmdi·entea a un~ oGue.WJ16n 4;10""10*,

t10:rJOf} .olQ el1-o4Ota .n 8.fiuel1.ou iiell'4>~eViha la ,j' ~bla.t&n

~~U. tr;O,,;¡:!tUl de un tl:tt'Q ii'·andam.4e. 1114.. ;r~ln CJd)u~Ot 1,.



.1

t10a nece$ariam.ente un aument~ 4. eu QOnlílwno, ulno tal ve.

el 4. otrl, iUJgÚn aean lu p~el'.r.nc1au del cuftaum1dol'.

Con rete.r.nQi~ al problama allnletlt1c10 en nueatro pa'..
pw4em~Q at1,rrtl&r (Jue la Argentina !"e.1.te alro,uU'nente una

cor~paraci6n CQn los más a401anta(1Q$ del rll1Uldo. en 10 Q,ue

re~péota a QU término medio. Afvrtunadamente G.t~aoB lftaS.

ní:tioamente d.otudoD por la natu.raleza para ¡;¡,:rQducir toda

cIa.e ele alimentQ8 :¡ elCOi'UlumO· ae 10M miamQ. ha alc¡¡nzü...

un alto grado. eapecla:Unen'te eneuanto Q. la ~Qnti4a4 de

loe ulimentQs ingerido.. por ntlfJ.~1r,Q¡ ;oblauión.,· GOZa1J10s·

del 1>r1v11egio de una al1lnentac1ón supe~1o:r Q. la nf;ilftn¡·

da en cua.lquier p~tt1 ¡Jud·amer1(tano. t&nto ef) oantidad como

en ca11d.a;a..

Jf~$ PUifH3. para nue¡¡t;ropa{s 1110t1vo de sa\lafaoci'n el

hecho d.il que. en t~enerAl ,y tomando él conjunto 4e la voolA

c1ón. lQ $limentae16n 1Jáu!OQ eea completa.

Sin enmargo. frente aa.te heeho innegable, tenomU8 O·

tr~, qu.e no eB menQtl; er!tl"e 1a31 d1:fe'renttín¡ ola.ea 8ocial••

y entre lQ~ distíntas reg14)lUUJ del pafli, ex1eten diferen­

c.iau muy lnaroftdtul en l.to.r-1a de aJ.lmen·taeión.

A ¡Jetlá.X" de no 'tener et:tadlstica~ <.101 eonaumo por habi­

tante en las difer'entes Z;Ol1alit de pmt!U. l.' rea.l1dadp:r&ct,.­

Oa demue$t~Q que exi~ten reg!Qnee donde la ~11mentao16n ..

gltan~nt$ dettcitari_. tanto en oantidad ecm~ en caljda4.

~~1x11.tt,e de$nut.r1c1ón 7 su grado no e8 t;an mtn1m<; ,,,mo

@ar4l 1)~Qrl0 j¡.;¡or alto. J.ils élito. una ev.14$flC1tt dolol"Qllu·.de

la cual ilO va, :forI!lMdQ oQcnc1enc1a en el pe.!s.

Ul "ubconaumo awn.e:ntQ<Q. :medidQ que nos VarrlQi$ :lnteman­

do Et'n nueetro pa1e _ no ~Ql;tpQra ¡Oit adultol1l. sino yara

loa ~enore~ t~ub1án.

:ele el eterno prob lenta de la li:rgent1na, pr~blelilQ. dv elu



cen ~ población numerosa.

Oon la al;lmen:taclón ocurN lo wdamo que o;n el 1'•• 't­
de las situaciones que $0 le 'presentan a laArgen~ilUiL "1'
-eata ~lQ d:l,atrituo1"n 4. iJU población. 1JJn't:re la aliment.

alón e1uda;dQJ'1Q '1 lD. al~ntao1ón 'Campeitina. QJti.te una Ita*',

cada d1fot:en'o1a. Iau~aigQda cOGt'tUUb~e 4el m.nocultivo .,.

1& ta,lt-liL de eauoao1ón PCiPul&f" buen qtia, en plena CAmpaña.

se dejen de cult1VQt prQ:t1ucto8 de la cualea ee <*"00 7

-tu.e podr!&n con4tw¡!r¡¡e .tlQl'Q \UJO dOlUést1eo, elevAndoaa uf'

el niv.. l oiet-ótiOQ 4e loa 1;lobladONG y raumentand..

e-ueno1a su strm4.rd de.fiQQ,c!a :f ,p3rQ4uetividad.

la poblaoión rul1ii.l Argentina b.a o1do "iempte tntraall-'

faenta4a,. Date OQ.n~:rauenl1do en U~ r~• .1ón.,

ti; la U$ fJ \)1 granero de 1 .mundoH Y' qU1t ~)ro<1uce 1&$ me jo reD e

neo de concurn.o. ha traído COltlO conIH'C:UEUlc1a .otadí.tlcaa

Q,lArtn&n·te~ cue nou nlu.li.u¡tl~~n el c1neuGnta'PQX" ciento 4e nUG

tra juventud lneptnPQ;t<A él uttrvicl0 nlilitar. Los lniam,u;

lnt~Q:r¡;leO méd.ico.. eUCQlal~eg denl.inc;iQtl el péui.mo eetado .&nl,

tariQ ;;¡e utlabuentaparte de nueatroa bab.1 tantea d.el 1nte"""

r10r.

1"aPQblaQ1ón mu caatigada por 1.0 con~eo'uencia8 del

subeQn~Ull'ivnO es :te., li~Q ciudadana. con !ti'. r~eu:ruos deí

baJo, aaJ.11tar1.amen'~ nltÍe v1g1lada.rlÍ9 idoa r;¡1~1(Jo do

LH)rte. J.u~spit&leiJ1Xli'11edi.üto_:1 WlQ ~Q1f' .ducQc~6n ountr.,

laa ent"et'!ae4ad'fitM. l1il verdWierQ ,drQJnQ l~ fJjQPl.í1"·~Q el pe&n

de la rle~ oampiña ArgentIna. que a veoee lleg~ ~ carecer

de 14\ máü tllem,ent~l. en Zlle410 de tie~raa

llonea de t~eladQ;S de granos :1 carn.~.

lA:¡. miseria ha CQ.l,.#pirado contra la salud d$buena p.r­

te de nucutra pobla-c1úl1.irayendo CQ,illO eoneecuelloi~ el SU·

l:uento de la oortQlldM infal1t.il :ti el r&qu1t1att1o. Iiil rried1<t4\

que decrec!a la tasfi; de la na:talittnri:-



tonar con mucha cautela el p¡-om8flio térmlnamedi'o 4e e.nau­

iilO por hab1tante. Lo verded~rsment. clert. 'JI que nadie 411.

cuto eu que exi~te un gran $.e~or 4. población que no 11.·

ga a consumir ese :promed10 porque 8'WJ sGlila.r1oa real•• aot.

leG no .e lu permiten.

:"1xicte PUEUil, en la. AJ"~~entlnQ. auboorulI\wo y decnutl'loiÓD.,

No neo&uit~Q e4iltad,tat1caB :J}Q,ra v{;tr .uta ·;l:ea114M .. POrf1tlll

Y. noa le. han demoatrat;l,o muchoa eatud.lC¡8G8 argent1no.ene

r1JoQrrieron nue¡;trae ,llanuras 'ti nuestr~a valle. palpand.

el tr1titte tUlpectác1101o del h~br. en plenA Arttentina, paí8

que eXi)orta tantoif, ni111GlleS de tonolUidaa 4. gratt'W ., eaJt ...

no¡;.

neo.

't1a neceaar10 ;PU4'U~. ,Qoluo1onar .lIta 01 tliWtclón, Bn el

mund.o ent@'rQ ha pasadQ Jlft la &po_a en que ptll*ft mantene%" u·

na olase en gondiciones 1rm¡e30ubl.,$ 4. 'vida••• ,uGutrtac'.

ba el trabajo tie la. cl&eelj corwiderauae ooelalment. 1n-te

reo. 140 eB tan solQ por idea.11umo JI porhttlUan.ldad ,Q·ll'1o

por 1Q$ lAelit~rol:log reuult~dOQ C/ueeata ,l.Jltuac16n pue4e'

nos, que deber.fHiu pt"eoouPQrno~ p¡yrque el fJejors.iento del.

vel de viD eea para todo elpu.eblo argentino ~ln exc.pei'

b} n¡SpqQJlCI~;J.s 18;;1:4 ,1i~~r.A:fUI2 l¡J;}~. _;tr~!m,

:tJl art{oul,Q 10 del J.1~tatuto del .ff_&n eil el que fUe ref~#

r·e Q este trGIna y por ra;~onea de la j)¡t9~ta fm.tu-.:ralezQ del

mi.mo. ne erlolerr~ sine coneeptoe d.eQr4en general.

~;. ,eetableoe que la. ,vreataclon.. .obre alimentación,

pueliJt·u.& Q cargo' del patrono, debon _~er abundantes y en con­

d1c10ne& de higiene Qa.ecuQda. ~;e pt-euelndoe óel iii.tema se­

guidQen lOQ J)4,Dcreto& 801>%'tl t:rabQqlQCf de :t$ 00180016n dee.­

o.ehaa üe cere~l fine y n~!z. en los que 60 pre~cf!bta en
detalle la compoe101ón 4e laseollli 4a s . deuayufiO& "3 colaGl....



niente porque la diversidad de territorios, 108 hábito• .,

<;~~utuí~';bre¡; (lt'1 ettd:;i!. ;r;~oo. 1&0 condic1orles tl;yicM de c4dati lu.

gar. eto. t 11Q hacen pu¡¡ible. :ni ta,rnpQCO aco1'1eE!'jable un régi­

men uniforme para todQ el paí2 en rr1ater1~ de al1fttGntac16n.

Al reapeeto creem-ee que aeríl4 conveniente que el ¡luat,l­

tutQ l~tloíonQl de lQ l~utrieión. oreQdQ por el Poder -!'~jeQutl"

VQ el 1'1 d.e tebr,.rQ de 1.938 con car40tQJt de üeesor 'técl1iea

delGQviti.-no en todo lo que so relacionas. con loa a11aen­

t,Qü, efe,~: 'tLUiLra EJ~tud1Q~ looa.leoliJ ell las di'V(trJit:~fd regiones

del paliit ClItablectendQ la cantidad noceum.ria de c~~lorlu

que exige ,thid.a 19,oQ):",aconaeJara la cUtilpos1c16n d1etét1cQ.

de las cOIu10l:t.e u,*ualen, etc.

°fividentemente nece~1'tQttiQS li..rla buena oMtid$td de méaicH

e~peciali.tu IJara qU$ re"'í¡¡H~n Si la'l ü~illQre$ de pobladores

~·tar;11ew y l~u aconuejen $obreeufJ regt.ti1elHU¡ de ~11m.n.tao1ón

en re lQO i. ón e 4.)1J laG c.Qna1e i unos tie $ua trabaJ QS rfH~pee t 1VCUiS: ¡

~4rtQ tUPtb1';n lt'llPf.'fiGclnd1'ble que en ta.l obra de cilfue1ón de

lQiíl p:r1ne1ploo cobre Q1etética y edtu:aQión PQpular. oolab••

ruran loo ;;'aest.roc de eecu'ela en un plan cunJunto '7 coord1.­

nado, ya que en pú,rto ae trata d.(¡t un p'foblerila de cultura go·

n~u:"~l~

Co.tilO consecuencia inniedig,ta de la obllt~ci&n que 1n1pOfte

u lo~ patrono. e~te cap!tulo. lOB peonee ti$nen ~l dereoho

de reolamar ante l~s autoridades de llu1icaelón, eUQ11dQ 1&&

condiclQl'lea de ~Q:oundMC1Q e higiene adecuMd" t no sean rtat­

zonab1Gritent e e Wl1pl1dt\o,.

Con referencia a eQte pt,~nto. l'tU no..rmac cOJ1lt?l emen t a r i a fi.

dadaiZ por la ~)acreta,rla de 'l'ra~ jo y i-:re'V'1"16n. 08tableoen

qt1eexii.iite la ¡;re:JiunCión de ra~·H;JinQble cwnpllE:!i:ento d., la.

di~I)U~ ie ¡OfH1.t. uel ar-ttculu 10 t cuando el PEl-6n co.upart0 oon

~us. pntronee la r':11~uáQ :X',·C¡'¡U () EJe le a1rve lamiew,&. cOlu1da.



C4)us't1'tuye ff una quita 000" tll lI1alarl0 fijado por la.le7",

Vale dee:1r que lve @.u,.lari1JafiJat1oti PQJl el :<:l¡,;tntu'to"come

ya lo hemOG visto. ustán toru~~. p~r una par'••n el.ol1­

vo y otra en espeoie. :Noe pareC$W1 tempel'QJn~lnto muy aoar

taco, yat (¡t4e un uZQ.Yor 4/ialario en dinero eneteat1?. de'.­

srt\c.tadamente por rQ¡zunea 4ft cultu.f1ll.. no ae tftduoe {Jeno"

ralmen.te en la eoluo1&n de 1~8 problema. runü~~entQle.. Xx

pfnr·1mentQ.l~'10nte QQ ha cQ-.ut1'Jr'ob~do'que en n'luchoa O~Ofi un

yor salario en etect,lvo no repreoenta un tllejo:rlJXlllento .'n

1" ft11mt:tntQci6n o el VtH:t1do.e:in'o un ewue-nto de viclt;¡il c.
lilQ el :jue~~u y ol alcoholisDle.



a) C21IS~RACI21r~.GIPfiJtAf~ü~e

tje ha dioho.con muoha razón. (~\l. la vlvienda e. elpl'Á,

me". de 10,0 p~oble!OQ.S soclr¡¡.leu. Y .pod.riam•• Q.gre3a~ BoaO'•

.tros t sin tentor a e~ivo_rnoiir. qU~ eatuiblén elpr1!!!8ra

de loa p:roblemuJo,e nuestro país! Siendo 'la familia la .,.

lula básioa del ~Ú:et,aQo.no sepued.'oono6'bi;r un pat" pr6.'·

í~.rCJ y.pros:re~1utQ. tl1n :ttlIDUli.a ¡UlllUt·y aln l1og$r 'dom4ati•••:

1& vivienda del puebl" tiene un valor y UOOl f~nolón Boc1,al

de alta tra-eoend~nQ:tQ.

D1n emburgo, de 1!1(xlQ, general fin flU8Qtli'flt pa!¡¡¡ :Id. m~d.

eSf)8c1al en la CQ.fll.pañ&.. lQ vivienda ofr.ce el'espeQtáculo

dQ un .a,lojtamiento ant1oga1al, indGueablé JI Mtihiglénloo.

reñic1:t con lQ,3 más eletlf~ntQles reg~ de la vida d., noga..,.

i:;,ln eXMe1"t\:¡,r. aii este un tJrobleWoa l'letVUrOJiJO' en el eUL.PO

argentino. 'f~1'1e6ri €;oltero que fU' puede o~are. ,~QrqU' no

tiene teollo bajo el (¡unl eonatltuiJr ~11 hQ~. es un elamen

t. que cQn~pl~a Gontra el pr9grOGO del IJa!a.

tll).'"a poder valorar Q¡;:aplia.mente le t·;rawce:ndIU1Qia de. eetl

f)rs'ble1ila. nada mejor nue remltirn~ ¡tI (f,oruu) Ilsropeeuar,io

levantado en 1931 t CU,jiQS cttru revelan 'Que· un ~lto pore.a

taje de les v1v1encia~ 3i"ur;q.lea en el yate (don lna4ectuJ,4d

dtuade el .punto de vi~ta de la ~e6"U,r!dade hi{W1ene. De

462.0,01 viviendas, un 2~~ han eido cQnatru1das e,fl bue de

tlaredea de ladrilloAl Qeent~dofJ en barro y e en t@Qh~ de z;1n

18.2% tienen las pared..1a de Da;rrD;17% eután techadalíl eon

l)Qja¡ y 14% fueron le'9'antadlil$ cQn liJiobe yt."hG. de ,zinc o

I)Qja. Nn cunn'oalnÚ~!Har() de hab,itac1on@~. pte4om1n:un 1aa

CllUas. de uno y dou AA¡¡b.1ente~.

T!~Jira lo 1"0 -T maolón de t~ui li'to en el C~~l?O f -e~noceea

rio la exi(;t~nc.1nlt, ele v1v1endaa en la¡n~dida éuí~lciente.



uno de 108 motivos tundanl(n'ltal~Ul de: la 6migMctón ala e1JA

dad. .151 que una. ve~ hg, ten.ido la ooaolón de oon~e.r laG

1r¡u'talae1on&if higiénictl& de la 'ciudad y el fUiltadO. CC¡Ul fra
cuencla bu~'rJQ. de ~UD vivlGrtC&~. no quiere Vt¡,l¡.... a la re­

trtlJ.aadt:t. CQf¡fJ. del OQtiiPO.

Un~ de loo faotQX'Qj;l de .may~r reperCUQ1GllQ0Q1al '3 .e.­
nótKiica, es el que at re,tiere a la perpetua ine.tabl1idacl

del obrerQ del campo, en cQnt!nu.a, lnle:l"6\~i4n 1>07 nueatrp

Qampaitau y bQuquCQ. generttltlEu'l'tealn taaifll11& y .in tU1gar.

~¡·u vivienda ea lnadec~dQ y antihigiénica. POI" aquello de

<¡,\le el Jo ..nalerc ee tive a,e plIlao, t1.~uto del tra'bajo de 1_

eet~ciQn, que segu1r~ uu ruta de er~ante et~rnQ. Noda 1.

arrai.~~a. para cQf1i!Jtit.u1r ;faliiilla. a ouya Gubai.ten<Jia no

puede, cQntribu1:r' h¡;jnr;¡.damente. aumentando asa! .1·· iUIIr10 pra

blelllu de 1&\ denatalidad. que ea ya .L1UY $rav,e on nuestra itJi

púolioa. f .al¡;>rQarea, lo h&ce aOQidentalmente,QCQ;Glonarl

tllente, 0ehand~ al J'tiUnQQ a ae;re~ di'HHiill.~~radQs, queSGft oam­

.{)Q lU'9:;d.f~iQ p~r;tt el vieiu y l~ de11u4uenclay ea't-M o Qnd,•• ,

nadu~ n llevar ij¡U'rtiG}llf~ vid-n. :Lotl~ nací.!n1en'tom de tili"!&n

nutural en cie~ta@ regi;ne2 ab~waan por guporoent~je. oon

8US lamentg,-bleu e QnOiJOUGl1ciQ.$.,

'dl ftutud1ouo Alejandro .t~. Bunge.

:l;:np~,rtante obra ~Una Nueva A;rgentinaU , 0XI;)r$$& ql.le 1avt..

vleflda povular del campo. l"CilQ.lJ¡'MiJl'lte representativa

tro puL., ea la del u ar r ena tA.t a r l u o colono·,

~larrQ1go eiAot1Yo Q la t.ie'rrafl: ti! ttf,Q. 8u,y&e#

u'pica de nue$tro agro. con i'~cutlncia u1n vt4:riou en l{~

n puertM ni .entwlf:ta. con tJi84it8 de tierl'a. sin Qrbo,le,Q pi

~'huer~"~

Fll Dr. Manuel Ossorlo y l?lorit. como result~').dQ2de ea­

tud1GAi que hioiera· ~obre la vtv1end,aen la ProvinciA d.O'~



,"z&. mal vent11Q,da, o1r1 p~/~lmentG••in qua, s1n luz .1éo­

tft:rlcQ y no hay que decir de, loa ilenlClio~' higiéniOQS. sL.l

"ve iJara dor:m:1 t'Jr10 de toda una :fwul1iatt • u,All! viven a­

J!montonad.-.w pe:rtJ:fí~a de diferentes e4lildea y i&exe¡¡ff. Hata

Qol:;truiiiQ de~cr1;)c16ra puede ajutt.ltarae alcu3dr~ de la mal'Q­

r~Q de la~ viv1cnd!t.4 r12rv~lalii! que tilO levantan en tod,,, el

,~aíia. Vi:vlen(jU¡¡¡ (\vnde la 8~ll\.HIl t!a¡:1c::a,ue reu1ente y <i4)ra­

de la .túoral ije qutth1"~lnttt.

Huta 01 pre~(tnte ex!¡¡tierQ!1 filgurll1t!1 lnlct1ai1vu t.en­

a1entasa. :nieJQt'~r ~tita tieplQrablo klittHil.,e1ón. Aúi. POl'-.·

Je~~'¡plo. el lr.uat11iuto GQlonlzQaor de larrov1ncla de Buonoe

l..ire',,~ otQrBa. Q 106 c~lonQ1; una ívf'illa Etr,¡;pec1al de :préGta­

EIQ~ 'JI' cv.;;tQ deVQlue1ón eí~cet.iv'a. la van hQcierw1.l en el trau·

curu:o de lu~ Q.üo~ que eoru.~tituyei'l lo:~ p1&i.~-tu:a de eo,mpl'& del

ca,~ÜpQ. :'j'}l .clancfJ delu N,o.<:16n :hrg~.ritiJla. vQ11'nd{jJ~e de lu

1·a.oi11du.do~ q'ua le 'han nido c{I.nreridau ¡JQr la IA3Y de Cré­

dito Agrario. "tQrg~ préfJtwilQS derltro del la4,x1lttQ de ~t, 10.cxe

para la c~n:tit:ruco16n de vivlendaia Túrnlü0 Q 14)" agri'culto"

re,¡¡ y gW'lade~Ci$ que ~eaJl {)rople:t4.tr1o~ y Que atiendan en

forma.,per¡¡¡unal üu explotación. vale dee1:r. que reaaidan en

el lugQ.:t de 1& l:-d..~lii::i4. no obst~nte.

el I'o¡¡,:;ul't¡..a,do pX'&oticu obtenido hQGtu

y ~trllli 1;11ci~ti17fHJ concluir!aJt:;r,Qf¡ en

~itos ·que t~dn3 ollr:Q proJ)ugrul-f} no han lOlirttdo t.r&du.e1rse

en r~alid~aes G~pace~ de mejorar

na ¡;JQ:rte de f:i~J.~ctra. población.

Le requ.ie:rn una ncción cíJta't-al deen'VergQdu;t~a. qu·e t

'tJién C¡¡,¡;til;¿ule y fomce:nte la il'11ciattva iJt'1vada. 1in esto

aer.;eo, el gobierno ,¡;ur,:;ido de la revoluci6n de 1943. ha

or0atl ti ;:icdi::'rl te decreto la 'IAd.mlriiatra.clón 1;;-&\c:1ol1441 d-e 14l

Vlv.:1enda tt
• el cl.i.{ll e.L1~}ec1fica en eu artículo ilrlm.er,o que



g1én10U , t'Qnica$~ eccnómioas y uoelates de la vlvienda

urbana y tHlifllp$~1na en tOÓQ el territorio de la J:ka;c,ión :1 1&

reduflc1ón jlI"Oercn.li'nt de la vivienda in~eQU&(la, 1nlul.lubre

o .f)el1g:rose... A t,g¡l :fin, se o'rea un tondo dc;t euat..,. :mil :mI.

llunes de p.no~, destinado al outudlo. adquisioión de 1n-

mueble~ y filatGr!aleo j conutruce1&n. ad.r.ninitiitr4\clón. expl••

t~o1ón jf eoneerV11.c16n de viviendQ,il, en un plazo de 20 afta

y ~ ;rQsón de 2Q{) m111QneQ por Dño.

¡:,jin duda eue '~1 i>r'oblema de lQ vivienda liltoonóm1••,. ea"'­

no. 11 agrr.Wuble para u~o de toda la p ob Lac í.ón trabajadora

ur'btiW:. y Q;tmpe~1n;Q.fe. uno de los.mAa ii;rQV.U¡~ de la Rept1b11

cn. por 2U lne1denoia en el porvenir de nUcGutrB raza, en

lta. oQn-servaclón y G.orecentarn1ento de nuestro oapital burtt .

no y I¡r1a.nzt~rúier.rtQ de la familia· Qrgent1na. E. lmpe..1 .

Qeg~ll le det'due~t.rtin lQa !ndicalii de-,m·ogrQ.:fict>s,aa.egurar la

e on~tl tuc1&n de hO~E&res prolít'ie 04S. fao11itando la obten­

ú16n d-el el~xuento 1ll&ter1nl (tUO cobija. y agrupa. es dee!...

un hogar de·coro.Qo, liiJlp!Cl), a cuyo: w;'lparo· pueda crec.r la

familia fuerte y fecunda.

Como aüt)1:taci&n en cuateeent1do, el ,t.trinl4Jr oen(sres o 1ta
r~;(J-erioa.l'lO de la Vivi$nda l)QPular renlizado on lJuel10ia Airee

fQrtiluló el siguiente voto~ ~}Jl ConcretJQ verta (ton ".gra4o

uf¡ue ],Q¡J e~ta~¡;)j¿t incorporen. con oaráeter 4. dereoho pÚa.l1

tl C Q 1r:renune1a'ble, Q $UQ re¡;vect1vQ8 leg1¡¡1Q,01onea, el. n.
l1eonfJont1r la ,~iQblaoión " eX:¡lotaclón agraria. ganaderli.dJl­

uno deilPué$ de e~tili:>:roüadQ la previa d1~t:¡O$101&YJ de aloJa­

n~41ent08 QÜeouadoude Qcuerdo con la-e nOrf:1Q&cH~.b"lW'1e:$ de i\i

"iJiane tig1cQ y noral, para. hogar de la. fwni11a o'b1!'e¡-au.

la única iJQlución que vemOQ ea lfi.\ de l~lQ eae¡itlit t1 cGr••

del trabajo. Una. CGQtit Q puecto dentre del C:t~mJ;Jo B no rüáG

de Ul'H,il le,;ju.a de la QcuJ)'tci6n habitual del pe&ra. ea la 8ula



aa rur"l implioa, 1.fU¡J eilllinas, 1-. c:olmenaa. lA lecher__ •

una qUil"lttA. unas ovejM y otr'aB venta.jOB ain fin,. .e 'in­

cnlculQole vulor econó~nien. 'Bsta.fJoluciÓn eólo flert. ~II."

ti'ole raed1ante un _!lar¡ tle oréd1t~ f1naneia~o por el ]jet.,.

d.o.

b) nIfJtV~Ist.IO:tr;?tif'l)H,l,l HS1'Al1U:i:"O, n~~i:J.i:~On

nl l~.tatuto en J;tu~ art~cul¡;;ii1 11, 12, 15, 14 :¡ 15 inl­

ció en .forma parcial la e~luoi6n del ghll/ve problema que

~~nteQ la vivienda rural.

Glñéndunoo r.t cu texto, d1renQS ((ue en él 8& etlt4lbl••

can d.i¡;~)o~io1on.e3 de ord}Jn geneml. '11&..lojamionto deb'.",
fJntlíJ.fQCt1r ce ond10 i onee !nlnin~g de Q,ttr1o:o. dreae15n. lua

nt::tf.curul "'~ espacio enui'Vt~lentc a G,uinoe metros Cttb1coa ,í'>O!!

pert;:';,HiU. CO-J'ltarú. iX"Jlmisl"'1o, con l~fueblae 1nd1v1duo.lee paX'.a

el repl,.HJ(f ';J'" cnnQd1dLl,det,; pc.ra la. hitt:J.ano per~one,l COlftpleta,.

e en u.l·~ei~lo ~~ l~i,Q oond,icloneu :t¡'11bientt:.\le'u YPos1bl1idade8

y llQtu.raleau de' la t3xvl i..lt ac 1&n.

t:iU lQc:>ile~ de¡¡ttin~l,d;)tl a ltatt:tta,c15n del perbunal, nGJ

podrán i;0:r utilil1;fitlo¡:;,:¡ ea.mn dc~~6$1to y 'LendrtÍn una "esg~1"a­

ci4,t) (::),;':ll)luti:t e on l~lj lU~J::t.r0e de crlan~ Q: {tua:rda de sanA

do o €U'11males.

,Adem&ti, los ..;:i t.tü,,~ C'ue S8 destinen n comedor Q: e'JtJ/llL,r:­

cimiento del peri:HUlul. d.,berún cQntar e en las meea., ..1

tUQ y utencill~a 1nd1~.t)e:noubleGt en 1'i5fltl.c1ón til número de

¡?60neU y ~er&r dot~duit do una. 11ltm1naei5n Qde(uu~Gta; r.~&J:a

la lactu.!"o.. a ouyos f"1nee l~ luces debertiÚ'l ,pcrmafieoe•.ea
eendidac :h;;;t.l:,ta una horf;~ dEh1p-u'n d~ ter.t1!1r:u¡).Q~ la eena.

:?:reucriba: t¡tmbié'Y1 t;;l 'ia tfatuto en loa C4s oa d1lLJr&uta­

oi6n de aloJo.ti,~1~1nto .'.Jura t~l(.'t,a la faro11ia del cerero, la ea
tl~e:]r.i por <JI p~trón de una 9~rcelQ de t1et'ra de lurita he.!

tQ.x"ea corJQ rn{n1 mo. o treis:<tient,uil {nutro. cuadrado. s1.a



ollar". 1n ~a hall! taoión que Utit ontrepe al traba3adoS'

rural y ¡su l'amt11Gl t deberá pope.,. $1 númer·. andioient•.dé

~i02(¿8 para lae8IH.lraoión d·. 10il hijos mayoresPQ:t s,x•••

?Qr último, se establece OU$ lQS patrones ~ú.€li·r4n Q~•.

las cauas 4etit1nadao al uno de lae taJ'4ilid de loa o'btte:r••

.. Que de aouerdo n 1" que IAnt-ecttde deberMseJrlt.ent.rq••

daD en lna debitiatl cQrad;i1;J1ones. ·de h'fbltalidatli .. higt-.ne _

tieW1 f,laJ1'tenidu,s en el ~~rLiltir.tlQ *otlRQo. a cuyo efecto deberAn

eer:JIQ.l1queadas por el peón. con lecJ:uuiQ. de CQl Ptl%'· 1, ••

n"QCJ u.na vez al H{}.0t con rflU,"terlal <{fJ0 el Pl4tr6n Quy.H,rá pro.

vee:fi.
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la pr-ev.1.u1ón hQ. u1dQ Qie¡llpre el ;;r1:;nar m&",il i:ualeol'81*

00 del I:Üiorr9. 1m sus com1enzoG ti e, ~1feí!tt' b~Jo l. 1°or'*'

IRa de aprov1aiQn~aiento da bienes d. eonewüoy produoclén.

Quoediéndo1e Q eetiA fO:fYJa el ateiH)r~lento. e¡ld..oir, el

renunciamiellto Al W'ttl partú del eOneWfl,f) PQJ;"Q obtQllOr una poZ

oi6n ele !ll~ned"Q Que ¡le acu:w.ula y 3eeQlfUHIIr1iu sin inverti'l".

Hoy d!a con el de~H~rJlo.llo de loe iMii:tutou '3 ttperaol0·

nee de ored! to. el ahorro tiene unalInport,mota funda..1hental

ya aea deude el punto de vl~t(;ltnd1v14uQl o uQotal.

Cons1deran40 el aapeQto individual, el aberre Cc,¡flllt1tu­

ye un acto de p:reVi$ión 'Voluntario" que lJ¡¡¡porta renunciar

a un coueUJHg ~ctUQl para uati2:fQ,cer n~eei!1dade$ tuturu q-u.'

;lueden ser creadas por cGntina;«UlC1Q;l;i .delli .'1da. l~lindi·

v1dUQ QUeguru. en .'úrte au Ptlrvenl,'r' CQntra la11'u.:~luenc1a im­

previsible de loa QCQntec1mientou. :X,Q.8 oQonQ!{1;[~.'\~ ncu.mulQ4lIt

dae meroed ape'1Ueü0U de,PóQ1t04\ de ahorro, Pl"Qteg€ttl al hom
klTe y a DU f'a14ilia <1$ láUS cotlJjj;ecu.ü!)ci,ua de lae e.nt'-el'111ed,a­

deo',oe la 4esoou:iQc1ón. ¡¡u:mentan elb1e-ne$tur, propenden

Q iUltiufliuJ'er n~<ulgidQdQu :futurae y lé dan al ln41viduQ eiel

ta tranquilidaQ', l'<H~IH,H~to Q. su pQ:rveni%'. _

D~ede el kluntv ~le vi~itn QQeial. p:\iÓec¡(~i! ª.i.~l'"egar qU(¡) el

W1UrrQ e:a un eleItl'ento lfi.oralizador, que conllnl'te l.tal'ni~ull.r1a

y lOi!l v:1e i us # ae tUQ1'Hlo Q o;no agen t ª de :l!eJ Q.tli~rn.tento eOQnÓtrJl·

CO y SQC 1al d.$ l~¡tlQJ¡Ia.s. Por otra parte. la SUtl& de- &h.­
rrQS 1ndiT14ualos constituYe el W1orr~ -ociAll, O ahorre OO·

lectivo _ c'uy~ imp;jrte re,t,Jt'et.H:n~ttar la :fQ:rtunn éte lo. ~IafJ16n.

Al ser la tuen-,e inagotable de nU(ivrJJ;} CQPit~le'~j cQfletituye

1Q í~uer&& l1íutr!z de la ee on g¡a1a .ülodertlQt :Va. q;ue .€flJJ'facin1atra .

loa ;fondos nac eSG.l01ou 1J~:ta l' 1rl~tnc1a.r .1 flrQt~refJt téonico y



b) ¡)Iij:-,\l:JIClv11niiÍ
J
lJmI::~tD':r.-hj1.~U:fO .D·~lt·~::¡JO}¡

:r~ últ1}uu put¡to del artículQ fH~ptlmo dal ~m8ta'tut•••••

tableoe que la Seoretaria de Trabajo y :erev1-aiónpod..-t au­

torizar un etatema de descuentos voluntQ.riof¡J para. f.~ 11

el aumento de la XJroduca1ón.,

f~1el'ldQ tunc16n del :nGt.~dQ f~ntar. proteger yga:rantl,r

lOkt ~)a:{)J;oi¡OG ah.Qrro$ del pueblo. todos lO$pg,!uoe 4el mun••­

do h~lf.n orettdu inotltuciQuos ;Jt1elaJ.eo, ouya finalidad.a

ee tinu lar loe h~bito~ de eCOnQ!d!a ~rlvada~ .pr-C)teg1endt ..

forLlaolón y eu dei.HJ,rrollo. '.!~n tal sentid.o. funt;1ona ent-t.

notiíotroo do¡¡de 1915 la 'caja N:ao1onal de Morito i'Jostal,; iq;

ti tución de ~horro púb3 te o que li;1,ctúa por 1ntermeflio d. -le.'

bnncoo y Qf10inaa de Correoo de la RepÚblica•

.~¡,~1 eJ~rcie1Q r~et6d1co y ordenado del m.h~r~o exlso UJ1

conjuntQ da cond1cioneo que, aún cuando no L10n I.nnataa ell

la ¿;enera11úQd, de lof.1 hOZ¡o:reG ,pueden Der adquiridas., to·

men taútl¡,:· ~Cir riJed1Q de lra a:d.ucae1ón y d0 la propaganda. l'.s!

beüt:l~ difundir en tQcios lC;J ~eetQre~ fJOC 1a1e$· de :nu••tl"o

paíu. el cQnc(!;¡.,to de que 01 anorro representa. una fune16n

eoonÓrn1oQ. y morul de 1¡¡. v1cxa. ftue induce 0.1 individuo ..

f$t)r sobr10 y moderado en lu~~ar de 2fJeulr SUQ pr1m1tlveu

1~tiJ/ulso.& de prod1~al1dad; y de.pl1t~rro.

Uueotro típico ho,mbre de earnpe ee im,vrevlaor per na'u­

rale;:.;a. y p:urraZOl'1ea 00 la escasa l:"cuj.unerac:1&n Cltl.,fJ1.mp~.

00 verc1bido. 7Jg neceftnrio en bien de 41 y de l. ~uic1He4

crearle el hábito del ahorro. por(;u-e cOütta deo!a Sarmiento,

el dltt en (;ue el obrero abre una. O<iJ:enta en la Caju de Ah.,·

rro~ "acontece una reov-olución en ~us 1d'5h\C, 'JI en UY$ &eP'­

u rac!one¡; (~ue le auren la& 'puertas de un mund,OlltiUIY•• hU­

l't~ $ntolleea n1 fJofiado llor f11, revolución (¡\le no puecle me­

~tnoD que obrar un Ctüub1Q en ~u~' coatumbree y mora-lid-'u.



Postal, 4. haata un 10;( del tAnpo:rte en efe.l!•• qU$ 98"1-.

1m cada obrero.

h-Yidentemente el objet1v¡¡ peruegu1dQPQ!" ~l l:tetatat.

del Peón en eilte articulo, eBe·l de inducir Ql trabajüCl¡t

d81 Qtl.tnpO en la prAetloa. del ahorro y lapl"ev1mlÓll, 0UJ'"

re¡aultaCloG son altamente ben.ttcio,u¡~a,tantQpara ellMl­

vlduo como ~:ta la oQleot1..,14ad. ~ Ctre4ndole la pen"i)e-.tlv&

de llegQ:t" a ser él también el .pe?lAoñQ o gran~rioulto. 4.

El W10.r.'r' ü1GtenLátl0G '1 ordenado vtA~,líil "e:'rd1 tir al h.·

bre de campo convertiru6' en p~o;))1etarlQtJ6 III thrra <tu 'trA

baJa y- donde habita cen 4;111 familia. oontrlbuYQn,de a GLl":ttai·'­

gar-l. al medto en que deDenvuelvEt ~U uct1vlda4..

:"'>01' gtrQ j;;&rte. se h~ peno$4o que 1ulJ meJ<Jrae eh la.

cond1cionea eeonÓ1!JjcaiJ del peón de OatlPQ. lnt1"odu(l;i.dasp:e:r

el :Uatl).tuto del l~ón, debEtn trQdue1rGc en un ap¡"QveehQ.nl1en

t. intesral.

H.eglnme:n\an40 el 01tado artioule aélltim-o. la. ;3eoretalt.t.

de TrabaJo y 1'revla1ón ha d1$pueait qUé todo:~t,r6n d.. ea­

tablecimiento de oam..po que utl11oegeraonal en lueondto

ntil prev18ttw en el Matat-uto del .~"--.eón. proceoeri. a gractt

de.acl.u~ntQu mensuule.a del l~.• de loa ~ueldQs

~. abonon en efectivo a $U~ p...nee, wa#a la

foudo 4e 4ü~orrQ fam11íar. ]:ete 1{m1te máxiroQ. podrá r.duo

se Q.Qp'C14n del 1n'ter«iuaado. ht.lilta 1M cantidades mini"

que ae de-t.erminan en h\ f$i~1.nte escala:

al gen Siia :z $;QUl,d¡ JlC~p ciI¡¡¡ra tsnj.¡la 1\&IEU

Hau\tAi ~ 50 " $ 1
de ;$ 51 has ta ~¡ '5•••• ". $ 2
d~ @76 ~~~ta 0 100•••••• :3
de $: 10 e11 .má.c. '* ,. _• ., • ... ,1i: 5

"h} ciD enluto! c1@ l da. 21D 2Mi e!nIPRm1dl , SSD2_üa
.in liSl



8.
P.a.ra 10G peonflu con familia. eeto. 4eeouen't04il deben ~A

eer,fie lndeteotiblerrlente. >. Lolo deJarla¡ de haoG~G. et.ott­

Toe enont\o de oposición eJ':pr_sa de 10$ peonee t1 of:>l"-eros

f);1n fs..m11ia. mnniteotada. fJur esorí tQ y ba~G t1J'!na oada mee

b1 talee ;peones fu.eran tUlQltabetoal f la manli"Eul¡ltac16n lae'"

certificada y f1nll.üda. por dou tefJ)tig;ol,l hÁbileQ. ~,,'ta OVO·

e101ón. un caso de existir, se:rá f'o:rlUa11~Gt coda vea q.e

d1cnoe peonc.fJ reciboJ'l sus lu¡,bere¡;.

:1±)¡;¡ ob·llifj&.c1ón del gatr6n depoa1tar el J.>orc0ntaje' d.es'"

contado a 1~ orden re·o!¡Jrooa o conjunta del peón y uu esp,",

&la () l1'1Qdrede iJUU hijos (a.unqUG no &on eMPOGa). en la na
peet1vil l1bretia de lo. Caja. ffaoional de Ahorro p{uJlt..al. a­

briend3 ouentw;1 de ahorro en la 1'orJ!1a indicada e aqulllos

peoneu que no 1&6 pQsean. 14G depúBitQu deberán ser he.hl'

por el patr6n cotuouiÍxiJao dentro ue lo~ ~1ete d~aa de et'.A

tU~j,do el pt1.go. a cuyo efsc;rto los ,()Qonea lte'.ntregnrM .tUl

libretas al i}$rcibirauo haberetJ. laa que· les serán devue,1

't.-ct.s todoe lt)ij meses ..

\tn lo~ caeou de aumentos voluntari:HI de sueldo. Q ealA

r1~a. que cxOedttil loo límitet? fij"doi) en las ta'blaa de tU,.'.

lo.rlf.HJ 'báu1CQC del "'Jstu'tuto doliJe6fl, ¡t.'Hi patrones d.e01l0i.

r&.n y (iect1l1Ul"Wl W.O.tHYl.Hl,lrrlE,n¡ta ~l 1'QnuQ de ahorrQ t"&i:nl1ia:r

el 1$% tie tale~~ ~ULlen ttH~. durante un perfg(iQ da se1& 1U•••• ,

a centar de ls. fa(;ha en "..:\ue tuvv 11J;,gar el L11amo..

~)"r últln1~, i"tíJ t1~t~~bleQe :;;'Lh)- cUAndo el -,peón a.dquiera

unu p.rPiJ1e(L~d con ltia ;;,H.lwril-: de;J.tuJi tadue en su 11 bl'eta. el

,pa.tr611eü tú. ob11~nd O' a roa1.1t';s,r 1 r:~2 ~ije g t 1.en ee naeeu~~u:i ...

ante la. O.aja. 11~cj,OHQ.l de J1h.orro ,Po~ t~l. para. que la com.pra

. ~J:~ee del ~;~r:1v11c.,.g1Q do i¡-~c4l ..;aI"gadJilid,~)-ü h~tQ la ,srume. 4.,

~) 10.000. <Iue le aCuerd.a la ley 9B2t'j en $U ul,tieulo 18.



l'

141 trab~JtZid~r ~ú~ no tensa ea'tabU.11idad en 811 t:ra.baJI

y una relativa Qert1dw.iib're Gobrtt ~u futu.r. eoon6mlC:t. 4111"

m1nuye ou peraonalldad cQnv1rt1éndooe en un eleroentepr•••

oU.ilWio y ¡JOOO rentlldor. la 1rlGato:i:Q.ld_ e,$ siempre ~.".J\l.

d1c1~1. tanto para. al QDr(i~Q como .~l~J).el patr6n.

;:;Jn íJe.ne.r\J,.l le.o layen han tenid;¡) en eue.n't-a la Ga1tuae t&n

en qua ce ene ont,rat'ía un Gm,plea~o U obre'rD a qu1en se l.

o';uuunlOfi~ Ea. 61t1ülQ U~!í.ent;;¡ qu.oa~t¿ ce~.Hl,nte en:rrent4ndolo

con lo. nC(H),ij1dau d.e ($Q.narso la v1d¡¡. en Qtra }?Qt'te. En ea­

te aG',iJfJctQt como en ;o,dQ{) 10$ que 'v~nl¡no«lf atH&11,,ZQ.f.u10...e

11t:L exe luldo al ~brQro de Qam~Ut exclua1ón lnadm1el'bl.', ¡;

~eja en 01 de~aUlpa.ro a m.111Qr~c d~ ;¡lu."G:rOG $1n ftIiramiento

óe au unti~üedud Q edad.

Dice el Dr. AlejandrQ ~. Unsa1n¡, IfHl gr-eav1llo preTA••

Ji ne en ·t~4oliient1d.o lo~ efectos ~llut pflre. el obrero pue4.

rl ton~r la. bJ'tu.lCU rl;.ptara dG la conveno1"n sin términG ~Q.

"lo v111eultJ. (j.l pairón" ,., HAmoJ,"t1¡¡Uala a-orp:resa del dcutpS-

~l ,¡¡>reaVlr;H) n~ eQm'p~rta e;¡t.riatam(~nte 'tlnQ. dlfioulta4

gu,e ¡;se QPQllG tA, la. d1cQluc1ón del c~ntrato ~,;,;r trlli1jajQ por

VQlunt41.d. de una CQlo, de la~ partee. ni ¡~klUiPOCO ent'!'"fI&ü. ne­

aeo~.riQ.rüe;;)te unu ;lnde~uni.ztt.e16n en dlneto. ya que ella llG

se 't.tU(;(it eí'ectiva sino cuando el patrón v{j)lun,t.rian!ente

te c'W~¡Jlj.r cQn es~ obligM.c1ún.

~'J.r Qtra iJ&t'te, la inU8ffi111Z~~ción ;,Jor de:spido renledla

eniarte la a51tuac16n del ooroi:'Q d¡¡;~.vedi.Qo. perm1tt.lndol.

llGi.cer :fl'en"~e CA lag;¡

~ Oi~l"tu J:AilltQ un ola.;l1;ü'culo ~l dase-o del }¡.1&t ..6n de 4e••

prenderse 4e per~onal.



Oomo afl:rrnó el D1putado Qouel al ftmda:r 1u 187 11.'29

la lndemt11zfi.c1ón 'por prcaviso y antigÜ-ecla4 "ea una ln."j.

"tuG1'n hum~n~ y preventiva d~ la a1tuaolón en que Be .0­

iI 100$ al aInh>leo.do dt.u~Podid'Q, Q ;fin de que pue4a afronte

ir lns nece~lda.dea oue $!{ll. 01 $\1&01:5n 1rnp-revl"ta le orM '3'

tique le permite bue ear', een ci~rta troo()u111dQd. otra. ub,.­

u ct';i.c1ón ounfOrf;le a aue ae ti,v 1dadeü, r'l!s Q ¡'!lenos en la Jiítt••

UL~ situaci6n 9n que ~e encontraba al ~er de~ped¡dQft.

laJa dlf.,f;>oulcionea cQnteril91t.adQ~ en al Clitpltulo aobre

tt'Lleta.bil1datpf. trad't.lcen un tra~lud'O ~1..1 oampQ. con 'E'Jequeñu

-varlrAfltea. de lf,;¡c pr1noipioe ele la ley 11.?~9 de JJmpleadas

de Oomercio,mod1t1oQ.dQ{¡¡ en po.riíe,. Gobre la rescJ.o1&n unt­

lateral del cantrtktQ.

~l regimen que privó ~~ntQ la @anclón del ~8~tut.. eA

:rQ,cte~:1zadfl POl'" el hecho de Que en C\¡f.alquie,l'" l1lQmento el PI: .

tr6n pQd{'u dar .f)tJr :roucin:d1do el contn¡to de 'trabaJo p.r

eu sola voluntad. c L. incurrir en n1n.gunQ. obligación de lA

der.J.H12,ación. eu reempln2-udo por un aiste1.'1Q en el :qúe tal

cosa 110.1..-, pued.e -h,tt.eeX'wc Cuando e'l QU01;¡idO o'beoeee &. una d.

l¡t-ii canoas ..juetifiendua y enum.erJttdQJZ taxa,l1vamente .tI.1

artículo 23.

iiGtublfJce este artículo:

«I..~~ obreros een una. ant1güedadSlul;)e,ri or a un aijo

"ne ,f)o(irán UOl' detipodiduu 01n .Justa uauaa fll • ffS on

TioaU$#j¡.8 legrJlee de d.eePido. queexouo-un toda 1ndes

Hnización. fua ¡.d.g'uientfJ'tl tt ;

a) "Dañoc intencionales o en 10$ ~u.. med1e culpa

ti reiteX"'~da. y evidente en (-)1 eJeroicio d. aU8

n fune ione¡;¡" •

b) ft lncapac1dr,w par&:. dejH.Ul.lpei).¡¡ar los deberEtG y ....



e) "IneUhQN1nac16n o mala etnduota r:eitera4.

'.y erav-e, deb1ttlunente eali:rlC:ftda !)Qr lanA

tf tor1ded a.e ~r)lj.caci6nf!.

:b1n pl:imer tt1,rlníno ee neoesario del)tau¡t~r que .at••••

recho m. la indemnizaoión al laua:t. f!ue elderechoalp

vacac10flGIGi. n~oe reo1~n ÜEu¡pué., de un año de QJ1f;i.giieda4.

lo ~fue ~1an1f!ca d.ecir, olA,eel ,r:Lru$rfA.t1g det:rab~J.' d••

be cOl'la1der~~rfJO CQmt) t~l"mlno de y"rutJDa oenS31/0.. Bl Pla ­

ZQ de tr~s meaef3 (iua la lnterpret«c1on 'd;~r1$prud(fnc1Ql

de la ley 11..72.9 ha fljadQ cor:"~o t'rrn1no de -_Pl7Uel)~ • enea

yo f ha. re¡;nll'tüdo en la práctica IS\UnaHlente exiguo. Q.r-OT'11

doee por tal moti\ro e~lle con eute plazo lnayor ne .Titarán

una G$r:!e d,e :tncQnven1ent~Ha que ltllbrfnn etU~'gido. permi­

tiendo conocer la a;~titud de o!ltd$ ~brer'Q pa.n, el buen 4.1

Anal,izando lua d{atH)I)ie!~ne(; de eate artíoulo, adve.l

t1moiZ que se BertcLlan los OMoa en qua el patrón tnl(~de,

ain incurrir en renpon~ab!11dadas, dnspedir al -obrero.

:;~~ hipótes1n contomplad:;l en él 1noiso a) 9uede a$:1:ml].ar­

ce n 1(;0 oncQG ~uo Oé oQntemplnlJ en el articulo 154 del

c6di;tG de CO!ll~l"e10. Oon re~pectG al loel•• b) •• el ml.1

L'1Q CO!lUC,?to t:í::t[;;,bleci(lo en el L~rtícul{f 160 de dicho 0&4A

30~ porQ con el ngregt:tdo de 'qv.e tal ineQPlilo1dQd dtlbe ••~

n lno'Ul[HZ'.ble tt t vale deo ir. a,JcrH.l (if. .la voluntud del peón.

fu 3.ncu},):1C1dad se .h~, de referir' lit loe deberell y o'b-llga.

e i ene~n. ~'.:~~ e el {leÓn ,~ e hu (1 om¡)t:ol'.:letid, O: , Y no ha de e...

brcvey]j*!r n.. lt'!. 1nic1nclón d'~l ¡H2rv1riio. pon1'ndose asl a

oargu ('el tibrero 1,,;¿w eon{He~ouenc1ta~ de ~ll 1.ncapne1dlJ¡d t

enand.o 0110, ~0 produce por cu culpa. Por 111tlao. el 1n.

o if.:l O: o: pued,(J a.'JiJ~¡;11~tr~e al artíoulo 159" que se re,fiere

a ltUS 1njur1(:tü~.va {iuoden habert$c he<Uao',lu 'P$:rtel3 del



CQ,ntrato d,::~· trabajo. a la ~e8ur$_d, bono", ... a lo. in'"

l"1iUiH pro,:toa 1) de In fanll1ia. también tsnt'l"arían 8n •• ~

to.· d13(103101ón las tJ,Ct~3 ..)reviQtot:4 en el articulo 160,

r"elat1vue €!t,l f:rv~ude o abu~a de oon.t'1anza del em,p14a48 ••

¡~n eas e de ne e:xi~ti:r n1nlZunfA. de la.s causu previa-'

tam en el a:rt!cul:J -ue e o~nenta:til~. ~l d~G~cd1J' WI obrero

Eer& nEHJ'esQ,'fi~ ittbona:rl~ una. 1ndelQ,'lliz&clórt ;?or dellpido"

eonalatento en rncó:io 1(':$0 de ;sueldo 00.. c~a fltño de ••n!

0108 o fracc15n ü~Y3r de ~ei~ me~~u.

ne adv10rtc f&c11n~nta que oKite 1Jri~H::1.p10 G$tá 'toma.-

'd'o de la ley 11.729 que rige lw.l l$claCionea de lG8 -Imp"

(;, C(i (t,~ e er.iere;l o. .pero oon ulgTA,nue vu.riQn teit ,¡ no eat18t.

la obligt2D16n 1.~01QreQ:~tj.ao. CUEtO Uf:í! ·t,~unVOCQ la oblip.

oióni?or .)i"r-tedcJ. peón do. irH.iero.YLlz;.{kJ,' ~l yatX"¿n cuando

ce él y no el pi.1tr"Ón el CJ-H.} :ro~up~ o..:;. (;¡J,~\t;tQ;tQ de 'trabajo

arb1 t.r:~:r1r~~':T€~nte.. 11.1 rC~~Jec tu peni..:a.uos que @l no 1n190nel'

vb11~ta.c.15n rJe lnde,1!.n1~<aci~fl aJ.. ~e611quO rumpc el contra-

tu de t:rabn,j~ C13 juct11'iaaLlú, ya qUQ e~ evidente el me­

nor drAño que curre sl ¡la tr5n~)l#r la 4;lilfilaraci&n i1.~PI'.TiA·t:·

tn de ou. obrero y 1:¡.id ¡r:..n.yo:re4l1 t'Qcl1ida,QllJe que ticn. pa-

ne¡~ t;. en dar) 1 j;1)(!.lEn:t ~1n.rt.:' ~¡,t;iD.aJ.4J (li;}¡.;tte4J, 'de:'i)1era habereS

tab le'j,id;"j, c~n CUri~O uo dG~Ji(:¡~t li41. O},;ligf6tol.ÓJlde parte

del pctr6n da p~t't'et\Vi;.HJ..:r c. cu peón con un fne~ de u.ntlti..

~)no16n.

ObtH!rrV~,1(:¡O(i '"lve el ar ti!cula 24 ;:H:'EhHJ:nta ~it.l;f;:unas, 41ft'

r-ene i;;;t,t;c 01': } ::'. 10.;-" 11.7~~9 01'1 10 que re4iI?~H:rta al ffiontoy

:fOrTtLJt, de cttlcr¡lo de In i;idC~:U'li;;f1,(;}:16n por u.ntigüedaCl .. ya.



fracción de tl'c~ me~€~ (;11e conatderaaqu'lla. Mem4a.

{¡je ~uprime al ~l¡¡;tOll~ dtjPI'~dio ejj,;t~'blee,ldt'l p;rr 1& l e7

11. *'129 que. C\)!4Q ae sabe, t~iüa CO~lQ b~Si 01 aueldQ 4el.­

áltiillQíJ c1nc~ W1QL, Q el de todQ el 't1emlf~ trabajuc.oU4Jl.

do 61 ee menul'quf: el témino o,e seaenta me6flG,

AS1"~Ba el art{culQ 24 t7!l BU i!~rte t1nnl~ nA los ot...

n tos de este artleU1Q, la w!tisuedad-e(t oompUtaX'tt con ••

t1feeto retroactivo Ql diuen que c041enzó (;.1 contrato d~

H'tr~lnl,jQt~•

.2~n eu '~ii tscr:.it;L\1'a reine 1de el J-~¡J 'tQ,'tu:toen el \~.rro.r que

ten!:.a la liJY 11.72J ül diíJLlOner '01 C6l7lPUtO de la antlpé:

dad oQnol\0fJio cet;rQ:l)"t:&J.v'o 1Á,1 dta 011' que CQmé.n~& al con-

~ra't~ de truJJ:ljt)~ Til 1):r. Ale,j;.At1dr-o x, Unaa1n Qon¡¡id.,n

al rC~JQctQ que eute JXiDCi)io de ~etrQaotiv1dadQpare.e·

r:,)dQaa.:;;. de 0:1 e.t..~~,;., ~;,.;.;cur ld~,Mi, l~ tlUO PW,fiáj. te aal,gnga,}."l. d;

lnt".!rpre'~{¡c1of.te¡;:j: l)i:ued@ entetlu,;¡:¡,rlliS que Q, ¡:jo. ete~tQu

de;!. C5~'lfJU.tO de t..l41~igihHIQ!;l ;iUU sirve diii l¡¡,ad1d.a Si. la ou.an­

t!a de li;;. in~e¡i.;¡li'~ci~l1. üe d6~6 retrotrafl,r el con'tratQ

a ht. ¡;ü;iiigi:euQ,ú ¡:-~~;;;l. cUilly'u.1"~1"¡~~1. eeu r,¡:l nÚfits.t'o: d$ ~ÜQa

t¡"D..tn.;,Jado~ con J:'ntE:l;J.~Eiúad ~ lti feQ.ha dal deoreto. a)

~-'uadc in·t~r¡J.retartle tt1JT:h1én en el se:nt1d~ de ';!uo <le la'

ant1gí1etl;.¡d ;;t.c~:n';'Jli;,;rtuI OGlHie la :i'ech-la. u,el

d,e (ie~cQ.cJ.iQrDe 4¡1 a~¿~ .le ¡jr¡'¡¡;l:'t.¡J., iiJeú:tludo en i;lar·t;!culO

l:'iUQlj :/ C:Q:tJoo id~J, l~). .1nt,er..:.,).l"e'tí<:c1ó.n (i.ue la Corte ¿,up1"'ema

lu-. di..tcQ te';. .l;".j; ro troG,c '-~iv:ldad 4J(fil""t.~;n1da (In l(.ii, ley 11.•729,

C,t'I·;01l0C ;:,ilAtJ G~ "D.i~¡ @,dí;;cuadtl la ~..H¡t:?;1J.nda iJlt.~riJre-&ne1ón.



tloat'-o en 9arte por ml3 clitpoo1e!onec del

de 1945. ?osterior a ln sanción del l5statuto del 1,.,&»•

.D~ a:otte:rdo a él~ la lndemn1zl1oión a ctbona;ro6 en 1041 oas 1

d.e dv.ailti~ldQ ,)Qr faltu. o diam1nución de trn'baJo

d!Q met':i ~JQr cud;n, aüo de "lntiflÍ.ic<lJ'ld 3 f"raoeión may'or d.

trae ;1l6Getf y el preav1so uel"'rl de uno Q <100 :n:1GQ'6:S, 0-1"'511:

ne(* la antigüedad T.inyor Q tJerlOl" de cinao {.lñoc. ]!in

de Q.ue al 4espid~ nQ se deha Q falta 'O d!iun:Lnutt1ón

bajo, el Flontu de Üii. 1ndeHtn ! ga,o i 411 (terú dablel1u5:1'ta tit!1-

31 de dioiembre da 1947.



La eeeaaa denw:<1üG.u lit.! pobl¡,¡clón de muChillJ zonaede

r.u.u.)~tro p~íü. e~ c~.rre&.pond1d,c. aln11~m-Ot.1empo por una.

dalQr~ua íaltt:4 de t.;lvi11zaclón. pilr oond1e:lon6Q eceQ6mi- ,

CQ~l pr~e~,riao ;¡ ;¡)or un (L~¡H'1.rrol¡o ~oc1rJ.l ;mínlm~ t :l1).x1&

tt3n'te la.¡¡¡ mát;¡ tia l~o vecsc , ~1.$tQ pv.cdOn;,!irrnarse de la

!.u.y:u:·!t:. de lQ¡¡¡¡ territorial'! naoionalec O de el.rttllll prnq

c1Q~ llamadaLl j;Hibrec y en cua,nt~ a 10$ zQnn:J rurales a.e

l.r.LG p:rQvino.1;.;;w J:f¿á~ ¡·ica.i;:~ :i ¡'H,;;vlG"d~$ c'l j,K;l-norn::ne e2 m.no

rudo. iJOl-t-U ~n ~en~l"[.j.l jér·e~H.a~t¡U1 (ls,pec tQ¡; 1~"'U~~le1ente(ht••

i~Q¡Vgl"iJJJle:~•

I..~ ~¡"QúO ¿4jx:1col~ {t'baorveil ,e,l ho!ubro decde m'Uy tlli

(j~'QJjé4 eda~;l. ~iWI"J,v ~tJtc Wl h~chQeQntx'aproduce;nt'eyde
.w.u.y tíraveiJ (J\iI,*lwH,Jcuunc,ir:.~ LQoi,¡j,l t2z . :f.o. 111ctrucc:f.6n que

rec.i.ba 'il nit¡o de nuti;,Jtru íJ¡;un)~Üft. CUrtlUJr 901)1"& y la su.

i)Uta~ ti:4 lU1íJ:il;iJ01Q (~J.4,C Q(L,!uio .CG ~l col~.b(u"ar deude lJ li {¡ lUJ'i1t

en ln~ t1Q.]ceu¡,; Ü~ 1~~ ,t.4iL.)i';.;rrar..;. no OH l14~a J:;ur:¡ una, per'd1tua­

ción de la l'utin",¡.. ".in ~)¡;t'libilidtadee dé luutruoci6n ade­

cuada. ÁiiB tID;lJilit~ci6.n t~cn1cc;., í"OI'r[;.o,dQ en el .~{reulo

v í e io~ iI de: .vjt\~íc t,ica,iJ rud i.lílQtJtalr10.0 j el ninQ 11egu a eha­

cu.rti1"Q l'Ci..¡;,U;;i0JJ.J.~)ur i}itit.aei~1'1 y cÜ.re(~1'}rH:¡o de ~ap{1'1tll

rajlQ:v¡ú.do:¡~ ;¡ ex'! tc1c e ,

Cavaa1 t~'" Q. lU¡J J:.H:~'oi tan·t~~ de nuw f¡ tJ."O j,J~!e pur~t una

Lu.i,¡w1' i.Jx'Q"'\j.Q~tiQH j,tuÁiYit.h;.¿;~l;t e~ ~1¡H~1f;u:rfJr @l :ruturo de ...

ó. h\ifciiril~ y a11;;¡ i,.t:Sla )ued.e ¡JO};' o o.n~e~uld:Q median.te un e••

iU\$l'ZO OI'¿;~r1Át;:o Ji t;;4H.lrd ir1t;;"u'1 de CHl'uCr¡C 1·&1'1 pOPUlar. comen-



lo Doderrto~re:)iutir la tentQción de tranaorlb1r :Las

,~)nln'brQ~ d,fill Dt".. .Alfredo r., Pttlaeius lult'$ode una 4e :3tlll

F6'IJorr1daJJ.,¡)Qt" el Jlot'te de nl):eetro palG::ttRe oomprv'blMlo

ft 1:J 1nu t:11id:;¡;,Q de laG eaeue11 tan t deePQ~~dlf4.porl.

it c:1Dl'{)~$,naf elonde' luo ni !íos n.l siouiera ~i'r.nclen a 1••1'1­

~lle expertmentado una veÑ:;(¡dera cong~jQ al "er en el1M

na. m,11ef$ de n1fíO$ argent1noa, antermoa y harapoQQ8, sen­

tt tadoa en banco(~ deaveno 1jo,élea y Q qu.ienes n-o se lo. en.­

n¡U¡üa. ni lQ$ m&i3 alGffh!1,ntales nooiones de agr.lo:ul'tu~a•••

Ueete palo agronecuarlo f que f)ecn~it,aleg1.n68de lab:tS..

tt goa para hacer la; c onjune 1&n arraon1osa del hombre '7 ,la

"tierrau • ~~Hl nliio no ha. de anrende:caólo .1.,.1' :f •• ­

n4rlb1.~, sino a eerv1,re6 a. si mismo, :adqu1rlenc1'o lUtc:1tan_'

"de agricultura. y de div$1"sGS 0,f10109, a la VGfJqueoen-,

Uoeptoa morales, para ser l1tl1e6 a sus hoga.l"tils , ne gn­

"Yitar cono una pesada car~h. ·l~a 1neQnel$f~ela··pel111~.

~faQ. eduoar UflifQrm0tnente m. todo,a loe nlñuil de la nep'h:i¡.,

'"ea , ,)ues 1,1;s1 t 10$ péq:ueñon de la ae lva., la montaCís ., 1

tlllal1P. úuednn denvinculadotil de la tierra. nativa Gtnvtz

n.tiéndase en extraño,a dentro de 01.1 propio euelo ., peM.-

rQn en n~reburse a la cludnd".

CorJtobol'u esta i:wpreai6n lo deCl$.radopo1" ,el

Oongreoo de Il1etruct;16n ,?r1m~rla_ llural OelebrQdo

en donde ae ha. u icho ~:u,e la (~ecu(}:t#a de tlr$O: uniforme ..

un error,. ÜQda elJc~~ela, o g-rupo de ellQil debe tunc1tmd'"

adl:l:ptnd:.'t al paig«j$ ~"o6rtlt1oo. lit laa· condioiones y De­

oesid~do~ del amb1&nte rfoieo y sQcial peta Qon••GU1~

que' el niHo de hoy, que et:el honlbre de ma-ñana, am....

tierra donde ha naolóo jf De despierte en '1 aentimltln1u~.

que"le induzo~ a ~vra!gar en el Qu~lo Jrodue'o~.



j:~vle.ente~r:\~nte (¡ue l~ t~:reQ, 0;.' ~Qali¿.;a!' no @$ 1&.11

ya :flC el f Jr o1J: l a::ü n 03 r:ru:;y' cO'm)?lej'o :ln~ $1$' diaponede

t'odos loo rn.Jdi~lJ nece;J~lr1:J:$ de aeci6n. ~l 91aJ'l eduEuif.

01Q"Hll no ~1tO:v.l2' cer obra. de 'un ljl~i:nentOj dobe ~@'r -ibl fra,

to de Ür;,~4 acoión c~ard-:lnad:l, r,;;lo1onal. orgán1za.da y qu.,!

responda a d1rectiv¡~ bien definidas.

:Hll cbc túeulo ti1.1s ~~randepn ro. la :r.ec.l i zao 16n de ....

01r1:-0. x¡ldlenen lat! prQ:Jirll1 o,[lr~cter!nt1CSte ele '1.Q¡\?o'btL.·

cit:n C!;Jnpe¡;it¡~f o~pec1a.l.mcnte PU d1cperDi6n~ Por el1.

la' ofJ¡Cu.cla :rt.~J'&l cltebc ~:er een :1nternt'.tlo, en dl;\nde $8 1m

part3. (~n~,ü,it~t}2Tl d(.;- ~'_cu'crdo a In (:~"<A2c:inl1d,(.td <l~ c~;;'i,da z.'

},~n l')ri~~leX' tórj1'1ino \?C 1ndia::,,!,:~nsnbl:e(::ue la -escuela

Co¡;'¡ún ll.(~ne t.U:~:'. 1~unc1ór.¡ mt~ efic(,~f. y nl:3110t! te6rlca. 4.··
d:t.Cf:l1clo ;::v, Qn~:f.!E['J'1;:f' l"i f;)rr1t':',T r(iüjore~::! j5'\1'onen .im.ra. 1&

!>.:L~¡:1n T,:_,,:;iór:, eL;t<~,(o e oc 1'11 :,!/ [~r:{tiente, d"nde dGh.rAn &A

t"jj'~V¡', l::>n·.1(~i('rHlü ante t~du, lo;::: ¡t:~tQ~108 ele.:nt!Jnt~G.lea de

hlgi0lJe )t:x'~~~;;:¡,~l) Vff~:1;.ido, f::tl";',:;l;.1 de (¡¡I.iF;.enta:r¡e. hábl·'

t'UG de ~:.d.i..Dr:r0. )1"1.:1<:1)10::1 üe 'V-tdtt rrtui11j.;i;t.~. etg" .iIIa.7

cuo j~)uJ. tll>lto',,,I' l~;o,:; 0CC¡):(;: l::H.;¡ prJ.l'::~.l·ias en 1G~ »enae n-­

r~:tlefj dot~dola:J (10 (~d:trlci.Qut.l(1.ec,tW-dop ;;' dándoles 1&

,oriünt-eción 'f).e !11/Ci.:t.l"lJ Pí.l.!;J n;fCQf.¡i tB, l1aru la for:m.aa.1h

de ;".up~,Ür\)r<'·',,: 1~1).'1'D.lc~.. 1~H; e(},ifi.(¡!itH) d{~ ej;;tf;l.~ encu.el

i.1GLe-rl cr;lnt;:t:i.t1.~:'j.r 1~1 ,:).rlntr;;'r:,; pret>r.nj.)U,C:r&H Q¡"ioinl, y~

(:1\:'C1..J:Jf1 JO, inc ó;?,·:;¡d orz e 1:r:zuf1e ion tct", ..

,,'n CiJ te- ::ent it~ 'O. r'f<;firi'011l~, ::a~0 tl la e.4cn:uJ:la. prlm-&rla

;~: i Ge ,..iUi1L;e~ .' 3a en 1;.eT'Uitll ,2.~~) r l;~ar10, eo Q·G.ro.Q.l;lJ,.Qd~ ene 1.'.

Ql;;pé~ic~. ~4;C~' tEied. y i.:-\JI't~daQD.r~ "UQ.o el pa!fJ ]far la

.: '.' i;.; ~.í.i~:" ~ i j t.: 1'1,1; , (; t.,'tLO (>~~;:, t i na (lo. fj, l.~ v 1Qa de la'~ c~.-ll.it

\'Ce ;:'¡i:.~~~lt~!'. ": .. € tj~j.OC n,¡¡;c~;¡Jf,..r~,1Q a1mplif1eB:fla y bate



••
1\1.4. atll'fllarB8 que todas las •••u.tu ••pa,t,.. Pl'ePA

n.n Q la Juventwl para su a.tuao16n en 1&. ciucla4e••

31 obrerQ ru.~l se forma PrAotlo~nt. en la labt-. 41••

rla. Lofa j&vunea ele la. ca:npaña eetáncoll.ena4p a una

eola p,:rofeo16n: eorpe6n•••,.. oa'ie,prta tr.(n1ma••1n •••

peranzas. rain ponen1r,

o) I§QYl!1IAb. WEG.I2Ut\~&

A la obra de 1:.w escuela$ pl"lü*,rlaa .rlentaaa,; .­

ola la vida del om.mpo.d'.be agregars8 la8 4usoue1a.8 n·

g1.nale., máa completas. oon pnp&slto,Q 48 ampliacle"

cul~ural.. ».b8n Instalara. e$tratésle~t.f ~",& qH~

teclos aq:taellos que lo d•••en Y' tengan la, ea,aoitad na­

t'tlftl neoeaaria, puedan or1entaJ:Be en eil.-nao!a una

m.e30r f0J1J14¡.clón :profe¡¡lonal~ .Deb,. prtma.lalDtJtnaetl,'

.pl'áotl~a por medi.• de obaaraG experimentalea '1 e.p.

de Qemoatraolón eon el obje1u:» de prepe.rta'r 11.omb~ 1'&1'&

41ri8i~. a4m1niat~r y e3.eu~ trabajos ag~!oola-~

ti.roa, oQtiarrellls ca. 'principi•• yrJitodoa c1ent{flooa •

.Debe donl1nar laexpett'lenela en el" terreno de la región

él.nde a. 8atudla, cOlul)lementada gol" la l~B:clón en el

Pero a nuestro ente'nder. POI' Qobre todac lu coa_,

es nQ(HiUlario inculuar a nueatrajuventu4 1& concierto"..

detttle' el trabajo asr!oola eo 'traba3o cal1tloa4o. mq

que óa:rles fa loa Jóv-ene8 la ".nuaol'n 4. Que .8 NfJu1&

re alt¡o -oomo realmenteocurN • }?&J'a¡¡er un bu,tnl ..
pcolno. til;uo la agrlculturG y la ganadet'ta neo.,mitan,

como cttG.lquier ot~o o,tio 1:0 de un a~}JreflAi.j 11 que ea tal
Ye:t IntS.s largo en egte cuo." porque ea • Tulado ,. ••

JtJ,ge illmult~eíQ.llient. c1e..ta compenetl'Golón con la !la,.
»aleza mioma. El Joven ti,ene queaentir t.lue el t,n,ba­

Jo del campe 8fa múltiple '1 "u,lado¡ he.~.,. y dlt'!cl1,.

Sólo aeL se podrá fo~taleee¡- en rmeetroa t:rQ,baJaclort,.



,,) :PUMoX9~ PI _1~ 'D.
1-. $olt> haY' que HUO"" al ".n.br. deoampo, el.o t.

blén a su cQL:lpaiíGxocu la JQUJ·er. ~y ,-&'Ue e,'fJf4eftG.r a lu

j4verleliil todos los detall" de la .ida agrío.le; ..t".·
m. loa que ea re;t'laren Q. la del hogar, ha'b11itán4.1aD

p~ra su intervención en 188 tareas ru~l.a. ~ai~..

de los Agrienltoreo deben aprender ti at?roveer.a. l·"_

1-0. recuraOll e\&e lea brlntl~ 8U pf'epla 8h.ora, ,eimeft'u·'

do on 1u olues ruralea el amo.... al nQ$Mr. tneul.cWol.',

PJrind.p1" de O:l:'48n y 4eeeOlltJntai, oon1ih'l"V!a4i6n 4. l ....·,

brea y frutas, abejup" orla •• tttVeG. Pl'áC'éioa.a 4. l•••'

rla. f.:brloactón ct\8e-l"Q de quea" ., manta.a ,y oGbr. '.­

d.,oontcltuientoutl,.ác t.l c . 8 8.b... ooc11la, ooa'll"" , ""
:rloultul'a.¡f 14 meJor' capaoita.lon de la muJer pu.4••••

U 'bu. 4. un "ardedero ct.ambi.. en 1JW <H)S 'UI'1br.,. :f en

la eoonumla fami11a~ •

• ) 181'61UO 1112& ¡l;B9I
C'on respecto al punto relatl'vo Q. e4ucuAcló,n el 11._.'

tuto dél';-'eón no trae D1n~na- dilsPos1c1&n. :;. \UI lam.eA

table vaoío del l~lQmG el no re~.rtrs. a esta oueall'ft

fundamental. ~X".em.e que por lo me.noe deb1er~.haD.;r ••

puesto a C~Ro del pat~6n la Gbl1gQcl~n 4e vela, por~

lGe hlJoa 4e $U8 peonea, puesteros, ete•• r ••lbaDla ••

4\101101'" element11l1 neeesar'l••

Po'r otra part•• tamb1'npod{a haberee eata.leel".

para oada e~ttillt11a (fue tuvttIU'U' como mínimo un el••'­

número 4. peonea .. 40 ,POI" ejemplo .. la .b116&Gión 4.

a4miti~ dUl~ante las 'pooas ele mAs tra''bajo (e1.embru••

••.,htw, $to.) a cuatro " cinco de lu-s alwnn-oa más .yert,

tajadoa de lns eGouelau ~egionaleo de agrleul\ura a. 1

z.na. paJ-a. ;!ue éSt.o8Pu4ierM haceraoore el 'arru• .,



"
a) OQJlWC7;0tl JJltL TRA'ÜJi

ltn llll"'ra &poca, en raz4n. de mdlt:lplea ca.u. :1.

Qont11.'•• entre el capital y el ~3tabaJ-••on 'lIt'a"_

Ele numerQ-OS y sus consecuenelaa m4. ~m~d.~".
1lebldo f.il EHl'píritu de estrecbo compaiíer1ell. ~ll. -:ta..

te ~ntre loa Q'breroa ., rtu.e lo~ Induoe a tnMl'eatara_ '••,.

114Arlos OQ:l1 ar:1uel de on'1"ee1108 que se cfllmn14.M 1'411'.'.'

Qo.do en aua derecho8. puede af~rs. que \04. ""l'1t1(_"

tndl't'1dual ,t.1uede dGgenanr en un oonl110\0 001••" ••-.

De il;llf~uea. surge lnrutc••tdad de solucionar 4. 1& me,.

j1)r laa.ne¡ra p;Q61ble laa cllteretlol&a que !)ueda.n au's.l'_re.

part1cnlal'meftte con ceda obrero.

En 10$ '61-t1lllo0 Q,noa en todao laa tltO'tlT1da,de-. 1&8

huelga. han ~dquirido una importaNcia extr4ordinaria.

lnoluaive ."1 lo. a,€~r1culturat bab14ndfJlaa. eon ••140 ba••,

nue.tro 1)&16 ..

Par", ¿revenir eato.s s1 tuac ion~le e1 articulo 20 401

.:t~atatuto del .Pe~n establece lo ei¡p1enteJ, "1aa ~~..o1.Ju"

"derlv-¡¡¡.du (te la al)11caclón del préaente I~utatut•••tú

#luJet&e a una instancia conc11iQ,tor1a p~.1. s »..eJdl­

n,lal ante la QutQr1dud de u'p11ca,elón. j)Qlic;[ao J~zp'.

· ud.u looaleu. i. eleoolón del peón. qU se ¡reallzaft. ei'l

..t~nrma$ Gta.cramenta.18s y con audliDnota d$ lee 'part•• .,

--1nvcetlg;ac1&n sUITJt'lrla de lo» hetl}t0s" -.; -11iQ hab1er.t4,o ...

g.,,~niml.nt,o >lVOIUll'tar10 en el t-él'minq n~ IJ~OI' de t ....,inta

Hdl~t queda $xj}edita la zu,c1¿n Judi.,lal. qQtl ....nlut••

"ol¡a,r:1 por el procedimiento €le ltm lnc1dentoel'.-

.edlw'l~e tUJ'te ~.rt :toulo ~. 14;$t..bléce iiJn l'~rma e81.1ga"

te:rla un$ lnetancia. de cona 111."'lÓn 4••QJ"útQ~ \>re4u4S-",

oi.~l. al'!t. ltlSsoret:>},r!e ó~Tra'bajo y ir?rev:t..'lón .' a1.-'.



ta

al alB\ema 4e conciliao16n •• un a!atemltl prtven,l••

que \lend., a ev1ta.,r jllay(Jr~a ctm&cuuAenci~.7 que a.oarJIII

ttt;r1~Q, )0'1"' el h.e'eho de ~ilU" 1__ lnt..re:u~d.o~ 41180uten 11..

'br~ta$n-t0 e,nitre ll,{ las Cll,ost1QnG8 ,que lea 1»t_...,tl1l." '8­
tmJ)dO de llc~~1" -$1, un a..t'r.ejlo,. 14. do¡¡ partes ,vuecl,en 4""
out1r eonee·nifM'}do !ntegr.o el titur'.ho 4e de.i41rsQ ••, ..*
tud. SGAi;,6,ri cQnVeXil&Q ¡. ¡¡¡UQ. lrJ.tereü-ea.

En e~t~ inst~ne1a de ~'nel1~o16n~ln1.tratlYa.

e$ m1a1ón de la aecre~a~ta de Tr.~aj. 7 PrevlGl'n t~••

tQr que las pa,l't-es lle4Jue,n Q una solución ami.toea, Ptt'l­

¡)ol'11em~ lau t;a,$'Ul de 'un Qf'rIJ¡lo a(lecruade ,para 1"1"J.l••Jr

.1 p:tobl~aplant0o.dG, queclan40 las parte. en U'b''''a'
de aceptarlas u reoha~Q1"l.as.,

Al retit)eoto, las 1fistrucolon•• (hlld~ a laa-De.l l.t
fUiS Reg1enQleo ¡lOr 1st, Secre'a,¡ria 4. frabe.3:• ., l1r lall68

dicen (tlllilH "El ~tQ,tutQ- ha 'que~14.e...ltar el .IilP••~'.U'.

"10 arltiaooial que hQn oreadQ a~a leY8. tI- vbli¡M

..tt.,rom~'fer un pi elto fil4& veg (¡\lQ' ae reOlr.uua au ,ft;t111,.a,

"tllónu • tt l~r ellQ. 1ut1¡:t1ra4otl siempre en el p'l;'96.1'_

"de ClJ,fEt no lit) ti.lte:t"en lasJ btlen~LG rela'o10ft-.8~~• • • :n in_·
ltd<iapenu1:libleu un loa CfJnlvN. haestG.lJleeldri Ufl$ a'4ild:l".::

fi el& p:rO'V1~~, j)rtu.rla.i~· jJQ funciona.rios lOGalea qu.e ••

ftl're-t1\l11lé p~Qeed.rQn como bu.... PQ4r~. (t.etamil:1a " ••

í~pleno conoc1nl1Gnt. dQ J.e;a pereona. yda lDa heeh .

":l1n t~tu Que eae nc'ttl no ue. b.a,yQ,.,C'Umplido, eut' dA4.

ft~r~over ~l pleito".

b ) AIlIS!l1 t!)~JjS. ~~:m.'p !tIC h.~¡sm·· ..-
Derrtro da ¿HW raUI)6C tlv:GoG jUl"j,'h'J1cel$'1l98•••tntJ-l,••

el Cirí1oulo 2? (ion autQl'14a,dft ti($aJ/l1eao1ón de 188 41t"

r;iosicionea (:ontanida~ en el Euta",,'-., tanlendoa •••ar·

go la vigilanoia de MU cw~pl~1ento. l~ sooretar!_ 4.



t.
19,a aotuncioneo EJumarla18s que deban 1mltn1l'a. en

lEla oGtsoa de 1'101aolón de oualqu:Lextll. 4e lata (tiG})"l.l."

neo. G~:r!n substanciadas con arreglo al pr-••e<tlmiento

eotatu:ld~ "oor la ley nWneroll.&?O, • por .1 que eetu­

viera a~t5blacidoen lasa ley•• provin.i.l.~ fJlml1a"e.,

oe~~ún prQcedQ porre.zón de clF1'fipetenela,.

Se le ~torga. ti. la,~ Z;utoridade$ de apl1ea.ci'n la la'.-;

eultad, de invillct1gnc1ón de loo heohou. t..ndlente a la

exaotn y real aplicación de las die-poslcionee d,el ..... ­

tute. A tal erecto. la Feoretarl,Q 4. trabaJo" Prevl­

alón o lr:;tO Delor,PóolQnEJtJ Reg$ono.lee, uod* :real!a.., ,.­

dOJt las oonatanolW3 que eono:l.deren pertinentes e,ft 10.

lugares da traba~jo. localeo de g,dtnlnietraoi6n, Ubtt08

y pa,Lieletl, Y ptldrá hacer compareoer a laG peruonáu iDlpJJ"

CndOi$ en la. 1flveatlr~o1ón o eue 'pu$dan con\:rlbu1Jr a la

CSi4u vez que alguno <lelos ln2jilf)oto.... 4. la Secn'·

taria de Trabujo y Prev1s'lón compruebe &'lsunatnt.....1.fh

punlble. proc:aderá a levantar un ~ota cirounstanciada,

que hai"~ t'e en ju.lcl01nlentrllEl no fije 'pruebe 10 cont;ra­

r1Q. !'udr4n iHi11cltar directamente el cone,",.•• de las

autt)l"idadeu vo11C falea para. el otL'il,Pl1m14\nto d.e aua tU'"

aiones y para entrar en los establec1mlentes de tr-.lJ..­

jo, sin Qr-den judlcial de allan~~1ento. ouando ~a .­

tivo para irl"e'er que ae hQcQmet1do o se e$" oometien-

do alguna lnfrQco1ón•

• ) B~aIO:Nlj3

El artículo 26 estableoe sanol$nee para el 'CaD, 4e:

inc\unpl1m.1ento de laG d18PQQ1C1onoas 4,.1 Ea'a\utCl del

Peón. El. e:mpleudor que v101a.re al¡uma. de BU di8p••1.*'

cionee ¡¡te h&:n1 p¡uilble, previa lntlnm..lón pa~. q1l1 'I\D-



1SD IQ detecto J$uf:r1~, StrrfiU¡to de un !tila $o a.la In.... ,;<, .

el Q.ue ae ~;;t'::'\duerá prudencin,lfnent . t de .euerd. o.n el

lüQl.tto a.e 1~.. !l1u2tain".pv.e~tm..

31 cwt:us ~lultr,,"a e e ta-111i ca N ,n t1n1camente en 1•••a.;

i:jOiJ en que ln vítílne16n ~fJ ret'1rj,e:lrO Q. eo~nd1el.n.. 4.,

treb~\jQ:t eell10 ger ne dar deaoaneoil dj;'llrtos • 88lDU1alu:

no truruin1utrar' viviendau en ltl.c condiciones exlg14.... ,

no dar la nli.t1.entko16n eJ.'; tu.blcoldr" etc•• DD cab:ría .h'-:

tJ(}rv&H.llón ttluuuu.. J?erQ de uQul,urd,u a la redacción d.'l

Li.rticulo ~U~J: po.ree1er:¿t ~·lue tal'flb16TI pueden oer ~iplj.oa­

<111.$ ta.lcú mult~c' cuoxldOl10 troto. de ;>b11go.clon•• susc~~,

t1ble¡; de 80X· eueut1;.).nt~L1(t2· en julc1Q "JI .que deberán ha­

caree eí\.::ct1v::J:; o no eeg6..n eea lía. deolsión del 311.=.:

d.) aQ1JT:aA\ot',...90JJ~,G11~'t0S lY;J Tr~Al~~~~2,

T1Dt¿i.ltlect;· l~:' n."rtíCt).lQ 29 que tO@,i\() la.6 <11&poslctio·'

ne.. eQ;ltord.('!.~¡,:;;t en el "<!tI teJ.tuto Pit('~l-'M ser tic.m.ptadQ¡s O'

rof'undi,du'¡:; 0.11 convou1ou e o liHJt,iV(KJ de trubu.Ja. lmem·,

t'OL Cf!~JQt; Qf.1 nGCeí3Lrin in intt;'l'VeYlol'n y l~ aproba-e:ton

dc}l conven1u VOl'" O!1.:i?·te df: 1(\ Be(J:rt~t'~llr1n de Trabajo y

l':ro-viu!óll.

ked ie,.nto lnCtiflo16n dHl ,DtH:'¡'otQ 33,.:502/45 que in­

o lUJTo &.1 10(:: tl'U,U.'Jj t:túoro;'~J l'urtt~~l(H¡ t eo lee ita otQrgu.do

"if, Óf~tUG el derecho a un Gttcido alJual eQmpl$l1umta.rio 11

A lQ;,"'; tine¡;! de la e orrCiJ !~¡\H';d 1J>nte liquidación tI.h.

e Qc10;'¡I.3"t(\,1:te€, e eme )orte 1ntc,,"(.r\1nta: d~l ~'UeldQ ltt a.o1,p1a­

{1 i :)t"!;}J;:? r ~~. :il; t t1;;:-l L:ijHl: ~Hln,l:r(ll1 t e en e f \1O'ti170t IDÚla

¡"J::;;:rn,citSn e~: ;'j,}cir~1 aoi)rn.da. dUTunto el a1:ío. ,h11 ~n,eldo

~).nut;;.l eQ~·.,')l~"dej'~t;nl'io eo 1'9, •.t'OCEH1V.a ¡J(il,.;rte de 1.0 gallado



10& '

wUdO ee t,oman obrero p:or dial 'lart" 0'''.'1. ,.1

teRliuar GtlU tra.b~jfu~ d·.\)e ltqul.'neleo. en _.lquS."

'.po'ca del aiio. la. par'te ,co,r.J"1fiü,.nd.:l..m't. a a¡¡u.lna14••.

141 m1~G temperNllento "ebe s.pl".•• con l •• obrero ~.i

t~QbeJan '6n lQ6 d1Gtln\a~ CQBeohae.

1Je QOUG¡ruo tJ. Qtra él18Poa.10ión del .Deo!".,. Si.HR/a'

ü íltbligaoión X"tJtenf.lr el 2' Bobr. el total 411 -pi-1­

ú. abonauo, 01 cue t,;eri dl8PG81'te4. en el Instita" ~

clo~l 4e Ut.$ Remune jf'ao.l on$'a , .onjun\wnente con el •

de ~'pQ,r1tti pa t roruiltl.



~rtpl~..ntando 0"'1 })iit.a.tuto 4el Pe&n••n t.b~.~.

d~ 1946 ue t}reó 1}~r Decreto del Poder JIJ4unltlft Sa-

oiolliol.l nÚLle,ro 3.750 el ~~otatut;. del TQJn'bero ..

l~W'·. dQti ti.~l~dQ ét. rOcl1r lÚ<tJ cond$olQn4).~ 4. trab&~., ..

l~J~;lj,elltQ-. r~1lu.nar~u1,ón y reglaiJ dlscl,linal'lae ••1

't.QJ,L4Jo;rij iiJ.eu.¡ero. u 1'in üe u~rrt~r 1&.$ baeeQ d. una Tq

d,U.(J.erti. ~rm.t.)nli;.~ y jUt..i'l~t.1;¡ uQbAUúrQulónontrC) _toe '1'·1..

Pl.~~.vj."tibr1~¡;¡;'f quo ~v.i.4,,~n UQuflie.tQ. que n. sIl. I".ct.
dw,xl en 'pe¡:ju1c1Q de umb~ ~.r·itos t sino que aleotan

l,,~ 111tureGe;; de '~~da la, oQlectiv14ad.

~l .r~~1¡.útiu cAe t<;xPlot~c1.sn 4e .ata &0\1",14114 :r qu

ti~ @J. ~~-lleMtl ~).re,.Cerwx).-'QJj'.l.iJl1·teen nueut-ro pata, ae

diu'4i!l~ü.e p~~' üU cürtu:ter e;;;pCiolal. Se trata dtt un

(;¡o.tít.ra't~ ;,~ui-~JneJ:'¡'JH ¡,i,U0 vinou,la a la$parte$ :tn".'·

.re:.~, en t~¡ (;JJ.f:t llw úl.J~t;;'kllt~ lo. partioipa-916r.t 4.1

t&illbero en el f),tO~'u.ctQ de la expletao,l&n .. 1. oue 1.

b.~í~ ~í>u.J:~C:t;ta." eQÁ~·"o ~U4)10 ... CXi~'8 una eutreoba y

Qor.u;t~':4'tc ~i tuac=i6n tiu cif;~OndenGj.a de écte Q(tn r.ape.a

t\> :41 pr{¡ilJie1í-a-l~j.Q. ltu lQ ¡~Lu.:rale_ de .ate v:lncu.1t

't.;Q ue~"j.v:w.n 1:i,i'\fUUJJ;4.Qller; í¡u-c ~l jj¡¡;;tQ.tuto ha. trat.ado' 4.

c~»t,tJl¡~iJluX' u. ;¡,":.I.il U-c .;,;. vi~.:;1..i" ú:.nú' l:l,otoo que perjudioa­

4""!V.U lo.~ ,:Ül\~';.-;C'~¡Ho}¡';> U~; 1.:.i.i:..i duü partes y que pO-d.r!an

ül;"c¡\,;¡,.J;' ool n~,r;· ...,~l Ü¡;;~4.Ü~ ~~.(; 11Q de una l11du triae•••-·

Qi:J.l i;U,l'"U 1;;:. uu.tit.~¡tJ¡.uci6n do l~W neacai4tldes ln.m.e4ia-

;;. de~'1n~ u~ 'i;'iA~'~lJt1:.rO ~editU70 como a 19.EI trabaJa­

J.O]'G)i< t(a~ Q1)H ¿~::. UQ¡,. Q \¡;UU,].Ci1.1icl'" otra áenom1nao16n e.·

1itén QG«.r~u rlld la eXhilQtiu.ult,r. de tfii.IUboe. en putlo1,paM"

clQn. v¡¡,l\1; (ittt)l;J~, a un iH~:t'ce¡¡lta3e del valos- de la 1.·



peroona,3Juente, Quedando a caJr80 delm1omo el #1l1u· :'

40 '11 responeabili4aü de 1" baolen4as. oam¡rUM. IbS­

talaoionee ., ¡"11es de ¡iropied.• del Pt4t,ón.nue.:

Eotar&: & las órienee d1.teotae del ,PJtOP'¡Oia.lo­

del caJap. y haoiendaS, corr.a~Qnd1én<lQlt)a'.'te ti.- .

~ar lafermn de e:K~lot..elón. bora:r1oe de '''.1>&.1.''
a ('lu.1én se le entregad la p..-odu,coi&n 4é le.tul.

Ns o'bl1pt.i16n 4el patrón proveer loe • .r:f•• pa­

ra el trQnuporte de la lilU:he • "tema, eu;mdo ...! ••

10 hagan lutAbl~1oa8 eonlpradoru '7 en elcaao 4e

que dl¡¡ponp el deonat. 4. la leohe quO ~ref1'••ct&ft

stt* tambos. f.lon por au ouenta l~ mAquina. cicutp'a­

dora¡; 7' tlem4e l,mplementoif neoeuarloe pa,a tal f'SIla­

11da4.

Son :por cuenta del patr6n los gautoe de otmet,

eiónde lQQ pileta~ neo.sarlQ~ para retreecar la ~

obe lueSQ de oX'<leñada.

~¡eestab+Goe t~bién qu.e lOIa tl"Q·ba.jQ~s ~eori.ñ.

y apQ~"o deberAn realizara-ebajo tlngladoOtl'tle Pln­

.gan al 1')e:raonal a eub1ezat. de las 1nclitmenc1ae 4.1

tiQmpo. ltt&tes tinglados '¡,)o4rán set' eOl1.$truithas •••

cualquier claue de- itlllte;r1al,entrando dent1"O d.,••
enumeraCión tan amp11¡¡, elementQ$ aua existen en CUB'

~u,le.r eatQ.bleoimiento. CQmo f.UJ~; palos, chapa,. pa­

ja, etQ. Deber"- daX"tie cumplimlen\oae8ta e:dseft­

cla del 11statu:to en un pla.Zq .intQde trea años.

oorriendo por ou&nta del patrón todo. los ~BstG.

qu.e dlflUl'l.anden talea Qonatruceloneu,~.

b) .!i!mN:Hguh~¡ON

]]1 ¡¡1etema de remuneraol&n (lU. se &Mio,ptae. el



Para la determ.!naa1ón de esta P&l'tie.lPd$.omJ, ••

hti\ tEUnldQ en cue.ntn el las vaCaD ~. aeea,l.-.

r.1.z-&\, MI'Iolr.tndoAX"Gen,tlnntt O' ti J'1am.enoa ft q:... como •• • • M'

b'e t son laz rüeJQrei; produotoras de leohe. :O 'bien ,...'

t:t'~} rr~~a.

14~. retribución a que tiene dere,oho el ~r••

euanco ce prnat1que un c;,lo ordeiíef>o)1 <lta•••n 1&8 -A
gu1ente-G ~

1) O'us¡.ndo la '9J'oducc!6n de leeh••• dSI) tlne al abaSt.

~l tro!IDerQ m~alero perOlbir' como retribución .1

45'; CQí'IlQ nl;!nj,zno delprodl;lcitlo de la leehe. l¡bre

de tlGte:J, s1e~npre r.pA$: 5lPortEJ 108 oaoallos n.......•

r1ou, vellí.culv¡<: ~;~r(H11Q.4oB Y antes.. ,para el tr..:

porte ~ 101.\ lu.é~aree pr6xitnoSl de entrega, ati .......

lQS uten~il1oe 'e implemento* neoeaarloa para .1 ~

doñey' lft~tttentf) de 10116 ro4twtd04l a~tl11_N••

O11(;\n(10 no htl~ el ~por~ de 10& implemento_....4th!..
c~lout eto., mene1on2do0 1$$ proveerá el patr6n,
.:iOr'O lo. remtt,nerv.eiÓn aerá del 35_' del proó:ue1dO 4.

lt;J:, l<'~'chc

2 ) Trnt~~n(1'\)1:e de tamboe cuya J.JI"Oduco1&n -4e leche ...

dn~t1n~-dQ t'1 le. l11.dtuatria yoi el taJlibero medlero

$~pQrt~;.t~e 10-0 implementos ci 't-gdoaen $1 punto ante·

rinrt reO'ibirÓ, en concepto de retribución ellO'

del ::')'t"e-cl0 de le. ~raf1a cQnten14a en la C~ qve

.reoulte:t 11"bt~ede fletaa. ~et,OJ;f.IlX'á, Cf1Jll$ preci.

nl fljudo ;>f:ie1a.lrnente YQ!" la Oomls1'n »acl.na3. ,4.

la lndn:Jtr-i~! J.~cherI¡it...

fJi c t t~mb",ro no B)QrtQl¡Je 100 itrl)lementoa rn.-ne.io·

n\?i!oiZ 1 f"ZU retr1b"e ión lite1·á del 45~.

Lo~~ ')r~(tior.' del k1J.OB¡1"~iQ de i;ruPA butirgmétrlGat;>a;ra

,AJ int~~.rio'f' .. imUUBütGii oe!"' ¡ .. Comisión Naoional 40 1&



• ':} (;l • .. .. .. 'l' !lo • '" ....... '" , .. 1)' l!" '" .... ~ j:~ 1. • 50

}ln }Oi2 n~-~~; ;., ..; ~;n. ~:'UL lt.;t, \luaionGla empl\l~~td&6n .1$' $):])10-

t,",:>(d.S~'~ 1 v':~.iI;j::L,.}(,~~ i: r ~;;urd:,iB~.H \i ~; '¿'latH.ltlHi)4;j.Jl. el puríJejl'

tr~:-l e '. v(' 1(, ~"l .i rJi ¡"t ~::~ '1; lo\< t:ul't) Hl\iHiiero IJu.t'J"1,rá, Ja¡slfl;:l-

tr(:b.lc;.,lo"~' !.Jr~-~~.LI;;i;~~. ib)lGi;~n'i;,QíiI. Ettc.

~'" ) ]~ochc' [X;'l~b 1r:(;.u~t:riG..lizaQiónJ, el 4ü;:i .. el 4~ •••'

":~n lo;:; Cl.-'o,;,;vL tic. J.n,MJ·~,¡u;-ü:4f;j' HQit Q];'dei'leg diaf':Lo&" a1n

,tG-r·r.JCl'OL, lOL :,~:;;J:~:(.,¡vntti;j;¿~" iuáiGa{t\.Ju Itkutr:i.r'n en tod.,.

lo:.:: cu , .G:~ u.n,; i;jl~,i¡:'iJ"~íJj,ón- del 3);'.

A(~c;:~,~~;:. <Se J.~, 1:'GI~~'U¡Ji';l"~GiQn t'u.it&.bleelda precedent.­

C'u,::y; tc: " (" 1 -tL:';::c\d;l ¡ o 'tie tHi r t:t u~ .JrQO 1'14) ii. la o:ant.1dad d.ti 1'$11-

~H~o. ele ~):r'JC:o~~,o~·.tcj.;;;. t~Jlh:.tJ¡t4; y .a tre$ p.e" PQ;wr oatia ,.

;~l·";I·Q rue dc;:;t.ctc. üut.puá~ tia J.U laotanol. no.t".tWlLl "q,ue

'::1'1 t.rCt;:~u,c O~"~ :niO:l t:;:;t~o, liore Gil enttlQ,\l€t. -east-ra4•• ,.

~"u:r 1~1 ;~-::::; ~t;: ¡¡-~..;.-t,¿¿,..,ltIcc l:'UG en t&ll¡b~con.r4.H

;(¡0 C;)..!}J.e Q\, 1(',;, r (~.:¡;J:'i'ouc i ún ,~(; l,U;B tumbe r Da m,ed.leroe ••

et;tr~l<;~,co(;¡,t paxconvlZJlui611 dE; partes.

o} :~AJJlltAO.t~!

111 i:¡,!:~tx~6n d,~~b0rú. ~ntre~r &1 talilO'.re ut1& Qua"..l

tac1ón, ~)PL do;¡: \1 ...:.i..\t¡¡:¡ ¡Jif~Za;¡" cocina y tle Pt)ntiene i •• pe.,



11q-uidaeiQne-u j~iijJncuúlev. Ul lJeguru deltw:tibero 8Q '..

careo del patr&n.

}Js requ1&1 to- ln41"penfuible

rOl) y peuneG ord~ñ&;MíQre~ el ~)r;.l"fe'er~e ue, un certificad.,

de buen~ SQluu, quc, lea ~er& concedid~8ratu1te;ment.

por loe ;¡;~di(:~municiYo.lfJ,u D de polit:!a.

cado de'ber& tOe!" :tartlavad.o c'Q.Q..Q.. Qeiu ;,:;¡c:¡¡;atij1.

t ) lí;JD IJJ~%~ l~ 1.i~1\l}!¡9!Ol~

1~1 GCgitNO que ,cubre lQS r,l$f$gos de l~$ peQnefLt ....

aoiítrgo del tiítEibero meuiero. síer¡do obligacl,~n del pa~

trón verificar que 6~te cum.@l& con eu obligaclón 4,.i,'",·

lJegu:rarlos li ,~4Q Q;U'1'O de que el tnnfbero no de cw~;pl1mi.

tQ ~ ~tita di4Jj!o~leión. li::lpatrÓnQJ.iegurli,rQ. a

roe q,ue trab~jene'n al t4Wl'bO, pvt tH..H:nta ,lel

delu:ontando el imi')Qrte de lfsl prialtt del eeguro c;l.t lae

ladr11J.oc. ,Adern'o, ou¡¡wQ. el tambero ", 'tuviese pe.Ul••.•

uerá nec4u¡Qri<o Q tru. nabl1;tic1&n pa:talO$ m:1amo~.

El p~op.ietar1Q del tWilbo t;unce4e:r'al

ro. cerca de la C~Q. el USQ $ínearso de

de (u.rapo !?Qr'a huerta y Qr'lM?~ ~. avea. laque '4.'081"

Gel" oorCQda Vo.l' cuet)ta de &nte. en la ublCtltC1&n que 1.

fije el patrón.

do ) A2..1.:i.X};.t~'C!A ftStlIJU1A

Itiú.ei-attJnqta títéd10Q :1

que trabQjen t;J~ eltl&l.lllb., qllado a cargo del tambero ~.:,';

«lero. (tiendo Ot)l:1gMclÓ.n del pro].J1etQl~lu 'en.run b.ti:

<luin ele uru~enc:hw pl¡rraa. 01 ClltlQ de tifltoe$.iaQ;d delperil'ftIl,',

de t~mboc y peoru,e.

'.) ~l~ID,#~ ,JJ;;J"H):yL~J{~j



rogletroEulpee1al que llevar'", tal e~ecto' la3eO,z.e•.

r{.. do Ir_bajo y 2:revio:1·6n.

T~l pro¡;),1etar10 podrá:reao1rid1rdicho contrate.in'

ninsún dereeb1il j,Jor parte del taK:4.bero f;jled!ero, n.t"'la.'·

nl¡..;ao1.1Ín alg1ma y quedlQ,ndo fA c,tlf¡rgotle é"té lae,' ini.

á~1QlltiHa Q;ue haya que pagara los ptlQnee',en loa 81­

gu1etitee (JWJ'OS,.

a) D&ñ(u~ 1ntene!#nadoo, el'll,tui que Jaril••ulMP&:

ve o negl1geno1iiL reitemd.a en ,la fealizao1'. 4.,

eu traoojo.,

b) Iucw.-paeid&tü [.Ni..r¡¡. el de¡¡e1t.1peí'íode3us deber.a ,'Y

obl1gQolQne-íi lrlberett'tes ",1 trabajo.

o) Insub,o:rd.in~c1ón e qla ct>nduota reltorac!rt.

tit el ])ntr&1'1 vio1as·e algUna de la,f¡) Dlsposioionfl).

del .HQ1fQtuto del lJ:'Qllibero Mediero Q delcQlitr'eto.el••'

brmito fIQr tiunbO:i, el tamiJGJrO tiene: (lereen,o QresQln41Ji

.1 contntto. Ert e0te C&¡¡¡;O ueuuíll de 11qu1~le eu ~.

trlbuc1ón ha.c'kl. el d!i:\ de la entr'etJl. del ~n~o. el pa,

tr6n d-ebem 3bQnQrl,., UJ1Q inderrd'l1zQc1ón $·quinlent·eal

Qlncuonta por c1ento del prorrmdio menliiua'l de lQiVeftl

'0:140 por el tUiber·~ en lOB 111t1m.Du doce :Deee,s. p-f'ev11\'

deduooión de l~ GaarriQs de ¡Q~ t.1&ones, P.:r cada di

de mntigÜed.u.dQ fraQoión f;j'\'1'G:t." de 'Jelo meiies.,

blnel CQii(; <1e que el tam.be.l'~ roe.cinc,laaG .1 con'..

to g1n C~U&;.J. j,\lsttflC$bda.,de'ber' dar al ,pa\rón un,~.

QvieQ m!.nimo de un nieS y ~$iegurar la eXP1.Dtaoión por

al 0'. PQ3!" tercetO, a gQtlGfncclÓ1l d.1~1 pr1 p1e t ¡;¡,r i ,Q. 4u ­

rante .~e t.1$UL.PO.

':b:n ca.SQ cQntr&.rl0 te.ndní lar obligación de abOb.

Ql dueño 6el tQmbo una ind,eUlfll#t:4c.1ón equ1valent,. al b

neficio que é~t. huble2~ obtenido duranteeae periodo'



_.
obtenido 4\U"an'. 108 41'tlmeus 4,••e lfle8... el t.tal

del tiempo el. la explotaolón en común, al. 'eta '\le_
menor 4. un·al.o.

lIn todoa loa oaa08 .,1 temo.;,. 4eber4 tio"el,.e. 1U

hae1e,nd&a, 'tit"•• enaere•• hab1'&aGtón, etc••.en las

UlUD1&W e'milo!one. en que 1....••1'16.

b) 0DM »¡,S1! §¡RI9II§
Sgn &11torl4&4e.de aplloaoi.&n de ••,. "'taina'.,

teniendo aBU cuco la vigilanoia 4.1 cumpl,1ml.'. 4.

IlU8 4upoelc1an.,., la S.'cr.'.s-ta 4. iraba30 7 ]Te"'l­

al4ft :f lata Delepe1onO:G Roalonal.. que 4e ella «.p.n""

den.

1M 1ntra••1one., serÚl pen-G4as con multa 4. 'Y.'l.~

a qulnientos y.soa .on'" naoional. por:Nr.ona .•• 1ft

fracción. 81enAo taeulta'1vo 4e 1& au'torld.d ele Qll·

oac16n, deJar en eU-GPtna9 POI' la primera vez. la. .,U
cae Ión de la liena.



Del análl&1$ P~!~.G.nter~fite realizadQ ~obre la» aotual.

diapouie1onew que prQtejen Ion dereoho~ y ~rCQ~ IBM ••

bligae1one~ 4&1 traba.jador a.el CQJ11PQ, a nueutr. ariteri.­

~~ deauoen la~ ~i5U1ent$a eonclQQiQnes:

1) }~ra ne-eeáilw.r;la una legislfición que cUlltetúpl a a tlf al b­

broa (lé cwup.. A pe$sr de 10 que ~e di ~.¡¡,; ~3mGB y ..

rewoe tOQuvía pur ¡ttucho.o a.ru,)~ un pa{Q C:'U,iaiJ fuentes"

de reQur;;v~ éatM en el camf~Qt 10 atta,l no Üüpcurta

dec$onocer la perepecí1vQ de un excelente deaarro­

11'0 lf;.(hustr1ral.. Pero lo :fund¡W1en'tal y lo báa1ce.

~~gtt1rá eiendo l.Q~et1vidttd ~grícula gallaaen\" .,,_

explioa 1Q. lrti.fHU,"'c@Dela del H~tQtuto del :PEuSn que

ero... un rét~imen d.e ,firQttdOciÓn le~.l PQ)."r.;¡, un aeQtg.r

t~l1 nUlú,erf)~Q e 1mpQrtQnt,(i de nUQgt~iit iJobla.clón.

Broa. ntH.le':;iG.rl0 reconocerle al peén comodereel'tQ 1-.

cue &',ntesera gr1vúbtlvo de 1~ generou1dQd del patr

El ~wtntuto. oon todg~ $U~ defectos y erroreg. vIe­

ne en 'buena hora. Al r-ecuut;lci.1rle al iltiHit.1a.rlado tilla

derocÍ1wi,i y uarít41Q,:t qu,e tiaiH~t.t tJ1erle retJ,;J,~too.Q~, 1.

l.illfíQne ~ laVEHí un clertq rn\mero do Qb11t~.f.1:tlQn.=

que debe (.nAt"~plir.

2) III l1!$t~tuto del Peón há ~ld(i objeto de nutnoro.

G:au t:onJt1derQ¡c,1;;nQ.G~ ü}ie¡s;¡'r:r.-u.l que Gl aeet~:r ~je tra­

baJtaóorew se -.ha ,;;;QJ1:1feat&dQ~iJpliQmeute aolid¡¡¡1"10

.e Oí'! e;.r·r.c, rci"ttrI:l,Q €le car'c~er ¡¡OC 10.1. el A¡¡QctQl" patr.'

1'1al ha axpreuadQ BUS t'epQrQtll en ¿L1fUtintQ@ tOlloe."

ro cQ1ncidiendo en que la elevación de l~ salari••

no _PQurá .:.¡¡¡er i$oportada por lal$ explgt,'ao1Qnea ~ura'"

lei5. ¡¡o Qbutante, lQ,i3 cQrga» eeonót:-iJica.a ,que él im­

plica hlW 31<10 it9izuila<1M POli loa patranes _inóif!-



.11JJ ':. ,'."
~

8obro todo de unos alioli) a. e.ta parte. ae 'd.DarTe'·,'
';

lla.n ls.at explotacione:ka rU,ralee. en espe-clal la la~ ',1

nad.r!a, een lo autlclentomen:te t'Qvora'bl" oomo .,¡>&.¡
rn tolerar ~in, quebrcMntoe l,Qs nwj~r¡u;1 q,liíe el E.tao-:]

tuto im.t!one.
1

a) l~'~ evident,. que todC)~ lQta proble:rr~~ que crea el'\

cam.¡}o argentino no v~n g. oer eoluc101'1adoe oQn 1ac

d1i.tpo¡,1otoneG del l'1atQ,tuto del ,peón. J?vr eJemplo

loa problelllaS que llresentan la conQGntraOiGD uba-::¡

na conl& eQn~1gu1ento despoblaoión del aanlpO, la '

diomlnuc1&n de la natali€la4., la edu.oa,ción••t..·.i _;

Elliltán ligadoe a múltiple\> up&ctGe econénaoOIil ......1
claleu Y poli t1coa: d,. extra"rd1nar1acompleJ1dad !flU~

no podrán tener' ~olUciQn (ton üt~ PO(H¡# no:rrnas q..

el '~¡¡tatutG impone.

4) Existe falta de unlrormid3Ó en ~ a~11eac1ón ~!
sus r'Hirmaa debido a la carencia de ln~ truccl$nes

precla~ Q las Dcle,gaclonett ReglQtls.les de,pendi ent
j

de lA Soc.-etuia de Tra'bajo y J:.1revialón, oon1;,11...,

daf¡ mm más por ].al; d1lllj.H~aJ.dODéC del l)Qente 1
3.).302/45 que incluye & la gente del cur.1.pQ.

el pre'-H,nte ne ha aparec1do la reglahlentac1ón c.·

rre¡¡pondlqnto. que 2u'beanaría loe inconvenientes

Gua orig1na e~ta G1tu(i.clÓn.

1)) La avar1clón del >Jetatuto del,:?eón'ba r;to 1&

tradielonal 'armonia que inparó 0terÜ¡)re ~n

Xt~ argentina entre el patrón y el. o'brero,

-úlente no 'por el contenido de uve disvoe i -c l otJes . , S'

terC$ro estttblece que loa dereohoo que el f,;~1um.

______ A .... ~...__~-" t:U:." int.Arl:1tr'8t.~O~ nor loe benet14



genc1u Q romper la arxaanl. \".ue4.•b•••r carao....::j
':'1

d ..Uoa en el d.Barrollo .delt.raba,1o 1'lU'al. •• ...~

ooj¡t tanta. elqu.e conozoa' 1&i)1tuiaQ1Qn actal 4•.1 ':~l
,:¡

campo ¡¡rgentinQ p\1ede Qj¡irnl4Jl.r -tUQ la Grplie4\clón . :.1
,,1

que ~e ha hfUlho del ~atQtuto del .i:!eón M -origina',... "f

do rnalestQren entre PGtrone~. y trabQJQd~re8.reaia~
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