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CAPITULO I
LAS _FUNCIONES DEL CONTADOR PUBLICO

1.- La actuacidn del Contador Péblico.

Hasta el comienzo de la era capitalista, las anotaciones
que podriamos llamar de caracter contables, eran rudimen-
tarias en grado sumo, no sélo en cuanto a los métodos a-
doptados, sino también en cuanto a‘la exactitud de los
mismos. El paulatino y constante desarrollc econdmico,

que ha ido transformando al maestro de taller de la Edad
Media en el gran empresario de lavépoga actual, el cons-
tante aumento de los capitales invertidos en empresas co-
merciales e inﬁustriales, el incremento de operaciones re
gistrado en las bolsas de valores, el desarrollo del cré-v
dito, la creciente intervencidén del Estado en las empre-
sas privadas, son causas todas que han contribuido a una
mayor vinculacidn entre los organismos que componen la
intrincada estructura econdmica de-nuestros dias.

Esta estrecha vinculacién a que hacemos referencia, hace
necesaria una permanente vigilancia del movimiento de las
otras unidades o entidades corréspondientes.al conjunto
econdmico a que pertenece, de manera tal, que el ritmo
propio sea en un todo armdénico con el del conjunté, so
pena de incurrir en errores que pueden ser graves para

la propia actividad.

Por otra parte la aparicién de las sociedades llamadas de
capital han contribuido a aumentar la separacidm entre la
propiedad éel mismo y su administracidén, lo que ha apareja
do juntd con otras.causas una constante evolucién en los
sistemas contables, una mayor fiscalizacién'por parte de

los accionistas y una paulatina tendencia a la especializa



cidn.

Tanto los inversores en particular como aquellos que desa-
rrollan sus actividades dentro del sistema econdmico en ge
neral, necesitan una gufa clara, sencilla y sobre todo im-
parcial del movimiento financiero de las diversas empresas.
Esta gula, constituida por el conjunto de los denominados
informes, da origen a una de las funciones més importantes
y delicadas del profesional, puesto que de ellos depende
en gran parte, el curso que los inversores darén a sus ca-
pitales, los que, en general, afluyen en ma&or proporcién
hacia aquellas empreéas Que segn dichos informes, presen
tan un mayor grado de liquidez o seguridad. La parcialidad
en un informe, destruirf{a pues por su base, la eficacia
del mismo.

El respaldo necesario de aptitud y capacitacidn indispensa
ble para llevar a cabo la citada funcién, se logra median-
te el estudio permanente y el anslisis de los miltuples y
diversos sistemas, normas y leyes relativas a la misma,
siendo por consiguiente el mas indicado para realizarla,
el Contador Pablico, perito en las cuestiones econdmico-
contables. E1 Contador P@blico ha surgido de las necesida-~
des derivadas de la actual.estructura econdémica, siendo
1égico razonar asi puesto que, si las relaciones econdmicas
se hubiesen.mantenido fal como eran no hace mucho mas de un
siglo, las funciones de los mismos ser{an taniescasas que
no justificarian su actuacién.

Hoy dfa en cambio, las contipuas complicaciones y el ince-
sante incremento del comercio y la industria, hacen no sé-
lo necesario, sino ya indispensable, l# presencia de este

profesional en el campo de la economia.



2.- Contador Privado y Contador Pablico.

Consideramos al Contador Pdblico, como al profesional que
presta sus servicios en forma intermitente o discontinua,
conservando su caracter de independiente.

El Contador Privado, es aquel que realiza sus funcioﬁes ge
neralmente en relacidn de dependencia, dentro de una deter
minada empresa en la que por lo comin ocupa el cargo de |
mayor responsabilidad dentro del departamento contable,

El correcto registro de las operaciones y transacciones lle
vadas a cabo por una sociedad y los informes periddicos
que el Contador Privado proporciona acerca de los resulta-
dos obtenidos, son de gran importancia para el desehvblvi-
miento de la empresa, pero no pueden ser aprovechados por
el publico pues los datos obtenidos no estan libres de ha-
llarse influenciados, ya que el Contador Privado, considera
los problemas desde el punto de vista del lugar que ocupa
dentro de una administracién determinada, pudiendo enton-
ces carecer de la imparcialidad necesaria.

Cuando nos referimos al Contador, ya sea este Piblico o Pri
vado, entendemos por tal al profesional que ha obtenido su
correspondiente titulo habilitante de manos de un Organis-
mo creado a tal efecto por el Estado. No deben pues confun
dirse, aunque ain hoy a veces se les llame'por‘el mismo nom
bre al éontador proplamente dicho, con el précﬁico contablé

o tenedor de libros como también se les suele llamar.



3+~ La responsabilidad del Contador.

El incremento de las relaciones comerciales, se refleja en
el aumento de las funciones desarrolladas por el profesio=-
nal, el que actualmente debe atender a todas ellas con i-
gual dedicacidn.

El Contador es el encargado de examinar y analizar los pro
blemas econdémicos y de dictaminar e informar acerca de laé
soluciones adecuadas a los miismos.

Los mas Intimos secretos de las empresas son accesibles al
Contador en el transcurso del desempefio de sus funciones y
mantener estricta reserva acerca de 163 minmos es una de las
normas basicas de conducta que el profesional debe observar.
Los_balances e informes deben ser el fiel reflejo}de la rea
lidad de la empresa a éue corresponden y la firma del pro-
fesional al pié de los mismos los transforma en verdaderos
documentos a efectos de su estudio por el pﬁblico en -gene-
ral, ,

La garant{a que significa la certificacién del Contador, es
una gran responsabilidad Que el mismo asume y las mis seve-
ras penas deben aplicarse a éuienes emplean en forma inde=~
bida esta facultad que les atribuye su profesidn.

Se discute actualmente si la responsabilidad del profesio-
nal existe sdlo ante quienes han contratado sus servicios
(gerencla, directores, etc.) o bien ante el pﬁblico. Con
este motivo la firma Dun y Bradstreet Inc., realizd una en
cuesta que alcanzd a cerca de seis mil personas autoriza-
das, cuyos resultados fueron publicados en "The Balance
Sheet of the Future". En una parte de dicha encuesta se ex

presaba:



"El resultado de la misma demostrd que el 61 % de las per-
sonas consultadas opinaron que la responsabilidad del au-

ditor se hace efectiva ante el piablico".

4~ Reglas de Etica de la profesidn.

La actitud individual de los Contadores Piblicos, contri-
buye eficazmente a elevar el nivel de la profesidn. Los
distintos Colegios e Institutos profesionales, suelen fifjar
a sus miémbros ciertas reglas de conducta, que deﬁen ser
fielmente observadas por los mismos. Transcribimos a con-
tinuacidén las normas de ética formuladas por el Comité de
Etica Profesional del "American Institute of Accountants®
que son las siguientesé ‘
. "]k~ La firma o sociedad en la que dada uno‘de los so~
cios es miembro del Instituto (o unos miembros y otros a-
sociados, siempre que todos los socios de la firma sean
una cosa o la otra) podra usar el término de "Miembros
del American Institute of Accountants", pero“aquella fir-
ma o sociedad en la que no todos los socios son miembros
del Instituto (ni unos miembroé y otros asociados) o un
individuo que ejerza bajo una denominacidn Que pueda to-
marge por una sociedad, cuando en realidad no existen so-
cios, o una sociedad andnima, o un individuo o individuos
que ejerzan bajo una denominacidn que indique ser una orga-
nizacién de forma andénima no podran usar el titulo de Miem-
bros o Asociados del American Institute of Accountants.
2k, - Lé preparacién y certificacidn de documentos, es-

tados, anexos u otra clase de trabajos de contabilidad que



presenten los hechos en forma equivocada, o la omisidn
de tales hechos que equivalga a un error esencial o
cuando deje de llamarse la atencidén a posibles inver-
sionistas con respecto a hechos fundamenteles o de im-~
portancia que no estén especificamente seﬁalados en el
Balance General, seran ipso facto, causa de expulsidn o
~de otra medida disciplinaria que el Consejo imponga,
previalla presentacién de pruebas suficientes de que la
equivocacidén fué intencional o el resultado de una ne-
gligencia tan grave éue sea inexcusable.

3%,- Ningin miembro o asociado permitird a persona al-
guna que ejérza en su nombre como contador pﬁblico cuan
do esa persona no sea miembro o asociado del Instituto;
su socio o su'empleado a sueldo.

4#,~ Ningin miembro o asociado podréd directa o indirec
tamente conceder comisidn, corretaje u otra participa-
cién en los honorarios o beneficios de su trabajo pro-
fesional a persona ajena a la profesidén; ni podrd tam-
poco aceptar directa o indirectamente que persona aje-'
na a la profesidn, le ofrezeca comisidn, corretaje u o=
tra participacidén en el trabajo profesional o comercial
que encomiende a otros y que surjan de la prestacidén de
sus servicios a los clientes. |

5%,~ Ningiin miembro o asociado podri dedicarse, conjuh-
tamente con el ejercicio de la contabilidad piblica a
negocio u ocupacidén alguna que, a juicio del Comité E-
Jecutivo o del Consejo sea incompatible o inconsecuen=
te con la profesién.

6#%,- Ninghn miembro o asociado certificaré cuentas, do-

cumentos, estados, enexos u otros trabajos de contabili



dad que no hayan sido comprobados porvcompleto bajo su
propia direccidén, la de un miembro de su firma, la de
uno de sus empleados, la de un miembfo de este Institu
to o la de un miembro de una asociacién similar extran
jera de reputacién reconocida, que tenga la aprobaciéh
del Consejo.

7% .- Ningln miembro o asociado podré tomar parte en ges
tiones para obtener la promulgacién o modificacidén de
leyes nacionales o estatales o de cualquier reglamenta-
cidn de instituciones civicas o gubernamentales, que a-
'fecten el ejerciclo de la profesién, sin que lo notifi-
que inmediatamente al Secretario del -Instituto, quien a
su vez debera dar cuenta al Comité Ejecutivo o al Conse
joe. ‘ |
8%,- Ninghn miembro o asociado podré gestionar directa
0 indirectamente trabajo de los clientes de otro miem-
bro o asociado ni mermarle su negoclio, pero todo miem-
bro o asociado tiene derecho a prestar sus servicios a
quienes lo soliciten y evacuar las consultas que se les
hagan.

9% .~ Ningin miembro o asociadc'podré directamente o in-
directamente ofrecer empleo a un empleado de otro
miembro o asociado sin antes comunicar a este su inten-
cidn. Esta regla no debe entenderse que prohiba el tra-
tar con cualquier persona que, por propia iniciativa o
respondiendo a un aviso difundido péblicamente, solici-
~te empleo a cualquier miembro o asdciado.

10%,.~- Ningtn miembro o asociado podré prestar ni ofre-

cer sus serviclos profesionales a base de que los hono



rarios estén sujetos a las contingencias de los resul-
tados del mismo.

11%,- Ninghn miembro o asociado del Instituto podra a-
nunciar sus servicios o sus aptitudes profesionales por
correo, en publicaciones, en cartas circulares, o en
cualquier otra forma escrita, a no ser que adopte la for
ma que técnicamente se conoce por tarjeta. Por la presen
te se define la tarjeta como un anucio del nombre, titu-
lo (miembro del American Institute of Accountanss, Con-
tador Pliblico o cualquier otra denominacidn o filiacidn
profesional), clase de servicios que presta y direccidn
del anunciante, sin mas palabras o letras explicativas

o en el caso de aviso d4 cambio de direccién o cambio
del personal de una firma, la simple expresion del he-
cho objeto de la publicacidn del anuncio. Las tarjetas
que autoriza esta regla, cuando aparezcan en periédicos
no deben exceder de dos columnas de ancho y tres pulga-
das de alto, ni de un cuarto de pagina. cuando aparezcan
en revistas, directorios o publicaciones similares. Es=-
ta regla no debe entenderse que prohiba la adecuada di-
vulgacidén profesional de informes generales a los pro-
plos.clientes del miembro o asociado, o a sus relacio-
nes personéles, ni tampogo la distribucién debidamente
restringida de boletines de la firma sobre asuntos re-
lacionados con el personal o informacidn profesional.
12%,~ Ningin miembro o asociado del Instituto podra ser
funcionario, director; acclonista, representante, profe
sor, agente o conferencista, ni participar en forma al-
guna en las actividades o beneficios de cualquier Uni-

versidad, Colegio o Escuela que funciones, gestione su



alumnado o anuncie sus cursos en forma tal que, a juli=-
cio del Comité de Etica profesional, sea un descrédito
para la profesidn®(1l).

' En la Replblica Argentina, el Consejo Profesional de Cien
cias Econdmicas de la Capital Federal, elebord su Cédigo

de Etica el 30 de Julio de 1945.

Dicho Cédigo consta de un preémbulo y veintiocho articulos.
El mismo esta tratadd en forma extensa en el punto tercero
del capitulo segundo, que se refiere al Estatuto Profésio-

nal de Ciencias Econdmicas.

(1) HOLMES ARTHUR W.- "Auditoria"; Edit. U.T.E.H.A.; Mé-
jico 1945; Pigina 22.~



10

CAPITULO II
LA AUDITORIA

1.~ Concehto'y'ébietos.

La auditorfa o intervencidén, como también se le suele lla-
mar, tiene por principal objeto comprobar que todas las
transacciones efectuadas por un negocio, en un determina-
do periodo de tiempo, han sido correctamente registradas
y asentadas en los libros de contabilidad.

Varias som las definiciones que los diversos autores han
dado acercé de esta materia. Segin Bennett, Nasmyth y Cha
se: "La intervencidn es el eiamen de las cuentas, recibos,
anotaciones y estados de gn negocio®(2).

Segin Velazco y Prieto: "La auditorfa tieme por objeto la
comprobacidén de las transacciones registradas en los li-
bros de contabilidad las cuales son recopiladas periédi-
camente por las respectivas empresas, para su propia in-
formacidon, en estados financieros que muestran el resul-
tado de las transacciones que se han llevado a cabo y la
situacidén del negocio®(3).

Segin Ernest Coulter Davies: "Una auditoria es el examen
de los libros y cuentas de un“negocio, que permite al au-
ditor formular y presentar los estados financieros en for
ma tal que: l.- El balance refleje la verdadera situacidn

financiera del negocio a la fecha de cilerre del

(2) BENNETT R.J., NASMYTH CH.J.y CHASE S..- "Curso com~
pleto de Auditorfa"; Edit. Cultural S.A.; La Habana 1942;
Pégina l.- |

(3) VELASCO L.y PRIETO A.; "Auditorfa Prictica"; 3% Ed.;
Edit. Banca y Comercio; Méjico 1947; Pigina 5.-
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ejercicio que se revisa, 2%.- E1 estado de pérdidas y ga-
nancias exprese correctamente el resultadp de las opera-
ciones durante el ejercicio que se revisa™(4).

Segﬁn la Asociacién de Contadores Piblicos del Estado de
Nuesva York: "Es el procedimiento por medio del cual una
persona se compromete a emitir juicio w opinidén en cuan-
to a la exactitud de las cuentés, comprobantes, documen-
tos, ete., comunicandose por correspondencia, si es ne-
cesario, con terceras personas que son lndependientes,

e interrogando personalmente a los funcionarios y emplea
dos". } o
Segin Holmes: "La auditoria es la comprobacidn cientifi-
cay sistemitica de los libros de cuentas,.comprobantes
y otros registrbs financieros y legales de un individuo,
firma o corporacién, con el propésito de determinar la
exactitud e integridad de la contabilidad, mostrar la
verdadera situacidén financiera ¥y las operaciones y cer-
tificar los estados e informes que se rindan"(5).

Seglin Montgomery: "La auditoria es el examen sistemdti-
co de los libros yhcomprobantes}de un negocio u otra or-
ganizacién, a fin de determinar o verificar y de infor-
mar sobre la realidad respecto de las operaciones finan-

cieras y los resultados de estas®(6).

(%) DAVIES ERNEST C..- "Auditor{a"; Edit.U.T.E.H.A.; Mé-
jico 1938; Pigina 1.- - “

(5) HOLMES ARTHUR W..- Op. cit.; Pdgina 1.-

(6) MONTGOMERY ROBERT H..- "Auditing Theory and Practi-
ce"; k& Ed,; Edit.The Ronald Press.Co.; New York 1927;
Pigina 1.- |
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Segin el Diccionario "Standard" de Frenk y Wagnalls: La
auditoria es el exameﬁ oficial‘de las cuentas y su veri-
ficacidén mediante los comprobantes®.

Segin el Diccionario Internacional de Webster: "La audi-
tor{a es el examen y autenticacidén formal u oficial de
las cuentas",

El encargado de llevar los libros de una empresa general
mente revisa su propio trabajo y/o el de los demas emplea
dos de su seccibén, volviendo sobre el mismp una o mas ve-
ces y controlando la exactitud de los pases y registros.
Sin embargo puede incurrir en desaciertos que por lo co-
min no provienen de una falta de cénocimiehtos sino de e-
rrores de concepto.

El auditor debe hallar y corregir estos errores'para lle~
gar asi a conocer el correcto resultado de las operacio-
nes realizadas.

El objeto de una auditorfa, se halla determinado en las
cliusulas del contrato revisional, al que mis adelante
nos referimos. Los propdsitos de la misma pueden resumir-
se de la siguiente manera., ‘

1.- Determinacidén de posibles fraudes.

2.- Presentacién de un balance certificado, con el odp
jeto de practicar una fusidén o una transformacidn
de la empresa.

3.~ Sustanciar el estado efectivo de una hacienda pa-
ra llevar a cabo una financiacidén o gestionar un
crédito.

4.~ Presentar un anilisis de todos los ingresos y e-
gresos que han tenido lugar én un periodo deter-

minado.



13

5= Apreciar el valor de llave de un negocio.

6.- Confeccionar cuadros comparativos entre los resul-
tados del afio o afios anteriores y los dél presen-
te afio. | , |

7.~ Verificar si las transacciones efectuadas han 4 -
do correctamente interpretadas y asentadas en los
libros y hacer las observaciones y sugerencias que
se estimen ftiles para mejorar o simplificar los
métodos contables adoptados.

8.~ Revisar los contratos a largo plazo y los conve-
nios especiales celebrados, sean estos regalias,
derechos, etc,, para ver si no se descuida ningu-
na de sus clausulas y se estas se cumplen en la
forma estipulada.

9.- Verificar que la cantidad de seguros contraidos
sea proporcional a los riesgos que se corren y que
ellos cubren,

10.-Modificar o mejorar los sistemas de inspeccioén y con
trol interno establecidos.

La casi tétalidad de las intervenciones tienen su origen
en alguno de los propdsitos citados pero el fin primordial
de todas ellas es especificar la verdadera situacidn
de wun negoclo en los diversos aspectos que el mismo pre-
senta.

Al ﬁrimero de los fines que hemds citado, seria més conve-
niente llamarlo ‘la previsidn de posibles fraudes, en lugar.
de la determinacién de posibles fraudes.

En efecto, el auditor con el control que asume sobre todos
los métodos de regisfracién, es el mids indicado para dilu~-

cidar los puntos oscuros y para seflalar las operaciones
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que a su criterio necesitan mayor vigilancia con el obje-

to de evitar toda anormalidad. Esta funcidn preventiva,

es por cierto la funcibn més Gtil de estos trabajos profe

sionales.

Los errores mis comunes a que debe estar atento el audi-

tor son: l*.- Errores de omisidn; 2%.- Errores de equiva-

lenciajg 3*.- Errores materiales y 4&,- Errores de aceidn.

1&, -

2%, -

3k, -

Los errores de omisién consisten como su nombre lo
indica en omitir entradas o provisiones para intere-
ses, seguros, impuestos, tasas, sueldos, etc..

Como estos errores pueden tener su origen en un pro-
pdsito de fraude, debe tenerse especial cuidado en
descﬁbrirlos.

La omisidén de sumas que se deban percibir de terce-
ros se puede determinar con cierta facilidad al e-
fectuar el control de las cuentas corrientes deudo-
ras y acreedoras, salvo el caso de absoluta falta de
denuncia. »

Los errores de equivalencia consisten en la compen-
sacidén involuntaria de un error con otro u otros.
Suelen ser ficiles de cometer y a veces diffciles de
hallar.

Los errores materiales son aquellos en que se incu-
rre por descuidos o falta de conocimiento. Son
los mis comunes. Consisten en errores de transpor-
tes, de pases de una cuenta a otra, de sumas, etc,
Es poco probable que se encomiende al auditor la lo-
calizacién de estos errores pues generalmente
al comenzar una intervencidénm los libros deben es-

tar balanceados.
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4%,- Los errores de accién se deben como los anteriores a
falt&/dg culdado y provienen de anotacliones equivocag
das en los libros de primera entrada.

Existen también los errores de principio. Suelen ser in-

tencionales, tendientes, mediante la tergiversacién de la

realidad, a aumentar o disminuir el activo o las ganaﬁcias
de un negoclo. Los procedimientos mas comunes para reali-
zae estas alteraciones consisten: en cargar al activo par
tidas correspondientes al rubro gastos; en aumentar este
dltimo con importes que deben incidar sobre el activo, lo
que dara por resultado una ganancia ficticia o una dismi-
nucién de la mksma respectivamente.

El siguiente ejemplo muestra la diferencia que se produce

al cargar correcta o incorrectamente partidas de resulta-

dos. Una firma pagd $ 9.500.- por reparacidén de maquina-
rias y los cargd a géstos,generales, resultando el estado

correcto que sigue:

BALANCE GENERAL

Edificios y Mags. §$ 80000.- Pasivo $ 70000.-
Act.Circulante ¢ 35000.- Capital $ 100000.-
Act.Disponible $ 65000.-] Utilidades $ 10000.-

& 180000, - $ 180000.-

Si las reparaciones se hubiesen capitalizado afiadiéndolas
al valor de las maquinarias, se habri{a obtenido un falso,

aumento de capital.
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BALANCE GENERAL

Edificios y Mags. $ ‘89500.- Pasivo $ 70000,-
Act.Circulante $ 35000.- Capital $ 100000,-
Act.Disponible $ 65000.-| Utilidades $ 19500,.-~

g 182200.- $ 182500.-

2.~ Distintas clases de auditorias.

Segin el alcance de la labor a cumplir o la intensidad
del control qué se efectile los tipos de auditoria se pue
den clasificar en la siguiente forma:

1l.- De acuerdo a su amplitud la auditoria se divide en:
a) General o completa; b) Particular o parcial.

a) Auditoria general o completa.- Es la que consiste en
indagar integramenté todas las actividades de un negocio
va sean administrativas o contables. Esta forma de 1nte;
venciég requiere un tiempo considerable, puesto que las
transacciones de todo un afio debeﬁ pasar ante el revisor.
Este coménzaré por examinaf el sistema de control interno
determinando cuales son los puntos a los que deberd dedi-
car mayor o menor atencidn.

Cuando se realiza una auditéria general, esde practica
que esta comience dentro del mas breve plazo a partir del
cierre del ejercicio, con el objeto de poder obtener lo
anyes posible el verdadero estado de las operaciones rea-
lizadas durante el aho.

b) Auditoria particuiar o parcial.- Abarca sdlo determina
dos aspeétos de la explotacidén, los que pueden ser deter-

minados por el cliente o por el mismo auditor.
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Se ajusta este tipo de intervencién al deseo de hacer vi-
gilar las partes mas vulnerables de la empresa, concretan
dose por lo general a todo lo que se refiera al movimiento
de féndos, mercaderias, existencias, etc..

Los accionistas extranjeros suelen solicitarguna auditoria
de su conocimiento la realizacidn de este tipo de interven
ciones a las sociedades a que pertenecen.

Generalmente las intervenciones particulares o parciales
se refieren a la auditoria de caja o a la de bglance,

La auditoria de caja consiste en la revision de libros,
cuentas y comprobantes en los que conste que el movimiento
de fondos en todas las transacciom s en efectivo ha sido
registrado.

El trabajo del auditor se halla circunséripto'al control
de los libros de caja, pudiendo mo obstante requrrir a o=
tros registros cuando la verificacidén de una operacidn de
caja as{ 1o requiera., Lo fundamentel es que se halle con-
tabilizado todo el efectivo recibido y que este coincida
con el que debid recibirse y que se hailen registrados to
dos los desembolsos debidamenté autorizadaes.

La auditoria de balance suele dividirse en:a) Revisidén de
los rubros del balance; b) Revisidn de los rubros del ba-
lance y los de cuentas de pérdidas y ganancias.

El Federal Reserve Board (7), en un Boletin titulado "Mé-
todos aprobados para la Preparacidon de Balances?”, describe
en los sigulentes términos, lo que es una auditoria de ba-
lance del segundo tipo:

"El alcance de una auditoria de balance por un afio fis-

(7)‘Depaftaménto de la Reserva Federal (Entidad Fiscal).
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cal u otro ejercicio de operacidén, de una corporacidm
mercantil o industrial o de una firma, comprende la ve
rificacidén del activo y pasiﬁo, el exmen general de la
cuenta de pérdidas Yy ganancias y como consecuencia de
este un examen de las éaracteristicas esenciales de la
contabilidad",
Para que la auditorfia de balance pueda reflejar la verdade
ra situacidén existente a una fecha dada, es elemental la
implantacién de un buen sistema ae comprobacién inéerna.
Si este sistema no es satisfactorio,>el auditor tendri que
hacer un trabajo mas detallado, para obtener la seguridad
de la exactitud del activo, pasivo y capital. La revisién
tendera entonces a apartarse de la estricta auditoria de
balance.
2.- De acuerdo a su intensidad la revision puede ser:
a) Detallada; b) De pruebas.
a) Auditoria detallada.- Este sistema de revisibén es vir-
tualmente incompatible con las auditorias generales por la
laboriosidad y el tlempo éue insume., Pese a su complejidad
suele ser empleado en las auditorias iniciales, es decir
las efectuadas por vez primera y en las auditorias parcia-
les a las que nos hemos referido.
Este servicio suele contratarse para la revisién de cier-
tos libros contables, como el diario, mayor y bgncos y pa-
ra el control del movimiento de cuentas corrientes entre
otros. ’ |
b) Auditoria de pruebas.- Este sistema de pruebas(Test au-
dits) es el mas empleado en los trabajos de intervencidn.
Se lleva a cabo tomando al azar una poreidén o serie de o-

peraciones, comprobantes o aslentos correspondientes a un
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mes determinado, hasta completar un tanto por ciento esta-
blecido de antemano con el cliente, o bien revisando un
mes Iintegro cada tantos transcurridos, por ejemplo un mes
cada tres, lo que arrojaria un control del 33.33 %.

La magnitud del movimiento de ciertas empresas hace practi
camente imposible efectuar una auditor{a detallada. Por es
ta razoén en la actualidad el sistema comentado se ha im- |
‘puesto, a pesar de su relativa eficacia, pues de hallarse
correcto lo revisado se presume que el resto no ofrece i-
rregularidades.

3.- Seglin su duracidn la auditoria puede ser:

a) Permanente; b) Ocasional.

a) Auditoria permanente,- Se d enomina asi a la intervencidén
que se contrata por un determinado nimero de periodos; Se-
gin el plazo tramscurrido entre una visita y otra, suele di
vidirse a la auditoria permanente en continua y periddica.
Continua es la que se realiza generalmente por visitas men
suales, de manera tal que en cada una de ellas el auditor
continuaré su trabajo a partir del punto en que dejdé la vez
angerior.

Posee este sistema la veﬁtaja de una estrecha vigilancia
sobre el movimiento del negocio intervenido, pero si por
circunstancias especiales la continuidad se hace diaria,
exisﬁe el peligro de que el exceso de trato eantre el revi-
sor y el persbnal de la firma se traduzca en una amistad
que pueda llegar a desvirtuar los principios de 1la audito-
ria.

No obstante, las visitas frecuentes permiten encontrar y
rectificar con mayor facilidad los posibles errores come-

tidos.
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Periddica es aquella en que la revisidn se cumpie a inter-
valor mayores de un.mes:(bimestrales, trimestrales o semes
trales).
b) Auditorfa ocasional.- Se realiza cada vez que los audi-
‘tores o empresarios lo considéren conveniente, Comunmente
se refiere a algﬁn particular determinado. Abarca un pe-
riodo determinado del ejercicio o bien del pasado.
La circunstancia de presentarse sin previo aviso a efec-
tuar una revisidn es una costumbre que tiene sus ventajae
pues el temor a estas visitas sorpresivas, constituye un
freno psicolégico para posibles fraudes al par que un aci
| cate para los emplead&s de administracidn y contaduria.
4.~ Seglin QHién la realiza la auditorfa puede ser:
a) Interna; b) Externa.
a) Auditoria interna.- Se denomina as{ a la revisidén prag
ticada por medio de empleados permanentes de la orgaﬁizaé
cidén. Hasta hace poco tiempo, esta forma de auditoria era
empleada por las empresas extranjeras para el mayor con-
trol de sus sucursales, hoy di{a en cambio, es comin en mu
chas sociedadés por acclones como consecuencia del incre-
mento de las mismas. Arthur W.,Holmes divide en dos los mé
todos que a su criterio pueden adoptarse para la realiza-
cién de este tipo de auditorfa: 1.- El deliberado, en ;uyo
caso las transacciones se revisan en detalle; 2.- E1l auto
mético apoyado sobre el sistema de comprobacidén interna
que se utilice para verificar la exactitud de las transac
ciones.
b) Auditoria externa.- Es la intervencidn realizada por a
ditores profesionales contratados al efecfo, los que una
vez cumplida su labor presentan el éorrespohdiente informe.

Este tipo de auditoria completado con una inteligente rota
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cidén del personal, evita el inconveniente de un excesivo
contacto entre el auditor y los empleados de la empresa
intervenida, inconveniente que a nuestro criterio es uno
de los mayores que presenta la préética de la auditoria

interna.

3.- E1 Estatiito Profesional de Ciencias Econdmicas de la

Capital Federal de la Repiiblica Argentina.-

El Estatuto de Ciencias Econdmicas fué decretado en 1945
y convertido en Ley N% 12,921 el 31 de Diciembre de 1946,
considerando que era necesario reglamentar las funciones
de Doctor en Ciencias Econdmicas, Contador Pfiblico Nacio-
nal y Actuario;'que se imponfa lograr la uniformidad de
las normas legales vigentes; que las actividades de la vi
da contemporanea requieren mayor especializacién vy prepa? ]
racién técnica en las funciones de contralor y organiza-
cién en los aspéctos financieros, econémicos'y comerciales;
que era conveniente la firma de profesionales responsables
para dar garantia de exactitud y verdad a los balances, es
tados patrimoniales e informes econdmicos ofinancieros; que
era necesario crear organismos que controlen el desempeiio
de los profesionales, para exigir a los mismos condicioﬁes
de capacidad y ética;,que el Estado debe sefalarala opi-
nidén plblica las garantias técnicas y morales que implica
el desempefio de las actividades de estos profesionales co-
mo lo ha hecho con otras profesiones liberales; que es con .
veniente hacer intervenir a graduados en Ciencias Econémi;
cas cuyor titulos no sdlo acreditan capacidad sino también

que estan sujetos a normas de ética y sanciones especiales,
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El Estatuto consta de 31 articulos, divididos en 5 t{tulos.
El titulo I que contiene 11 articulos, trata del ejercicio
de las profesiones de Doctor en Ciencias Econdmicas, Actua
rio y Contador Piiblico Nacional, enﬁendiende por’ejercicio
de las citadas profesiones el ofrecimiento o realizacidn
de.gervicigs profesionales; la emisidn o presentacidn de
laudos; consultas, pericias,,compulsas,,anélisis‘o trabajos
similares destinados a ser presentados ante las autorida-
des publicas o particulares; el desempefio de funciones de-
rivadas de nombramientos judiciales de 6ficio 0 a propues-
ta de partes y en general, todo acto que requieravo conm-
prometa la aplicaéiénvde los conocimientos propios de las
- personas diplomadas en las Universidades e Instituciones
que este mismo titulo establece. |

El articulo 7% se refiere al registro de no graduados que
se llevard en cada Consejo Pfofesional; en el que podran
inscribirse las personas, asoclaciones o sociedades de
personas, que en el momento de entrar en vigencia el pre-
sente decreto~ley prueben fehacientemente que desempenan

o hubieran desempenado funcilones, cargos o empleos, eiceg
to en la administracién piblica, que pudieran considerar-
se propias del ejercicio de la profesidn.,

El articulo 8% establece que el uso del titulo de cualquie
ra de las profesiones enpumeradas sblo serd permitido a
las personas de existencia visible y que las asoclaciones,
sociedades o conjunto de profesionales sdlo podréh hacer
uso de los titulos de las profeéiones que se reglamentan
por el presente decreto-ley y ofrecer servicios profesio-
nales, en el caso que la totalidad de sus componentes po-

sean los respectivos titulos habilitantes.
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El articulo 9% se refiere a lo que se considerard como uso
del t{tulo profesional. |
El articulo 10% trata de las sanciones previstas para las
personas que sin poseer titulos habilitantes en las condi-
ciones exigidas por el presente decreto-ley, ejercieran
las profésiones cuyo ejercicio reglamenta.
El articulo 11% establece las penas que seran aplicables a
los direcéores,-administradores o propietarios de acade-
mias que expidan diplomas o certificados con désignaciones
iguales o parecidas a las reglamentadas por el presente de
creto-ley. | A
El t{tulo II que trata de las disposiciones especiales a
cada titulo profesional consta de tres articulos.
El primeto de ellos, el atticulo 12#, impone como requisi-
to indispensable para el ejercicio de las profesiones de
Doctor en Ciencias Econdmicas, Actuario y Contador Phbli-
co::Nacional, la inscripcidn en las respectivas matriculas
profesionales que se crean a tal efecto por el presente
decreto-ley. |
El articulo 13# establece las funciones que son propias a
cada uno de los distintos titulos y en la parte que se re-
fiere al Contador Piblico Nacional dice asi:
"B) Se requerirad titulo de Congtador Piiblico Nacional:
| a) En materia judicial para la reproduccién y firma
de dictamenes relacionadso con las siguientes cues
tiones : ‘ |
1% En las quiebras y convocatorias de acreedores
para las funciones de sindicos previstas por la
ley de quiebras y para la conformidad de los es

tados patrimoniales de distribucidn de fondos y
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6%

7%

b) En

2k

cdlculos de dividendos, presentados por liqui-
dadores.

En los concursos civiles, cuando los sindicos
no sean contadores pﬁblicos, para conformidad
contable de todos los estados patrimoniales de
distribucién de fondos, cilculo de dividendos
y todos los cédmputos numéricos en que dichos
juicios sean presentados por los sindicos.

En las liquidaciones de averfas y seguros en
las cuestiones relacionadas con los transpor-
tes en general, para realizar los cédlculos ¥y
distribucidén correspondientes.

En los juicios sucesorios para realizar y sus
cribir las cuentas particionarias conjuntamen
te con el letrado que intervenga. |
Los estado de cuenta en las disoluciones y 1i
quidaciones de socledades civiles y comércia;
les y en todas las rendiciones de cuentas por
administracién de bienes.

Las compulsas de libros documentos y demas ele
mentos concurrentes a la dilucidacidn de cuesé
tiones de contabilidad relacionadas con el co-
mercio en géneral sus pfacticas y costumbres.
Para las tareas de contabilidad en las adminig
traciones judiciales cuando el administrador dg
signado no sea contador. El Consejo Profesional
determinara oportunamente las excepciones a es-
ta obligacidn.

materia comercial, cuando los dictamenes sirvan

a fines judiciales, administrativos o estén desti-
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nados a hacer ré pﬁblica, en los siguientes dasos:

1%

oK

3&

Lk

S5k

7%

Estudio econdmico y financiero de la situacién
y porvenir de héciendas comerciales. |
Determinacién de resultados econdmicos en las
empresas o asociaciones de caracter comercial
o civil, asi como también el estudio y deter-
minacidn de precios de costo.

Revisidn de contabilidades y contralor de ss
asientos; visacidn de documentos»y certifica~-
cidn del arqueo de valores en forma pérmanente
o- transitoria,

Certificacidén interpretada de los estados co-
merciales y cuadros de rendimiento de empresas
comerciales o civiles a los efectos fiscales o
administrativos y de balances comerciales oci
viles y manifestaciones de bienes en general,
con destino a ser presentados en cualquir enti
dad bancaria o financiera, oficial o privada.
El Consejo Profesional determinard oportunamen
te las excepciones a esta obligacién.
Liquidacién de averfas. |
Inpervencién y direccidén en el relevamiento de
inventarios que sirvan de base para la transfe
rencia de negocios y para la comstitucidn, fu-
sidén, disolucidén y liquidacidn de cualquier cla
se de sociedades.

En las sociedades que exploten concesiones he-
chas por aptoridades o tuvieran constitufdo a
su favor privilegios, compaﬁias de seguros, ing

tituciones bancarias, entidades financieras, eg
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presas y asoclaciones de empresas, para la revi
sién, contralor y certificacidén en materia de
contabilidad y estudios econdmico y financieros.

Para la supervisidn legal, contable, de acuerdo

" con lo dispuesto en el capitulo III titulo II

Ok

10%

11=

libro I del Cddigo de Comercio.

Para la intervencidn y certificacidn interpretg
da de balances y cuadros de explotacidn en cali
dad de asesores de sindicos de sociedades anén;
mas y de los revisores de cuentas de asociacioQ
nes civiles cuando los sindicos o revisores de
cuentas no posean el ti{tulo de contador pfiblico
nacional. Cuando los sindicos o revisores de
cuentas posean titulo de contador piiblico nacio
nal, deberdn acreditar no se hallen en relacién
de dependencia con las entidades cuyos balan-
ces y cuadros de explotacién, intervenieran o
certificaran, ni con sociedades vinculadas a las
mismas.,

Para la intervencidén de todo contrato de emisidn
de obligaciones (Debentures) o de préstamo otor-
gado por el Banco Industrial, cuando los fidei=-
comisarios designados. no posean el titulo de con
tador piblico nacional, | |
Para intervenir en la organizacidnm contable de
toda clase de asociaciones y sociedades civiles
y comerciales.

Para iptervenir conjuntamente con letrados en los
contratos y estatutos de toda clase de socieda-

des civiles y comerciales cuando se planteen
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cuestiones de caracter financiero, econdmico, im
positivo y contable. |
13% Para firmar los balances de los Bancos de acuer-
do con lo dispuesto por la ley 12,156, no pudien
do cada contador piiblico suseribir el balance de
mis de un Banco, deblendo acreditar en el caso
de Bancos no oficiales que no se hallan en rela-
¢idén de dependencia con los mismos. -
¢) En materia de cuentas para las sifuientes cuestiones:
1% Certificacién literal de los balances contabilizg
dos en los respectivos libros, dando opinidn sobre
la £fé que puedan merecer.

2% La certificacidn de asientos en la forma estable-
cida en el apartado 1%, ‘

3% La certificacidn de saldos y asientos para fines
notariales.

d) En materia administrativa: para la certificacidn de
los balances, estados de cuénta e informes relati-
vos a contabilidad que se presenten por sociedades
andnimas o de cualquier naturaleza y comerciantes en
generai ante los poderes pﬁblicos o instituciones o~
ficiales. E1 Consejo Profesional determinard las ex-
cepciones a esta obligacidn. |

El articulo 14* establece que los profesionales que se ha
llen en relacidén de dependencia con personas, empresas, SQ
ciedades o grupo de entidades econdmicamente viculadas, '
no podrén ejercer las funciones que se determinen en el ar
ticulo 13% en actuaciones en que las mismas sean partes.'
El ti{tulo III, referente a las designaciones, establece en
su tnico articulo, el 15%, que las Cémaras de Apelaciones

- de cada fuero, formarédm anualmente un registro para cada
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una de las profesiones en el que podrén inscribirse sin
limitacidén alguna todos los profesionales matriculados.
Las designaciones de oficio de efectilan mediante sorteo
realizado en acto piblico y son irrenunciables.

El titulo IV, referente a los Consejos Profesionales,
constade diez articulos de los cuales los tres primeros

se refieren a la cracidn, constitucién y funcionamiento

de dichos Consejos.

El art{culo 19% trata de las correcciones disciplinarias
que por violacidn a los Cbdigos de Etica y a los arance-
les puedén los Consejos aplicar a los Profesionaleé. Las
correcciones disciplinarias consistiran en advertencias,
amonestaciones privadas, apercibimiento pﬁblico, suspen=-
s;ones en el ejercicio de la profesidén de un mes a un afio
y cancelacidn de la matricula. ’
El articulo 20% establece que las resoluciones del Conse-~'
jo Profesional denegando la inscripcién o reinscripcidn
en la matricula dardn recurso ante las Cimaras de Apelacio
nes en lo Federsal.

"E1 titulo V se refiere a disposiciones generales y constan
de seis articulos de los que el primero de ellos el 26% es
tablece que cuando en el cumplimiento de su cometido el ,
Consejo Profesional deba dirigirse al Poder Ejecutivo lo
hari por intermedio de la Secretaria de Trabajo y Previsién.
Una de las funciones de los Consejos Profesionales, de a-
cuerdo a lo determinado en el artfculo 184 del Estatuto

de ciencias Econémicas, es la de formular los cddigos de
ética profesional.

El Consejo Profesional de la Capital Federal formuld el su

yo con fecha 30 de Julio de 1945,
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cddigo de Etica

Preambulo
Las normas de ética que se establecen no importan la ne-
gacidn de otras no expresadas y que pueden resultar del
ejercicio profesional consciente y digno.
No debe entenderse que permite todo cuanto no se prohibe
expresamente; porque son directivas generales tendientes
a evitar faltas contra la moral profesional.
El profesional procederé con un eriterio justo; evitando
interpretaciones capciosas o forzadas, con la finalidad
de fgvorecer una situacién propia en perjuicio de colegas
o clientes, ‘ -
Cuando determinada sutuacién no llegue a estar contempla’
da expresamente en este cuerpo de reglas; corresponde
resolverlas al Consejo Profesional.
Los conceptos expresados, tienden a fijar principios y
a sistematizar el cuerpo de reglas morales que deben go-
bernar la profesion.

Sujetos B
Articulo 1%.- Estas normas de ética son aplicables a las
profesiones de Docotor en Clencias Egonémicas; Contador Rﬁ
blico Nacional y Actuario inscriptos en la matricula de a
cuerdo a lo dispuesto en el Decret-Ley N% 5.103/#5; aunque
actien a las ordenes de otro profesional. _
Articulo 2%.- Las personas mencionadas en el articulo an-
terior no podrén asociarse para el ejercicio de la profe-
sién con quienes carezcén»de t{tulo habilitante que esta-
blece el Decreto-Ley N& 5.103/45.
Articulo 3%,.- Ningﬁn profesional podré permitir que ejerza

la profesidn en su nombre otra persona.
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Artfculo 4s.- Las personas carentes de titulo, que en vir
tud de lo establecido en el articulo 7% del Decreto-Ley N&
5.103/45 se inscriban en el Registro Especial de No Gra-
duados del Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas de
la Capital Federal; deben cumplir con las presentes normas
de ética.
Conducta

Articulo 5%.- El profesional de Ciencias Econémicas actua
ra con dignidad. Como auxiliar de la Justicia o de los Po
dereslPﬁblicos, mantendrd ante los magistrados y funciona
rios una respetuosa actitud; sin desmedro de su personali
dad. , _
Articulo 6%.- No deberd formular manifestaciones que sig=-
nifiquen un perjuicio a otro profesional; en su competen-
cia o en su moralidad, tratindo de mantener las relacio-
nes con sus colegas con plena conclencia del sentimiento
‘de solidaridad profeéional.

Articulo 7#.- Los profesionales que en el ejercicio de sus
actividades plblicas o privadas hubiesen intervenido en un
determinado asunto, no podrin luego asesorar, directa o in
directamente; por si o por interpdsita persona; a la otra
parte en el mismo caso; ni realizar acto alguno que contra
diga su posicidn anterior.

Articulo 8%,- Ningﬁn profesional podri apoyar iniciativas
vtendientes a obtener la sancidn o derogacidn de leyes, de
cretos y reglamentes que se refieran a la profesién; sin
consentimiento del Consejo.

Artfculo 9%.- Ningln profesional podrd buscar o tratar de
quitar o traer un empleado a otro colega; sin su conoci~

miento, pero puede tratar con los candidatos que se presen
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ten espontaneamente, o en respuesta a avisos.
Articulo 10%,- Todo profesional que haya actuado en cola-
boracidn con otro, ya sea como subordinado o colaborador
accidental y se desvincule de su colega, deberi abstener
se de tomar personal que hubiera sido empleado del prime
ro durante el perfodo de vinculacidn.
Artfculo 11%,- Ningln profesional podri participar como
director; accionista; representante; agente; profesor o
conferenciante, ni de ningin otro modo en un instituto de
enseﬁanza; cualquiera sea su denominaciéﬁ;‘que desarrolle
sus éstividades mediante propaganda o procedimientos que
se consideren incorrectos. »

| Probidad
Articulo 12%.- Todo profesional en Ciencias Econdmicas,
debe proceder en forma digna; leal; veraz y de buena fé;
sin amparar en ningﬁn caso simnlacioneé ni prestar su con
~curso a operaciones inéorrectas. _
Articulo 13%.- No firmard infofmes; pericias; dictémenes;
ni certificacionés que no hayan sido preparados o revisa-
dos personalmente o0 bajo su directé vigilancia. Debe ase~
gurarse devla correccidén de sus manifestaciones y actuar
con independencia de criterio. - » ,
‘Articulo 1##,— Todo informe, pericia; dictamen o certifi-
cacidn debera ser_claro; preciso y objetivo; dejando cons
tancia en todos los casos de la fuente de dodne fueron ex
traidos los datos y demis elementos utilizados para su
~formulacidn. |
Articulo 15%.- Deberd respetar las disposiciones legales

cumpliéndolas y haciéndolas cumplir lealmente,
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Clientela
Articulo 16%.- Debe evitar escrupulosamente la solicita-
cién indirecta de la clientela, absteniéndose de laAinteg
vencidn de corredores.
Articulo 17#.- No debe atender asuntos en que haya inter-
venido un colega; sin darle aviso; por éscrito; tan pron-
to como lo sepa.
Articulo 18#%,- Ningln profesional podrd buscar o tratar
de atraer los clientes de un colega; pero tendrd derecho
a prestar sus servicios cuendo le sean solicitados.

Publicidad

Articulo 19%.- La publicidad debe hacerse en forma mesura
da, limitindose a denunciar el nombre y apellido; domici=
lio, teléfono, titulo y especialidad.

/ Incompatibilidades

Articulo 20%,- Todo profesional en Ciencias Econdmicas de
berd respetar celosamente las disposiciones legales que
establezcan las incompatibilidades de la‘profesién.
Articulo 21%.~ Cuendo el profesional debe contribuir con
su actuacidén a dirimir una controversia se excusari de éé
ceptar la designacidn si una de las partes le estd vincu-
lada por parentesco, amistad Intima, intereses comunes, o
éualquier otra circunstacia que pudiera restar imparciali
dad a su opinidn. |
Articulo 22%,- Evitarid la acumulacién de cargos, tareas o
asuntos que sean susceptibles de comprometer la indepen-
dencia de su opinién o hagan materialmente imposible su a
tencidn personal.

| Honorarios

Articulo 23%,- Los profesionales en Ciencias Econdmicas ten
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drén la obligacién de cobrar como minimo los honorarios
que fije el arancel dictado de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 18*; inc, 6% del Decreto-Ley 5.103/45. El1
incumplimiento de estas obligaciones constituye falta
grave,

Articulo 24*,- Ningin profesional podri aceptar partici-
paclones ni cobrar comisiones o corretajes por gsuntos
que en el ejercicio de su profesién propociones a otro
colega, salvo que actile conjuntamente én la ejecucidn de
la labor. Se excluye de esta disposicién a los profesio-
nales que actien en sociedad. |

Tampoco podran aceptar comisiones o participaqioneé por
negocios; asuntos u operaciones que con motivo de su ac=-
tividad proporcionén a profesionales de otras carreras;
como abogados; escribanos; etc,

Articulo 25%.- Cuando un profésional actha ante un clien
"te, por cuenta y orden de otro profesional; debe abste-
nerse de recibir honokarios o cualquier otra retribucién
en efectivo o en especie; sin autorizacidn expresa de la
perwona por cuenta de quien interviene.

Articulo 26%,.- Los prcfesionéles que no actlen en rela-
cién de dependencia; deberin abstenerse de tomar trabajo,
aceptar designaciones o desempefiar cualquier otra tarea
cuya retribucidn esté condicionéda a las utilidades que
obtenga el cliente o a los resultados del asunto; salvo
los siﬁdicos de sociedades andnimas cuando los estatutos
fijen esta forma de remuneracidn.

Secreto Profesional

Articulo 27%.- Los profesionales en Ciencias Econdmicas de

beridn abstenerse de divulgar los asuntos que conozcan, en
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virtud de las relaciones establecidas en el ejercicio pro
fesional.

Las obligaciones de guardar secreto ceden ante la necesi-

dad de defensa personal.

Disposicién Transitoria

Articulo 28%.- Queda facultado el Consejo para reglamen-

tar el presente Cédigo de Etica Profesional.
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CAPITULO III
LAS SOCIEDADES DE AUDITORIA

l.~ Sociedades auditoras. Su importancia.

Las sociedades auditoras argentinas son relativamente re-
cientes. Algunos afios atrids la intervencidn en los peque-
nos negocios era désusada y en las grandes empresas, sobre
todo en aquellas constituidas total o parcialmente por ca
pitales foraneos era efectuada por auditorias extranjeras.
Actualmente una gran cantidad de empresas fundadas en nueg
tro pals prestan sus servicios a todas las ramas de la eco
nomfa. El nacimliento de estas empresas tiene su origen,
por lo comin en la unién de dos o mds profesionales. Estos
al comprobar los inconvenientes de la actuacidn individugl
y personal; tales como la limitacidén del rendimiento a la
capacidad de trabajo de cada unoj 1la interrupciéh de las
actividades con pérdida o descontento de la clientela pro
vocada por cualquier inwonveniente fisico; 1la falta de ca
pacidad técnica completa comin en todo egresado; etc., re
suelven aunar sus esfuerzos y conocimientos fundando orga
nizaciones disciplinadas que mantendrin con la clientela
las mismas normas de conducta, cumplimiento y atencidn que
hasta ese momento habria observado el profesional.

Dia a dfa se va produciendo la unificacidn de las reglamen
taciones y normas a que se hallan sujetos quienes realizan
estas funciones, lo que trae aparejado un mejor desempeio
de las mismas., |
El auditor no debe ser considerado simplemente como descu-
bridor de errores y fraudes; sus funciones son mucho mas
amplias. Abarcan todos los aspectos contables o administra

tivos que puedan presentarse en cualquier empresa.
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La organizacidn de sistemas de contabilidad, la revisidn
de libros, la ce rtificacidn de balances, el asesoramien-
to econdémico-financiero, la 1iquidacién de impuestos son
sbélo algunas de las tareas encomendadas al auditor.

"Se tendri presente que existe una verdadera diferencia
entre contadurfa y auditorfa. Podrfa decirse que la con-
taduria es’la base de todo principio y procedimiento; com
bina factores de eficiencia y economia y tiene por mira
los resultados finales de cualquier propuesta, sobre la
planilla de rentas o sobre los balances. La tares del au
ditor por otra parte, tiene como finalidad vérificar los
procesos puestoswen margha por la contaduria y‘cérciorag
se de que se cumplen todos los métodos ¥y procedimientos
aprobados, que no hay resquicio por donde puedan deslizar

se el fraude o la falsificacién de informes".(8)

2.~ La responsabilidad de estas sociedades.

Montgomery, haciendo un resumen de varios fallos judicia-
les estudiados, fija la responsabilidad legal de los audi
tores de la éiguiente maneras
"De acuerdo con los fallos dictados por los tribuna-
vles ingleses y con los principios de la legislacién
actual de los Estados Unidos, los deberes y responsa
bilidades legales de los auditores profesionales, pue

den resumirse en la siguiente forma:

(8) PERROW ARTURO.~- "Funciones del Contador en Jefe"(EnMa
nual de Organizacidn Financiera de DONALD W.J.y POWELL L.)
Edit.Seleccidn Contable; Buenos Aires 1946; Pag.221.-
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1.~ Aquel que se tenga por experto en una profesién, debe
asumir un mayor grado de responsabilidad que aquel que no
tiene experiencia y que no busca trabajo profesional. Ac-
tuando en su caracter de profesionista, el auditor debe
llegar mAs alld de la mera verificacibén de la exactitud g
ritmética de las cuentas. 8i las cuentas no representan

la verdadera situacidon financiera de la empresa que se exa
ming o si este hecho es aparente o puede ser razonablemeg’
te deducido de las propias cuentas, entonces el auditor es
t4 obligado legalmente a descubrir y exponer el verdadero’
estado del negocio.

2.~ S8in embargo no es un asegurador a menos que asuma tal
situacidn; si tiene un cuidado razonable, el que debe te-
ner un auditor normalmente experto, segin las circunstan-
cias del caso, no incurrird en ninguna responsabilidad le
gal.

3e~ Los tribunales han declarado: el grado de cuidado razo
nable depende de las circunstancias de cada caso. Cuando

no hay motivo suficiente para sospechar de la existencia

- de ffaude, no es necesario tomar tantas precauciones como
se requieren cuando el auditor se #nclina a suponer que
existen irregularidades.

4.~ Ordinariamente la auditorfa que se conoce como de'prue
ba o investigacidn" es suficiente, pero en cada casc»débelyg
cerse una revisacidn cuidadosa del activo,del pasivo, de 1oé
ingresos y de los gastos,con el objeto de que el auditor que
de satisfecho de que el activo y los ingresos han sido regis
trados y de que el pasivo esti debidamente comprobado.El au
ditor no necesita verificar cada partida, pero no debe omi-

tir ninguna parte de la auditorfa que la costumbre de la pro



38

fesidn haya establecido como obligatoria.

5.~ Pudiendo recurrir a la experiencia de otros auditores,
o de autoridades reconocidas en la materia, una'disculpa
de ignorandia acerca de lo que se requiere hacer en una
auditorfa, no exime al auditor de las responsabilidades
en que haya incurrido por no seguir las reglas estableci-
das en la prictica de esta clase de trabajés.

6.~ Un auditor puede observar, con relacién al personal
de su cliente, la regla general que estahlece la presun-
cidén de que toda persona es honrada mientras no e demues
tre lo contrario; pero estd obligado a desarrollar una
gran actividad y diligencia para reconocef las indicacio
nes que lo llevan a descubrir la falta de honradez de
guienes ocupen puestos de responsabilidad.

7.~ Las relaciones entre un auditdr~y su cliente son confi
denciales en el mas alto grado, el auditor no tiene dere-
chb legal para ponerlas en conocimiento de terceras perso
nas (deudores o acreedores), a no ser que obtenga permiso
para hacerlo. Si su posicidén como auditor se vuelve incém
patible con la honradez, puede retirarse en cualquier mo-
mento, pero no por ello queda en libertad de comunicar a
extranos la verdadera causa de su separacién.

8.-vSin embargo, en su trato con el cliente, el auditor
estd obligado a comunicarle los datos de cualquier natu-
raleza que sean, que tengan alguna utilidad paré aquel,
quedando bajo la responsabilidad del auditor la supresidn
de datos4o hechos que estime que nd puedan o no deban ser
conocidos por su cliente,

9.- En caso de pérdida, debida a negligencia del auditor,

el cliente puede exigirle el reembolso de los dahos gque se
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causaron. El importe de 1lds dalos es la cantidad que el
cliente o cualquiera otra perséna interesada haya perdido
como consecuencia legal de la falta de cumplimiento de
sus deberes por parte del auditor".(9)
Pranscribimos a continuacién parte de un fallo dado en In
glaterra, en el asunto "London and General Bank", en el
que el Banco en cuestidn tenfa importantes acreedores a'
los que no se habia solicitado las suficientes garant{as.
La falta de estas garantias y de reservas que sobre estos
préstamos debieron constituirse provocaron la quiebra de
la Institucidén. El auditor del General Bank fué -declarado
culpable por conformar los balances presentados a sabien
das de la situacidn.
Los principios sostenidos por el Juez respecto al auditor
fueron en parte los siguientes:
"No forma parte de la tarea del auditor dar consejos a los
‘directores o accionistas acerca de lo que depen o no de-
ben hacer, Un auditor no tiene nada que ver con la pruden
cia o negligencia observadas en la concesién de créditos§
con o sin garantias. Al auditor no le debe interesar si
1la empresa es dirigida con o sin cautela, con ganancias
o con pérdidas; ni tampoco si los dividendos son declara
dos como corresponde o noj siempre que cumpla con su de=
ber hacia los acclonistas. ¥ su deber consiste en mencio
nar y certificar la verdadera situacién financiera a la
fecha del balance,
A esto se limita toda su tarea, Pero surge la cuestidn:

iDe qué modo se llega a la conclusidn de la exactitud de

(9) MONTGOMERY ROBERT H.- Op.cit.; Pig.13; Parrafo 2%.-
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la situacidn financiera?. La respuesta es: Por la invesﬁi
gacidn de los libros, Péro no cumple como corresponde coh
su deber, si antes no se informa, para convencerse, de que
los mismos libros representan la situacidn exacta de la em
presa. Debe observar uns razonable mesura para convencerse
de esto. Bu tarea seria peor que una burla sino lo hiciera.
Pero no se puede esperar mas que el auditor que demues
tre razonable mesura y habilidad en la investiga=-
cidn.

No debe asegurar nada, ni garantizar que los libros refle
jan la verdadera situacidn financiera de la empresa. Tam
poco garantiza que tal o cual balance sea correcto segin
los libros o no. S8i lo hiciera, se haria responsable por
los errores cometidos por él, alin en los casos dé que lo
hubieran enganado, por ejemplo, mediante el ocultamiento
fraudulento de un de ios libros. Mas sus problemas no se
rfan tan serios.

Mi concepto de la funcién del auditor es el siguiente: ha
de ser honesto, es decir, no debe certificar lo que el
mismé no cree, y debe demostrar una razonable mesura y
habilidad, antes de creér que sea exacto lo que declara.
Lo que debe entenderse por razonable mesura y habilidad
depende, en cada caso de las circunstancias especiales

del asunto",(10)

(10) SEOANE JOAQUIN R.y JORGE, ESPINOSA CATELA J.E.=-
"Tratado de Auditorla"; Ed.l#; Edit.Seleccidn Contable;

Buenos Aires 1946; Tomo II; Pagina 383.-
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3.~ Antecedentes legales y extrapnjeros.

Analizadas desde el punto de vista doctrinario, las audi-
torfas pueden tener caracter obligatorio o facultativo.
En la Repiblica Argentina, no se ha dictado ley alguna
que obligue a realizarla, pero desde hace algﬁn tiempo,
se ha adoptado sobre todo por las grandes empresas la coS
tumbre de practicarla.

Las disposiciones legales que rigen la materia son muy es
casas, pudiéndose citar a titulo informativo la de 1897
en Alemania, sobre auditoria de sociedades cooperativas y
el "Act Company" dictado en Inglaterra en 1907 respecto a
la 6bligatoriedéd de la revisidn en las sociedades por ac
ciones, |
La evolucidn de la profesidén en los distintos paises fué
la sigﬁiente:

Gran Bretafia.- En el afio 1854 se crea en Edimburgo la "So

ciety of Aécountants" éeguida en 1855 por el "Institute of
Accountants and Actuéries" en Glasgow. '

En 1872 se funda la "Sociéty of Accountants in England®
transformandose en 1880, previa concesién de la Carta Real
por la Reina Victoria, en el "Institute of Chartered Ac-
countanﬁs“in England and Waleé", que reunid en su seno
las organizaciones ya existentes hasta esa fecha.

Cinco aflos después, en 1885 se crea al lado del "Institu-
te of Cﬁartered Accountants" la "Socliety of Accountants
and Auditors"., Los miembros del Instituto se conocen con
el nombre de Chartered Accountants (Auditofes autorizados)
y los de la Sociedad, con el nombre de Incorporated Accoun
tants(Auditores incorporados). |

El titulo de Contador Auditor no lo expide en Inglaterra
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ninguna Universidad sino que lo otorga el "Institute of
Chartered Accountants" cuyas reglas son obéervadas cual
si fueran preceptos légales. Dichas disposiciones dividen
a los miembros del Instituto en tres categorias que son:
el Clerk, el Associated Chartered Accountant y el Follow
Chartered Accountant. |

Para lograr el titulo de Clerk, que no es propiamente el
de contador auditor, sino mas bien el de ayﬁdante, debe
ingresarse a una firma auditora y permanecer en la misma
por un plazo no menor de cinco afios, en el transcurso de
los cuales deberin satisfacerse éres examenes de competen
cia rendidos ante los jefes de la misma firma. La edad mi
nima de ingreso es de 16 ahos, no pudiendo en Inglaterra,
obtenerse el titulo de Asséciated Chaftered Accountant an
tes de los 21 afios.

La sociedad auditora que tiene un clerk a su servicio per
cibe del mismo una cuota que puede ser mensual o anual, |
sistema este completamente opuesto al seguido por ia gene
talidad de los paises, en que se paga un sueldo a cual- 7
quier ayudante que entre al servicio de un auditor.
Cumplidos los 5 afios de practica y rendidos satisfactoria
meﬁte los tres exémenes, se otorga al clerk el diploma dé
Chartered Accountant, entrando entonces en la categoria
de Associated, titulo éste con el que puede seguir ejer-
ciendo sus funciones dentro de la misma firma auditora o
bien en cualquier otra.

Si transcurrido un nuevo periocdo de 5 afios el Associated
ha cumplido con todos los requisitos reélamentarios puede
transform#rse en Follow Chartered Accountant, maxima cate

goria que le permite con el transcurso del tiempo llegar
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a ser uno de los miembros directos de la sociedad donde
actia.

Sir Nicholas Waterhouse, en la introduqcién al quinto Con
greso de auditores realizado en Berlin en 1938, reveld

que el nimero de miembros del Instituto alcanzaba a 12.500
(de los cuales sdlo 5.000 actuaban en forma independiente)
sobre un total aproximado de 30,000 auditores.

Estados Unidos de Norte América.- Siguiendo los lineamieg'

tos geﬁefaies de ias organizaciones fundadas en Inglate-
rra se crea en 1882 el "Insﬁitute of Accountants" y luego
en 1887 la “American AsSociationkof Public Accountants'.
En 1896 se promu;gé la ley para regular la profesién del :
Auditor PUblico que especificaba claramente todos los re
gquisitos que debian cumplir los auditores en el desempe-
fio de sus funciones.

be acuerdo con una ley de 1906 la “"School of Commerce Ac-
countants and Finance of New York" expide los titulos de
"accountants", "Junior Accountants™ (para el que se re-
Quiere un minimo de 21 afios) y WFull Accountants" (25 ahos)
exigiéndose para poder aétuar en sociedades reviSoras, a
parte de la edad por lo menos treé afios de practica.

Como sucesor del "American Associatién of Public Accoun=-
tantsse forma enAl916 el "American Institute of Accoun=-
tants“cuyos fines principaies eran segin sus propios esta
tutos los siguientes:"Unificar la profesidn de la contadu
ria en los Estados Unidos,promover y mantener normas eleva
das tanto morales como profesionales; salvaguardar los inte
reses de los contadores pﬁblicos;promover al progreso dela
ciencia de la contabilidad; mejorar la educacidn contable;

reglamentar los eximenes de ingresode los candidatos amiem
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bros; estimular el intercambio cordial entre los contado-
res",

El Instituto Americano de Contadores se gobierna por sus
propios miembros los qgue pueden ser de dos clases, regu-
lares y asociados. Los miembros regulares deben: 1) Ser
contadores publicos autorizados con 5 afios de.ejercicio
pliblico en la profesién;'2) Aprobar un éxamen y ser elec-
tos por el Consejo de Admisidn. Los miembros asocilados de
ben unir a tres afios de ejercicio plblico: 1) E1 titulo

de contador pﬁbliéo autorizado & 2) La graduacidn en una
eécuela de contabilidad autorizada 6 3) Una préctica adi
cional de tres afios. En el afio 1936 esta sociedad se fu-
siond con el "Institute of Accountants",

En 1945 actuaban en Estados Unidos alrededor de 20.000 Au
ditores Pliblicos de los que unos 8.000 eran miembros del
Instituto.

Alemania.- La reglamentacidn de la profesidén en este pais
se.haila contenida en una serie de leyes y decretos a los
que se agrega fin conjunto de regias emanadas del "Institut
von Wirtschaftspruefr® (Instituto de Auditores) que reune
a los "Vereidigte Buecherrevisoren® (Revisores jurados de
libros) y los "Qeffentlich Bestelle Wirtschaftspruefer"
(Auditores Plblicos).

Existen adémés en Alemania, ciertos profesionales que se
dedican a la solucidén de problemas fiscales que se denomi
nan "Steuerberarts" (Consejeros fiscales), “Steuerpehelfeﬂ‘
(Asesores fiscales), "Rechtsberater"® (Consejeros juridicoﬁ
"Devinseberater" (Conéejeros de asuntos monetarios) y "Treu
haender" (Fideicomisarios). -

En 1939 se claculaba que habfa 1.100 "Wirtschaftspruefes"
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y 100 "Pruenfungsgesellschaften® (Sociedades de Fideicomi
sarios). |

Francia.- Existen en este pafs dos sociedades que acuerdan
titulos: la "Societé de Comptabilité de France" y la "Com
pagnie des Ekperts Comptables et Organisateursmconseiis de
France”,.

Los diblomas que se otorgan son los de '"Expert Comptable"
para el que se requiere tener 30 afos dé edad, haber ac-u
tuado en empresas comerciales y haﬁer profesado la docen-
cia en materia contable; y el de "Organisateur Conseil" |
distinto del primero en que su principal funcidn es la de
Consejero y Organigzador.

Bélgica.- Al igual que en Francia, existe la "Compagnie
déé Experts Comptables" que acuerda el diplomé de "Expert
Comptable" exigiéndose para poder actuar no sélo el titw-
lo, sino también una suficiente préctica comercial y pro-
fesional, 30 ahos de edad y otros requisitos,

Italig.- Eiistén en Italia los "Collegii di Ragioneri™
qué‘otorgan un diploma.superior‘al de contador propiaﬁente
dicho. Para lograrlo se requiere.el titulo de Contador,
ung practica de dos aﬁos‘con un Ragioneri, haber ensehnado
contabilidad en los Iﬁstitutos técnicos reales y rendir
satisfactoriamente un examen técnico-préctico.

Suiza.- Se aplican en este pals dos sistemas distintos,
ﬁﬁd pertenece a la Suiza Francesa y el otro a la Alemana.
En la primera se otorgan por intermedio de la "Chambre
Suisse pour expertises Comptables™ los titulos de "Emplo
yé de revisién" y el de "Expert Comptable'. |
En la Suiza Alemana en cambio existen dos-institﬁciones,g

na de ellas el"Fachkurse zur ausbildung von Handelslehren in
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Bucherrevisore! que acuerda el diploma de "Bucherrevisor"
¥ la otra, 1a"Handelschochschule" que otorga el mismo ti
tulo pero con la exigencia de tener los 25 anos de edad
cumplidos. En ambos casos se exigen dos aﬁcs'de practica
conta ble, el ejercicio del comercio duraﬁte seis afios y
la aprobacidn de examen de competencia. l

Reptiblica Argentina.- La primera institucidn creada en

nuestro pals fué el "Colegio de Contadores Piblicos de la
Capital", fundado el 2 de Mayo de 1892 y al que se otorgd
personerfa juridica en el afio 1893.

Transcribimos a continuacidn un pirrafo extraido del Bole
tin del Colegio, ntmero del cincuentenario del afio 1941’,
gue muestra las dificultades que tuvo que afrontér esta
organizacidn en sus comienzos. Dice ési:

"El Colegio tuvo que afrontar circunstancias adversas: la
ﬁrcfesién era, sl no nueva, poco conocida y los que la cg9
nocian no le asignaban, entonces, mayor importancia. Ya
hemos visto cuan poco promisotia habfa sido la visita al
Presidente de la Camara de Apelaciones en lo Comercial.
Por otra parte los Contadores eran poco numerosos y la pr
fesidn no era suficientemente remunerativa. Muchos de los’
Contadores que actuaban en los TIribunales habfan obtenkdo
sus diplomas en la Provincia de Buenos Aires y‘nb habian
juzgado necesario, ni nadie se lo habfa exigido, su ins-
cripcién en la matricula nacional, a pesar de que no re-~
querfia gastos ni molestias de importancia®.

Con motivo de la graduacidn de los primerés Doctores, se
funda el 27 de Junio de 1917 una nueva organizacién,el“Cg
legio de Doctores en Ciencias Econdmicas®que tres aﬁosndeg

pués, en 1920, se fusiona con el anterior Bajo la denomina~
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cidn de "Golegio de Doctores en Ciencias Econdmicas y’Cog
tadores Publicos Nacionales",

Contaba el Colegio en el afio 1922 con 164 miembros, que au
mentaron a 795 en 1941 y all360 en 1945,

Con el objeto de lograr una mayor unidén entre los profesio
nales del pafs, se funda en 1925 la "Federacidn de Colegios
de Doctores en Ciencias Econdmicas y Contadores Péblicos
Nacionales", formada por el Colegio de Doctores en Cien-
cias y Contadores Péiblicos de la Capital, El Centro de Con
tadores Caligrafos de Rosario, el Célegio dé Contadores Rﬁ
blicos de Cdérdoba, el Centro de Contadores Piblicos de MQQ
doza, el Colegio de Contadores Publicos Nécionales de Tu~-
cumin y el Colegio de Egresados de la Facultad de Ciencias
Econdmicas Comerciales y Politicas de Rosario.

En Mafzo de 1945, el Poder Ejecutivo Nacional dictd el De-
creto-Ley 5.103 que reglamenta el ejercicio de la profe-
sién en toda la Repiblica y que, pese a ser discutido en

algunos aspectos, importa el primer intento oficial.(11)

(11) Véase Capitulo II, pigina 21.-



CAPITULO IV

LA ORGANIZACION INTERNA DE LA AUDITORIA

' 1.- Personal de auditorfa. Su ensefanza.

El elemento de mayor importancia dentro de una firma au-
ditora lo constituye el personal, ya que de su capacidad
y condiciones depende el normal desarrollo de las activi
dades de la misma. |
En casi todas las organizaciones dedicadas a la auditorfa
observamos que gran parte de sus empleados carecen de to
do titulo habilitante y aunque no suponemos que la tota-
lidad de los mismos deba estar munido del correspondiente
-t tulo Universitario, juzgamos conveniente & afin necesa-
rio, que exista una proporcidn razonable entre los que son
profesionales y los que no lo son.

Somos los primeros en reconocer la existencia de practicos
cuyos conocimeitns en materia de revisiones son tal vez
superiores a los de muchos egresados, pero las condicio-
nes que debe reunir un auditor no se reducen unicamente a
esta prictica, sino que, son el fruto de largos estudios
y de otras condiciones que es méas factible hallar en el
profesional‘

De cualquier manera, resulta muy dificil encontrar elemen
tos ya acostumbrados a realizar estas tareas, de donde ha
bré que conformarse con contratar a quienes tengan las ba
ses y conocimientos suficientes como para facilitar su
formacidn dentro de la propia empresa.

Una de las principales tareas de cada sociedad auditora,
es pues la formacidn de empleados de acuerdo a las normas,

sistemas y métodos de trabajo adoptados, con el objeto de
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‘poder, mis adelante, descansar en ellos con plena confian
za. E1 verdadero capital de una empresa auditora lo cons;
tituyen sus hogbres capaces. El cuadro del personal es
mds o menos "Standard" en todas las oficinas auditoras,
pudiendo des;rrollars; en la siguiente forma:

l.~ Socios o principales.

2.~ Inspectores o supervisores.

3.~ Contadores en jefe (Seniors). ;

4.~ Técnicos. -

5.- Contadores auxiliares.

6.- Ayudantes (Juniors).

7.~ Auxiliares de oficina.

8- Archivadores, mecandgrafos, taquigrafos, opera-
dores de miquinas de contabilidad y célculo, te-
lefonistas, mensajeros, etc. .

1.~ Socios o principales.~ Som los titulares de la firma,
generalmente fundadores de la misma por cuyas relaciones
obtiene la sociedad la mayoria de sus negocids. Por lo co
min siendo varios los socios, convienen en ocupérse cada’
uno de una seccidn distinta que suele ser la que’corres-
ponde a su especializacidn.

2.~ Instructores o supervisores.- Son directamente respon
sables ante los socios, a los que secundan en sus 1aboreé,
supervisando al mismo tiempo la actuacidén de los contado-
res en jefe, En 3as grandes empresas los principales son
también supervisores,

3.~ Contadores en jege (Seniors).- Son los que tienen a su
cargo inmediato los trab#jos de cada revisién, desempefian-
do sus actividades sobre el terreno mismo en que se eféc-

tda la auditoria. Los balances, anilisis e informes, son
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comuhmente preparados por é1 y revisados por un principal.
Al contratarse un trabajo de auditorfa para un nuevo clien
te, suele adjudicarse el mismo a uno de los "seniors", ’
quien lo visita, planea la labor a desaproll;r, y laAopor-
tunidad de llevarla a wabo.

" 4,~ Técnicos.- Son Contadores Plblicos especializados en
determinada rama de su profesién. Las grandes empregas au-
ditoras reuiqgeren los servieios de estos técnicos quienes
atienden las consultas realizadas por los clientes o por
los empleadosde la firma.

Casl éiempre estos especlalistas lo son en materia imposi=-
tiva, ocupandose de la preparacién de las declaraciones Jju
radas. |
5.= Contadores auxiliares.- Algo menos expertos que los
"seniors", actfian como auxiliares de los mismos o cpmo con
%adores ;n jefe en algunas revisiones que no presentan ma;
yores complicaciones.,

6.~ Ayudantes.- Son los que hacen la mayor parte del trabg
jo detallado de una auditoria, tales como punteos, control
de operaciones aritméticas, etc. siempre bajo la direccidn
de un superior y sujetos gl programa de trabajo preparado
por el socios ovcontador en jefe, Suelen dividirse en ca-
tegorias o0 grados segﬁn sus conocimientos.

7.~ Auxiliares de oficina.~ La mismidén de estos consiste
en confrontar los borradores'originales con los informes
terminados antes de enviarlos al cliente, a fin de descu-
brir posibles errores de copia, en las cifras o textos,
cdmprobgndo al mismo tiempo todos los cdlculos artiméticos.
8.~ Archivadores, mecanbgrafos, tagiigrafos, operadores de

miquinas de contabilidad y cilculo, telefonistas, etc..-
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Esta planta de personal varia de acuerdo con la magnitud

de la empresa y el movimiento de la misma.

24= Condiciones que debe reunir un auditor.

Dada la creciente complejidad que presentan los trabajos

de revisidn, se requieren en quienes los practican una se-
Tie de cualidades y conocimientos que podemos resumir asi:
1.- Profundo conocimiento tedrico y prictico de la conta-
bilidad ~El dominio gque sobre esta mé;efia posea el audi-
tor, es la base de su progreso futuro. Los conocimientos
pricticos deben completar a los tedricos para lograr la per
feccidén en los procedimeientos. f
2+.= Dominio de la ciencia de las finanzas y de los princi=-
plos econdmicos.- El trato constante del auditor en cuestigo
nes de dinero e intereses en general le exigen un profundo’
conocimiento en todos los aspectos de las finanzas. Asimis-
mo la influencia de los principios econdmicos tienen sobre
toda actividad moderna implican para‘el profesional la ne-
cesidad de conocerlos a fondo.

3.~ Amplio conocimiento de las normas modernas de organiza-
cidn.- E1 asesoramiento y actuagién del auditor en materias
tales como implantacién de nuevos sistemas, organizacién de
empresas y constitucién de sociedades, serj defectuososin
este conocimiento.

4,- Capacidad analitica.- La preparacidén del profesional de
be permitirle lograr conclusiones ilustrativas, necesarias‘
para seguir la evolucién de los negoeios mediante elbanéli-
sis de las cifras, valores y estados.

5.- Experiencia.~- La préctica aporta un caudal de conocimien
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tos que son necesarios para el correcto desempefio del pro=-
fesional. La teorfa debe complementarse con la éxperiencia
para lograf la competencia necesaria.

6.~ Nbcidnes de derecho comercial.- Las cuestiones legales
en materia de contratos; convocatorias y quiebras, ventas

y toda otra disposicidn de la legislacidén positiva, se ha-
1lan estrechamente vinculadas con la précﬂica de la conta-
bilidad.

7.- Expresién clara.- El interés de un cliente en la lectu
ra de un informe o en una observacidn verbal depende-en mﬁ
chos casos de la claridad con que se exprese, '
8.~ Capacidad constructiva,- El asesoramiento que presta el
“auditor en todas las fases de una empresa requiere una gran
capacidad constructiva, para lograr que los sistemas, infor
mes y andlisis presentados, sean féeilmente comprensibles —
para el cliente que confia en ellos.

9.- Firmeza de caracter.- Es muy comin que en el transcur-
so de una revisidn, el auditor se encuentre ante situacio-
nes discutibles. Como perito que es en la materia, debe te=
ner suficiente caracter como para imponer su‘criterio, pe-
To eh forma tal, que éste sea aceptado y comprendido por el
cliente. En el caso de descubrir una defraudacidén su actua-
cidn debe ser rdpida y enérgica, pero guardando el respeto
debido a quien ha contratado sus servicios.

10.- Animo de superarse.- El estudio y la consulta permanen
tes son indispensables para quien desea‘el progreso. Quien)
ha logrado distinguirse por su actuacidén debe mantener sus
conocimientos si.no desea verse rqlegado. No puede exigir-
se al Contador Péblico gue conozca a fondo todas las ramas

pero si, que domine las nociones basicas necesarias para re
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solver cualquier problema.

1l.- Dominio completo de la legislacidn impositiva.- Los a-
suntos fiscales son una fuente siempre creciente de trabaw
jo para el Contador Piblico; un completo conocimiento de to
da la legislacidén al respecto es indispensable, ya que debé
asesorar a su cliente en todos los aspectos de la materia.
Antes de certificar un balance el auditor debe asegurarse
de que hayan sido cumplidas todas las obligaciones fiscales,
mediante el control de las correspondientes declaraciones
Juradas y de los comprobantes de pago.

12,~ Sentido comin.- Las condiciones a que nos referimos en
los puntos anteriores; deben hallarse respaldadas por una
buena dosis de sentido comin. Un mismo problema puede tener
diversas.soluciones y el auditor debe dar entre todas ellas
con la més correcta y conveniente,

Con el objeto de complementar lo expuesto, transcribimos a
continuacién la opipidn de Montgomery sobre las cualidades
que debe reunir un auditor:

‘"Es imposibie hacer una auditorfa ideal sin una amplia pers-
iectiva de la ciencia de las cuentas, pues son muchos los
que, teniendo un conocimiento bastante completo de los de-
talles de la contabilidad prictica, encuentran dificil te~
ner una visién de conjunto de todo el proceso de las tran-
sacclones mercantiles.

El, auditor que realiza mejor su tarea es el que puede colg
carse en el lugar de aquellos a quienes se rinden las cqu
tas. Esto no le resultari facil si no sabe perfeztamente
como se llega a las cifras que aparecen en un balance o en
una cuenta de pérdidas y ganancias. No basta presentar cuen

tas exactas, ya que estas pueden no resultar claras y com=-

-
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prensibles para aquellos a guienes se destinan, Un siste-
ma cientifico de contabilidad, es un método mediante el .
cual es posible reunir uha~serie de hechos en forma gréﬂ;
ca y comprensible al mismo tiempo que por procedimientos’
loglcos se les da una forma legible.,

La auditoria es la rama analftica de la contabilldad, de
la misma manera que la teneduria de libros es la rama cons
tructiva de la mismaj; pero el auditor moderno es algo més’
que un anélizador. El desarrollo 16gico de su profesién y
el aprecio cada vez mayor con que se mira su trabajo han
afiadido a sus deberes de antafio, siertas funciones cons=-
téuctivas que tienen que cumpiirse en relacién con una bue
na parté de sus compromisos.'(12) '
El auditor, durante su permaﬁencia en la casa del cliente,
debe observar con el mismo y sus empleados una conducta i-
rreprochable. La falta de tacto y diplomacia en el trato,
suelen acarrear consecuencias tal vez mds graves que la
misma incompetencia.

Algunas firmas auditoras suelen distribuir entre el pefso#
nal consejor o instrucciones respecto al comportamiento a

observar en las oficinas del cliente.

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

(12) PATON W. A.% "Manual del Contador"* Edit. Unién Tipo-
gréfica Editorial HisPano Americanaj 1ra. reimpresién; Mé-

jico Septiembre 1947; Pigina 159%4.-



55

3; gerarguia interna y externa del gersonal. Su desemgeno

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Ia generalidad de las firmas auditoras emplean personal
especializado. De la‘distribucién del mismo depehde la
eficiencia de la empresa. _
Es interesante la preparacién semanal de un programa de
distribueidn de pereonal confeccionada entre.el superior
y el "senior® de cada seccidn. Se obtiene con esta pricti
ca un doble controls por una parte, del movimiento de em;
pleados y por otra de la forma en que se desarrolla el tra
bajp de cada cliente. ’
El nfmero de empleados enviados a cada empresa, debe ha-
llarse en relacidén con la importancia del trabajo a reali
zar y con el plamo estipulado para su cumplimiento. '
En una perfecta organizacién es indispensable la colabora-
cibn de todos y cada uno de los empleados los que deberan
realizar sus funciones en la forma preestablecida y acatar
en todo momento las indicaciones de sus superiores.

Entre el personal de la auditorfa encontramos una serie

de colaboradores con conocimientos similares a los de los
jefes de seccidn pero que, por otras circunstancias (prég
tica, antigiiedad, etc.) ocupan un rango diferente. A ellos
suele encomendarse la direccidn del equipo enviado a una
empresa intervenida donde actilan en calidad de jefes, aun
que posteriormente deban rendir cuenta de su trabajo al ,
respectivo "senior". De lo expuesto surge que la-jerarquia
de un mismoaemplea&o puede variar segln se lo considere
dentro o fuera de sus oficinas, ya que, de auxiliar que es
en las mismas pasa a ocupar ante los ojos del cliente el
cargo de principal.

Para cada revisién deberd designarse un equipo compuesto
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por un jefe o encargado del control y tantos auxiliares o
ayudantes como sean necesarios. El encargado del control
determinari en el primer dfa de visita la forma en que se
realizarid la revisidn distribuyebdo el trabajo entre sus
auxiliares. Este estari en todo de acuerdo con el progra-
mg previamente preparado por la firma., Todo cambio en el
programa de control, convenido entre el jefe de equipo y
el cliente, debe ser debidamente autorizado por el supe-
rior o en su defecto por el senior de la seceidn.

'Las normas de ética, aconsejan no difundir en las oficinas
del cliente, el grado de jerarquia que los empleados en-
cargados de la revisidén ocupan dentro de la firma audito-
ra. En efecto, el hecho de hacer conocer que tal o cual
persona eorrespgndiente a un equipo no es més gque un ayu-
dante de segundo o tercer grado, puede hacerlo desmerecer
ante los empleados del cliente, con las consiguientes deg

ventajas.

El archivo es el departamento en donde se conservan, metd
dicamente clasificados, todos los papeles o cédulas corré§
pondientes a los trabajos realizados por la empresa. !
Los auditores, llegan a conocer todos los secretos comer-
ciales de las sociedades donde actlian, los que guardan en
su poder debidamente documentados mediante comprobantes,
anilisis, cuadros, planillas, etc.. Este material, al que
se recurre para cualquier informacién de los revisofes,
tiene el caracter de secreto. Su divulgacién podria causar

innumerables perjuicios.
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Uno de los sistemas mis comunes y sipples para organizar el
archivo consiste en dar a cada cliente un nimero correlati-
vo, con el que se abrira su respectivo legajo.
El material de archivo esta constituido por los siguientes
elementos:
l.- Carpeta "A"

Contratéél%irmados con el cliente.
2.~ Carpeta "B"

Correspoﬁdéncia general.
3e= Carpeta “Cv

a) Materiaies correspondientes a revisiones.

b) Certificaciones de balances.

¢) Informes.
},~ Carpeta "D¥

quumentaéﬁen general.
5e= Carpeta "EY

Programas de revisién.
Esta clasificacidén es meramente explicativa y nb limitata
va. ‘
l.- Carpeta "A".- Se incluyen en esta carpeta el contrato
o contratos &é%regisién firmados con el cliente, las cartas
de confirmacidn y todo otro dato de importahcia reunido du-
raﬁte el periodo previo a la concertacidn dél servicio y re
lativo a la forma en}que ha de prestarse el mismo. )
2,- Carpeta "B".- En esta carpeta se archiva toda la correg
pondencia en%iéda por el cliente y también la remitida al J
mismo, incluso avisos, circulares, formularios, etc.
3= Carpeta "C",- Integran este grupo los llamados "working
papers® form;das con los balances de comprobacién, ;sientos

de ajuste, cédulas, cuadros, planillas y todo otro material
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reunido por los empleados en el transcurso de la revisién;
los papeles correspondientes al balance general, cuadro de
ganancias y pérdidas y anflisis efectuados y las copias de
los informes remitidos a los clientes.

Los elementos que forman este grupo suelen archivarse de
‘manera tal que, cada carpeta abarque un ejercicio completo
de la sociedad a que corresponden.

4.~ Carpeta "D".~- Se incluyen en esta carpeta las escritu-
ras, estatutéé: cartas, certificados, datos especiales y
todo 6tro documento considerado de inferés permanente por
el auditor.

El conjunto de carpetas que hemos denominado "D", constitu
yen el "archivo permanente" de la firma al qu;'ﬁos referi;'
mos a continuacién. )

Archivo permanente.- La ley no determina el plazo durante
el cual las empresas auditoras deben guardar los papeles
de trabajo. Este depende pues, del criterio adoptado por
cada firma. | |

La préctica, no obstante, aconseja conservarlos por un pe-
riodo no inferior a diez afios, |

Entre los "working papers"; hay un gran nimero que pierden
todo intergs al finalizaemel ejercicio a que se refieren,
otros lo conservan durante un cirto n@mero de afios y otros
por fin son de una importancia permanente para él auditor.
Es en base a estos dos iltimos grupos que se organiza el
archivo permanente.

En la generalidad de los casos el trabajo de una firma au-
ditora es continuado, en el sentido de que, realizada la

auditoria inicial, los servicios de la misma suelen ser re

querddos para las futuras revisiones. Es por esto que revig
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te gran importancia la formacidn de un archivo, donde se
encuentra la informacién no sélo éplicable al ejercicio en
curso, sino también a los siguientes.

Entre los numerosos documentos que pueden integrar eeta
carpeta podemos citar: los relativos a la constitucidn o
creacién de la empresa, como escrituras, actas de asamblea
y estatutos; los que se refieren a la organizacién inter-
na de la empresa; las copias o sintesis de los titulos de
propiedad; los documentos relativos a impuestos; los éonp
tratos de trabjao; etc.

No existe una»regla fija para organizar el archivo perma-
nente, pero es aconsejable dividir la carpeta por grupos
asignando a cada uno, una }etra clave.

Los documentos clasificados en cada uno de los grupos se
numeran correlativamente despues de ser marcados con su le
tra clave, | ’

Damos a continuacidén un ejemplo de Indice para el archivo

permanente.
Letra clave Relativa a:
'A" " constitucién de la Sociedad.-
Copia de la escritura constitutiva.
Sintesis de las actas del Consejo de Admi-
nistracidn.
Sintesis de las actas de las Asambleas de
Accionistas.
Copia de los Estatutos.

B Propiedades,~
“ Sintesis de las escrituras de propiedad.

Sistemas de amortizacidn empleados.
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C Contabilidad.-
Sistema de contabilidad adoptado,
Libros principales.y auxiliares.
Plan de cuentas.
Programas de trabajo.
Modificaciones introducidas al sistema ori-
ginal.
#e0sccesetessesscssetssesecscotosvsscssess
D Personal.-
| Sintesis de los contratos de trabajo reali-
 zados.
Nomina del personal y cargos que desempefian.
Sueldos y gratificaciones acordadas. ’
E Impuestos.~
. Copias de las declaraciones juradas.
Copia de la correspondencia relacionada con
los impuestos en general. |
#eeescssesessceessstesssssnssescssesestsee
F Sucursales.=-
Némina de las Sucursales.
Lista del personal a cargo de las Sucursales.
P T I L Y
G Balances, Informes y Memorias.
Desde ya que la forma de indicar el archivo permanente va-
ria con el tipo de negocio a que se refiere, con la consti=-
tucidn legal del mismo, su sistema de contabilidad, el per-
sonal empleado y otra serie de factores de mayor o menor im
portancia. ' ’

5.~ Carpeta "EY.,- Contiene el programa de revisién y las no

-~ -
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tas tomadas por los auditores al efectuar la misma. Los pro
gramas son confeccionados por el supervisor o el "sehior" J
de cada seccidn y se utilizan como gufa de la tarea a reali
zar, | '
Lgs notas, se adjuntan al programa de revisién y se toman

sobre las observaciones hechas al cliente en una visita pa

rs ser controladas en las siguientes.

,,,,,,,,,,

P
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;;;;;;;;;;;
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Los papeles de grabajo (working papers), constituyen la re
copilacidn de todos los datos y notas tomados por el audi-
tor en el curso de su revisidén. Es de esta recopilacién,

de la que se obtiene el material necesario para la confec-
cibén del informe, Los papeles preparados por el revisér,
son en realidad los fmicos medios de conexidn entre los 1i
bros del cliente y el informe de auditoria. ‘
La utilidad de las hojas de trabajo es indiscutible, no sd
io desde el punto de vista profesional, sino también en a;
quellos casos en que se plantee cualquier cuestidn lega%,
Ya que, son los tnicos documentos probatorios de los pro-
cedimientos que ha seguido el auditor.

Algunas firmas auditoras, imponen a sus empleados la obli=-
gacidn de inicialar las hbjas de trabajo que realizan a fin
de poder establecer la responsabilidad individual pertinen
te. | ‘
La preparacién de los papeles de trabajo varia segln las
distihtas empresas y atn dengro de estas, segin la catego-
ria del trabajo a realizar. No es lo mismo efectuar una au
ditorfa de balance que hacer una verificacidn de las tansac
ciones de caja. Pero cualquiera sea la. cantidad o compleji;
dad de los mismos, deben incluir explicita y cuidadosamente
dispuesta, toda la informacién recogida. Es preferible pe-
ear por exceso que por defecto.

El revisor y sus ayudantes no deben confiar en su memoria,

por lo contrario, anotardn todo aquello que pueda serles
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posteriormente util, tanto a ellos como a sus jefes, ya

se trate de correcciones, alteraciones, preguntas o su-

gerencias.

Es conveniente utilizar una hoja para cada cuenta. Las

anotaciones cronoldgicas o las que incluyen varias par-

tidas de diversa Indole en la misma hoja, se prestan

siempre a confusidn.

Las hojas de trabajo deben hacerse de acuerdo al siste-

ma adoptado por la firma auditora. Los papeles prepara-

dos para una revisibén sirven de gula y ayuda para la

proxima del mismo cliente, La claridad en el texto y las

" eXplicaciones deben permitir a un revisor continuar sin

dificultad el trabajo iniciado por otro.

Leslie E,Palmer y William H.Bell en "Accountants Working

Papers", expresan lo siguiente refiriéndose a las carac-

teristicas de los buenos papeles de trabajo:

#]l.- Deben ser completos, sin detalles ajenos al asunto,

) innecesarios o poco importantes.

2,.,~ Deben ser pulcros, legibles y tenef explicaciones
que puedan interpretar otras personas distintas del
Contador que los prepard.
3+~ Deben estar bien arreglados. Esto implica una dispo

sicidén ordenada de las diferentes partidas que figg
ran en cada hoja y un método sistemdtico de {ndices
con objeto de que se puedan localizar con facilidad
y iapidez las cuentas y cédulas individuales".(13)

El tamafio de los papeles de trabajo y el rayado dé 16s

mismos varian en cada caso segiin la labor a realizar.

PATON W.A.- Op.cit.; Pigina 1621.(13).
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Las dimensiones mis comunes son las siguientes:
a) Papel de 8,1/2 x 14 pulgadas, con 4 a 7 columnas pa-
ra importes.
b) Papel de 17 x 14 pulgadas, con 12 a 14 columnas para
importes.
¢) Papel de 25,1/2.x 1% pulgadas, con 21 columnas para
importes.
d) Papel de 8,1/2 x 1% pulgadas, con rayado horizontal
solamente.
Rara vez se presenta la ocasidn de utilizar hojas de ma=~
yores dimensiones que las arriba especificadas, pero pue=-
den adherirse las necesarias hasta lograr el tamafio deseg
do, para evitar toda traspapelacién y facilitar lé 1abor’
del superior. Cada una de las hojas de trabajo debe enca-
bezarse con el nombre del cliente, perfodo que abarca la
revisién y un detalle de los datos que reune.
La préética aconseja utilizar para los andlisis y anota-
ciones un solo lado del papel. La economia que significa
usar ambos lados o poner mis de una cddula o andlisis en
la misma hoja de trabajo, ocasiona pérdidas de tiempo pa-
ra localizar los datos y dificultades para el archivo.
De un estudio hecho por Palmer y Bell, acerca de la forma
mds conveniente de preparar los 'working papers" tomamos
los siguientes pérrafos: n ,
"A1l hacer los planes para una auditoria, deben considerar
se cuidadosamente los métodos que se han de emplear en lés
diversas comprobaciones e investigaciohes en lo que respec
ta a los papeles de trabajo que hay que preparar. No debe»
excribirse y conservarse nada que no se espera que tenga

algﬁn valor en el futuro. Po» consiguiente, rara es la vez
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en que es necesario copiar simplemente loque aparece en
los 1libros. Suele suceder con demasiada frecuencia, que
los Contadores, sobre todo aquellos que tienen poca expe
riencia en la materia, gastan mucho tiempo en copiar los
detalles contenidos en las cuentas y en los registros, o
en reunir datos que no son esenciales, resultando que una
buena parte de la gran cantidad de papeles de trabajo pro
ducidos por los contadores es absolutamente inutil. '
&1 principio debe dedicarse todo el tiempo que sea preci-
so a estudiar los requisitos peculiares de cada uno de los
papeles que hay que preparar. Muchas veces se ha comenza-
do y casi terminado una cédula sin dedicar suficiente aten
cibn a sus particularidades de conformacién; resultando |
que mis tarde a sido preciso revisar su forma y transcri-
bir lo que se habla escrito, con la consiguiente pérdida
de tiempo y papel.

A menudo resulta ventajoso combinar los andlisis., Por e-
jemplo los detalles referentes a intereses ganados, paga-
dos, o acumulados, pueden a veces}ponerse en forma conve-
niente en las cédulas de documentos y de vélores; Y no es
raro que resulte mejor combinar los reslmenes relativos a
las reservas para depreciacidén con las cuentas de los bie
nes con que se relacionan. '
Para decidir la disposicidn que debe darse él contenido de
un andlisis o cédula, el contador debe poner en juego su
imaginacidén y su ingenio. Claro estid que, sin omitir nada
de la informacidn necesaria, es siempre conveniente eco-
nomizar espacio.

Es importante fijarse siempre en la probabilidad'de gque

sea preciso ampliar un cuadro en el curso de su prepara-
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cién, debido a que aparezcan nuevas clases de partidas, y
debe determinarse por anticipado si esa ampliacidn habrd
que hacetla en sentido horizontal o vertiecal.

Con frecuencia se puede economizal bastante escritura y
papel empleando contrasefias o lépices de distintos colo-
res, para indicar la relécién existente entre cuentas o
partidas, o la amplitud y el método de comﬁrobacién; pe-
ro en este caso debe siempre darse la clave de esas de-
signaciones. | |

A veces se encontrard que es conveniente extractar andli-
sis o datos tomados de papeles de trabajo anteriores para
que no haya que volver a escribir largas explicaciones.
No obstante, esto no debe hacerse, a menos que se logre un
ahorro considerable de tiempo, y, si se hace, debe poner-
se una nota en los papeles anteriores."(1l4) |

.Los papeles de trabajo reunidos por un; auditoria son de
propiedad de la misma; tal la Jjurisprudencia sentada en
varios Tribunales Ingleses y Norteamericanos.

En casi todos los casos juzgados, los jueces decidieron
que las hojas de trabajo son dé propiedad del auditor, pe
ro que todos los documentos entregados por el cliente de;
ben serle restitufdos a su solicitud. Asimismo, en caso
de controversia con el fisco, los inspectores del mismo
no tienen derecho a recurrir a los papeles del auditor,
debiendo efectuar sus compﬁlsas directamente en los regis
tros originales. | |
Transcribimos a continnacién, algunas conclusiones toma-

das del juicio correspondiente a “Ipswich Mills. vs. Di=-

PATON W.A.- Op. Cit.; Pégina 1622.(14)
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llon (157 N.E. 604 — Afio 1927 - Estado de Massachussets =
U.S.A;), sobre propiedéd de los papeles de trabajo.

El caso concernfa a una fibrica de medias como demandan-
te y a unos contadores piblicos como demandados, habien-
do resultado el fallo del Tribunal favorable a estos 4l-
timos por cuanto decidid que las hojas de trabajo eran de
su propiedad. Las conclusiones referentes a este punto
fueron:

"Los papeles de trabajo, segln los define el Juez ponente
gbn de la propiedad de los demandados. Fueron confeceio-
nados por ellos en el curso y ejercicio de su préfesién.
El papel en que se hicieron las computaciones era de su
propiedad. No fueron contratados para hacer esos papeles
de trabajo. Estos papeles detrabajo eran meramenté los
medios utilizados para llevar a cabo la labor par, la cual
sus servicios fueron requeridos. La propiedad de los pape-
les sigue siendo de ellos despues qﬁe‘las computaciones

se realizaron. En ausencia de un acuerdo o convenio esti-
pulado que los papeles de trabajo quedarén en poder del
'demandante o serian de su propiedad, estos son de la pro-
pledad de los demandados. Puede ser que estos papeles con-
tengan informacidn confidencial y de importancia para el
demandante; pero los demandados no recibieron esta informa
cidn como servidores del demandante",(1l5) |
Los mismos principios aplicados a 185 libros de contabili-
dad en lo referente a su caracter confidencial son también
por similitud, aplicables a las hojas de trabajo prepara-

das por el auditor,.ya que estas constituyen un resumen,

(15) MONTGOMERY ROBERT H.- Op.cit.; Pigina 57.
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no sélo de la parte contable sino también de la parte ad-
ministrativa del negocio del cliente.

La reserva de los papeles de trabajo; debe hacerse efecti
va también ante el mismo cliente y sus empleados. El revi
sor sigue durante la intervencién‘$us propios métodos teg
dientes a descubrir posibles irregularidades y es naturai
que su trabajo sea menos eficaz; si los procedimientos
que adopta son conocidos por los que han cometido esas i-
rregularldades.

Pese a lo dicho, si el informe del auditor es obaetadc o
rechazado ya sea por el mismo cliente o por el publico en
general, queda a éste el derecho de presentar sus hojas
de trabajo; tanto como prueba de sus julclos como de la

correccidn téenica de su labor.

2.- Carpetas de trab 3 .

Al comenzar una revisién el auditor llevari una o mis car
petas en las que archivaré, conjuntamente con los documeé
"tos que estas contienen, las hojas de trabajo que vaya té;
minando. “
Entre los papeles que forman las carpetas de trabajo pue=
den distinguirse dos grupos:

a) Papeles de interés permanente;

b) Papeles correspondientes al afio que se revisa.
El primer grupo lo integran aquellés documentos que con=
tienen datos que no varian de un ejercicio a otro, tales
como s

l.- Contratos de sociedad;

2.~ Estatutos;
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3+~ Escrituras;
4.~ Listas de socios o empleados con uso de la firma
o con autorizacidén para inicialar comprobantes
internos;
5.- Detalles de la organizacidén de la contabilidad,
libros y formularios en uso;
6.~ Planes de cuentas; . |
7.- Detalles de la organizacidn de las sucursales;
8.~ Copias de informes correspondientes a ejercicios
anteriores; |
9.- Memorias anuales; etc.
Todos estos documentos facilitan la labor del revisor y &
vitan gran nimero de preguntas con su consiguieente pérdi
da de tiempo. | |
Los que forman el segundo grupo no son mas que los pape=
les de trabajo. Transcribimos a continuacibén, en su co-
rrespondiente ordeﬁ de archivo, una lista de estos pape-
les, tal como la firma F.W.Lafrentz & Cia., entrega para
uso y gufa de su personal,
l.- Lista del personal asignado a la auditoria.
2.- Informacidn general, libros que se usan, fiinciona-
rios, etc.
3.~ Borrador original del informe de auditoria.
4.~ Hoja combinada del balance y del estado de ingre~.
sos y gastos.
5.~ Programa de trabajo.
.- Balance de comprobacidén y hoja de trabajo.
7.~ Asientos de diario.:
8.~ Resumen del libro de entradas de Caja.

9.- Resumen del libro de salidas de Caja.



10.-
11.-
12.-
13.-
14.-
15.-

Resumen del Registro de Ventas.
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Resumen del Registro de Pdlizas y Comprobantes.

Resumen del Diario.

Arqueo de la Caja menor.,

Arqueo de la existencia en Caja.

Conckliacidn de la existencia en Caja con el Mayor

General.

.Conciliacidn de la Cuenta del Banco.

Confirmacidn de los saldos de los Bancos,
tos, etc.

Documentos por Cobrar.

buentas por Cobrar con su antigunedad.
Cantidades adeudadas por los funcionarios
dos. | _

Resumen del Inventario.

Correcciones al Inventario.
Inversiones. |

Cédulas de Seguros.

Terrenos.

Edificios.

Maguianria y Equipo.

Documentos por Pagar.

Cuentas por Pagar.

Facturas no registradas en los Libros.
Comprobantes que faltan, u

Deuda titulada o consolidada.
Hipotecas por Pagar.

Capital en Acciones.

Andlisis de superavit.

Distribucidn de la némina.

Documen-

y emplea
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37.- Estado de los beneficlos mensuales.
38.- Extractos de las actas.

39.- Notgs para la préxima auditorla.(lﬁ)

3.- Clasifngclon Y numeraeion de las hoaas de trab 3 .

La ordenacidén y clasificacidén de los papeles de trabajo,
representa una de las partes mas importantes de la labor
del revisor. —

La obtencidn de datos completos y detallados debe comple-
mentarse con una clasificacidn adecuada con el objeto.de
poder consultarlos con facilidad; de no ser asi, gran par
te del trabajo del auditor carecerfa de objeto.

La utilizacidn de una hoja de trabajo para cada cuenta a-
nalizada; facilita la clasificacidén de las mismas.

La indicacién de los working papers, debe ser perfecta y
completa para evitar que las referencias de una relacidn
a otra no hagan perder tiempo en su bﬁsqueda.

Existen diversos métodos de clasificacidén, siendo los més
usuales los siguientes:

Método 1.- Segln este método, se asigna un nimero a cada
hoja de tpabajo importante, mientras que a los rubros del
activo en el balance general, se los clasifica con una le
tra y a los del pasivo con una doble letra, seguidas en |
ambos casos del correspondiente ntimero ardbigo para los
anexos auxiliares.

Método 2.- Se emplea en este método una letra del alfabe-

(16) PATON W.A.- Op.cit.; Pégina 1626,
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to para cada hoja de trabajo importante y para cada anexo

principal y dos letras para los aﬁxiliares. Como en el ca

so anterior, no hay 1imite en sus posibilidades de exten;

sidn.

Método 3.- Se caracteriza este método por asignar un né-

'mero a cada hogja de trabajo importante y a cada anexo

principal. Los anexos auxiliares, llevan aparte del nimero

del principal a que corresponden, una letra del alfabeto. .

Si el nimero de anexos auxiliares supera al de }as letras

del alfabeto, se utilizan letras dobles (&Y, 4Z, 4 AA,

4 BB....). La extensidn de este sistema es pues indefini-

da.

II
III
IIla
IIIb
Iv

-

- Bl
B2

Cl
c2

Clasificacidén segin el método 1.-

Balahée Géﬁéfél “““

Cuadro de Pérdidas y Ganancias

Otros Anilisis
Actas
BEte.

Asientos de Ajuste

ACTIVO “

Caja
Caja Chica
Banco N.N,.

Banco X.X.

Cuentas y Efectos a Cobrar
Cuentas a Cobrr
Efectos a Cobrar

Inyentarios
Materias Primas
Ete.



D Inversiones

D1 . Obligaciones
D2 Acciones
E dctivo Fijo
S 3 ~ BEdificios
B2 . Muebles y Utiles
.o Etc. _
E7 ~ Amortizacién Edificios
ES Amortizacidén Muebles y Utiles
. PASIVO
AA Seguros a Pagar
AAl Compafifa N.N.
AA2 Compaﬁia X.X.
BB . Efectos a'Pagar
cc Capital-
ccl Accioﬁes Preferidas
cc2 Acciones Ordinarias
CC3 Superavit
DD Ingresos
DD1 Ventas
DD1A Ventas Sucursales
‘DD1Al Sucursal 1
DD1A2 Sucursal 2
DD1A3 Ete.
EE Gastos
. EEL . Fébrica
EE1A Mano de Obra
EE1B Material, Etc.
EB2 Venta
EE2A Administracién



'EE2B
EE2C

EGL
EG2

BG7
EGS

Generales

Etc.

Clasificacidn segiin el método 2.-

.

Balance General
Cuadro de Pérdidas y Ganancias

Otros anilisis

Actas
Bte.

Asientos de Ajuste

Etc.

ACTIVO

Caja

Bancos
Banco N.N.

Banco X.X.

Cuentas y Efectos a Cobrar
Cuentas a Cobrar
Efectos a Cobrar

Inventarios

| Materias Primas
BEtc.

Inversiones
Obligaciones .
Acciones

Activo Fijo
Bdificios
Muebles y Utiles
Etc.

Amortizacidn Edificios
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Amortizacidn Muebles y Uts.



F PASIVO
FA " Beguros a Pagar -
- FAl Compafifa N.N.
FA2 Compaﬁia XuXe
FB % Bfectos a‘Pagar
G Capital
GA Capital en Acciones
GAl Acciones Preferidas
GA2 | Acciones Ordinarias
H ~ Ingresos
HA Ventas
HAl Ventas Sucursales
HALA Sucursal 1
HAIB Sucursal 2
HAIC Etc.
I | Gastos
IA | Fabrica
IAl Mano de Obra
I1A2 - Material, Etc.
B Venta
IBL Administracién
IB2 Generales
IB3 Etc.
Clasificacidén segin el método 3.+
1 ' Balance General

Cuadro de Pérdidas y Ganancias

3 Otros anilisis
3A Actas
3B ‘ Etc.

L Asientos de Ajuste
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ACTIVO
5 Resumen de Caja
5A - Banco N.N.
5B ) Banco X.X.
5C Caja Chica
6 Cuentas y Efectos a Cobrar
64 Cuentas a Cobrar
6B Efectos a Cobrar
7 | Inventarios
7A Materias Primas
7B Etc. |
8 Inversiones
8A Obligaciones
8B Acciones
9 Activo Fijo
9A Edificios
9B Muebles y Utiles
. Etc. _
9Y | Amortizacién Edificios
9K Amortizacibén Muebles y Utiles
PASIVO
10 Seguros a Pagar
10A Compafifa N.N.
10B Compaiifa X.X.
11 Efectos a Pagar
12 Capital
13 Ventas
13A Ventas Sucursales
13A1 Sucursal 1

13A2 ‘ Sucursal 2
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13A3 ' Etc.,

m Gastos de Fibrica
BLY Y Mano de Obra
14B Material, Etc.

15 gastos de Venta
15A | Administracidn
158 | Generales
15¢C Ete.

La inscripeidn del nfmero Indice debe hacerse en el angu-
lo superior izquierdo de cada hoja de trabajo.

Los saldos de los anexos auxiliares se resumen en los anexos
principales y los de estos se reflejan en el balance gene;
ral y cuadro de pérdidas y ganancias. Estos saldos se refe
rencian entre s{ mediante Indices cruzados. "
Los {ndices cruzados son utilizados pars hacer referencia
en ciertas hojas a otra u otras en las que aparece la mis
ma c¢ifra o los parciales que la forman. La fuhcidn prinqi
pal de estos Indices es la de lograr el mayor nimero posi
ble de confirmaciones. El revisor debe poner especial cui
dado y aplicacién al colocar los indices cruzados de maqg
ra tal que queden justo en frente de la cifra o cifras J
que se quiere referir,

Palmer y Bell en una parte de su estudio sobre este t5pi~
co dicen:"El arreglo final de los papeles de trabajo debe
ser tal qﬁe los datos puedan localizarse con rapidez y fa
cilidad. Debe tenerse presente que habra que usarlos no )
sélo durante el curso del trabajo contratado y en la pre-
paracién y revisidn del informe, sino también cuando se
hagan trabajos ulteriores.

En la mayor parte de los casos el balance de comprobacidn
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es la columna "vertebral® de los papeles de trabajo y es,
por consiguienin, el sitio en el gue 14gicamente deben cen
tralizarse las referencias. Por consiguiente, se suele ha-
cer el Ifndice de los andlisis y las cédulas que respaldan
las partidas del balance de ccmprobacién, poniendo en fren
te de dichas partidés un nfmero o una letra, y numerando |
o poniendo letras a los andlisis o las cédulas que las a-
poyan, de manera que se correspondan. El empleo de los nf
meros permite mayor elasticidad que le de las letras, si
bien a veces resulta conveniente clasificar los subanali-
sis en el indice empleando a la vez un nimero ¥y una letra.
ios simbolos empleados en los {ndices deben escribirse de
ﬁanera que se destaquen (empleando lépices de colores) en
la hoja que sirve de apoyo, y con preferencia en la esqui
na supeeior a mano derecha, ‘
Debe tenerse presente, que a menudo es posible abarcar to
dos lod detalles de compfobacién, puesta en frente de la

- partida de que se trate, evitando asi la necesidad de un
papel que la sirva de apoio.

A veces es necesafio hacer referenciés a asuntos relacio=-
nados entre si{ situados en dos o mis cuadros o andlisis.
Por ejemplo, es costumbre recibir una sola certificacidn
del Banco, la cual puede referirse a saldos en cuanta de
cheques, letras u otros efectos por pagar y a la garan-
t{a depositada par tales obligaciones.

En semejante caso el simbolo puesto en el ajuste del sal-
do de la cuenta de cheques (si la certificacién se ha a-
nexado a esa cédula) debe servir de referencia en las cé-
dulas que sirven de apoyo a las demas partidas.

"No es necesario que los htmeros de indice aparezcan en or
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den sucesivo en el balance de comprobacidén, si bien al
conducir légicamente una auditorfa o un examen, se lle-

gara por lo general a ese resultado."(17)

-~

(17) PATON W.A.- Op.cit.; Pdgina 1623.
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le= Tratativa grellminares con el cliente.

Previamente a la firma del contrato revisional, el audi-
tor debe informarse sobre una serie de detalles importan’
tes. Una visita preliminar al cliente es por lo generala
lo mas indicado para comocer estos detalles y para reque
rir todo otro dato que pueda ser de alguna utilidad. :
Con el objeto de evitar todo‘inconveniente 0 roce duran=-
te la revisidén, el auditor esclareceri una serie de pun-
tos, tales como:

l1.- Las causas que motivan el empleo de sus servicios.
El conocimiento de estas permitira determinar el procedi
miento técnico a segulr.

2.- Periodo que comprende la auditoria.

Aunque comunmente los trabajos de auditoria comprenden
un ejercicio completo, no es extrano que una empresa con
trate la revisién de un perfodo menor.

3.~ Extensidn o alcance de la revisidn.

Esté dentro de las atribuciones del auditor, determinar
los 1imites de la verificacibn. Una vez estudiado el sis
tema de comprobacién interna, el auditor debe.aconsejar’
al cliente la forma de revisidn més conveniente. No obs-.
tante esto, es necesario que el mismo de su conformidad
sobre el procedimiento propuesto, para evitar toda duda
y salvar responsabilidades,

44,- Fecha en que se debe iniciar la auditoria.

La fecha exacta en que se debe concurrir a ihiciar la re
visién debe ser determinada con el cliente. Puesto que ‘

la mayoria de las empresas terminan sus ejercicios finan
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cieros el 31 de Diciembre, el auditor debe trazar de an-
temano el plan de trabajo, dnica forma en que podré cum=-
plir con todos sus clientes.
5.- Personal que se enviari.
El nfmero y categoria de los empleados que estarin a car
go de la revisidn es otro de los puntos que se deb?n a-’
clarar. De acuerdo al movimiento de la empresa, al perig
do a revisar, al tiempo de que se disponga, etc., el au;
ditor debera aconsejar al cliente y convenir con éste to
do lo relativo al personal. '
6.- Preparacién del balance de comprobacidén, de las lis-
- tas de saldos deudores y acreedores, de la lista de do-
cumentos por cobrar, etc.
Corresponde al cliente la preparaeién de estas planillas
las que deben ser entregadés a la llegada del auditor.
7 .- Honorarios. |
Estos deben ser convenidos con el cliente antes de comen
zar cualquier tarea. Una vez determinada la clase de exé
men que se llevard a cabo y la extensidn o alcance de 1la
revisidén, el auditor puede hacer una estimacidén aproxi-
mada del costo de la misma.
8.~ Oficina en la que ha de realizarse el trabajo.
Lo mis comfn es que este tenga lugar en las del cliente,
si se encuentran alll todos los libros, comprobantes y
documentacidn. Casi todos los clientes estin dispuestos
a facilitar al auditor un local agradable y tranquilo pa
ra que realice su labor. J
9.~ Horarios de trabajod
El auditor debe tﬁatar de amoldar su horario al que rige

en las oficinas del cliente, La posibilidad de continuar
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su labor despues de dicho horario debe ser previamente
convenida para que llegadc el caso no surjan dificulta-
des que le impidan hacerlo.

10.~ Identidad del cliente.

El auditor aparte de conocer con exactitud la identidad
del cliente, debe averigunar si tiene capacidad legal pa
ra concluir el contrato de auditoria. De esta manera sé
despeja toda duda acerca de la persona responsable delv

pago de los honorarios.

Una vez concluidas las tratativas preliminares suele fir
marse entre las partes un contrgto mediante el cual se -
comprometen los servicios del auditor.

El contrato de revisién es por su naturaleza juridica se
mefjante a una locacidén de servicios, aunque en ciertos ‘
casos en que se atribuyen al auditor facultades especia~
les dentro de la empresa, se lo puede considerar un man-
dato. Entonces las funciones que ejerce el revisor son
delegadas..

No es necesaris, a menos que las partes asi lo deseen,
que el conteato de revisidén sea un documento formal.

Una carta enviada por el cliente y la aceptacidén o con-
firmacién de la misma por parte del auditor son suficien
tes. ‘ '
Los términos de la carta-contrato, el tiempo y las con-
diciones de pago deben ser claramente establecidas,
Ofrecemos a continuacidn a titulo informativo un modelo

de carta-~contrato:
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Buenos Aires.....de.......;..de......
Sefiores
Agﬁstin Salces y Compafifa
Pledras 1000 ’
Ciudad
Mﬁy:séﬁores nuestros:

' Nos es grato confirmar a Uds. que de
acuerdo a las instrucciones recibidas del sefior Agustin
Salces, aceptamos realizar la auditoria de lés libros de
esa Socliedad por el ano terminado el 31 de Diciembre de
19 50. ’

La duracidén aproximada del trabajo serd de unos 25 dfas y
comprenderi:

1 Auditor{a de balance al 31 de Diciembre de
1950.

2 Auditoria detallada de todos los ingresos co
rrespondientes a los meses de Marzo, Junio y Octubre de J
1950. |

3 Auditoria detallada de todos los egresos co-
rrespondientes a los meses de Mayo, Setiembre y Diciembre
de 1950. |

4 Balance General y Cuadro de Pérdidas y Ganan
cias correspondientes al ejercicio terminado el 31 de Di;
ciembre de 1950, | |

5 Preparacién de la declapacidn jurada corres
pondiente al impuesto a lcs‘Beneficios Extraordinariés |
por el afo fiscal terminado el 31 de Diciembre de 1950.
Los honofarios seran los siguientes:

Un contador jefe a razbén de $ 60.00 por dia de 7 hs. $ 60.~
Un ayudante a razdn de $ 30. 00 por dfa de 7 hs. 0.~
Costo total diario é-éé;é
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Queda entendido que los libros seran cerrados por Uds. a
mis tardar el 31 de Enero de 1951. Efectuaremos arqueo
de Caja el 31 de Diciembre de 1950,

Sin otro particular y agradecidos por la
_ confianza dispensada, les saludan muy atentamente.

R.Lewis & c{a.

En los casos de auditdrias repetidas, suelen omitirse en
la carta~contrato una serie de detalles que, de cualquier
formg, pueden ser hallados en el archivo permanente,

Por lo comin, el auditor Que ha ultimado las tratativas
con el nuevo cliente, es un socio o un supervisor que no
llevard a cabo personalmente la revisidn., Conviene en es-
te caso que al regresar de su visita, confeccione un me-
morandum en el que debe abarcar los extremos discutidos.
De esta forma, el contador jefe a quien se encargue el
trabajo, poseeri una mayor informacidn al respecto.

El memorandum, debe contener en forma concisa la mayor
cantidad de datos posibles. Un ejemplo del mismo es el

que sigue:

MEMORANDUM
Auditorfa de: Agustin Salces y‘Compaﬁig.
Contratada el: 23 de Diciembre de 1950.
Con el: Seflor Agustin Salces
Domicilio ; Piedras 1000, Ciudad.
Fecha de iniciacién del trabajo: 1 de Febrero de 1951.
Duracidn estimada del mismo: 25 dfas.
Personal a cargo de la revisidn: Jefe: William McClean;
Ayudante: Arturo Gaham
Carta de confirmacidn: Fechada el 24 de Diciembre de 1950

Tipo de auditoria: De balance con revisidn detallada de
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ingresos (meses de marzo, junio y octubre) y egresos (me-
ses de mayo, setiembre y diciembre).
Presentarse a: Sefior Agustin Salces, Gerente General.

Observaciones:

3.— Investigacion del autocontrol v documentac1on de la

Uno de los primeros trabajos del auditor a quien se ha en
comendado una intervencidn es el de revisar el sistema y'
organizécién de la contabilidad del cliente, sus regis-
tros y documentacién, a fin de asegurarse acerca de la
existencia del autocontrol de la hacienda.

los procedimientos de verificacidn a seguir, dependerén
en todos los casos de la importancia de la empresa y de
la eficacia del sistema de comprobacién interna estable-
cido.

Traténdose de grandes sociedades, no es dificil hallar

a la par de una perfecta organizacidn en el trabajo ad-
ministrativo, un departamente de auditoria interna que

" tenga a su cargo la sﬁpervisién continua del movimiento
de la negociacién. Bajo estas circunstancias el auditor
ante la escasa posibilidad de encontfar errores y frau-
des, limitard su trabajo a la verificacidén de las cuentas
de activo y pasivo y a las de pérdidas y ganancias del
ejercicio.

Pero en la mayoria de los casos, el auditor debe certi-
ficar balances de empresas en que los métodos de compro-
bacidén interna resultan inadecuados y atn ineficaces.,

Es en tales circunstancias en las que le revisor no pue-
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de concretarse a verificar solamente las partidas y del
estado de pérdidas y ganancias, sino que, deberi cercio-
rarse por su propio trabajo, de que las operaciones rea-
lizadas han sido debidamente asentadas en la contabilidad.
La posibilidad de sustituir o modificar la documentacidn
debe ser atentamente observada por el auditor, ya que,

en el transcurso de la revisién no podri detenerse en ca-
da comprobante para determinar su autenticidad. El empleo
obligado de determinadas formas de documentos, numeracio-
nes correlativas e impresas, tintas fijas, ingtilizacién
de comprobantes usados mediante perforaciones, etc., tien
den a evitar, ya que no a suprimir, gran nimero de fraudé&
Debido a la importancia que presenta la investigacidn del
control interno, las empresas auditoras, en su mayoria,
han adoptado el uso de formularios impresos para la in-
vestigacién del mismo.

El siguiente cuestionario, es lo suficientemente completo
como para investigar el autocontrol de cualguier socie-
dad.

Cuestionario de Conirol Interno.

Este cuestionario, ha Sidé"pfepéiédé>édn"él objeto de a-
yudar al revisor a descubrir cualquier defecto o defi-
ciencia que pudiera existir en la contabilidad del clien
te, como también, para orientarlo en la formulacién de
sugestiones y recomendaciones que considere necesarias -
a fin de mejorar el control interno y los procedimientos
contables.

El cuestionario ayudard al auditor en las revisiones que
practique. Naturalmente, el contenido del mismo abarca

sblo en términos generales los diferentes puntos a que
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el revisor debe atenerse en sus averiguaciones, flero ser-

vird de base para determinar si el control interno del

cliente es adecuado o deficiente, tomando en cuenta el
personal disponible, , |

En caso de que se llegara a observar una i;regularidad

importante en el sistema de control interno, el revisor

debe llamar inmediatamente la atencidén de sus superiores
al respecto, para que el clignte sea notificado oportu-
namente por escrito.
Preguntas Respuestas
~ Control de Contadurfa

1 Bl cajero lleva o tiene acceso a
los otros libros de contabilidad?

2 Ante quien es directamente respoﬁ»
sable el cajero?

3 E1 1libro o libros de caja, se lle-
van al dfa?

4 ge practicén arqueos de caja mensua-
les o periddicos independientes a
los arqueos nuestros y por quien?

5 8i hay sucursales, someten a la 6a-
sa central planillas o restmenes
mensuaies de las cobranzas efectua-
das?

6 Existe un control sobre la compra y
uso de las estampillas de correo y
papel sellado?

7 Quien abre la'correspomdencia?

8 Existe un registro 6 resumen de las

remesas recibidas por correo para
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comparar luego con las entradas en el li-
bro de caja? |

9 8i no existé un fondo fijo, conviene re-
comendarlo? |

10 Los regisﬁros de caja entradas y salidas

se cierran en el Ultimo dfa de cada mes?

11l Se descuentan cheques de terceros? ,

12 En nuestra opinidn, el personal de la

contadurfa es suficiente como para per-

mitir una distribucién adecuada de fun-

ciones? |
Cobranzas

1 Se depositan Integra y diariamente en el
Banco todas las recaudaciones?

2 Las cobranzas, se controlaﬁ pof recibos
oficiales con duplicados al carbdnico
numerados consecutivamente?

3 Lés ventas al contado se controlan por
medio de duplicados numerados consecuti
vamente?

4 El original de un recibo emitido y lue-~
go cancelado; se adjunta al duplicado
en el talonario de recibos?

5 Los talonarios de recibos oficiales pa-
ra futuro ﬁso, se guardan bajo llave o
se encuentran en poder de una persona
responsable; se lleva un registro de
las personas a quienes se entregan los
talonarios?

6 Los cheques recibidos se cruzan inmedig
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tamente o0 se les imprime el sello "No negoéia— !

ble para que Unicamente puedan ser'depositadbsﬁi

-

7 Los cheques de clientes, rechazados, se vuel-
ven a pasar por el registro de caja salidas?
Pagos |
1 Los comprobantes de los pagos efectuados; lle-

van la autorizacién del geradnte o de otra per-

- e e R N e W e e S m e

sona responsable?

2 Todos los cheéues emitidos, salvo los para reipn!
tegro propio, se extienden a la orden o al por-:
tador? :

3 Los cheéugs emitidos, se cruzan con el sello
"No negociable" u otro?

L ée firman cheques en blanco alguna vez?

5 Se adjuhtan al talonario de cheques los cheques
inutilizados? |

6 Se conceden adelantos de sueldos o por otros
conceptos al personal?. En caso afirmativo; es
tén estos debidamente autorizados? |

7 Los vales por adelantos concedidos al personal,
forman parte del saldo en caja; o se debitan
en las respectivas cuentas corrientes?

8 Todos los vales o pagos provisorios estin debi
damente autorizados?

9 Se ha establecido un méximo para pagos a efec~
tuarse de la caja chica o del fondo fijo?

10Hemos encontrado pagos efectuadossen que exig
tiera el recibo respectivo?

Reconciliaciones Bancarias
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1 Se efectiian reconciliaciones mensuales?

&



4 Quién prepara las planillas de jornales?

5 Quién las revisa?

6

7 E1l pago de jornales lo efectlia un empleado

10

11

13

Las reconciliaciones las efectia un empleado!
1

u oficial ajeno al cajero? !
: 1

Las reconciliaciones efectuadas por nosotros:
dieron resultados satisfactorios?

Planillas de jornales
Existe reloj fichero para controlar la asis-
tencia de operarios? |
Se pagan los operarios éuincenal 0 mensual-
mente?
Sobre que base o estadfstica se preparan las

planillas de jornales?

Quién las aprueba?

que no ha tenido intervencidn en la prepara
cién de la planilla? |
Los operarios firman recibo?

Las autorizaciones por los aumentos se dan
por escrito y han sido revisadas por noso=-
tros?

Averiguar si se contabilizan los jornales
impagoé.

Se depositan dentro del plazo legal las re
tenciones hechas a los operarios por con=-
cepto de réditos; leyes sociales, etc.?

Se contabilizan estas retenciones?

Nuestra revisién de las planillas de jorna
les reveld variaciones en el procedimiento

contable?

e M e W ED S N B e TR W W R R S NG M wn B MR W) S mE e S s mm W S WS me W R g S BE SR W MR we SR B R s AR el e M e e

90



_ Sueldos de Oficina ,

1 Quién prepara la planilla mensual de suel
dos? ,

2 Loé empleados firman recibos?

3 Las autorizaciones por los- aumentos se
dan por escrito y han sido revisadas por
nosotros? _ _

L Se depositan dentro del plazo legal las
‘retenciones hechas a los empleados por
concepto de Réditos; Leyes Sociales; etc?

5 Se contabilizaﬁ estas retenciones?

6 Existe un fondo de indemnizacidn para des
pidos?

Cuentas a Cobrar

1 E1 empleado de cuentas corrientes; t@ene
étras funciones ajenas o adicionales?

2 Las cuentas corrientes se llevan al afa?

3 Figuran en las cuentas corrientes otros
saldos que no sean los de clientes por
ventas efectuadas?

4 En las hojas de cuentas corrientes, figu

~ ran los limites de crédito?

5 En caso afirmativo; se mantienen los sal
dos de clientes dentro de los limites de
crédito fijados?

6 La firma; obtiene informaciones o refe-
rencias comerciales con respecto a sus
clientes a crédito?

7 Obran en poder de la firma garantias co-

laterales o prendarias sobre algunos dal
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dos deudores de clientes?

8 Se envian a los clientes estados de cuenta
mensuales?

9 En caso afirmativo; estos estados de cuenta
demuestran el saldo deudor integro de la
cuenta?

10 La administracién; ha efectuado alguna vez
una circularizacidn de los clientes para
confirmacién de sus saldos?

11 En caso afirmativo; la circularizacién fué
practicada sorpresivamente y sin la inter-
vencidn del empieado de cuentas corrientes?

12 Se efectlian ventas en consignacidn? |

13 Quién autoriza la eliminacidén de saldos con
siderados incobrables?

14 Existe un control sobre los saldos ya elimi
nados como incobrables?

15 E1 total de los saldos se balancea regular-
mente con la cuenta control en el mayor ge-
neral®

16 La firma tiene cobradores autorizados?

17 Los vendedores o viajantes; estin autoriza-
dos para efectuar cobranzas?

18 Los descuentos de caja se conceden de acuer

do con los plazos fijados?%

19 Se han concedidos descuentos extraordinarios:..

a clientes?
Obligaciiones a Cobrar.
1l Se aceptan pagar‘s, prendas u otros documen

tos negociables?

Yo -
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2 Estén fechados y debidamente sellados? :
3 Estos se contabilizan en los libros o se ngi
tienen hasta su fecha de vencimiento? :
% Obran en poder de persona responsable? . :
5 Se endosan a favor de terceros? :
6 Existe un Registro de Vencimientos? | :
7 Bl total de las obligaciones en cartera, se:
balancea regularmente con la cuenta control'!
del mayor general?
8 Se renuevan a su vencimiento? ‘
9 Se descuentan los documentos a cobrar?
10 Se protestan los documentos no levantados a
la fecha de su vencimiento?

Saldos deudores de Jefes y Empleados

W e 4 A WS wr ay sl W A AR em we

1l Se llevan cuentas personales de jefes y Em-'

pleados?
2 Se les debitan o acreditan intereses?
3 Los saldos adeudados son de fecha corrien-
te?
7 tulos vy Acciones
1 Donde se guardan y bajo la responsabilidad
de quién?

- e M R ae M e B SR s AR an ww e e

2 Figuran contabilizados estos valores en los‘

libros? :
3 Son de propiledad de la firma o recibidos en:
garant{a? -
4 Se depositan en garantia de licitaciones o
a favor de terceros?

5 Se aceptan valords de los clientes en garan

W N em ew e s am

t{a de sus saldos deudores?
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Existencias de Mercaderias

Yo -

1 Se efectfian recuentos fisicos parciales

durante el afio?. En tal caso cuentas ve-:
ces se efectﬁan y como se ajustan en los:
libros las diferencias encontradas? :
2 Los productos y materiales en existencia:
se encuentran bajo llave? :
3 Hay existencias inservibles fuera de'uso:
o invendibles? :
4 Se reciben productos o materiales en cqg:
signacidn?
5 Existen fichas o registros de existen-
cias?. Bstdn al dfa?
6 Las fichas o registros de existencias;
démuestran:
a) Los saldos en existencia?
b) El precio unitario?
¢) Los valores individuales?
7 Existen productos almacenados en:
a) Depdsitos alquilados?
b) Depdsitos propios aislados?
8 Todas las existencias; estan aseguradas
adecuadamente?
9 Los materiales en almacén; se encuen-
tran clasificados por rengldn?
10 Todo material retirado del almacén; es
controlado por una orden de entrega de-
bidamente firmada por persona autoriza-

da?

11 Hay un registro de recepcién de mercade
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12 Existe un sistéma adecuado de costo de pro

13

1k

15 Las existencias enviadas a sucursales o en

16

rias y materiales?

duecidn?
Existe un control pobre los sellos fisca-
les? |
Hay existencia almacenada en sucursales o

con agentes para venta o en custodia?

consignacién, figuran a precio de costo o
de venta? v
Las mercaderias importadas; se despachan de
la aduana con prontitud?

Pasivo
Directores y Empleados; figuran como acree
dores?
En caso afirmativo; gozan de intereses sus
saldos acreedores?
Se llevan cuentas corrientes para los acree
dores varios? |
Se balancean estas regularmente con el sal
do de la cuenta control del mayor general?
Se presentan declaraciones juradas con res
pecto al impuesto sobre las ventas y se pa
gan los aportes?

Ventas .

Qué procedimiento se sigue éon respecto a
la ejecucidn de los pedidos recibidos de
los clientes y quién los autoriza?

Las mercader{as despachadas, estan contro
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ladas por drdenes o notas de despacho?. En
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3 Estan numeradas correlativamente?

L

10

11

12

2

caso contrario averiguarrqué control existe.

Las facturas se preparan en base a las drde
nes o notas dé despacho?
Las facturas emitidas, estin numeradas en

orden correlativo?

Ha habido casos en que el despacho se ha ex
traviado? .
La firma ha ablerto nuevos renglones duran-

te el ano? .

Se ha dejado de vender algin renglén duran-
te el afo? , ,
Se detallan las facturas‘de venta en un li-

bro o registro especial?. Esta rubricado?
El cliente firma la conformidad por la mer-
caderia entregada? | |
Todas las devoluciones; se contabilizan por
medio de notas de crédito numeradas en or-
den correlativo?
Quién autoriza la reéepcién de mercadaria
devuelta? |

v compras
Se solicitan presupuestos para todas las
compras importantes de}mercaderias y mate-
riales?. Quién autoriza la aceptabién de
los presupuestos?

Con respecto a las compras:

a) Existen formularios de orden de compra?

b) Se emiten con copia carbdnica?

¢) Estin numerados correlativemente?
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d) Quién autoriza las compras? |
e) Las boletas de entrega firmadas por el
recibidor; se controlan con la orden?

3 Quién revisa los precios; calculos, sumas;
etc.; de las facturas de proveedores?

4 La firma encarga mercaderias para envio di-
recto a clientes por los proveedores?

5 En caso afirmativo; que procedimiento se a-
dopta para asegurar la facturacidn al clien-
te?

6 Se pagan algunas compras de mercaderias por
adelantado?

7 Existen contratos especiales de compra?

8 Qué procedimiento se sigue\con reépecto a
las compras devueltas?

| General

1 E1 libro “Inventario"; se lleva al dia?

2 Existe seguro de fidelidad sobre el personal?

3 BEstén al dia todos los libros de contabili-
dad?

Lista de los Libros de Contabilidad
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Rubricado En poder de

Denominacidn Observaciones

0o no |Nombre | Depmento

Fecha del .ccntrol.....C....0.0Q..Q.....Qf....'...’.....
Firma del encargado del controles.ccesceccsscecccscencs

Firma del Supervisor......‘...00....'.00.‘0....‘O.C‘.‘O
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La variedad en los re gocios y en las normas_adoptadas por
cada uno de estos, hace impracticable la implantacién de
un sistema Gnico de control interno. |

No obstante lo dicho; las siguientes sugestiones referen
tes al control de caja, caja chica; inventarios y mayo-
res, presentan una utilidad casi general.

Caja: El depésitc diario de todos los ingresos sin excep
cidn permite la realizacidén de un doble éontrol entre
los saldos del libro caja y los estados de cuenta envia-
dos por'los Bancos. En caso de que el monto de los ingre
sos no haga aconsejable esta préctica; se llevara una
planilla facil de controlar dfa por dfa y los depdsitos
se haran tan frecuentemente como sea posible.

Todos los ingresos; deben llggar 2 manos del cajero en
el menor tiempo posible debiendo adoptarse igual crite-
rio y las mayores precauciones con las remesas hechas
por Correo.

Todos 1los egresos; deben ser hechos mediante cheques fir
mados por las personas expresamente autorizadas para
ello. En los casos en que es posible y como medida de sg.
guridad; debe recomendarse el uso de la firma conjunta.
Mensualmente el cajero debera efectuar la reconciliacidn
de las cuentas bancarias con los extractos remitidaos
por estas instituciones.

Caja Chica: En casi la mayoria de las empresas ; se pre-
senta la necesidad de crear y mantener un fondo fijo se-
parado de la caja, para la atencidn de los pequefios gas-
tos. El monto de este fondo; debe ser proporcicnédo al
movimiento del negocio.

Suelen confeccionarse planillas de caja chica en las que
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se anotan;jordenadamentg;_todos los egresos de la misma,
los que deben en lo pcsiblg; hallarse respaldados por el
correspondiente recibo o comprobante. -

Ante la imposibilidad de conseguir_recibo por algin pa-
g0, este debe ser confirmado por persona autorizada.
Toda reposicibn de caja chica, se hard mediante un che-
que de caja. N } o
Inventarios: La frecuente_;ealizacién de inventarios £
sicos; dan lawventaja de poder establecer pomparacioneé
con las fichas de existencias ~-inventario permanente-.
Siguiendo este sistema se tornan nis dificiles las sus-
tracciones.de mercaderias; se localizan mas facilmente
los errores cometidos en el movimiento de las fichas y
se hace mis simple y precisa la vigilancia de los pre~
cios y fluctuaciones del mercado. ‘

Mayores: Pata obtener répidamente andlisis minuciosos
de las éuentas de mayor interés pafa el empresario; pue
de dividirse el mayor en: General; De Ventas; De Com~-

‘ pras; De Intereses a Pagar; De Intereses a Cobrar; etc.
El Mayor General debe balancearse por lo menos una vez
al mes, conjuntamente con los individuales en que ha si

do desglosado.

4.~ El programa de auditoria.

El auditor que ha precisado el alcance de la inteeven~
c¢idén y examinado los registros que.deberén inspeccionar
se; se encuentra en condiciones de planear el programa
de la auditoria.

El programa de la revisidn es la guia 0 plan detallado
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del procedimiento a seguir durante la intervencidn. Se eg
tablecen en é1, con breves explicaciones de_la tarea a e-
fectuarse en cada ¢aso; los registros y cuentas que han
de verificarsg.'Esth planes de trabajo no pueden ser con
siderados como sustitutos de la preparacién vy la experien
cia que debef reunir un auditor. )

Algunas empresas auditoras acostumbran seguir una rutina
uniforme en sus revisiones; otras en cambio; confecclo-
nan para todo nuevo trabajo contratado un proérama acorde
con el mismo; de lo que resulta; a nuestro_criterio;rma-'
yor posibilidad de perfeccidn en el servieio prestado.
Respecto al primer criterio comentado; dice Montgomery:
"Nada puede(hacer mayor daﬁo_a los que se dedican a este
“estudio; Que el empleo exblusivo de reglas condensadas
de trabajo. Todos aquellos Que ejercen su profesién ate
niéndose a programas formulados por otras personas, son
culpables de negligencia si permiten que unas reglas in
mutables anulen toda su independencia de criterio®.(18)
En general; las verificaciones indicadas en los_prsgﬁaf
mas de revisién no incluyen las de los saldos de estados
financieros examinados en las auditorias de balance; sien
do su principal objeto; el de complementar este tipo de
auditorias. |
Es conveniente rever en forma periddica el programa con~-
feccionado para cada cliente; de manera que; cualquier mo
dificacidn producida por condiciones particulares del ne-
goecio del mismo; sea anotada en el plan de trabajo si asi

corresponde,

(18) MONTGOMERY R.- Op.cit.; Pigina 52; Pérrafo 1.
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Acompafiamos & continuacidén un modelo de programa de audi
toria.

Programa de Revisidn

Argueo de Caja
‘Banco Entradas
Control de las boletas de depdsito ( 5 a 10 dias
por mes).
Recibos Carbdnicos (100 %)
Sumas (1/3 %) |
Asientos de Diario y pases al mismo (1/3 %)
Banco Salidas
Revisidn comprobantes (5 a 10 dfas por mes)
Apropiaciones y Autorizaciones
Verificar los Pagos con Compras:y Gastos (3 meses y
1/2 por afio)
Sumas (1/3 %)
Asientos-de Diario y paseé al mismo (1/3 %)
Caja Sucursalés
Revisidén con comprobantes
Recibos Carbdnicos
Remesas en Trénsito con Banco Entradas
Sumas (1/2 %) |
Asientos de Diario y pases al mismo (1/3 %)
Reconciliacidén Bancaria (2 por afio)
Sub-Diario | l
Controlar comprobantes y apropiaciones
Asientos de Diario y pases al mismo (1)3 %)
Compras y Gastos
Controlar las apropiaciones y la autorizacidn de los

comprobantes (1/3 %)



Asientos de Diario y pases al mismo (1/3 %)
Planillas de Caja Chica
Revisidn parcial de comprobantes (tanteos)
‘Asiehtos_de Diario y pases al mismo (1/3 %)
Sumas (100 %)
Planillas de Cereales Compras
Comprobar liquidaciones
Asientos de Diario y pases al mismo (1/3 %)
Planillas de Ceréales Ventas
Comprobar liquidaciones
Asientos de Diﬁrio y pases al mismo (1/3 %)
Remates Compras
Remates Ventas
Animales Pendientes de Entrega
Controlar documentacidn
Establecimientos "San Carlos" y "El Pampeano"
Controlar Ventas | |
Controlar Gastos
Sumas (100 %)
Cuentas Corrientes
Tanteos de las fichas de cuenta corriente con:
Banco Entradas (1 mes en 6)
Banco Salidas (1 mes en 6)
Caja Sucursales (1 mes en 6)
Remates Ventas (1 mes en 6)
Remates Compras (1 mes en 6)
Planillas de Cereales compras (lmes en 6)
Planillas de Cereales ventas (1 mes en 6)
Sub Diario (1 mes en 6)
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Planillas de Sueldos
Controlar con los Recibos (4 meses en el afio 100 %)
Aumentos autorizados (100 %) '
Diario » o |
~ Verificar comprobantes y pases (100 %)
Mayor
Control de los pases al Diario
Sumas (1/6;100 % y tanteos)

Balance de Comprobacién (fin de ejercicio)

5.~ Honorarios

Todo lo referente a los hcnorarios; debe quedar perfecta-
mente aclarado con el cliente antes del comienzo de la au
ditoria.
Estudiadas y consideradas las dificultades que pueda ofre
cer el sistema de contabilidad de la empresa y determina-
Qo el alcance y clase de examen que se llévaré a cabo, el
auditor estd en condiciones de determinar; aproximadamen-
te; el tiempo y personal necesarios para efectuar la revi
sién y en base a ello el costo de la misma.
El cdlculo de los honorarios puede hacerse de acuerdo a
diversos métodos; siendo entre ellos los mis usuales los
siguientes:

l.- Cuota Diaria.

2.~ Honorarios Fijos.

3.~ Costo mis tanto por ciento.
l.~ Cuota Diaria.- Las empresas auditoras asignan a sus
empleados de acuerdo con su categoria; un valor diario,

que incluye en partes proporcionales el sueldo, los gas=-
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tos indirectos de la empresa y un beneficio para‘la misma.
De esta‘manera; una vez determinado por el auditor el per
sonal necesario para llevar a efecto la revisién; se pue-
de fijar la tarifa diaria de la misma. La siguiente liqui
@acién;’muestra claramente la forma de calcular los hono-
rarios en base a este sistema., o

Un contador jefe a razén de §$ lOO.-rporvdia....$ 100.~

Un contador auxiliar a razén de $ 60.-por dfa..$ 60.-

Dos ayudantes a rézén de $ 30.- por dia........$ 60.-

Costo total AiariOesceercecccecsssocessed 2204~

Desde luego que esta ciﬁra; por si sola, carece de toda
importancia; puesto que para conocer los honorarios tota
les habré Que saber el nimero de dfas Que insumird la re
visién, Este dato, no obstante, puede proporcionarlo el au
ditor con bastante exactitud; una vez revisada la organi-
zacidén contable y conocido el tipo de auditoria Que se ha
de llevar a cabo.

Los costos totales diarios; se calculan en base a dias de
7 horas de trabajo; pero debido a circunstancias tales co
- mo exceso de clientes; u otras; el auditor suele a veces
trabajar més horas de las normales. Conviene entonces a-
clarar con el cliente que la tarifa diabia no serd la es-
tipulada; sino la que résulte de multiplicar esa cifra
por un guebrado, cuyo numerador serd el nlmero real de ho
ras trabajadas y el denominador el nlmero normal de horas
establecido.

Para aclarar lo éue antecede supongamos que el equipo cu-
yo costo total era de $ 220.00 por afa de trabajo de 7 ho
ras;rhaya permanecido en el negocio del cliente durante

12 horas. La cuota diaria correspondiente a esa jornada,
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seré:

$ 220.- x l??. o sean: $ 377.14

En algunas empresas auditoras; es obligatoria la presen-
tacidn por parte de los empleados; de una planilla men-
sual -"Time Summary"- en la que se hace un resumen del
empleo‘del tiempo. Estas planillas; suelen complementar-
se en algunos casos con un rayado adicional para la ano=-
tacidn de los gastos de movilidad; comidas y varios, que
a su vez se detallan en planilla aparte. En las dos hojas
siguientes; se muestra el rayado éue llevan comunmente
las planillas de referencia. |

2.~ Honorarios Fijos.- La mayoria de los clientes prefie-
ren que se les fije de antemano el precio de los servicios
que contratan.

Este sistema puede representar tanto un perjuicio como un
beneficio para el auditor; ya que; aunque se abulte la ci
fra a cobrar para cubrirse contra posibles eventualidades;
los trabajos pueden por diversas circunsfancias, prolon-
garse en forma tal que echen por tierra todos. los calcu-
los realizados. Por el contrario; si la revisidén se cum~-
ple en menos tiempo que el previsto; resulta un mayor be-
neficio para el auditqr.

En los casos de auditorias permanentes o en las que se
lleﬁan a cabo por segunda o tercera vez, los anteceden-
tes permiten hacer cdlculos sobre bases mis seguras; pe-
ro ain asi; una variacidén en la direccidn de los negocios
correspondientes al periodo que se audita; puede modifi-
car en forma total estas bases.

Cuando para protegerse el auditor pasa un presupuesto de-

masiado alto, se perjudica el cliente e indirectamenté el
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auditor mismo por los roces que pueden producirse. Cuando
el.precio es bajo, el perjudicado es el auditor,’qne; en
algunos casos, tiende a acelerar su trabajo eh una forma
excesiva. Pero, desde el momento que esta filtima solucidn
debe ser desechada, el auditor tendré que soportar 1la pé;
dida o bien; tratar con el cliente a fin de poder factu-
rar una suma superior a la convenida. |
No obstante los inconvenientes anotados, este método es el
que en la préctica; tiene mayor aceptacidn,
3.~ Costo mids tanto por ciento.- Para facturar de acuerdo
a este sistema; el auditor debe calcular el costo total
del trabajo efectuado y agregar a éste un tanto por cien-
to del mismo -que generalmente oscila entre el 20 y 30 %=
en concepto de beneficio. »
En el_célculo del costo, efectuado por el encargado de
costos de la empresa auditora; dében incluirse los gas-
tos directos como los indirectos; en la proporcidén que co
rresponde,
Gastos directos seran:
a) Los sueldos de los revisores a quienes se ha en-
comendado personalmente la realizacibn del traba-
jos | o
b) Los vidticos -gastos de movilidad, comida, etc.-
de esos mismos empleados;
¢) El sobretiempo en horas extras que corresponda.
Gastos indirectos seran:
a) Los sueldos de los socios; de los empleados de la
seccidn administracién; de la seccidn miquinas,
ete.s |

. < . 4
b) Las reservas para vacaciones, jubilacion, despi-
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dos, etc.s
¢) Los gastos de papeleria y Gtiles de escritorio, al-
quiler, luz; limpieza, franqueo, etc.;
d) Los demés gastos de la empresa.
El articulo 26 del Cédigo de Etica del Consejo Profesio-
nal de Ciencias Econdmicas de la Capital Eederal; refi-
riéndose a los honorarios dice:

"Los profesionales que no actfien en relacidén de dependen

" cia, deberin abstener de tomar trabajos, aceptar desig-

“naciones o desempefar cualquier otra tarea cuya retribu
cidn esté condicionada a las utilidades que obtenga el
cliente; o a los resultados del asunto, salvo los sindi
cos de Sociedades Andnimas cuando los Estatutos fijen
esta forma de remuneracidn.

Se acostumbra a cargar al ciiente los gastos del auditor

durante el trabajo. Si este se efectha en la misma ciu- '

dad donde reside aquel; los gastos seran los de movilidad

y también los de comida cuando se trabaja en horas extras.

51 las oficinas del cliente guedan fuera de la ciudad,

los gastos seran los de transporte, hoteles, comidas y o-

tros pequefos egresos.

La planillé que sigue se utiliza para liquidar los gastos

del personal enviado a oficinas situadas en otros puntos.
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CAPITULO VII

VERIFICACION Y CONTROL DE LAS CUENTAS DEL ACTIVO (19)

1.~ Activo Fijo.

Entendemos por activo figo, al conjunto de bienes adquiri

dos por una empresa con caracter mis o menos permanente y

utilizados por la misma con fines distintos a los de la

venta.

Al efectuar la auditorfa del activo fijo deben observarse

atentamente los siguientes puntos:

1l.-
2=

Yom

5o

6.-

Dentro

1.~

Verificar los t{tulos de propiedad.

Comprobar la exactitud en los cdlculos del costo
de toda nueva construccidn y/o adquisieién de acti
vo fijo.

Examinar el libro de actas y demds registros per-
finentes a fin de comprobar las autorizaciones pa~
ra las nuevas construcciones y/o adquisiciones.
Verificar los retiros de serviclo y ventas de acti
vo fijo y en este (ltimo caso determinar la ganan-
cia o pérdida que hubiere resultado.

Examinar las pélizas de seguro y constatar que las
mismas son suficientes.

Comprobar el pago de los impuestos correspondien-
tes.

del activo fijo se encuentran comprendidos:

Terrenos.

(19) Al efectuar el anilisis de los distintos grupos que

forman

el Activo, hemos addptado el orden que a nuestro

criterio corresponde seguir en los trabajos de auditoria.
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2.~ Edificios.

3e~ Méquinas e Instalaciones,

4.~ Herramlientas y Utiles.

5.~ Muebles y Utiles.

6.~ Equipo de entrega.

7.~ Envases.

8.- Moldes, dibujos, electrotipos, etec..
l.- Terrenos.-~ Estos presentan la caracteristica de que
su propledad se transfiere normalmente mediante escritu-
ra phblica.
El auditor para comprobar la propiedad de los terrenos
puede recurrir directamente a los titulos, escrituras, re
cibos de contribuciones y demis comprobantes en poder del
cliente, o bien obiener un certificado del abogado de la
empresa, o recurrir al Registro de la Propiedad.
En la primera auditoria conviene confeccionar un croquis
de las propiedades con los detalles principales para in-
cluirlos en el archivo permanente.
Es muy importante determinmar si existen o no gravimenes
que puedan alterar el valor de los terrenos. En muchas o-
portunidades se ha supuesto a la propiedad libre de toda
carga, cuando en realidad estas existian.
Los terrenos de propiedad de una empresa deben figurar en
los libros al precioc de costo, cuando se adquirieron por
compra, ¢ al precio de tasacibn en otros casos. En 1as va
luaciones al costo se incluyen los siguientes desembolsb&

1.~ Precio de compra proplamente dicho.

2.- Comisiones pagadas al rematador o corredor.

3.- Gastos de escrituracidn y t{tulos.

4.~ Gastos correspondientes a mejoras (rellenamiento,
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nivelacidn, aceras, alcantarillados, etc.).
5.~ Impuestos adeudados a cargo del adquirehte ¥ los co
rrespondientes a la transferencia.

Cuando se compran terrenos con edificios que van a ser de

molidos para erigir nuevas construcciones; el costo del

antiguo edificio y el de la demolicidn deben cargarse al
costo del terreno previa deduceidn de lo obtenido por la
venta de los materiales de la demolicidn. Al respecto
transcribimos‘gl siguiente pérrafo de Nelson:

"Algunos interventores prefieren incluir el costo de demo
1licidn de los antiguos edificios en el costo total de
las nuevas construcciones en vez de cargarlo al costo de
los terrenos. Sin embargo parece mejor préctica hacer el
cargo a los terrenos, puesto que en realidad, el costo
de demolicidn es necesario para dejar el terreno en con-
diciones de poder levantar el nuevo edifieio™.(20)

Cuando los terrenos sé adquieren por donacidn deben figu-

rar en los libros de la empresa segﬁn su valor de tasa-~

cibn.

Por lo comfin el auditor debe verificar la existencia fisi

ca de los terrenos para comprobacién de lo que dicen los

libros.

2.- Edificios.- Para cada edificio debe llevarse una cuen

ta independiente en el mayor, la que se debitard por los

importes de las adiciones y mejoras que se efectien. Cuan

do existan gravémenes estos deben aparecer como un pasivo

(20) NELSON ANDREW.- “Introduccién a la Intervencidn de
Cuentas"; Edit.Unidn Tipogréfica Editorial Hispano Amerie
canaj Cuba 1942; Pigina 118
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v no como una disminucidn de valor.
Para verificar los costos el revisor debe tener en cuenta
si el edificio se ha adquirido ya construido, si la cons~
truceién ha sido hecha por el cliente o si ha sido hecha
para éste por terceras personas.
En el primer caso corresponde imputar al costo, los mismos
desembolsos enumerados para los terrenos.
En el supuesto de.que la construccién haya sido hecha por
el cliente, el costo puede comprender los siguientes con-
ceptos:
l.~ Honorarios de Ingenieros o Arquitectos por planos,
proyectos y estudios previos.
2.- Material y mano de obra,.
, 3.~ Gastos de obtencidn de permisos para construir,
4,- Seguros de incendio y accidente,
5.~ Luz y fuerza motriz;
6.~ Interés sobre el capital Invertido durante la
construccién y amortizacidn del descuento de o~
bligaciones.,
Por fltimo, cuan@o las construcclones han sido hechas por
terceros el costo se determinard mediante el examen de
los compro?antes y contratos que respalden los pagos rea-
lizados.
Las ampliaciones y mejoras efectuadas aumentan el valor
de los eftificios, debiendo revisarse toda la documenta-
cidn pert;nente. Las reparaciones ordinarias y reposiciow
nes se cancelardn como gastos y las extraordinarias se
cargarén a la reserva para depreciacién.
Cuendo a fines del ejercicio existan construcciones en

proceso, el revisor debe observar que los costos de las
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mismas no se hayan cargado en el inventario de mercancias
sino en el activo fijo o en alguna cuenta de Obras en Cur
so, Anticipos sobre contratos de Construccidn u otra seme
Jante.

Cuando la empresa utiliza inmuebles arrendados, deben exa
minarse los respectivos contratos de arrendamiento a fin
de conocer sus cliusulas y determinar, en el caso de exis
tir mejoras, si las amdrtizaciones sobre las mismas estén
de acuerdo a la duracidn de los arriendos. Igual procedi-
miento ha de seguirse cuando la empresa posea edificios
construfdos sobre terrenos ajenos, desde que, salvo esti-
pulacién en contrario, estos inmuebles pasan a poder del
duefio de la tierra al vencimiento de los contratos.
3.-‘Maquinarias e Instalaciones.- La comprobacién de es-
te rubro no presenta en realidad mayores dificultades.

El revisor debe partir del saldo al comienzo del ejerci-
cio y verificar los dévitos por nuevas adquisiciohes y
los créditos por retiros mediante los comprobantes que co
rrespondan.

Las maquinarias e instalaciones de una empresa pueden ad-
quirirse por compra directa a los fabricantes o terceras
personas; o bien ser construidas por el mismo cliente, En
el primer caso, el costo debe incluir ademds del precio
de factura, todos los otros gastos necesarios para dejar-
la en condiciones de trabajar, tales como transportes, ba
samentos, poleas, tiras, motores, ete.

Respecto a las maquinarias e instalaciones construidas
por el mismo cliente la situacidn es distinta, ya que, pa
ra determinar el costo total, habré que adicilonar al pre-

cio de los materiales y materias primas adquiridas, el
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costo de la mano de obra y de los gastos indirectos de fa
bricacién.
Toda deduceidn de maquinaria hecha durante el ejercicio,
debe ser controlada por el revisor a efectos de descubrir
la omisidn de cualquler asiento. Los cobros por ventas
realizadas deben confronatarse en el 1libro Caja, verifi-
céndose al mismo tiempo los eréditos hechos a la cuenta
"Reserva para Depreciacidn.
Con el objeto de aclarar en la mejor forma posible lo re-
~ ferente a las ventas de maquinarias e insatalaciones, da-
mos el siguiente ejemplo. Si se vende un activo en la su-
ma de $ 5.000.- cuando el costo fué de $ 16.000.- y la re

serva constitufda es de $ 7.000.~, el asiento correcto sg

P
ré:
Caja 54000,
Reserva para Deprecicidn 74000 .=

Pérdida en la ‘enta de Act.Fijo  4.000.-

a Maguinarias e Instalaciones 16,000~
Es esencial establecer la diferencia entre adiciones y re
paraciones o conservacidn, ya que las adiciones o adquisi
ciones deben capitalizarse mientras que la conservacidn o
reparaciones se cargarén a gastos o a alguna cuenta crea-
da al efecto. .
El examen de las pélizas de seguro que cubren los ries-
gos de este rubro del activo, es otra de las tareas que
el auditor debe atender y cuando a su criterio la protec~
cién resulte inadecuada debe discutir la situacién con el
eliente y mencionarla en el informe,
4.~ Herramientas y Utiles.~ Los elementos incluidos en es

te rubro suelen clasificarse de acuerdo a su vida Gtil.
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La comprobacién de la existencia, adquisicién y retiro de
herramientas de gran valor es sencilla pudiendo aplicarse
les las sugestiones y verificaciones establecidas para el
rubro maquinarias e instalaciones.

Las dificultadgs surgen cuando se trata de pequefias herra
mientas y mas afin en aguellas empresas donde no exlste un
control adecuado. Un buen sistema es el de cargar todas
las compras a la cuenta de activo haciendo al finalizar
el ejercicio un inventario de las herramientas en existen
cia, descargénﬂose la diferencia como gasto.

Bs conveniente aconsejar la adopcidn de alghn método prag
tico v econdmico de control a f£in de evitar péfﬁidas o sus
tracciones.

5.- Muebles y Utiles.- Gran pafte de lo dicho respecto a
las maquinarias e instalaciones es aplicable a este rubra
La mayoria de los elementos que forman esta cuenta no tie
nen valor de desecho, debiendo cuidar el auditor que las
partidas correspondlentes se carguen a gastos. En muchas
compaﬁias se acostumbra cargar a gastos la mayor parte de
los muebles y fitiles tan pronto como se adquieren, pero
este sistema a veces satisfactorio puede conducir a una
falsa valuacién del activo.

Las mejoras introducidas, deben ser especialmente vigila-
das cuando se llevan a cabo en edificlos arrendados, a
£in de comprobar que las amortizaciones son correctas y a
cordes con el periodo de arrendamiento.

6.~ Bqulpo de Entrega.- La vida ﬁtil de estos elementos
var{a segln las circunstacias. El auditor debe insistir
en la convenlencia de llevar un registro completo de los

costos de cada unidad.
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La mortizacidn de estos elementos debe hacerse individual
mente y de acuerdo a su uso en cuotas que suelen variar
entre un 20 y un 50 % anual.

7 .- Envases,.~ El presente rgbro representa en ciertas em-
presas una cifra considerable dentro del activo. A veces
se lo considera como parte del activo circulante, pero o~
tras corresponde incluirlos dentro del activo fijo.

La forma correcta de contabilizar esta cuenta consiste, a
nuestro criterio, en llevarla al costo haciendo una reser
va para envases rotos o no devueltos.

En la mayoria de las operaciones se exige a los comprado-
res depbsitos para responder por la falta de devolucidn.
El auditor debe comprobar gue estos sean adecuados y se
consideren como un pasivo.

8.- Moldes, dibujos, electrotipos, etc.- Los desembolsos
por estos conceptos llegan en ciertas ocasiones a cifras
elevadas. El problema consiste en determimar si pueden o
no ser considerados como activo fijo. Desde luego, que

un molde costoso utilizado en la fabricacién de un produgc
to de venta constante puede ser c?nsiderado como un acti-
vo, pero el molde empleado para manufacturar um pedido in
dividusl, debe cargarse como gasto d8l mismo.

Los electrotipos, cliches, etc., excepto en negoesios de pu
blicidad, se emplean para una 1mpresién y luego no se
vuelwen a utilizar. Por consiguiente y de acuerdo a lo ex
puesto, vemos que el procedimiento mis correcto es el de
amortizar estos valores en la forma mis ripida posible y
de ser viable, con las ventas de la fabricacién inicial,
La acumulacidn en el activo de estos elementos debe ser

rechazada por el auditor.
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Amortizacidn del Activo Fijo.- El método clésico de amor-
tizacibn consistente en calcular el nfmero de afios de vi-
da Gtil y fijar un porcentaje uniforme de depreéiacién a-
nual; ¢s inaplicable en muchos casos.
La eleccién de-un sistema de amortizacidén aceptable, depen
de de una serie de factores variables aln dentro de erpre
sas similares; tales como el tipo de explotacidn s la com
posicidn del activo fijo, Jos planes adoptados para las
reparaciones y sustituciones, etc..
Una vez determinada la amortizacidn se convierte en un
gasto fijo que no varia con la actividad de la empresa.
Esto no quiere decit que no deban modificarse los tipos
de depreciacién cuando haya cambios fisicos que lo justi-
figuen.
Ninguna tasa exacta de depreciacién puede fijarse de ante
mano, Harold Vinton Coes, dice al respecto:
"Las tasas de depreciacién son, no obstante, simples cdl~
‘culos y por la misma naturaleza de tantos factores varia
bles, se los establece en forma arbitraria".(21)
La funcidn de la amortizacidn, es comprobar la disminu-
cién de valor originada por el uso y desgaste y por la in
suficiencia y desuso. Pero ninguna de estas causas corren
parejas y una méqnina cuya duracidn sea de cincenta afios
¥ se amortice a razén del 2 %, puede caer en desuso a)los
cinco afios con lo que la amortizacidn tendria que ser del

20 % anual.

(21) COES HAROLD VINTON.- "Depreciacidn y Desuso" (En Ma-
nual de organizacién Finanéiera de W.J.Donald y L.Powel);
Edit.Seleccibén Contable; Buenos Aires 1946; T# II, P.165.-
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Ante la imposibilidad de calcular las tasas de deprecia~
cibn sobre bases firmes, se idearon diversos métodos tep
dientes a solucionar distintos problemas. Los sistemas se
clasifican en dos grandes grupos; que son:

A) Amortizacidn segfin tiempo de duracién o vida atil.

B) Amortizacién segln produccidn o rendimiento.
A) Amortizacidn segin tiempo de duracibén o vida fitil.- Es
te tipo se aplica sobre la base de poecentajes peribdicos
y comprende, entre otros, los sigukentes métodos:

1.- Método directo o de linea recta.

2.~ M8todo de cargos decrecilentes.

3= Método de interés compuesto.

%.~ Método de tasacidn.
1.~ Método directo o de linea recta.~ Este sistema de de-
preciacién; el mis simple y utilizado, consiste en esta-
blecer la base amortizable, fijar el probable valor resi-
dual y distribuir la diferencia entre un nfmerc dado de a
fios estimados como vida Gtil del bien.
Suponiendo una méquina cuyo costo haya sido de $ 5.000.-
vy a la que se atribuye una vida 0til de 10 afios al térmi-
no de los cuales conservard un valor residuai de $ 1,000,~
serd preciso amortizar $ %.000.- en 10 afios, o sea, el
8 % anual sobre el costo primktivo.. ,
En la préctica se omite con frecuencia el céleulo del va-
lor residual, con lo que la amortizacién se elevaria en
el caso expuesto, al 10 % anual,
2.~ Método de cargos decrecientes.~ En este sistema como
en el anterior, se emplea un porcentaje anual fijo de a-
morgizacién; pero mientras en el método directo el porcen

taje se aplica sobre el costo primitivo, en este se calcuy
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la sobre el saldo aln no amortizado.
La férmula matemitica empleada para hallar el porcentaje
fijo de depreciacidn, es:
D/ Desecho
% = 1- \/ Costo
en la que "n" es el valor estimado de vida Gtil.
La teoria que respalda este método se funda en que los
cargos por reparaciones y sostenimiento aumentan con el
tiempo mientras que la cuota de amortizacibn decrece,
produciéndose entonces una compensacién.
3.~ Método de interés compuesto.~ Este método consiste
en calcular una cantidad periédica constante que, unida
al interés compuesto a una tasa determinada sobre la acu
mulacibn total, iguale la suma a amortizar 2l fin de la
vida Gtil estimada del activo.
J«R. ¥ J.Secane, al referirse a los sistemas de amoriiza
cién que comprenden el cilculo de interés compuesto, di-
cens
ng6lo son aplicables a bienes de muy larga duracidn, en
los cuales por el nlmero de periodos de acumulacidn, el
tanto por ciento del interés puede llegar a adquirir un
monto mis o menos significativo®,(22)
%,~ Método de tasacibn.- La cuota de amortizacidn anual
es igual a la diferencia entre los valores de tasacidn al
prineipio y al f£in del ejercicio.
No se establecen en generpl reservas por el activo reva~

luado cada afio, pero la depreciacién estimada es un cré-

(22) SEOANE JOAQUIN R. y JORGE.- mMétodos de Amortizacidn
del Activo Fijo"; Seleccién Contaﬁle; Buenos Aires 19463

lra.Edicidén; Pégina 69.
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dito directo al activo. Este método es sélo aplicable a
determinados activos, tales como herramientas pequefas,
envases, moldes, electrotipos,etc.. .
B) Amortizacién segln produccidn o rendimiento.- Los sig
temas que se aplican en base a la produccidn o rendimien
to, consideran unicamente el trabajo reallizado haciendo
caso omiso del tlempo de vida ftil. Dos son los métodos
més empleados:

1.~ Método de las horas de trabajo.

2.- Método de las unidades producidas.
1.~ Método de las horas de trabajo.- Este sistema se ba-
sa en la teorfa de que los bienes se deprecian a medida
que se usan, lo cual resulta correcto sclamente en ciertos
casos.
Sus ventajas sonsla facilidad de aplicacién y la posibili
dad de cargar la depreciacién sobre la base de las opera-
ciones. El principal inconveniente reside en no reconocer
la presencia continua de otros factores que causan la de-
preciacidn, aparte del factor uso.
2.- Método de las unidades producidas.- Este sistema es
en todo semejante al anterior con la sola sustitucién de
las horas de trabajo por las unidades producidas.
El revisor debe recomendar al cliente la adopcién del sis
tema mis adecuado para el tipo de explotacién que audita.
Para ello debe analizar el activo de la empresa, los né-
todos de produccién y las reservas ya establecidas. Los
cargos por depreciacién y los créditos a las reservas se-
rén verificados en su totalidad, como también los asienw
tos que por estos conceptos correspondan al ejercicio,

La amortizacidn de activo fijo situado en propiedades a-
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rrendadas, debe calcularse sobre la base de la duracidn
del arriendo o de la del activo, la que resulte mis corta.
Debe ponerse especial atencidn al comprobar los débitos
a las cuentas de reserva ya que, los finicos cargos que
pueden hacerse a las mismas son: los provenientes de re-
paraciones extraordinarias que aumenten la vida 4til de
los bienes; los retiros de activo, por una suma igual a
la reserva acumulada contra los mismos y los asientos de
ajuste,

Mediante el examen de los gastos de reparacién ¥ conser~
vacién, el revisor adquiere una idea de las condiciones
en que se encuentra el activo tangible.

No debe olvidarse que iguales tasas de amortizacibn apli
cadas em empresas de actividades similares, pueden resul
tar demasiado altas para unas o muy bajas para otras se-
ghn el estado de conservacién y funcionamlento del acti~-

Vo.

2.~ Activo Circulante. Control de Existencias.

Inventarios.

Las empresas, industriales o comerciales, disponen gene~
ralmente al cierre del ejercicio contable de una existen
cla de mercaderias cuyo valor y cantidad depende de la
importancia de las mismas, Bstas mercaderias, que forman
parte del capital bruto de trabajo, se clasifican general
mente como activo circulante y as{ figuran en el balance.
El rubro mercaderfas puede clasificarse del sigulente mo-
do:

4) Traténdose de empresas industriales o productoras:
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1.- Productos terminados, manufacturados o fabri-
cados.
2.~ Productos parcialmente terminados o semimanu-~
facturados o en proceso de fabricacidn.
3.- Materias primas.
4.~ Suministros o materiales secundarios de fabri
cacidn.
B) Tratdndose, de empresas comerciales:
1.- Mercaderias.
2.~ Materiales diversos.
C) Tratdndose de las demis clases de entidades, insti
. tuciones u organizaciones:
l.~ Materiales diversos.
La auditoria del inventario, constituye uno de los aspec~
tos mis importantes de la revisidén de una empresa indus-
trial o comercial., Las ganancias o pérdidas de un ejerci-
cio no serédn las reales; s1 el inventario no es correcto
o la valuacibén de los productos que en &1 figurén no res-
ponde a la realidad.
El activo y el capital liquido de una empresa serin inco-
rrectos cuando lo sea el inventario, a la vez que los in-
versionistas resultardn engafiados respecto a la verdaqera
situacidn financiera, que puéde ser mejor o peor de lo gue
aparece.
Todo esto, desde luego, puede ser muy blen el resultado de
errores involuntarios, que el auditor debe esforzarse en
descubrir y sefialar.,
Cuande el audiﬁér concurre a unha empresa por vez primera,
debe investigar tanto el inventarioc inicial como el final

para asegurarse una cifra exacta en las utilidades; cuan-
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do la auditorfa es repetida, debe verificar las cifras
del inventario correspondiente al principio del ejercicio
con sus anteriores papeles de trabajo, para evitar cual-
quier error.

La exactitud del trabajo de los empleados que formulan
los inventarios, puede ser determinada por el revisor me
diante ciertas comprobaciones que son semejantes en to-
dos los casos. Debe obtener las etiquetas u hojas utiliza
das para el registro del recuento original y confrontar-
las, por lo comin mediante tanteos, con las hojas resumen
de inventaric. Debe cerciorarae de la exactitud de las su
mas, productos y resfimenes totales de las distintas hojas,
trabajo éste, cuya extensidn debe decidir el revisor en
virtud de la calidad de los métodos empleados y de la ve-
racidad de los registros. Por ﬁltimo, para determinar la
responsabilidad en caso de errores serios, debe comprobar
que las etiquetas, hojas de recuento y hojas de resumen
esten firmadas o inicialadas.

La ocasidn para levantar un inventario, depende en todos
los casos del tipo de empresa, ya que segﬁn esta, habrd
una época en que serd mis o menos conveniente practicar-
lo. Cuando el movimiento de un negocio depende de la es-
tacidn, se producird al menos una vez al afio una merma de
existencias que marcard el fin de lo que se ha denominado
afio comercial natural. En esta oportunidad, la toma del
inventario se ve facilitada por la disminucibén de mercan~
cias v la mayor disponibilidad de empleados para dedicar-
se al mismo.

La sustitucidn del afio calendarié por el afio comercial na

tural, representaria para el profesional una distribucidn
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Los principales tipos de inventario, sons

1l.- De productos terminados o manufacturados.

24.- De productos semimanufacturados.

3.- De materias primas.

L4,~ De suministros o materiales accesorios.

5.- De mercaderias.
Denominamos productos terminados o manufacturados a aqgue-
1llos articulos gue, fabricados para la venta o por érde-
nes individuales; han sufrido todo un procesc de elabora-
cibn y se encuentran listos para la entrega. En aquellas
empresas donde se lleva una contabilidad de costo, el in-~
ventario de estos productos debe practicarse al costo de
produccidn.
Este costo de produceidn o fabricacidn, puede ser verifi-
cado por el auditor mediante el andlisis de las planillas
de costo y de la distribucidn de los gastos directos ~jor
nales, alquilerés propios, etec..~ e indirectos [overhead)
Talquileres generales; luz, seguros, suministros, serenos,
etc..=.
Todos los articulos acabados que figuren en el inventario
deben estar en poder de la empresa y en un todo de acuer-
do en cuanto a calidad y cantidad.
Ningﬁn producto terminado debe inventariarse a precio de
venta, ni deben contarse ganancias hasta que los aeticu-
los hayan sido entregados y aceptados por el comprador.
Los productos semimanufacturados, son las materias primas
en proceso de fabricacién. ELl valor con que deben figurar
estos productos, requiere para su determinacién un buen
sistema de contabilidad de costo, siendo mis dificil de
determinar que en el caso de los productos manufactura-

dos.
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Por materia prima se comprende a los materiales adquiri-
dos con fines manufactureros. El precio de inventario de
estas materias, serd el de costo mds los fletes, derechos
y otros cargos. El auditor verificar{ le exactitud del
precio asignado mediante el control de las facturas co-
rrespondientes,

Los suministros o materiales secundarios de fabricacién,
son aquellos que se emplean en la fabrica y la oficina,
tales como aceites, lubricantes, combustibles, o bien, &
tiles de &ficina, sellos de correo y otros similares.

Se entiende por mercaderfas, en términos generales, a
los productos destinados a la venta, o sea, a los arti-
culos adquiridos por el comerciante para su reventa al
pﬁblico. La labor del auditor respecto al inventaric de
mercaderfas, consiste en verificaf que las cantidades
consignadas sean las verdaderas y que los precios atri-
buidos representen con la mayor exactitud posible, el
verdadero valor de las mismas.

Al practicar el inventario, deberdn considerarse aparte
los articulos pasados de moda o los deteriorados, ya
que, en muchos casos su precio de venta seria menor que
el de costo.

Las mercaderfas recibidas en consignacién no deben ser in
clufdas en el inventario puesto que no son de propiedad
de la empresa sino de quien las envid. Por lo contrario
deberdn incluirse las remitidas por la empresa en esas
condiciones y que por tal circunstancia no se encuentran
en su poder.

Los inventarios se clasifican en:

1.- Fisicos o materiales.
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24 Segﬁn libros, contables o perpetuos.

3.- Bstimativos.
E1 inventario fisico o material es el que se confecciona
al hacer el cémputo efectivo de las existencias en una
fecha determinada. Comprende: a) La descripcién de los
art{culos; b) La cantidad, medida o peso de los mismos;
¢) Bl precio por unidad.
El auditor no puede ser considerado como perito tasador
ni puede asumir plena responsabilidad respecto a los in
ventarios, pero dentro de los medios a su alcance, debe
asegurarse de la correccién de los mismos.
Bs 18gico que el auditor no tenga sobre las mercaderias
de una empresa el conocimiento de las personas activa-
mente dedicadas & ese trifico siendo por esta razdn inep
to para formar un inventario con prescindencia del perso
nal famiiiarizado.
El revisor para cedificar un estado financiero sin reser
va alguna, debe, al menos, observar el coﬁputo, peso o
medicién de una buena parte de las existencias, La reali
zacidn de tanteos es por lo general suficiente, pero por
diversos motivos puede encomenddrsele la verificacidn
del total de existencias.
El segundo tipo de inventario a que hacemos referencia en
la-clasificacién, es aquel que se determina mediante la
observacién de los libros del cliente y puede referirse
solamente a cantidadés o bien a estas y sus valores,
En lo referente a las cantidades, el inventario segfn 1i
‘bros puede ofrecer tanta o mayor seguridad que el fisico
o material cuando se efectfian tanteos periddicos para

probar la exactitud de los registros y cuando se observa
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un control efewtivo scbre las mercaderias.

A este respecto tomamos de Juan R.Bach, lo siguiente:

"La base imprescindible en todo inventario permanente es
un buen sistema de control del movimientc y de las existen
cias de almacenes. El cargo y descargo permanente de entra
das y salidas de materiales, en registros debidamente lle~
vados, permite conocer, con exactitud, las cantidades en
existencia en especies y valores, y estar permanentemente
en situacidn de establecer el monto real de las inversio-
nes en materias primas, accesorios, productos semielabo~
rados, terminados, etc.%,(22)

Un registro de inventarios continuos debe verificarse com
pletamente por lo menos una vez al afio, mediante inventa-
rios materiales parciales tomadaes en forma circular o me-
diante un inventario completo tomado de una sola vez. Sin
este requisito el revisor no puede aceptaflo puesto que
caskt no existe inventario perpetuo que no requiera recti-
ficacidn.

Como hemos dicho, el inventario perpetuo puede también re
ferirse a los valores de las mercaderias, los que, en gene
ral son aceptados por el revisor previa comprobacién de
cierta cantidad de ellos, S1 el sistema en uso para la g;
jacidn de estos valores no esti intimamente relacionado
con la contabllidad, sino que, se basa en una serie de ng
tas y datos, serd necesario verificar los avalfios en la
misma forma que en los materiales al costo, a los que més

adelante nos referiremos.

(22) BACH JUAN R.- "Costo de Produccidn"; Bdit. Sociedad
Bibliogréfica Argen%ina; Buenos Aires 1943; Pég. 127.
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En cambio, cuando los registros de inventario permanente
son simples auxiliares del Mayor principal y se ha efec-
tuado una auditorfa general que incluya el examen de los
diversos comprobantes, la determinacidén del costo de las
distintas partidas, surgiré del ajuste entre las cuentas
auxiliares y los saldos de las respectivas cuentas de
control del Mayor.
El inventario estimativo, @ltimo de la clasificacidn, es
aquel, en el que, mediante métodos distintos a los indi-
cados para los inventarios fisicos y los contables, se
. llega a la fijacién de un valor aproximado de las existen
cias.
Valuacidn de inventarios.- La comprobacidn del precio a-
signado a las existencias es parte integrante e indispen
sable de la labor del auditor.
Rara vez se exige que se ferifique la totalidad de los
precios pero los tanteos suelen abarcar de una tercera a
una séptima parte del total del inventario.
La norma de valuacidn de uso mds corriente y que puede
observarse con mayor seguridad es la de costo o mercado,
el que fuere més bajo. Admitido este criterio debe deter
minarse el valor de cada una de las mercancias que forman
las existencias y adoptar como valor del inventario la su
ma total de los valores individuales y no como a veces se
cree la suma total que fuere mis baja entre las de costo
¥y mercado.
Entendemos por cosot, el importe que resulta de sumar el
precio neto de compra, los gastos de transporte, descar-
ga, acarreo y cualquier otro en que se incurra directa-
mente al comprar las mercancias y llevarlas al lugar que
se indique. Seglin Bach, es "la determinacidn del conjunto

de inversiones necesarias péra producir un articulo, obra
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trabajo o servicio."(2k)
El valor de mercado; se interpreta como el importe que ha
bria de pagarse para lograr reponer la mercancia en esa o
casidn.
En la Contabilidad de Costos de Dohr; Inghfam y Love, en-
contramos el siguiente cuadro que transcribimos para ma-
yor claridad de lo gque antecede: (25)

Primeras Materias

Costo Mercado

Costo factura compra 100,00 |Precio corriente en la
fecha de inventario 90.00

Menos: Descuentos _59:92 Menos: Descuentos _éé:SS
$ 60,00 $ 54,00
Descuento pronto pago __5129 Descuento pronto pago __}:95
$ 58.80 $ 52.90
Transp.y descarga 3.00|Transp.y descarga 3400
Acarreo 1.00| Acarreo __E;gg
§ 6280 $ S92

Productos en Fabricacién y Art{culos Terminados
Costo lras.materias 5.00|1ras.materias mercado 4,00

Costo mano de obra di Mano de obra directa,
recta 4,00 jornales corrientes 4,20

Costo primario $ 9.00 Costo primario $ 8.20

Otros gastos fabric. 4,00|0tros gastos fabric. 4,00
Gastos de direccidn 2.00|Gastos de direccidn 2.00
Total $ 15.00 Iotal $ 14.20

(24) BACH JUAN R.~ Op.cit.; Pégina 16.
(25) DOHR J., INGHRAM H,y LOVE A.- "Contabilidad de Costos"
Edit.Labor S.A.A.; Buenos Aires l94§; Pégina 353 lra.reimp,
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Trataremos en primer térméno la valuacidén de inventarios
al costo para luego referirnos a la valuacidn segln pre-
cio de mercado.
Respecto a la valuacidn al costo de las mercaderfas, mate
" rias primas y suministros, nos remitimos a lo dicho en la
definicién, va que en ella, explicamos la forma en que de
be calcularse este valor.
Los beneficios 6 quebrantos resultantes del cambio de di-
visas, pueden en ciertos casos reflejarse en una disminu~
cin o aumento del costo.
El costo @el trabajo semimanufacturado, comprende los gag
tos por materias primas al costo, la mano de obra directa
¥ la parte proporcional de gastos indirectos de fabrica-
cién, calculada segﬁn el sistema seguldo por el cliente.
Los cargos provenientes de materias primas y mano de obra
directa se toma de las fichas de almacén y del registro
de mano de obra respectivamente, El uso de las llamadas
Yhojas de costo por drdenes de fabricacidn", simplifica
esta tarea, pues el rayado de las mismas a&mite que se
registren en ellas todos los cargos correspondientes a la
produccién de un articulo.
El costo de los productos terminados, incluye el costo
total de la materia prima; de la mano de obra directa y
de los gastos generales de fabricacidn causados por su
manufactura.
En el inventario suele aparecer un determinado nimero de
productos fabricados de cada clase o categorfa. Debe com
probarse el costo unitario de cada uno y verificarlo con
el que figura en los registros de costos de la empresa.

Cuando por el transcurso del tiempo los costos han dismi
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nuido en tal forma que los prechos calculados no reflejen
va la verdadera situacién, el auditor debe entonces emplear
para su cdleulo los precios de mercado para las materias
primas o para la mano de obra directa o para ambas.

La existencia de un sistema de contabilidad de costos no
implica la obligacién de valuar asi todas las mercancias.
Log artf{culos anticuados o estropeados y los materiales de
fectuosos deben inventariarse segﬁn su valor de realiza-
ciénvsi es que lo tienen; los residuos y subproductos de=~
ben figurar por su precio de venta ante la imposibilidad
de fijarles un costo exacto.

El valor de mercado o plaza de las mercaderias, materias
primas y materiales secundarios o suministros, es el pre=-
cio por el cual estos anticulios pueden reponerse, adqui-
riéndose en cantidades ordinarias, en la fecha del inven-
tario. Dicho predio puede ser el que demanden el produc-
tro o el degallista segﬁn el caracter y el movimiento del
negocio. ELl {ndice mis seguro del valor de plaza de las
meecancias suele ser el precio por el cual se haya efec-
tuado una compra muy reciente, pero euAndo estas compras
no son de fecha reciente puede acudirse a las cotizaciones
pﬁblicas o a las gue suministren los proveedores de los
distintos articulos.

El valor de mercado de los productos semimanufacturados

es igual al precio de reposici6n o bien al precio del ar-
t{culo acabado menos el costo necesario para completar su
fabricacién. E1 de los productos fabricados consiste en
lo que costaria reponerlos, baséndose en los precios de
las materias primas, mano de obra directa y gastos indi-

rectos de fabricacidn calculados al dfa del inventario.
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Bl Departamento de Hacienda de los Estados Unidos, reco-
mienda la valuacidn al precio de reposicién o reproduc-
cién con preferencia il de venta, cuando el costo no ofre
ce una medida adecuada del valor actual,
En los casos en que el auditor no haya practicado y valua
do por s1 mismo el inventario, es costumbre que obtenga
de los Directores de la empresa un certificado sobre la
correccidn del mismo. El propdsito que persigue al soli-
citar este documento es el de asegurarse que la toma del
inventarioc ha recibido la adecuada atencién por parte de
la Gerencia. Esto constituye muchas veces, un medio efec-
tivo de evitar exageraciones u ocultamientos en las valua
clones ya que dificilmente los Directores se arriesgarian
a firmar una declaracidn cuya falsedad les es conocida.
Los certificados de inventarios comprenden las cantidades
solamente o incluyen también una explicacién acerca de
los métodos empleados para la valuacidén. Deben ser firma-
dos, por lo menos, por uno de los Directores principales
(Presidente o Vice-Presidente), por el contador privado
de la empresa ybpor la persona directamente responsable
del inventario.
Certificado de Inventario
Fechasseoesoneecasonoss
Nowbre y direccién de la
firma auditora.
Muy sefiores nuestros:
Por la présente certificamos que el
inventario presentado a Uds., fué tomado por personas
responsables y bajo nuestra supervisién.

Que sus totales al 31 de diciembre
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de 195., son los siguientes:

Materias Primas [

Productos Semimanufacturados § eveeececes.

Productos Fabricados S

suministros B oeeeieneneans
Total $

ereseeccenn

Que los precios de valuacidn son los de costo o
mercado; el que resultara més bajo y que todos los docu~
mentos y facturas fueron registrados en los libros.

Que no se incluye en el mismo nongunb de los ar-
t{culos recibidos en consignacién ¥ que por el contrario,
estdn comprendidos todos los remitidos en consignacidn.

‘Que las mercaderias inventariadas no han sido da
das en prenda y que no pesa sobre ellas gravamén de ningu
na especie. ’

Todo segﬁn nuestro leal saber y entender.

Firmado eevescocess

3e= Activo Disponible. Caja y Bancos.

La cuenta de Caja es la que, usualmente, ocupa en primer
término la atencidén del auditor. Es entre los rubros dél
activo el mis expuesto a errores y malos manejos siendo
necesario que se adopten péra su control las mayores prew
cauclones.

En los Estados Unidos, el libro.de Caja constituye una
parte del Mayor y su saldo debe ser llevado al Mayor Ge-
neral para lograr el equilibrio de éste.

En Cuba, todas las cuentas, lncluso la de Caja, tienen que

figurar en el Mayor General. El libro de Caja por lo tan~-
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10, es un libro auxiliar de detalle cuyos saldos, diarios
o mensuales, se llevan al Mayor por medio de un asiento
de resumen en el Diario. ¢

La auditorfia de Caja es importante por las siguientes ra-
zones:

l.- Los errores que aparecen en esta cuenta indican
que ha habido error en otra parte de la contabi-
lidad, o bien que se estd en presencia de alguna
incorreccidn.

2,- Casi todas las transacciones del negoeio, se re-
flejam en Gltimo término en la cuenta de Caja.

3.- La mayor parte de los asientos del Mayor General
tienen su origen en los libros de Caja.

La magnitud del saldo de Caja depende del alcance de la
empresa, pero el revisor debe poner especial atencibn
en que este importe no se halle abultado con el objeto
de aparentar mayor liquidez. La verificacidn de las fe-
chas de ingreso segﬁn libros con las de los recibos co-
rrespondientes y la de las fechas de recaudacidn con 1la
de los depésitos, facilitard al revisor esta investiga~
cibn.

El efectivo en existencia puede hallarse distribuido en
las siguientes formas:

L.~ Efectivo en Caja y en Bancos.

2.~ Valores en Trénsito.

3.~ Caja chica.

%,~ Bstampillas de Correc y Valores Fiscales,

5= Anticipos~para gastos, etc..

l.~ Efectivo en Caja y en Bancos.~ Elrecuento del efecti

vo en Caja y'en Bancos debe hacerse simultaneamente con el
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de todos los valores de facil realizacidn -acciones, bo-
nos, titulos, etc.- para evitar asi que los mismos se con
viertan en dinero para cubrir la falta de este, o de lo
contrario el dinero se convierta en valores para ocultar
un defecto de estos Gltimos.

Cuando la verificacién del efectivo en Caja y en Bancos
no se ha hecho en el {ltimo dfa del periodo que se exami~
na, es necesario comprobar todos los ingresos y gastos
posteriores a esa fecha para llegar a la cifra del balan-
ce general. Esta comprobacidn de ingresos y egresos no
deberd parar allf, sino que se revisarin todos los correg
pondientes, por lo menos, al #ltimo mes del perfodo que a
barca la intervencidn.

La revisién de los comprobantes de ingresos, tiene por ob
Jjeto dar al auditor la seguridad de que los mismos han si
do cérrectamente anotados en el libro de Caja y que todos
los ingresos anotados han sido contabilizados como correg
ponde. Mediante el examen de la correspondencia que acome
pafia las remesas de los clientes y de las planillas dias
riés de ingresos, el auditor puede facilmente enterarse
del origen de los mismos.

También deben confrontarse los duplicados de las boletas
de depdsito con la columna de depdsitos del libro de Caja
v ésta con los estados de cuenta enviados por el Banco.
De la primera confrontacidn surgiré inmediatamente cual-
quier retencidn indebida, puesto que, en el duplicado de
la boleta del Banco figurari el depdsito por una suma dig
tinta a la anotada en el libro de Caja. Al hacer la con-
frontacidén con los extractos bancarios, bueden aparecer

en estos Qltimos, depdsitos que no figuren en el libro y
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tendrdn su origen ya sea en el segundo depésito de un che
que devuelto por falta de fondos o bien en el depdsito e-
fectuado para cubrir un desfalco.

El andlisis de los egresos de Caja se simplifica cuando
todos los pagos se hacen por medlo de cheques. En este ca
so, el cliente presentaré los comprobantes y recibos co-
rrespondientes a los cheques emitidos y con ellos en su
poder el auditor verificard la autorizacidn del pago y la
correcta contabilizacibén del mismo.

Las salidas por pagos de sueldos y jormales, deberdn com=
probarse con las respectivas planillas y tarjetas a £in
de que no existan aumentos indebidos. Todo aumentc de suel
dos se hallard respaldado por una orden de la Direccidn.
Una vez analizados todos los comprobantes de ingresos y e
gresos el revisor procederd a verificar en el libro de Ca
Ja la correccidn de las sumas y del arrastre de estas. La
comprobacién de las sumas tiene por objeto determinar si
el total de las distintas columnas, es el que en realidad
corresponde a los parciales indicados en ellas. Cuando
los totales estén escritos a 1ipiz, el auditor deberi ha-
cerlos pasar en tinta, o bien tomard nota de ellos para e
vitar que sean modificados.

Cada total verificado se sefialard con un tilde o marca eg
pecial que seghn la costumbfe se coloca encima, debajo,
ipmediatamente a la izquierda o inmediatemente a la dere-
cha de la cifra.

Cuando la auditoria de Caja se realiza en una fecha postg
rior a la del cierre del ejercicio se deberd hacer la re-

conciliacidn para obsener el saldo de balance.
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Reconciliacibén de Caja al 31-12-195..
Saldo seghn libros al 12-2-5. 5.000.-
Mis: Egresos posteriores al 31-12-5.

Enero de 195. 2.000.-
Febrero 195.(1 al 11) 1.500.=]13.500.~
8.500.~
Menos: Ingresos posteriores al 31-12-5.
Enero de 195. 342004-|
Febrero 195. (1 al 11) 1.700.-|%.900.=
Saldo segfin libros al 31-12-195. $ [3.600.«

El saldo que arroja la cuenta del Banco o Bancos con gue
trabaja la empresa puede determinarse facllmente median-
te el anilisls de los libros de esta; pero cuando existe

el mis leve motivo de sospecha, las libretas de depdsito
v los otros registros que no van directamente del Banco al
auditor no pueden ser considerados por este como Gnica
fuente de informacidén. El procedimiento aconsejable en es
te caso; es el de solicitar a la Institucidn Bancaria por
intermedio del cliente, la respectiva confirmacidén de sal
dos. A ello nos referiremos mis adelante.

Al hacer la revisidn del efectivo en Bancos, se conceders
especial atencidn a las transacciones inmediatamente ante
riores y posteriores a la fecha del cierre del ejercicio.
La reconciligcién de la cuenta del Banco con el saldo del
libro Mayor permitiré investigar detalladamente el origen
o procedencia de todos los chgques pendientes y sobre todo
ios de la'Caja, los librados a la orden de empleado; ¥y los
librados al portador.

Antes de hacer la reconciliacién, el auditor solieitard

al cliente la lista completa de las Instituciones Banca-
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rias con gue operan.

Es conveniente emplear una hoja de trabajo para reconci-
liar cada banco y cuando estos son muy numerosos, formar
una hoja de recopilacién debldamente referida.

2.~ Valores en Trinsito.- Este término es usado general-
mente por aquellas empresas que poseen una o mAS sucursa
les ubicadas en lugar distinto al de la Casa Magriz u o-
ficina principal.

Suele suceder que existan remesas en trénsito a la fecha
de la verificacidn. Estas remesas que aparecen como eré-
ditos en los registros de la sucursal, deben incluirse
en el total de Caja de la Casa Matriz. Asimismo pueden
presentarse transferencias de efectivo en curso, desde
la Casa Matriz a una sucursal. Ante estas situaclones el
auditor no debe contar por duplicado, ni omitir estos im
portes, de cuya existencla debe cerciorarse.

Todas las remesas en efectivo o cheques, enviadas por
deudores antes del cierre del ejercicio y recibidas por
el cliente inmediatamente después, no pueden ser conside
radas como valores en transito puesto que en el activo
permanecen como cuentas a cobrar o valores a recibir.
3¢~ Caja chica.~ Esta funciona casl siempre en base a un
fondo fijo, determinado por la direccidn de acuerdo a
las necesidades del negocio.

El auditor puede conocer su montd por intermedio del em~
pleado a cargo de la Caja chica o toméndolo directamente
del balance de comprobacién.

Al realizar la auditorfa de Caja chica el revisor halla-
rés efectivo; comprobantes que ;epresentan los egresos

de dichos fondo, vales, adelantos de salarlos, cupones
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de obligaciones; etc..

Para el recuento del efectivo deberi confeccionarse una
planille del mismo por unidades, cantidad y valor total.
Respecto a los fajos de billetes y rollos de monedas, es
suficiente en la generalidad de los casos, el control de
unos pocos tomados al azar,

En la. revisidn de lqs comprobantes el auditor pondrd es-
pecial atencidén en las fechas, cifras, firmas y autori=
zacibén de los mismos.,

Las reposiciones de Caja chica, cuando esta funciona en
base a un fondo fijo, deben hacerse medlante un cheque de
Caja y en esta oportunidad el encargado de la misma, en-
tregard al cajero‘una planilla con el detalle de todas
las aalidas y comprobantes gue las respaldan.

4.~ Estamplillas de Correo y Valores Fiscales.- En cier-
tas empresas, el renglén franqueo alcanza una considera-
ble importancia y los timbres en existencia a una fecha
determinada suelen representar una suma elevada, El em-
pleo de méquinas frangueadoras de correspondencia facili
ta el control del revisor a la vez que evita la sustrac-
cidn de estampillas. Como el uso de los Valores Fiscales
es generalmente mis limitado es posible confeccionar pla
nillas con el detalle de las fechas de salida, importe y
destino que se va a dar a los mismiks. Con esta medida de
control interno, el auditor ve simplificada su tarea ya
que mediante una répida revisidn de estas planillas po=
dré tener una idea del movimiento del rubro.

5.~ Anticipos para Gastos.- El efectivo en poder de em~
pleados o terceros para atender a gastos se comprueba

por los comprobantes firmados por estos o bien por medio
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de la correspondencia directa mantenida con los terceros.

4o~ Argueos de Caja. Fechas de realizacidn.

Se denomina arqueoc a la operacién gque consiste en compro-
bar el encaje di la tesoreria de una empresa.
Por su caracter los arquecs deben ser practicados en for-
ma imprevista, pero aunque no respondan a fechas ciertas
siempre queda en manos @el cliente la determinacidn de
los periodos dentro de los cuales deben realizarse,
ELl auditor no debe admitir ninguna excusa de parte del en
cargado de los fondos (momento de gran movimiento, traba-~
jo atrasado, ete,)., La Caja debe tomarse tal como se en-
cuenira en ese instante, sorpresivamente, sin previo a-
viso.
Al hacer este control deben tenerse en cuenta los siguien=
tes puntos:
l.~ Cuando existen diversos fondos independientes se
verificarin los saldos de los mismso en forma ca=~
si simultanea, de manera tal que traspasos norma=-
les o subrepticios no interrumpan o nulifiquen el
© arqueo.
2.~ Debe practicarse una lista detallada de todos los
cheques dudosos, instrumentos de crédito, notas y
vales de caja e investigarlos atentamente.
3.~ Deben incliuirse todos los fondos en poder del ca-
jero, incluso aguellos tales como sobres de sala-
rios no reclamados, sobres con depésitos pendien~
tes, etec.

4.~ Se fratard de hacer los recuentos al finalizar
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las operaciones del dfa.

E1l trabajo del recuento puede efectuarlo el cajero bajo la
supervisién del auditor.

En una planilla o formulario previamente impreso en el que
se consignarén diversos datos, tales como el nombre del
cliente, del cajero, la seceidn de la empresa a que corres
ponde, la fecha y la hora en que se ha efectuado, la firma
del revisor a cargo del mismo, etec., quedaré constancia
del resultado. A

El formulario adjunto en el gue se incluyen ciertas ins-
trucciones de caracter general es el utilizado por una de
las firmas de plaza.

Cuando el efectivo en Caja y en Bancos se encuentra de tal
manera confundido que resulta dificil separarlos, o sea,
cuando no se depositan integramente las cobranzas y los pa
gos se hacen con los fondos recaudados, no hay motivo para
comprobar el efectivo en Caja en fechas anteriores y poste
riores a la verificacién del dinero en depésito, por la po
sibilidad de transferencias que facilitarian la ocultacién
de caulquier desfalco.

En estas circunstancias, la verificacidn simultanea de los
saldos en Caja y en Bancids al cierre de las operaciones
del dfa, serfa la {nica forma de poner en evidencia en for
ma rdpida cualquier maniobra delictuosa.

Algunas soeiedades auditoras acostumbran a realizar los
arqueos de las empresas que intervienen al {itimo afa del
afio financiero. Pero cuando ello no es posible por cual~
qﬁier clrcunstancia y la verificacidn se.lleva a cabo en
una fecha posterior serd necesario para llegar la saldo

-del bajance conciliar el obtenido en la forma explicada en



L\: CLIENTE R SECCION

CAJERO . FECHA - alas ... horas
Sirvase leer estas Instrucciones Genergles antes de cada Arqueo de Caja
1. En cadd revisién periédica debe efectuarse un Arqueo de Caja, 1 do este lario ¥ gandolo al

socio de la firma que tiene a su cargo la atencion del cliente.

2. Cuando hay varios fondos de Caja bajo el control del Cajero, debe tenerse cuidado de que fodos sean veri-
ficados o estén, al mismo tiempo, bajo el control del encargade de la revisién.

3. Los totales de todas las columnas del libro de Caja deben ser escritos con tinta roja debajo del Gltimo asiento
v todas las sumas del mes revisadas hasia ese punto.

4. Cuando se lleva un bortador de Caja y el libro principal no estd pasado en limpio hasta la fecha del arqueo,
se anotarém en igudl forma los totales del libro borrador y se controlard lo antes posible el pase al libro
principal,

5. Deberdn cotejarse todos los talonarios de cheques de los Bancos con que opera lex fzrmu con el libro de Cula
a fin de controlar el Wltimo chequé registrado. Si hubiera ch no
lista de los mismos a elleclos de controlar en la primera oportunidad su debido registro.

6.

Debe verificarse que todos los cheques que forman parte del saldo de Caja figuren asentados en el Débito
del libro de Caja, v en la préxima visita debe observarse si estos cheques han sido debidamente reconocidos
y acreditados por €l Banco.

7. Cuando hay vales incluidos en el saldo de Caja, debe revisarse con sumo cuidado la columna del Haber
del libro de Caja, para ver si alguno de esos vales ha sido asentado como pago.

8. Verificar que los comprobantes presentados como no contabilizados no hayem sido pasados al libio de Caja.
9. Fin de Ejercicio: Como complemento del Arqueo de Caja a fin de GJEI’CICIO, debe prepararse una lista de las
cuentas de Bancos, a fin de enviar i las cartas dos, las que conjuntamente
con este formulario, deben ser entregados al socio de la firma que tiene a su cargo esta revision, como asi-
mismo listas de Obligactones « Cobrar, Titulos y cualquier otro documento negociable y un Arqueo de los
Valores de Impuestos Internos en existencia.
DETALLE Jmporle H DETALLE tepone
Saldo del libro de Cdja Efectivo
Fondo Fijo Estampillas Postales y Fiscales, Sella-
dos, etc.
Cobranzas no asentadas — os. ele .
-detalladas a la vuelta Cheques -~ detallados a la vuelta
Clientes
Otros Fondos Personal
Pagos de la firma
Vales - detallados a la vuelia
Comprobantes por pagos no asentados
y Comprobantes de Fondo Fijo «
reponer - detallados a la vuelta
Superavit Déficit
$ s
-
PREGUNTAS ESPECIALES RESPUESTAS
1. Hom sido debidamente butorizados todos los vales para adelantos en
efectivo?
2. Se lleva un libro borrador de Caja?
3. Hasta qué fecha estdn bsentados los libros de Caja y Bancos?

4. Haosta qué fecha s8 han conirolado los egresos de Caja con los com-
probantes respectivos?

5. Hasta qué fecha han sido reconcilicdos los saldos de las cuentas de
Bancos con los extractos de los Bancos respectivos?

6. Se ha verificado que todas las bolelas de Venla al Contado estén
registradas en Cojd?

7. Hay cuentas de Directofes Y Empleados? En caso afirmativo, adiunte
una lista de los saldos segtn el uliimo Balance de Comprobacion.

8. Observaciones especiales reft a este Arqueo:

VeRBe
Firmado:




Incluidos en el Saldo de Caja

0

9
Cada una de estas partidas debe ser sumada por separada y sus totales deben coincidir con los indicados al dorso.

NOMBRES

(En e detalle de los cheques, debe indicarse también el Banco)

Fecha

Importe

Al froforse de vales, indicar

quién los auterizé

Cantidad de formularios “'continuacién” adjuntos




e TE . SECCION

CAJERO ... ... - . . FECHA S Loalas L horas.

OETALLES DE CHEQUES, VALES Y COMPROBANTES

Incluidos en el 5olde de Cajo

Cada una de estas partidas debe ser sumada por separado y sus lotales deben coincidir con los indicades al dorso.

—

N OMBRES foch Importe Al trotarss da vales, indicar
echa
(En el detalle de los cheques, debe indicarse también el Banco) $ quién los autorizé




In¢luidos en el Saldo da Caja

Caoda una dé estas partidos debe ser sumada por separado y sus totales deben coincidir con fos indicados al dorso.

NN
S’]i

N O M BRES

(En’el detolle de los cheques, debe Indicarse también el Banco)

Fecha

Importe

Al trotarse de voles, indicar

quién los outorizs
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el punto anterior.

La exactitud del resultado de un aréueo de Caja, no prue-
ba que las transacciones se hayan realizado correctamente
ni que no se hgyan sustrafdo o aplicado los fondos a un
£in distinto del previsto., E1 recuento permite comprobar

el saldo en Caja pero no el empleo de los fondos.

5.~ Confirmacidén de los saldos en Bancos.

Es casi tradicién de la mayorfa de los auditores; no acep
tar los estados de cuenta o las libretas de cuenta corrien
te como evidencia autorizada del saldo de los depésitos.
La causa de esto es que ambos pueden ser modificados o al
terados por el cajero con el dnjeto de mostrar un saldoe
distinto del real. La obtencidén directa de un certificado
del Banco que ostente la firma oficial de éste, constitn
ye la mixima garantfa.

Es costumbre que al solicitar dicha certificacidn el audi
tor combine la del saldo de la cuenta de depésito con la
referente a la deuda de la empresa hacla el Banco -obli-
gaciones directas o indirectas como consecuencia de prég
tamos; cartas de crédito, descuentos, etc.~.

La certificacién de las deudas debe pedirse a los Bancos
con que se haya operado, aunque en ese momento no exista
saldo algunc a favor ni en contra de la empresa.

La solicitud de confirmacidén debe ser firmada por el
cliente. Bn ella se indicard que la respuesta se envie

* directamente al auditor, quien deberd confrontarla con
los saldos que aparecen en los estados del Banco, y en

lo referente a las obligaciones; con los libros de con-

tabilidad del cliente y los papeles de trabajo.
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Con frecuencia por los informes que se piden al Banco, se
descubre la existencia de obligaciones reales y eventua-
les que no aparecen reflejadas en los libros de la socie-
dad. El modelo gue presentamos es el comunmente usado pa-
ra solicitar este tipo de certificados.
"De nuestra consideracidn:
) A £in de permitirnos una mejor
verificaciln de los libros de la firma tenedora de la
cuenta mencionada al rubro, mucho le agradeceremos se
sirva ordenar que se nos remita directamente un certifi
cado en el que conste, tanto en letras como en cifras,
los saldos de todas las cuentas que tuviera dicha firma
con ese Banco, rogéndole especialmente se sirva ordenar
que se incliyan en el mismc todas las cuentas de cual-
quier naturalesa, los pagarés a cobrar, descontados o
caucionados, las letras firmadas, las cauciones o garan
tias otorgadas o recibidas con sus datos respectivos,
los contratos de camblio en vigencia, las cobranzas del
exterior y las cartas de crédito abiertas en el extran
Jero, las sumas giradas y pagos provisorios relaciona-
dos con dichas cobranzas y cartas de crédito; los inte
reses devengados sobre cualquiera de los rubros anterig
res y los titulos depositados en caucidn o custodia.
Todos los saldos que anteceden se refieren a la hora de
cerrar el dfa.

" Agradeciendo desde ya su aten-

cidn le saludamos muy atentamente. (Firma auditores)

Conforme con el pedido que antecede y rogando se cargue
en cta.cte. el importe de la comisién, si la hubiere,

por el certificado pedido.™ (Firma de la empresa).
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6.~ Activo Exlpibld, Documentos y Cuentas por Cobrar.

Esta clase de valores del activo, estd integrada por par-
tidas que se convertirin en efectivo en el curso del si-
guiente ejercicic contable. Debido a esta circunstancia,
la determinacidén de la mayor o menor facilidad coA que
pueden liquidarse, constituye un elemento indispensable
para el correcto andlisis de la situacidén financiera de
la empresa.

Documentos por Cobrar.- Este término es aplicable tanto
a los pagarés como & las letras de cambio o giros.

El pagaré es un documento en el gue consta la promesa
escrita de abonar una sumé de dinero en un dia ¥y lugar
determinado. Refiriéndose a ellos el articulo 740 del
cédigo de Comercio, dice: "Los vales; pagarés u otros do
cumentos gue contengan obligaciones de pagar cantidad
cierta a plazo fijo, a persona determinada, siendo con~-
cebidos a la orden, serdn considerados como letras de
cambio. 81 no estuviesen copceebidos a la orden, no se re
putarén papeles de comercio, sino simples promesas de pag
gar; sujetas a la ley eivil.®

Asimismo el cédigo de Comercic en su articulo 598, se re
fiere a las letras de cambio y dice asi: "La letra de
camblo es una orden escrita, revestida de las formalida-
des establecidas por este Cédigo, por la cual una perso-
na encarga a otra el pago de una suma de dinero, La le-
tra de cambio puede tener otro origen y otra causa que
un contrato de cambio."

De lo expuesto surge claramente la diferencia gue existe
entre ambos documentos. Mientras la letra de cambio es

una orden de pago, el pagaré es slo una promesa de pago.
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E1 término letra de cambio, se usa generalmenie para refe
rirse a los instrumentos empleados en el comercio exte-
rior, denomindndose giros comerciales a los correspondien
tes al comercio interior.
El origen del documento por cobrar puede hallarse en una
serie de operaciones, de las que anotamos:

1.- La venta de mercand{as u otros productos.

2.-~ E1 pago de las cuentas por cobrar.

3.~ La concesidn de préstamos y anticipos.
Bl primer caso, el més comin se presenta con frecuencia
en aquellas empresas gue venden art{culos de un valor re
lativamente alto, tales como equipos industriales, mue-
bles y otros implementos para oficinas o casas habitaciém
automotores, etc. En estas circunsdtancias suele hacerse
un pago inicial entregéndose por el resto yno o mis docu-
mentos, que por regla general producen un interés ¥ cuyos
vencimeintos varfan entre los tres meses y el afio.
La segunda operacién que puede dar lugar a la firma o0 en=
doso Qe un documento, es la liquidacién totalyo parcial
de una cuenta que por cualquier circunstancia no puede’
ser abonada por el deudor en forma inmediata.
El hecho de poseer un documento, implica desde luego cier
tas ventajas sobre el saldo en cuenta, que podemos resu-
mir en la sigulente forma:

a) El reconocimiento de la obligacién,con lo que se

evita cuajquier discusidén respedto a lo adeudado.

b) La determinacién de una fecha cilerta para el pago

¢) La facilidad de recurrir al descuento.

d) 1a estipulacién de una tasa de interés.

e) La accidn ante los Tribunales por falta de pago
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8l vencimiento.
El origen de esos instrumentos suele hallarse también en
los préstamos o anticipos que pueden hacerse a 1o0s emple
dos, funcionarios, accionistas, clientes, etc.
E1 suditor deberd hacer un anilisis en forma geparada de
estos documentos pues no son tan segurcs como los que
provienen de operacilones netamente comerclales. Al exami
narlos sd asegurard que estén todos incluidos, ya que
los documentos pueden encontrarse fuera para su cobro, o
estar descontados o depositados en otro lugar. Es conve-
niente el estudlo de los nombres, originales, fechas de
vencimiento, endosos e importes.
La adecuada clasificacibn de Jos pagarés y las letras,
es otro de los aspectos importantes del trabajo del re-
visor, el que debe dividirlos en grupos formados por los
documentos vencidos o dudosos, los originados en présta—
mos, los garantizados, los descontados; ete.
Bl cdleulo de intereses en los documentos que los produ-
cen essiempre pecesario a efectos de determinar la parte
de los mismos que corresponden al ejercicio que se audi-
ta.
El método mds sencillo para el cilculo del interds, cuan
do se considera el afio comercial de 360 dias, es el lla-
mado regla del seis ﬁor ciento (6 #). Esta regla estable
de que los intereses a 60 dfas al 6 % equivalen al 1 %
del capital, de donde para 6 dfas serd el 0,1 % y para 1
el 0.1 % del capital dividido por 6.
Cuando la tasa es del 5 % o del 7 %, se calcula primero
el 6 4 vy se disminuye o aumenta el resultado en un sexto
respectivamente., Cuando la tasa es del 8 % se adiciona

un tercio al tiempo o al capital y se calcula el 6 %.
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Con el objeto de estimar con la mayor precisién posible
el valor realizakle de la cuenta de documentos por cobrar,
el auditor revisard la situacidn financiera de aquellos a
cuyo cargo corren los documentos de mayor antiguedad o de
importe elevado, e investigaré en los renovados la razén
de la renovacién.
Los documentos considerados como incobrables deben cargar
se a la cuenta del deudor o bien a una cuenta de pérdidas
o de reserva para deudas incobrables. Los documentos con-
siderados comc de cobro dudoso; deben ser separados a e-
fectos dé constituir sobre los mismos una reserva, quo ge
neralmente, se suma a la hecha para las cuentas por cobrar.
El rubro documentos por cobrar descontados, representd la
cifra obtenida de los Bancos o Instituciones por el des-
cuento de documentos. Esta cifra; no puede ser acreditada
a_la cuenta documentos por cobrar; porque con el descuento
no terminan las responsabilidades del descontante, ya que
existe la posibilidad de que al vencimiento el que lo sus
cribe no lc pague y se vea el endosante obligado a levan-
tarlo.
Kester, refiriéndose a los descuentos, dices

NEn el balance de situacién no se hace figurar la cuenta
)de efectos descontados como partida del pasivo, sino co~
mo deduccidén de efectos a cobrar, reflejindose fnicamen-
te como elemento de activo la diferencia que representa-

ré los efectos en poder de la empresa."{26)

“n

(26) KESTER ROY B.- "Contabilidad -Teorfa y Prictica";
Editorial Labor S.A.Argentina; Buenos Alres 1943; 2da.E~

dicidn; Tomo 1lro.; Pigina 491.
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Cuentas a Cobrar.- Se entiende por cuentas a cobrar en el
sentido més amplio, todo lo que estd a cobrarse ¥ no se
halla respaldado por pagarés, letras o instrumentos simi-
lares.
Las cuentas a cobrar se pueden clasificar en comercilales
¥ no comerciales., Las primeras tienen su origen en el
eurso normal de los negocios; las no comerciales, en cam-
bio; provienen de conceptos varios, tales como préstamos
a funcionarios o empleados; ventas en suspenso, ventas de
activo fijo, suseripcién de acciones, etc. En esta obra
nos referiremos sdlo a las cuentas por cobrar de origen
comercial y en especial a las de clientes.
Antes de iniciar la auditorfa de las cuentas por cobrar,
ek auditor debe familiarizarse con el sistema y la situa~
cidn general de la empresz, la eficiencia y organizacién
de los departamentos de ventas y créditos, la naturaleza
de los productos vendidos y el procedimkento de ventas a
doptado.
La revisién de este rubro tiene por principal objeto com
probar:
l.- Que las cuentas a cobrar provienen de ventas le-
-gltimas.
2.- Que no se incluye en ellas cantidad alguna gue no
proceda de dichas ventas.
3.~ Que la cifra que muestran es la real y que no se
halla aumentada o disminuida.
4,- Que los saldos son cobrables.
El primer paso que debe dar el revisor, es determinar que
los saldos de las cuentas de detalle del Mayor auxiliar,

concuerden con el de la cuenta de control del Mayor gene-
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ral, Con el fin de evitar gue al hacer esta comparacibn
surjan grandes diferencias; coﬁviene recomendar al cliente
que, al menos una Vez por mes, efectfie la coneiliacidn de
estas cuentas.

Bl alcance del trabajo del auditor, dependeri de que:los
saldos deban ser confirmados por los deudores; de que las
cuentas detalladas deban incluirse en el informe, o bien
de que se deba informar acerca de la antiguedad de los car
gos. Si alguna de estas labores ha de realizarse, serd ne
.cesaria la relacién completa de las cuentas en la forma
que se considere mis adecuada.

Pero cuando ninguna de estas tareas se encomienda al audi
tor, serd suficiente que éste confronte y sume el balan-~
ce que le presenta el cliente, tomando nota de los totales
de los saldos deudores y acreedores y de todo dato que
crea conveniente incluir en el informe referente a cuentas
de duddso cobro o de mucha antiguedad.

Cuando los sistemas de comprobacidn interna son buenos v
las cuentas a cobrar muy numerosas, queda a criterio del
revisor limitar su trabajo al tantec de los balances de
comprobacién, tomindo algunos de estos y revisdndolos en-
teramente o bien tomidndolos todos ¥ controléndolos parcial
mente.

Las cuentas de control, incluyen en resumen todo lo que

se lleva a las cuentas de detalle y as{ es clare que, si
todos los- cargos a las cuentas del Mayor general provienen
de ventas, los cargos a las cuentas de detalle no proven-
arén més que de ventas. Por lo tanto cuando los saldos de
ambas cuentas concuerdan, serd suficiente un cotejo total

o bien un tanteo de los asientos de la cuenta de control,
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pudiendo omitirse la verificacidén de los pases a las cuen
tas de detalle.

Cuando se someten a examen las cuentas individuales, el
auditor debe poner especial -cuidado en controlar el nom-
bre de la misma, el saldo y la antiguedad y cobrabilidad
lde esta.

Los saldos de las cuentas individuales no pueden ser acep
tados sin efectuar la prueba de su exactitud. El' total de
los mismos puede sefialar la suma correcta y al mismo tiem
po existir errores én mds o en menos que entre si se balan
ceen.

El revisor antes de averiguar la antiguedad de las cuentas
debe ponerse al tanto de las condiciones de crédito en que
se realizan las ventas, pues una cuenta puede aparecer a-
trasada cunando el plazo de pago es de treinta dafas y ser,
en cambio corriente si este es de sesenta o noventa dfas.
Algunas empresas, para mayor rapidez en el trabajo del au
ditor, acostumbran a preparar planillas de saldos deudo-
res donde estos aparecen divididos en grupos de antigue-
dad. BEn estas condiclones, la tarea se reduce a verificar
los saldos, anotar la fecha del Gltimo pago y tomar nota

de cualquier otra observacién.

PLANILLA de SALDOS DEUDORES

Fecha,...cv.nnn Sucursals.esss

Saldos a:
Nombre del 0bs |
Cliente (30 ds.|60 dSs | veeeavess |[150 ds. |180 ds.

Totales $
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La antiguedad de los saldos debe averiguarse para determi
nar su grado de cobrabilidad. Se observarén cuidadosamen-
te los cargos que figuren pendientes de cobro cuando o=
tros posteriores se hayan liquidado, ya que es probable
que los primeros resulten incobrables.

Una vez separados los saldos que presenten un atraso con-
siderable se discutird con el encargado de los eréditos
acerca de la reserva para cuentas de cobro dudoso, la que
deberd ser suficiente a criterio del auditor. Las cuentas
calificadas como incobrables, deben cargarse a pérdidas b4
ganancias, o bien, constituir sobre las mismas otra reser
va que se denomina para "cuentas incobrables®.

La confirmacidn de los saldos a cobrar implica el andlisis
individual de todas las cuentas. Aparte de su cobranza,
la mejor prueba de la exactitud de una cuenta consiste en
el reconocimiento del deudor, o sea, en lo que se llama
confirmacién positiva. Cuando se considere impracticable
este sistema podré adoptarse el denominado de confirma-
cidn negativa, que consiste en notificar al deudor el sal
do a su cargo solicitdndosele comunique cualquier discre
pancia con el mismo. El valor de este método, se basa en
la presuncién de que el deudor no admitird ningﬁn cargo
que no le corresponda.

Las empresas de gran movimiento de cuentas corrientes que
acostumbran remitir periddicamente a los clientes sus res
pectivos estados de cuenta, suelen emplear el método de
confirmacidn positiva, adjuntando al estado de cuenta un
volante, separable por una linea de puntos, como el que

mostramos en el modelo gue sigue.



Cuenta NO...

Fecha .

Me es grate darie mi conformidod ¢! saldo de -

m/n. ($

favor que arroje mi cuenta cerrada al.

mi

Vuestio

asi también @ todas las operaciones y negocios realizados.

FECHA | SENORIESI ANURSTRO FAVCR | ASUFAVOR | La ulta
7 La ultime cant
de esta columnc
dica el saldo d
t cuenta a la
w focha m
v e S bA e . DETALLE DE LAS OPERACIONES DEBITOS CREDITOS SALDO

Rogamos manifestar fa conformidod ol seldo de este estado, como osi también o todas las operaciones y negocios realizados,

«ax DEVOLVIENDO FIRMADO cl talén adjunto.

| saido impreso en co
negro significa
a nuestro favor

Saldo impreso en co
rojo significa
a su fovor
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Bstos mismos estados de cuentas, pueden ser utilizados par
el auditor para la confirmacidén directa de los saldos de
los deudores, acompafidndolos de un volante impreso, que en

términos generales dice lo siguiente:

Whgradeceremos a UdS.se sirvan examinar el Bstado
de Cuenta anexo a la mayor brevedad posible; in-
formando a nuestros auditores.

X.X. & Cia, |
Perd 1000
Buenos Aires

Asimismo les suplicamos Que en el caso de encon-

taar cualquier diferencia les proporcionen el ma

yor nimero de detalles posible,®

Para llevar a cabo la confirmacién de saldos; debe proce=-
derse de la siguiente manera:
1.~ E1 cliente prepara los estados de cuenta, en la
forma.acostumbra&a, acusando el saldo a la ‘fecha
de cierre,
2.~ Dichos estados de cuenta son pfesentados al audi-
tor, quien previa cqnfrontacién de los saldos con
los de su balance de comprobacién, les adjunta el
volante a que hemos hecho referencia.
3.~ Los estados de cuenta son puestos en el Correo por
el mismo auditor; en sobres que indiquen su direc
cidn para que les sean devueltos directamente en
el caso de no hallarse el destinatario.
La efectividad de este método; depende de las contestacio
nes de los deudores. No debe olvidarse que la falta de una
tespuesta, puede representar un deudor ficticio.

Existen desde‘luego, otros modelos de solicitudes para con
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firmaciones de saldos.
Entre ellos, se distinguen, los que incluyen en una sola
plana la solicitud de confirmacidén y la confirmacidn mis

ma en la forma que sigue:

X.X. & Cia.
Contadores Publicos Nacionales

Pertt 1000 - Buenos Aires

Jyan Rebshire y Cia.
Cordoba 000

Capital

Muy senores nuestros:

| Estamos realizando la auditorfa de
3 P 1
cuenta arrojaba un saldosce.sc.... de Poceecesnoosnascns
que les rogamos comparen con sus libros, para informar-
nos mediante el modelo que va al pié.

Les saludan muy atentamente.

X.X. & cia.
Aprobacidn del clienteseeeecosecses
---------------------- Cortar aqui-—--emmemm s
X.X, & Cia.
Peru 1000
Capital

Muy sefiores nuestros:
| Bl saldOeeeseesss..s de nuestra cuen
TA CON seveesvesresscsccascsssvscssescscee €8 8L eevecvssns
cesenes 8 Bevavecrcerrnnaae o '
Las diferencias entre nuestro saldo
YV €L Q€ cescvcsccsssnsssscnsesssrascsesss.sSuUrgen de lo si-

guiente....."'.“Q...‘..l.O...._".....'.‘0..‘...C....'. E 3

Nombre y firma.
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Una vez en poder del auditor las contestaciones a las soli
citudes de las confirmaciones procederi a investigar las
diferencias que comuniquen los deudores, especialmente éu
quellas que indiquen las posibles existencias de fraude.
La provisién para cuentas dudosas a la que nos hemos refe
rido, debe hacerse mediante un crédito a la cuenta reser-
vas con cargo a los ingresos. En aquellos casos en que se
hayan amortizado, total o parcialmente, cuentas considerg
~das como incobrables, el revisor comprobaré los débitos
hechos a la cuenta reservas.
Toda reserva hecha sobre cuentas a cobrar, debe deducirse
del importe con que este rubro figure en el balance gene-
ral. Cuendo se constituyan reservas generales para cuen-
tas incobrables correspondientes a dos o més clases de
cuentas a cobrar, es necesario, al preparar el balance,
distribuir la misma entre los diferentes rubros y especial
mente en.el caso de que las cuentas correspondan tanto a
la seccidn del activo exigible como a otra seccidn.
Refiriéndose a la amortizacidn de cuentas dudosas Lebn
Batardén, dice: "Hemos supuesto que algunos‘créditos de
los que figuran en el inventarie eran incobrables total o
parcialmente; gque el importe de la pérdﬁda a experimentar
sea conocido o no, es lo cierto que nosotros no cobrare-
mos la integridad de dichos créditos; su amortizacidn se
impone pues, cualquiera que sea el resultado del ejerci-
cio; atin en la ausencia de beneficios, la depreciacidn de
be calcularse de la misma manera que la del mobiliario,
de la maquinaria, etc. La omisién de la amortizacidn de
los créditos dudosos tendrd por efecto exagerar los be-

neficios reglmente obtenidos y se encontraria el activb
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falseado".(27)

Z.~ Activo Transitorio y Nominal.

El grupo de cuentas del activo que vamos a considerar se
denomina comunmente con el t{tulo de pagos adelantados o
cargos diferidos.

A fin de establecer la mis perfecta independencia entre
los ejercicios financieros de una empresa; el auditor de
‘berd determihar si todos los pagos realizados en concep-
to de gaétos corresponden integramente al periodo que se
exaﬁina; ya que; de no ser asf; la parte del pago no ven
cida o consumida se considerari como un activo.

En estos casos,'ademés de verificar la existencia del
gasto en el ejercicio en que el mismo incide, habrid que
comprobar la correccidn de las imputaciones, pues sl se
difiere, para periodos siguientes, una parte del gasto
mayor que la corresponde, se aumentan indebidamente las
utilidades del perfodo en que tales gastos debieron amor
tizarse, |
La proporcién del gasto que debe incluirse en un balance
como pago adelantado, se determina sobre la base del tiem
po, de un inventario o sobre una base arbvitraria. ‘
Los pagos adelantados, mas comunes, determinables sobre la
Ease del tiempo son los intereses, seguros, alquileres e

impuestos.

' (27) BATARDON LEON.- “Inventarios y Balances".; Edito-
rial Labor Sociedad Andnima; Barcelona 1943; 2da.Edicidnj -

Pégina 53.
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Se determina sobre la base de un inventario, la propor-
cidn de gastos tales como estampillas de Correo, impre-
sos y otros materiales de oficina.

-Los pagos adelantados determinables sobre una base arbi-
traria, incluyen los gastos de propaganda y los gastos de
organizacién.'Los cargos diferidos imputados sobre una ba
se arbitraria,”son considerados frecuentemente como muy |
dudosos, por lo que deben merecer especial atencidn del
revisor.

Intereses pagados por adelantado.- Se deberin analizar
las cuentas de intereses del perfodo que se examina, re-
lacionindose cada uno de los cargos mediante la anotacidn
de la fecha de los efectos, de los vencimientos, de los
beneficiarios y de los tipos de interés.

Cuando hay intereses pagados por adelantado, la parte adg
lantada serd la que medie entre la fecha del cierre del {
ejercicio y la terminacidn del periodo cubierto por loév
intereses.

En general el andlisis del rubro comprende los siguientes
conceptos: 1l Hipotecasj 2.~ Descuentos bancarios no ven-
cidos; 3.- Préstamos cqmunes;-h.— Cuentas de socios, em-
pleados, accionistas, etc.

Seguros por vencer.- El control de esta cuenta tiende a
establecer el importe de las primas pagadas por adelanta-
do,

Cuando se trate de una auditoria repetida,los débitos y
créditos efectuados durante el perfodo de examen se con-
frontan con los respectivos éomprobantes, pero cuando la
auditorfa se hace por primera vez debers analizarse el sal

do de la cuenta al comienzo del ejercicio para determinar’
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la exactitud del mismo.

El revisor tomard nota en sus papeles de trabajo del nii-
mero .de la poliza, nombre de la compania aseguradora, su
ma asegurada, riesgo cubierto, fecha de contratacidn y
vencimiento, prima de la poliza, periodo por vencer y pro
porcién con el tiempo total de vigencia, y beneficiafio. |
Cuando proceda a verificar las pélizas de seguro, el revi
sor comprobaré que la suma asefurada sea suficiente para'
cubrir el riesgo; de no ser asi conversard con el cliente
y dejarid constancia de ello en su informe.

Los seguros habitualmente contratados por las empresas co
merciales son los de incendio. robo, cristales, edificioé,
automotores y accidentes de trabajo, todos los cuales cu-
bren los riesgos por un periodo que oscila de uno a cinco
anos. Las polizas de estos seguros deben hallarse extendi
das a favor del cliente como beneficiario; si no fuera asi
es probable que exista algmn gravamen sobre el activo ase
gurado. |
Los seguros personales de accidente que cubfen a los pro-
pietarios de la empresa, Sse revisaridn en igual forma que
los anteriores, cuando el beneficiario directo sea la mis
ma empresa. '
Alquileres pagados por adelantado.- Para el control de es
ta cuenta el auditor solicltard todos los contratos de a-
rrendamiento en poder del cliente y de éllos tomard datos
tales como nombre del arrendador o representante, dura-
cién del congrato, renta o alquiler anual y forma de pago,
cldusulas especiales y depdsitos en garantia.

Los cargos a las cuentas de rentas se comprobarin mediante

los recibos del propietario, pero cuando estos cargos ten
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gan origén en el pago de contribuciones, impuestos u otras
obligaciones, que se hayay estipulado en el contrato sean
por cuenta del arrendatario, estos deberén vefificérse con
los comprobantes, volantes u otros documentos probatorios.
Las sumas depositadas en garantia no pueden incluifse en
la partida de pagos adelantados.

Cuando existan sub-arriendos se analizarin los contratos
firmados con los sub-arrendatarios y se comprobarin en el
libro de Caja las rentas cobradas por tal concepto.
Impuestos pagados por adelantado.- Toda cuenta de impues-
tos debe analizarse cuidadosamente. El auditor estard fa-
miliarizado con las leyes impositivas que graven el nego-
cio del cliente, tanto en el aspecto nacional, como provin
cial y municipal. |
Los débitos a estas cuentas provenientes de impuestos paga
dos por adelantado al comienzo del ejercicio, impuestos pg
gados durante el ejercicio e impuestos acumulados pero nov
pagados al fin del perfodo que se examina, se detallaran
en tal forma que cada cargo, muestre la naturaleza del im-
puesto del que proviene. Los'pagos efectuados se controla-
rin con el libro de Caja y los comprobantes respectivos.
Impresos y otros materiales de oficina.~ Los componentes
de este rubro no utilizados al cierre del perfodo, deben
inventariarse con el objeto de determinar la suma que ha
de considerarse como pago adelantado. En el inventario.no
se incluirédn partidas que estén en desuso o que se consi-
deren anticuadas.

La valuacidn del inventario debe hacerse al costo, compro
bando los precios con las facturas mis recientes. :

Estampillas de Correo.~ Deben contarse las estampillas en
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existencia al dfa del cierre del ejercicio, pero cuando la
intervencidn se efectfia algln tiempo después y ha habido
entradas y salidas de sellos, hay que hacer una reconcilia
cibén partiendo de la cifra obtenida el dfa del recuento.
Estas reconciliaciones, son dificiles de practicar en aque
llas empresas en que no se lleva un control estricto de ‘
las salidas de estampillas.

Gastos de propaganda.- En algunas oportunidades los clien-
tes solicitan al revisor que se difieran parte de los gas-
tos de propaganda, fundindose en el hecho de que, de ésta,
resulta un beneficio para los.periodos siguientes. No obs-
tante esta argumentacién, el revisor debe tratar de obser-
var el principio general que establece que el costo de la
propaganda debe cargarse al perfodo en que esta se reali-~
za. Existen sin embargo, excepciohés tales como la de la
propaganda realizada para dar a conocer productos que se
pondrin en venta recién en el ejercicio siguiente.Bn estos
casos es correcto diferir los cargos, para amortizarlos en
el siguiente afo.

Dada la diversidad de situaciones que pueden presentarse,
no se pueden establecer normas fijas, quedando a criterio
del auditor resolver eh que casos es justo diferir el gas
to.

Gastos de organizacién.- Denominamos as{ en términos gene-
rales, a los realizados por toda sociedad en su periodo de
formacidn. Bstos gastos, incluYen los honorarios y gastos
legales de escrituracién, los impuestos sobre el capital
emitido cuando este es el total autorizado, los gastos de
impresidén de los certificados de acciones, los gastos de
inseripeidn, los gastos de publicidad y colocacidn de ac-

ciones, etc.
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Los ddscuentos sobre acciones, los gastos de instalacidn
de sistemas de contabilidad, el costo de los impresos y
material de oficina y en general todo gasto susceptible
de presentarse nuevamente én el futuro, no debe ser in-
cluido en la cuenta de gaétos de organizacién.

El revisor examinard los comprobantes que respaldan los
débitos hechos a esta cuenta, a fin de determinar si los
cargos son correctos.

Una vez constitufda la sociedad, la cuenta gastos de or-
ganizacidn debe cerfarse, fijéndose una tasa anual que
permita amortizarla totalmente en un plazo de tres a cin
co afios. La cuoté de amortizacidn debe cargarse directaQ
menté sobre los beneficios pero, en los casos en que se .
haya imputado a la cuenta de gastos de operacidn debe ha
cerse figurar en el cuadro de pérdidas Y ganancias sepa;
rada de estas y como cargo extraordinario.

Activo Nominal.- Bl activo nominal, también denominado

ééfiﬁé‘iﬁtéhgible, es aquel que no tiene existencia cor-
porea. El anilisis de los rubros que lo componen, es mas
dificultoso que el de los otros rubros del activo por
tratarse de valores que dependen de la apreciacidn sube
Jetiva.

Dicen Bell y Johns: "Existen radicales divergencias de
criterio con respect& a los valores por los cuales deben
figurar en la contabilidad los bienes intangibles, de mo
do que todo intentd de parte del interventor para verifi
carles tropezaré con dificultades mayores que las que |

surgen en el caso de otras clases de bienes".(28)

-~

(28) BELL W. y JOHNS R.S.- "Intervencién y Fiscalizacién
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La labro del auditor respecto de los intangibles reside,
principalmente, en la valuacién de los mismos, seguida
por el control de todos los asientos. Debe investigarse
el origen de cada cuenta para evitar que las mismas se
hayan creado ilegitimamente o que sean el resultado de
pérdidas de ejercicios anteriores que de esta manera
quieran disimularse, Para comprobar hasta que punto son
exactas las cifras consignadas, el revisor debe valerse
de los elementos de apreciacién que pueda encontra; en
la misma empresa, ya sea en lo referente a la capacidad
financiera, mercado de produccién, beneficios, etc,

Si el valor de cualquiera de estas cuentas deriva de un
precio cierto, debe comprobarse el mismo mediante el a-
nidlisis de los contratos fespectivos, recibos o cualquier
otro documento probatorio.

Entre las principales cuentas del activo nominal encontrag
mos las llaves, marcas y nombres comerciales, patentes, |
derechos de propiedad intelectual, y concesiones o fran-
quicias.

Llaves.- Cuando se procede a la compra de una empresa ci
mentada ¥ que ocupe mn lugar de preeminencia dentro del‘
mercado, €s comin que el comprador pague por.ella un va=-
lor superior al del capital liquido de la misma. La dife
rencia entre el valor del capital 1{quido y el precio
real pagado al vendedor es lo que denominamos vélor lla=-
ve.

Cuando se produce la fusidn de varias compaﬁias, las di=-

Nueva York 1942; éda.Edicién; Tomo I; Pagina 265.-
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ferencias del poder adquisitivo de cada una de ellas da
lugar a la creacidn de un valor 1llave, que se traduce en
una emisidn de acciones, a distribuir entre los accionis
tas de las empresas mids productivas, como compensacidn ’
del mayor margen de utilidades de estas.

La préctica aconseja que la cifra del valor llave no ex-
ceda nunca del precio real abonado por la misma. El de-
ber del auditor es analizar en que forma se ha determing
do este valor, observando al cliente todo cargo que con;
sidere inadecuado.

La amortizacidn del valor llave es innecesaria ya que este
es un activo inenagenable en forma independiente del ne~
gocio. No obstante se practica en muchas empresas. Res-
pecto al eriterio que debe seguirse cuando se realiza la
amortizacién existe una verdadera discrepancia. En efec-
to, J.R.y J.Seoane, W.Bell y R.Johns, A.Nelson y otros
autores, establecen que la amortizacidn procede dnicamen
te en los ejercicios en que se ha obtenido beneficio, no
debiendo ser efectuada en ios periodos que producen pér-
dida. En cambio, Arthur W.Holmes, dice: "En el supuesto
de que el cliente desee gue se amortice debe hacerse so-
bre una base segura e inflexible, del mismo modo que se
hace la depreciacidén del activo fijo".(29) .
Estos autores, cdnciden en el hecho ae'qué la amortiza-
cidn del valor llave no debe hacerse por pérdidas y ga=-
nancias, ya que la misma no resulta un gasto.

Marcas 'y nombres comerciales.~ Son signos simbdlicos o

denominaciones empleadas para facilitar la identifica-

(29) HOLMES ARTHUR W.- Op.cit.; Tomo I; Pigina 282.-
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cidn de un articulo o negocio. Ordinariamente se los re-
gistra para asegurar su uso exclusivo y su validez legal.
Deben llevarse a su costo y amortizarse completamente
cuando se dejan de usar.

Existe una estrecha relacidén entre el valor llave de un
negosio y el de las marcas y nombres del mismo, a tal
punto que es comin que la valuacidn del primero incluya
la de los filtimos.

Estos activos deben contabilizarse al costo y ser amor-
tizados completamente cuando dejan de usarse. El costo
de las marcas y nombres, se forma de partidas tales co-
mo disefios, creacidén de marcas, gastos de inscripciones,
etc., o!bien, del precio de compra cuando se adquiéren a
un propietario anterior.

El auditor debe cerciorarse de la existencia real de las
marcas y nombres, mediante la lectura y andlisis de los
documentos legales que las atestiguen.

Patentes.~ Son concesiones otorgadas por per{odos deter-
minados con el fin de asegurar a los inventores el dere-
cho exclusivo de fabricar algo o de disponer del resulta
do de una invencidn. |
El registro de las patentes debe hacersed costo y éste
debe amortizarse dentro del periodo de la concesién. El
costo de una patente comprende los gastos de investiga-
cidn y experimentacidn, los legales y los de explotacidn.
Cuando se adquiere por compra directa, el éosto es igual
al precio de compra.

El auditor examinari todas‘las patentes que posea el
cliente, las cuotas de aﬁortizacién de las mismas, los

contratos de compra y los cargos por gastos.
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Cuando una patente pierda su valor antes del vencimiento
debe ser amortizada por completo, salvo que su costo se
incorpore como parte del de la patente que se adquiera
en réemplazo de la primera.

En la Repiiblica Argentina, las patentes de otorgan por
periodos de einco, diez o quince aflos. En los Estados U-
nidos de Norte América, el derecho'exclusivo de obtener
los beneficios de una invencidn rige durante un periodo
de diez y siete afos.

Derechos de propiédad intelectual.~ Son privilegios se=
mejantes a las patentes, que dan al aubtor de ﬁha obra el
derecho de disponer de ella, publicarla, ejecutarla, re-
presentarla, enagenarla, traducirla, adaptarla o autori-
zar su trgﬁuccién y reproduccién en cualquier forma.

En la Repiiblica Argentina, el régimen legal de la propie
dad intelectual estd establecido por la Ley N# 11.723
del 28 de Septiembre de 1933 y su Decreto Reglamentarjo
de 193%, Esta legislacidn, dispone que el autor ejerce
los derechos durante su vida y sus herederos o derecho-
habientes durante treinta afios. Si hay coautores, el tér
mino corre desde del fallecimiento del Gltimo de ellos.ﬁ
S5i no hay herederos, cualquiere puede editar la obra du-
rante quince afios.

En los Estadés Unidos de Norte América, los derechos de
autor se conceden por un periodo de veintiocho afios, re~-
novable una vez, con lo que el periodo total alcénza a
cincuenta y seis afios.

El costo de la proﬁiedad intelectual es nominal, salvo
que haya sido adquirida a otra persona, en cuyo caso, el

interventor cuidarid que la amortizacidn se efectlie con
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cargo a la primera edicidén o impresidn.

Concesiones o franguicias.~ Las concesiones o franqui-
cias, son contratos por los cuales la administracidn pi-
blica, cede a una persona fisica o ideal, ciertos privi-
legios, ordinariemente sobre el usb de un sefvicio publi-
co. Pueden ser revocables o irrevocables, perpetuos o de
vida limitada. |

BEl interventor debe averiguar todos los particulares con
cernientes a la concesidn, sobre todo en lo referente al
periodo que abarcan y a las restricciones que puedan exis
tir. |
Cuando la concesidn se otorga por un periodo limitado o
determinado, el costo de la misma debe amortizarse den-
tro de dicho perfodo, pero si la concesidén es revocable

conviene amortizarla en el menor tiempo posible.

Todas las operaciones que realice una empresa y que impli
quen una relacidén juridica deben ser contabilizadas y por
lo tanto figurar en el balance, alin cuando no signifiquen
aumento o disminucidén del patrimonio ni repercutan en los
resultados del mismo.

Las operaciones mis comunes a que hacemos referencia, son
aquellas tales como depdsitos en garantia, bienes recibi-
dos en consignacidn, descuentos de pagarés, fianzas, etc.
En las sociedades andnimas es comin el depdsito de accio-
nes como garantia del desempefio de los directores. En ta-
les casos,'figuraré en el activo la cuenta "Depdsito de

acciones en garantf{a"(Directores) y en el pasivo como con
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tracuenta, "Depositantes de acciones en garantia (Direc-
tores)t, - '
Otra‘déeracién muy frecuente es la recepcién deé mercade-
rias en consignacidn, que se demostrari en el activo del
balance bajo la cuenta "Mercaderias en consignacién" y
en el pasivo bajo "Comitentes de efectos en consignécién%'
Pero tal vez, las cuentas de orden desempeflen su princi-ﬁ
pal funcidn frente al descuento de dpcumenéos. En efecto,
cuando una empresa recibe de sus clientes o de terceros,
documentos que descuenta en Instituciones de Crédito, el
monto de los mismos desapareée del juego contable por la
simple cancelacidén de las cuentas y no se considera el
riesgo que representa la obligacién de tener que hacerse
cargo de tales documentos en el proﬁable caso de que es-
tos no sean cancelados por el firmante a su debido tiem-
po.

El Cddigo de Comercio, establece en el articulo 624, que
los endosantes anteriores reponden por el resultadé del
documento a todos los endosantes posterioresihasta el te
nedor y el articulo 625, dispone que el endosante es un
verdadero librador considerado con relacidn a las perso-
nas a quienes traspasa la propiedad del documento.

El auditor pues, debe recomendar la apertura de cuentas
de orden que reincérporen a la contabilidad el juego de
los documentos que se descuentan, de manera que, en cual
quier momento, se pueda deducir el riesgo de la empresa/
en esta clase de operaciones.

Damos a continuacién la nomina de algunas cuentas de or-

den del activo y su correspondiente contracuenta en el

pasivo.
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Act.:
Pas.:
Act.:
Pas.:
Act,.:

Pas.:

Act,:
Pas.:
Act,:
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Act.:

Pas.:
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Depdsito de Acciones en Garantia.

bepositahtes de Acciones en Garantia.

ﬁepésito de Titulos en Custodia.

Depositantes de Titulos en Cugstodia.

Depdsito de Valores recibidos en Caucién.
Depositantes de Valores en Caucidn.

Emisién de Cartas de Crédito.

Corresponsales, cuenta Cartas de crédito.
Documentos a Cobrar por cuenta de Terceros.
Documentos a Cobrar por cuenta de Terceros.
Documentos en Garantia. |

Ddcumentos en Garantia.

Préstamos Hipotecarios por cuenta de Terceros.
Créditos Hipotecariés a Cobrar por cuenta de Terce
TOS. | |
Valores en Administracidn.

Depositantes de Valores en Administracidn.
6peraciones de Cambio a Liquidar.

Operaciones de Cambio a Liquidar.

Acciones Suscriptas a Reéibir.

Acciones Suscriptas a Integrar.
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CAPITULO VIII

VERIFICACION Y CONTROL DE LAS CUENTAS DEL PASIVO

l.~- Pasivo No BExigible, Capital y Reservas.

Las cuentas de capital, varian segin la organizacidén de
la empresa de que se trate pudiendo clasificarse como si.
gue:
1.~ Patrimonio individual - Cuentas de Capital y cuen
ta personal del propietario. |
2.~ Sociedades de Personas - Cuentas de Capital y
cuentas personales de los socios.
3.~ Sociedades por Acciones -~ Capital Social, supera
vit y superavit de capital. "
Cuentas de capital del finico propietario.- La auditoria
de las cuentas de capital de un negocio de un solo propie
tario no presentan mayores dificultades. Deben examinarsé
todas las transacciones para comprobar que las mismas son
tal como se han registrado y que no se trata de ajustes
de las cuentas de resultado.
Cuendo se efectia la primera intervencién, se preparara
un anilisis completo de las cuentas de capital a partir
“del dfa de la iniciacidén del negocio, la que pondri al
dfa en cada revisidén sucesiva.
Como se trata de un patrimonio individual; es comin que
la cuenta capital se afecte con los ingresos y egresos,
en lugar de registrar estos en las cuentas de resultado
u operacidn correspondientes, Esta forma de operar no al
tera los resultados liquidos finales, pero si modifica ,
la verdadera situacidn de las operaciones correspondientes

al negocio,
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Cuentas de capital en las sociedades de personas.- Toda
sociedad de personas se rige por las cliusulas que contie
ne el contrato de sociedad. El primer paso del auditor, |
sera entonces, el estudio de este cgntrato con el objeto
‘de determinar si las cuentas estin de acuerdo con el mig
mo. |
A efectos de poder incluir el contrato en su archivo per
mare nte, el audltor solicltara una copla del mismo, o
bien tomard nota en sus papeles de trabajo de la siguien
te informacidns '

1.~ Razén social.

2+~ Domicilio.

3+~ Nombre y domicilio de los socios.

%,- Indole del negocio.

5.~ Fecha en que comienza la sociedad y duracidn de

la misma.

6.~ Capital aportado por cada socib.

7.~ Distribucidn de beneficios o pérdidas.

8.~ Obligaciones de cada socio.

9.~ Asignaciones o sueldos de los socios.

10.- Interés sobre los retiros en exceso de las akig-
naciones fijadas a cada socio e interés sobre el
capital, si lo hubiere.

11.- Disolucidn de la sociedad y cliusulas especiales.
Al revisar las cuentas de Jos socios, se debe poner espe-
cial cuidado en los siguientes puntos.

a) Intereses.- Si la sociedad paga intereses sobre la in-
version de los socios, debe comprobarse el tipo o tipos
de interés usado y el capital sobre el que se calcula.

Se verificaran tbdos los cédlculos y se verid si las can-
tidades relativas a intereses han sido correctamente a-

creditadas.
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b) Sueldos.~ Se comprobaré el sueldo de cada socioc, con-
trolando el importe abonado y el registro del cargo co-
rrespondiente,

¢) Retiros.~ El revisot verificari mediante los compro-
bantes de caja todo retiro efectuado por los socios. En
los casos de que los saldos deudores paguen un interés,
debe determinar el tipo del mismo verificando los edlcu
los y deméds operaciones. -

d) Utilidades.- La distribucidén de utilidades puede ha-
cerse por partes'iguales, o de acuerdé al capital apor-
tado por cada socio, o segﬁn porcentajes arbitrarios.

El revisor investigarid si el método seguido es el esta-
blecido en el contrato social y si las cuentas se han
acreditado en las proporciones correctas.

Cuando se produce la disolucidén de una sociedad, los be
neficios o pérdidas que tengan su origen en la venta dé
los bienes del activo de la misma, deben distribuirse
entre los socios segln la proporcién pactada eh el con-~
trato social. Si ha de distribuirse parte del capital
antes de que se hayan vendido todos los bienes de la sg
ciedad, debe considerarse la posibilidad de que de talés
ventas resulten pérdidas, que conjuntamente con las pér-
didas reales se cargaran a la cuenta capital de los socios.
Una vez efectuados los éargos y créditos que correspon-
dan, la cuenta de cada soclo arrojara un saldo deudor o a
creedor. Las cuentas con saldo deudor, deben compensarseﬂ
mediante transferencias de las cuentas particulares, pe;
ro si atn as{ el saldo continfia siendo deudor, el mismo
debe distribuirse entre los demids en la proporcidn acorda

’ . ' :
da. Despues de estos ajustes, sbélo quedarin aquellas cuen
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tas que muesgren saldo acreedor, pudiendo entonces proce
derse al reparto del efectivo disponible. |
Cuentas de capital en las sowiedades por acciones.- Es=-
tas sociedades poseen una personalidad propia e ingepen-
diente -de la de las peréonas que las componen.

El auditor dehe examinaf la autorizacidn del Poder Ejecu
tivo y las actas, a efectos de determinar el monto del |
capital autorizado, el tipo y cantidad de accionés a emi
tir, las acciones emitidas y demés cliusulas. |
Al revisar 1as cuentas del capital en acciones, debe par
tirse del saldo al comienzo del ejercicio y verificar -
los aumentos y disminuciones efectuados durante el afio.
El producto obtenido por venta de acciones debe conffon—
tarse en los registros de los Bancos, de la misma manera
que se procede para el efectivo. |

Se comprobaré la contabilizacibén de los certificados de
acciones emitides y cancelados y la forma en éue se anu~-
lan,

El nfmero de acciones en circulacidn puede determinarse
mediante el andlisis del registro de accionistas y del
talonario de certificados o titulos de acciones, en el
que queda constancia del tenedor de estos y del ntmero

de acciones representadas por cada certificado.

El anflisis de las acciones emitidas se hari en hojas dig
tintas, en forma tal de que cada una, muestre el total e-
mitido de cada clase dé acciones. .

‘Ei revisor debe verificar el total de acciones en Tesore-
rfa, entendiéndose por tales a las acciones emitidas, to-
talmente pagas, readquiridas por la sociedad emisora, ya

sea por compra o donacidn. La verificacidn de estas accio



177

nes, debe comenzar con la comprobgcidn de que los certifi
cados de las mismas se hallan a nombre de la sociedad o ’
que estén endosados a su favor.

Superavit.- Se denomina superavit a la diferencis entre
el valor total del activo, y el pasivo sumado al capital
en acciones de la sociedad. Cuando se emplea sola, la pa-
labra superavit indica un excedente libre, pero deben te-~
nerse presentes las siguientes clasificaciones: a) Supe-
ravit aplicado; b) Superavit disponiblej .c) Superévit de
caplital. | o

a) Superavit aplicado.- Se da este nombre a las reservas,
voluntaria o involuntariamente creadas para hacer frente
a ciertas contingencias, tales como pérdidas por incen-
dios o inundaciones, ampliaciones, 1itigios,‘reduccién de
obligaciones o acciones, etc.

Estas reservas son devueltas a superavit por resolucidn
del Directorio, una vez cumplidos los propésitgs para los
que fueroﬁ creadas y siempre que convenios especiales no
impidan este reintegro.

Las reservas de superavit no deben utilizarse para el pg
go de dividendos, a no ser qgue sea ese el propdsito de su
creacidn.

La primera tarea del auditor, sera cerciorarse de que la
reserva se halla debidamente autorizada. Cuando es obli-
gatoria, debersa examinar los contratos o convenios exis-
tentes a fin de ver si las cliusulas de los mismos se han
cumplido.

Los asientos en las cuentas de reservas deben cogprobarse
en los libros respectiﬁos y cualquier duda debe dilucidar

se con el cliente a los efectos del informe de auditoria;
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b) Superavit disponible.- E1l superavit disponible o gana
do representa las utilidades 1iquidas, tanto operativas
como no operativas, no‘distribuidas por una empresa.
Tedricamente este superaﬁit sblo debe inecluir utilidades
y dividendos acumulados, pero es comin encontrar en esta
cuenta, cargos provenientes de superavit de capital y
hasta peéueﬁos ajustes que.deberian ser absorbidos por
las cuentas'de resultados.
Para examinar esta cuenta, el revisot debe partir del sal
do al comienzo del ejercicio y verificar todos los car- |
gos y créditos efectuados durante el aho, punteando cada
operacidn en los libros y revisando loé comprobantes resg
pectivos. |
Con este superavit, se pagan dividendos y se absorben las
pérdidas de explotacidn.
¢) Superavit de capital.- Este tipo de superavit represen
ta beneficios efectivamente ganados, pero provenientes de
transacciones de capital. Cuando no se mantienen cuentas
de superavit donado y superavit pagado, las donaciones de
activo y acciones, asi como las cantidades cobradas en
exceso de la par o del valor nominal de las acciones, se
acreditan a superavit de capital.
Esta cuenta es distinta del superavit ordinario y debe hag
cerse figurar por separado en el balance general. J
El superavit de capital, puede tener su origen en cual-
quiera de las siguienﬁes fuentes:

le= DQnaciones de capital: Estos fondes se obtienen
mediante la venta de acciones recibidas en donacidn, deno
minidndose "Superavit Donado" a la cuenta a que se acredié

tan estos donativos.
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2.~ Premios en la venta de acciones: El premio cobra
do no es una utilidad desde que no se ha obtenido en elv
cﬁrso de las operaciones, sino que es parte de la inver-
sidn de los accionistas., Los créditos se hacen general-
mente a una cuenta llamada "Premios sobre Acciones".

3.~ Aumento de valor: Los aumentos de valor de un te
rreno, edificio, o cualquiér otro bien del activo fijo,'
deben ser acreditados a una cuanta de superavit de capi-
tal.

4.~ Capitalizaciones a menos del valor real: Cuando
una empresa se hace .cargo del activo netoﬁde un negocio,
cuyo valor real excede al nominal en acciones emitidaé,
la diferencia es en realidad un premio que se concede a
dichas acciones siempre que el activo no haya sido so-
breestimado.
Dividendos.- La principal obligacién del auditor que rea
lizé una auditorfa de balance, es determinar el importe-
de la utilidad neta obtenida. Una vez determinada esta
cifra, los Directores de la sbciedad asumen la responsa-
bilidad de su distribucidén, siendo no obstante deber del
revisér, recomendar gque se separen las sumas necesarias
para la formacidn de reservas adecuadas.
El auditor necesita ver que la declaracidn de dividendas
se haya hecho de acuerdo con la ley y debe comprobar en
las actas respectivas la fecha y forma de pago de los
mismos.
- Dice A.Nelson, respecto al pagd de dividendos: "Cuando
se haya declarado un dividendo con anterioridad»al cie-
rre del periodo que se examina, para pagarlo con poste-

rioridad a dicho cierre, el interventor deberi asegurar-
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se de que el mismo ha sido debitado a la cuenta de supe=-
ravit y que se ha greado la obligacidn por "Dividendos a
Pagar", reflejindola en el balance general.‘Cuando se de
clare un dividendo en acciones y estas estén emitidas,
el importe del dividendo debera transferiise de la cuenta
de superavit a la de capital en acciones".(30)

La declaracidn de dividendos por parte dél Directorio de
una sociedad, trae como efecto inmediato la creacién de
una deuda en contra de la misma y a favor de cada accilo-
nista. Esta deuda puede presentar distinto aspecto segﬁn
se haya o no separado un fondo para el pago de los divi-
dendos. En el primer caso, sl se ha separado un fondo, se
establece una relacidén de fideicomiso entre la sociedad y
el accionista y néngﬁn otro acreedor puede disponer de
esos fondos. En el segundo caso, los accionistas se en-
cuentran respecto al pago en igual posicidn que cualquier
acreedor comun. |
Cuando se ha declarado debidamente un dividendo que debe
pagarse en efectivo y dicha declaracién se ha hecho pﬁ—
blica, la sociedad no puede revocarla mediante un acto
posterior. La situacidn es distinta cuando se declara un
" dividendo en acciones desde que, este acto, puede ser res
cindido por la sociedad en cualquier momento, antes de la
emisién real de las acciones y afn habiéndolas emitidos,
los Directores de la sociedad pueden rescindir su deter-
minacién de declarar el dividendo, previo el consentimien
to de los accionistas. |
Reservas.~ Al certificar un balance anual, el auditor de-

be discriminar los distintos fondos creados segin la natu
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raleza y objeto de los mismos, a fin de ubicarlos dentro
del activo o pasivo del balance, conforme corresponda.

A medida que efectlia este andlisis debe comprobar que
ninguno de los fondos, creados en ahos anteriores, haya
sido utilizadolpara aumentar en forﬁa subrepticia las u-
tilidades del ejercicio.

Existe una verdadera diferencia entre las reservas y las
amortizaciones. Las primeras son cuentas representativas
de beneficios refenidos, mientras que las amortizaciones,
constituyeh verdaderas disminuciones del valor, o quebrai
tos originadoé en el desgaste, agotamiento o desuso de]ds
bienes del activo fijb.

El auditor, en el curso de sus re¥isiones, puede encontar
cuatro tipos diferentes de reservas: 1) Reservas de valua
cién; 2) Acumulaciones; 3) Reservas estimadas; u) Reser-
vas verdaderas. -

1) Reservas de valuacidén.- La creacidén de esta clase de
reservas obedece a la neceéidad de sanear ciertos rubros
del activo cuya naturaleza hace impropio el uso de la amor
tizacidn. |
Las reservas de valuacidn pueden crearse deduciendo de la
cifra de existencias de mercaderias segiin inventario un
tanto por ciento en previsidén de posibles averias, calcu~
lando un porcentaje de las ventas como reservas para las
cuentas a cobrar, etc,

Las reservas de valuacién presentan gran similitud con
las amortizaciones, puesto que tienen que demostrarse co-
mo deducciones de las cuentas del activo y no, formando par
te de la feSpcnsabilidad neta de la sociedad. |

2)vAcumulaciones.- Se denominan as{ a las obligaciones de
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vengadas que aparezcan en el pasivo, tales como reservas
para impuestos, reservas para el pago de comisiones, etec.
Suelen considerarse mas como pasiVos acumulados gque como
reservas.

3) Reservas estimadas.- Son las que se constituyen en pre
‘visidn de aquellas ,obligaciones cuyo importe real es des;
conocido., Pueden ser tanto reservas como obligaciones, se
glin se constituyan para hacer frente a futuras contingené
clas, o bien, que representen obligaciones contractuales
a las gque en Altimo término deberd cargarse el pago res-
pectivo.

) ﬁeéervas verdaderas.~ Las reservas verdaderas forman
parte del capital contable. Soﬁ cantiflades tomadas del su
peravit y retenidas con fines especificos. -
Paton, refiriéndose a las reservas de superavit, dice:
"En un sentido extricto, cualquier porcidén del superavit
éxcedente de las necesidades de la operacién de una enm=-
presa en marcha participa de la naturaleza de una reser-
va y desde el punto de vista de la ley, el patrimonio que
excede del "capital social" legal, constituye una reserva'l
"La creaciln de cuantas especiales de reserva, ademis de
la cuenta general de superavit, no tiene efecto fundamen
tal sobre la situacidn; sin eﬁbargo, es méds que nada una
cuestidn formal de contabilidad. La subdivisidn del su~
peravit en titulos especiales sélo sirve en la mayor par
te de los casos, como medio de insistir en los aspectos
particulares de la politica general de acumulacidén del su

peravit™.(31)

(31) PATON W.A.- Op.cit.; Pigina 1054.-
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Por su origen las reservas pueden dividirse en: a) Reser
vas legales y, b) Reservas voluntarias o suplementarias.'
a) Reservas legales.- Son las impuestas por la ley. Con=-
forme a lo que hemos dicho, estas reservas se constitu-
yen con una parte de los beneficios anuales, calculada
sobre el saldo acreedor de la cuenta de pérdidas y ganan
cias, despuds de haber pasado a la misma todas las cargas
sociales y de haber deducido las pérdidas de afios ante-
riores. De aqul se deduce, que: f

l.~ Cuando del ejercicio precedente ha resultado una
pérdida, la misma se deducirs del beneficio netd del e-
jercicio en curso, calculdndose la reserva sobre la ci-
fra que represente la diferencia obtenida.

2.~ E3 saldo de utilidad que pase del epercicio an-
terior, no debe considerarse en la suma del total que ha
de servir de base para el cédlculo de la reserva legal,
puesto que ya ha sido englobado en la cifra del benefi-
cio del afo anterior.

3e- Lé reserva legal debe clacularse antes que cual
quier reserva voluntaria, pero las amortizaciones, de |
cualquier clase que sean, deben ser deducidas previamen
te por considerarse cargas del ejercicio,. |

4.~ Las participaciones del Directorio y funcio#a~
rios de la empresa se deducirin antes o después de la re
serva legal, segin sean consideradas como gastos de ad-l'
ministracidn imputables a gasfos generales, o como una
forma de distribucidn del beneficio obtenido, segin lo
establezcan los estatutos.

5.~ La reserva legal debe calcularse antes de dedu-

cir los dividendos a repartir entre los accionistas.
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El cbdigo de Comercio de la Repfiblica Argentina, estable
ce en el articulo 363, refiriéndose a las sociedades and
nimas: "De las utilidades realizadas y liquidadas de la'
socieda& deberd separarse un dos por ciento, por lo me-
nos, para constituir un fondo de reserva, hasta que al-
cance el miniminordel diez por ciento del capital social.
Este fondo deberi reintegrarse siempre que se redujese
por cualquier causa."
Por otra parte, el artfculo 20 de la ley 11.645, de so-
ciedades de Responsabilidad Limitada, dice: "Anualmente
debers destinarse un cinco pér ciento de lasﬁutilidades
1iquidas para formar el Fondo de Reserva Legal, Esta o=
bligacidn cesa cuando el fondo de reserva alcance a un
diez por ciento del capital.”
b) Reservas voluntarias o suﬁleméntarias.- Dentro de eg
tas reservas, existen diversas categorias que podemos fg
sumir asf{: 1.- Reservas estatutarias; 2.~ Reservas extré
ordinarias o extraestatutarias; 3.~ Reservas ocultas. '
1.~ Reservas estatutarias.- Su finalidad es idéntica
a la del fondo legal, con la diferencia de que su crea-
cibn implica una previsidn facultativa de la sociedad
que la constituye.
Es com@n encontrar en los estatutos de las socledades a-
nénimas, dispésiciones tendientes a la creacidn de una re
serva anual deducida de los beneficios y dedicada a un qb
jeto determinado o no. En el estatuto de puede fijar el |
tanto por ciento de los beneficios que deberi destinarse
a reserva, o bien dejar tal determinacidn a cfiterio de
la asamblea. A nuestro criterio, es conveniente fijar de

s . . .
antemano la proporcion a deducir, ya que la imprevision
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- de los estatutos, puede originar numerosas confusiones.

- 2+.- Reservas extraordinarias o extraestatutarias.- A
demis ‘de las reservas érevistas en los estatutos, ley fﬁg
damental por la que se rige la sociedad, es comin la creg
cibén de reservas extraordinarias. |
La asamblea, puede destinar a las'cuentas de reserva una
cantidad superior a la prevista en los estatutos. Este
proceder, tendiente a consolidar la situacién econdmica
de la empresa, puede, no obstante, originar reclamaciones
por parte de los accionistas y otros beneficiarios que
ven, de esta manera disminuir los dividendos.

A fin de evitar estos inconvenientes es prudente que en
los estatutos se introduzca una cléusula que permita a la
asamblea ordinaria constituir el fondo de reserva que exi
ja el interds de la empfesa.-Dicha cliusula puede redac-
tarse en los siguientes términos: "Deducidas del benefi-
¢io neto las reservas legales que éorrespondan y antes de
toda otra distribucidn, la asamblea general de accionis-
tas p@dré destinar las sumas que juzgue conveniente para
la creacidn de fondos de reserva suplementarios, sin que
esta decisidn pueda ser impugnada por los tenedores de
partes del fundador y otros participes."

Desde luego que una redaccidén tan rigurésa puede dar lu-
gar a situaciones arbitrarias respecto a las acciones de
fundador, pero esto, se soluciona facilmente al limitar
el poder de la asamblea ordinaria, estipulando que la de-'
duccidn en favor de la reserva no podrid exceder de un tan
to por ciento determinado en funcidn de los beneficios, '
(Bstatutos del Banco Francés de Egipto).

3+~ Reservas ocultas.~ Las diferentes reservas a las
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que nos hemos referido, aparecen de una manera expresa
en el balance. Pero al lado de eétas suelen constituir-
se ciertas reservas ocultas que no figuran eh el balance
en la forma habitual de las reservas propiamente dichas.
Las reservas ocultas se forman saneando en forma excesi-
ﬁa los rubros del activo, mediante procedimientos tales
como: la amortizacibén demasiado rapida del activo.fijo,
la constitucidn de reservas mayores que las necesarias
en las cuentas a cobrar, la reduccidn del costo de las
mercaderfas en forma de previsidén no justificada de a-
cuerdo a las circunstancias, etc.

Mediante las reservas ocultas se procura evidenciar bene
ficios inferiores a los reales. Esta préctica, puede obg
decer a un exceso de previsidn con vista a un posible sg
neamiento del capital, o al deseo de no mostrar dividené.
dos muy altos, que tienten a los accionistas, dejando en
cambioc un margen en previsién de tiempos desfavorables,
0 bien para desalentar a los mismos instindolos a vender
sus acciones en beneficio de un determinado grupo.

La constitucidn de reservas ocultas es evidentemente con
traria a los principios contables. Desde el momento que’
los balances en que estas reservas inciden, no son el
fiel reflejo de la realidad, no pueden ser llanamente a-
ceptados por el auditor, el que deberd llamar la atencién
acerca de las mismas en su informe., En los casos en que
el Directorio haya informado en su memoria anual acerca
de la existencia de jales reservas, bastard que el audi-
tor apruebe la misma.

El criterio adoptado por 1la legislacidn inglesa respecto

a la formacidn de estas reservas, no se halla claramente
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definido, pero pafece inclinarse a su aceptacién, siem-
pre que al constituirlas se comunique expresamente a los
accionistas.

La legislacidén alemana, en cambio, es favorable a la
existencia de reservas ocultas, mientras que en su forma
cidn no influya la arbitrariedad. No existe arbitrarie-
dad cuando las reservas son necesarias para consolidar
la posicién de la empresa y cuando no resultan impropia-
mente elevadas.

La formacién de una reéerva oculta debe ser comunicada
en la memoria anual, haciéndose esta informacidn mis am-
plia, cuando se procede a absorberlas por pérdidas y ga-
nancias. |

En términos generales el procedimiento aconsejable para
la comprobacidn de estas cuentas, consiste ante todo en
averiguar la finalidad de cada una de las reservas, de-
terminando si las mismas son voluntarias u obligatorias.
Si son voluntarias debe determinarse mediante el examen
de las actas del Directorio el empleo que se les dard.
Si son obligatoriés se estudiard el contrato del que
surge la obligacién, para determihar si esta se cumple
en debida forma.

Se analizari cada una de las cuentas de reserva partien
do del saldo al principic del ejercicio y revisando en(
su totalidad los cargos y créditos efectuados durante

el mismo.,

Bl pasivo exigible es aquel que debe ser liquidado en un
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perfodo de tiempo relativamente corto.

No se presentan en este grupo los problemas de valuacion
que encontramos en las cuentas del activo, pero surgen en
cambio, situaciones originadas en el deseo de ocultar o
disminui r el monto de las deudas. Cualquier ocultacidén
de pasivos, lleva aparejada un aumento'indebido del capi
tal liquido y cuando la ocultacidn es de ﬁasivos vencidds
o a vencer, la tendencia es la de mostrar una situacidn
financiers mejor en cuanto al capital circulante. Existe
también aunque en forma mis remota, la posibilidad de que
el pasivo sea sobreestimado, reduciendo en esta forma el
capital 1iquido de 1la sociedad.

La labor del auditor, consiste en lograr que la manifes=-
tacidn del pasivo sea exacta y correcta.

Dentro de este grupo del pasivo, pondremos especial aten
cidn en el estudio de los siguientes rubros: 1) Cuantasﬂ
comerciales a pagarj 2) Documentos a pagar; 3) Cuentas
de fuhcionarias y'empleados; 4) Acreedores hipotecarios;
5) Debentures.

l) Cuentas comerciales a pagar.- Este rubro del pasivo,
lo integran generalmente las obligaciones simples por>cqg
pras y gastos, las qﬁe pueden aparecer registradas indi-“
vidualmente en el mayor general, o bien, bajo una cuenta
colectiva cuyos pormenores se anotarin en registros auxi
liares. La adopcién de uno u otro sistema, depende del '
tipo de empresa en gue deba aplivarsez aungue en circuns
tancias ordinarias sea recomendable el segundo de ellos;
Tratindose de entidades sin caracter comercial, es posi
ble que se omitan las obligaciones de esa indole que seén

de poca importancia, pero esta préctica no encuentra jus
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tificacibén tratindose de empresas mercantiles.

Para proceder a la auditorfia de estas cuentas, el revisor
debe solicitar una relacidén de las mismas a la fecha del
balance general. Esta relacidén deberd inecluir los saldos
deudores de los proveedores, pues aunque en realidad es-
tos saldos representen cuentas a cobrar, su inclusidn es
necesaria para determinar la exactitud del saldo de la
cuenta colectiva en el mayor generél.

Se comprobaran las sumas de estas listas y se verifica-
ré que el total del haber, coincida con el saldo al prin
cipio del‘ejercicio nés las-compraé efectuadas durante '
el mismo (segiin el libro Compras) y que la suma del debe,
coincida con el total de egresos'(segﬁn los libros Caja
o Bancos) més los posibles asientos de débito contabili-
zados directamente por Diario. Mediante estas operacio-
nes, se obtiene la segufidad de que el total de los sal-
dos concuerde con los libros, sin que conste la exacti-~
tud de que cada saldo individual sea correcto.

Luego'se controlard que los saldos que aparecen en la
lista, concuerden con las cuentas individuales de los
proveedores en los registros auxiliares, poniendo espe-
cial atencidn en aquellos que han permanecido pendientes
durante un periodo de tiempo compa:ativamente largo, des
de que pueden corresponder a cuentas en litigio, cuyo ig
porte sea mayor o menor que el gque apérece en los libroé.
Los anticipor hechos a proveedores por compras de merca-
}derias, no deben incluirse en esta cuenta del balance ge
neral, sino en otra del activo. ‘
La cuenta colectiva o de control del mayor general, debe

exsminarse deténidamente con el fin de determinar el ori



190

gen de los créditos y cargos. Los créditos deben fundar-
se en obligaciones contraidas bor compra de mercaderias
u otros bienes, debiendo investigarse cualquier otro cré
dito, como también, cualquier débito que no proceda del‘
libro Caja.
En ciertos casos, el auditor conviene con el cliente el
envio de circulares a los proveedores, en las que se les
pide acompaien un resumen de sus saldos a cobrar a la fe
cha del balénce. Estas circulares, preparadas por el'peg
sonal del propio cliente, se envian a todos los proveedg
res con cuenta abierta, indicédndose en las mismas, que |
la respuesta se dirija directamente a los auditores.
A medida que se reciben las contestaciones en la oficina
del auditor, estas se van controlando con los importes
del balance de saldos. Las cuentas correspondientés a pro
veedores que no envien respuesta alguna, o a aquellos cg'
yos sobres sean devueltos por el Correo, deben ser invaé
tigados a fondo, desde que pueden tratarse de acreedoreé
inexistentes.
Antes de terminar el andlisis de este rubro, el auditor
debe averiguar si existen contratos de compra en vigor,
mediante el examen del libro de actas, con el objeto de
enterarse de los términos de estos.
2) Documentos a pagar.- En la generalidad de los casos,
el saldo de la cuenta documentos a pagar, representa el
importe total de los documentos pendientes de pago, pero,
no es difieil que se abran cuentas para las distintas cla
ses de documentos, agrupandolos como sigue: ‘
A) Documentos otorgadés por préstamos

"l.- A Bancosj; y
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2.~ A Particulares.
B) Documentos dados en pago de mercaderias o servi-
cios.

Las empresas que hacen uso corriente de documentos, sue-
len llevar un registro de documentos'a pagar en el que
se anotan los efectos librados, con indicacidn de la fe-
cha, plazo, interés y vencimiento; elimindndose a medida
que se producen los pagos. Bste registro es en realidad
un mayor auxiliar y su saldo al cierre del ejercicio de-
be coincidir con el de la cuenta Documentos a Pagar, del
mayor general, '
Antes de comenzar la revisidn de las cuentas, el auditor
deberd averiguar quienes son las personas éutorizadas ra
ra firmar los pagarés, letras u otras obligaciones y laé
condiciones bajo las cuales puedenhacer uso de esta auto
rizacién. ’
El anilisis de este rubro, ineluird el del saldo al co-
mienzo del ejercicio, el de los documentos emitidos du-
rante el mismo, el de lo pagado y el del saldo a pagar a
la fecha del balance general. BEn una intervencidn injicial
el saldo al cémienzo del ejgrcicio se comprueba mediante
el examen de los asientos originales; en las intervencio
nes subsiguientes, el saldo se_comprobaré con los papelés
de trabajo correspondientes al afio anterior.
3) Cuentas de funcionarios y empieados.- No es difieil,
qﬁe los funcionarios y empleados mantengan cuentas co-
rrientes con saldos acreedores dentro de la firma en que
trabajan., La mejor comprobacién de estos saldos, es la
confirmacidn directa por parte de los interesados, la

gue puede hacerse en forma escrita o verbal.
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4) Acreedores hipotecarios.- Los acreedores hipotecarios,
son aquellos gue poseen como garantia de su préstamo la
propiedad condicional de un bien, propiedad que queda sin
efecto al hacerse efectivo el pago de la deuda.
La deuda garantizada por hipoteca, se evidencia en un do-~
éumento que el acreedor conserva>en su poder hasta el mo-
mento de la liguidacidn final.
En general las deudas hipotecarias se émortizan en cuotas
periddicas, pero pueden serlo también mediante una {nica
entrega al venclmiento.
El examen de esta cuenta, comprende dos puntos que se des
tacan por su importancia y que son: &

l.- La correcta contabilizacidn del dinero recibido
en virtud de la hipoteca.

2,~ La determinacidn de que el saldo que se adeuda
al cierre del ejercicio no difiere del sefialado en los 1i
bros. ’ ’
Las hipotecas nacen de fuentes tales como préstamos, com
pra de propiedades parte de cuyo precio queda reconocidé
‘en hipoteca, compra de propiedades hipotecadas en las que
el nuevo propietario‘toma a su cargo la obligacién, deu-
das preexistentes en las que para mayor garantia se cons
tituye una hipoteca, etc. |
Para proceder a la verificacidn de este rubro, se confec
cionaré una planilla en la que se asentaran todas las dég
das hipotecarias, confrontdndose la suma de la misma con
el saldo de la correspondiente .cuenta en el mayor general.
ELl auditor debe calcular el interés devengado y verifi;
car los pagos tanto por este concepto como por amortiza-
cidén de la deuda.

Se deben examinar todos los cargos y créditos hechos a es
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ta cuenta durante el ejercicio.
Cuando la hipoteca tenga su origen en la adquisicidn de
una propiedad hipotecada, deberi examinar la escritura de
compra. Finalmente el auditor se aseguraré de que la pro
piedad hipotecada se halle cubierta por seguros adecua-v
dos. |
5)-Debentures.- Cuando las sociedades andnimas necesitan
hacer uso de algln préstamo importante y a largo plazo,
dividen el mismo en pequefias cuotas para repartirlas en-
tre pequeflos inversionistés. Estas cuotas se hallan re-
presentadés mediante documentos denominados debentures,
que gozan de un interés anual y estin respaldados con el
crédito de la empresa emisora.
Cuando se rea}iza la auditorfia correspondiente al ejerci
cio en que se ha practicado la emisidn de los debentnreé,
el revisor debe asegurarse acerca de la correcta contabi
lizacidn y aplicacién de los fondos obtenidos por la veg
ta de los mismos. -
En los casos en que no se hayan emitido todos los debentu
res autorizados de una determinada emisidn, debe tomarse
nota de los no vendidos, puesto que la garantia que res-
palda una emisidén es aplicable a la totalidad de los de-
bentures, tanto los vendidos como los que se estin por
vender.
La hoja de trabajo correspondiente a este rubro, debe
contener entre otros, los siguientes datos:

1.- Nombre de la emisidmj

2.- Tasa de interés y época de pago;

3+~ Total autorizado;

4.~ Fecha de origen y vencimiento;
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5.~ Garantia que respalda la emisidn;
6.~ Reservas para amortizacidn y método que se va a
emplear;

7.- Cldusulas especiales; etc.
Al analizar la cuenta de intereses, el auditor debe cla~
cular ios mismos y verificar que la cantidad cargada a es
tos durante el ejercicio, sea la efectivamente pagada so;
bre los debentures en circulacidn. Cuando existan intere-
ses deveﬁgados y no pagados, el importe que los represen-
te se considerarid como un pasivo.
Todo lo referente al fonde de amortizacién lo tomard el
revisor de las cliusulas de la escritura de emisidn, de-
biendo constatar que todos los debentures readquiridos es
tén efectivamente amortizados e inutilizados. |
Al presentar en el balance general el rubro debentures,
se mostraran en el activo los readquiridos con fines in-
versionistas, mientras que los adquiridos para amortizar
o cancelar, se computarin como deduccidn del pasivo que

representan los debentures en circulacidn.

3.~ Pasivo Tfansitorio.

Comprendemos béjo este titulo, al pasivo formado por a-
quellos rubros corrientes, cuya liquidacidn debe practi-
carse en un futuro préximo.

Cuando la revisidn se lleve a caboven una empresa que po
sea uﬁ sistema contable bien organizado, la comprobaciéﬁ
del pasivo transitorio se ve simplificada por el hécho
de que la previsidn del mismo se hace normalmente dentro

de la rutina contable mensual.
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Si el sistema en cambio, es anticuado, el auditor debe
extremar sus precauciones, no sblo para prevenir omisio-
nes deliberadas, sino con mayor raz&n, las que resulten
de un error o negligencia del personal de contaduria.
Los rubros que més aparecen en el pasivo transitorio son:
cuentas a pagar, patentes e impuestos a liquidar, intere
ses cobrados por adelantado e intereses vencidos a pagaf,
dividendos a pagar, sueldos, jornales y comisiones a pa-
gar, previsiones, etec.

De los rubros mendionados analizaremos los que a nuestro
criterio se presentan con mayor frecuencia en un balance.
Cuentas a pagar.~ Comprende alquileres, luz, teléfono,
gastos de impresos y embalajeg y todos aquellos gastos
generales efectuados durante el ejercicio que se audita
y sobre los cuales los proveedores han remitido facturas
con fecha posterior a la del cierre del ejercicio.

La labor del revisor depende de la ma yor o menor perfec
cidn del sistema contable empleado por el cliente. Si eé
deficiente debe culdar que no se produzcan omisiones que
incidan en el periodo siguiente. La revisién completa de
}todos los comprobantes de compras'y gastos posteriores
al cierre del ejercicio, es el procedimiento que debe a~-
doptar el auditor cuando no tiene la certeza de que la
totalidad de los mismos hayan sido cargados debidamente.
Cuando se trata de una primera intervencién se debe ob-
servar la forma en que se han computado las cuentas a pa
gar. Si'el monto de los gastos impafos pertenecientes ai
periodd anterior es la consecuencia de una disminucidn a
preciable en los beneficios correspondientes al ejercicio

que se agudita, se dejara constancia en el informe.
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Patentes e impuestos a liquidar.- Algunos impuestos muni
cipales y estatales se fijan por 1o comﬁn, en base al '
afio calendario y se pagan en los dos o tres primeros me=-
sés del afio siguiente,

Cuando ellejercicio contable de una empresa coincide con
el afio fiscal figurari en el pasivo de su balance la to-
talidad del impuesto'que corresponda pagar. Cuando el e-
jercicio contable no coincide con el afio fiscal, figura=-
r3 en el pasivo la parte proporcional ée impuesto que cg
rresponda. |
El auditor tiene la obligacidn de conocer el contenido y
aplicacién de las leyes y reglamentos impositivos, a fin
de poder determinar el monto a pagar en la fecha del ba-
lance general.

Se examinardn las iltimas declaraciones juradas presenta
das por el cliente para establecer si la firma se hallaJ
en mora con sus obligaciones fiscales.

El cliente dard al auditor una carta en la que se garan
tice que no existe infraccién impositiva alguna, sobre
todo en lo referente al sellado de documentos.
intereses.- Al determiﬁar la obligacién por este concep-
to, es necesario recurrir a las cuentas de intereses pa-
gados para controlar la fecha del #ltimo pago.

Lso intereses correspondientes a préstamos hipotecarios
o comunes son, los que generalmente, integran este rubro
puesto que suelen ser pagaderos en cualquier época. Los
intereses sobre préstamos bancarios, en cambio, suelen
pagarse en el momento del descuento de los efectos.

Todo cilculo de intereses debe ser ﬁerificado por el re-

visor sobre la base del afio gomercial de 360 dfas.
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Se recurrird a los contratos de sociedad o al libro de ac
tas de las mismas para verificar la correccién de las 1i-
quidaciones de los intereses sobre préstamos a funciona-
rios y empleados.

Dividendos a pagar.- Los que han sido declarados con ante
rioridad al cierre del ejercicio son pasivo del negocio &
como tal debe aparecer.

El revisor puede comprobar el dividendo acordado por ac=
cidén mediante la lectura de las actas que lo autorizan.
El total de dividendos a pagar es igual a la cuota acordg
da por accibn por el nimero de acciones en circulacidn a
una fecha determinada.

Sueldos, jornaies y comisiones a pagar.-~ $i la fecha de
pago no corresponde a ia del cierre del ejercicio, sino
que sea posferior a ésta o si coincidiendo ambas quedasen
pagos pendientes, los sueldos, Jjornales y comisiones deven
gados formarén parte del pasive transitorio. |
Suponiendo el caso de una sociedad que paga sus jornales
en dfa sibado de cada semana Yy que practica su balance ge
neral al 31 de diciembre, pueden presentarse las siguien;
tes situaciones: 1) Que el dia 31 de diciembre sea sébadq
en cuyoc caso sblo Quédarén por pagar los jornales corres-
pondientes a obreros que por cualquier circuﬁstancia no
se hayan presentado a cobrar; 2) Que el 31 de diciembre
sea, por ejemplo, jueves, en cu&o'caso deben considerarse
como jornales por pagar los correspondientes a los dias
lunes, martes, miércoles y jueves y ser asentados como pa
sivo. N
El revisor, para determinar la parte de jornales devenga-

dos que corresponde cargar al pasivo, verificard el pri-
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mer pago de la némina de jornales del afio siguiente.

Las comisiones a pagar deben verificarsé con las cuentas
v los pedidos enviados por los agentes vendedores., El re
visor debe comprobar las partidas del registro de comi--
siones con las de los libros de ventas, y controlar que
los saldos deudores de las cuentas particulares de los a
gentes de ventas, no representen anticipos a cuenta de ’
comisiones, que compensen los créditos existentes en és-
ta filtima cuenta.

Previsiones.- lLa costumbre de establecerlas con el fin
de cubrir diversocs riesgos, estd cada dia mis arraigada
entre nosotros.

Las reservas mis comunes se refieren a leyes sociales,
gratificaciones al personal, gastos de escrituraciones,
previsiones para juicios pendientes, impuestos, etc. y
varfan segln el desenvolvimiento de la sociedad que las
aplica.

La reserva para leyes sociales es una de las que apare-
ce con mayor frecuencia en los balances. El advenimiento
de estas leyes, trajo aparejada la obligacidn, para los
'patronos, de llevar registros completos en los que debe
inscribirse el nombre de los empleados y obreros, los
dias y horas trabajados, los sueldos y Jjornales pagados
y otros datos que determinan las mismas,

El auditor debe hacer sus cdlculos para determinar la
previsién correspondiente en base a estos registros.

Las gratificaciones o premios que se otbrgan al personal
dependen tnicamente de la voluntad de los patronos. La
funcidn del revisor se limitard a solicitar una lista de

las gratificaciones para constituir la previsién que a-
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rroje su célculo, y a recomendar que no se omitan los a~-
portes Jubilatorios que sobre ellas correspondan.

Las previsiones sobre gastos de escrituracidn tienen por
objeto principal, deducir de las utilidades de un ejerci
cio, gastos que de otra forma incidirian en forma direc-

ta sobre los beneficios del ejercicio soguiente.
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l.- Cueptas de resultados, acreedoras y deudoras.

La cuenta de pérdidas y ganancias es un resumen de las o
peraciones realizadas por'una empresa durante un periodé
determinado.

La mayor o menor amplitud en la verificacidn de las cuen
tas de resultado, depende de la clase de auditoria que »
se practique, de la magnitud del negocioc y de la forma
en que han sido llevados sus registros.

En las auditorias de balance el examen de las cuentas de
pérdidas y ganancias, constituye una comprobacién adlcio
nal de 1, cuenta de utilidades, limitdndose a la compara
cidn de los resultados de ese afio con los de los afios aé
teriores y al andlisis mis o menos detallado de aqﬁelloé“
rubros que hayan sufrido cambios de importancia.

En las auditorias completas, en cambio, las cuentas de
pérdidas y ganancias son onjeto dé un examen de tallado
verificéndose cada uno de los cargos y créditos con los
comprobantes que los respaldan.

Dia a dia, la actuacién del profesional tiende a dar ma-
yor importancia al cuadro de pérdidas ¥y ganancias que al
balance general, puesto que sélo el primero revela la ca
pacidad productiva de la empresa. |
Los Bancos, capitalistas y demas entidades que se dedi-
can a la concesidn de eréditos exigen a los sogicitantes
de préstamos que acompailen su balance general con el es-

tado de pérdidas y ganancias, pues el primero no les es
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suficiente para poder determinar si el préstamo es acon~
sejable,
Bl cuadro de pérdidas y ganancias puede confeccionarse
en dos formas,., Una es la forma de cuenta, llamada a menu
do forma técnica, porque en ella se emplea el procedimiég
to de segregacidn de débitos y créditos procediéndose a ‘
saldar las cuentas.
&l emplearse esta forma, los inventarios de apertura de-
ben mostrarse entre los gastos y los inventarios de cie-
rre entre los ingresos.
La preparacidn del cuadro de pérdidas y ganancias en for-
ma de cuenta es relativemente fécil, pero resulta demasia
do téecnico para que ;o entiendan quienes no estan al tan;
to de las normas contables.
La seguhda forma es la denominada corrida o de saldos de-
crecientes y en ella se hace caso omiso de la relacién co
lumnar entre el debe y el haber. ‘
Los gumentos y disminuciones a los rendimientos se hacen
en foema ordenada y partiendo de la cifra inicial relati-
va a los ingresos, se llega hasta la distribucién final
de las utilidades o pérdidas del ejercicio.
El siguiente bosquejo de estado de pérdidas y ganancias
puede adaptarse a las necesidades de la mayoria de las.
empresas comerciales e industriales:
I Ventas:
Rendimientos brutos por ventas de servicios o produc-
tos, menos devoluciones, rebajas, descuentos por pron
to pago y ajustes similares. Esta seccidn termina con
la cifra relgtiva al total de ventas netas.

II Gastos de Operacidn:
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a) Costos de mercancias vendidas:

' Todos los costos que han de cargrse directamen-
te al articule antes de que esté listo para su
venta. Incluye todo el costo de produccidén en la
industria manufacturera y todos los costos de las
mercancias (generalmente incluye gastos de adqui-
sicidn), en una empresa mercantil. Aunque el cos~
to de mercancias vendidas es esencialmente sblo
una parte,;determinada en cierte modo arbitraria-
mente, de los gastos de operacién, a menudo se de
duce de la cifra con que termina la seccidn I, pa
Tra obtener el margen sobre las ventas que se llaé
ma, por lo general, utilidad bruta.

b) Otros gastos de operacidn:

Todos los gastos en que se incurra para manejar
la empresa como unidad econémica, aparte de los
que estén comprendidos en (a) y que se hacen con -
.el ohjeto de obtener el prinéipal rendimiento co=-
rriente que aparece en la seccidén I. E1l total de
este grupo, cuando se deduce del margen de ventas
o cuando se deduce unido al grupo (a) del total
de ventas netas, da el importe del rendimiento de
la operacidn o producto neto de operacién.

III Otros ingresos corrientes:

Rendimienteos netos que provienen de actividades de

menor importancia, que se llaman ingresos financie-

ros, principalmente intereses y dividendos. El total

de esta seccidn debe aumentarse a rendimientos de o-

peracién, con el fin de obtener el rendimiento neto

total, generalmente denominado rendimiento bruto.
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IV Otros cargos corrientes:
Pérdidas netas provenientes de actividades de menor
importancia, que se llaman gastos financieros, prin-
cipalmente intereses sobre pasiﬁo circulante. E1l sal
do en este momento representa las utilidades netas »
sobre las inversiones de capital a largo plazo, sean
en propiedad o dé otre modo, sujetés a la deduccidn
de los impuestos sobre la renta.

V Deducciones del rendimiento: |

. Los impuestos sobre la renta, federales y de los es-

tados, los intereses sobre benos (ajustados por la a
mortizacidn del descuento o del premio en bonosj, ei
interés en otras obligaciones fijas. Las partidés pue
den deducirse consecutivamente o bien como un total,'
para llegar a la cifra de rendimientos netos, disponi
bles para distribuirlos como dividendos © simplementé
considerandolos como rendimiento neto.

VI Distribucién de la utilidad 1liquida:

En el caso de sociedades, el rendimiento neto puede

mostrarse llevAndolo directamente al superavit, aun-

que es preferible separar antes el importe destinado

al pago de dividendos normales, de tal manera que se

muestre claramente el importe llevado al superavit

(o al deficit, segﬁn sea el caso). En negocies de un

solo propietario o de una sociedad de personas, el

rendimiento neto se muestra como un ajuste a la cuenta

personal o a las cuentas de capital de los socios, y

se distribuye por mediec de retireos.(32)

(32) PATON W.A.- Op.cit.; Pigina 25.-
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Las variagciones que pueden incorporarse a este cuadro son
innumerables en virtud de que las empresas difieren gran-
demente respecto a las funciones econdmicas que desempefia.
Se encuentran mas variaciones en la estructura de los cﬁg
dros de pérdidas y ganancias que en la de los balances, |
va que la forma de los mismos debe adaptarse a las nece-
sidades de cada caso.

El auditor, al confeccionar el cuadro de resultados, debe
guiarse por una serie de normas técnicas referentes al or
denamiento de los rubros, tratando de no caer en defectoé
tales como la falta de explicaciones de la cifra de la u-
tilidad bruta, la confusién de ganancias y quebrantos ba-
Jo un mismo rubro imposibilitando diseriminacidn alguna
segin sus respectivas proporciones, etec. |

El objeto de dar a publicidad un cuadro demostrativo de
pérdidas y ganancias, es suministrar a los terceros inte-
resados elementos de juicio acerca de la productividad
del capital confiado g la empresa.

De aqui la importancia de no'caér en los defeétos arriba
consignados y dé mencionar clara y concisamente los ru-
bros que no pertenezcan a la actividad normal o que ten-
gan su origen en un ejercicio anterior.

La tendencia actual inclinada a lograr que el cuadro de
resultados sea cada vez mids explicito, ha provocado la e
volucién y perfeccionamiento de los sistemas contables.‘
El Instituto Americano de Auditores, en su publicacidn
“Examinations of Financial Statements"(Examen de Estades
ﬁinaneieros), indica la conveniencia ae adoptar para la
preparacidén del cuadfo demostrativo de pérdidas y ganan-

cias la siguiente forma:



Estado de Pérdidas v Ganancias

Ventas Brutas‘

Menos: Fletes, bonificaciones y deducciones

Ventas Netas

Costo de las Ventas

Utilidad Bruta de las Ventas

Gastos de Venta, de Administracidén y gles.

Utilidad Neta de las Ventas
Otros Ingresos:
Productos de inversiones sesesas
Intereses sobre documentes a cobrar, .
etc. tescane
Varios e ingresos extraordinarios

(mencionar separadamente) sesesse
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Otros Gastos:
Intereses sobre deuda consolidada y
amortizacidén de gastos de emisién
de debentures sevecns
Intereses sobre obligaciones a pa-
gar (mencionar separadaﬁente) cesenss
Varios y gastos extraordinarios
(menci@nar separadamente) essesve
Previsidén para impuestos a los Ré-
dites y a los Beneficios Extraor

dinarios seseses

,,,,,,,

Total de las deducciones

Utilidad (o pérdida) llevada a Cuenta Superavit
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LR 2 2 B 2R IR I

* e 00 00>y
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En Inglaterra, el "Institute of Chartered Accountants in

England and Wales";>en un memgrandum"de_DiCiembre de 1943

recomienda que en el cuadro de resultados se muestren in-

dependientemente de las operaciones normales todas las

partidas que no tengan origen en el ejercicio vencido,

. - N &
como también toda alteracidn del sistema de valuacidn

que pueda influir sobre el saldo que se publica.

El memorandum exige como condiciones minimas para el cua-

dro de pérdidas y ganacias las siguientes:

1)

2)

3)

Indicacidn de las ganacias o pérdidas, tal como surjen
de los libros, antes de hacer éfectivos los débitos in
dicados en los puntos 2) y 9); (
Las amortizaciones o reservas deben ser mencionadas
por separado;

Los intereses sobre capital dado en préstamo deben fi-

 gurar por separado;

L)
5)
~6?
7)
8)

9)

Las previsiones para amortizacidn de préstamos deben a
parecer por separadoj |
Los impuestos sobre las utilidades deben aparecer por
separado; ‘
Los importes destinados a la constitucidén o aumento de
los fondos de reserva deben figurar separadamente;

Los beneficios provenientes de inversiones en compa-
fifas afiliadas deben ser anotados por separado;

ﬁos importes que representen una disminucidn de las re
servas existentes se mostrarin por separadoj |
Las utilidades o quebrantos de caracter anormal o espe

cial deben aparecer por separado.(33)
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el primero del afo siguiente con el propésito de descu-
brir cualquier ifregularidad.
El auditor comprobaré las facturas de ventas con el li-
bro y comparara el nombre del cliente, las condiciones
de venta y los importes, examinando en las facturas los
datos de interés, tales como la orden del cliente, fecha
de despacho, recibos de embarques, etc.
Los créditos a clientes por devoluciones de envases U O=
tros conceptos, deben ser investigados para asegurarsé
que estén correctamente contabilizados. |
Los cargos a la cuenta de ventas se harén por el precio
neto de las mercaderias vendidas, debiendo ser deducldos
los descuentos comerciales y especiales, los fletes car-
gados a los clientes y toda otra partida similar.
Cuando en una auditoria de balance se exige la verifica-
cidn de las operaciones llevadas a c¢abo durante una de-
terminada parte del afo, deben hacerse pruebas selectivas
que incluyan: .
l.~ La comparacién de los importes que figuren en las
facturas de ventas con los de las listas de pre-
cios y catdlogos;
2.~ La comprobacién de los cllculos artitméticos de
las facturas de ventaj
3.~ La comprcbacién en el libro de entradas del efec
tivo ingresado por ventas al contadoj |
4,- La comprobacidén de las cuentas a cobrar con las
ventas a crédito;
5.- Bl punteo en los registros de venta de las factu
ras o sus totales diarios. |

Costo de Ventas.- En una empresa manufacturera, el costo
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de ventas incluye el cambio neto de valor entre los in-
ventarios inicial y final -valuados al costo- de las ma-
terias primas, trabajos en praceso y articulos termina-
dos, mis las compras netas, fletes, almacenajes, derechos
aduaneros, impuestos, mano de obra directa, y deméds gas-
tod de manufactura.

La exactitud dél costo de las ﬁercancias vendidas se ve-~
rifica en el libro de compras por periodos seleccionados,
por lo general, durante el Gltimo mes del afio.

El auditor debe comprobar los informes del departamento
de recepciones con las facturas, las cuentas a pagar y
los registros de almacén.

La utilidad bruta debe comprobarse sobre una base anual
y calcular la proporcién de la misma respecto de las ven
tas para cotejarla con la del afio o afios anteriores, y !
determinar mediante el estudio ae las,fluctuaciones de
los porcentajes éuales son las causas que las provocan y
cuales los medlos necesarios para corregir las malas ten
dencias. |
La comparacién del libro de compras con las facturas de
los proveedores da oportunidad al revisor de investigar
entre otras cosas, los nombres de los clientes deudores,
la fecha de la factura y la fecha del embarque.

Debe cuidar qué cada factura o comprobante lleve la fir-
ma o iniciales de la persona responsable de la aproba-
cién de la cantidad, calidad, precio y‘condiciones.

La cantidad que puede cargarse apropiadamente a la cuenta
de compras, como costo de la mercaderia, incluye el costo
inicial de las facturas menos los descuentos obtenidos,

més todos los gastos de fletes, estadlas, almacenajes, de
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rechos de aduana y otros desemboldos necesarios para que
la mercancia llegue a poder del cliente.

Utilidad Bruta.- La diferencia resultante entre los tota

tilidad bruta, es decir, la utilidad previa a la deducecidn
de los gastos de operacidn efectuados durante el periodo.
De la marcha del negocio depende que, el margen de utili-
dad bruta sea o no suficiente para cubrir los gastos y de
jar alin a los soclos un beneficio proporcionado a la in~4
versidn.

El refisor debe examinar si el porciento de utilidad esté
en relacidn con el de afios anteriores, prestando eSpecial
atencién a la tendencia de la utilidad bruta de cada afio
con rewpecto a las ventas netas. Todo fluctuacidn bruséa
debida exclusivamente a factores internos del negocio es
necesario que sea investigada.

Gasgos de opergcién.— La naturaleza de los gastos clasi-

cio a que correspondan.
El auditor debe cuidar especialmente al proceder a la re
visién de los gastos de operacidén, de verificar la exac¥
titud de las variaciones producidas en los mismos de un
ejercicio a otro. El uso de porcentajes refleja con ma~
yor claridad las variaciones que puedan producirse.
Nos referiremos a continuacién, someramente, a los siguiqg;
tes puntos: |

1l) Gastos de ventas.

2) Sueldos de funcionarios.

3) Amortizaciones.

L) Seguros.
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5) Alquileres.

6) Impuestos.
1) Gastos de ventas.- Comprende los gastos directamente
‘originados en las actividades de ventas, a saber: suel-
dos y comisiones de vendedores, gastos de embarque y re
parto, propaganda, gastos de viajes y estadias, etec. ‘
Los sueldos y comisiones de vendedores se comprueban
con los recibos ¥y registros correspondientes. Los gas-
tos de propaganda se controlarim con los recortes, fac=~
turas y recibos y cuando se utilizan los servicios de a
gencias especializadas de acuerdo a contratos, medianté
la lectura de estos {iltimos. Los gastos de viaje y esta
dfas deben hallarse respaldadbs con los comprobantes '
respectivos.
2) Sueldos de funcionarios.- El revisor debe comprobar
los mismos mediante la lectura de las actas que los fi-
jan. Se investigarén las cuentas de los fuhcionarios,
sobre todo en lo referente a partidas acreditadas no
provenientes de sueldos.
3) Amortizaciones.- La reserva para amortizaciones del
activo fijo es un verdadero gasto de operacién que debe
cargarse a las utilidades brutas. El auditor debe cal-
cular la reserva delvejercicio y vérificar que la misma
se haya hecho en base al método del afio precedente.
4, 5y 6) Segnros, Alquileres e Impueétos.— La interven
cibn de estas partidas se basa en el examen de las pdli
zas, contratos, declaraciones, recibos y demés compro-‘
bantes.
Existen una serie de gastés fijos mensuales, tales como

¢ .
telefono, luz, gas, fuerza motriz, etc. cuyo control es
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facil -de llevar a cabo, debiendo verificar el revisor
que se hayan inclufdo los doce cargos que corresponden a
un periodo.

Utilidad Neta.- La verdadera efectividad operativa de una

émpreéé se démnestra al comparar la utilidad neta que a-
rroja la misma, con las ventas netas y con el monto del
capital invertido en dicha empresa.

El revisor debe calcular los porcientos respectivos y co
tejarlos con los obtenidos.en afios anteriores. Tales cog
paraciones son de gran valor pafa abrir juicio acerca dé
la capacidad productiva de 1la empresa.

Cuando de fn ejercicio a otro se observan fluctuaciones

" directamente atribuibles a uno o mis factores determina-
dos, es aconsejable que estos sean objeto de algin comen

tario en el informe.
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l.- Caracterf{sticas generales.

El informe de auditorfa es el {nico resultado tangible
de investigaciones que pueden demorar dfas o semanas en
completarse. |

‘No existe uniformidad en su redaccidn, disposicidn y
presentacién, ya que la diversidad en las formas de las
relaciones comerciales hace imposible la- conformacidn de
los mismos de acuerdo a un molde o modelo predeterminado.
De un modo general, el informe debe contener, en lengua-
Je claro y preciso, todo aquello que sea de interés mate
~rial al obhjeto o finalidad del contrato de auditoria y 4
que se haya descubierto o revelado en el curso de la mis
ma. #
La inclusién de resimenes preparados en forma de estados
cuadros o graficos acompafiados de las explicaciones co-
rrespondientes facilitan ia interpretacidn del informe.
El informe debe a nuestro criterio prepararse en las o=
ficinas del auditor, aunque al réspecto existe un gran
desacuerdo entre los profesionales.

Todos los datos necesarios para su confeccidn, tienen,
pues, que estar en los papeles de trabajo. Por esta razén
y para evitar ulteriores molestias al cliente, antes de
retirarse de las oficinas de éste el revisér se cerciora
ra que sus papeles contienen una informacidn completa. |
E1l informe debe ser presentado al cliente dentro del pla
zo més breve posible. Toda demora excesiva tiende a debi

litar la memoria del auditor, y por consiguiente la efi-
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ciencia del trabajo.

Bl informe debe hacerse de acuerdo al punto de vista del
cliente, dependiendo su amplitud de la voluntad de aquel.
Pueden ser largos o cortos, generales o detallados res-
pecto de ciertas materias, pero siempre deben incluir to
do aguello que sea de importancia para la auditoria par-
ticular que se considere,

El auditor debe cuidar que‘la redaccidn de sus informes
resulte interesante. Debe usar un lenguaje expresivo y
preciso y apoyar en los hechos cualquier opinién o con-

clusidn.

2.=- Contenido del informe.

Como hemos dicho al comienzo de este capitulo, el conte-
nido de un informe vardi segin las circunstancias. No obs
tante podemos dividirlo en las siguientes partes:

1) Introduccidn.

2) Texto.

3) Observaciones generales. .

4) Conclusiones. |
1) Introduccidn.- Comprende el nombre de la sociedad a la
qﬁe se hace 1la auditoria, el periodo que esta cubre y
cualquier otro dato considerado de importancia. Contiene
el nombre de la persona, ﬁersonas 0 sociedad a quien se
sdmete el informe y la lista de los eétados que se adjun
tan al mismo. |
Como vemos, el verdadero fin de la introduccidn es el de
obrar como carta de remisidn del informe al cliente.

E1l que sigue es un modelo que puede ser empleado en la ge
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neralidad de los casos.
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De nuestra consideracidn:

‘Tenemos el agrado de llevar a
‘su conocimiento que hemos completado nuestro examen de
las operaciones registrédas en los libros de contabili-
dad de esa estimada sociedad durante el afo terminadb el
crscvess G oseveee d€ e..ey ¥ Trevisado el ﬁalance general
a dicha fecha, siéndonos grato someter a su considera-
¢in nuestro informe al respecto.

Adjuntamos al presente informe
las siguientes planillas preparadas por nosotros y que

forman parte integrante del mismo:

Planilla N& 7

1l Balance General al.... de +.¢. d& ...., de=~
bidamente certificado.

2 Cuenta de Pérdidas y Ganancias correspon-
diente al afio financiero terminado el....
de .... de ;... .

3 Distribucibn de las utilidades correspon-
dientes al aho financiero terminado el...
de ..., de .:.. .

Y Cuenta de Explotacidn.

Andlisis de los Gastos de Administracidn.
. Anélisis de la Utilidad Neta por Sucursales.
Todas las cifras monetarias que
figuran en el presente informe y en las planillas adjun-
tas representan pesos moneda nacional.

2) ngto.ﬁfia seccidn correspondiente al texto o comenta
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rios es la parte mis importante de todo el informe. En ba
se a esta seccidn el cliente puedevjﬁzgar la éompetencia'
del profesional.

E1l texto es la exposicidn estadistica y narrativa que se
elabbra con el apoyo de las cifras presentadas en los es
tados que se acompafian. |
La preparacidn de nétas, realizadas a medida que avanza
la intervencion, facilita en gran parte el trabajo del
informe, ya que‘es imposible recordar los datos pertinen
tes a todas las materias que se deben comentar confiandd
eh la memoria.

Los comentarios pueden dividirse en diferentes partes
conforma a la naturalege y finalidad de la intervencidn.
Es comin que incluyan: a) Un examen del resultado de las
operaciones, en el que se expliquen los cambios importan
tes y las causas que los provocaron; b) Un examen de loé
cambios de importancia en los ?orcentajes analizados des
de el punto de vista del balance general y del estado dé
pérdidas y ganancias y c¢) Un examen detallado de los dig
tintos rubros dei balance general. !
En muchos casos resulta conveniente establecer dentro
del texto el procedimiento adoptado para llevar a cabo
la auditoria, pero se tratard de no extenderse mayormen-
te sobre el particular, consignando lo extrictamente ne-
cesario. El auditor debe evitar que haya la menor duda
sobre la labor efectuada.

3) Observaciones generales,.,- Las observaciones que el au
ditor crea necesario hacer, pueden estar inclufdas en ei
cuerpo del texto o bien hallarse reunidas formando un

grupo aparte del mismo. Un examen de los puntos de inte-



, 217

rés, comentarios y recomendaciones, es siempre de utili-
dad para las personas que integran la firma intervenida,
porque de esta manera ven expuestos en pocas frases los
defectos y observaciones mis importantes.

%) Conclusidn.- La conclusién puede incluir o no el cer-
tificado., La mayoria de las veces se reduce a una nota
en la que se agradece al cliente y empleados la colabo-
racibén prestadas.

El ejemplo de comclusidn que acompafiamos responde a las
caracteristicas seflaladas: ‘

"Al concluir el présente informe nos es grato manifestar
ﬁuestro aprecio por las atenciones recibidas en el curso
de nuestra taréa y quedando enteramente a su disposicidn
para cualquier informacidén adicional saludambs a Ud., con

. +
nuestra mayor consideracion®.

-~

R
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CAPITULO _XI

L0S CERTIFICADOS O DICTAMENES

El certificado de auditoria es el instrumento mediante
el cual el profesional reconoce formglmente su responsa
bilidad por el trabajo realizado. |
El uso de la palabra "certificado", comunmente utilizada
para nombrar este ins%rumento,'tiénde en la actualidad a
desaparecer. La opinidn de profesionales y autores se ha
‘inclinado hacia e; empleo del término "dictamen" por con
siderdrselo més apropiado. ) - |
Bn efecto, un certificado es siempre una expresién de o~
pinidén y no una garantia dada por el auditor. Por esta
razbén la préctica moderna aconseja sustituir la palabra
"certificamos", por la palabra %"creemos" o las frases:
"en nuestra oﬁinién“, "creemos éue", "a nuestro juiclo",
ete. - -
Al redactarse un dictamen el mismo ha de dirigirse a una
persona o entidad determinada. La redaccidn debe ser cla
ra y correcta para que no exista posibilidad de confu—‘
sidén por parte de cualquier lector.

Los dictéimenes pueden ser cortos o largos, con salveda-
des o sin ellas y suelen presentarse al pié del balance
general, junto con el informe, o bien, separadamente de
todos los estados.

Dictimenes cortos o largos.- Bn general es preferible un
dictamen corto y conciso a uno largo y con enumeraciones

complicadas. Se encuentran a veces certificados que no

son mas que una lista de salvedades y que lo finico que
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certifican es la concordancia de los estados con los li=
bros. El dictamen corto, de poder usarse, es la forma i-
deal.
Las formas largas requieren mayor cuidado en su redac-
cidén y pueden dar lugar a ambiguedades y confusiones.,
Un dictamen extenso puede, en realidad, constituir todo
el informe de auditoria. |
La comisién de Bolsa y Valores de los Estados Unidos (Se
curities and Exchange Commission), en su aviso nimero 21
de la Serie de Contabilidad, fechado el 5 de Febrero de
‘ 1941, expresa su preferencia por'la forma larga al decla
rar que: |
l¥,- "El trabajo que se haya ejecutado ha de descri-
Abirse en la forma que el interventor considere
propia, consignéndose todo dato conveniente res
pecto a la contabilidad"®. | ‘
2% ,- "El certificado debe conéignar como parte de la
mdescripcién del alcance del examen, todo proce
dimiento normal de iﬁtervencién generglmente
admitido que deje de observar y las razones de
esta omisidn". |
3%,- Ylas salvedadés gque se hagan respecto al alcanf
“ce de la iintervencidn en lo que atafie a las cuen
tas, han de consignarse expresamenté en la mis—’
ma oracidn relacionada con la certificacidn re-
ferente al alcance de la intervencidn y a la o-
pinidn con respecto a la contabilidad, respecti
vamente, |
Las salvedades pueden incorporarse mediante re-

ferencia en dichas oraciones, pero deben espe-
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clalmente designarse como salvedades”,
4& ,~ "El interventor debe certificar que el examen
 realizado no fué inferior al que exigfan las
practicas acdptadas tanto en cuanto al proce-
dimiento de intervencidn, como a la manera en
que éste se aplica®.(34)
Aunque las reglas arriba traﬁsériptas.se aplican nads
més que en las certificaciones presentadas a la Comi-
sidn de Bolsa y Valores, su uso tiende a hacerse general
en Estados Unidos. )
Dictémenes con salvedades o sin ellas.~ Los dictimenes,
tanto los cortos como los largos, pueden“ser con o sin
saivedades. Un dictamen corto se presta menos gue uno
largo a las salvedades.
El propdsito que se persigue al incluirlas dentro del
dictamen, es ante todo, de informar al lector acerca de
las limitaciones que se han impuesto al auditor en su
trabajo.
Las salvedadeé pueden ser expresas o implicitas, y den=-
tro de estas positivas 0 negativas. Las salvedades impli
citas deben evitarse, ya que conducen a confusiones y ‘
constituyen un elemento de duda.
La Regla 2-02 del Aviso N#% 21 de la Serie de Contabili-
dad, del que mas arriba transcribimos algunos pérrafos,
dice'en su inciso d) referente a las salvedades:
"Deberd sefialarse claramente toda materia con respecto a
la cual el,interventor abrigue reservas y la salvedad de

bers exponerse especifica y claramente, demostraindose hag

(34) BELL W.y JOHNS R.S.- Op.cit.; Pigina 366.-
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ta el grado gque sea posible el efecto de tal salvedad so
bre los correspondientes-estados financieros",.

Todo hombre de negocios.prefiere un dictamen sin salveda
des y esta dispuesto a considerar las razones que el au;
ditor le exponga para ajustar sus cuentas de manera que
estas reflejen la verdadera situacién de la empresa. Por
eso es conveniente que los ajustes a que haya lugar, se

discutan antes de que el auditor emita su dictamen.

Los ejemplos que damos a continuacidn comprenden dictémg
nes de los diversos tipos a que hicimos referencia ante-
riormente.

Ejemplo ntmero 1.~

..I‘QCO'..'.....

Hemos realizado la auditoria de las cuentes
y registros deé..c.c...eq.correspondientes al afio que ter-
miné el .... de .... de .... . En nuestra opinién, el Ba-
lan@e General adjunto y el cuadro de Pérdidas.y Ganancias
que lo acompafia, éxponen respectivamente la correcta si-
tuacidn finanéiera de la sociedad en esa fecha y el resul
tado de las operaciones del aflo s... |
El dectamen de este ejemplo eé corto y sin salvedades. No
aparece en él la palabra Vcertificamos" y sin embargc no
se debilita el dictamen; ﬁues se da po% supuesto que el
examen fué lo suficintemente completo para la exteneidn &

la certificacién.
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Ejemplo nfimero 2.-

® & 8080 00503230000

® © 0 0 0 % 0 S 000

Hemos examinado los 1ibros de............
y cértificamos que en nuestra opinién (sujeta a la co-
rreccién de las cifras del inventario que nos fueron cer
tificadés por el presidente como representando el precid
mi s bajo de costo o mercado, pero que no verificamos) el
Balance General y el Estado de Pérdidas y Ganancias que
se acompafian rebresentan la verdadera situacidn financie
ra al ...; de «ses Q€ a.e.y ¥ €l resultado de las operaQ
ciones de la sociedad para el afio gue termina en la mis-
ma fecha. '
Este dictamen como el anterior, de forma corta, contiene
una salvedad de tipo negativo y el supuesto de que todo
lo demas, necesario para la certificacién, ha sido hecho.
Ejemplo ntmero 3.-
Ssasssssevessesn

LN AR U BN BN A B 2R K K BN IR IR N J

Hemos examinado el Balance de situacidn de
cereneceeressdl eose d@ es.. de ...y la Cuenta de Pérdi-
das y Ganancias correspondiente al éﬁo terminado en esa
fecha. Hemos revisado el sistema de éontrol interno y los
procedimientos contables que dicha entidad observa, pero
sin llevar a cabo una auditoria detailada de todas las o=
peraciones, las que hemos revisado hasta el grado gue nos
ha parecido propio. |

K nuestro juicio, el Balance General y el
Estado de Pérdidas y Ganancias correspondientes que acom-

paflan al presente dictamen, expresan la verdadera situa-
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cidén financiera de la sociedad 2l eeee A€ eses A€ wuve,
asi como el resultado de sus operaciones durante el afio .
'social, conforme a los principios de contabilidad genéral
mente aceptados, los que se han aplicado sobre una base ‘
compatible con la del aflio anterior.

Este tipo de dictamen, éunque algo mas largo que los-an-
teriores, puede indicarse dentro de los dé forma corta
con salvedades.

La frase 'conforma a los principios de contabilidad gene
ralmente aceptadost, implica la aceptacién plena por pag
te de los auditores, del procedimiento contable adoptado.
Ejemplo nfmero Y4.-

$ 069 5508085 609 00 80

Hemos revisado el Balance General de esa
Sociedad 2l eees 3 eae. d€ +s.., ¥ la Cuenta de Pérdidas
y Ganancias correspondiente el ejercicio anual terminado
en esa fecha coh los 1libros de contabilidad llevados con-
forﬁe a2 las disposiciones legales vigentes y los compro-
bgntes y otras constancias justificativas, con sujeeidn
a las normas de auditoria generalmente aceptadas y aplica
bles a las circunstancias. l

En nuestra opinién, el Balance General y
la correspondiente Cuenta de Pérdidas y Ganancias, salvo
por la falta de una previsién para la Ley N#% 11.729, han
sido debidamente formulados para demostrar fiel y correc
tamente la situacidn financiera de la contabilidad al .;.
de +e.s d€ seeey ¥y €l resultado de sus operaciones por el
ejercicio anual terminado en esa fecha, de acuerdo con

las normas técnico contables aceptadas, con los librosy
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- comprobantes de la sociedad y con las informaciones y ex
plicéciones gue se nos han proporcionado. |
El dictamen de este ejeﬁplo contiene una salvedad expre-
sa en lo referente a la previsién para la Ley N* 11.729,
a la vez que seflala la forma correcta en que se lleva la
contabilidad reépecto a las leyes en vigencia.

Ejemplo ntmero 5.-

gesesassessccss

2 0 00 ¢SS s eSOt

~ Hemos hecho la auditoria del Balance Gene
ral y del Cuadro de Pérdidas y Ganancias al eeee d€ oo
de «ses o Bxaminamos los registros de contabilidad y ob-
tuvimos lso informes de funcionarios y empleados necesa~
rios para realizar una intervencidn adecuada pero no deta
llada. '

El efectivo en Caja y en Bancos se verifi
c¢d y encontrd correcto. |

Las cuentas acreedoras se ferificaron con
los registros correspondientes, se clasificaron.por anti -
guedad y se examinéron para determinar el grado de liqui
dez. Las reservas para cuentas deudoras son suficiente-(
mente amplias.

Las cantidades que figuran en el inventa-
rio fueron certificadas por el sehor Gerente de la Socie
dad. Examinamos los registros de in#entario y comproba-a
mes que estdn valuados al precio mis bajo entre el costo
y mercado.

Todos los valores se inspeccionaron o cont
firmaron por medio de los Bancis. ‘

Todo el Activo Fijo figura al precio de
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costo, menos las reservas para depreciacidn.

Todo el Activo Intangible se valud al cos
to y estd debidamente amortizado. |

Hemos comprobado dentro de 1l posible la
inclusidn de todo el Pasivo.

Los Ingresos y Egresos han sido examina-~
dos y probados Segﬁn 1o aconsejan las normas de audito-
ria, encontridndose correctos. |

A nuestro juicio, el Balance General y Es
tado de Pérdidas y Ganancias que se acompailan son un fiel
reflejo de la situacidn y de las opéracionés practicadas
hasta €l ... d€ eov. d€ o.e.y ¥ para el ejercicio termi
nado en dicha fecha. “
Es esta una forma larga de dictamen que incluye salveda-
des expresas, como la de las Cuentas a Cobrar e implici- |
tas, como la de no haber verificado las cantidades de los

Inventarios.
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