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AQCIDENTES DEL TRABAJO
GENERALIDADES.-

El aﬁcidente de trabsjo, como broblema goclel,no exig
t16 en reelided entes del sglzlo XVIIIL,El rdgimen de la 13-
bre ancurrencia, tralo aperejedo un gran deserrollo en lo
que yespeota a 12 inlcistive individusl , la cuel estimuleda
por le enorme evolucidn industrial scacoclda & principio del
siglo pasado, oricind la concentracidn de la riqueza en po-
OpE MANOE POX un ladb ¥y por otro, ls vasta legidn de treba -
Jedores due ge enoontreben huérfancs de &poyo dentro de la
estruotufe Jurfdics, y que no tenfan pate su defendd un se-
lerdo suficlente pare poder subglstir.—

Seémejante siltuscidn provocd problbihiies de ordeh soolel
¥ evondmloe oue determinaron une perturbscidn y una  1dzlos
reaceidn en ie humenidad.-

Los obreros que se encontrsten desemparados busceron
su unidn;es{ necleron los eindicatos frente & log grendes g
piteled que fueron los orfgenes de un sorprendente desarro-—
1lo 1ndustrial,—

De esta maners se¢ inioid une lucha entre el cepital y
el srsb&jo que cersoterizd con sus movimlentos y& nsciona —
lee, ye& internacioneles, las inquietudes oreclentes del si-
gle XIX,~

4g{ como los siglos pasados se coerecterizaron por le
felta de proteceidn edecusds del obrero como ente de trate~
Jo,ests mited del siglo XX ge ocaracteriza por sus egfucerzos
en favor de lz humenizecidn de ls indugtris .-

En lse dos primerss d€cedes de este presente siglo ,
teanto en Burope como en los Estados Unidos se hs observedon
ne seris preveupacidn por este probleoma gooisl y econdmico a
la vez, nscids no solamente en el deber de Justicie sino tam

tién de lee repercuciones que los sccidentes trafen epereje
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de @ los proploe petrones, industrialeg y esejuredores,—

En el siglo pasedo el Pepe Ledn XITII en su Encfclice
"Rerum Noverum®, contempld miltiples protlemes socleles en
tre elloe los egcidentes y le geguridad e higlene en  les
condloiones del treberjo.~

El crecimiento del industrielismo en Europe,cred une
serie de situscionee iInhumenes que hicleron que le voz del
Pontffice se leventzse en defense de los derechos natursles
del hombre trebsjedor, menifestendo:“se debe temtién pro =
veer con gren diligencie log salerios suficlentes pera so-

correr el obrero;no golo en lpg eccidentes repentinos y for

tuftoe de 1le industrie,eino temtidn ouendo lz enfermeded o
la vejez u otre desgrecie pesere sobre elguno®y szrege” lo
verdedersmente vergonzoso,e inhumano es ebugar de los hom—
bres como gl no fuesen‘més que cosfg.pare secer provecho de
ellos y no-evtimarlos enmée de o que den de ef eug misou -
los y fuerzeg,—

Lo primero que hay que hscer eg librer & los pobres otre —
roe de la eruelded de loe hombres codiciosos,que & f£fn de
sumenter sus proplss genancias'abusan sin moderecidn sliu-
ne de lee pereoncs,comoc sl no fueren persones sinoc cossg'.

Ls voz del Pontffice de Rome fecogié en su Enciclice
el eclemor de loe treteledoresg de todess les neclones;donds
el dileme se heble pregentedo, btuscendo soluciones de pez
por los ceminos de le Justicle soclel.-

El Pepe Ledn X III,c0lo00 el protlems delos scciden—
tes del trabelo en el plemo univer ssl qme reclemsben leg
circunstencles .~

Este pleno universel se conoweta en forms més positiva
en el sfio 1919 con motivo del Tretado de Ver eslles,la confg,
rencle de 1 Fez nombraz uus Comigidn pars investigar e siiva
oidn otrero mmdiel, ,in‘tegreds par los wepresenistes de Frencls,
Gren Bretefie ,Bélgica Egtedos Unfdos, telie, ecosglovagiia. Py,



o
lenie y CQube, leo guel se exp1d16 proponiendo una gerie de
digpoalelones, que se refieren orgénlosmente al problems .~

Le Perte XIII del Trotedo de Vereelles dice:"Teniendo.
en ocuente ls pez universel y que ells no puede ser fundede
elno sobre l2 bese de la Justicie socizl, tenlendo presen-—
te que exlsgten condiciones de trebajo que pere un gran A=
mero de personeg impllce le inlJusticle, le miseries y les pri
veclonee,lo que engendre un tel descontento queé ponse en pg
ligro le pez y lasrmon{a soclel,en 1o gue conclerne......"
e le proteccidn del trabejedor contrs las enfermededes pro
fegjomeles y los esocldentes que resulten del trabejo"..Les
Altes Pertes Oontretentes oonvienen efe........".-

Y efectivemente,esteg Pertee € ontretentes,oresron un
Organismo Permenente &socliado ¢ le Bociledsd de les Necionegg
Yy encargedo de conseguir loe flnes que ellss se proponf{en.—

Tento en log pafses del viejo mundo como en Américe g
xigte,desde finee del slglec pasedo,une tendencis firme y dg
cidide & corporizer en leyes,inclusive en sus textos c¢cong—
tituoloneles,las ventejes gue hen obtenido los obreros pse-
re 18 reslizescidn de su trobejo.—

Ls Oosntitucidn Argentine de 1949 incorpors en su tex
tc el principio del derecho leborsl que reconoce el trebe-
Jeder el derecho de ger smpereio en 1o pé&dide de su céps-
cided pere el trabtsjo en bese & le regponsetilided sociel,
vele deoir, el de que es2 dieminucidn see compensade par la
sociedsd oon independencis de‘las ceuges que l& provocen.—

E1 sébtimo de los dlez derechos del trsbejedo? conterd
dog en el artfculo 37 de nuestre Cosntitucidn.es el " derg
c¢ho & lo segurided soclel',que ee el derecho de los indivi
dues & ser emporedog en los oesog de disminucién,suepenoi&h
<] pé%dide de su cepecidsd pore el trebejo.Tal derecho pro-

mueve la obligecidn de le socieded de tomsr unilaterelmente
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a su oerge lad prestecicneg corregpondientes ¢ de proveer
rdglmencs de syude mutue oblligatoria, destinadcs unos y o
tros, & oubrir o complementsr lae ingiflclenofne o inapti
tudee propleeg de olertcs perfodce de vide o las que resul
ten de¢ infortunios provenientes de riesgoe eventualesg,~

De eets manere,pudemss decir que aigladamente,y en
ceda pafs lcs cbrercs fuercn avenzandc en lo gue respects
el logro de las conquistes soclales y péso & peso ese prg,
greso fué reflejédndose por le unidn obrerse en sindicetos,
aue hanillegedo & ser instituclones podercses, por su par,
tioipecidén en loe Perlementos y en el mismo goblerno,~

Este scoidn eiglade fud peuletinemente tomen cuerypo
¥ le& voz obrere ovaed lae fronteress llevandc el pengamien—
to y les idess hecle ¢l exterior en reunlones y congresos
de cerdoter internesoicnal,-

De tcdes estes ouesticnes sugcltades por el movimien
to obrero, ls de los eocldentes del trabelo tiene une ex-
traordinerie impcrtanole, que pciemos conslderer desde tres
puntog de vigte & geber:

e) Desde un punto de vista egenclelmente humenoc,.-

b) Desde un punto de viste sociel y sus derive -
ciones inmediatesg,—

o) ,Desde un punto de viste econdmico,tento en el
eepecto de le economie genersl comc en el de
le priveds,~

Desde el punto de viets HUMANO, el eccidente del tre
bejo oualquiera see la ceuss que lo he originedo,trae epg
rejedo en le mayorfe de les veces dos conseouencies funde
mentaless

1} Le inospaoided ; qie puede ser parcial o totel ,

temporeris o permenente.-

2) La muerte del accidentedo.-
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8rivo lss leglones leves, ffollmente curetles,el resg
to de loe smocidenteg del trebsjo tlenen slempre consecuen—
oles lementebles que soniel dolor morel, el dolor meterisel,
le inquietud del porvenir, el desequilibrio finsnciero yl
perturbeciom de le vide normel.—

También deede el punto de viste S80C0IAL, el accidente
tree coneigo consecuencliee fundementeles. OCuendo le muerte
ge el resultedoc del sccidente, 12 soclieded pierde un valor
poslitivo y un sgente activo de gu blenester.-

Ouendo el eocidente no provogs le muerte,y el obtrero
guede incepacitedo, 1lf gocieded se vé entonces frente sl
protleme que represente ese obrero en el presente y en ol
porvenir.—

Y ocusndo esos hechos, muerte o incepscided,ee repre~
senten oon clerte frecuenols, el geldo negetivo pere le go
eleded apume ceregoteres insgospechsdos y elerméntes cque se
hellen repregentedos por los detos que nos proporcionsn las
egtodfsticas.—

Les estedfstices frenceses scuseban 900,000 ecciden—
tes;Itella ocasi 600.000;Egpeiie 456,000.En 1le R.Argentine el
quinquenio 1931-1935 erroJ6 un promedio de 81,326 scciden~
teg gnueleg,cifres que relecioneds oon le poblecidn indug—
trisl del momento representabe el 21% de socldentsdos.~

Egte poroentele de sceoidentedos fué en un continuo eu
mento y en el afio léaﬁ\se elevd el mimero de sccidentes dg,
nunclsdos & 162 .000 eproximedemente,lo que se explice, por
el enorme areoimiento industrisl de le Argentine en losg ﬁ;
timoe seig £fiog.—

Desde el punto de viste ECONOMICO,el socidente repreg
gente une pérdide considereble, estimeble en cifreg eleve-~
deg, sl se tiene en cuente el elevedo oosto que repregente
oeds eooldente.Los mismos pueden eprecierse el anslizer los

sigulentes conceptoss
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8) Asistencle médlce;

t) la indemnizsclon legal y les csrges indirectes,
representedes por le pérdide de millones de ho
rag de trabejlo;

‘o) 12 susencie del obrero scoidentado que trae cg

_ mo oconseouencis la paralizacidn de une perte del
teller y de les maquinarlas;

3) velor del meterial que permenece inactivo o que
algunas veoes regulte dafiade por el eccidente;

e) el montale de orgenizaciones,con gastos consi-
derebles pere stender los problemes vinculados
gon loe eccldentes; ¥y

f) otrce diversos fectores que inciden en el coe~
to de produoccidn,al altererse el ritmo normal
de trebsjo, con motive de ls interrupcidn oce-

glonede por un eccidente de trabajo.-

~_.Teorfs de 1l& culps contractusl.~-Funddndose en el contrato

de locacion de serviglos, la teorfs de le culps contractusl
responsebilize sl emplesdor del socldente sufride por el trg
bejador.Analizendo este contrato y les releciones entre las
pertes,el petron sdemds de su obligecidn de pegsr el sale-
rio,ocomo contreprestecidn de los servicilos del cbrerc,con—
tree otra obligacién distinte pero evidenteils de gerenti-~
zerle su sezurided dursnte la ejecucidn de sue ectividedes.
El empleedor esté obligeds s devolver 2l trebesjedor en les
mismes condiciones en que ingresd e desempefiar su trebajo.—
Bielet Messé se hece cergo de las distintss relecio—
nesa: Jurfdices que egtslilccan los coniratos pare a3 rertcs.
dnelize la compra-venta.le locacidn de cosss y demuestra que
en la primere los efecctos del wotreio ocpan mediate Ja en

trege de lo cose por parte del venderod,y del prenfo por el
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compredor mientres queen le locecién esos efectos perdu-
ren & trevés de todo el tiempo del con%rabo.~

Lz teorfe conirsctuel, puds fundéndose en 1o loce-
oidn de servicios y en la gegurlded que el empleesdor de-
be el trebsjedor mientres efectua le presentecidn de su
eotivided, reeponsatilizs 21 emplesdor de 1le reporscidn
del infortunio, quien sdlo puede eximirse de lss conse -
cuencies del mismo probando que el dafio que le ha gido
csugedo 2l trabajsdor ha sido provocedo por su culpe, o
por oeso fortuito o fuerza mayor.—
Teorfs de ls culpe extra contractusl o sullisne.-Este teg
r{e se cerecterize por cuento el patrdn debe responder de
tode culpa, de tods imprudencia, de tode feltfis de dillgen
cls de su parte.—

El principio de 1la culpe extrs contractuel o equilipg
ne fué incorporede & nuestro 0ddigo Tivil en su artfculo
1109, que dice:"Todo el gue ejecute un hecho, que por su
culpe o negligencia ocasione un defio & otro,esté oblige—
do & le reparecidn del perjulcio®.-

E1 srtfculo 1117 esteblece’ls okbligecidn del que ha
esugedo el dzrio ge extiende e los defios que cousaren los
que estén bajo su dependencie, o por lss coses de que se
girve, o que tlene & su culdedo.—

Estos dos ertfculos han servido de bage pere funder
lee indemnizaciones en log gccidentes de trebsjo entes de
le ssncidn de 1o ley N° 9,688.~

Ademds de estos dos ertfculos tenemos el 1133 que gumr
de con lps anteriores una estrechs relacidn.Dice ssf: "Ousn
do de cuslquier cosa nanimada resultere dafio alguno, eu
duefio respenderd de 1la indemnizacién,si no prueba que de
gu pérte no hubto culpa,como en los cascs slguiones..i8te,

Vemos pués que de los artfculos anteriormente cltadosg,
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el primero (srt. 110'9) se refiere &l principio genefal de
lp culps extrscontractuel; el segundo{srt. 1113) esteblece
le exteneidn de 1s culpe y el tercero {ert. 11733) seRala el
régimen de le prneba a cerge del emplesdor,—

El otrero no es un extrafic pere el petrén,el con -
treto de trebejo hes 32 @m0 entre ellos une relecidn de dg
recho,y por lo tentc embos,patrono y cbrerc,estén oblige -
dos no sclo a lo expresemente estipulsdo,sonc & todes equg,
lle s congecuenclies que le equldad,el uso o 18 ley den & la
obllgséién principel segin su neturelezs .-

Teorfe del casc fortultoPodemcs consldersr e este teorﬂiqg

mo une de lss mds inportentes que trete de eclucicner el xy,
tlems qme representa le responssbilided por log accidentes
del trebejo,Diche ieoxiz e emmole en los slgulenses términoss
"El que sprovechs de le utillided de wnma persons o de une co
¢e,Justo es que asums los riesgcs que el emplso o uso de egé#
persona ¢ ccsa origine".Vemcs que impers en dich-s térmi~
nceg un factor econcmico.Se introduce uns mcdificactd 8l
ocntretc de locecidn incluyends en 1l2e cbligaclones concer
nientes &l petrdn,le reletive 21 paegc de indemnlzecicn por
el defio que sufrs el cbrerc comn ochgecuencie del sccidente
que le courre en el trebejz.En el Derechs Clvil,ls ecoiln
de indemnizecicn se concede 89lo en el caso en que el sccl
dente ge rrigins pcr culpa del petrén,ccrrespondientc e le
perte sctore le pruebe de su existenclio.-

8in embsrgzc resultete diffcil demostrerlc,pcr eso re,
sulte beneficloso el gistems de 12 teorfe del cesc fortuito
que tuvo le virtud de hacer posible la efectivided de lee in
demnizaoiones.Le teurfe ee &plice tembién el contretc de tog
beJo,separéndose en ccngecuencis de le teorfe cocntractuel N
segun 1o cuel,le respcnsebilided bejc fcrme de gerantfs,ne-

ce golemente del ccntretc de 1.cecidn de cbra.Ls teurie de
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ceec fortuits se bees en une concepelln exclusivemente Jurf{
dice y proviene del oriteri: sostenido.de que el patrfn que
e¢ beneflcie directamente de les utllldedes de le industrie,
debe gopcrter les consecuencles de lcsg eceldentes que pro -
vienen, n: ten 831c de su culpe sind temtién de cesce for—
tuitos, slempre que ocurrs con m-tivoe del tretej .-

Teorfe de Menger.~ Fud cresde p'r el profesir vienée que le

he dsdc su n-mbre.Segun Menger,le o-nciencle m:rel del pa-
"trin y su dignided de h:umbre, n- pueden consentir en ver hu
milledos los intereses de lcs ddbiles viotimes de loe infog
tunice e proveceen los eccidentes del trebejc. Su prcpfsi—
to es cue sin hecer un cembic fundsmental en les te:rfas Ju
r{dices,se puede llegsr & pr-teger e les clesee ecolsles e-
go@émicamente menrg feverecidos.—

Teorf{e del rieggzc prcfesionzl.-El sccidente del tretedo no

lo podem~s considerer come une consecuencle exclugive del ma,
quinigmo imperante en ls industrie m-derns.-

En todes las ép.ces el cbrers ha estedc expuestc & su
frir en su Integridad fislca y en su propile vide,lag ocnse~
cuencies d¢ lcs riesges producides per losg elementcs de 1o~
tor o lee ocndliel:nes del medic en que degerrclle sus gceti-
videdes.—

Es indudeble que le gren transfirmeci’n industrisl cpe
rede durente el eigls XIX,c-n la inccrporecidn y el gren im
pulsc desarrclizdc por el mequinism., sumentd como 1dgioce
coneecuencls el numerc de accidentes, ecrecenteda tambiédn
per 1s gren csntided de rtrerce cue dfa e dfa fuer.n ingre-
sendo en les fabrices, y le peligrosided de clertae substen
tiee que los descubrimientss de le quimice hen Ainccrporedoe
e lg industria.—

Le situscidn de desemptroc en que se encontrabs el otrg

ro socidentedo,ls centided de sccidentes que se producisn pe
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rifdicemente gn las distintes industriss,unidc & eeto le in
velidee o le muerte de muchne de lce sccidentedcs,determind
que ge tratszse de enccontrer uns soluciln rezonstle o ten di
{011, com~ intrincedc probleme.—

En un principio se intento tuscer 1& solueidn dentro de
lsg nermes del dereochn civil,peres permitir sl cbtreroc ecciden
tedo o 2 sus femilieres resercirse de log defios econmiccs
sufridcs comc cconscouencls de un accldente del trebesjo.—

Log Juristes 81 buscar dentro de les entigues normes
del derech: c¢ivil sclucicnes pare res.lver el prcbleme de
le responsebilided del petron per lce mccldentes del trebe—
Jo sufride por el cbrero, nc encontrercn lcg elementog nece
sericeg pere afronter tan greve problemé .~

Peulatinemente se fud sbendcnendc la idea de p.der er—
mcnizer la Anterpreteciln de 1s legislecidn vigente oon les
nueves situecicnes creedes y se llegé e le elastorscidn de
un principio particuler de respongebilided en lcsg acciden ~
tes del trabelo: el principlo del riesgo prcfesicnel,con ce
reoterfeticas prcoples y distinteg 2 12 responsebilidsd  que
Amperets en materie civil.-

8% o nelderemns & este tecrfa del riesgs prcfesionel deg
de el punt- de viste de lns sccldentes courridcs 2 lcg obrg
rcg durente el desempefic de su trsbéjc,vemns Qe la mieme
ccngegre el principl- de la respongebilided de le industris
y vomo ldgice consecuencie es lo industrie gulen debe indem
nizsr lce accidentes eufridns en el trabelo por lcs cbrercs
coms un gasto ariginedc por le explotaciin.—

Nuestre ley de sooidentee del tratejo se bess en 18 teg,
rfe del riesgc profesicnel,principlc sustenteds por le meyo,
rie de 1ss distintes leyes de lce més impcrtentes pefece del
pundc .-

El ccneeptc delricege profesgicnelftiene dietintos 21~
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cences segun los diversos autores especialiredoe en este ma
terie.-

As{ Refsel Bilelse coneiders que debe entenderse poriries
go profesionel aquel que un determinade trebajc o clegeds tre
baJo engendre, fatslmente,pere el que lo ejecute,msycr o me
noy peligro pera la vide o salud, se# por lo nocivo de lemg
teris que elsbors;sea por lc insaluble del luger donde tra-
bele, sea por el peligro congtente que el menejo de les mé-
quineries ¢ aparstog entrsafig; etc.~

£l Dr. A, Unsein opine que: ¥es el principio gee sirve
de bege & nuestrs ley 9,688 de indemnizeeidn de eecidenteg
del trabejc y que ds luger & le consegrecidn de le cléusule
segﬁn 1le oudl 18 responsebilided petronsl ee presume respeg
to & todo eccidente del trebajc pfoducido en les condicio -~
nes de ley sin mds excepciones que 188 que la miema ley su-
torize s formular?.-

4.8echet,en su 1ibre "Tratedo Tedrico-Préctics de lale
gislseiln sobre loe eccidentes del trabsjo ¥ los enfermedg
des profesionales "dice: "Mientress que, segin una Juris-
"prudencia firmemente estsblecids;el obrero victime de un ag
*oidente,pcdfa conforme 8l principio gemerel del -artfoulo
¥1.382 del Cddlgc Oivil,obtener indemniracidn de dafiog y per
Tiuicios dnicamente se establecfe le culpa del patrcno y le
¥relscidn entre ls culpa y el dafio;le ley del 9 de ebril de
#1898 confiere 8l cbrerc vfctime ( en uno de lcs estebleocy
"nientcs indugtrieles que ells enumers) de un zocidente ror
"rezones de trebsjo,el deresho de une indemnizeoidn .EL z0-
Yotdente es la osuse que origine el derecho a 1ls indemnizg
*o1dn, el mecidente tiene el velor de un tftulosno hey que
*buseer ni proceder de une oulps, o de un e¢seoc fortultc o de
¥fuerze meyor.-

YEste teorfs nueve esté bsseds en el siesg: profeslonsl.Pero
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¥sete términcy riesgo profesionel,se eparte de su ecepciln
"ariineris.Ent{éndese en generel,por riesgc profesionsl,la
"oongecuencle neceseris, ineviteble, de la olege de trabe
#3-, le cruse permsnente de peligro , independiente de lreg
"medidee de segurided que pueden ser tomedes; el riesgc in
"herente & le natureleza misme del trebejc, comc le intoxi
*orottn por efecto de los colcres,respecto & los pintores,
"por efeocte del fésforo, en cusnto & log cbrercs que fabri
feen fdeforce; le enemie en lce esteblecimientos que exigem
Vtemperetures elevede, etc. El riesgc profesionel segdn el
"sentidc de ls nueve ley, ne es ya el riesgo corridc por
"el obrers, sino el riesgo del petronc, pues sef como €ete
fiete preveer e destrucolén, el desgeste de su materiel,
Ydebe preveer tembién los gocidentes de su personsl,les he
"ridee, le muerte de lcs obrercs, ye que la oompliceoidn ael
"meoenienc industrirl ee grendg.-
*Hey e11f un pesivo eventuel & cergo-de su industris.Ls cul
*pe del obrerc, ls amenoie de culpe del petreono, loe oe~
"eos fortuitos o de fuerze meyor, no ecn oonsideradogW.—

Todecs nuestros jueces, en lee sentencgleg dictedes heg
£a- el pregente, hen reconccids que el riesgo profesionel
girve de boase 8 la ley.-

El Jefe de explotecidn tlene e su cergc todce los rieg
gos de la industria en sus diversocos 28peCctoga~

El individun que sgrupe elrededcr de su perscng o-—
tres sotividedes, que se rodea de cbrercs y de mequinas,
ores un orgenismc que puede praducir perjuicics ) que cong
tituyen en gu conjunto el riesge profesicnel.—

Quien he de pegerlos s1 no aquél en cuyo interds y beg
nefloic funcione el crgeniemc areeds?

81 oonsideremos quée los eceidentes del trebalo so
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originen por distintes ceuses, podem.g enumerer lce mismes
gegdn 18 clesificecidn de los diverscs eutcres en lcg gl —
gulentes:

e) culpe del patring

b} culps del ctbrerc

¢) ces” fortulto;

d) fuerze meycr;

e) un hech~ desccncoldc .-

Pe le clasificeci’n que entecede,pcdem:s menifes -
ter segdn detcs extrefdcs de estedfstices que el 25% c rreg
pende 2 12 oculpe patronel; ctros 25% £l cbrerc y el 50% resg
tente se debe & ctres ceuseg.-

Ouend: le culpe ee del petrin o el eccidente prodwn
eildc por un ¢es: fortulto,perc que se ~rigins en le indus -
trie mieme, el sbrer: tiene derech- & 16 indemnizecifn.-

Cusnd~ el hechr es prcducid: p.r fuerze mey-r ¢ por
un tercer-,e men~s que ese hechs tenge releciin oon el tre-
beJn de 1o victima, el obrerc nn es indemnized:.Finelmente
cuandc el petr?n demuestre gue el hechc del eccidente he o-
currid. pcr culpe greve del c<brer: la ley lc excluye de tg
de indemnizeciin,-

Al cbrerc debe gerentizerse el page de le indemni-—
zeciin y rodeerle de privilegi-s,Le ley en 1o maycrfe de los
peface gerentize, por medic de diverscs sigtemes,el segurc
obligatoric o la frrmecidn de cejes especieles, el derecheo
del pago de 1le indemnizeci n &l ecoldented ya gee por el
patrin,pcr el asegursder ¢ por el Ested: en orecs de insc}
vencie patrcnel.Le leglelsciin ergentine elgue ees misme o
rientaci’n, en cee de ins-lvencie patronel, le indemnize—
0i’n es gbcnade prr 1e ceje especisl oreede ocn ese £fn,ou
yce fondog Bon formedce con equelles indemnizeel nes qQue por

diverses olrcunctencles egpecvieles esteblecidre en le ley,
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no son percibides por ¢l obrero esoclidentedo o sue lerecho-
heblenteg.~

gegdn le ley frenccee de 1898, en lees ¢inco cou -
gse de soocldentes,ye enunmeredes,le equided y el derecho o-
bliget ed patrdn e reperer totelmente .los eonsecuenciee
de su culpe,y lze coneecuenclss de los cssos forSultos;tem
bién obligen & la v{ctime & soporter ls de su culpe y las
de ls fuerze meyor, cargendo por pertes igueleg les de los
accidentes debidos & una ceuse desconocide.~

Pere eviter tods controversis,log redesctores dela
ley de 1898, estebtleoen questodos los scoidentes, selve e~
quelloe de fuerze meyor que son extrefies &l ®rebtejo,origi-
nerén une reperecidn, ne integrel, sino psroisl, y la tess
fijeda pere ello seré dede seégdn uns terife proporcionsl al
monto del geleric.-

Oulpe greve de le victime.- Ls ley ergentine incluye enwre

los eximentes de responaebilidad patronel le Youlpe greve
del obrero®.El sccidente provoctdo intenoionslmense por le
victime, produce el efecto de eximir el patrén de le res -
pongebilided del pszo de 12 indemnizacidn.-

Le cléusule de la "oulpa greave"”, en le forme %en
emplie y vigente en nuestre ley, no tiene ejlemplo en otres,
Y son contedeg les leyes europeee que limitsen le rastele
c1dn esteblecids por le ley ingless, que reduce el monto de
le indemnizecidn, sin eliminerle wotelmente,cn ceso de que
el emplesdor consige probsr "oulpe grave y deliberede! de
le v{otime .~

En Frencis, donde le ley no e¢e tan olere en su rg
dsgeidn se he llegedo & le conclueidn de que todo ecciden—
te de necessriemente derecho # une indemniafoidn, selvo el
ceeo en que le victime hublere velunterismente préevogedoel

sccldente .~
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Oon respect- & nuestrs ley n. e.lamente la Yculpe
greve" exime el petrén de le respcnesbilided del pegs de lm
indemnizeoidn Binc que ve mfe alld, ys que, eperte de ousl
quier ocnsiderscidn scbre le redecein del ertfoul. 42nueg,
tro espfritu rochezs tode ides de indemnireociln,zun los hg
redercs de 1e victime, pues resulte inccnoebible que heye
quien reolbes un beneficls de le muerte vclunterls de un o=
brerc, es decir de un hechc en que le jndwétrir permepece g
Jene al miemc.-

Este oldusgule de "culpe greve’ he ded- origen en
nuestrce pafe e encuestes cuyes respuestes.scn ccntrédieto—
rigge~

El despach- de 1 Ocmiei’n de le Odmers de Diputg
dog pr-p-nfe der-ger lo cldusuls que exime de responesbil}
3ded p«r lcs sceidentes csusedcs por "oulpe greve'del trebe
Jadcr.Se funde en rezcnee de principi~ y de crden préotiov.

Decfe 1la Comisidn que "lo cléusule de "oulpse gre-
ve" sifnifice une derogeci”n del prinoipi. de 1= ley,el que
nc ocnsiste en 12 indemnizeci’n de 1los Bcoidentes del tre-
bs)> teniendr en cuente el gred: de may.r ¢ men:r "oulpe °
del empleedcr,sinc en su indemnizecl’n desde el punt: de
viste de que todc trabejc implioce le expceloi’n ® une serte
de riesgos correletlves de lee ccndicicnes en que ee efeotia.

Le rezén scclel ¥Bsint Hn " o ntestend: e la en—
cueste fomulsde decis: Orec que nc debe ser suprimid:, s pe
ger de les tecrizscicnee que enbre el punte se hen formaladc.
41 emper> del principis que sustenta 12 te-rfe del riesgc
profeeiinal en tode su emplitud,n- puede ni debe ¢ neglderer
ge el cesn de epocldente occurrid: por culpe greve dsl obrern,
comn serfels infresccidn » reglementcs de segurided o prohibd
01n ebsrlute de heoer tel oree y s~bre %cd: el ceso de o

brer~e que nc'pueden ester bejr le vigilencle permenente del



- 16 -

petrén ¢ #us mendatbrice.-

Le Liga Petridtiocs Argentine,dicel No puede ni dg
be equipsrarse le negligencis ¢ deeculdo del trebelador |
oon la eximigddn de oculpe grevei-

QJebe sgreger que sl blen eg clertc que dentro de
la teorfs del riesgo profesicnel ge debe tener en ocucnte mfe
que neds le disminucifn del selsrio,por defectc de le inoe
pacided que experimente el obrero,nc hay que olvider que la
oulpa grave lc heoe inecurrir en responsablilided y que un
principio de equided deocide que les sgreveclones de le dc -
lencis originsdes por 1& imprudencis culpsbtle del lesicnedd
do, no hay por qué heoerla regaer sobre el duefic de le fé-
brice, o eateblecimlento industriel J~

Le Oonfedéraoién derera Argentine considere que ¢
be suprimirse el prinecipio de ls culps del obrerc.Bl prin-
ciplo de la culpe grave es une tberrsoldn.é ningdn obrerc
e le ve & oourrir metarse o mutllerse pers reolibir una in
demnizecidn.Por ctrs parte,ess llemede imprudencie,que se
atribuye muches vecegs & los eccidentedcs,no es rde que el
resultsado del eensencic £fsloo proveniente del trebejc,co-
mo 1o pruebes el hecho de que la meyorfs de lus eccidentes
se producen dentro de 1s Ultima hcre de lebor disrie,-

Ademds ese principic es la puerts de escape psre
los comerciantes ¢ industrisles,que glempre seben inventar
1a oulpa greve,con lo que 18 ley pmse & le ostegorfe de mi
toﬂ‘_

8% 12 ley 9688 no contiene le definloidn de lo que
debe entenderse por oulpe greve, el deoretc reglementerio
en su art,131 lo define en le sigulente formet®d loe efec—
tos de 1c dispuestn en el inolsc b) del ert. precedente,se
entlende que hey oulra grave por perte de lz viotime cusn~

do el eccidente se debe o una infreceiin de lcs reglamen-
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tos del trebejo, siempre que €etos tengen la sproteoidn ex—
prese del Departamento Nooionel del Trebeja,0 & une osuge
que , por clementsl, pude y sebid eviter por log meilos 8
su eloance en el momento del sugesQ.—

Ls dootrine esosticene que la ley dejo & los Juecee
ls interpreteeidn de lo que dete entenderse por oulpe greve,
por lo que el Poder Ejecutivo el definir el concepte he ido
meg £11é de sus fecultsdeg.-

Un osso0 de interpretselén del concepto de oculps e
ve fué resuelto en el Julcio que el Defengor de Pobreg si-
gu16 contrs YLe Nueva Zelendia® en demendie de le indemnize~
cidn correspondiente por le muerte del merinero Leonerdo Uz
so.Le gentencls de Primere Instencle(Dr.Escober)lleve feche
22/11/21.-

El extinto trebejebe cn el peilletot "Lumen"que og
begtido por el “Keresen®, se fué s plque,Todes logreron ssl
verse menoe Urso que insgtentes decspuds de producido el oho=
que tejd o la oémers por su propie volunted.-

El Juez rechezd ls demende sceptendo 1le eximente
de oculps greve.Decf{e:lon qué objeto bajd ¢ le oémere? No -
die lo szbe.En estes condiclones no ee positle sostemer que
se esté en pregencie de un ecgocidente oourrido & un otrerec ,
durentc la prestecidn de sus servicios, con mativo y en e~
Jeroioio de le ooupeoidn, en que se le empleeta,por ceec for
tuito o fuerze meyor inheronte el trebejo, como lo requiere
el art. 1° de le ley 9.688.Todos loe tripulantes del * lLu -
men¥ se 561Varon, pueg permenccieron en oublerte y sprove—
cheron el momento oportunoc que les oinrunstencias brinderon,
Bolamente Urso,sin motive expliesble, deseendid el intetior
del peilebot cuendo detid precoupsrse como loe demfs de 1o
grer su golveoidn,sleado de noter que s1 hutilere queridc ree,

lizer eefuerzog parez gelver el berco,ere emprege superior &
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les fuergss de un hombre el conseguirlc.-

En sentencis del 23 de marzo de 1922 la COdmere Fe
deral revce’ le sentencle del infericr estableciendc que
el geso ere de sccidente del trsbejc y que nc medisbe la
eximente de culpa greve,-

Estudiendc este eximente,dice le sentenclse defl -~
nitiveiQue entre lag leglislacicnes que admiten el princi-
pio de la culpe grave del obrerc (ingless y alemana), se
encuentra lea francesa que en l& ley 1898 alude & la culps
Yintencional o inexcusstble" la ouel, comc lo he estebleci
do su Jurlsprudencie, consiste en le cocnclencla del pelli-
gro clerto que puede pregentar le viclecidn de lcs regle—
mentos ¢ lses oocstumbres del trabajo en la que osbe,una s~
tenuacidn de le culpe, en le costumbre del peligrs o prég
tioes vicioges o imprudentes, peroc toleredes por un use
conetente y por le préctice.—

Que este puntc de vista de la jurisprudencla frep
cege, coclncide con le Jurisprudencie 1telisena, le cusl si
bien he epteblecidc sue "la voluntaris freagreaién del ag
cidentedo & les normes disciplineries del traba}o excluye
el derecho & la indemnizeci’n he eentado ocmo excepoiin que
“lcs motos imprudentes y eun temererics que psicoldgicamen
te 8e originen por le ocstumbre en el peligro,entren sin
embargc en el riesgo profesional.-

Otrc caeo de culpa grave fud falledo en el Julcic
@i e el representente de la Oeje de Accidentes sizuid con-
tra V.Detry y Cia.,pare obtener ls indemnizecidn corres -~
pondiente e 1l muerte del obrerc Bertolocmd Araye;en Prime
re Ingtencie el Juez Federal en Le Plats,reconcoid la exi
mente de oulps greve aducide por lea firme petronal,-

En Segunde Instancle confirmé aquel fello,estable

ciendos "Que & ester & la pruebs teetimoniel pridiveideiper
& .
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embes partes 21 accidente que coausé 12 muerte del obreroBer
tolomé Arsys , se produjo durante el trabejo; y esta con -
clusidn no es susceptible de ser modificeda por la sole cir
cunstancie de que Areys hublere terminsdo como sus otros com
pafieros, las taress que se le hebrfen encoméndado, y& que 4l
horsrio de trabajo, no estebe cumplido 8dn, y otros espere-
ben drdenes sobre c¢ubierte, de ls persone que hebfa looedo
sug servicios.~

Que en teles circunstenciss, Aresys, sparténdosedel
grupo de sus compefiercs, avenzd en direccidn & le escotille
que *.abre e une de lees bodegas del buque, donde momentos &n
tes heb¥a estedo trsbejendo; y no obstente 1& exlstencie de
cuetro 1émpsres eléotrices que ilumineban cleremente ege par
te de 1a cublerts, cayd & le bodege, de donde fué recogi do

ye egonizente.-

Que este hecho de Areys, cumplhﬁ% i volunteriemen
te sin relacidn elgune con su trebajo, ni con l& egpera que
ge le hebfe ordenedo, reslizedo ademés, en un sitio que é1
conocfe perfectemente puee £11f ecebeba de trebejer verie s
horas, sin que hublese gido modificado el egtado de loe lu-
geres ,nl puede lmputerse felte elgune el pstrdén o & terce~
ros, no debe ser considerado como un &accidente ocurrido con
motivo y en elercicio de la ocupacién en que Areys se empleg,
be, ni por ceggo fortuito o fuerze meyor Anherente al trebe-
Jo, sino sdlo imputseble o culpe greve de Araye, que innece-—
serismente se dirigié 8l siltio del eccidente en les condli -~
clones que quedan relstedes; y eete es uno de los cegos en
que excepclonglmente queda exoneredo el petrén de le respon
sebilided econdmice que le ley ten empliemente he estebleci
do,-

Slgulendo con log cesos de culpe greve tenemos el

fello de le Odmere de Apelecidn del Trebajo de 1le Uapitel
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(Sele I) en feche 12 de Abril de 13951 en el Julcio de Ace-
bey, .Mert{n contre Cie. Seguros Cheeo Argenting.-

La culpe grave del obreroc eximente de reesponsebi
lided patrongl dentro del régimen de 12 ley 9.688 debe ger
inexcuseble y confiner: cosl con el delo; debe ser obrs ex
clusive y consciente del trebejedor y no dejer en el dnimo
del megistrado 12 mfe minime dude &cerce de su intensidnde
Hosg .-

Es 1ndemﬁ1zeble el gccidente ocurrido 81 obrero
que, en cirounstencias que se hellebe trebejendo ¢ les dr-
deneg de su empleador, sgcendid con otros compefierog a8l au
tomotor de un tercerc, ein sutorizecion del misma, con 1e
intensidn de elcenzer un gelpdn prdximo, donde debien tre-
bejer, quedéendo en el estribo, del que ceyd el pevimento gl
ponerse en movimiento el vehfeulo y no peder mentener el g
quilibrio,-

Bobre dicho fello de le Cfmere reelize el Dr.Ale
Jendro Ung2in un proli}o ecstudio de lo que he de entender-
ge por culpe greve,Comienzg por loer fundemgntos dedos enle
discusidn perlementerie de 1ls ley 9.688. No fueron clerosy
concluyentes los grgumentos presentsdos ne obstrnte quee”
tems did origen e wn prolongsde debete. Hube confusiones y
contradiceciones, confundléndose 12 oulpe generel con le cul
pe greve, le culpe leve con le culp® y eun con le impruden
cle profesionel.~

El diputedo Padille presentd ceeos donde 1l& cul-
pe menifiesta del obrero no podfa hecer receer sobre el pe
trén le responsebilided.-

El doctor Leovoldo Melo propusoc un sgregedo eldes
pecho de 1l Oomisidn, estebleciendo que el petrdn quederie
libre de reeponeablilided suendo el eccldente proviniese de
culpe greve de le victime .- ‘

P A T U T L A ORI PRSP L S
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El diputedo Bes esteblecid que ningin pefe ecep-
tebe como culpe greve le negligencie o la Amprudencis.-

El diputedo Demsrchi hizo mencidn del proyecto ~
pregentedo por 18 Unidn Induetriel en uno de cuyos erticu-
los {srt. 5°) decias"desepereosrd 12 obligecidn de respon—
der del scoldente cuendo €ste he sido ceusedo por culpe o
intencionalmente por la vfctime, por heber contrevenido dis
poslciones del reglemento interno o si herides anterjores
recibides por le victime ejercieren influencie en le ylti-
me lesidn'.-

El diputedo Barrere propusc que gé estebleciers
que 18 excepcldén se produciré cuendo el accidente hubiese
"exclusivemente" provenido de oulpe greve de l2 victime.—

Bigue el Dr.A, Uneein enslizendo la culpe inex—
cusable en el debate de ls ley frencese en donde lss opi~
niones ge encontrebsn dividides, uncs gbrogeben pere de-
Jjer estsblecids uns cléusule excluyente de le responssbi-
lided petronel cuendo en la produccidn del einiestro me -
diere " feude lourde', y otros sostuvieron que tel excep-
cidn no srmonizebe con el prineipic del riesgo profesio -
nel, base de 1la ley en gestidn.Se ergumentebas que 16 in -
demnizecidn de un aocidebte producido por culpa greve sig
nificebe suprimir todos los principios bdsicos del dere -
cho clvil, esto cfrece de fundamentos ye gque les leyesdel
trabajo tienden & suplir veofos o modificer disgposiciones
del vie}o derecho, Tembién se dijo que no acepter la cul-
pe greve quederfa eliminede l& responsebilided personel que
sl obrero incumbe y que no hebrfa objeto que el patrdn es
tebleclere reglementos de trebejo, servicio de supervisidn
¥y vigilencis o introdujers en su meterisl costosoe dispo~
sitivos pre¥entivos, si siempre hebr{e de resulter deudor

de indemnizecidn cuelquiere fuers 18 respongebilidad del
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obrero en la produccién del aceldente,=~ )

Los parvidarios de la no inclusién de la libera -
cién por culpa grave argumentaban la dificultad para esta-
blecer una diferenciacibn entre la culpa leve o impruden ~
cia v la culpa grave, recordédndose la frase del presidente
de la Oficina Imperial de Seguros de Alemania que decia
" la blsqueda de la falta grave es una bomba arrojada con-
eontra la paz social,- -

Otros de los argumentos presentados era ¢que conun
eriterio social no se podia admitir que por haberse origi-
nado el accidente por culpa grave del obrero y que le hu =
hlese causado la muerte, la viuda e hijo del accidentado ,
se vieran reducidas a vivir desprovistas de todo recurso ,
La discusién fud larga llegdndose a una transaccidn ya que
se dijo gue se abonaria siempre una indemnizacién ,pero no
del wmismo monto que le corresponderia para el caso de no
haberse producido el siniestro mediante culpa grave.La ley
de 1898 modificada por la del 22 de marzo de 1902 estable-
ce que "el tribunal tiens derecho si se ha probado qus el

-accidente es debido a una culpa inexcusahle del obrero, a
disminudr la pensidfry fijada en 8l titulo I",-

Surge el precitado articulo 20 rofiriéndose a 1la
culpa grave pero no cuando quien ha incurrido en ella es el
obrero sinc el patrén agregando que M"cuando se ha probado
que el accidente es debhido a la culpa inexcusable del pa -
trono o de aquellos que lo han reemplazado en la direccitn,
la indemnizacifn podrd ser aumentada pero sin que la renta
puada sobrépasar ol monto del salario anual (en caso fatal
o la reduccifn anual del salario en caso de Incapacidad par
cialt,~-

Explica el Dr. Alejandru Unsain que en la senten -

cia dada por la Cémara en el caso pre-ciffado se ha desliza-
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do una pequefia falla, pues del mlsmo se desprende que se ha
lla en vigor el art. 131 del decreto reglamentario de la ley
de accidentes del trzbajo , ello no es as{ ya que el decre-
to nGmero 1(%.235 de 21 de noviembre de 1941 ha derogado di
che articulo, como asi también fué derogado. el ariiculo 134,

Los fundamentos del decreto derogatorio establecia
que corresponde " a los magistrados judiciales la funciénde
interpretar el sentido y el alcance de la culpa grave cuya
apreciacién debe ser siempre circunstancial y reférida a he
chos coneretos, ya que la Intensidad de la culpa por la pro
pia naturaleza de ésta excluye la posibilidad de una calif]
cagén objetiva y prexistente a la producclén de los actos que
la llevan aparejada'. Continta diciendo: " la regla conteni
da en el decreto pricticamente equivale a la calificaciénde
la culpa, lo que supone el sjercicio de una atyribucibén que
excede la érhita de las facultades reglamentarias que corrgs
ponden al Poder administradory Los fundamentos del decreto
106.235 siguen diciendo qde la "simple infraccién a alguno
de los reglamentos basta para que deba entenderse por esesg
lo hecho que el accidente ocurrido en tales circunstancias
proviene sxclusivamente de la culpa grave del obrero".-

La provincia de Buenos Aires reglamentd la ley nG-~
mero 2,688 ﬁor decreto de 14 de marzo de 1917 apartédndose de
la forma y en parte del contenido del decreto del 14 de eng
ro de 1916. Las restantes provincias al dictar sus respecti
vos decretos reglamentarios se inspiraron unas en el decre-
to provincial y otras en el decreto nacional,-

El articulo 20 del decreto reglamentario de la pro
vincia de Buenos Aires astablece que el patrén quedari 1i -
bre de responsabilidad cuando el accidente se ha prodicido
por culpa grave de la victima, en los cascs en que concu -

rran las siguientes tres circunstanciass
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a) Voluntad manifiesta de hace o no hacer,-

b) Conocimiento y discernimiento comprobado del
peligro que pueda derivar de su hecho o desu
omisidn,-

e) Ausencia de excusa derivada de las condicio-
nes en gque se efectuava el trahajo, inclusi~
ve la forma de su remuneraciénm o alguna jug
tificacién de orden recibida, de necesidad o
utilidad, que salve o atenfie su responsahili
dad,~

Hechog de terceros.~ Puede presentarse este caso cuando du-

rante el tiempo de la prestacién de los servicics y en ellu
gar de trabajo el obrero sea victima de la agresifén de unter
ecero gue la pueda producir heridas y aGn la muerte.-

De esta manera nos encontramos ante un hecho quenc
puede catalogarse como accidente originado por la maguina -
ria dé la cual se vale el ohrero para realizar su troigeJ o
por los Gtiles de la explotacién misma, es decir por las co
sas que pertenecen al patrén de la industria y por cuyos da
fios debe responder,.-

En el caso de que la agresitn por un tercero haya
causado la muerte del obrero, originado por un hecho ajenca
su trabajo, probada que sea la intervencifn criminal del au
tor, 81 serd condenado a prisidén y aaemés deberd pager una
indemnizacién a la familia de la victima,=-

Ahora bien, en el caso en que la victima, cuando ss
le han producido heridas solamente, o sys heredercs, en ca-
so de muerte, pudiesen demostrar que la agresién se produjo
en razbén de cuestiones del trahajo, pueden demandar la 1in -
demnizacién a su patrén,-

De manera que pueden presentarse dos casos:

a) Cuando el hecho se produce por cuestiones pri
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vadas que el obrero +tiene con un tercero, en
cuyo caso no existe accidente del trabajo aln
cuando se produzca en horas y en el lugar del
trabajo,~

b) Cuando el dafio sufrido por ¢l obrero estd vincu

lado al trabajo que realiza ya sea obra de uno

de sus. eompafieros de tareas ode un tercero ajeno
en cuyo caso debe ser considerado como accidente
del trabajo, alin cuande no se haya prodacido enhg
ras y en el lugar de las tareas.-

La jurisprudencia de nuestros tribunales no ofrece
dudas en sus fallos y asi se ha resuelto gque constituye un
aecidente del trabajo el atentado de que fué victima el obreg
ro en la via pGblica en circunstancias que se diriglfa a de-
sempefiar sus tareas en la fdbrica cuyo personal aestaba 7" cn
huelga, y que fué sjecutado por desconcidos sin proferir pa
labras.-

Asi también es indemnizable la muerte de un obrero,
repartidor de panaderia, producida mientras conducfa un ca-
rro de reparto del patrdén, a consecuencia de una agresién g
riginada en un conflicto gremial,.~

La Sala Segunda de la Cédmara de Apelaciones .de la
Justicia del Trabajo confirmé el fallo de primera instancia
que admitié la demanda entablada por Elmira Irene Herrerade
Torres contra la Compafifa Argentina de Navegacién Dodero S.A.

Do acuerdo con las constancias de autos, ell1l de
Diciembre de 1946, el aesposo de la actora, que trabajaba en
una lancha, debié, por faltar agua en el tanque de‘ésta,tras
ladarse a otra embarcacién para ingerir agua, y en tal cir-
cunstanciag el sereno de la Gltima atacé ¢ hirld de muerte
a Torres,-

Estima el tribunal de alzada que ese hecho debc sser
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considerado infortunio de trabajo, y, por ello, hay que en-
cuadrarlo en las prevensiones de las leyes 9,688 y 12,631 .
Afiade que el accidente dehe entraflar consecuencias de res -
ponsabilidad patronal no solc cuande 81 se debe al hechodel
trabajo, sino cuando este ha sido el factor ocasionante, es
decir , cuando su ejecucién ha llevado a la victima al lu -
gar donde se produce el hecho que da orlgen a aquella res -
ponsabilidad, No es necesario - prosigue - que el hecho sea
consecusncia directa y tangible de la ocupacién que desempg
fia la victima, pues solamente se requiere que se haya prody
cido en razén de la ocupacién, de las necesidades primordig
les que rodean a la misma, Exprosa seguidamente el tribunal
que en atencidén a las particularidades que presenta el caso
cabe recordar la opinibén de Baundry, Lacantinerie y Wahl,qule
nes congideran que el obrero debe ser indemnizado por elac-
cidente que no se hubiera producido si en el momento en que
ocurrié no se hubiera encontrado en el ejercicio de sus ocy
paciones, - |

Obasrva por Gltimo, que la imputacidén de la culpa
grave, atribufda al causante por la demandada, no se encuen
tra apoyada en fundamento juridiéo que haga viable la procg

dencia de una defensa senejante,-

CONCEPTO_DE_ACCIDENTE DE TRABAJO .-

La Legislacién Argentina.- El articulo 22 de la Reglamenta~-

¢ibén de la ley 9,688 establece ques: A los efectos de a ley

9,688, se considera accidente del trabajo i ™ todo # héchp.
que, en la ejecucidn del trabajo o en ocasibn y por conse =-
cuencia del mismo, produzca lesiones corporales, mediatas o
inmediatas, aparentes o no aparentes, superficiales o pro -
fundas. Se considera igualmente accidente del trahajo los he-

chos constltuidos por caso fortuito o por fusrza mayor inhe
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rente al trahajo que produvs las mismas lesiones,=-

De manera que vemos en esta definicibén que el acci
- dente tiene un campo de aplicacidén limitadg , es decir que
sélo se considera accidente del trebmjo el que, ocurriendoa
un obrero durante el desempefio de su trabajo, le cause undg.
fio corporal, capaz de produecirle una disminuncién o anula =~
cién en su wapacidad fisica.-

- La Reglamentacién en su articulo 22 defini6 lo que
ha de entenderse por accidente del trabajo, La ley en vigor
guarda silencio sobrs este punto.-

Siguiendo los lineamientos del criterio empleado
por el Poder Ejecutivo Nacional, la mayoria de las provin -
cias también han definido el accidente del trabajo, siguien
do unos, el criterio nacilonal y otros como el de la Provin-
eia de Buenos Aires, bajo otro eriterio,-

El reglamento de la provincia de Buenos Aires, es-
tablece en el articulo 122: "sers motivo de indemnizaciénto
do accidente del trabajo que sufra un empleado u obrero du~
rante el tiempo de la prestaciébn de sus servicios, con moti
vo ¥ en ejercicio de su ocupacién o por caso fortuito o fer
za mayor, ihhersmte al trabajo, a saber;

a) Una o varias lesiones de orden twmumgtise’ ;he-
ridas, contusiones internas o externas,luxa-

¢ién, entorsis, fractura, desgarramiento,mu-

tilacitn o las pitdiaglbnis funcionales que
fueren consecuencia del traumatismo.-

b) Intoxicaciones agudas resultantes de gases o
vapores o polvos desprendidos bruscamente ,-

¢) Quemaduras o cauterizaciones por la accidndel
calor o de alghn liquido corrosivo.-

d) Lesiones o perturbaciones funcionales causa =

das por la electricidad, la luz, altas o ba -
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jas temperaturas y que no revistan el caric -
ter de una enfermedad profesional.-

g) Infecciones agudas producldas por la observa-
cién de algunas materias infecciosas con lacual
el obrero ha sido puesto en contacto de imprp
viso.~

f£)La dolencia adquirida por contagio a conse =~
cuencia directa, o exclusiva de actos del tra
bajo.~-

g)Todo otro hecho, resultado de una causa exte-
rior inherente al trabajo, que al actuwar so ~
bre el cuerpo humano en forma stbita y violen
ta, anule o disminuya la capacidad econémica de
la victina,.-

El decrsto reglamentario de la ley 9.688, dictado
por el goblerno de la provincia de Salta, el 7 de mayo #do
1921, es lgual en un todo al dictado por la provincia de Bug
nos Aires, diferencidndose en que tiene un apartado més, el
h) que establece: " Los casos fortuitos o de fuerza mayor ,
antendiéndose por tales los hechos producidos por la fuerza
del hombre o de la naturaleza, que no hayan podido preverse
ni evitarse y en caso de haberse previsto, siempre gque el
trabajo mismo, sus elementos o las circunstancias en que se
hubiese efectuado, haya contribuido a provocar la aceién o
agravar sus efectos" .-

La Comisién de Legislacién del Trabajo de la Chma~
ra de Diputados formuld con fecha 26 de agosto de 1925 el si
guiente despacho que modifica la ley vigente: "el concepto
de accidente del trabajo ha sido ampliado en el sentido de
eliminar la exigencia de la ley en vigencia, de que coinci-
don 6l ejercicic de la ocupacién y el hecho de gque el ac~
cidente sea motivado por ollal, Y continfa; "Se propone una

dafinicién del accidente dol trabajo inspiradm ro snlo on o
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legis,aolén comperada y con la exper.encle de pafses que la
tier n desde mfs entiglia dets, sino iembien en la jurlepru-
denole senteda entre nosotros en algu.gs ilustradas senten-—
oli s Tel definicidn faoillitei’d, por io tanto; la uniformi-
drd de le Jurigprudencia, cerrando la puerte a lltigios in-
fundadog® .~

La Oonfederaoidn Obrera drgentina, en respuestasl
cuestionario que en su oportunided se le pasara invitdndola
e dar su punto de vigta, respondid ques "debe emplierse 1
concepto de accldente) hasta considerar accidentes del tra
bejo & tode lesidn o enefermedad sufrida o contrafda en el
tf¢hajo, como consecuencia de ésta o del lugar donde 61 se
ejecuta, E1l concepto debe ger emplio también porque al de
cir petrén, sé entiende que se trata de personas gue ha-
cen elecutar por otra u otras, trabs)}os con finesg de lucro
personsl, El intermediario tambign pwrsigue estos fines'.-

El accldente del trebejo es definido por Sachet
en la slgulente forma: como un aconitecimiento anormnl, en
general ins’tsantza’neo‘r o, al menog, una duracidn muy >imita-
da que produce un deafio a la Antegridad o a le salud del -~
cuerpo humano .-

La Corte de Casecidn frencesa defin® tal concep
to estableciendo que an acoidente es toda lesidn provenien
te de la accidn violente y subita de una cause exterior .-

La oficina Federai de los Beguros Socilasles,de IR
LIN, he dicho; El acclidente de egplotecidn dehe encontrar-—
se en relscidn en cuanto al tiempe. al lugar y e la gausa
con el establecimiento. Blen que; en regla generel; para
ser congldersdo ocomo ur. accidente de trabajo el giniesgtro
gse debe producir en el Zuger del mismo, esta condicidn no
es ebgolutamente neoesarié.~

Iguelmente la relecidn del tiempo enire el acci-
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dente y el trebajo puede no ser tenldo en. ocuenta sl exlg
ten otras releciones. El mrdcter esenciel del accide nte
de trebajo es le relacidn de causa a efecto entre el traba
Jo y el mocidente. Este cerdcter es slempre neceserio ¥y
también suflolente.Por otra perte, no es necessrio que eg
ta relecidn de ceusa & efecto sea dlrectz,nl que el esta-
ble ocimiento sea la sols ceuse del accldente".~

EL criterio inglés es el sigulente: "un acciden-
te que entrafla le meyte o le incapacided geria y permend;
te de un ssalariedo seré wnsidereds como resultante de gu
empleo y sobrevenido en el cursgo de éste,a condioiéndeque
el acto del asalarisdo heys eldo oumplido pare las necesi
dedes de la profesidn o de los negooios de su empleador,o

en releacidn gon otros! .-

Medidas gque debe edoptsr el patrdn une vez ogirrido el ag
| .

oldente al” obrero.-

e Oourrido el accidente el pstrdn debe tomar inme—
diatemente lag slgulentes disposiciones:

,//I)°~ Proporcionar gretuitemente o le viotima ,
-

sin demora alguns, asistencis médicay’fag
macéutica, hesta que pueda volver &l tra—
bejo,o se declere una incapacided perme -
nente o fellezoa .~

2),~ Designer un facultstivo para que asiegte a
la vfotima en el ourso de su dolenocis, y
comunicer 1la designecidn & la autoridad
competente, determinendo el nombre y domi,
oilio del médico designado en elplazo que
no debers exceder de 48 horeg.—
81 no designe médico,se eonsidera que los
fecultativos que asistan el obrero lesio-

nado, tlenen implfcitemente le repre -



3)0"

u’) [Sed

- 31 -

sentacidn del patrdén pare esteblecer el og
récter y ls duracidn de ls lesidn,.-
Aboner a le victima la mitad de su sala —
rio, desde el dis del acclidente.-

Der avigo en el plazo de 24 horas de pro-
ducldo el acoldente o dedde que he tenido
conocimiento, en le comiserf{s de poli cla
de le eeoclén o al Departsmento del Treba
Jo correspondiente, si el accidente he o~
currido en ciudades dcnde €ste exista, Si
el ecoidente ge ha producido en departe -
mentos de leas provincles o territorios fg
derales, el aviso debe hzcerse snte la ay
sutoridad policlel de la locelidad o ente
el Juzgedo de pez de la misme. El no cum—~
plimiento de esta obligacidn hace fhiasible
8l petrdn de uns multa de 50 2 100 pesos.
Se presume que el petrdn tlene conocimien
to del eccidente 24 hs, después de produ-
do el suceeo, sl no se encuentre en el 1lu
gar del mismo.—

Se heré conster el nombre de la victimgna
clonelided, eded, salerio, profeiidn ,es-
tedo, luger y hore del sccldente y las ocau

sas eparenteg del sccidente .-

" Liey autoridsdes que recliban leges denuncles

regpectivrs , deberdn comunicerlas en el
afa a 1a gutoridad competente de la {lapi-
tal o provincis que correspondas.—

Puede soliclitarse un certificedo o cons -
tencie de 1a reparticidn donde se formeli

23 1la derunsnia , con determirsgcidn dcl 4f»
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Y horsg,-

Der aonocimiento o le sutorided competep
te en el osso de le defunoidn del obrerc
sccidentedo, consignando le ldentided de
la victima,—

Der conocimiento & le sutoridaed competen
te, desde el momento en que haya empeza-
do a hacerse efective la obligecidn por
le respbnsabilidad del socldente, con ls
congtenocle de la conformided del obrero o
sus representantes, como asf{ también ouen
do haye hecho efective la Aindemnizscidn
expresendo ouantfa y el ertfoulo de 1le
ley spliceble; o cuendo hublere deposita
do 1w sume de le indemnizacidn en la See
#2dn correspondiente de la Ogje de Pen -
sloneg y Jubilsolones~

Der sviso e le eutoridad competente, gl
conslders gwe el socldente se he produci
do por fuerza meyor extrafis el trebajo ,
por volunted de la viotime o derecho he-
blente, o por oculpe greve de los mlsmosg
sin que por ello puede presoindir de su
obligaecién de dar esistencie médica sl o
brero v{ctims, y el pego del medio jor —

nel .«

81 blen todes lee medlildes citades precedentemen—

te tienen como congecuencle ecudir en ayude de los eocldepn

tedos, ello no es suflclente ya que es necesaric tembidn to

mer digposiciones inmedistas pere eviter la repetioidn de

loe hechos que dleron motivo al eocldente., Estss disposi -

olones dsben bsgerge en el conoglimiento de ls csuse que he
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dedo motivo o he originado el socldente, como asl tembién
le determinacién de les responsebilided que pudo tener el
petrén, el obrero o la psrte de responsabllidad proporoig
nal derivaede de la culpabilidad de ambes pertes.-

Lae investigescionesg que han originado el acoliden
te deensprecticerse lnmedletemente de ocurrido el hecho
porque #e quedado demosgtredo que el fracsgo de les migmas
es deblide el reterdo con que ge llevan & cabo las averigus
olonee ya que, passdo el primer momento log testigos que
hen presencliedo el soclidente no presentan un oriterioc uni
forme en sus deglaraciones, cometen errores, detallen el
hecho de dlstinte manera, pueden intervenlr persones intg
resedse gue esbogen en fevor de una de lsg partes, preten-
diendo faleear los hechos ocurridos haclendo declarecio -
nes que no ee eajustan » la verdad. ¥ aun mas, cuendo en el
lugar del esocldente se han hecho modiflcaciones o se hen
retiredo loe elementos que dieron origen &1 mismo, la du~
de ocunde, las vaoclleclones son corrientes, entorpeoiend o
ils investigacidn y dendo luger & la presentacidn de un in
forme ouyes conclusiones deben originarse en las deolsra—
olones vacllentes e intenclonadse de los testigos, oom o
T34 tamb;én, - oon respeoto a lee modiflicaciones o reti-
ro de elementos que dleron origen al acoldente,~ besarse
en las deolareoiones y conclusiones que se pudlers arriban
. Todos estos entorpecimientos e inconvenienteg ge
evitan sl una vez oocurrido el accldente la 1nvestigaoidn
se realice inmediestamente por une persons impercisl que
lleve a oebo su cometido en el miemo luger del hecho,y ain
que nade haya sildo reemplszesdo o transformedoe—

Antegedentes de la ley N° 9,688.~ Nuestre ley de

eocoldentes del trebelo fu€ promulgeda el 11 de octubre de
191% y lleve el numero 9.688 y con ello did solucidn & u-

ne cuestidn que venfa debetiéndore degde hroih P¥ov aropy -
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to a la regsonsabilided petronal ¢

Cabe regordar que la primers iniciatlve en mate ~
rie de legislecidn £ué el proyegto presentade por los dipu-
tados Doctores Marcos ¥, Avelleneda y Belisario Roldén (hi-
jo), fundedos en los priucilplos de le ley egpaficla de 19 00
y ouatro efios degpués de ia sancién en Francia de laley que
impuso & los patrones la obligacién de reperar los dafios que
por scocildentes de trab&jo ocurrieran a gus obrerog.—

Begdn dicho proyecto el acocidente quedeba definido
en el art, 1° como: "tods lesidn corporal due el opererio gu
fra con oceeidn o por consecuencia del trsbajo que ejecutea
por cuente ajenal. Declaréndose por su ert, 2° que los pe —~
trones son " responsebleg de log:écoidenﬁéé ocurridos & sus
operarios con motivo y en el ejerciclo de la profeeién o trg,
bajo e¢ve reslicen, & menos que el accidente ses debido a
fuerze meyor extreafia al trebajo en que se produzce el socci
dente" .-

Antes de ser pancioneds la ley 9.688, es decir, a
prinoipios del presente siglo, se pregentearon en la Oamara
de Diputedos de le Necidn, edemds del mencionado enterior -
mente, varioe proyectos de leys

En el afio 1904 el P/u,presentd al Uongreso un pro—
yeoto de cddigo necionsl del trabajo, en el cuél estd in -~
clufde le meteria referente & log sccidentes del trabajo y
del seguroc Ge los mismog.—

El proyectc de la Unidn Industrisl drg, del efio
1906, entided que agrupebe & los patrones.-

Proyecto del Dr, Alfredo L. Palacioz. en el sfio
1907 por el cudl se adoptzbe el slisfieme germeno del seguro
obligetorio.—

El P, E. envid al Oongreso en el efio £907 un pro -

yecto cuyc ~»*-v fué el entonces presidente dsl NV, del T
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Dre José N, Metienzo.-

En 1910 proyecto del diputédo Dr. Adrién Escobar.

Proyecto del P.E, en el éﬁo 1910,-

En 1912 proyecto de log diputados Palacios, Justo
¥ Leurencene .-

Proyeoto de los diputsdos Palaclce y Montes de O~
oce sobre la base del seguro obligatorio en el afio 1912 .-

Enteproyecto presentado por la Uomisién compusste
por loe diputados Esoober, Beag y Pelacice en el afio 191l2,-

El Dri Bsg reprodujo en 1914, el proyecto anteriar
y 61 sirvid de bese, en 1915, para la discusidn y séhcién
de le ley 9.688.-

Proyectos presentadog despuds de la gsncidn de le ley NP9688

Luego de senclonada le ley N® 9,688, en una época
muy distlinte & le aotuel, han trenscurridc 35 afios,sufrien
do Unicemente les modificaciones eptsblecldas en las le —
yes N° 12.631, 12,6H47, 12921 y 13639 de gren importancia ,
pueg le primers ampllé el concepto de aocldentes del trabg,
Jo e incorpord como beneficisrios & los obreros del campo;
ls segunde que aclerd el concepto que les indemnizacion es
provenlentes de le misme, no exolufen log beneficios qu s ge
otorgaben por otres leyes de Jublleclones, pensiones,etc,;
la tercers que modifice el segundo pdrrafo del ert., 11° vy
que estd relacionsdo con la determineoidn del galsrio dia-
rio obrero, y le ocuarta que modifice el ler, pérrefo del
art, 2°, quiténdo el 1fmite mdximo de § 3.000 y permitien—
do gozar de los beneficlos de este ley & log obrerce, gea
cual fuere el monto de sus salerios.—

B8in embargo, fueron presentados luego de asanclong
de le ley, numerosos proyectos que modificeben en forms to
tel o parolsl la presente ley,-

Dichos proyectos son los que & continuecidn g7 de
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tellen:

En 1917, proyecto presentado por el diputedo -nacho
nal Don Frencisco (insc.En 1921, el P/E, en un proyeoto de
06digo del Trabajo preparedo por el prof, Dr, A.M, Unssin.-

A continuaoidn se mencionen otras inicietives:Basg,
Junio 5 de 192%; Bunge, Junio 11 de 1923; Amuchdetegui;agos
to 8 de 1923; Caffersta, noviembre 9 de 1923%; Molineri D.L.,
diclembre 9 de 1924%; Bard, mayo 27 de 192%; Bunge, Jullio 1k
de 1927; Podestd, Junio 24 de 1927; Reppeto, Jullo 5 de 1928
Rodrfguez O.T,, Jullo 26 de 1928, Berd, Jullc 1l y setiem ~
bre bre 7 de 1928;: Bldegain, setlembre 19 de 1929; Bunge, s
yo 12 de 19%2 y junio 19 de 1935; Ahumada, mayo 13 de 1932;
Ruggerl, Julio 18 y agosto 2 de 1932; Illenes, setlembre 2
de 1938; Pandolfo, Junic 21 de 1939; Ruggeri, Julio 14 de
1939; Anasstesi, setiembre 20 y 25 de 1940; Rodriguez Araye,
meyo 30 de 1940, Osbral, junlo 12 de 1940; Iriondo, Juniolk
de 1940; Ruggeri, Junio 19 de 1940; y sgosto 20 de 1942;01g
neros, julio 71 de 1940; Beird, setiembre Y4 de 1941; Araujo
getiembre 28 de 1942: Arise Uriburu, setiembre 28 de 1942 ;
Sanmertinc, Junio 27 de 1946; Tesorieri, Julio 27 de 1946 ;
Corvalan, junio 27 de 19U46; Reyee y Gerloke, setlembre 24 de
1946 y Sarreute, noviembre 27 de 1946,~

Existe un proyecto de ley del gefior Diputado Nerio
Rojss que modifica totalmente la ley existente, Dicho pro -
yecto fué presentado el 16 de julio de 1947.-

El proyecto de ley del diputado Horacio Pérez dela
Torre proplcla la modificacidn de los art.2° y 8° de la ley
9.688 en le sigulente forma: '

"Art, 20~ queden comprendides en les disposiciones de este
Yag personss que hrebajen por cuenta elene,cuslquiers see la
"forme de su remuneracidn y el monto de su galario,-

"Art. 8° inc. c).— Si el sccidente hublere csusado 28 mver—



fe del obrero,el pestrono quedas obligedo & sufrager los gag
Ytog de sepelio y sdemée a indemnizer a la familis de la
"vfotima con una suma lgusl al salsrio total del Wltimo 2
"o de trebejo, que no sea inferior & § 3,000 ni mayor de
$ 10,000 m/n,~

%En sus fundementos dice el sefior H.Pérez de la
“Torre ques " Considero que les arts, 2° y 8% de la 1@y
9,688 son enticusdos & la fecha, en rezdn de ls juste y
"humeniterie evoluoclén soociel operade en eetos Yltimos
"tiempos del encereoimiento generel de la vida, del gumen
to de los Jornales y de 1ls inolinacidn 1ldgica de una me-
"iop distribucion de les genenclae y de lae relacl onesg nés
Yarmdnicas en este sentido del capitel y el trabajo' .-

"El 1fmite del art. 2% debe ser elevado hesta u~
"ne eums més en consonancie con la época actusl,pues per-
"gigtir en la dispodeldn exlatente, numerosgos empleados y
"obrefos quederfen exeilufdos de los beneficios de le ley
fburldndoee del espfritu de 12 misma'.-

"En ocusnto al art, 8° el sepelio es impoeible e~
fectuarlo con le ridfcule suma de 100 pesos m/n.como lo
"eateblece el art. 8° de la ley que rige; no es un gssto
"extraordinari o y debe establecerse lo que sea neceserio,
“sin limiteciones., En cuento a la indemnizacidn limiteds
Yen el mismo & $ 6,000, lo emplfo en mi inicletiva hasta
"$ 10,000 m/n"um '

Iuego tenemos un proyecto de ley enviedo sl Oon~
greso por el P,E, sobre substitucidn del art. 9% de 1a
ley 12.867.~

En eus fundementos se dlce que la modificscidén
propueste tiende a sgubsanar uns deficlencla anotada enel
texto legel establecido en le mencionade ley, originede

probsblemente en un error meterial, y que ha dsdo lugar a
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pbservaciones por parte de la entlded representativade los
trebsladores del gremio.-

En efecto, el art., 6% de la ley 12,867 deoclsre in
olufdos 2 sus beneficlarios en leg disposicionesde 1la ley
9,688 , sobre accidentes del trabajo sin excepcidu alguns,
vy el ert, 9% puntualize ques" en caso de muerte del empleg
"do u obrero, comprendido en lsley 9.688 , sus derecho-he-
"bilentes gozarén de les indemnizacioneg establecides en el
‘ert, 1° "~

Del slmple cotejo de embas dlepogl cloneg regult a
o une Qedundamcla lnnecessria de preceptos o uhe superposi~
cidn de beneficio pare los cascs de fellecimiento provoce-
do por eocidentes de trabajo, quedando injustificedemen te
exolufdes en cualquier supuesto, las consecuenclss de los
decegos acaecldos por causes distintes de las enumeredas.—

" A estos Wltimos casos, especlslmente loe produ~
"cidos por muerte natural, debid referirse recionalmente el
texto del ert. 9¢, y as{ lo corrobora el examen de los an
"tecedentes que se tuvieron a le vista en oportunided dels
"gencidn de le ley!.—

El1 gefior diputado Mentaras presentd un proyecto
modificendo en parte la ley 9,688. Dicho proyecto fué pre-
gentado el 2 de Junlo de 1948 y modifice & la ley de 1s sl
gulente manera;

En el art.3° se substituye el pdrrafo 2 del inc,)
g) en lg siguiente forme: "Se entlende por femilis & los
fefectos de este ley, el odnyuge supérstite y & los hijos
"de 1a viotims, a los sscendientes, & los nietos hests 1a
"eded de 18 afios, 2 los hermenos menores de ega edad o in-
"oapacitedos pare el trabejo que tuviese a am csrgo; a la
"medre de sus hljos naturales que heya convivido en un mi

"nimo de % efios enterior el momento del fallecimiento!.—
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Ademds ge agrege al final del inclso ) dsl ert,
8¢ oomo pdrrefo 4, lo sigulente: "Ouando resulte benefl -
"oleris ls madre netural en concurrencia con herederos for
"zosos, la pertg que le corresponde en la indemnizacidn 88,
"ré equivelente e 1s porcidn disponible del ceusente;en los
"demds eupuestos, peroibiré lo que le hubliers correspondi-
"do en su oeso & le esposa legftima¥ .-

"Oon respeocto sl ert. 9° este proyecto hace un &
*gregado, despuds de lae palabreé eesesseses el valor de
"la indemnizacidn"," y los Antereses el correpondieran deg
"puée de la inloiecl dn de la demanda en osso de condena ju
“dioial, & nombre de le victime o de sus derecho-habientes
Yon la seocidn Accidentes del Trabajo, del Ingtituto Naoig
*nel de Previeidn Boclal, dentro de log 30 dfes de ogurri-
"do el hecho o de haberee esteblecido la Aincepacidad abso-
"lute o parcial permenente",~-

"En los cesos de falleocimilento o de incepacided &b
¥goluta y permenente pers el trabajo, el Ingtituto entregs
'r¢€ 8 1os beneficlerios el importe de la indemnizacidn en
"50 mensuslidedes, splvo Que se demostraih ente lo autori -
Ydad de spliceoidn, e los Jueces en su oaso, que para la a-
"tenoidén de les obligeciones familleres resultegen exigd &g
"leg sumag asf esteblecidas, en ocuyo supuesto podré ordénag
"se la entrega de la indemnizecidn de una sole vez'.—

"84 la Ancepacided fuese perclel y permenente,lein
"demnizacidn le serd entregeds tambi€n de una sola vez!,-

guprfmese el resto del artfoulo.~

En el srt, 10° se substituye el incisc o) por el
silgulentes " Las mensuslidedes impegas establecides de eouer,
"do con el art. 9° y ouyoe beneficiarios hubleren fellecido

#gin deJer herederos en leas condiciones del ert 8°.,%" ¥
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"ggrega como punto 3) en la dltime perte del ert. 12 1lo
"sigulente:;"A pagar les indemnizaciones que esteban a
Bosrgo de compafifas ssegursdoras autorizadas, en quienes
ﬁel empleador hebfa subrogado su responsabilidad, cuando
Yhubieren quebrado despu€s de producido el accidente ge—~
"nersdor de la obligacidn a Aindemnizar!,-

"Al final del srt. 24° ge agrega el siguiente pg
Urrafo; "Seré igualmente nulo y sin ningdn valor el pecto
Yde cuote-litls, que celebren los abogadoe y proourado -
"res que representen o patrocinen en Julclo & los bene-
"ficlarios de esta ley. De le misma manera es nuley sin
ningdn velor tode convenoldn que reconozca a los peri-
ftos Judlicieles un porcentele en la indemnizaci dn",-

‘ "hos auxilisres de Justicia que violen :jp&dates
"prohibiciones serén pasibles de le pene de inhsbilita-
"51dn en el ejercicio de le profesidn por el término de
12 afiog, sin perJuicio de la responsebilidad que por 1s
"ley penel pudiese corresponderle',-

Log diputedos Rubino y Rodrfguez Arsya presen-
teron un proyecto de modificacidn de la ley 9.688 en loe
slguientes erticulos:

Art. 1°: Modiffcase la ley 9.688 de acoldentes
de trebesjo, reformade por lss leyes 12,631 y 12647, en
la slgulente formas

Art. 2°'Queden comprendidos bajé el régimen de
la presente 1ey‘ioe obreros y empleados cuyo salsrio a-
nuel no exceda de 10.000 pesos ¥ presteNe.cesecee

Art,8° inciso a). St el eccidente hubliere ocau~
sado 1s muerte del obrero, el patrono quedard obligado a
sufrager los gegtos del entierro, que no deberéd exceder
de $ 500 y, ademds, a indemnizer a la familia de ls vig

tims oon uns suma igual el sslario totel de los dltimos
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1000 dfas de treba)o, que nunce podr# exceder de § 20,000
ni baJer de § 10,000,

Art, 8% inc. ©).Agreger;"Esta proporcién podré su
mehtarse hatte un 15% & favor del obrero, cuando €ste sea
menor de 22 &ihos.—

A rt, 15%- gerfn competentes pera conocer de le
2001dn por accidentes del trebajo, el Juez del lugar del
trebejo,el del domicilio del demendsdo, o elddel lugér
donde ee hublese celebredo el contreto, a eleccidn del de
nendente e~

Art, 229%- Ultima parte:"Les enfermedades profe -
eloneles coni derecho & indemnizacl dn deberdn figurser en
une liste que hsrd el P,E. Neclonel pera todo el pafe, ¥y
que los goblernoe provinolsles no podrén modificsr!,-

En 12 Cdmare de Benedores, fué sancionado en el
efio 1948 un proyecto de ley por el que se orea en el Ing-
tituto Maclonal de Previsidn Sociel la Seccidn Seguro de
Riesgos Profesionales que serd adminlstreds por el direc-
torio del referido ingtituto.-

Dicho proyeoto 2l sefialar las personas ocomprendy
das y los riesgos cubiertoe log determine con eamplitud pﬁk
estsblece que queden cublertas las consecuencias ffislcas
y eoonémices originadag por el hecho o en coesidn del tre
bsjo o por casoc fartufto o fuerza mayor inherente &l misg~
mo, que sfecten & los emplesdos y obreros, ouslesquiera
sean sus funciones, ooupados a8l gervicio de la sdministrs
01dn pdblice o de personas f{slces o Jurfdicss,ssociscio-
neg, sooledades, emprepfs de cuslquier naturalezs, publi-
ceg, privaedas o mixtas, pergigen o nd fines de lucro .-

En el proyecto se hsce une nueva enumersocidn de
las lesiones indemnizables, dividiéndolas eni &) Desfigu-
rantes; b) Mutilentes; o) Desfigurantes y mutilantes; d)
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Invelldizentes parclal o totalmente, transitorless o perma-
nentes; e) Martales.—

Establece ademds que la victima tendré derecho &
percibir por cada dfa hsbil o feriado, una suma igusl &l sg
lario que ganebe en el momento de ocurrir el infortunlo,-

En el caso en que la incapscided .sea lnferior ol
10% de la capacidsed lsboretiva totel, serdn indemnizedsg me
diente el pago de une sume Unlce y aquellas que lleguen sl
10% o nés serdn indemnizsdas con une rente mensusl de inve
lidez tramsitorle o permenente, de monto igual & le dismi-
nuoidn poroentusl eufrids en 1a capacided de genanclse, oon
relecidn el promedio de las remuneraciones percibides por
todo concepto en log Wltimos dooe meses.—

E1 Instituto Necional de Previsidn Boelsl fijare
el poroentale de la incepaclded y el carécter transitorio
o permenente de la misme tenlendo en cuenta, en oceso d e
ooncurrencia de dos o més leslones le eded de la victima y
U BEXO0.—

Bl ertfculo 12° riJa lm obligatoriedad del emples
dor pare mantener ocupado al emplesdo u obrero accidentedo,
cuye capacidad de trabajo hubliesge reeultado disminufd@eieg
pre y curido puede dedicerlo a tareas compatibles con el
funclonemlento de la industria o empresa y con la remuners
01dn que & ellos corresponda,~

Dice ademfe este proyesto de ley que el costo Jde
los servicloe, indemnizaciones y velores actuales de renta
de Invellidez trensltorla o permaenente, correspondientes el
perfodo de un afio, g8 dlstribuird entre los empleedores,en
proporcidn al monto &e los sueldos y selsorios youwlesqitera
otrae retribuciones que hayan abonalo,.-

Lag empresas serén agrupfdag en bege & la naturslg

\

za de sug explotaclones y reunldas luego de zcuerdo & 1le
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frecuseneis de los accldentes indemnizsbles oourridos den~
tro del afio, en la forme que lo determine el Poder Elecu-
tivo,.~

Los respectivos montos de sueldos y selarios depn
tro ® cade orden de lndustria serdn multiplicados por loe
coeficientes que en cada ceso se indloen, procediéndose
luego & distribuir el totsl neceserlo para efronter 1os
gastos de administreoidn, asistenciales, indemnlzaclones
de pago dnico y valores sotueles de rents de invelidsz
tren éstoris o permanente, proporcioneslmente a las cantlde
deg que resulten.~

Oonetltuirédn grupos independientesia) E1 Esgtedo
Neclionel y las reparticiones descentralizedes; b) La Muni
oipalided de 1ls (iuded de Buenos Alres; o) ®esda uno de los
Egtados provinciales y esus regpectives repartliolones deg-
centrelizades; d) El totgl de las municipelldades de cada
provinbia en la medidsi de su incorporacidn el régimen de
bate ley\-

Los organismos de cerdoter mix%o y las empreees
ooncesionsries de serviclos publicos, se agruparén for la
naturgleza de sus explotacdi onee Juntamente con lag enti-
dadeg privedes.—

Los empleadores estén obligados 2 gbonar meneusl
mente, & cuents de la sume que les corresponds pags den—
tro de cede afio, el 2% de los sueldos, selerics y otras
retribuciones que sbonen en efectivo, hebiteddn, oomida
o con relscidn a otras formes de remuneraoidn de uEC.-

El depdsito deberd efectusrse dentro de los pri
merog quince dfmsa del mes sigulente,-

E1l Instituto Neoionsl de Previeidn Sooisal,proog
derd e resjuster el monto de la contribusidn que debe sg

tisfeocer cede empleador hagte el 31 de merzo del afio ei-
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guiente, deblendo €ste efectusr el depdsito del ealdo deu-
dor dentro de los treinta dfes de recibide la pertinenteng
tificeoidn,~

El seldo anuel que pudlers resulter se acreditard
el cepitel de le seccidn.—

Noveded importante del proyecto de ley es la obli
gatoriedad del emplesdor de retener y depositar mensualmen
te el 1% de los sueldos, o selerios y toda otre retribucich
que abonen & sus empleadog y Obreros.-

Por el ertfoulo 39 el Instituto Neoionel de Previ
sidn Soclel, inicierd dentro del término de sels meses de
promulgeds le preeente ley el seguro de riesgos profesiong
les oreados por la mism&,-

De gencionarse este ley y & pertir de los doce mg
ses de su promulgaoidn les compefifes de seguros no podr én
oontinuer operando en el rengldn de sccidentea del traba-
Jo y su peregonel &fectsdo a diches seccliones podré ger treg
ferido el Instituto Nacionsl de Previsidn Sooclal si no de,
seen oongerverlos 8 su servicioc.-

El doctor Edusrdo Berette, presidente de 1le Comi
s1dn Blosmersl de Accidentes del Trebejo y enfermedades pro
fesionales, es osutor de une de loe ltimos proyectos presen
tadog,~

En gug fundementos al proyecto &{?&emw no es taree
feoll cuendo se trata de peear de un sletema de indemniza~
clones, propic de una econonfe liberel y capitalista, a otro
de economfa basada en 1la solidaridad sociel, sin que esté mu
taoidn trelga sparejads trastornos industriales, econdmiocos
¥y finenclerog.~

En egte proyecto se trata de dar, en lo posible,un
corte definitivo & la modzlided impersnte en la ley 9,688,

asbandonendo la teorfa del riesgo profesional, propla de la
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épooﬂ en que fud cresda pra enceusarla dentro de una orge~
nizacidn ouys estructura tiende a establecerse sobre la bg
ge de la golldaridad human&.—

Oontinda diciendo el autor del proyeoto que su ane
lo hubiera sl do abandonsr por completo la teorfa del rice-
go profesional pars substituirle en fa'ma definitive por los
principios que ingpiren la modernea teorfe de la regponsabl
1ided eoclael, porque con el accldente del trabe)o no es sg
lo el obrero quien sufre el duefio , sino la socledad ente~
re es la guc se resiente, ¥y, en consecuencla, debe ser ég
ta y no uniocemente el empleedor, quien debe soporter la oar
ge del resaroimiento.~

El principio fupdeamentel que cerecterize este prg
yeoto,es, segin su ator, ingtrumentsr una nueve ley de ac-
cldentes y enfermededes del trebejo sobre le bage de 1los
pronolpioe de la responsabllided soclel, sin que el gobler,
no naoionsl tenge que congulter otro tope en cuanto al dm~
bito de su eplicecidén y & le extemsidn de sus benefiolosg,
que 1s cepecided econdmice de la Republioca.—

En la COonstitucidn Argenting de 1949 en el cepftu
lo III ee incorporen los" Derechos del Trabajasdar" que,co-
mo sebemos son dlez en total, el efptimo de los cusles ee
denomina "derecho a la segurided soolsl", que es el dere -
oho de los individuos & ser smperedos en los gesos de dig
minueidn, suspensidn o pérdida de su ospacidad para el tra
bajo,Tal derecho promueve la obligecidn de la sociedad de
tomer unlleterelmente e su gargo las presteciones corres -
pendientes o de promover regimenes de ayude mutua obligetyg,
ris, destinedos, unos y otros, e cubrir o complementer les
ineguficlencles o inaptitudes proplas de clertos perfoded -de
la vida o las aue resulten de infortunios ¥ provenientes de

riesgos eventuales.~
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El sutor del proyecto dd una.definicién de lo que
debe entenderse por segurided sooisl y dice: "La seguridad
"goolsl en un momento dedo, ee le tranguilidad de rme die-
¥fwute un pueblo que he prevenido, por medio de orgeniza-
Bedones eproplades, les reperaclones econdmices de loerieg
fgos & que estdn expuestos sus miembros, después de haber
"reducido al minimo posible su frecuencia y gravedad®,-

Le novedad princlpel de digho proyecto se bage eB
que por el mismo se ores en el Instituto Nacional de Prewi
81dn Sociel 1le seccidn Seguros de Accidentes del Trabajo ¥y
que el seguro seré obligetorio pars todos los trabsjsdores
¥ emplesdores, cualqulera gee la naturalezs de su activided,

De manera que la obligatoriedad estd también de
perte de log trebaledores que por el art{culo 29 del pro -
yeoto los empleedores deberég retener y depositar mensual-
mente el uno por clento (1%) de los salarios que abonen &
sug empleadores y obrerog,~

Agf tembién, el Estado, sin perjuicio del aporte
que le corresponde como empleador, contribulrd mensuslmen—
te coh une gume iguel al uno por ciento (1%) oon que ocon-
ourren los emplesdores y obrerog,—

LA ENFERMEDAD PROFESIONAL
La ley Argentins N°® 9,688 no ha definido el acci-

dente del trebejo ni tampoco le enfermedsd profesional, se
he 1imitedo a esteblecer las condiciones objetivas que de
ben tenerse en cuenta pera poder amparar & los que sufran
taleg infortunios,~

Es evidente que en nueetra ley exisgten disposi -
olones legales distintae y régimen Jurfdico sperte pars Ye:
dos oongeocuenclas Ainfortunades del trabejo.-—

El sooldente del trabsjo y la enfermeded profesio

nel ge diferencian por los siguientes aspectoss
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1) .- Agcidente de trabajo.- El accldente es une lesion

motiveds como consecuencie de una osusa fortufta,
un scontecimiento imprevisto, repentino,resultado
directo de una ocndicidn de causalidsd,por el he-
cho y en: oocasidn del trebajo.-

En el accidente nos encontramoes frente & un hacho
vieible que puede surgir de golpe, por una ceuse
exterior, ocuyo efecto, no puede ser evitado,-

2) .~ Enfermedad profesionsl.- La enfermedad profeslo -

nel es un dafio & le salud, originede como conse —
ouensie de una evolucidén lenta g influenciade por
diverses osusast meodnica, rfslca, quimice etc,,
Adridn Bachet clesifice en custro cetegorfes dis-
tintes, lss caugas que pueden der luger & leslo -
neg de orligen profesional
1),~ Empleo de substancies téxicas o cdusti -
CaBom
2) .~ Insalubrided de log telleres,—
3) .~ Oondiciones climetérioces deefavorasbles.-
4) ,~ Exceso de sctivided de clertod drgenoss—
Un sinndmero de enfermedades profesionsles son
provocadas por substancles de cardcter minersl @ orgdnice
que deben ser treztadas por el trabsjador en el dsarrollo de
su sotividad industriel como asf{ también existen otros e-
lementos que son agentes conductores y que actdan en el me,
dio en que desenvuelve gus tereas, ya see por desprendl -
mientos de laes substenoclae mencionsdeas o porque deriven de
otres fuentesg,—
Leg condiclones del medlc en aue el elemento ohre,
ro desarrolle su esctividad puede originer en el orgenismo,
una enfermeded de cerdcter profesional y que tiene idénti-

cas congecuencles en el estedo de gu s2lud, como las que
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provocen las intoxiceclones de les substancies y agentes
mencionadog anteriormente,~
Podemos establecer una enumeracidn metddica de
las enfermedades profesioneles en base & la slgulentecds
sificecidn:
e) Enfermedsdes profesionales provocedas por subg-
tenocise o hechos gendricos.-
Dentro de ests clesificecidn podemos determinar
dos clases de enfermedadess
1) Aquelles que producen lesiones internes,.-
2) Aquelles que producen lesiones externss.-

1l).~ Legslones internés.~ Vepores tdxicos, polvos vegebs—

Yage, polvos enimales,; polvos minereles, &lre confi
nedo, ailre misemdtico, verleclones de presidn, cald~
rico,geses irrespirables, gases téx1o08.—

2),.,- Leslones externas.~ Agua y humeded, contectos irri-

tentes, polvos © vepores, colorentes toxicos, aire

celiente y frfo, luz, actividedes forzadas, traba -

Jos en pequefios obletos,~

b} o Enfermededes profesionales provocedass por e-—
gentes especificos., Acidos, aire comprimido ,
alcohol, emonfeco,ennhidrido carbénico,antimo-
nio, araénico, artritismo, aceltes y lubricsn
tes, azufre, alquitrdn, bencins y sus homdlo-
gos, beri~ beri, betunigatarstes, calor reden
te, csrbunclo, cloro, oloro de metilo, cromoi

contracggioneg, gelambres, cobre, dinitrofrmol,

disolventes, etan, gscorbuto, fluor, fdsforo,

galvenizacidn, gas, vepores, humos: herniss, hi
drocerburcs, hidrdgeno sulfuredos huesos y mds
gulos, hulle, infecciones, inflemsciones,larin

gitlist menganeeo, mederes tdxicse, mercuriomig
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pfa, nefritis, dxido de cerbonoipisl, plomo,pezipneumonie;
profesionglegipolvos qufmicos (diversos productos) redia-
o1dp+y substanclas radioactives: rufdog: sulfuro de carbg

ne, tetrsloretano, vapores nitreososgivericele, zino y la-

tdn.—
¢) .~ Enfermedades profesionales que se adquiaenen sg
tividedes industrisles.-
Serfs largo enumerar en esta olasifioscidn el nyd
mero de enfermedades profesionales provocsdes por ceda u—
na de lag industriss y dentro de ellas las subdivigiones
del trebsjo, por lo tanto nos remltiremos & un ndmero 1i-
mitedo de elles & meners de ejemplol
Albefilleg. Be producen las eigulentes enfermededesisnemis,
velez prematurse, mal de Bright, neurslgiaes, lumbegw, retl
nitlis y conjuntivitisg,-

Bernizedoreeg.~ Seturnismo, bronquitis, purpuras hemorrdgi

cae, degeneracidn graesosa de drgenoe internos, sequeded de
le plel, escoriacioneg del tabique negal, iorines hemorré
glcee,dermatoels, inflemecidn de los rifiones, neuritis &ép
tics, conjuntivitis hepdtice .~

Oeusas que las oceeionans humo, elcohol metflico, tremen~
tine, benzol,-

Bernizpdoreg de elsg de eergpleancs,— Anemia fscial, elang

gls de log lablos y encfas, girrosis hepétlca.—
Qeusee que les ocesionant vapores de 0loro.—

Qergedores de algoddn y pdivora.~ Enfermededes que produ-

cent Pneomoconiosis, enteroconiosls, oouloconiosis,derma—
toconlosis, broncoconloegls y tuberculosis.-
Qausag que las ocossionang polvo.-

Curtidores(tintorercs y golorerog) .~ Enfermededes e pro

ducens srcinizliemo, saturniemo, conjuntivitis, efeocciones

de 1l retine y del nervio 6ptlco,hiperesteeia,fotofobia,g
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pifora, debilidad motriz de los miembrog superiores,nefri
tla, oconlosls diverses y tuberoculosis.-

Osugés que las ocesionens polvo, calor, humedad,vepores de
plomo, ersénico , trementine y aloohol metflico.-
Dibujentes,.- Enfermededes que producen: celembre de 10 eg
oriblentes, deformecionesg ssqueléticss, dlsminucidn de po
tencla visuel,~

Ususee que lag oceseglonani posiolones forzedas y prolongedes.

Ebenigteg.~ Enfermedadeé que produceni biloconiogis diver-

seg ¥ tuberculosis.dauaéa que las ocesionen$ polvos,.-—
Gelvenizedores.~ Enfermedsdes que producenibronquitis,ede
me pulmoner, censencio musguler, calembres, catsrro ges -
trointe¢tinal ,laringitia, erogiones de lok dlentee,expeg
torecidn senguinolenta,-~
Jaugas que las ocesionahs amonfeco, zino, €cido elorhfdri
0o ¥ eulfdrico.— :
Paripdereg.— Enfermedadeg que produsens debilided general,
enemid, artritis, dermatosls, oonjuntivitis, retinitle,cs
tarstse, mal de Brlght; bnemis .-
Caugas que 1bg otpBlonef! variaciones de tempersture,~ -
Pintores.~ Enfermedades que producens purpures hemorrégi~
oms, degenersgiones grasoses de las visaeras, temblor de
los miembroe superlores, estomatitis,\eaturnismo, strofia
progreeiva del nervio dptloo, retinitis, conjuntivitie,fo
tofoble, erosiones del teblque nesel, hiperestesis, debi~
1ided de los miembros inferiores, hematurias, nefritis,clg
titis, dermatogls,~ |
OJausss que las ocesionan: trementina, aslcohol de medere,
plomo, cerugé .~

Adrién Bachet en su libro titulado: 'Aocidente s
del trebajo y las enfermedades profesionslesg", treansoribe

del sefior I,L, Breton su informe de 19193 "Be llame ording
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ffegionalege~"

Le ley francesa de 1919 , relstlve & enfermeds -
des profesionales, crea por su articulo 10 (modificado par
ley del 1° de enero de 1931), une comisidn especial,el ar
tfoulo 11 reprime los abusos y €l 12 esteéblece cusles son
les obligaclones de los médicos. & continuecidn se trane-
griben los oitedos artfculos: &rt,10.-Le comisidn superi-
or de lss enfermedades profesionales eotd especielmenteen
cargada de dar su opinidn sobre 1los modificaciones & in ~
troducir a los ocuadros previstos en el artfoulo 2° gobre
las extensiones a dar & la pregente ley y sobre todas las
cuestiones de orden médico y téenioo que le son remitidas
por el Minietro del trabalo. Se hella compuesta: 1°,dedos
genadores y de tres diputedos elegidos por sus ooleges;2°,
de selg funclonerlos que soni el director del ocontrelor de
los seguros pértioulares, el director del trabalo, el di-
rector de los asuntos comerciasles y adminlstrativos del
ministerlio de comercio, un inspwotor divisional,wnnédico
mengejero de la 1nspeocién del trabelo, un comisario con
trolador de les socledades de seguros; 3°, de gelis médi-
cos de 1los cuales uno es designado por la Academls de Me
dicina y otro por ls Facultad de Medicine; U4°, de sels
feg de empresas y de sels obreros designedos respectiva-
mente por les organizaclones petironales y obreras méds re,
presentatives, E1L Minigtro del Trabsjo puede llamar pare
que partlicipen en una sesidn de la comigidn superior, con
voz consultiva, & las persones que sus conocilmientos es
peclaleeg las pusleran en condicloneg de aclarar la discu
sidn. Los miembros de la comieidn euperior pueden,con el
consentimiento del presidente, hecerse reemplazar en la
sesidn & la que no pueden agligtir. Un decreto determina

el modo de nombramiento y de renovacidn de los mlembros,
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eel ocomo la deeignacidn del presidente y del seoretaric.-

Artfoulc 11.~ Serd castigedo oon un& multe de 100 &
500 francos y con un arresto de tres dfes & tres meses
quien, por amenszes, dfdives, promesae de dinero, redug
01dn de los honorerioe médicos o provisiones farmacéuti~
cas hechesg & agcldentedos del trabajlo, & sindicatos o &
agoolaciones, & Jefes de empreses, & eseguredoreso8 ou
elqulier persons, heye atreildo o intentado atreer & lag
viotimee de agoldentes del trabajo o de lees enfermedades
profeslonales, & une olinica o consultorlio médico o far
maocla, y haye asg{ logrado impedir o intentado impedir la
liberted del obrero de elegir su m€dico o su farmacduti-
00

Artfoulo 12.- Con miras & la prevencidn de leg en—
fermededes profesionsles y & la exteneidn ulterior de le
presente ley, le declaracidn de tode enfermeded que ten—
ga un cardcter profesionel y se halle comprendide en une
ligte establecids por decreto, luego del dictémen de la
comiglidn superior, es obligetoria pers todo médigo 0 preg
ticente que puede reconocer le existencie de la migmle~
Egte declerscidn es dirigide &1 Minlstro de Trebajo por
intermedio del inspector de trsbelo y del ingeniero ordl
nerio de mines, e indica le neaturaleza de le enfermeded
y de la profesidn del enfermo, le misma &8s heche con ayu
de de "hojes" desprendides de una libreta metrfz , que
olroculen sin franqueo y puestas gratuitamente & disposi~
01dn de los médicose—
Disposiciones legeles: Le Ley N°® 9,688 no solamente ampe,
re & los obrerog declersndo la responsabilided da-loa pa
tronee por los gccidentes del trabejo, sinoc que por el e
tfoulo 22° declera tembién el derecho de ser indemnizedo

cuendo quedsn incepecitedos pera el trabajo o mueren ¥ g
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ceusa de enfermeded contrafde en el elercicio de su profe-
£1dn". La indemnizecidn y les @cclones eon andloges & las
relscionedss con log sccidentes del trebejo, pero la presun
cidn de resgpongabilided estd sometida e los prinecipios que
se menolonan en los inclesos &) y b) del art.22°: "la enfer
medad debe ser declerada efecto exclusivo de la olege 4 e
trabajo que realizd la victime durante el sfio precedente e
la 1nhabiiitac15n“, y no habré luger s indemnizscidn "giee
prusba que el obrero gufria esa enfermedad antes de entrar
2 la ocupecidn gque ha tenido que ebandoner', Estos dosprin
ciplos eigglfioan también un diverso corit@rio en el cargo
de 1& prueba, en realided el lneclso b) que exime de indem-
nizecidn ouendo el obrerc sufrfa de ls enfermedad antes de
entrer & le ooupacién que ha tenldo que sbandonar, esg una
excepcidn, y como tal, su pruebe estd a cergo del petrdn.-

"La enfermeded, dice el inclso &), debe ser declsra-
“de efector exclusivo de ls clese de trabalo®", y en estode
be medier entonoes una decisidn en presencie de la prueba
producide por el obrero.~

En el Wdltimo apartedo del art.22° se establece que
%1ae enfermedades profesionales debersn ger taxativemente
enumerades por el P.E., en decretos reglamentarios, previo
informe de les oficinas técnices y responsablilidad por e-
lles, solo comenzars a los 90 dfmg de su terminscidn.-

A los efectos de la ley, puds, solo se puede enten -
der por Yenfermedades profesionales" 1ss que el P.E. haye
decleredo tales con 90 dfas de antelscidn.-

Por el incieo ¢} del art.22°, la accidn de indemnizg
c1dn por enfermeded profesglonal, debe dirigirse contra el
“ditimo petrdén que empled al obrero dursnte el referido o
en 1p ocupacidn cuye natureleza generd 1la enfermedad® .-

Pero en el inolso d) se previene que si la enfermedad
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pudo ser oontrefda grr”o2lmente, ®los petrones gque osupa-
ron durente el Wltimo afio e 1a victims en la clase & tre—
bajo & que debid la enfermedsd esterdn obligados & reser-
oir proporoionalmente al ultimo patrdn, le indemnizacidn
pegada por €ste, determinddose la proparcidn por erbitra-
dores, sl se sudoitere controversis e su respecto.-"

El art. 22 de 18 ley 9.688 dice textualmente lo si-
gulente: ouando un cbrero ge inoepaclte para trabajar 0
muere & osusse de enfermedsd contvefde en el elerclclio de
su profesicn, tendrd derecho a 1la indemnizecidn acords da
por esta ley, con erreglo a lag ocondlglones sigulentes;

a) La enfermedad debe ser declerada efecto ex
clusivo de lea alase de trabajlo que reallzd
1la victima durante el afio precedente & la
inhebilitacidn..

b) No se pagerd indemnizacidén si se pruebe quw
el obreroc sufrfa ¢sa enfermeded antes deen
trar a la ocupacidn que he tenido que aban
donaxr .~

o) Le indemnizacidn sers exigida del {ltimo pe
trén que empled al obrero durante el refe-
rido afio en lea ocupacién cuya natureleza ge
nerd lainfermeded, a menos que se pruebe que
dete fud contrefdaal servicio de otros pe—
trones, eén ouyc ceso, estos serén responsg
blege

d) 81 la infermeded, por su natursleza, pudo
ger contraida graduslmente, los patrone g
que oguparon durente el dltimo efic & lavig
tima en la clase de trebejo a que se debid
le enfermeded, estersn obligados a reser =

¢ir propornionalmente sl Wltimo patrono,le
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indemnizacién pagede por éste, determindndg
se la proporcidn por erbitradores &i se sug
cltere controversla a su respecto.—

El petrdn en ouyo serviclo se incapaoite por
enfermedad un obrero, debe dar parte como gl
pe tratese de un agoidente.—

Las enfermedades profesionales deberdn ser

taxativemente enunoladas por el P.E, ¢n decretos reglamen

terios previo informe de las oficinas t€onicas y la res -

pongabilided por ellas solo comenzard a los 90 dfme de su

terminaocidn .-

Lea determinecidn de lss enfermedades profesiona~

les que se transoriben & continuacidn, se encuentra enun—

olade-en el art. 149 del reglemento naol onall

1)
2)
3)
)
5)
6)
7
8)
9)
10)
11)
12)
13)
)
15)
16)
17)

Prieumoconiosis;
Tabacosls pulmonar;
Antracosis;
Slderoels;
Seturnismo}
Hidrargirismo;
Cuprlsmo;
Arsehicismo;
Oftelmia amonieosl;
Suléonbrhbmiemo;
Hldrocarburi smo;

Fosforlemo;

Infeooldn carbunolose(Pustula maligne);»:he
Dermatosis; .
Anquilostomiasis;

Bruocelosis (fiebre ondulante);

Trastornos patoldgicos debidos al radio y de

més substancles radioactivas y a loe rayos X.
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18) Epiteliomas primitivos de le plel origins <
dos por 12 manipuleddén o el empleo del al -
quitrén,de le Lvem, del betun, de los scei-
tes minersles, de le pareflna o de compues—
tos, productos o resglduocs de estas substen-
clag.-

19) Anilismo;

20) Enfermedsd de los "osissons';

21) Enflgema pulmonar;

22) Tuberculosis pulmonar,-

Estes cuatro Wltimse enfermededes enuncizades en
este olesifiocadon fueron ingorporades en los dy¢retos re
glementarioe de les provincles de Buenos Airee, Oorrien-
tes y Ban Juen,-

Desde que ampezaron las dlscusiones sobre los
problemes que trafen apereledos los eccldentes del treba
Jo se pen35 en inclulr a las enfermededes profesglonales
gue los individuos edquieren en el ourso de su trabajo.—

Lse discuslones parlamentariese sobre dicho t6p£
oo trejo spearejeda la exigtencle de dos fraociones dlg—
tintas, une que abrogd por su inclusidn considergndola cg
mo un agoldente del trabajo y otra que pedfa su exclu -~
8ién,-

Los sostenedoreeg de la gegunde tendencia meni -
festaban que sl blen el accldente en genersl es inevite—
ble, las enfermedades profeslonales pueden no solamente
ger prevenidas sino que también les mismes son diffolles
de esteblecer cuendo hen tenido su origen, el la mlema hs
sido contrafde como una ceausa directe del trabalo que re
2lize el obrero en clertog casos , 0 si el obrero pade -
ele de elle al lpcerse cergodel trebajo.-

Nuestra ley N°® 9,688, en su art, 2é,anteriormeg
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te transcripto, establece ¥s condiciones en que un obrero
puede reclamer una indemnizecidn por causa de una enfermg
dad profesionel, ocomo sl se tratese de un accldente del
trabajo.-

La ley frencesa de 1898, no tuvo en cuentalesen
fermededé@ profesionales declarando sélo indemnizable los
accldentes .~

* Les leyes de 1919 y 1932 en camblo hacen uns dig
tinoidn entre socidente del trabalo y las enfermedades pro,
feglonales,.~

En Italia, le Uomisidn deslgneds pers el estu -
dio de las enfermededes profeslopnales,las califice oomo
les enfermededes causedasg direocte y exolusivamente por
6l ejercicio de uns prafesidn o slendo le consecuentia ng
vegeria de unaindustrie determinedea.-

Algunos autores esteblecen que se entiende oomo
enfermedad profeslonales aquellas que se presenten den
tro de un trabsjo determinado, con une frecuencie pronun
cladg .~

En nuestro pafs la Jurisprudenciz sobre la ag -
tuel ley en punto & enfermededes profesionales suminis —
tra le- eigulente doctrinai la otitis crdnioce no es una
enfermedad profesional. Tempooo 10 es 1z eoponeuritis ysl
mer .~

Le tuberculoslis pulmonar @&rivade de pneumooonig
slg adquirids a oonsecuencia del trabajo es sccidente del
trebajo,-

En oeso de enfermedad profesionsl,es sdlo el dl_
timo patrdn quién debe indemnizer, probedo que fué contre
Yde estendo el obrero & su eerviclow

La Jurigprudencis sentada respecto a la influen

ole que en el acoldente o en sus consecuenciss elerge la
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enfermedad preexistente, no es uniforme, l# dividkremos en
tres gruposi

e) En casc de enfermeded preexlstente no oo —
rresponde indemnizecidne-

Ag{ 1o resolvid la Oémere 0ivil; rotura de la aqr
te debldo al vicio orgénizo; tuberculosis precipitade por
el accidente,~

b} En caso de enfermedad preexistente corres—
ponde Aindemnizecidn.-

hef 1o reeolvid la Cdmara Civil lre.; hernia in-
curable, dlabetes agraveda por pinchaezos reclbidos en el
trabe]o que origine gengrens diabdtlica.-

o) En caso de enfermedsd preexistente corres—
ponde indemnizscldn.—

Pero debe ger proporcional. En la mayor perte de
estos casos la prueba de la enfermeded enterior desempefia
un pepel de importencia en 1leés declsiones Judliciales porlo
que mds blen corresponde conglderar est®s decisloneg como
cegog particulareg en losg que hen mediedo lgualmente oondl
oiones perticuleres de hechoo.—

De ecuerdo & nuestra ley al ser inclufdes les en—
fermededes profecioneles dentro de losg accldentes del tra-~
be) o, cusndo oocurra un hecho de este nsturaleza debe gerin
demnizedoe—

En el cago de gue un obrero heye gufrido une en -~
fermedad y de acuerdo @& le ley haya slido indemnizado al su
frir une recefde de 12 miems debe ser nuevemente indemnize
40?7«

La gele Segunde de la Cémere de Justiola del Tra-
bajo, confirmd el fello de primera instancia que rechazdla
demenda a&ntableda por Adolfo Ruger contre la empresa Quil-
mes, sobre indemnizecidn por enfermedad.—

Exprega el tribunel que le diversidad de hechos @s
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la, condieidn necesaris peraestimer la prodedencle de lare

olemecidn motiveda por ests cause, y que, por lo tanto,el

empleador no se enouentra obligado & satisfecer nuevemen-

te 1s totalided o perte de un nuevo perfodo de susencila sl
este tiene su origen en una recafds, que con anterioridad

4134 luger al oumplimiento de ls obligsoidn impuesto par 1la
ley .~

El decreto réglementerlio se ocupe de lasg enfermi
dades profesioneles 6én eu ocapitulo XI domprendiendo  los
erts, 145 a 1504~

Art, 145.- A los efectos de 1k ley que eo regle-
mente, se entlende por enfermedédéé ﬁfofesionales sélo a-
quellas auya osusa ge debe; éxclﬂéiVEmente, al trabejo de
leviotime, en le profesidn qﬁé‘deéempeﬁabe.—

Art. 146.- Ousndo un 5Sferd ge incepecite pera
trebejar o muers & ceuse de efitermeddd ocontrafde en el ¢
Jeroicio de su profesidn, terd#¥ derecho s 1a indemniza-
oldn ecordeds por este ley, coii Erreglo & las oondiclo -
neés sigulentes:

e) .~ Le enfermedad debe ser declersda efectoex
cluslvo de le olase de trebajo que reali-
z8 1a viotime durante el sfio precedente &
le inhebiliteéidn,-

b).~ No se pagard Andemnizecidn el se  pruebe

que el obrero sufrfa ese enfermeded en -
teg de entrer & la ocupecién que ha teni
do que ebandoner,-

0)«~ Lo indemnized én sers exigida del ultimo
petrdn que empled al obrero, durente el
referido efio, en la ocupscidn cuye netu-
releze engendrd la enfermeded, & menos Que

ge pruebe que éste fud ocontrefde el ser-



- Bl -

viclo de otros pstrones, en ouyo oaso éstos seren respon
sebleg e~
4) .~ 8% 1o enfermeded por su naturaleza puede
ser contrafde gredualmente, los patronee
que opuparon durante el Jdltimo afio al o-
brero, en la olase de trebeJo & que sedg
b1d 1a enfermeded, esterdn: obligedos &
resarcir, proporcionslmente,al dltimo pe
trdn, la indemnizsoldn pegeds por éEste,
determindndose les proporcidn por arbitra
dores, si se suscitaren controverslas a
gu respeotos—
e}.- E1 petrdn en cuyo servicio me incepaocite
por enfermeded, un obrero, debe der par-
te oomo sl ee tratara de un agcldente p-

Art, 147.- Eg ebsolutemente prohibido que log pe,
trones hegen goneter en los certificsdos que otorguen a
loe obreros, la enfermeded o enfermedsdes profesionsles
que padezoan.-

Art, 148.~ 8e oomunicerd,con fecha del vorrien—
te, en los omgos de este cepftulo, aquelle en que le en=
fermeded se declaré,ocasionando le inocepecided resl pers
el trabajoe~

Art, 149,~ Les enfermedades profesionales-'&ﬁe,
por shore se cgomprenden & los efectos del eart, 23,'pém-g
fo finel de le ley, sont pneumooonioslg, tabacosglis pulmo
ner, antracoslis, slderosls, saturnismo, hidrargirismo,cuy
prismo,ersenioiemo,oftelmia emoniecel, sulfo carbonismo,
hidrogerburismo, fosforismo, pustuls maligna, dermatosis
¥y enquilastomliasis,.~

Art, 150,~ Oportusmente se determinsrd cualqui-

or otra enfermedad que orea deber comprenderse dentro de
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1le precedente enumeracidn,—

El 9 Qe febrero de 1932 y el 29 de ebril de 1936
por decreto ge incluyeron como enfermededes profeslonales
los trestornos patoldgicos debido a2l radic y demds subs -
tenclas radloectives y & los rayos X y B log eplteliomas
primitivos de la plel originsdos por la manipulecidn o el
empleo del elquitrén, de la brea, de los aceltes minersleg
la perafine, o los ocompuestos, productos de estss subston-
cleg.~

Le Conferencia Internacionel del Trabsjo,reunida
en Ginebre en el efio 1927 y en el efio 1936 aprobd tree am
venios,por 1w quales todosg log Estados Miembrog de la Or-
ganizacién g€ comprometen e implenter el seguro de enfer—
meded obligatoria psrs los slgulentes trabsjadoress

1) e Obreros, empleados y eprendices de las empre

ses lndustrialeg;

2) .~ Obrerose, empleadog y &prendices de las empre,

ses comercleleg;

3) e~ A log trabejledores & domicilioc;

4) .~ Al servicio doméetico;

5) e~ Obreros, emplesdos y sprendices de las empre,

ses agrfcolae;

6) .~ Personal empleedo e bordo de buques.—

El primer convenio se reflere & los trabajadores
de leg 4 primeras categorfas, el gegundo e los “trabalado-
res agricolss y el tercero & los empleados & bordo de bu~-
quUEB o

Denuncie de ls enfermeded profesional .~

El incigo e) del ert.22® de ls ley esteablece: el
petrdn en cuyo servicio se incepscite por enfermedad un <
brero, debe dar perte como sl se tretese de un accldente,

Vele decir, que le .enfermeded profesional se denuwcia co



- 63 -

mo el sccidente del trsbsjo, i@fndole como fecha agwellr
en que se deolard, ocselonsndo l& ingspacided real paera
el trebejo.-

"Adn ocuando la ley no lo dice, la nat;raleza el
¥heoho neceseriamente modifice los plazos fateles que pg
“ra 12 denunocla del accidente esteblece la ley. Ello se
Mexplica teniendo presente que la enfermedad no es sibi-
"ta sino que tiene un desarrcllo lento,No se le puede de
'nunclar, puéa, sinc deede que, evidentemente, apareoeds
fclerede y certificeds por informe de un facultativo.Bs-
"te oircmnatm cle, a su vez, debe influir en el término
*que pare le preeorlpcién del accidente sefiala le lgv.En
401 orgo, el afio se ocuenta desde que el hecho generador
"del drecho ~ el scoldente ~ se produce. Jugto serfa que
"pars ls enfermedad el t€rmino enuel no empezara a co -
"rrer sino desde el momento en que la denuncis se opera,
“Es su fecha clerte y equivale & su publiclded'.-(x)

El deoreto 1,005 gsteblece las condiclones en
que los trebsjedores demnificados o sus familliares dsnun
olerdn el meldente dentro de loe 30 dY¥as de ocurrido ode
heber llegado a su conocimiento y los patronog o aseguras
dores subrogantes lo herdn dentro de los 3% dfas, contados
desde el momento en que se informaron de aquél,el denun—
elente podrd exiglr constancia de heber formulado la de—
nuncis; sdemdg, se supondrs que el petrono o su agenie &g
nd oonogimiento del hecho & les 24 hores de producico o-—

Oon referencia & diversas dilligencias proplegdsl
Julolo, el deoreto establese entre otres, que el sxzassn
del trebejador s¢ herd por une Junta de médicos integra-
de por un profeglionel oficlel y uno designado por cads
perte y que en oeso de disidencla se efectusrd un segun -

do perits)e exclusivemente & cergo de médico o médices &

{x) .~ Unsein ob. cit. t III peg, 9%,
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ficlales que no heyen emitido opinién, que no ge admitl -
rén periteles de médicos de oompafifas de seguros,eino cum
do sctden en representaddn de las mlsmes ¥y que podrd he-
ber un nuevo reconocimiento por medlos oficlales en oaso
de disconformided del obrerc con el Juiclo de los que lo
revisaron por segunds vez. Filnalmente se establece la for
me en que la Secreterfa de Trsbajo y Previsidn filerd el
monto de lsa 1ndemnlzac16n, el procedimiento a seguirse p&
re el oobro de le misma 8tC .-

Forme en que dsbe ser pageds ls indemnizecidn.—

Al asimilarse la enfermedsd profesional al sccl-
dente del trebejo, es 1dglco que ells se indemnice en ouan
to a2l monto es refiere en le misme forme gue &te, es de-
¢ir, de spuerdo & leg clese de incapacldad que haya gufri-
do el obrero,~

El art. 22 de 1a ley 9,688 en su indso b) este-
blece en lo que respecta & la responsebilidad petronal pg
re el pego de le Aindemnizacién unedoble distincidni

1) .~ 81 ls enfermeded por su neturaleza pudo ser

contrafde gradualmente por el obrero duren-
te el dltimo afio y €ste estuvo al servicio
de varics patrones la indemnizaoidn en s to
telided serd pagedas por el Ultimo. A su vez
€ste puede reclamer de los otros el resarocl
miento'proporcional de le indemnizacidn de—
termindndose 12 proporcidn por arbltradores
8l se suscltere controversis & su respecto.
2).~ 81 durante el dltimo efio el obrero trebejd
el gervicio de un mismo petrdn, la enferme-
ded se presume que fué adquiride en el treng
ourso 4d¢ ese afio y en tal cago el pago ds la

indemnizacidn corresponde ser sbonsdas en su
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totelidaed por el ¥ltimo patrdn.-

Qusndo uno ds los patrones cbligados & ocontri ~
buir al pego proporcionsi de le indemnizacién que le co -
rresponde eés Ansolvente, el patrdn que abond al obrero le
Ancepacidsd, puede exlgir de le Uaja de Gerantfe la parte
del patrdn insolvente y es ldgico que dicha OJaja cergue
oon la inpolvencis patronal porque €sa eé Justemente gu fn
oidn,~

Los petrones pueden subegtituir la responsablili -
dad del pago de las Indemnizasclones, constituyendo un se-
guro en fevor de los obreros € empleadose~

El seguro es de cardcter facultativo y rigen pe-
re el mismo les dilsposlciones ys enunoladas pére el oaso
de los mccidentes del trabajoe—

PERSONAS E INDUSTRIAS COMPRENDIDAS,-

La ley de sccidentes del trsbajo en su esrt. 1°
estebleces "Todo patrdn sea persona naturel o Jurfdice ;
Yque en les industriss © empresss & que se refiere el art.
Yatguiente, tenga a su cargo la realizecidn de trabelos se
frd reeponsable de los accldentes ocurridos a sus empleg—
"dog y obrercs durante el tlempo de la prestacién de los
Ygerviclos, ya oon motivo, y en slercioclo de la ocupacidn
"en que se losemplLes, o por caso foriuito o fuerza mayor
fnherente al trabajol .-

Vemos pues que sl art, 1° de la ley 9.688, espl-
olfice ls relecidn contrectuel de dos sujetoss el psiron
Y el obrerg.—

El patrda que usufruciie de une forma directa el
trebejo realizado por el obrero, es responsable de ls se—
guridad del mlismo ya que, es un deber de Jjus%tlela gociel
que nace de la exlgencls de la soclsded y de la ley el ve

ler por la sglud y la seguridad del obrero como un 1egft£
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mo derecho de éstos, determinando que los riesgoe que pug
den smenazar su vida y selud se reduzcen al limite minimo
posible y que produclido el accidente, se responssbillge el
patrdn y por oconsigulente indemnice el perjuicio oocasiong
do,-

Verlios son loe elementoe que ceracterlizan al pa-

1) Direccidén y vigilencle de la empresa.—

2) Independencia del patrdn.—

%) Lucro esperado en el negoclo de su ectivided,

8in embargo nuestros tribunales no aplicaenun con
ceptc uniforme en la determinacidn del patrdn en laley de
accidentes del trebalo.~

Los tribunales han tenido en cuenta en ls direc-
0idn de obras, la independencia con que ectda y que €l Hér
mino petrdn ocomprende & toda persona que ejerce y explote
industries y emprecas, auxillado por otras persones, como
serfa el csgo del constructor de obras; conslderando tam-
bién patrdn al que viglla y dirlge a los obreros con eafe
ra sutonomim; siendo también peirdn el agente maritimoque
oontrate & nombre propio al obrero que preste serviclo de
gereno en un barco que €1 atiende mientras se enouenwa en
un puerto, y aquél no puede excusar la oslidad patrondl en
el Julclo por accldentes del trebajo; aduclendo que los g
renos de los buques, segun decreto del P.E, dependen ex—
clusivemente del cepitsn en lo que respectaz & los lugares
en que deben elercer vigllencls, y de €1 deben recibir 53
denes gtal fin, dado que el hecho de colocar al obrero ba
Jo la direccidn téonica de otre persona, no significs con
vertir al téonico en patrdn. E ste fello fué dadoc el 27de
febrero de 19%7por la Ofmera Oivil lre.-

El 14 de morzo de 1919, le eentencia de la Odms-—
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rea Federsl revocd la del inferior que ers condenatoris .
En este ceso fuéd lergamente discutido quién era el pa -
trén del obrero fellecido. Tratdbase de un estlbador que
terminedes 1les operaciones de cerge en el barco "Pinnord
el descender al bote que habrfe de conducirlo a tierrs ca
yé a1 esgus por heberse roto le escalse real.-

La demands Tu€ inlclede ocontre dicho cepitdn,rg
sultando que 12 pruebes soreditd que otro ers el propleta
rio de 1ls cerge y otro el contretiste de estibe que la
reaslizabe por su cuente y con persongl & sus drdenes.—

Le sentencla definitiva ebsolvid al cepitdn de-
mandedo, en conslderacidn sl hecho exclusivo de que egte
no ers petrdn del obrero muerto.-

Legislecidn compersda,~El Uddigo alemén de seguros de 1911,

define 8l Jefe de empresai "aquél por cuente de quien es
"hechs la explotaoidn y smpliendo este concepto la Ofic}
"ne del Reich egrega quei'es aquél sobre quien reose en
"provecho o pérdldas, el resultedo econdmico de la explo—
"tacidn, el velo o no velor de log trabajos ejecutedos en
"la explotecidn y quien resliza especislmente en Anterés
"de su empresa les produccioneg del trabajo de los obre-
"rogs-

Pera aclersr esto diremos que segin la ley ale—
mane para ser emprescrio no es suficliente obtener prove-
cho de 1a misma; requiérese Sener la direcoidn o la vigi
lanocia de ella.-

Es diffcll & veces, dlstinguir un Jefe de empre,
se de un obrero, La oflcina slemens egtablece la sigulel
te regle:"Ouendo en razdn de la natursleza.del trabajo,un
¥ne explotecidn puede ser considerads como independien —~
"te, el director de ests emplotecidn es un Jefe de empre,

"BB.*‘“
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Le ley inglesa no esteblece le obllgacidn del
gegurc, determina sn que oasos, ¢l empresario o el pe -~
trono estsn obligsdos & pager une indemnizecidn &  las
victimes del sccidente .-

En Austria, el Jefe de empresa es aquel porogn
ta de qulen le industria funclona.-

En le industria de le construcoidn especialmen
te es oonsiderado pstrono, equel que estd encargado de
le direccidn de loe trebajos y si no hublera jefe de eg
te género, el propletario es oonsideredo como emprese —
rio, déndose el ceso de que sl en uns industria o explg
tecidn ee empleare una mequine temporarismente, el pa -
trono gerfa el propietario de le méquine .-

En Austria los empresarios estén obligedos & g
filisree en compaﬁfas de segurog, y tlenen la faculted
los Jefes de empresa, de s2cer el 10% del lmporte total
de eus cotizemolones, del salerlo de sus obreros, de don
de regulte que los Jefes de empreee no soportan mes que
el 90% de les mismag.~

En lo que se reflere a la legislecidn espaiols
ertlende por psetrono al individuo o le sociedsd prople-
teris de la empresa de le explotacidn o de la industris
en que se realiza el trebajo.-

En Frencle, es pstrono todo individuo gque al -
quila loe serviclos de otro psre un trebejo del ocusl se
regerve la direccidn y la vigllenols.Por estes dos rszg
nes ya se le stribuye el ocardoter de patrono.Por elem —
plo, el cultivedor que no e€s ni ocomerociasnte ni empresa—
rio, es patrono de loes peones que tomen & su servicio -
porque tlene gobre elloe el mendo de la explotscidn.-

Por otre parte tenemos &1 odhrero, segundo sule.

to menclonado por 12 ley, que correlativemente 2l deber
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petronel enterlormente menclonado, nece el otro deber a
cargo del obrero que debe desempefier su obligaci 6n cump-
pliendo con las reglae y normas de segurided yq que €s
qulen, al ser el actor directo y ejecutor de los trebe -
Joe, en ceeo de sufrir un aocldente durante la prestecdin
de sus servicios, debe ger iIndemnizado.—

En la entigus ley 9.688 no todos los obreros y
empleados esteben comprendidos en sus beneficlos, ya que
el mrtfeulo 2° de le misma esteblecfa que: "queden com~
prendidos bsjo el régimen de 1m presente ley, los obre-
"ros o emplesdos ouyé salario anual no excede de § 3,000
¥ presten sus servicios en les siguientes industrise"

Le ley 13.639, sanclonsds el 30 de setlembre de
1949 y publicads el 9 de noviembre del miemo afio, modifi
ca el ert, 2° de ls ley 9.688 en los siguientes térmi -
nost Art, 1,- Substituysse el primer pdrrafo del artfou~
lo 2° de la ley 9.688 por el elguiente:"Queden comprendi
%dos en el régimen de la presente ley los obreros o em -
f'pleados inolufdos en le ley 18.631, sef oomo loe quepreg
"ten sus serviclos en les elgulentes industriss o empre-
Meagh .~

En la disousidn parlementeris relativa a este
modificeoidn 2l primer pérrefo del art, 2° de la ley 6838
variosg diputados expresaron que los salarios que en la
actualided perciben los trabajedorees y especlalmente eo-
quellos que prestan sus servicios en las industriss, he-
bfen superado con oreces el ifmite de $§ 3,000 explicsble
cuendo elle fué sancionsde hace treinta y cinoco efios pe-
ro inedmigible en la dpoce actusl ya que los salerios hen
gufrido un aumento oonsldersble y generel en todo el pa-
fe.8obre este punto 12 opinidn de los diputados fué und-

nime, en cemblo no hubo acuerdo con respecto de la mocidn
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formulada en el sentldo de elever correlativamente el mon
to de las indemnizaclones, limitades & $ 5.000.La propo—
sicidn de elever tel cusntfa en log casos de muerte o in
capacidaed absoluta permenente & $15,000 y de fijar pere
teles omsos un minimo de $ 4.000, no fué aceptida y epro
bad# el proyecto en la forms que fud presentado pasd al
Senedc pere su sanclén definitive.-

En el Sensdo en l& sesidn celebrade el mismo dfa
ee eprobd un proyeoto de reforma & la ley 9,688, Reforme
parcisl destinada a permitir que los obreros ouyo sals -
rio anual fuere superior & los & 3,000 no quedardn ex =
clufdos de los beneficios de le ley. Uontenfa también o
tres refarmess aumento de los montos de la indemnizecidn,
eumento en los gestog de entlemno que no podré exceder de
$ 600 y modificscidn en 1o entrege a los beneficlaridsds
las sumas & sus nombres deposltadas por petrones o compg
fifes en les cejes de sccidentes.—

De acuerdo con digposicliones consgtituclonales
prevelecid la insistencla de la U, de Diputados, en su g
récter de inicisdora quedando sanclonada la ley en la sg
sidn del 30 de setiembre .-

No cbstante la limitecidn sefialada snteriormen-
te, aquellos gue han sldo excluldos también tienen dere-
cho pars reclemer indemnizacidn en caso de accidente: e—
1llos pedrdn demandsr el patrdn fundsdos en los princi -
pilos del derecho civil, a le eccidn de indemnizacidn que
leg pueda corresponder .~

Este concepto de "emplesdos y obreros" ha sido
empliedo por le ley 12.921 ya que preseatez la novedad de
incluir gon respecto & los gccldentes y las indemnizsclo
nes correspondientes a los elumnos de les escuslas t€ond

C8B o
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Le ley 12,921 «que convelida los decretos sobre Trg
bejo y Previeidn Social dligtsdos durante el pdfodo comprendl
do entre el U de Junio de 19“3 y el 3 de Junio de‘1945,dete£
mina { decreto N® 30,545/U5) los "eeguros contre accidentes
pera alumnos de escuslaas tésnicas'.-

El ert, 1° establece que los alumnos de les escue -
las industrislee tdonices, de oficio, de artes y ofiocio,de pe
fecolonemiento o de cuslquier naturslezs, que tengen por fi-
nalided le ensefienza téonice de cuglquiere de sus formes,que
durente leg hores de clesge y mientra reclben ensefienze den -
tro del locel de la escuels, sufrieran accidentes que oceslp
neren une inocapeoidad perolel o total, transitorie o perme-
nente o le muerte, o en caso de muerte su femillia, de los bg
neflcios del subgldio que establece el presente decreto,slem
pre que el acoidente no fuers intencionsl o pudlere etribuir
ge & fuerze meyor extrefia al trabsj}o.-

Pare esteblecger el monto del subsidio & scordarse ,
se tomard como selario bese le suma de § 2,50 dierios, gra -
duéndose 1a incepecidad y el monto totel del subsidio de a —~
cuerdo con lo dispuesto en la ley 9.688.-

El Estedo tendré a eu oergo el pago de lee indemni-
zgolones & los &lumnos de sus escuelas, Ousndo éstas sesn in
corporedas o cuyos cursos seén aprobados y controlados por
el Estedo, éste contribuird con el 50% en el pego de los eub-
gidlog,~

Les entidedes o instituoiones particuleres de les
ocusles dependen diches secueles, podrén estoblecer un seguro
a fevor de loe slumnce en compsfifms o asocisclones de segu —
ros petroneles, que reunen los requisitos que establece parea
ellas ls ley §.688 ¥ sue deoretos reglementariog.~

Los directores profesores encergedos de cursosg de

lee escueles, asumirsén lee obligsciones y responsebilided es
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qué correspondan al patrono de aguerdo a lo que dispone la
ley 9.688 y sus deoretos reglementerios; como asi también gg
rén pesgibles en los cagos de infracoidn al pregente degreto
de una mults de $ 200 m/n , que se duplicard en ceso de rein
oldencla,~

La Becretarfs de Trabajo y Previsidn tendrd &  au
cergo la vigilancia y contrslor delfinoumplimiento del pre
sente decreto.-

Legislacidn compersda.— En Alemenia, la ley del 19 de Julio

de 1911 , oonsiders comprendidos dentro de la mlsma & todos
loe emplesdos y obreros de les empresas cuyos selerlos no
pesen de 5.000 meroos, centidad que fué luego elevadea ¥QOOO
mercos por le ley del 11 de ebril de 1921.-

Esteblege tembién pera los mismos un seguro obligs
torio.- Ests ley slemans exige tembién lae siguientes cus~
tro condlcliones =& los obrerosg

1)} Que los obreros estén ooupados en uno de los es

tebleoimientos sujetog.~

2) Que gean "obrekos o empleados de exploteciénfes

decir, que ooncurran por sus funclones a lea ex-
plotacidn del establecimiento que los ocupge—

3) Que su genencls anuel no page de 40,000 marcos.

4} Que los obreros o empleados no acumulen el segu

ro oontra los acocldentes con otro, resultante
del ejercicio de funciones publicas o sucepti —
bles de derles, en caso de acoldente, el dere ~
cho & recibir de dog oc2jog.~

La ley iteliens toma en considerasoidn s todes las
pergonas emplesdas en trebejos que reallizen fuera de su pro
pie habitecidn, de meners permanente o passjera, mediendo re
muneraocidn file o a destajo; como también & tods persons que

en las mismes condiciones, sin tomar parte en el trabejo,vi
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glla el trebajo de otro, glempre que su salario fijo no psg
se de 20 liree dleries y see pegedo por lo menos todos los
meses. .~

Toms tembién en considerscidn el aprendiz esela -
riedo o no que perticipe en la elecucidn del trabslo,—

En Ingleterra le ley ilmperante excluye o las per-
sonss que genan mde de 350 liBras por efio.-

A gu vez, Franols estsblece una esocalas los  que
genan menos de 4,500 frencos, gozen del totel de la indem-
nizeoidn; los que genen un selsrio que ve de 4.500 a 15000
frencos al afio recibireén unscusrte parte de les rentes y
los los que perciben m&s de 15.000 frencos el &fio, tendrdn
dereoho & le octava parte de les rentas a menos que exis -
tan convenciones en contrerio.—

La ley Austrfaca se bas2z en los mismos principlos
que la ley slemsne en lo que se refiere & los obreros y em
pleedos selvo en lo relétlivo el monto de los selarios ye
que squslloe son superiores & 2,400 coronms no gon tomados
en ouente .~

Y por Jdltimo le ley espefiols exdluye de los bene
floloet

1) & las pergones que sin eJecuter elles migmés -
ningdn trabejo, preparsn y vigilen el de otra
persone, sl su selario excede de l5pcsetaz por
afe.-

2) e les personas ocupedes en escritorios o depepn
dencies de £ébricss o explotmoiones industris-
les, sl su seslerio snual es superior a 5.000pe
setag.-

3)'61 personel artfstico y administretivo de los teg
tros, cuyo salesrio es sguperior & 15 pesetes por

df& Pl
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De lo relecidn entre el apcidente y el treBplo.—

E1l artfculo 1% de 1o ley 9.688 estsblece textual-
mentet Todo petrdn, sea persone natursl o jurfdice, que en
les industriss o empresés & que se reflere el art.giguien~
te, tenge a su cergo 1ls reelizacidn de trabsjos, serd res—
poneable de los accidentes oourridos & sus emplesdos y olre
rog durante el tiempo de 1la prestaoién de log servicios,ya
con motivo y en ejercicio de le ocupecidn en que se les em
plee o por casc fortultec o fuerza msyor lnherente el trebg
Jou=

De lo expreeado en dlcho art., surge que no tode eg
oldente ocurrido a un obrero debe ser indemnlzable; el ps~
trdn estd obligedo a responder unicemente por le incapaci-
ded que pueds sufrir su personal con motivo del trabalo que
reelize y en ejerclcio del miemo,—~

De le lectura de dicho ertfoulo se desprende  qu#
pere que un eccldente ses indemnizado deben cumplirge las
condlciones sigulentes:

8}~ Une industris o empreea de less que se re-
fiere la ley en su art., 2°%.-

b) .~ Un patrén

¢) s+~ Un empleedo u obrero que trabasje bsjo las
drdenes del petrdn, vinouledo por uns rg
lecidn contrasctuel.-

d) .~ Un sccidente oourrido sl empleadoc u obre-
ro dursnte el tiempo de le prestecidn del
servicio, ye con motivo o en ejerciclo de
la ooupecidn en que se les emplea o  por
ceso fortuito o fuerze mayor inherente al
trebe)o.~

fon reepecto sl apartado &) el srt, 2° de ls mis-

ma especiflos en 8 mpartados las clases de industries o em
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presag comprendidseg.—

E1 espertedo b) del art, 3° de 1o reglementacién de
la ley esteblece que se entlende por peirdn "le persone ne-
"tural o jurfdice que ejerce y explots, suxilliade de otres
%personas, &lgunas de les lndustrlasg o empresas erumeradas
fen el ert., 2° de este ley”.~Oontinde el mismo artfoulo ex~
preséndo que la respongebllidad del petrdn subsiste slempre,
aunque los obreros trebalen balo le direccion inmedista de
contrstistes de que aquel se valga pars la explotacidn de eu
industria o empress.—

El Egtado, las provinclag y les municipalidedes queg,
dsn equiparedss & log patrones & los efectos de este artfou
loe—

La regponseblilided patronel, de acuerdo a la ley
9.688, surge en el csso de un accidente de trebajo, cuando
el hecho que lo ha ocesionado oourres

1)s— En lu ejecucidn del trebajo.—

2o~ En ocesidn del trabejc.—

3)c~ Por coonsecguencla del traba)o.—

4) o~ Por cego fortuitoe—

5)o— Por fuerza msyor inherente al treba)o.—

Le Juri sprudencia de los tribunsles ha contribuf-
do 81 esclarecimiento de los conceptos de peatrdn y obrero,
En varias‘sentencias se he precisedo el slosnce de los mig
mog o~

Con respecto ai patrén es menester prober, cuando
tel condicidn he eldo negade, que reslmente el demsndedo ,
estabs vinculado 8l actor en relzcldn de patrdn & obrero,co
rrespondiendo 1ls prueve al actor.-—

Que le ayuds que un obrero solicita & otro,pars -
realizer un trabsjo determinado no sutoriza & consilderarlo

patrén responseble.~Y gue tampoco debe coneldersrse tal al
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propietario de una finca que contrata con un empresgeriode
obrag la ejecucidn de determinados trabajos ein tener &
su cergo la direccién de los mismos y recoger el rendi -
miento econdmico.-

El epartado o) (un empleado § obrero que trebe—
Je balo las drdenes del petrdn, vinculedo por une relas ~
cidn contractual),En la interpretacidn del concepto'obre
ro%, los tribunsles hen dicho que debe conglderarse tal
a8 le persona que ha sido contrateda por un obrero inde ~
pendiente del petrdn, eun sin conocimiento de €ste, para
reallzar un trebal)o encomendsdo por dicho patrén.—

Cuendo el patrén niega que el&ocidentsdo haye gl
do obrero, pero no produce pruebe alguna, debe esterse a
le pruebs presuntiva ofreclds por el aotor y reconocerse
que reelmente vera un obreroe—

Pero, como se he dicho anterliormente no todo ag
coldente ocurrido & un obrero debe ger indemnizedo,y%~quq
la responsabilided del emﬁleador comprende todo acciden-
te producido en los oesos y de acuerdo al ert, 1® de 1ls
ley, sin nés excepciones que las sigulentes cuya prueba
quede & ccrgo del mismoe-

1) .~ Ouendo el sccidente es provocedo intencio-
nalmente por le victime o sus derechos—hs-
blentege~

2) .~ Ousndo se produce exclusivamente por culpa
greve de le victime.Se considera que exls-
te culpes grave por parte del obrero acol -
dentedo cuendos

a)el hecho se produce con infreceidn de los
reglementos de trebejo, siempre que detos
tengan 1e aprobecién exprese de la autori

dad gyrregotimia y se encuentran fijedos en
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un luger de la fébrice que debe indicer
el ingpector de trebajo,-

b),— El hecho ee produceé por une causa que por
elemental pudo y debid evitar el obrero
por medios a su slcence, en el momento
del sucesO.—

3).— Cuando el agcidente se produce por fuerza
meyor extrafisa al trabelo.-—

L) .~ Ouendo el sccidente es provogedo u ooasig
nedo por culpa grave de los derechos he~
blentes de 1s vfotima, ousndo a estos co-
rresponde le indemnizacidn,~

Le legisleciédn extranjera aporte en ouanto a
la relecidén entre el eccidente y el trabel)o aolersciones
interesentes que es conveniente consigher.-

La ley de 1906, en Ingleterre, habfe limitado
sus beneficlos e les victimes de sccidentes sobrsvenidos
del hegho y durante el curso del trebajo. Diche ley fuéag
pliads en el afio 1925 estableciendo en su ert, 2° lo si -
gulente; " A loe fines de la presente ley un accidente que
ocasiona la muerte o uns inocspecidad gresve y permanenteds
un aselariado, sers considersdo como sobrevenide del he -
cho y en el ocureo de su trabalo, sin tener en cuenta € he
cho que el esaleriedo reslizeba en el momento en que €l ag
cidente he courride, contrarismente & una disposicidn re—
glementaris que se gplique & su trabajo, o contrariemente
e lae brdenes dedes por su pstrén, con la condlcidn de que
el acto del ssalarisdo haye sido oumplido pere las necesi
dedeg de le industria o de le profesién de su petrdn o en
relacidn con €ste’,-

Le Jurigprudencie freancegs interpretendc 1losg

términos de la ley a11f en vigor he expressdo: " 4 decir
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verdad, no hay identlded absoluts entre los sccidentes sgo
brevenlidog dursnte el trabelo y en el lugsr del trabaljo
y los scoldentes ocurridos por el hecho o én ocasidn del
trabajo.Esta dltima expresidn comprende todo accidente im
putable e le organizacidn del trebajo de una empresg; un
accidente de esgta naturasleza puede, excepclionalmente,pro—
duoirse fuere del luger y del tlempo del trabejo. Por el
oontrario, se llege & veces a la conclusidn de que sun du
rante el tiempo y en el lugsr del trabajo, un obrero pue-~
de ser viotime de un accidente debido & una ceusa comple-
tamente extrefia el trebajo¥.-

Todes lae leyes inclusive ls nuestra se refie-
ren a la indemnizecién de accidentes ocurridos "por el he
oho o en ocesidn del trabajo"," durente el ourso y por el
hecho de le elecucidn del contrato de trabajo",eto., cgae
guardan clerts semejanze , también, con ls disposioidn de
nuestrs leyt ¥ ocon motivo y en ejercicio de la ocupacidn'.

Le Jurisprudencla ergentina ha seguldo en mu -
chos de sus fallos 6l oriterio del lugsr y hores del tre-
bejo como equivelente al término expresado en la ley “gon
motivo ¥y en elercicio de l1s ooupecién"; pero en camblo,en
otrag oceslones, hen buscedo en el término legel la orien
tacidn para desentrafier el concepto del accidente.-—

Gon relacidn el tiempo, 18 jJurisprudencialba en
tendido, que el tiempo en que debe ocurrir el eccidenteno
86lo es ¢l de la dursoidn de le Jornade sino también el que
trangourre mientres el obrero ge traslada de su cage 6l tre
bajo o viceversa, en un medio de trengporte proporocionado
por el petrdn, no obstendo, pere que proceda la indemnizg
oldén que el dfa ses ferindo,-

81 el eocidente ocurre por imprudencie de la

vfotima y en hores de desoanso y mientras repoeabs, no es
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indemnizado, como sef tampoco lo es cusndo tlene luger fue—
re del tlempo de trebajo y es de orden ocomin, debiendo indem
nizerse cuendo tiene une relecidn directa con el trebajo,~

Oon respecto el luger se entlende, no sdlo elel
tio donde se realizs efectivamente el trsbajlo sino también
aquél en que ge halle el obrero por msendeto del patrén,yeﬂ
que recorre psra lleger o regreger & sus tareas, cusndo el
trensporte es efectusdo por el patrén.~

Como solaracidn el art. 1° de nuestra ley debe-
mos decir que la 12,6%1 en su spartado o) dice: " Sustitu~
"yaee en el srt. 1°, lss pelabras" con motivo y en elerci-
Y610 de 1o pcupacién en que se les emples", por los sigulen
tes: " por el hecho o en ooasldn del trabalo”.-

Leyes nimerog 12,671 y 12921 .-

Nuestra ley bdsice de accidentes del trebejo ha

sufrldo veries modificaciones. La primers de ellss eg de~
cir la 12.631 fué aprobedas el 4 de jullo de 1940 y dioe e-
s1s

Art{oulo 1°,- Modiffcese 1o ley N* 9,688, de responsabili-
ded por aodidentes del trebejo y enfermededes profesions -
les, en la slgulente forma:

8) Sustituysse el inciso 6° del srticulo 29,
por el siguiente:lIndustrias forestales,a-
grfoola, genedera y pesquera, comprendien
do e obreros y empleados meyores de doceg
flog de edad, cualquiers que sea la neturs
leze del trebejlo, Quedan también compren—
didos loe doméetiocos que no estén exclusi
vemente el servicio personel de los patrg
nee,—

Exceptusse los miembros de la femilis y

cdnyuge, y los gue reslicen trebejos oce—
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cionaleg, emistosos o de buena voluntad;
guptitiyese le segunde frase del artfculo
6°, por ls slgulente: Sin embargo, tratén
dose de explotaciones foresteles, egrico-
las, genaders o pesquere, el contratista
que use méquines movides por fuerza mecd-
nice, responde exclusivemente y dlrecta ~
mente por log dsficg ccaslonados por las
que gean de su propledad:

fuetitdyese en el art, 1° , lzs palabras:
" con motivo y en ejerciéio de le ocupa —
clén en que se les emplea”, por las sl -
gulentess ¥ por el hecho o en ocesidn del
trabejo"s

Suprimese en el art, 2°, inclso 1°, la fra
ges " donde se emples pars el trsBeJo una
fuerza distinta e le del hombre®;
Agréguese en el art. 11 , como Jltimo a¥e
partsdo, lo sigulente; A finde determi -~
ner el salerio bésico pera acordar las in
demnizaclones por los accidentes en les
exploteciones foresteles, agrfcola, gane-
dera y pesquers, se establecerd en ls re—
glamentecidn que deberd dicter el  Poder
Elecutivo le forme de calculer el selario
enual y el promedlo diesrio, en bese &l con
Junto de log diversos perfiodos de la ex -
plotacidn, no debiendo considerarse sole-
mente los Jorneles extreordinarios que se
abonen en les époces del leventamiento de
la cosecha, zafre, esquila o trebajos sg

mejsntes que e¢ hacen en determinades €po
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cas del afio,~
Articulo 29,- Comunfquese al Poder Ejecutivo,-~ -

la reforma del ineiso 62 del art, 22 fué el prin
cipal motivo gque difé lugar a la sancién de la ley 18,631,
para incluir a los trabajadores rurales en el sistema de
reparacién de los infortuniocs del trahajo. En su redaccitn
original, decfa simplemente "Industria forestal y agrico
la, tan sélo para las personas ocupadas en el transports o
servicio de motores inanimados,-

En la tercera reunién celebrada en 1921 en 1a<ﬁg.
dad de Ginabra, la confersncia aprobd un proyeeto de Con~
venio que lleva el N2 12 , y cuyo articulo disponelo sj
guiente: ¥ Tédo miembro de la Organizacién Internaciocnal
361 Trabajo que ratifique el presente convenio se obliga a
"extender a todos los asalariados agricolas el beneficilo
"de las leyes y reglamentos que tengan por objeto indemni
"zar a las victimas de aecidentes sgobrevenidos por el he-
"sho del trabajo o con ocasidn del mismo!,-

Da acuerdo a las estipulaciones complementarias
del convenio este entrdéd en vigor, segln el informe ofielal
de la Organizacidén Internacional del trabajo, el 26 de fg
brero de 1923,~

Nuestro Congreso ratified el Convenioc preceden~
ta, recién en sotiembre de 1935,.~

En euanto a la frase " Quedan comprendidos los
doméstiaos que no estén exclusivamente al serviecio persoe-
nal de los patrones', debsmos aclarar lo que dge entiende
por ‘“doméstieo", Por " doméstico ", debe ser tenidaln pap
sona que presté su actividad a 1a persona o a la familia

de) contratante .-
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Una misma actividad, ejem: la del cocinero,puede o
no ser considerada como "doméstico“g'Lo es cuando cumple sus
menesteres en una casa de familia, no lo serd cuando preste
sus servicios en un hotel.-

S1i el servicio es prestado a un patrono que lucra
con el trabajo del servidor, no cabe duda de que ésté sbEek
amparado por la ley.Lo estaba ya, antes de reformarseel.si§
tema en la forma que nos oCupa.=-

Ahora bién, la reforma, interpretada’ a la luz de
estos principios, tiene el siguniente significado: S1 un e~
brero ademds de prestar servicios personales al empleador ,
tiene asignadosvotras‘tareas extrafias al hogar, eas @n régi
men de amparo, Aparece puds, claro,que los verdaderos domég
ticos continfian excluidos del sistema resarcitorio,-

La modificacién dispuesta por el articulo 12 inc .,
¢) de la ley 12.631 se basa en lo siguiente: El Convenio N2
12 de Gimebra (adoptado por la Tereera Conferencia Inter&a-
cional del Trabajo-~Gilnebra, 1921>y ratificado por el Congrg
S0 por la ley 12,232 del 27 de setlembre de 1935),habla dig
puesto que los paises que rétificaran su texto, se compro-
met¥sh a extender a los asalariados agricolas los mismos

beneficios que, en cuanto a la reparacién de infortunios ,
hubiese sido atribuidos a los demds trabajadores "por elhg
cho o en ocasibén del trabajo".-

Al enmendarse el texto de la ley 9.688 con 8l obe
jeto de ineluir a los trabajadores del campo, el Congresoc en
tendié qua, para lograr uniformidad respecto de la férmula
gque alude a la vinculacién entre el trabhajo y el accidente,
era preciso introducir el principio de la "oecasién del tra
bajo" .~ . .

Laboriosa fué la faena de la doctrina y de la ju-

risprudencia inicial para esclarecer el recto significado
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de la frase que incluyé el legislador de 1915 y que aludiaa
la vinculacién del siniestro con el accidenﬁe, punto capl -
tal, pués, para establecer la redponsablilidad del empleador
conforme a los principios del riesgo profesicnal,=~

‘Leénidas Anastasil, fué, sin duda,~ entre nosotros-
el primero en advertir que la frase tenla similitud con la
férmula italigha " ocasibn del trabajo' explicada y esclarg
cida por Carnelutti en forma hasta la fecha no superada.En=-
sefi6 Anastasi que el trabajo no puede ser causa directa o g
ficiente de accidentes. "En el caso tipico del que sobrevig
ne al obrero, a quién el engranaje ds la midquina le destro-
za un brazo, debe ocurrir algo extrafic: la desatencitn del
obrero; el desgaste de la méquina; la culpa de un tercero,-

Asi, en ninguna circunstancia, el trabajo pugde ser
causa directa del accidente', pubds ya se ve -~ en el ejem -~
plo - gue la causa, no 8s otra que alguna de las que guedan
sefialadas,~

"Em sustancia, el trabajo da ecasidén al accidente;
o sea gl accidents ocurre con acasidn del trabajo", El tra-
bajo sblo puede ser causa mediata, indirecta o concurrents,

La legislacibn francesa antes de la ley de 1922 en
lo relativo a los accidentes en la agricultura se encontra-
ba bajo un $Egimen de excepcidbn., Este tema fué someramente
tratado por la ley del 30 de junio de 1899 limitdndose alos
accldentes ocasionados por el empleo de miquinas agricolas
accionadas pocr motores inanimades, siendo necesario que la
viétima hublese estado ocupado en la conduccifn de esos mo-
tores o médquinas.~

Mds extensamente es tratado este tema por la ley
francesa del 15 de dicilembre de 1922, modificada por Iy del
30 de abril de 1926 que en su articulo 1¢ establece: La la-

gislacién coneerniente a las responsabilidades de log acci-
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dentes del trabajo, es apllcabls, con reserva de las dispo~
siciones especlales mas abajo ®numeradas, a los obreros, a
los empleados, y a los domésticos que no sean los afectados
exclusivamente a la persona, ocupados en las explotaciomesg
gricolas, no importa de gue naturaleza, asi como en las ex-
plotaciones de cria de ganado, de adriestramiento, de entrg
namiento, haras, empresas de toda naturaleza, oficinas,depf
sitos o locales de venta, relacionados con sindicatos o ex-
plotaciones agricolas, cuando la explotacién agricola cons-
tituye el principal establecimiento; las sociedades coaperg
tivas agricolas regidas por la ley del 5 de agosto de 1920,
las socledades de carédcter cooperativo llamadas granjeras ,
las cajas mutuales de seguros agricolas constituidas confor
me a la ley del 4 de julio de 19003 las cajas mubtuales de
crédito agricola y las asoclaciones sindicales de propieta-
rios formadas conforme a la ley del 21 de junio de 1865,-
Articule 72.~ Cuando el accidente sobreviens a una pere
sona ocupada, sea en el cuidado de animales pertenecientes a
varios explotantes, sea en cualesquiera de las operaciorgso
de los trabajos agricolas emprendidos en comfin, la responsg
bilidad incumbs solidariamente’'a los explotantes propleta -
rios de los animales o las personas que han emprendido en ¢o
man las operaciones o trabajos agricolas, salvo recurso con
tra ellos segln las reglas del derecho comGn.Si el conjunto
del riesgo ha sido debidamente asegurado por uno de los co-~
explotantes o por un terceroc, el que ha pagado las primastie
ne un recurso contra los co~explotantes los cuales no estén
ya obligados solidariamente mas que con respeeto a 41 y has
ta la concurrsencia del monto de las primas,.—
En cuanto a lo concerniente al salario, dicha ley
francesa hace un distingo d ¢l salario diario, cuya determi

nacidén difiere seghin sea éste fijo o variable., El salariodh
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rio es fijo, cuando, segln el contrato de locacién de serv}
clos consiste en una sola y misma remuneracidén invariable de
un dfa a otro, En estos casos la Indemnizacifén diaria es i-
gual a la mitad del salario.-

En cuanto al salario variable el articulo 82 deter
mina: En caso de salaric variable esta indemnizacién diaria
as igual a la mitad del salario que percibia la victima al
ocurrir el accidente, y ésto durante todo el tiempo que hu-
biera durado en la explotacidn el trabajo que habia sido o=
cupado, A la expiracién de este perfodo, esta indemnizacién
diaria es calculada sobre la tasa aestahlecida cada dos afios,
para cada departamenter, por el prefecto, luego del dicta -
men de la comisién departamental del trabajo, y en su defeg
to, del consejo general, y luego de demanda seguida, parti-
cularmente ante las cédmaras de agricultura, las oficinas dg

partamentales agricolas y los sindicabos agricolas obrerosy

patronales, segln el salario medio anual de los trabajado - .

res agricolas. La tabla establecida por el prefecto en eje-
cucibébn del pérrafo precedente, podréd serlo por regién agri-
cola y deberd gserlo por categoria del trabajador,-

81 la victima no es asalariada o 5i recibe un salg
rio varlable o un salario en especle, las rentas previstas
por la ley del 9 de abril de 1898, serdn calculadas de acugr
do a un salario medio fljado,~

Articulo 9¢,- En ningdn caso, el salario que sirve & ta
se a la fljacién de las rentas, podrd ser inferior a un sa=-
lario minimo filjado para cada departamento, Es sobre este s
lario minimo que serd calculada la renta debida a un obrero
menor de 16 afios, si no se ha establecido que este obrerogy
naba més,.-

Los accidentes del trabajo en la ley 11,729.~ La ley 11729

sancionada el 26/9/33, promulgada el 21/9/34 y publicada el
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25/9/34, que reforma los articulos 154 al 160 del Codigo de
Comercio, establece también la indemnizacién por los aceci-
dentes y enfermedades que pudieran ocurrirles a los emplia
dos de comercio, determinados por el art. 155, es decirdag
tores, dependientes, viajantes, encargados u obreros que
trabajen a sueldo, jornal, comisién u otro modo de remune-
racién,~

La retribucién que deberd percibir en estos casos
serd de hasta tres meses si tilene una antigliedad en el ser
viclo que no exceda de diez afios y de hasta seis meses si
tiene una antigliedad mayor de este 4ltimo tilempo,-

La retribuciébébn mensual que en estos casos corres-~
ponde al empleado se liquidard ds acuerdo con el promedio
del Gltimo semestre.-

El empleadec mientras tanto conservari su puesto ,
y si dentro del afio transcurrido después de los plézos de
tres a seis meses indicados, el principal lo declarase ce~
sante, éste le pagarid la indemnizacién de despido del arti
culo 157.- ¥

En ningln caso el empleado tendri derecho a nés de
una indemnizacibén por su accidente o enfermedad,~

El sistema de indemnizacién creado por la ley 11729
ge aparta del réginmen establecido por la ley 9,688,~

En sintesis podemos decir que si la victima es un
empleado de comercio (factor, dependlente, viajante,encar-
gado) o un obrero que realice tareas inherentes al comer -
cio, fuere cuwal fuere la suma que perciba como sueldo o sz
lario, regirén las disposiciones de la ley N2 11.729, modi
ficatoria del C6digo de Comercio, para determinar la res -
ponsabilidad o indemnizacién por el accidente o enfermedad

inculpable,~
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81 el accldente de %trabajo o la enfermedad produci
da en el empleado y obrero gque realiza tareas inherentes al
comerclo, estd comprendido en la ley especial No 9,688, por
razén de las Industrias, de las tareas y del salario, debe
establecerse previamente si, por la citada ley corresponde
al empleado u obrero citado, tna mayor indemnizacién,En eg
te caso no se aplican las disposicicnes del Cédigo de Co =
mereio, modificadas por la ley 11,729, desde que, por impg
rio de la misma, debe regir la Indemnizacién mayor que de~
termina la ley 9,688 (ley 11.729 art, 155, apartado cuarto,

En estos casos, el accidente debe producirse den-
tro de las normas que deternina la ley 9,688 y la enferme=-
dad debe ser "profesionall,-

En ningln caso se acordard mids de upa indemniza -
cién por aceidsnte o enfermedad, de manera que, la aplica-
¢i6n de lag dlsposiciones legales por imperio de la ley o
por opcién del empleado u obrero, para fijar la indemniza-
cién sea cual fuere ésta, excluye las otras indemnizacio -
nes {ley 11.729 art., 155 apartado 68).-

El empleado u obrero que realiza tareas inhersgn =-
tes al comerclo, conservard el puesto sin retribucién has-
ta un afio despuéd de vencidos los términos ds tres o seis
magses de Indemnizacién, si la enfermedad o incapacidad se
mantiene interrumpiendo su servieic (art. 155 apartade 3de
la ley 11.,729) .~

En el caso de que el empleado u obrero que reali~-
za tarsas inherentes al comercio, falleciere y siempre que
no corresponda aplicar las disposiciones de la ley 9,628,
por las personas, Iindustrias comprendidas y por mayor mon=-
to da la indemnizacibn, el ineisc 82 dispone que: "en caso
"deo muerte del empleado, el cbnyuge, los descendientes olos

"ascendisentes, en el orden y en la proporcién que estable-
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"ee el cbdigo civil, tendrdn derechc a la indemnizacibn por
"antigledad en el servicilo, limiténdose para los descendien
"tes a los menores de 22 afios, y sin término de edad cunando
"astdn incapacitados para el trabajo".-A continuacién agre-
ga que "a falta de egos parientes, serén beneficiarios de
"la indemnizacién los hermanos, si al fallecer el empleado
"yivian bajo su amparo, y dentro de los 1limites fijados pa-
"ra los descendientes",~

E1 Dr. Mario Rivarola dice gues "S1 discutible es
"la justicla de la disposlcibén del art, 157 inciso 32 , que
"ha do aplicarse en los casos en que ol prineipal rescinde
for su voluntad el contrato de empleo, no lo es menosla del
"inciso 82 gue da el mismo aefecto a la muerte del empleado,
"hecho que no guarda analogia alguna con 1A rescisién provo
“"ecada por el principal®,-

"Pargcaria que la injusticia se atenfia con las pa
Mlabras finales del inciso: "Se deducird del monto de la in
"demnizacién lo gue los beneficiarios reciban de cajas o sg
"eledades de seguros por actos o contratos de previsiédn rea
"1izados por el principal". Pero esta salvedad es nuevamen-
"te ilusoria, porque tales seguros o cajas sélo son de posi
"ble realizacién para el caso de mineros o personal de em =
%pleados, o si se practican tlenen gue ser a costa dé eleva
"das primas, todo 1o cual signifilca un gravamen impuesto al
"eomercio gque ni siquiera tiene en su favor los fundamentos
"del seguro contra accidentes del trabajo o la responsabili
"dad patronal, en el caso de la industria,-

LA INDEMNIZACION POk ACCIDENTES DEL TRABAJO,~

Conslderaciones Generales.~ En pédginas anteriores se ha di-

cho que el acc;dente sufrido por un obreroc ya sea cuando la
capacidad del obrero ha disminuido por motivo del mismo o}

cuando le ha producido la mierte, éste o sus familiares qug
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dan desprovistos de recursos;la ley tlende a rapara en par
te la disminueibén sufrida en su capacidad por el obrero o
ayudar a su familia en caso de muerte.-

En su capftulo 22 intttulado :"De la indemnizecibn'
la ley 9.688 establece que el monto de la misma es gradua~
do de acuerdo al salario pereibido por el obrero y el gra-
do de incapacidad resultante del accidente sufrido.-

El art.82 clasifica a la'incapacidad'en esta forma :

a) incapacidad absoluta y permanente;
b) incapacidad parcial y permanente;
¢) incapaoidzd temporal.-

Cada una de estas incapacidades determina una in -
demnizaclén cuyo monto queda gstablecido gn la misma ley,-

Ademds de estas tres inecapacidades snumeradas antg
riormente queda una cuarta,la mids grave, cuando el acciden
te hublese causado la muerte del obrero.-

La incapaeldad absoluta y permanente tilene una ma~
yor importancla que la absoluta y transitoria a los sfec =~
tos de la indemnizacién y del cdleulo de su mento ya que
la transitoria,sea absoluta o parcial se indemniza sélo cm
la mitad del salario que percibia la vigtima,pero debemos
tensr en cuenta que la ineapacidad parcial o absolubta tran
sitoria puede transformarse en definitiva si,pasado el afg
a contar desde el dfa del accidente, ella subsiste,~

El decreto reglamentaric de la ley 9.688 ensu art,

establece:A los efectos de las disposiciones anteriores,
el P,E. determinard al reglamentar esta ley,las lesiones
que deban considerarse como incapacidades absolutas y las
que deban conceptuarse como incapacidades pareiales,tenien
do en cuenta en caso de concurrencia de dos o mds lesiones,
la edad de la victima y su sexo,=-

El decreto reglamentario en su art, 540 dlspone
que son lIncapacidades ahsolutags:

a) Ia pérdida total,o en sus partes esenciales,
de las dos extremidades superiores,ds las dos

inferiores,o de una extremidad suerior y olra in

ferior,comepbidndse para este fin,la mano y el plé,
b) Ia lesién funeional del aparato losomotor,
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que puede reputarse en sus consecuencias,and-
logas a la métllacién de las extremidades, en
las mismas condiciones indicadas en el ineciso
a).-

La pérdida de los dos ojos, entendida como la
anulacién del 6rgano o pérdida total de la fugr
za visual,=

Ia pérdida de un ojo, con disminucién impor -
tante de la fuerza visual on el otro.=-

La enejenacidn mental Incurable.-

Las lesiones orgdnicas o funclonales del cerg
bro y de los aparatos eirculatorios y respira
torio, ocasionados directa o indirectamente
por la accién meednica o téxica del acciden -
tey ¥ que se reputan incurables.-

Las hernias inguinales o crurales, slimples o

dobles .~

El art, 552 del mencionado decreto establece gque

son incapacidades parciales:

a)

b)

¢)

La pérdiﬁﬁ‘ de la extremidad superior derecha,
en su totalidad o en sus partes esencilales,con
siderédndose partes esenciales, la mano,los dg
dos de la mano en su totalidad, aunque subsig
ta el pulgar; o en lgual caso, la pérdida de
todas las segundas o terceras falanges yla so
dn pérdida del pulgar.-

La pérdida de la extremidad superior lzquier-
da, en su totalidad o en sus partes esencia -
les, considerdndose parte esenciales, la mano
y los dedos de la mano en su totalidad.-

La pérdida de una de las extremidades inferig

res, en su totalidad o en sus partes esencia-
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les, conceptudndose como parte esencial,el pié
y oen este, los elementos absolutamente Indis =~
pensablas para la sustentacién y progresién.-

La lay en su art. 32 establece que sélo procede ila

indemnizacidn por causa de accidente de acuerdo a la presey
te ley, cuando la incapacidad que el mismo origine excedade
6 dlas,-

Resumiendo podemos decir que:

1) .~ En caso de inecapacidad total y permancnte pa=--
ra el trabajo corresponderia al accidentado y
na indemnizaeidn igual a mil veces el salario
medio diario,=-

2) .~ BEn 6l easo de incapacidad parcial y permanen-
te, la indemnizacidén serd igual a mil veces la
pérdida que hublera sufrido el accidentado en
su Incapacidad de ganancia diaria,-~

3) «~ la incapacidad temporaria determinard una in-
demnizacién igual a la mitad del salario me=-
dio #3drdo hadta el dia en que el accidenta-
do quede en condiciones de volver al trabajo.

Cuando la ineapacidad temporaria fuese parcial, la

indemnizacién serd ignal a la mitad de la pérdida sufridaen
el salario diario y se pagard durante todo el ticmpo de su
duracién, pasando el término de un afio, la incapascildad 89
considerard como permanente desde el dia del accidente alos
efectos de la indemnizacién, de la que deberd descontarse la
suma pagada como medlo salarioc en su franscurso.~

Cardcter de la indemnizagién,-Bl art. 13 de la ley 2.688 dg

termina que: La indemnizacidn por accidente del trabajo no
puede ser objeto de embargo, cesidén, transaccién o renuncia
y goza de todas las franquiedas y privileglos acordados por

las leyes civiles y comerciales al erédito por alimentos,-
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En algunas legislaciones, la indemnizacién acorda-
da al benefilciario es entregada en forma de capital, en o=
tras el beneficiario no recibe sino el producto de una roife
ta temporal,-

Como hemos visto anteriormente la ley indemniza no
solamente cuando el accidente origina la muerte del obrero
sino también las distintas incapacidades que puedan afegtar
al obrero como consecuencla de un aceidente del trabajo.-

El art, 82 de la ley establece en su inciso a)" Si
"ol accidente hubiese causado la muerte del obrero, el pa-
"trén queda obligado a sufragar los gastos del entierro,que
"no deberd exceder de 100 pesos, y ademds, a indemnizar ala
"familia de la victima con una suna igual al salario»ﬁpbtal
“"de los fltimos 1,000 dfas de trabajo, pero nunca mayor de
"4 6,000 m/n, Si la vietima trabajé menos de 1,000 dias con
"gl patrén responsable, se computard la indemnizacién multi
"plicando por 1,000 el salario @medio diario que gandé duran
Yto @l tiempo que trabajd con dicho patrén",-

La indemnizacién es pagada a los beneficlarios de
la victima de acuerdo a lo qu&f%la lay sefiala como miembro
de la familia del accidentado de c¢onformidad a lo establecl
do en el art. 82 inc. a) segundo apartado y que hemos tratg
do en péginas anteriores,- )

El art. 82 inciso a) establece como bags para deter
minar el monto de la indamnizacién la retribucidn de los dl
timos 1,000 dias de salario, pero dicha cantidad no podrd ser
nunca superior a $ 6.,000,~"

De la interpretacidn del art. 82 inc.a) de la 1lay
se desprende que si el obrero trabajé mds de 1.000 dias 1la
indemnizacién serd igual al salario percibido durante los
Gltimos 1,00 dias de trabajo eon un limite mdximo de $ 6,00,

pero si el obrero trabajd menos de 1.000 dlas la indemniza-
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cibn se determinard estableciendo el salario medio diario
durante el tiempo que trabajé y se lo multiplica por mil

De lo establecido en el Ineiso b) del art. 8¢ se
desprende que la indemnizacién para la incapacidad absolu=
ta y permanente es iéual a la establecida para el caso de
muerte del obrero,-

Nuestra ley se aparta del texto de otras legisla=
ciones mds adlantadas ya que en éstas y a los efectos de la
indemnizacifn, se establecs una diferencia entre ambos ca-
sos enumerados en el pdrrafo anterior y consideran que es
méds grave la incapacidad absoluta y permanente que la musr
te misma,~

El razonamiento es sencillo: la muerte del obrero
trae como consecuencia que su hogar quede desamparado,la ¢§
posa @ hijJos quedan sin apoyo econbémico y es justo que se
las preste ayﬁda mediante una indemnizacién; pero cuando el
accidente ha originado la invalidéz total, la situacién se
agrava pues ademés de no poder luchar para obtener el sus-
tento dlario para 4L y su familia se halla en una situacifm
tal, que ademds de ddrsele una preferente atencién origina
gastos para su cuidado,-

En Alemania, Suiza e Inglaterra asi como también
en Servia, la incapacidad total y permanente recibe una in
demnizacibén superior que para el cago de muerte.-

El art. 542 del decreto reglamentario de nnestra
ley determina cuales son las incapacidadaes absolutas y apa
rentes, referidas en pdginas anteriores, y el art., 56 esta
blece que las incapacidades parciales se conceptuardn como
absolutas en los siguientes casos:

1) .- Cuando ademds de la lesién de un miembro de-

finidora de la incapacidad parcial, existie-

ran por causa de accldente, lesiones en otros
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miembros, que valuados en conjunto las lesio ~
nes corporales, suman el total un 50% de dismi
nucién de capacidad para el trabajo.e

2) o~ Cuando esa disminucién de capacidad por lesio=
nes conjuntas sume un 42% y el obrero fuese ul:}
yor de 50 afiog,=

3) .~ Cuando esa disminucién de capacidad por lesio-
nes conjuntas, sume un 36% y el obrero fuese g
yor de 60 afios,=

4) ¢~ Bn los tres casos que quedan conslgnados, las
sumas se disminuirin en 2% tratdndose de umamu
Jer -

Con respecto a la incapacidad parcial y permanente
la ley ha tomado como base para su indemnizacién la disminu
elén sufrida en el salario por la victima con motivo del ag
cidente. E1 art. 82 ineiso ¢) de la ley establece, que en ¢a
so de incapacidad parcial y permanente la indemnizacién se=-
réd igual a 1,000 veces la reducclén diaria que haya sufrido
6l salarioc de la vietima a consecuencia del accidente,=

El art, 60 del decreto reglamentario dispone que ¥
Para la efectividad de la indemnizacién, se hardn las liqui
daciones conforme en la slguiente escala:

Cuadro da valorizaclén de disminueién de capacidad para el

trabajo,=

( Deraecho 2
Pérdida total del brazmo n}m.;...-m;.ﬁ. 60%del salario

Izquierdo

( Derecho
i " " 1 u antebrazo lﬁ‘i . b ( . " 1 ) u
) Izguierdo

2 Derecha
won o 8o la MAno esesesrhe
{ Izguierda

{ Derecho (
noon Hoon dal pUlgar seeesels (30% " noon
Izquierdo
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eraecho 24% del salario
Pérdida total dol Indice aevevsoa
' ) Izquierdo (1 " t
" Yde la 2d4a.falange Derecha (1824 " "
del pulgar errsesas
Izquierda( 9% " "
" "dgl dedo de la Medio 9% © "
mano eresssss (Antlar o7 " "
(Mefilque (13% * "
" de la falange de cuale
quier 4edo de 1a MANO0 4usevsss 6% .
" total de Un MASCULIO s..eveo 60% " n
"t dg gna plerna ........ 60% M "
"M de un pié errensn 50% " "
" "  de un dedodel
pié sssesss e 6’ v "
Ceguera de un ojo cerevane 423 ¢ "
Sordera total soserees 42% ¢ "
" de un oido socasess 124 v "
Hernia original o crurar
dOblG ssssevee 18% u "
Hernla original o erurar
6i.mp3.6 sesc0vne 12% " b

En la ley en vigor no figura una disposicién de es=
ta naturaléza, ni autoriza al Poder Ejecutivo a establecer di
chos porcuntajes por decreto.,Con relacién a la aplicacién de
dicho decreto los tribunales no han seguido un criteric uni-~
forme,.-

En general la jurisprudencia fija la indemnizacidyen
proporcidn a la disminucién sufrida dentro del monto que el
decreto reglamentario determina,-

Ia atrofia del brazo derecho producida por la frace-
tura del antebrazo es un caso de incapacidad parcial y perma
nente por pérdida de la funcién total de dicho miembro y de-
be ser indemnizado con el 60 % de los Gltimos mil jornales.-

81 s6lo se ha perdido el 40 % de la incapacidad fun

cilonal del brazo, la indemnizacién debe liquidarse en esa
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proporeién con relaci6n a la indemnizacién correspondiente
a la pérdida total de la funcionalidad del 6rgano en cues-
tibn,.-
Por sucesivos decretos se hg incluido:
Pérdida de fos falanges del dedo indice derecho 16%
(decreto del 12 de noviembre de 1917),-
Pdrdida de dos lafanges del dedo indice izquierde,
12 4 (decreto del 12 de noviembre de 1917)
Pérdida de dos falanges del dedo pulgar 6 % (decre
to del 28 de febrero de 1919) .=
Pérdida de dos falanges del dedo mefilque y del me-
dio, 80 % del salario correspondiente a la pérdida
total de los dos dedos mefiiques y medio (decreto &l
21 de mayo de 1930) .~
De acuerdo al sistema del decreto, la pérdida de
un miembro signiflca una disminucién de la capaci-
dad del obrero en la proporeién fijadas; es claro
que la escala caleulada la pérdida total y funcio-
nal de un miembro.=~
Cuando la pérdida es parcial, se¢ gradfia la incapa=-
cidad dentro de la proporcién del decreto,-

Asi, por ejemplo, la pérdida total de la pierna estd vg
lorizada en el 60 % de la capacidad total, que se calculaen
1,000 salarios; el obrero ganaba 6 pescs diarios antes del
accidente, la indemnizacibn, por consiguiente serd al 604 da
1,000 salarios ($ 6.000), o sean 3,800,Paro si 2o incapaci-
dad ha sido solo de la mitad del valor funcional de la piler
na, la indemnizacién serd equivalente al 50 % del 60 % de
1.000 salarios, o sea de $ 1,800.-

La ley 9.688 en su art. 8¢ inc. 4) establece que la ine:
capacldad temporal producida por el accidente determinard n
na indemnizacién lgual a la mitad del salario medio diario,

-
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desde el dia del accidente hasta el dfa en que la victima s
hallé en condiciones de volver al trabajo, calcul&ndose a=
quél por lo ganado durante los Gltimos 12 meses.Pasado el tdr
mino de un afio la incapacidad se considerard como permanen-
te desde el dfa del accidente a los efectos de la indemnizg
eién, de la que deberidn descontarse los valores entregados
a titulo de salario durante aquél.=-

Debemos tener en cuenta que el art., 32 de la ley dg
termina que procede la Indemnizacldén por causa de accidente
cuando la incapacidad que el mismo origine exceda de 6 dias
hébiles,~

Para el caso de incapacidad temporal la indemniza-
clén que el accidentado tiene derecho a perslbir, es decir,
el salario medio base de Indemnizacibn, se calculari toman-
do como base el percibido durante los Gltimos 12 meses y no
el de los Gltimos 1,000 dfas o el del tlempo en que trabajd
con el patrén responsable como la ley lo establece para el
caso de musrte o lncapacidad absoluta y permanente.~

Aparte de estas Indemnizaciones por accidente a que
%Zene derecho el obrero, la ley en su art. 262 establece:En
los accidentes producldos, sin causa legal excusable para
ol empresario, el mismo -.:*¥ obligado a facilitar gratuita-
mente la asistencia médica y farmacéutica a la victima,has-
ta que se halle en condiciones de volver al trabajo, fallegz
ca o se declare incapacitada permanente y slempre que aguée
1la acepte recibir la asistencia por facultativos ﬁesigna -
dos por el patrén.-

El decreto reglamentario de la ley establece lassj
guientes disposiciones:

Art. N2 ]4.~ Ia obligacidn mds inmediata es la de propor
cionar a la vietima, sin demora alguna, la asistencia médi-

ca y farmacédutica,-
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Art, N2 15,~ Se acudird en el primer momento en demanda
de los auxilios sanitarios mis préximos; pero, en el curso
de la dolencia, la direccién de la asistencia médica correg
ponde a los facultativos designados por el patrén, salvo la
concurrencia de un médico oficlal que tome a su cargo la a-
sistencia de la victima,~

Art, NC 26,~ Si el patrén conceptla que el accidente es
debido a fuerza mayor extrafia al trabajo, o gue se déﬁe ala
voluntad de la victima o de sus causa~habientes, o a culpa
grave de aquélla o de éstos, lo manifestard asi por escrito
al Departamento Nacional del Trabajo, sin que por eso pueda
prescindir de las obligaciones consignadas en los arts.l2 y
14, sobre asistencia médica y pago de medio jornal.-

Art, Ne 28,~ Si el patrbén para los efectos de la direc-
cién de la asistencia médica y certificacidn de los hechos,
designara facultativos, comunicaréd a la autoridad correspon
diente, el nombre de los designados y sus domicilios,en un
plazo que no exceda de 48 horas,=~

Si no fﬁiciera la designaci6n, se entenderd e los
facultativos qugnasistan al laesionado tienen implicitamente
la representacién del patrén para establecer el carécter
la duracién de la lesibn,-

Art, Ne 29,- 81 el lesionado ingresare a un hospital, a
los facultativos designados por el patrén, se les reconoce=
rd ol derecho de visitar a la victima.El mismo derecho ten~
dréd el médico del Departamento Nacional del Trabajo.-

Contestando a la encuesta realizada por la Comisiék
de Legislaci6n del Trabajo de la Cémara de Diputados, la Li
ga Patriética Argentina opina que es precisamente lo relati
vo a la asistencia médica y farmacéutica lo que la ley haca
llado y que la duracién de la misma debs ser clara y categd

ricamente astablecido.-
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El criterio adoptado por la "Confederacién Obrera
Argentina' en el mismo punto es el siguiente:" En todos Ios
"eagos de accidente, ol patrén estapdd obligado a facililtar
"gratuitamente la asistencia médica y farmacédutica a la vig
"tima, hasta que se halle en condiciones de volver al tra~-
"bajo, fallezca o se declare incapacitada permanentementel

Estos gastos son naturalmente variables, ya que
no solamente ostdn relacionados con la gravedad de la le =
sibn, edad, y salud de la victima, sino que también depen=
den del tratamiento que siga el accidentado y del médico g
lo atiende.~

El decrsto N¢ 79,838 del 17 de¢ Diciembre de 1940,
establece la forma de calcular el salario bdsico para fi -
jar la indemnizacibn en las explotaciones: forestal, agricg
la, ganadera y pesquera,-Dice asi el decreto:

Art, 1).~ A los fines de determinar el decreto bdsico
que sirva para fijar las indemnizaciones por accidantes o-
curridos en las explotaclones, forestal, agricola, ganade-
ra y pesquera, conforme a lo establecido en el articulo 19
inciso e) de la ley N2 12,631 se procederd de acuerdo alas
reglas que fija este decreto,~

Art. 2) .~ Se entiende por salario, la retribucién que
percibe el trabajador en dinero, especie, manutencitén,habi
taclén y cualquiera otra prestaciédn que reciba por el tra-
bajo que ejecute,-

Art. 3).~ Sa entiende por aflo anterior al accidente al
periodo de 365 dlas anteriores a la fecha en que éste seprg
dujo.~

Art, 4) .- Cuando el accidentado ha trabajado con elmis=
mo patrén o a cuyas brdenes sufriéd el accildente durante to-
do el afio anterior al mismo, se entlende por salario anual

el Importe total del salario percibido de ese patrono en el
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S1 por falta de prueba o por cualquier otro motivo,
no fuera posible determinar el monto del salario anuvala la
Torma indicada en el pdrrafo precodente sc aplicard la re -
gla establecida en el articulo siguiente

Art, 8).~ Si el accidentado ha trabajado monos de un a-
fio con el patrono a cuyas érdenes sufrid el accidente,sé& en
tiende por salario anual el que resulte de multiplicar por
311 el salario diario badsico qgue fijen las tablas a que se
refiere el art. 72, A este efecto se tomard el salario que
fije la tabla para la zona y explotacién en que se ocupaba
ol trabajador en el momsnto del accldente,-

Art. 6).~ Se entiende por salario diario, el importedel
salario anunal dividido por 311,-

Art, 7).- A fines ds fijar el salario diario bAsico que
se aplicard en los enunciados en los articulos 4 (pirrafo
20) y 5¢, Ia autoridad que corresponda «onfeccionard ta -
blas que lo determinen por industria o explotacién y regibn
0 zona .-

Art,8) s~ Para determinar dicho salario, la autoridaddg
signada a tal efecto tendrd en cuenta las retribuciones pro
medias que reciben los itrabajadores durantae todo el afio en
cada indusiria o explotaciétt y reglén o zona,=-

Art.9),~ Ta autoridad correspondiente confeccionari tam
bién las tablag que determinen el valor de las prestacio -
nes que no sean en dinero que se menclonan en el art, 22 ,
las que se elaborarin tenlendo en cuenta el valor promedio
de esas prestaciones en la regién o zona respaectiva, Bstas
tablas se aplicarén cada vez que, a los fines de fijar la
indemnizacién, sea necesaric computar en el salario las pres
tacicnes en ospecie,-

Estas prestaciones se compubtarén en el salaric dg
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terminante de 1a 1ndemn1zacién, slempre que el sccidentedo
les reciblese en forme hebitual del petrono a cuyas drde -
nes trebaleba al sufrir el sccidente.-

Art.10) .- En los cesos de incepacidad temporeria no se
computersn pars determinsr el medio eslario que correspon-
de por 1ndemnizacién, las prestaclones en especie que €l ag
cidentado continde regiblendo mientres dure le incepescidad

Art.11) .~ bas sutoridades dependientes del Gobiernoc de
la Neoidn, suministrarén el Departamento Nacionel del Tra-
be)o les informsciones &ie solicite & los efectos de la a-
plicacién de 1le ley 12.631 y ests reglementscion.~Les mis-
mes informaciones suministrerdn les esocleclones profesio-
neles, ocompafifas de geguros y las empres&s y partioculares
comprendidos en las obligeclones de las leyes 9,688 y 12671;
slendo pasibles en ceso contrario de la sencidn estebleci-
de en el art, 8° de le ley 8.999.~

Art.12) .- La gutorided designada publicarf dentro de -
los 90 dfas les teblas & que se refieren los artéi?° y 9°.

Podré reviserles y modificerlas cuando donsidere,
que se hen alterado las beses que sirvieron paré su confeg
cidn.-

Leeg modificecliofies que ee introduzoen sé¢ aplioca -
ren 180 dfas después del primer dfe de su publicdcidn.-

Art.1%).~ La denuncle del accidente deberd contener,a-
demé's de los otros d2tos que esteblece el art, 21 del De -
oreto reglementerlio de 1o ley 9.688,de feche 14 de enero de
1916, 1e especlfieeci6n de si el accidentado traba}d duran
te el afio anterilor el scclidente con el mismo pstronc & cu-
yas drdenes se accidentd o si treba35 menos de un afioe=

En smbos cesos se determinerd el salerio total en
dinero recibido durente el afio snterior 8l ezocidente o en

el perfodo inferior en su cago, y les presteciones en espg
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cle de que pgozabe .~
Art,14) .~ Las disposicicnes de este Deoreto regirén en
tedo el territorio de la Republica,=

Formf¥caist . » 1o 1o indemnizacidn.- Oon respeto a le forma

de psgo de la indemnizecidn en los esccidentes del trabajo ,
ge observa que existen dos slstemes: El primero estd consbi
tufdo por un grupo de pafses donde el accidentado o sus de-
recho~heblentes tienen derecho al pago de una renta propor-
cionel al selerio anual percibido durante un término dado g
gdn los ceos y les personss beneficiadas.—

Bl segundo sistema corresponde a aquellos peises en
los cusles la indemnizacidn debe ser pegeda en forme de ca—
pitel.~

Este sistema puede presentar diversss alternativas,
gegun gque el cepital sea entregedo de une sole vez al obrero
o que el pefria pegue el cepitel a une autorided administra
tive quién, determins le forma de entrege sl beneficisrio,o
bien debe emplearls en forme que produzca una rente que de-
be ser pageda el obrero o sus derecho~heblentes.—

Al primer sietema pertenece, entre otros pafses A-
lemania y Francia y 8l segundo Ingleterra, Egpafia, Bfaslllﬁ
Argentina esté inclu¥de dentro del segundo elstema y dentro
de la dltime veriente enunolads en dicho sisteme.-

Estos dos glstemas flenen defensores; los pertids-
rios del primero, esteblecen que la entrege en forma de ca-
pltel en une sume totel es convenlente, pues pueden dsr & la
centided percibide el destino que crean mes Util.-

Los defensores del segundo @istema sostienen quesi
bien le indemnizacidn ee un bien de propiedad del benefi -
cierio, tilene un cerdcter sul generis de scuerdo a los fi -
neg de proteccidn que persigue 1le ley que la reconoce;enres

l1ided la propleded, se extiende m€s bilen a las rentes que
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produce el capltel, como fuente de recursog destinados
o »epover, en lo pogible,lag consecuendias del acoldente.

Poro,en verded,el argumento generalmente invocedo
eg 21 de la lnecspocidad de los deudosg del extinto para
el mansjo ¥Hil y prolustivo de un capital,les £alta el
dbito del manejo A2 ~recides sumés.Re lo mée probable,
pues, gue por error s coliocecidn lo plerden en una
rala empresa, o que por felta de previsién la malgas-
ten. 41 final, la situacidn de los deudos se concre ta
en dog palebress f21lta en el hoger el salarlio del Jefe
de la familia y ee ha consumido 12 indemnizaoidn.-
Pesardn sobre la soccied®d en 1a migme mfners que pesa—
ban antes de la sencidn de le ley de asccidentes, (1)

El gistems de 1a renta buscé reemplszar la fal -
te de salario por medio de una pensidn equivelente & la
pérdlda del selerlo en une forma trensgitoria o perma -
nente haste tanto los tenefliolarios puedan reponsgse de
la pérdida sufrida.-

En cembilo, 1la eatrega de le indemnizecidn en Tor,
ma de cepltal, deja librado e su erbitrio le utiliza -
0idn del mismo que con 1s inexperiencie del obrero,pug
de originer le extincidn inmediata quedando de ests mg,
nere el cbrero o su derecho—hablente sin proteccidn y
constiturendo de ese modo una nuevae carge soclal.—

Nueetra ley de sccidentes del trabel}o en su ert .
9° estsblece el sistemsa de la rente y dicei"Solo se en
tenderd que los patrones, compeﬁfas ageguradoras o s8g
oledades patroneles, llenen las obligeclones que por rg
zén de accidente les incumbe de scuerdo a la presen -
te ley, deposliando & nombre de la vfotime o de sue de
recho-habientes el velor de la indemnizacidn en una
seccidn especisal que se estableceréd beajo 1la depen =~

dencis y direccidn de la fela Nscional de Jubilacio -

(1) .~ Unsain~ ob, cit. t.III Pdg. 2924~
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nes y Pensiones, ls que invirtiendo el importe de diches in
demnizeoiones en tf{tuloe de orédito de la Nacidn, entrags -

s

ra _meneuslmente e los Intereessdos les rentss que & ellog :0

rrespondan.-

¢ Vemos pues que de acuerdo & los términos del art.9®
de la ley, el beneficlario sdlo debe recibir las rentes de
la indemnizecidn, esas rentss deben ser el importe de t{tu-
loe de orédito de la neoidn, que se adquieren con les sumas
deposltsdas por los patrones en concepto de indemnizecidn,—

Este art., 9® did lugar & grandes discusgiones.-

En el efio 1918 el P.E, 2 inicletive del Dr. Unsain
diotéd el decreto del 25 de Junioc por el que se adopte  una
nueve Ainterpretacidn del término "renta" contenido en el art.
9. =

El PL,E. diotd entonces el deoreto del 25 de Jjunio &
1918 que después de deroger el art., 105 del deoreto regle -
mentarioc de le ley lo sustituyd por el siguiente:

a) en cedo de muerte o incapacided absolute del
obrero, deberd depositeree el importe dele in
demnizaoidn e1la Os)a Nacional de Jubilaclio -
nes, la que invertird el importe en  tftulos
de orddito del Egtado debiendo entregsrse a
los beneficierios la indemnizaoidn como "va —
lor sotuel de une renta inmediata temporarie
por 10 efios, con basse o une tesa de interes 3
guel & ls que produzecan los tftulos" y la ren
te se paga por mensualidedeg,~-

b} 81 loe titulsres de la rents son hijog,nietos,
o hermenos varones de la vfotima, percibireh
por intermedio de sus represententes, la in -
demnizacidn en le misme forme, haste que oum-

plen le mayorfa de edad, en cuya época le ge~
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rd liquidede en una vez, la perte restentedel
cepltal no consumido.—

o) Les hijae, nletes, hermenss del ceusente, po-
drén reclamar el total de 1le cantidsd restan-
te, cuendo contraigén matrimonio;

d) en el ceso de incepacided temporal, la indem—
nizacidn seréd pegade direotemente por los pe-
tronesg & los legionados;

e) en el coso de incapacided permanente perocial
la indemnizecidn serd depositade en le Caje Py
cionsl de Jubilaciones, lé& que dispondrd la
entrege en efecotivo a log tituleres.~

Por este deoreto dictado por el P.E, vemos que €l cg
pitel e intereses pass &l beneficierio efectudndose la ope-
reoidn en la slguiente manerai se toma el capltel, se invier
te en tftulos y meneuslmente durente 10 efios ge entrega a
los beneficisrioe una perte, congstante e iguel del cepital,
mfs sus ilntereses, calculede de tel manera que, a los 10 a—
fios el tituler hae oconsumido todo el ocepitel mfs todos los
intereses., De tal msnere que 1la Oaja no se queda c¢on neda y
el benefliclerio recibe todo. Al cebo de los 10 sflos y2 nore
oibe nads, pues he quedsdo sgotede su indemnizacidn.-

Por este sisteme 1la viudae de un obrero fsllecido por
un accidente y 2 ocuyo nombre se depositan como indemniza -
0idn $ 6,000 recibe csds mes une renta de $ 63, lo mismo en
le primere mensualided que en la Ultima.-—

Por deoreto del 25 de octubre de 192%, el FP.E. derg
gd el ert. 105 del decreto reglamentario y la modificacidn
del decreto del 25 de Junio de 1918 de ls siguiente menera:
"La OsJe Nacionel de Jubllaciones y Pensiones Oiviles,rescl
Yverd les soliocitudes de entrega de las sumes Jdeposltedes par

“indemnizacidn de ecoidentes del trebejo, splicendo la ley,
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®ain perjulicio de lsa acoiones Judiclales que correspondan
Y81 Ainteresodo!,~
El P,E., volvid a dieter un nuevo deorsto el 27 de

Jullo de 1928, como consecuencie de una note de la Qaja Na
clonal de Jubilsclones y Penslones en log slgulentes térmi
nos: "Hdgase gaber a 1a Oaja N. de Jo y P. Olviles que na—
*ds obsta pars que continde eaplioczndo & los efectos del art,
%90 de la ley 9,688 el deoreto del 25 de junio de 1918%,-

‘ De esta menere el P,E, de)dé sin efeoto, &2l menos an
eperiencie el deoreto del sfio 192% que feoultabe a le Uaja
Yy & loe Jueces parae entreger a los interesados las sumas
que le correspond{en por indemnizaoion.—

Qompetibilided eptre lss indemnizacicnes de ls ley 9,688 y

les leyes de Jublilsciones y pensiones.~

La ley 12,647 fué aprobades el 28 de sgosto de 19%0,
Textuelmente dice lo siguientet
Artfoulo 1°,.- Agrégusse & le ley N® 9,688, de aocidentesdel
trebajo, como ertfoulo 1% bis; el siguientel
Artfotilo 13° bis.- Le indemnizecidn scordade por esta ley,
ne exé¢luye ni suspende ninguno de loe beneficios estableci
doe eh iaé leyes dé Jubilacioties, pensiones y subsidlos.-
Artfedlo 2%i- éomuﬁfquese el Poder Ejeocutivo,—

Edggﬁ'reforma a la ley, fué motiveda por un fallo~
de la Corte Supreme de Justicia de la Naoidn.El 2 de agoe-
to de 1930 el mlto tribunel sentencid el Juiclo promovido
por Jos€ Martorelll contre el F,C.8ud, sobre el oobro deip
demnizecidn por socidents del trebsjo, y en tel ccssidn,la
Gorte ge iholind por negar 8l empleado Martorelll el dere-
cho o Andemniz#oidh,dest que el sotor habfe gestionedo y ob-
tenido une jJubilacidh por inwAlider en la Oaje Ferroviaria,

Esta modificacidn & la ley 9.688 4id luger e consi

deraclones importentes por parte de algunos diputedos.El di
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putedo Iriondo, miembro informante de la Comlasidn deld sen-

tedo que¥a su Juiclo le incompetibilided de los beneficios

%jubilatorios, entre ellos o con otro cualquiers, no debe

Paloenzar a loe que provengsn de ia ley N°® 9.688 de scci -

"dentes del trebajo, por su cerdoter diferentes y especial,
"porque no son costeadog con fondos de la csla de Jubila -

"ciones y, sobre todo, por otras circunstenciss de orden

Yhumanitario, como ls de que le invelidéz torns generslmen
Yte ineuficientee los haberes jubilatorios y la de la hu -
!mllde condloidn de los benefioiserios, en la mayoria de los
Roagos modestos obreros® y continda dlclendoi"Que la corte
"he declarado uniforme y relteradamente que en les leyee gr
"ergentinag de ampero, retiro y pensidn social, el otorge~
"miento de un beneficlo excluye & los demés, porque, he &l
"cho y repetido, no se pueden "soumular jubilaciones om Ju
"bilacidn, ni Jubileciones con indemnizeciones, ni Jublla-
Foiones con devoluclones, ni Jubilecliones con pensiones,p
*que sé conceptds que quien se Jubile obtiene con el impor
*te consiguiente un geguro de descenso equitativo que'libg
"re 81 Egtodo o & 18s orgsnizaciones profesionsles,de nue-
"vos cergos en favor del mismo sujeto incorporedos & la
Uolese pesive".Es el espiritu de consecuencla con su doo —
"trina y de respeto a los principlios legeles que la infor-
Ymeron, con el criterio restrictivo que es muy recomends -
“ble geguir en este meterla pers cuider, como le ha dicho

"la Suprema Qorte, le soliderided y estebilided econdmico-
"financiers de les instituciones interesadms. Ess doctring
"gostenida con tesdén por le oorte le 1llevd, sin duds,a com
"prender, en las incompetibilidedee por aoumulacién, le de
“la Jubllacidn e indemnizacidn por accldentes del trabajo,

"por tratereec, ademde de dos beneficlos que tienen un mig-

"mo origen, porque es sabido que les jubileciones por invg
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"11déz, cuendo el empleado u obrero se incapecita en forma
"permenatte en un acto de servicio por ceuse evidente,y ex
"slusivemente imputable sl miemo servicio, se acuerdan axel
Ygulers que fuese el némero de afios de servicios prestados,
"es deolir, que no se exige en esta olase de Judbllaclones,u
“no de los requisitos legales indispensebles para obtener—
"1a, que es el de le entigledad" .-

El diputedo Ruggerl se expresa en los sigulentes tér
minos! "Pere resolver el problems de le imgompatibilided -
*de le indemnizecidn creeds por 1la ley N°® 9,688 que ha mo-
"a1ficedo, vielos principios del Cddigo Uivil, con otroshe
"neficlos de les leyee Jubllatorias, no €g necessrio,espe-
Yrar 18 reforma general de la ley" y contindes " El despa-
"cho se propone restsurar la aplioadﬁn de la ley en el ce-
"go perticular de los obrerocs afiliados & la Caje de Jubi-
"leolones y Pensiones Ferroviarizs, gue segin .2 Suprema
"Oorte quedasrfan exclufdos del beneficlo de la indemnira ~
"eidén sl no renuncien el derecho de Jubilacidn o de pen -
"g1én o de devolucifn de eportes que establece le ley deor
"genizacidn de dicha cels, porque el art, 4 de 1s ley 10650
"egtablece que "no ge scumularén dos o més pensiones o Ju-
"bileclones en una misma persona®, El principio de la no g
"oumulacidn del citado art. es extrafio e log fundamentos de
"ls ley de eccidentes,-

"Se funde en la necesldad de establlizar financiera
"mente & las distintas celas de Jubilacionee constitufdas
"por ley. Las Jubllaciones o pensiones tlenen por fin cu~
"orip riesgog del trabalo en cuanfo & la velez y & 1a in-
validez, y respecto de este Wltime en oesos particularisi
"mos, Se contempla 1o situaclén del hombre que he empleado
"eu cepaclded productiva en dos tareas distintes y simultg

"neamente, y que, por tento, podrfan determinar un dotle be,
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"neficioc Jubllatorio sl tel ascumulacidn no fuerk expresemey
"te i negede por 1e ley, No es el osso de le indemnizaoidn por
"eocidentes, que funcione bejo un régimen que ni siquiera ~
Taontempla le exclusive obligsoién del principel a fevor de.
Yempleedo u obrero, puee impone el depdsito de lz indemnizz
"e1dn en une ocajs oficial de gerant{a, cuyos fondos no res-
“ponden por el 2ocidente de un obrero determinedo, sino por
¥todos loe socidentes ocurridoe en el traéajo ¥y con motivo
*del migmo, inclusive por los de mquellos obreres que, por
“1nsol§enoia de sus'empleadores, no pueden haoer éfectlvo
“contra éetos el derecho que les acuerds le ley,-

“Deepude de 24 afioe de aplicacidn de la ley N® 9, 688,
"la Oorte Suprems ssimile le indemnizacidn por aocidéntedel
"trebs)o & les pensiones & corgo de cejes de prevlsién;y oz
"mo 1a vigente de jubileciones ferrovisries es, como sg¢ so-
“be, posterior en aoe o tres 2fios a 1s de soocldentes,de ehf
Yge he deducido 1o interpretacidn equivoceda que comento".

El diputsedo Benchez Viemonte, spoye el deepecho y
t# de scuerdc con les palebres del miembro informente y me-
fieete quet "la Jubilecidn o pensidn es uns orgenizecidn de
$¢ipo mutusl, El1 interecsszdo hace éus gportes y luego reci”
%loe beneficios que pueden corresponderle. Em el cago del .
"cidente del trabejo, se trete de la situecién de un trabe-
tjedor regida por principios de derecho privado que tiende.
*a alosnzer una meyor prpyecoién soclel, pero que se origl-
"ae en una relscién de derecho de cerdoter contractuel'. ¥
concluye diciendo ques "la redscoidn presentsde por el Dipn
"tedo Ruggeri es mde Util pers la solucidn del veso y pRi-
Fpa el deevenecimiento definitivo de este equfvoco",-

El diputedo Ruggeri habfe propuesto el sigulente art
en sustitusidn del de 1a comisidnt

Artfoulo 1°.- Agrdguese como segundo epertedo del art,i° d-
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la ley 9.688, el sigulente: "La indemnizecidn que aseguraeg
"te ley es competible con+ ls Jubilacidn o pensidn uo'To be
¥neficlo que puede corresponder & 1le v{otime o a sus dere -
"oho—habientes, 8 cargo de cajas de previslén creades sin la
"finalidhd espeodel de indemnizar los daficg o incapacidades
"determinades por sccidentes del trabajo.-

Oon respecto e la ley N® 12,921 oconvellda los decre-
tos sobre trebejo y previsidn social, dictedos durante el pe
rfodo comprendido entre el 4 de Junio de 1943 y el 3 de Jju~
nio de 1946, entre ellos el decreto ley N® 10.135/44 del 22
de abril que modifice el segundo pérrefo del artfouloc 11 de
la ley 9.688 en 1la sigulente forme:

Artfculo 1%,~ Modiffoese el segundo parrefo del art. 11 de
le ley 9.688, en 1s sigulente forma: Si el operario no hu -
biese trebejado durente todos los dfss héblles del afio ante
rior el mcoldente, se celoulerd el selario dleric dividien-
do 18 gsnanols del obrero peroibide en todo el tiempo que -
trabe)d en dicho afio, por el ndmero de dfes de trebajo efeg
tivo reslizado por la victims .-

Artfoulo 2°,~ Oomunfquese, publfquese, dése €l Registro Na-
oionel y erchfvese.-

El egfuerzo de reeducecidn de les viectimes de sccidentes.—

Le legislecidn de los sccidentes de trebejo ha sido
orlentads ante todo, hacle 1la repsrecidn peounisrils de las
oonseouenclas del aocidente, Es 12 ides que snima & la 1ley
frencesa de 1898 y todas 1les leyes posteriores,—

Egto express el aspecto Juridico de la cuestidn.Pero
desde el punto de viste sociel, la reparacidn no basta,aun~
que el obrero provisto de una pensidn con qué vivir,no ten—
ge que verse obligedo s reducirse, es un ser improductivoaque
puede previa resdaptacidn ser emplesdo en trabajos ligeros-

gompatible oon su estedo.-
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Interese tento 2l gocidentedo incorporarse e le mese
que trebsja, como el estsdo, recobrer una fuerze producti-
ve.Pare ello es necesario reeducer # ls victime del acci -
dente del trabejo,—

En 1908 empezd Bélgica & preocupsrse del ssunto yFr:m
cla, empezd & eplicerlo, cusndo vid el fellz resulteds ob-
tenido con los mutilados de guerrsas.—

Por eso en febrerc de 1918 se oreeron escuelas de re
eduepcidn profesiongleg, de mutilados de guerrs y el 5 de
meyo de 1924 ge decidid que las victimes de =zccidentes del
trebelo podfan ger sdmitidee tembién en esee escuelasg. Sin
embergo esto no tuvo le eficacle esperads porque los inte-
resados deb{an pageree los gastos de 12 permenencie en le
eeouels, por eso, el Parlamento Frencés, quiso ofrecer 1le
gretituidad de ls reeducecidn, imponiendo como obligzaidn
el sprendizale de una profesidn, lebrsda & eu eleccidn,pe--
ro glempre que le victime reunliers las condiciones de sphi
tudes requerides por esta profesidn.—

En frencie los gestos de reeduceoidn son ssegurados
por la Omjs Naclonel de Jublilaclones & la vejez, por medio
de un fondo especiel de reeducscidn constituido por teses,
del mismo modo que los fondos de garsntia.—

La ley frencess del 14 de meyo de 1930 ssegura gra --
tultemente la reeducescidn profesionsl de los mutilados del
trebalo & 1os cusles sus herldes o enfermedaaes dezn dere -~
cho » pensidn.Diche ley en eu srt. 1° establece que si 18
vi{otime & conseouencis de un acoidenﬁe del trebejo, no pue
de lleger 2 ejercer ls migms profesién,o no puede hacerlo
sino luego de une nueve edeptecidn; ls misme tiene  dere-
cho a ser edmitlide gretuitsmente en una escuela de reeducs
c1dn profesional, considerads en la ley del 5 de mayo 4 e

192#, pers sprender ellf el elercicio de une profesidn aau
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eleccidn, bejo reserve de ofrecer lag condiclones de eptitud
requeridas.—

La misme ley contindes diciendo que los gestos de re~
educacidn corren por cuente de le Oale neclonel de retircspe
rsz le velez, por medio de un fondo especiel de gerantfay cu
yo edministrecidn serd conflede o diche of J& .-

La tege de le contribucidn petronsl,destineds 2 =y
menter el fondo especiel de reeducacidn serd filede por un
reglemento de edministreeidn publice .~

Le rente del obrero veeducsdo no puede ser reducide
por el hecho del ejerciclio de su nueve profesiéna—

EL SALARIO BASE PARS EL CALCULO DE LA INDEMNIZACICY.-

Lz indemnizacidn que debe ebonfrse & un obyrero gue
ha sido victime de un eccidente se esteblece por le ley 9688
teniendo en cuents dos elementos importentesi el seleriopar
cibido por el obrero y le incepecidad sufride por el zcci -~
dente,~
Selerio — dice Unsein — ¢ los efectos de le ley de
"eocidentes, es le remunerccidn que efectivemente haye reci
Tcido el obrero, en dinero, o en otre forme, del petrdn a
"ouyo eervicio estsbe cusndo ocurrid el eccidente,Sirve slem
"pre de bese pere el cflculo de le indemnizeeidn” .~
Log doe elementoe anteriormente gefisledos, salerioc
percibido por el obrero y 1l incepecided, son los que ¢l art.
8° de 1o ley 9.588 determine perefiler el sisteme de indem-
nizecldn.~
Diche dispoelcidn legel estebleces™ £l objeto de de
"terminar el monto de le indemnizacidn, se tendré en cuentet
o) 8i el eccidente hubiere ceusado le muerte el
obrero, el pstrdn guede obligedo a sufregar
los geetos del entierro, que no debersd exce -

der de $ 100 y =demés & indemnizer e lg fami-
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lie de 1s v{ctime con unz gume iguel el sela —
rio totel de los ¥ltimos 1.000 dfas de tretejo
pero nunce meyor de $ 6.000 m/n. 81 le victims
trebe)d menos de 1.000 dfas con el patrdn rees—
ponseble, se computeré le indemnizecidn multi~
plicendo por 1.000 el salerio medio que gend

durente el tliempo que trektejd con dicho petrén.

b) En ceso de incepacidsd sbsolute y permenentepa,
re el trsbejo corresponderé s la viotime e in
demnizaoidn iguel o le esteblecids en elerti-
lo anterior.—

¢} En caso de incepacided percisl y permenente,ls
indemnizecidn seré iguel a2 1l.000 veces ls re—
duoccidn diezria que heys sufrido el selerio de
1s vfctima e consecuencla del sccidente.-

d) Le incepascldad temporsl producide por el ec¢ci-
dente, determiners une indemnizecidn iguel &la
mited del selerio medio disrio, desde el dfs
del eccldente haste el dfe en que la victime se
halls en condiclones de volver al trabgjo,cal-
culéndose equel por el gensdo durente los ulti
mos 12 meseg.-

Continds diciendo la ley en su art. 11 *Se entiende
"por selerio snusl a los efectos de esta ley, el percibide
"por el drero durente el efio enterior el sccidente, del pg
"trdn & cuyo cargo sé encuentre este ﬁltimo; Yy por selario
"disrio el que resulte de le divisidn del selario enuel por
"el ndmero de dfes hébiles del 80—

"S1i el obrero no hublers trabeledo durante un afloen
"tero, se celculard el eelsrio diario dividtdndo le genen —
"oirs del obreroc dursnte el tiempo en que trebsjo, por el ng

"mero de dfae de trebelo efectivo reelizado por le victime.-
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¥31 aguelle fuere un eprendiz, le indemnizecidn se
Ycomputerd con erreglo el selerio nés bejo genedo por 1los
"opererlos de l¢ misme industric y cetegorfs en que trebe-
"3d el eprendizi .- )

El segundo pérrefo del ert. 11 de le ley 9.688 fuéd
modificedo por decreto ley 10.135 convelidedo por le 1ley
12,921, en le siguiente forme:"S1 el opersrio no hubies e
¥trebeledo todos los dfes hébiles del efio enterior &l socl
"dente, se celculars el s¢lerio dlario dividiendo 1s genen
"cie del obrerc percibide en todo el tlempo que trebajd en
®dicho efio, por el mimero de dfes de tretejo efectivo ree-
Mlizedo por la victimsi-

Le ley de eccidentes del trebejo no define 1lo que
debe entenderse por eelerio, Lz ley especiel 11.278 de 1925
que se refiere e 1o forme y tlempo en qe loe saleriog hen
de pegerse Leompouo entre en el terrenc de les definiclones.
Mo quederfe puds mfe fuente que el 0.Civil {ert. 1657,t{tu
1o le locecidn de servicios) segin el cufl el gelerio es el
preclo Yen dinero” que se pege por cl servicic prestedo.-

Pero paemos decir gue selario es la remunerscich que
efectivemente hays percibido el obrero, en dinero o en o -
tre forme, del petrdn & cuyo servicio estebe cuendo ocu -
rrié el eccidente.—

Efectivemente, no podemos conslderer golsmente se-~
lerio 2 la remunerzcidn que el obrero recibe en dinero del
gerviclo prestado pues los hey que aperte de ellc reciben
slojemiento, comide, mercederies y se les propa cionen me-
dios de treonsporte, que origins une economfie en sus gestos,

El decreto reglementerio de - 12 ley en su ert.5%g
tebleces El sslerio que serviré de bese pere le indemniza-
cidn que ssta ley scuerde, es le remunerscidn que efective

mente heys reciblido el cbrero, en dinero o en otre forma ,
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del petrdn e cuyo servielo esteba euando ocurrid el
accldente .~

El sslario dierio se estimerd dividiendo el
salario enusl por el nimero de dfee hdbiles del g
fio , pero no se considersrd menor de $ 1.50 m/n.,adn
trotdndose de eprendices que no perciban remunera -
¢idn algune o de opersrios que perciben menos de dlcha
cantided.—

Le comide que se 4 & un obrero, como par
te de la remunerscidn , debe oomputerse pare la fi -
Jactdn del Jornsl que servird de bsse para el ocdlou —
lo de 1= Aindemnizecidn.

Pora oelculer 1s indemnizecidn hey que agrg
ger gl sueldo establecido , el importe de la ocomide y
hebitsoidn , correspondiendc al patrén 1a prueba que
ellas no constituyen suplemento de s8lerio.-

Pors estsblécer ¢l jornal del obrero vioti~
ma de un acoldente del trabajo, debemcs ‘tener en ouep
te el valor locativo de la habitecidn concedids gra
tultamente por el patrén., Bi le debe comide debe tene
se en cuenta el valor de la misme,

No estando determinada 1z clase de slojamiepn
to qeo dpetrdén debe el obrero, es Justo soepter oo
mo bege la estimscidn del mismo, el término medio de
1o que usuelmente se pege por habitecidn dieris en le
locelided donde ocurrié el gcocidente .-

Tiene importencie capital 1la determinacidé n
del selarioc dierio ye que el art, 8° esteblece que le
indemnizacidn , en cesc de muerte o Iinoapacided abgo-
lute o permenente , gerd equivalente & uns suma i -

gual 8l gelerio totel de los ultimos 1.000 dfss  de
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traba)Jo en ceso de hsaber trabalado ege tiempo y i
hublera trabsjado 1,000 dfas con el patrdn respon -
sable , se computers 1a indemnizeoldn multiplicendo -
por 1,000 el salerio medio que gend durante el g
o que trebejd con dicho patrdn.—

Pare la incapacidad temporal, la indemnizg
oidn serd iguel a 18 mited del eeleric medio diario,
desde el dfs del acoldente haste el afa en que se
encuentire én condlolones de volver ol trebajo.~

Qonsultados los gremios y entldadee eoerca
del selario oomo base de indemnizacidn, han oonteg
tsdo de 12 sigulente forma: le razdn eocolal ¥ Beint .
Hnos." , se meanifiesta abiértamente por le negstiva ,
diclendo que le perece guficlentemente clearo el con -
gepto con que lo define el art., 11 de 1la ley 9.688 y
sus concordenteg del Deoreto Reglementerio,~

La Lige Patridtica Argentine , respondiends
al mismo punto,se expide de 1s eligulente maners;ls ley
9.688, de cerdoter general, oomprende & todos los o —
brerocs o empleedrs de empresas perticuleres y de lasg
reparticioneg del Estedo y enrtal situsoidn se impone
la reforme del art. 28 , que 21 estableger un monto de
los Jorneles pers exoluir privileglos acordados por g
quellas el obrero eccidentedo, resultes arbitraria, tep
to, qife nedie podrfa sostener que la celificeoidn de
obrero, le de establecer le sume que dste obtlene co—
mo jornal al afio, razonamlento por lo dends légico,
gque lleve & la conclusidn que desaperecido el méxl ~
mun del sealario que determina le expresada disposl -
cidn , podrd recién cémprenderse & todos lce obrero s

sin que tengs para nada en cuente el salario anual per

cAhidAn o
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nos Alres dlce:"Pueds esteblecerse como actuelmente existe
"en 1o reglsmentecién provinciel: se entiende por selaric
8nual el percibido por el obrero durente el efio enteriorel
"socldente, del petrda responssble de le indemnizecldn,y y
"por selerilo diario el que resultere de le divisidn del 88
"1ario snuel por 300. Si en el curso de este efic la victi-
¥ma hublese dejedo de trebeler durente elgﬁn tiempo,por de
Wgooupecldn involunteris, enfermeded, paro o huelge,deberd
Ycomputerse pere el monto totel de le remunerscidn que Go-
2"rresponc‘te sl afio, los afes que haye dejedo de trebajer =
"rezdn del selerio medio que resultere de los afes que ha
Btrebajado erectivemente. S1 le victime trebe)d menos de
un afio con el patrdn respcnsable de la indemnizecidn , €1
¥golario disrio se determinerd dividlendo el total de 1ls

iremunerscidn que le correspondid en dicho tiempo por el nd
"mero de dfas de trebsjo efectivo reelizado. Si el obrero
"recibe tods o porte de su remunerscidn en eepecie,en uso
Yde habitecidn o en otre forme, se fijersd el velor de &ste
Yherte de la remunerscidn por el promedic de su valor co—
"rriente en ls locelided®.- (1)

El ert. 2° estebleofls que queden unicemente com -
prendidecs bajo su régimen, los obreros o emplesdos ouyo sg
lerio enual no exceds de § 4.000.-

fuendo fué promulgede esta ley 9.688, el 1imite mg
ximo determinado por dicho ert. 22 no parecfa exigﬂo , ye
que quedebsn amperedos por el misﬁo todosg aquellcs’obreros
y empleedbs que gemeren en promedio hestz § 250 mensusles,
centided que, sl considersmos la époce ¥y el stendsrd de vi
da, podfs considererse ecepteble.—

Pero 18 ley 13.639 modificd este 1fmite méximo de

$3.000 g¢omosalsrio anusl pera estar comprendidos en sus be,

neficlos.Por diche ley no se esteblece 1limite de seleriode

{1).~ Seavedra lemes "08digo Naclonal del Trebejo"T,II.Pag.490.-
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menere que estdn comprendidoe todos "los obreros o empleg -
Y308 inolufdos en le ley 12.631, zef{ como ios que presten
"sus eervicios en les sigulentes industriss o empreseg" .-

Este reforme & lg ley 9.688 he sido oportuns ye
que de subsistir diche situscidn nos encontrerfamce con
que un eltisimo porcents)e de obreros y empleedos queds -
rien exclufdos de 1e proteceidn legsl o mejor dicho que
log Jorneles ol exceder en le zotuslided el monto de$3000
esteblecido en le entigde ley, en rezéh 2l sumento que hen
experimentedo los mismoé en el lergo lepso transcurrido ,
desde 1915 & 1951, se colocerfen fuers dé le realidad ecp
ndmice aotusl Y& que no solemente he veriedo sufriendo al
tereciones pronunciasdee le monedes, sino que tembidn lose
selerios y eun el nivel de vide he cembiledo en forme abso
lute .-

Ls ley no contiene ningune disposicidn reletive a1
trebajo a destsjo, sin embergo no pueden ser exclufdos del
benefliclo que acuerde le ley equellos obreros que trebe -~
Jen o destejo.~

Egte punto se encuentras selvedo por les digposi -
ciones contenldes en el srt. 6° del Decreto Reglzmenterio
que dice: S1 el serviclo se contratd 8 destajo, debe regu
lerse el gselario, sprecidndose prudencislmente el que por
el término medic corresponderl® e los obreros de condicig
nes semejenteg & les de la victime del accidente en igue—
les trebejos, y en 8u defecto en los que ofrezoan mds ang.
logfas.~

Refiriéndose 21 ceso del obrero que trebeld con va
rlos petrones, digpone el srt. 5° en su tercer apartedo ,
que:" Cuendo se trete de un obrero gue trebasja pere dos o
¥més petrones en distintes horse o en dletintoe dfas del

"efio, se computsrf gu selsric como si todes sus genanclag
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Yhubieren sido obtenidss en serviclo del patrén pare guien
"trebaje en el momento del accidente”.-

Como se puede eprecier 1s disposlcidn del decreto
reglsmenterio esteblece que en estos cesos los sglarios qus
percibs el obrero trebelendo pere los diversos patrones se
gumaren y formsrsn uno solo que luego servird de base pera
celeculer le indemnizecidn que tendrd que pegerse & 1z vie-
timg.~

El ort. 8° del Decreto Reglementario de le ley es—
teblece: Todo patfén que ocupe mes de ouatro cbreros, debe
rén llever un registro en el cusl conste el nombre,domici-~
lio, eded, estedo, nzclionslidad y salerio de cede opererio.

Los obreros queden cobligedos & manifester oeds oam
bio de domicilio pars su ingoripcidn en el registro.—

Ademds de dicho registro, el ert. 9° establece que
los petrones estfén iguelmente obligedos & 1iever un libro
especiel que se denominerd de "sueldos y Jorneles"el ourl
tendré todas sus hojas numeredes.—

El presidente del Departemento Necionel del Trebe-
Jo certificers en su primerg%pégina, sobre lss que contie—
ne y el nombre del duefio o duefios.—

En dicho 1ibro se snoterd disriemente y en orden
oronoldgico en les cesilles correspondientes, la aslsten—
oie de los obreros o emplesdos ocupedos por el estezbleci-
miento o emprese, see que trebeglen a2 sueldo, Jornal o por
pieze, empleendo pelebres "sf" o "no®" segin se trate de g
slstencle o inesigtencie.-

LOS BENEFICIARIOS.-

Lo_femilis .— Acgeecido un sccldente, ye see cuendo ls cape,
cided del obrero he disminuido por motivo del mismo o0 cuen
do le he producido le muerte, éste o sus familieres quedan

desprovistos de reoursos; lz2 ley tiende & repsrer en parte
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ls disminucecidn sufrids en su cepacidsd por ei obrero,o &-
yudér & 8u femilie en ceso de muerte.-

En cego de dieminucidn en su cepecidad, el obrerorg
cite une repareciéntesteblecidad de antemano‘por 1le ley, v
es congecuencls de une comblnecidn terifeda, resultante en—
tre el s?lerio y 12 incepecidad sufride en el eccldente; en
este reperscidn terifesds se encuentrs une de les bases del
principio del riesgo profegionsl en que se funde le doctri-
ne de le indemnizawidn de los sccidentes de trebejo.-

Un sccidente 2ceecido @& un obrero puede originer ¢
une incepscided totel o perciel, temporeris o permenente,o
tién, originer lea muerte del mismo.—

Cuendo un obrero ha sufrido une incepecided yz sce
ésta totel o perciel, temporerie o permanente, el benefi -
cierio es el proplo obrero que he sufrido el eccldente, no
pudiendo une tercere pepsona invocer el cerdoter de cesio—
nerio de une indemnizecidn. Le mismez ley lo prohibe, pues
el art,13 de lz misms estableces "La indemnizecidn por sc-
"cidente del trsbajo no puede ser objeto de embergoi cesidn,
"trenseccidn o renunéle y goze de todee les franquiclas y
"privilegios gcordedos por les leyes civiles y comercisles
"sl crédito por elimento" .- ‘

El srticulo enteriormente transceripto eg terminan-
té de meners que & este respecto no existe ningune dificul
ted, pero elle eparece cuendo el eccidente he llegado a pro
Quelr le muerte del obrero.,-—

El ineciso 2) del ert.8° de les ley establece: Al ob-
Jeto de determiner el monts * de la indemnlzscidn se tendrsd
en cuentas

a).~ 81 el accidente hublese csusedo le muerte
del obrero, el petrdn quede obligedo 2 su

freger los gestos del entlerro, que no de
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berd exceder de $ 100, y ademde & indemnizar

e le femilis de le victima con une sum& iguel
el selerio totel de los ltimos 1,000 dfas de
trabalo pero nunce mayor de $ 6,000 m/n.BL la
vietime trabe)d menos de mil dfes con el pe-
trdn responseble, se¢ computerd la indemniza -
cidn multipliocsndo por 1,000 el selario medlio
que gend durante el tlempo que trebajo con di
cho petrdn.—

Se entilende por famlliez & los efectos de esta ley,
odhyuge supératite y los hijos menores de 1& victima, bos
nietos hasta la edad de 16 afios, los asoendlentes y los her
manos heste 1l& misme edad arribe expresads. Se considerarén
comprendidos en elle, ten gblo si a lo fecha del sccidente,
vivien bejo el smparo y con el trabejo de le victimé .-

La indemnizecidn se reputerd como bien ganzncial vy
se distribuird entre loe derecho-habientes en la proporcidn
y forme establecids para elloe en el 0ddigo Oivil.-~

Se entiende por derecho-habientes, el cdnyuge supérg
tite y los hijos del sccidentedo menores de 18 efios, legfti_
mos o ilegf timos, Los niletos hestes le eded de 16 aflog, los
ascendientes y los hermanog hestas le misme edsd erriba expre
eada, se considersrsn comprendidos en elle ten sélo si, en ®
fecha del acocidente su subglstencie estaba s cargo del accli-
dentadoe~

Le indemnizscidn de sdjudicerd entre los derechos—hg
bientes menclonedos en la proporcién ¥y orden esteblecldo por
el 0ddigo CAwdl pars les sucesiones lntestades, entre perien
tee legftimoga~

Distintas ostegorfas de beneficierios.~ Puede observarse de

soperdc & lo esteblecido en el art.8° inciso a) distintes

tegorfas de benefioclarioes
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1%.~ Loe beneficierios directos; cdnyuge supéreti-
‘ te y loe menoreg de elad.—
2%+~ Los beneficlerios que demuestren que en la fe-
chs del sccidente vivien el emperc de le victi
me. Nos referimog 2 los ssocendientes.—
39,- Los beneficlarios que demuestren que a ls muer
te de 12 victima vivien bajo el empero y traba
Jo de €ste, Es decir nietos menores y hermanos
de la viotime .-

El principio por el cual el conyuge sup€retite tle-
ne derecho & la indemnizecidn esdmite soluclones variades en
la legislecidn universel; clertze leyes hacen el distingo se
g&n que el czusente sea el esgpos0 0 18 €5poOsas-

Egts distincidn no esté esteblecide en lss leglsle—
ciones de le Argentine, Itelia, Perd, Francie, Bresil.En o-
tros pafses la legislacidn empare unicemente & la esposa que,
dando exclufdo el esposo (Japdn, Rumsnia, Ecuador,Salvador).

En camblo en otros paises las leyes respectivas ee-
tablegen gue la viude percibe le indemnizecidn sin ningunea
restriceldn, en cemblo el esposo debe probar su dependencle
econdmics con la csusente o que cerezca de capeclded para
trebs)er-(Alemania, Noruega, Sulza,Polonis).-

Ls ley Argentins no esteblece en forma clara y cate
gérice que el odnyuge separedo estd excluifdo de le indemni-
zacldn, como lo hece le ley frencese.-

Nuestros tribuneles eplicando principlos del dere -~
cho comin, hen estsblecido que es beneficleria la esposa a-
bendoneds, cuyo marido se he unido a otre mujJer. Como as?
tembién quedd sentedo que no es beneficleria la medre nstu-
rsl de loe hijos reconooldos por 1z victima.—

S1 el divorcio he sido decretado por culpes del cdn—

yuge sobreviviente, dste plerde todo derecho ® pensidn ali-~
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menticis ¥y es exclufdo de ls sucesidn del ceussnte,-

81 el divorcio otorgado he sido favorsble el ednyu—
ge eupérstite y &ete goze de una pensidn alimenticis del cay
sente, en este casc la ley debe amperar sl cdnyuge sobrevi-
viente, porque aun cuendo ests separsdo de 1a victims, estd
econfmicemente ampersdo por €sta.—

Oon respecto & la parte de indemnizacidn que le co-
rresponde 81 cdnyuge supérstite, es necesgéerlio establecer sl
los oﬁnyuges tienen descendientes menoreg de edad, en cego
negetivo le corresponde el totel; pero en casovefirmativola
indemnizacidn se considere bien genancial y 1le serds adjudi~
ceds solamente le mited,-

Lo ley sobre accidentes del trebejo no hace ningin
distingo entre los hijos legi{timos o netursles, En este sen
tido sigue en un todo g 1o legislscidn frencesa que coloca
& emboe en un pid de lgueldad, Bobre este punto le ley se g
partae de lo estoblecido por el 0ddigo Civil en el cuel ge eg
teblece une distincidd entre ambog.—

La Ofmate Federal hes extendido en sus fzlloe el be~
neficio de 1le indemnizacidn a los hijoé edulterinos en clei
tos casos, establecliendo que ellos slendo hijos del obrero
fallecido, sl han sildo regonoocidos por €ste, tienen derecho
a soligiter le indemnizaciéh, por privecidn de los 2limen -
tos & que tienen derecho § que recibien de su pedre,hestals

imposibilitados
edad de 18 sfios y slempre dque estuviesen/péra proveer gug ne
cecddades .~

Ee interesente consignar que el hijo concebido tie-
ne también derecho e heredar bejo condicién resolutorie, ei
nace vieble, su derecho podré ser elercido; de lo contreric
degsparecers .~

La ley Argentina con respecto a los hijosg establece

une uUnioce limitacidn que es le referente a ls eded de I«
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miemose estableciendo el art. 8° en su inc. &) que unlcemen-
te pueden ger beneflclarios los hijos menores de edad.-
Anteriormente se he dicho que ademds del cdnyuge su
péretite y los hijos del scoldentado menores de 18 afios le-
gftimos o ilegftimos, los niletos hests la eded de 16 afios ,
los ezeoendientes, y hermsnos hasta la misme edad erriba ex-
pressde ge considerersn comprendidos en ella, tan 8dlo el en
ls feche del accidente, su subglistenclie estebe a cargo del
scoldentado.~
| De ello surge pues gque pars que los sscendientes y
loe hermenos tengen derecho & reclamer la indemnizacidn co-—
rregpondiente son necessrios loe siguientes reguisitos:
1®.~ Que el obrero victima del eccidente no heya &
 Jedo odnyuge ni hijos menores.—
2®,~ Que los hermsnos y nietos tlenen que observer
otra condioidn: que sean menores de 16 afjos.-
3%, Que los nietos, escendientes y hermenos tie -
nen derecho a la reclemacidn ton sdlo si en la
feche del accidente, su eubsistencia estd a
cergo del asocidentado, es deoir que viven ba-
Jo eu ampero y com el trabejo de la victima.—
Refiriéndose & ese condicidn econdmice nuestros tol
bunales han dictedo sentenoles que esgtablecen que; " el po~
Yare de 1z victime que posee bienes inmuebles" no es benefli
ciserio legel, "dedo que en tel ceso no vivia bajo el smpato
"de le victima® .~
Be ha esgteblecldo iguslmente gque pe cumple la con-
dicidn de vivir balo el amparo de la vlctime cuendc "el me-
"nor syude a eu familia de condicidn humilde",-

TRATADOS ARGENTINOS DE RECIPROCIDAD.-

goneldersciones Genereles.~ A pertir del afio 1919, cuande su

pone términos & le primere guerra europea, 12 Republice A
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gentine comienzs & celebrar tratados sobre eccidentes del
trabajo, silendo Itslie y Egpafia los doe primeros pafses que
reealizan tratedos de este tipo.—~

La Ainmigrecién de estos dos pefses esteblecfa en
el nuestro una corriente contfnua de eporte humano que los
coloce a la cebeza en cusntoc & 1nmigraclén hecia el nues -
tro se reflere, y como 1dgice consecuencis de este fendme-
no, no es de extrefisr que seen ellos con loe cusles se reg
lizan los dos primeros tratedos.-

Les siguen Bmego una serie de tratsdos cuya fe-
ohe de firma y leyes que ratificen, como asf tembién . los

pefses corregpondientes se detallen a continuscidns

FECHA DE LA LEY QUE

PAISES FECHA DE LA FIRMA RATTFICA
Egpafia 27 de nov.de‘l919.- Ley 11.125- 8/6/1921;—
Itelia 26 de mar.de 1920.~ Ley 11.126- 8/6/1921.~
Bélgice 24 de dic.de 1924,~ Ley 11.639-28/9/19%2.~
Austria 22 de mar.de 1926.— Ley 11.63%3-28/9/1932.~
Dinemerce 16 de nov.de 1927.e Ley 11.929-29/9/193Y4,~
Suecia 14 de meyode 1928.~ Ley 11.930-29/9/1934,-
Yugoeslavis 8 de oct.de 1928,~ Ley 11931 -29/9/1934 .~

Gran Bretafia e
Irlande delNorte 15 de nov.de 1929.~ Ley 11.850-20/7/1934.—

Polonia 17 de mer,de 1932.- Ley 11.851-20/7/1934,-
Cheooeslovaquid %1 de mer.de 1932.— Ley 11.851-20/7/19%34,~

Lituenia 20 de oct.de 1932,~- Ley 11.851-20/7/1934.~
Bulgsrie 27 de nov, de 1937- Ley 13.541- 4/8/1949,~
Hungrfa 8 de abr.,de 1937.,~ Ley 13.540- 4/8/1949,-
Chile 11 de junlode 19U46.~ Bin ratificacidn.—

En el cuedro trensecripto anteriormente puede noter

se que, de 14 pafses establecidos en el mismc, 1% son euro-
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peos y s6lo uno emericenc.—

De meneres que, el convenlo ocelebrado con le Repﬁ—
blice de Ohile el 11 de junio de 1946 es el primero que la
R.Argentina reeliza con une nsoldn americena ¥y vecine .-

En todog estos tratadog se esteblece el principlo
de 1ls reciprocided en meteris de indemnizacidn pera ecci -
dentes del trebajo.-

En algunoe de ellos, teles como los celebredos ¢on.
Egpefia, Itslie, Bdiglos y Lituena, se refieren & los cludg
denos de cede uno de los estados contratantes; en otros,co
mo los celebredos con Polonia, Inglaterra, Dinemeroa,Che -
coeglovequia y Austrella, & los necloneles de cede une de
las pertes que suscriben 1s convencidn .~

En todos ellos ee sefiala un té€rmino de durscidh pe,
ro se esteblece esi miemo su sutométioca prérroge de afio o
afio, mientres no ses denuncledo con uno de anticipecidn.~

Le convencidn reaslizeda entre la Republice Argen—
tina y Gran Bretefiz e irlands del Norte, esteblece en su
ert. 4° que entrerd en vigor un mee despu€s de 18 Fecha del
ornje de las retiflcacliones y seguiré en vigor haste l& ex
pirecidn  de un afic degde le fecha en que cublquiera deles
Altes Par@es contretentes le hublers denunciado.-—

Vemos pues que 18 durscidn de diche convenciénqqg
de supedltade 2 le denuncit respective y que éste debe he-
cerse con un afio de entlcipacidn.-

En cemblio en otros tretedos como los celebrados con
Esﬁaﬁa, Italia, Polonile, Checoeslovequia, Lituesnia, etc. ,
el tiempo de durscidn estd fijado en 5 afios y su prérrogs
es eutométice siempre que no fuera denunciede con unc de
aenterioridad .-

El derecho o 1z indemnizecidn de los beneficie -

rios resldentes en-el extrenjero, ha sldo reconocido en to
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dos mguellos tratesdos slempre que exista la cldusule de re—
ciprocided entre nuestro pafs y el de leresidencie de sgue-
llos,~

El importe de la sume que la ley fljs para respon-—
der o gestos de le vfctlms, debe ser entregedo e los benefi
ciarios sun cuendo residen en el extrenjero.-

Oldusule de reciprocided,-—

Pagemos ghore 2 aclarsr el punto relativo a los
beneficierics del obrero extresnjero de acuerdo a lo eatable
c¢ido en nuestre ley. Pers ello debemos tener en cuente que
el art. 14 de la ley dispone: " el obrero victime de un ec-
cldente que origine unes incepscidad trensitoris perderd el
derecho e continuer perclbiendo la parte de salario que le
scuerda la ley desde el dfa que ee susente del pefs; y los
gucesores del obrero extranjero no percibirén ninguns indem
nizacidn si, en el momento del accidente no residieranen el
pafs, y 88lo en los cesos de reciprocided establecidos por 8
cuerdos o tretedos internacionzles.-

El espfritu imperente de 1& Oonstitucidn y 1eyésqg
cloneles esteblecen le iguelded civil entre nsclonelesy ex
tksnjerog.—~

Nuestre ley 9,688 incluye ls disposicidn que en for
me terminente deja de lado & todos los derechos— hablentes
que en el momento del eccidente no residieren en el pa{s.—

Esta situscidn se hells solvede en perte por los
tretedos internscloneles de reclprocidad que nuestro rpals
he realizado con distintes naclones y cuys enumerscidn ha
eido detellade en pégines enteriores.—

En el afio 1919 la delegacidn argentine presentéag
te 1e& Oonferencie Internascionsl de Washington le tesis de
le iguelded entre beneflciarios naclongles y extrsnjerocs,

fundadeg en razones Jurfdices ¥ &xcluyendo le idee de la rg
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Esteblecfe en 1o misma los siguientes puntos:
1°,~ Los obreros exiranjeros regldentes en cusl ~
l quiere de los pefses ssooledos tendrsn loa mig
mos derechos, y estersn sometidos & las mis-
mes oblligscionee que las leyes de indemnize-
eidn, por sccidentes del trebejo, presoriben
pére log obreros necionales.—
2°,.~ Log derechos gve lece respectlvas leyes otor-
" guen a los heredsros o sucegores de ls victi
me, no podrén ser resiringldos en considera-
cidn a su neclonslided o residencis.—
Debemos tener en cuenta que les dlsposlciones,que
rigen emé el ert. 14 no comprenden s los sccldentados osus
derechos~heblentes que residan o se susenten a un Qafé;con
el ocuel rile un tretado de reciprocided pere esgtos ¢Asog.~
La rezdén soclel Ssint Hnos, contestendo & la en-
cueste reelizeds por le Comieidn de Leglslecldn del Trabajo
de lz Odmers de Diputados remlizade en el afic 1925 se expl
de~ en 1gs sigulentes términcs: "Considero que no debfa e-
"xistir ninguna restriccidn, dedo el cerdoter eminentemen—
"te inmigretorio de nuestre pobiacidn obrercy mdxime pers
"los cesos en que el obrero ha quedsdo con una incepacided
"permsnente parcisl o abgolute pare el trebajo y des@dare -
Yereser a gu pafs de orfgen.—
"Ciertes limitaciones podfan esteblecerse por 1lo
"que regpects & los casos de muerte, ouendo nc ge proberen
"en forma fehaclente ls existencle de derecho-hebientesgue
“viv{an bajo el empero y con el producto del tre%sjo de la
YvLotima.~
YlLag legisleciones eurcpees en general y la nues-

"tra vigente, niegen el derecho de indemnlzecidén a los de-
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"regho-hsbientes del causesnte cuando en el momento del acci-
"dente, la familie del miemo no residie en el pafs, selvo 1le
"existencie de tratados de reciprocided® .-

El Depertamento del Trabsjo de la provincie de Bug
nos Aires dice Mues" puede mentenerse la disposicidn del ert.
"14° de la ley 9,688, situscidn que podré ir modificéndosepor
"medio de tratsdos interncclonales de tlpo soclel entre laRg
“pﬁblica Argentine y otres naclones, de tal?ménera que colo—
"quen e loe obreros ecocidentados que ebendoneran el pafs 0
"el derecho-heblente del obrero extrenjero en iguslded de cm
"diciones con el necional®,-

Todos los tretados enteriormente menclonados sl
blen difieren unos Ge otros en cusnto a la redaccion de su
erticulado, substenciaimente son més o menos idéntlcos,de mp
nere que, conocido uno de ellos puede derse por cono&idos los
restantes.—

A continuacidn se transcribe el texto del tratado
celebrado con Egpeia.-

Texto del tratedo celebrado _gon Mspefiss—

El texto del citado convenlo dice asf:

"Su Excelencia el sefior Preslicnte de ls NecidnAr
"gentine y Bu Majestad el Rey de Espafia, animados del deseo
e determinar, de comin ascuerdo, lsg condlciones de los o -
"oreros de ambos peises, victimas de accidentes del trabejo,
"en sus respectivos territoriocs, asegurdndoles los beneficlos
"de le reoiprocidsd & los efectos de las imdemnizaciones co-
"rrespondientes, hen nombrado sus plenipotenclarios:

"su Excelencis el sefior Presidente de la Nacidndp
Ygentina, el Doctor Honorio Pueyrreddn, Ministro Secretario
"de Estedo en el Depertemento de Relsciones Exteriores y Oul
"to; y Bu Melestad el Rey de Egparie & Don Pablo Soler y Guer,

"di1o0ls, su Embasjador extrsordinario y plenipotenclario en l&
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YNecidn Argenting.—

"Los cuales, después de heberse comunicado los ple,
"nos poderes de que se hellan investidos, y de hsberlos en -
"oontrado en buene ¥ debide forma, han convenido .en! lo’ s
“guiente:

"Art. 1®.- Los ciudadanos de cede uno de lous Estados cop
"tretentes due fueran viotimes de accidentes del trabsjo én
"territorio del otro Estedo, asf como egus herederos Gtendren
"derecho & les indemnizeciones y demds excepeclones que la ley
"looel conocede & los necionales.—

"Art, 2°.— No obetante cuelquier disposicidn de la ley L
*0al,8l derpcho s le indemnizacidn a que se reflere el ert.,
"subgiste sl el obrero o empleado demnificedo, o sus heredg
"pog , hubiesen ebandonado el territorio del Estado donde o
"ourrid el accldente ¥y residlere en otro pafs.-

"Art, 3%.- Ousndo @ consecuencis de un accidente del tra
"baJo falleéiese en ls Republice Apgentine un obrerc espas -
"ol o en Espefia un obrero argentino, los herederos del dam
"nificado tendrén derecho & reoibir la indemnizacidén legel
"oofrespondiente, cualquiera que sea el pafs en que estos
"regidieren,—

"Art, 4°,~ Quendo en uno de los dos psfses contretantes
“fslleclere un obrero a coneecuencia de un asccidente del tre
"vajo, cualqulers que sea la naclonalided del obrero,los hg
"rederos de €ste gue residlersn en el otro pafs contratan-
"te, tendrén derecho a percibir les indemnizecidn legel co-
"rregpondiente.—

"Art, 5°.- Queda estipulsdo que 1l Ce)as Nacionel de Ju-
"bileciones y Pensiones o la oficine que llegue a degempe —
"rier sus funclones en lo estingente el pago de las indemnizg
"clones por sccidentes del trabajo, en la Repdblics Argenty

"nz y 1z andloge oficina del Reino de Egpaiiz, debersn dar g
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empregé petronal depositendo le sume reclemads, en la sucur
sal de Tres Arroyos del Bsnco de 1s Provincia, Requeridapor
el actor la entregs del depdsito de referencie, en su carég
ter de Unico heredero del sccidentedo, ie menifestd le Ofi-
cina Provinciel del Depertamento del Trabajo que no era po-
gible acceder a ello en virtud de lo dispuesto en la segun-—
dp perte del ert.ll de ls ley 9.688 (no peroibirdn indemni-
zociones logs herederos del obrero extranjero sl en el momep
to del accidente no residiersn en el pafs). En la contesta-
cidn de 1ls demende el representante de le provincle recono— -
o1é en 1o fundementel los hechos alegedcs por el sotor yfun
dando ls negetiva de la entrega reoabade, se gpoyabe en el
precitado texto legel, sosteniendo que ello no ere repugnan
te al art.20 de le Constitucidn, como lo pretendfa el actor,

El falic de le Corte Suprems (octubre de 1923) eg
tablece como doctrins que "demostredo que el padre de la o
time, dnico derecho-habiente, anclesno y enfermo, vivie en
Egpefie bajo el amparo y con el producto del trsbesjo de aqueg
1lle, goze de los benefiglos de 1la ley de &accidentes del trg
bajo en virtud del tratado celebredo con equells necidn -
ley 11,125 — y as{ a €1 debe entregfrsele mensuslmente 1ls
renta que corresponde a le suma depositedas gomo indemnize-~
cidn y sus Antereses, desde el dfa de la notificacidn de ls
demandas Las costes pof su orden; por cusnto se tuvo razdn
bagtante pare oponerege al pago demandado,—

En uno de sus conslderendos} decfe la Oorte Supre,
me en ese oporfunidéd the no puede oponerse a ls sccidn en
"$pblada ls excepcidn establecide en la segunde perte delar
Ytfoulo 14 de 1a recordede ley 9,688 por el hecho de ser la
Bvfotime un extrenjero y residir el sctor fuera del pefs en
"el momento del accldente, porque siendo uno y otro sibdl —

"tos egpefioles, el demandante se encuentra ampsrado pa lag



disposiciones del convenio de reciprocidad celebrado estre la
ReArgentina y BEspafia con fecha 27/11/1919, cuyas ratificacig
nes fueron canjeadas el 28/9/922, después de haber sido aprp
bado por el Congreso de la Nacién (ley 11.125/8/6/921.E1 art.
32 de dicho convenio estatuye que "Cuando a consecuencia de
"un accidente del trabajo falleciere en la R.Argentina un o=
"brero espafiol o en Espafia un obrero argentino, los herede -~
"ros del damnificado tendrin dereche a recibir la indemniza-
"eibn legal correspondiente, cualquiera que sea el pafis an
"gque estos residieren". ¥ eﬁ el art. 62 se dispone que " se
"aplicard el presende convenio a los casos de Indemnizacidn
"pendientes, cuyo pago no haya caducado para los damninifica-
"dos o sus herederos en la Caja Nacional de Jubilaciones y
"Bensionaes en la ¢ficina andloga de Espafia', Que encontrindo
"se el actor comprendido en los beneficios de dicho tratado
"que es la ley supema de la nacién y que por lo tanto dero
"ga en el caso la disposicién recordada de la ley de acci =~
Tdentes del trabajo dada la nacionalidad de la viectima y de
"sus derecho-habientes y dada asimismo la circunstancia de
"no haberse alegado nirgwn causa de caducidad del derecho a
"a indemnizacidn, corresponde reconocer ase derecho a fa-
"vor de Don Fernando Garcia en su calidad de padre de la vigc
Ugina, - ’

La convencidn calehrada con Italia 4id lugar a una
sentoncia de la Chinara (mayo 18 de 1923) confirmando lo que
a primera instancia (21/8/922) dictara el juez doctor Anchp
rena en el juicioc Emiliozzi Pedro y Carolina Tetarmata c /
Compafifa Argentina de Lanchas.-

Los actores pretendian retirar en forma de capital
la indemnizacién depositada en la Caja de Garantia.Decia el
juez en los considerandos : "Que el convenio con Italia ¥y

"la Argentina aprobado por la ley 11.126, establece en su
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Yart., 42 "Que cuando en unc de los dos paises contratantes
"falleciere un obrero a consecuencia de un accldente ds tra
"bajo, cualquiera que sea la nacionalidad del obrero, 1los
"herederos de 4ste que residieran en el otro pais ‘tendzrdn
"dareche a perclbir la indemnizacién legal correspondiéentes
gue esta Gltima indemnizacidén es la que determina la ley
19,688 cuyo art. 92 establece que deberd depositarse en u-
"na seccifn especial de la Caja Nacicnal de Jubilacionas y
"Pgnsiones, la que Invirtiendo su importe en titulos de crg
"dito de la nacién entregard mensualmente a los interesa -
"dos las rentas que a ellos corresponda, En virtud y aten-
Yto que el importe de indemnizacidn correspondiente se ha-
"1la depositada en la forma prescripta por la ley corres -
"ponde a los actores en su cardeter de ascendientes de la
Yyictima percibir la indemnizacidén en los términos del art,
190 de la ley 2,688",-

Al confirmar este fallo la CAmara considerb:" Que
"segln el art. 14 de la ley 9,688, los sucesores del obre-
"ro extranjero, no percibirdn ninguna indemnizacién si en
gl momento del accidente no residieran en &l pais, salvo
"en los casos de reciprocidad establecidos por acuerdns o
Wtratados Internacionales. Quse por el art. 42 del conveni.
"eon el reino de Italia, aprobado por la ley 11.126,8¢ es~
"tablece la excepcién prevista en la parte final del art .
"14, anteriormente citado, es decir, se reconoce derecho de
"Indemnizacibn a los sucesores de un obrero italianoc,a pe=
"sar de no residir ellos en 1a;ﬁepab1ica en el momento del
"accidente, ¥ se les coloca asi, en igualdad de condicio =
"nes con los domiciliados en el pafs. Que en cuanto a la for
"ma de hacer efectiva la indemnizacién, debe estarse al
"prineipic que informa la ley 9.688, expresadc en su art .

"9e, cual es, que la suma debida en concepto de indemniza-
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"eién ha de depositarse a nombre de la vietima o fe sus do-
"recho~habientes, en la Gja Nacional de Jubilaciones y Pen-
Usiones, la que invirtiendo el importe de dicha indeaniza -
"eibn en t{tulos de créditos de la Naclén, sntregard menstal
"mente a los Interesados las rentas que a ellos corresponda,
"Que ds los términocs del convenioc con Italia, no aparecs ma
nifiesto el propbésito de derogar el principio a que se hLa
"hegcho referencia anteriormente y apartarse del sistema a -~

"36ptado por la ley 2,688, para crear a los extranjeros rg

"gsidentes fuera del pais una situacidn que puede putarsa
"privilegiada respecto de los nacionales domiciliadog en la
"Rephblica" .~

BL SISTEMA DE GARANTIA DE NUESTRA IEY.-

Consideracionss Generales.- La lay argentina en su art.l3 ag

tabﬁece:"La Indemnizacibn por accidentes del trahajo no pug
"de ser objeto de embargo, cesldn, transaccitn o renuncia y
Mgoza de todas las franquicias y privilegios acordados por
"as leyes civiles y comerciales al crédito por alimentos™.-

Crea también al mismo tlempo un sistema que garapn
tiza al obrero el pago de la indemnizacién cuando el patrdn
s insolvente., A este respecto el art. 102 de la ley d'ece lo
slguiente: "Los patrones o aseguradores deberdn depositar en
"caja especial de dicha reparticiftn, que se denominardhCaja
"de Garantia:.-

a) .~ Ias indemnizacdiones que correspondan TroT
causa del fallecimiento de la viectima que
no deja ﬁarederos con derecho a las nils -
mas, en los términos de los articulos 8 ¢
y 142 de la presente ley.-

b) .- Las rentas constituidas de acuerdo con el
art. anterior, cuyos beneficiarios falle-~

cieren sin dejar herederos en las condi -
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ciones del art. 82,.,~

¢).- Los valores de las indemnizaciones o ren-
tas constituldas, pertenecientes a extran
jeros que abandonen el pais.~

d) e~ E1 importe de lag multas impuestas por fal
ta de cumplimiento a la presente ley.-

Tos fondos de esta Caja se destinardn exclusiva -

mente:

1)+~ A cubrir los gastos en la seccién "Acciden -
tas' .-

2) .~ A pagar las indemnizaciones que dejaren de a
bonarse por insolvencia absoluta de los pa -~
trones judicialmente declarada y slempre que
la victima hubisse iniciado su accién en el
término de un mes de encontrarse habilitada
para ello despuéds del accldente y realizado
todas las diligencias conducentes a obtener
la garantia de su derecho',-

Esta "Caja de Garantia" menclonada en el art, 13

de la ley 9,688 tiene por objeto:

a).~ Abonar las indemnizaciones que no pudie -
ren hacer efectivas los patrones por in -
solvencia absoluta, judlcialmente declarg
da.~ Para acogerse a ello, el obrero debg
réd haber iniclado su accidén judicial para
obtener la garantia de su derecho en el
término de un mes, de encontrarse habili-
tado para ello, y haber agotado las dili-
gencias respectivas, salvo causas de fuer
22 mayor o de impedimento atendible.-~

D) o~ Cubrir los gastos de la Seccién Acciden=-

tes de la Caja Nacional de Jubilaciones,-
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Formacién del fondo de la Caja de Garantia.- Los fondos de

dicha Caja de Garantifas los forman:

1} e-

2) e

3)"‘

4) o=

5) (e
6) -

Los depbsitos que deben realizar los patro -

nes, compafilas de seguros de las indemniza -

ciones que correspondan abonar por falleeci -

miento del obrero victima, cuando no dejan dg
recho-habientes .-

ILas indemnizaciones que correspondan a los g

breros extranjeros que se ausenten del pais.-
Ias rentas que correspondan a los derecho-ha

bientes de un obrero fallecido, si aguéllos,

reosiden en el extranjerc.-

Estos dos Altimos casos no rigen para los o-

breros o derecho-habientes de nacionalidadex

tranjera cuyos paises hublesen celebrado tra

tado internacional de reciprocidad con la R,

Argentina,.-

Las multas que se impongan por vinlaciér gla

ley 9.688,-

las donaciones particulares.-

Los subsidios del Estado.~

La ley francesa de 1898, en su art, 24, que insti

tuye de los fondos de garantia, decide que su gestién  sea

confiada a la Caja Nacional de Jubllaciones para la vejez ,

Dicho articulo

estd concebido en los siguientes términos:'A

"falta de pago, ya sea por los jefes de empresas o deudores,

"sga por las sociedades de seguros a primas fijas o mutua -

"les o los sindicatos de garantia que vinculan solidariamepn

"te a todos los adherentes, en el momento de su exigibili -

"dad, de las indemnizaciones puestas a su cargo luego de ag

"cidentes gue han ocasionado la muerte o una incapacidad par

"manente de trabajo, el pago de las mismas serd aseguradr
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"a los interesados gracias a la Caja nacional de retiros,pa
"pa ia vejez, por medio de un fondo especial de garantia ’
"oonstituido como se dird y cuya administracidn estard con-
"fiada a dicha Gaja.-

"Esta Baja que es autbédnoma desde que se dictd 1la
"loy del 20 de julio de 1886, no tiens sin embargo una admi
"nistraci6én propia. Estéd administrada por el administrador
"dg la Caja de Depbsitos y @onsignaciones., En consecuencia,
"ol art. 26 del primer decreto del 28 de febrero de 1899 di
"ece que los fondos de garantia " son objeto de una cuenta gg
"pecial , abierta en los libros de la Caja de=ﬁqisihs 3 -Bon
"gignaciones",=

Resulta de ello, que la compatibilidad de los fopn
dos es absolutamente distinta de aquella de la Caja de Jubi
laciones. Esta, no hace, pues, més que prestar a los fondos,
el Intermediario de su personalidad moral y la de su adni -
nistrador. En ningdn caso ella puede intervenir para adelan
tar dinero o para cubrir un défisit,.-

El art. 28 de la citada ley francesa de 1898, en
sus apartados 22, 32 y 49¢ establecent......... Sin embargo,
los deudores que deseen liberarse de una sola vez podrén do
positar el capital representativo de esas pensiones en la Ca
ja Nacional de Retiros, la cual estableceré, a este efecto,
dentro de los seis meses de la promulgacién de la ley, una
tarifa teniendo en cuenta la mortalidad de las victimas de
aceidentes y de sus derecho~habientas, Cuando un jefe de ip
dustria deja su industria, ya sea voluntariamente, ya por de
ceso, liquidacién judicial o quiebra, ya por cesibén de esta
blecimiento, el capital representative de las pensiones a
su cargo se torna exigible de plenc derecho y serd deposita
do en la Caja Naclonal de Retiros. Este capital serd deter-

minado en dia de su exigibilidad segln la tarifa contempla-
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da en el apartado precedente, Sin embargo, el jefe de empre
sa o sus derecho-habientes pueden ser exonerados del depdsi
to de este Capital, si suministran garantias que serin de =~
terminadas por un reglamento de administracién pablica,-

El patrono se libera de su deuda con respecto a
la victima de accidentes o sus derecho-habientes con el de~
pbsito de ese capital en la caja de retiros, si blen no es-
t4 completamente liberado de las obligaciones que tiene en
virtud de dicha ley, en el sentido que puede ser siempre a-
tacada de revisiébn, estd libre de todo 1o que se relaciona
directa o indirectamente con el servicio de la renta, La C&:
ja Nacional lo sustituye y esta Caja y no al jefe de empre-
sa o al asegurador, a quien debe ser pedida la conversiénde
la cuarta parte de la‘renta en capital, La Caja Nacional,que
ha sustituido en pleno derecho al acreedor de la renta para
la recepci6tn del capital soportaréd esta’péhdlda y no tendrd
recursos contra el patrono.-

EL_SEGURC _DE_ ACCIDENTES. -

Seguridad y_Prevencién.- Si estudiamos las causas deilbgac-

cidentes del trabajo y todas las medidas tomadas para repa-
rarlos pecunariamente y la acclén de reeducacidn, veremos que
con ellas no terﬁinan las medidas para afrontar el problema,
ellas se complementan con la prevencién de los accidentes por
reglamentaciones que tienden a evitar en toda forma el acecl
dente ,~

Es tamnbién cierto sin duda alguna que resulte ime~
posible suprimir completamente los accidentes, por mds pre-
cauciones que se tomen ya que, slempre surgen causas impre-
vistas, que unidas a la negligencia y la imprudencia, tlen~
den a hacer fallar los reglamentos preventivos mis sabiamepn
te establecidos.-

Paro se puede dar un gran paso hacia la reduccidn
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del ntmero de téles accidentes por medides de prevencién muy
apropiadas, -

En 1928, en Génova, La Conferencia Internacional del
Trabajo tomb a su ecargo el problema y en su XII sesibén,reco-
mendé a los paises recomendados que tomaran en cuanta la pre
veneién del accidente en los establecimientos industriales p
diendo la extensién de la misma hasta las tareas agricolas.-

Se Invita a cada estado a establecer métodos de in
vestigacién sobre las causas de accidentes y sobre orienta =
eibén profesional que podrian conducir a la reducclén de los
mismos, procurando hacer una seleccién de obreros, de acuer-
do & sus aptitudes.-

También se aconseja en el mismo texto tomar cler -
tas medidas de seguridad como por ejemplo a)verificacibn de
exlstencia de aparatos de proteccién; b) clases explicativas
a los nuevos obreros de los peliXros que elios corrensc) edy
cacibén general por medio de cursos, publicaciones, folletos,
exposiciones, lecciones dadas en las escuelas profesionales,
o también en las escuelas primariass d) asegurarse dque el sar
vieio médico sea rédpido y e) asegurarse también que los ins-
pectores de trabajo tengan poderes suficientes para prescri=-
bir medidas de seguridad,-

En Francia se establecieron muchcs de esos conse -
jos., Oftros ya existian tales como: la legislacibn que desde
1893 se refiere a la seguridad de los talleres v que ha sido
insertada en el (odigo de:Zrabajo; el decreto del 10 de ju -
lio de 1913 que precisa con detalles las disposiciones de sg
guridad requeridas en sus arts. 10,12 y 13.-

Existian también en la ley francesa medidas espe =
ciales de segurilded e higiene para las industrias mis peli -
grosas y agquellas gue exponen a los obrgros a las enfermcda=~

des llamadas profecionales o a peligro de corrientes eléctr]
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cas (octubre de 191%) .-

Log inspectores de trebaio tienen 211f le misidn
de heeer proceso verbal por las infrecciones de estosg dife-~
renteg textos, y cuendo se treta de le aplicacién de regle—
mentos de adminisgtrecidn publice, ellos deben ante todo in-
timar & loe Jefes del esteblecimiento felible, s ajusterge
& lasg preegcripclones reglementarieg,~

81 ee tretese de mineg, los inspectores son reem
plsezados por los ingenleros del Estado, asistidcs por dele~
godosg obrerog.-

Lag compaﬁfas de seguros y les mutuelidades, hen
creado una Oflcine central de prevencidn qus pogee un cuer-—
po de ingenleros especlelizados encargedos de vieltar las u
sines, donde log cesos de eccidenies ocurren, de prevenir ~
los, y a2l mismo tiempo hace un informe a 1le compafifa  a le
mutualided correspondiente.-

Tambidn es dlgno de nombrar el Sindiceto de CGa —
rentfa del buque y de los turabajos publicos, que he estableg,
oldo pare todos sus miembrosg ub reglamento de segurided y he
ce agegurar su aplicssién por medio de ingpectores especia~
lizadog.~

Tembién los empre¢serios han congtltufdo agrupe -~
ciones tendlenteg & prevenir los accidentes, En ellas esta’
comprendido la "Asocieoidn de Industrias contre los acciden
tes de trebajo" en 1p que esté establecido y orgenizedo el
servicio de prevencidn como eancxo a sus sindicotos profesio
neles; tel por ejemplo el servicio de prevenocidn del "Comi-
" £¢ de herrerfag" .-

En ousnto s los sindicatos obreros, y heblamog
slempre de legielecidn francesa, ellos tembicn hen creado
comités de segurided encergedos del estudio de las condielo

nes de trebajo de las diversss empresas.—
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Exisie tembidén un musco pere la prevencida de ec,
cidentes en el "Congexvetcric Nacionel de Axtes y Oflcio
de Parfe" que cuente con el ccasrwso &¢ le ' Agoclecida de
Industrieles contre los zccidanics del trebajol.—

Todes estos medides son eflceces, & no duderlo ,
pero deberfen ser mes perfecolcnsdes eun.—

Hey mucho que esperer en este cempo Ge la preven
0idn, del entendimiento enive todos squellos que estén ia-
teresedos por los zccidentes del irekealo; compefifes de se-
guros, petronesy obreros; eb0.-

Pl resultedo de los esfuerzos sunsdos, iréd poco
& poco melorando les deficlenciess y no seré lejeno el afe
que se ves menguedo el nimero de sccidentes ya: que por aho
re, todsvie no es todo 1o reducido que se deseeria,-

En nuestro pafs sl bién laz ley 9,688 establece el
régimen jurfdico de le reperecidn econdmice de los ecciden
tes ¢ indemnizecidn de los mismos, no ge he dictsdo hesta
el momento la ley que tiends & prevenirlos o evitarlos.—

82lvo elgunas medideg ~7coitados pare prevenir eg
cidentes a mujeres y menores segun lo estsblece le ley nu-
mero 11.%17 y de elgunes disposiciones en el trebejo de
trengporte por tierre y por mar, no puede ciltsrse sino 1le
dispoeicion de le ley de encilen%es en su ori. 29, incorpo
rede dursnte 12 discusidn perlamenteriz de la referide ley.

Podemos decir, entonces, dejendo de ledc lo di -
cho en el pérrefo que enteccde, que en nuesire legislacidn
no existe , si le oomperamos con les leglsloclones exiren-
Jeres, medides edoptedes para prevenlr log encldentes.—

Le Republice Argentina cuyos edelsntos en los di
versos drdenes he segullo une marcha progresive no he anew
leredo su progreso en lo que respecte ¢ este movimiento sg

clel.-
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Lee observecliones y les ested{stices demuestren
que un buen numero de rccldentes pueden ser evitedos ein
un reyor esfuerzo y sin necesided de textosg legeleg y# que
por le simple educecidn del personel del trebejo y por unn
meyor cuidedo por perte de log empreserios o directores de
empreses se logrerfs tel fin.-

Le prevencidn de eccidentes es une obre de jus—
ticle scecisl y en elle hey deberes que cumplir y derechos
que respeter. No se basten por sf solcse ninguno de los dos;
en ¢l propdsito de eviter sccidentes deben perticipar em—
bos por iguel .~

En nuestro pefs si blen no hemos progresedo en
este meterie en el especto leglislativo o reglementerioc, e~

xiste el Instituto Argentinc de Segurided que en bese e

le experiencie edquiride permit15 el miemo hecher lsg be-
s€s pere un proyecto de C3dizo de Segurided o Higiene del
Trebejo, inicletive propueste y aprobade por unsnimided en
le gegunde Convencidn de los Médicoe’de la Industris celg
brede en Buenoe Airee en 19Ul .-
Dichc Inetlituto cuente con los eigulentes Comi-
tée Téonicos:
) .~ Ingenierfe Industriel;
b).— Medicine Industriel;
c) v~ Legislecidn Industriel;
i) .~ Aslctencis Sociel.—
Contendc sdemfe con otros Comités colaborzdores
de Beguridsd Viel, Hoger y Egouels y de Vinculecgiones So—
cleles.— _

Log gistemes de geguro.— En le legislecién sobre los accl,

dentes del trebajo dos son los sistemes de seguros que pre
dominen. El primerc de ellos esteblece pere los petrone s

el seguro»pbligetorio vy 21 segundo sisteme feculte ¢l pe-
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trdn pere esegurerse o no.—

Dentro de cede unoc de estos sletemeg exlsten dig
tintes modelidedes eun cuendo mentiene como fundemento bE,
gico ls otligetorieded por un ledo y le feculted de esegu
rerge o noc por el otro.-

Dentro del primer gruno podemoe clter 2 le 1le-~
gilsleoidén s2lemene que egrupé 2 log petrones en Gorporecio
nee o grupoei le ley iteliens si blen he edoptedo ¢l segu
ro obligetorio deje o1 industriel ls liberted pera clegir
BU B5EguUredor .~

Buecis también esteblecid el geguro obligatorio
e partir de 1916 psra todos los obroros con excepcidn de
log trebeledores o domicilioc.~

En el segundo grunc los principeles pefses qua
hen adoptado el sisteme de segurc faoultetivo sonilIngletc
rra, Bélgice, Prencic y nuestro pefe.—

Lo legislscidn frencese difiere de le elemens en
que no tiene un seguro soclel obligetoric contre los ecol
dentes de trebejo, porgue le ley de 1898, he dejedc & los
petrones le liberted de ssegurerse o No egegursree, pPerc
tiene un régimen de gerent{es previste independientemente
de todo seguro, eiempre teniendo en cuente ¢l ceso en que
el empleador se 2gegurese.-

Loeg geguros contré loe eccidentes del trebsjo
fueron gometido por le legislecién frenceer de 1898‘P une
reglementecidn rigurose cuyo princicic se helle estebleci
do en le ley del 9 de sbril de 1898 cuyo ertfculc 27 este
blece:

"Les compeﬁfae de segurcs mutucles o de primes
"rijas contre los sccldentes, frenceses o extrenjerze, eg
"tén sometides e le vigllencie y &l contrelcr del Esgtedo,

"y oblizedes & constitulr reserves o ceuclonemientos den-
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#4ro de 1es condiciones determinedes por un reglemento de
Yedministrecidn piblice. E1 monto de les reserves y ceu —
"clonemientos esterd efectedo vor privilegic #L pego de lea
“pensiones e indemnizrclionee. Los sindicetos de gerentfe
Yestfn sometidos # 12 misme vigilencie y un reglemento o
Pedminigstrecidn pdblics determinerd les condliciones de su
"orescidn y de su funcionémiento.Los gpstos de cuelquier
"netureleze, resultentes de le Vigilencie y del contrelor,
"serdn cublertos por medic de contribuciocnes proporcions—
fiee 21 monko de les reservee o cecuclonemientos y fijedos
Yenuelmente pere crde compenfe o esocircidn por decreto
"Jel Ministyy!. de Comercio".-

El régimen esteblecido en le legislecidn frence
st tiene une doble gerentip.-

En primer luger el Estrdo ejerce une 2ccidn de
vigilencle y contrelor pers todss lee compefifes de segu -
ros contrs esccidentes, sefn elles necicneles o extrenje ~
resg, exemine 1le documentecidn pregentede por les goclede—~
des y verifice edemfs los registros y cuentes por intermg
dio de inepectores que tienen libre ecceso £ les oflcines
de diches soclededes.~

En gezundo luger ls obligecién de todes les oom
peiifes de seguros tento nsclonsles como extranjerss de
constituir regerves y de suministrer ceucionemientos den—
tro de les condiclones previstes por el reglemento de le
sdministrecidn miblice.-

Oon 1e conetltucidn de reserves y el suminietro
de ocguclones, el legisledor frencés he querido que une 89
ciedsd de seguroe contre eccildentes que en un momentc de-
terminedo entrere en liquidecidn, cestuviers en condlcio -
nes de hecer frente £ todes sus cbligeciones. Estes obli-

geclones eon de dos neturelezes diferentess las que se re
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fieren & lap pensiones liquidadss y que son determinadag de

un node slerte y preclisc ¥ oen su duantum y les que ée re~
fiensn » Los riesgos min ro reallzados que son estimados g
proviasdmusnte segdn les odloulos de probsbilidades.—

Rave hacer Zrente a las obligeclones o tadas en

priner t@rmino, 1les acol€dedes de seguro estdn obligades a
tener en mus oajas tftules por lo mencs equivelentes al qgv
wikal wepregzentativo de esas pensiones, es declr, una re-
serva matem€tion. En cuento a las otras obligaciones su vy
1or estd representado al menos en teorfa, por las primas de,
bidas por los aseguradog.—

Kl decreto del 22 de abril de 1921 determina la
oongtitusidn de la reserva matemdtica en los slgulentes -
téeminos 5 ¥ Las soclededes andnimas de geguros a primas fi,
tng y 185 o cledsdes mutusles de seguros, estdn obligadas
fa Justificar, en aialquier épooa, la exigtencla de una rg
Ygerve matemdtice que tlene como minimo ds valor, el monto
fde los ospltales representativos de las rentas e indemni~
"zaclones u servir luego de accidentes que han ocasio nado

"la muertc 5 una indemnizaoldn permenente.—

"lios capltales representativos son caloulados se —
"odn un baremo minimo, determinado por ¢l Miniasterio  del
YTrabeto, luego del dlotamen del Oomlté Uonsultivo" .-

E) saccidente de trabajo es un rlesgo &l cusl es nor
mal remedlerlo por el seguro; como se remedla un rilesgo de
incendlo pov gl mlemo procedimientoo—

De hecho, 1le préntica del seguro se habfa desa —
rrollado entre las industrias, bajo el régimen del dere -
cho comin, ¥ =i el leglelador no habfa encerado el mante ~
nimienso y Gesarrollo de este prictice no hublera podido n
poner odnodamente la carga &l patrdne-

Fn nuestra legislacidn el seguro contra aocciden —
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tes dé trsbejo, edn vermeneciendo fecultetlivo; he gido re-
glementedo en su funcionemiento, siendo numercsas leas ais—
pogliciones de la2 ley que se ocup@n del mismOo~
La conciencle que los petrones han tenido de les
ventejes del seguro, hen dedo por resultado que en la prég
tice 12 numeross mayoris de los pa‘trones estén gseguredos.
El seguro contra los sccidentes de trebejo, de-~
sempefie, asf, de hecho, un rol extremedsmente importente en
le eplicecidn de le ley.~
Lo ley 9.688 y el seguro facultetivo.-— Le ley N° 9.688 ha

edoptedo el seguro facultetivo de los petrones j pere reg-
ponder o le ineolvencis de los mlsmcs en el pego de les in
demnizeclones oree le Ogje de Gerentf{a.-
Nuestres ley se ocupa en los erts. 7, 20 y 21 dsl
geguro contre los eccidentes del trebejo.-
El art. 7 dice: "Los pftrones podrén substituir
"lag obligeciones reletives & la indemnizacidn, por un se-
"euro constitufdo 2 fevor de los empleados y obreros de que
"ec trete, en une compefife o en ssoclecidn de seguros peec
"tronsles que reunen los requisitos esteblecidos mée ade —
ﬁlente, Yy slempre & condicidn de que leg indemnizaciones no
Yseen inferiores & les determinedas por le presente leyT.-
El ert. 20 estebiece:" Les compefifas de seguros
"contre sccidentes o asocclecliones petroneles que pretenden
Bubroger 2 lcs peteones cn las obligeciones que pere ello
"emenen de le presente ley, deberén ger sutorizedes el e -
"feoto por el P.E. de 12 Necidn o de les provincies y cong
Ttitufdes de conformided & las sigulentes beses:
a),~ "Hacer un depdsito de § 50.000 m/n. en
el Benco de 1s Nacidn, en titulos de le
deude publice, el que no podrf ser reti

redo mientres existen en el pafs segu -
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roe & cergo de le compefife .~

b) e~ "Esteblecer 1s obligecidn de verificar
les indemnizeciones de conformided e
les prescripciones de esta ley,filando
le escels de primse bejo su beee.-—

¢) o~ "Congtitulr las reeerves de cepite les
gue en stencidn al monto de los segu —
ros reslizedos fijen los reglementos dg
cretedoe por el Poder Ejecutivo.—

a) .~ "Exolugidn de tode oldusule de ceduci-
ded respecto & le viotime o » eug dere
cho~heblentesg.~

e).— Le seperscidn complete con lase opere -
ciones relstiveg al seguro obrerc, con
relscidn & las de otro género que ten-
ze 8 su cergo le emprese™ .~

Apt. 21.- "En cesc de felencie de 1e compafife o sgo -
clzoidn petronel en que se hubleren constitafdo seguros o
breros, o del pstron que dsblers une indemnizacidn,lbs fon
doe destinados & su cergo no entrerdn en lz mags comin y
volverén, respectivemente, €1 empreesrio que contrejo el
seguro, o en el estedo -nn que ge hallsbs en el momento de
le falencle, o pessrén gl Ingtituto Neciomel de Previgidn
Sociel, Beccidn Cejle de Accidentes del Trzbelo~-ley n°9688,
pars la constitucidn de le rente.- ‘

El decreto reglamenterio de lz ley 9.688 con ~
temple iguslmente dicho régzimen de los ertifculos 135 e R4k,

El seguro oubre sl patrdn del rieszo profesio—
nel de sue obrercs, y le responsebilided de le compefife no
se extiende més e11f que la del patrdn, debe indemnizer to
do socidente del trsbelo que voesione unea incepacided ma-

yor de gele dfeg.—
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81 bien el patrén puede substlitulr en el asegu
redor todo log riesgos que pessn sobre €1, ellc no quiers
decir que la substitucidn puede reslizerge en forms parciFl
Y contratar de este menere un sgegurc gue ccngtituya una
perte de sus obligacicnesg.-

De ests maners podrd convenir con le compofife a
segursdore, el pego directo de la indemnizecidn o que elle
solamente se herd cergo de los gsstog de curscidn y ferme-
cle e~

Debemos tener en cuents que les cldusulag de lo
pdlize, deben egter eprobedes pér 1z eutcrided pertinente.

ios obreros podrén reclomer adminigtretivemen~
te snte el Minlsterio del Trebejo contre lese empreses sse—
guradores que no cumplen con le indemnisacidn, hecho que
podrd originer por el P.E. el retiro de les eutorizeciones
conferidaes a las empreseg.—

Por la ley neg¢lonal N° 11.83%, scbre orgenize-

cign cerceleris y régimen penal; él segurn contra ecciden—
tes del trabejo es obligetoric pere el Betedo en favor de
los penedos. Les indemnizecicnes que €stoe perciben consti
tulrén parte de su peculic.—

Le Ley Neclonel N° 12.161 sobre régimen 1le —

gel de lse mines de petrdleo ¢ hidrocerburcs flufdos, incor
voridaal 06digo de Minerfe, en su ert. 394 incisoc o) este -
blece le obligetorieded del seguro de sccidentes del trebg
Jo pere los conceslonerios que e¢xploten minag de petrdleo
e hidrocerburos flufdcs en favor de los emplesdos y obre-

rog.-

El seguro en le ley 11.729.~ La ley 1l1.729 pares evitar que

ells incide en forme mdg elevede en el costo de produccidn
0 en el de los servicios ha recurrido o1 elsteme del segu~

ro introduciendo asf uns nueva especie de gegurc en ls le~
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gilslecion sociel orgentine.- .

Por este ley el esegurado nc es el emplezado sl
no el patrin.- E1 seguro le permite medliente el pogo de une
prime, que une entided asegursdores tome £ su cergo les o ~
bligzciones que le ley pone e su oergo. No se elimine con g
Ilo los cos%oe que le misme aplicacién de 1ls ley cres pare
el petrdn, lo que hece es dleminuirloe y estebilizerlos en
ung sume clerte.-

El comercisnte que se convierte en swu propio g
seguredor, no recurriendo el seguro, todos los sfios se verd
preclsadc e hecer frente 21 pego de uns sume que s convier
te en inclerte, segun el mimero de eccidentee o de rieszos
que tenge que indemnizer. En cemblo i el comerclente se o—
segure estard obligedo 2 péger une prims fije snusl cuyo mon
to conoce de antemeno como uno de los elementos de le flnen
ciacidn de su giroc comerciel.-

Por otrs perte elbempleado obtiene dos vente -
Jes fundementales:

1)+~ Auments lz probabilided del cobro efecti-
vo de susg indemnizecioneg.—

2).- Elimins respecto e su cobrc, los posibles
rogemientos en su treto directo con el pg
tron,.-

Bn el ert., 159 inc. #) se hellen incertss 1le2g
dispoelciones sobre seguroc. De ello se desprende que se trg
te de un gegurc volunterio y no okligetorio. En este genti-
do slgue los linesmientos de le ley 9.688 ye gque le misme
esteblece en su art. 7° que el seguroc es focultetivo,-

Este segufo de la ley 11.729 es pers cubrir los
rieegos esteblecidos en los erticulos 155 21 158 inclusive,
eg decir, pers ls totelided de los riesgos cuyo pege de in—.

demnizacidn est? ‘@ cergo del petrdn,—
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De acuerdo e dichoe ertfculos los riesgos cu
blertos son los siguientess

1) .~ Lo enfermeded y el szccidente.—

2) .- Lo felte de presviso.-

3) e~ E1 despido.-—

4) .- Le muerte natural,-

El 1) y 4) de estos riesgoe son perfectemen—
te esegurebles pero no 2sf el 2) y 3).—-

Le felte de preevisc y el despidc son hechos
cuys produccidn S no produccidn dependen exclusivemente &
le voluntad del petrdén.-

De éste depende der u omitir el presviso,deg
pedir o mentener en su empleo el empleado. Pero le ley né
mero 11.729 seguramente por error, los consldera esegure—
blee colocéndolos en le misma situscidn que 1os riesgos 1)
y )= ‘

El art. 20 de le ley 9.688 establece les cun
cidiones que deben reunir les compeﬁfes egepursdorze. Las
mismse deben 3 e) hecer un Jdepdsito de ¥ 50,000,en el Ben
¢o de 12 Nacidn, en titulos de le deuds publice; b) este~
blecer la obligecidn de verificer les indemnizecicnes de
conformided 2 lés prescripclones de este ley; c) consti —
tuir les reeerves de cepiteles que en stencisn e1  monto
de los seguroe reelizedos fiJen los reglementcs decrete -~
dos por el Poder Ejecutivo. d) exclusidn de tode cléusuls
de orducided respecto de le victime o sus derecho-hsbien-
tee. e) 1le separecién completes con las opereciones relati
vesg 81 seguro obrero con relegidn & les de otro géneroque
tenga & su csrgo le empresag.—

Estes condiciones u otres simileres no apere,
cen en la ley 11.729.La migme ge limits a comsignar que ,

lee compefifes ssegursdorss "sersdn cutorizedes por el Po —
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der Ejecutivo Necionel pare estee closes de operacibnes?

En le ley 9.688 le compefifs esegursdors "su—
brogs" las obligeciones del petrén, le responsagbilided
del mismo subglkte cusndc no se he asegurado o cuendo se
he asegurasdo en compeﬁfés no gutordzedes por sutoridsd can
petente.—

En cembic en le ley 11.729 se establece que,
el seguro se heéé Tsin efecter las eccionea'dlrgctas de
%1os emplesdos contts sus principales”. Vele decir quere
re los empleesdos la compeaiife aseguradora no existe, ellos
demanderén el patrdn, quién & su vez ejercitard su ec -
¢idn contre le compsiife.—

El seguro de enfermeded presenta difioculta -~
des en viste de les tres sociones a que el miemo heoklo
nuede der luger y sembién por ls fecultsd de opcidn que e
ne el empleado en forme ilimitede, sin otre 1imitacidn que
la de no poder pretender sino una sola indemnizecidn.-

Las tres situeciones tleneh orfgen distintoy
dan luger a responsabilidedeé>tamb1€n distintss que difi-
ollmente podrén cémbinerse en una sols pdliza uniteria,—

Estag tres situaciofies son lee slgulentes:

1°j~ Lb enfermeded comin, En este caso el pe

" trén esterd obiigedo el pago de sueldo

fntegro hagte un piazo méximo de 6 me -
SEE .~

2°.~ Accidentes del trebajc.De ascuerdo & lo
esteblecido en la ley 9.688, la cbliga~
¢1dn es dcble: pago de indemnizacidén y
edemds lo atencidrs médica y fermscéuti-
Cla~

3° .~ Gulpebilided petronal.En este ceso lz in

demnizecién es ilimitads.—
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De este menere el sisteme edcptede por 1la
ley 11.729 resulte complicedo, viéndose sgrevedo por el
silencio de le ley en lo que respectes £l momento en cue
debe el empleado opter por une de ellas y & lcs requisi-
tos con que le opeiln debe ser reelizede.—

Unificrcidn de le jurisprudencie.-Con el fin de unificer

le Jurisprudencie contradictorie existente en le meterie,
se reuniercn lee Ofmerse Cilviles ¥ Comercieles de la Co—
pitel, el 27 de abril de 1947, tratfndose en ess oportu-
nidsd el ceso conpréto del pleito entre le Cojea de Gersp
t{e contre lz Oompefife Industrisl Sud Americene de Peni-
ficzcidn,.Se resclvid en definitive que efectusde por el
petrdn le sustitucidn que esutorize el art. 79 de 1le ley
9.688, el mismo quede obligedo & responder ente le  Gaje
de Gerentfe en ceso de que, por ingolvencie del esegure—
dor, este ltime heye solventado la indemnizecidn.-

La primere votecidn culniné en un empste por
lo que el tribunal de excepcidn que se tormd pera deba -~
tir el czso, tuvo que apelsr el fallo de un miembre del
fuerc oriminal pers el desempete.Bste ceso pone en evi —~
dencie de como permenccen aun debetiéndcse en contradic-
ciones Interpretstives a2lgunes disposicionmes do le 1eyné
mero 9.688 (efio 1915) que trete de imdemnizecicnes de ac
cidentes del trebojo.—

Reunidc el tribunal el 27 de ebril del afic
1947, 2 12 pregunte sobre si Mefectusds por el patrdn la
sistitucidn e eutorize el art. 7° de le ley 9688, que-~
de o nc obligedo e responder ente le Oela de Garantfs en
ceso de que por ineslvencie del aseguredor, ests dltime
heye sclventeds ls indemnizecidn®, los componentes  del
tribvunel fuercn emitiendc su voto y dandc leg rezones del

mismo como sigues Dr. Berrsquerc.Hizc um snélieis de 1le
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ley 9.688: p) desde el punto de ¥iste de su régimen di—
ciendo que 1le ley he esteblecido con clerided en su ert,
1° lepe persones que scn respcnssbles de les obligecicnes
cfeedss por los eccidentes de trebelo y le gerentfs sub—
gldlerie & filjersge en ceen de que €spg PErsones noc pue -
den hecer efective lf indemnizecidn lezel respective.-

Pero inmedietemente oite el srt, 7%n el ge
ge feculte el petrdn e preceverse de les ccnsecﬁenoies o
sibles del rieegc profesicnel, "sustituyendc” les cblige-
ciones de indemnizaciln por un segurc constitufdo & fe-
vor d¢ empleedcag y cbrercs hecho en une compaﬁfa D em -~
prese autorizeds por el Poder Ejecutive de le Neeidn o de
les provincise perc con le condiciin de fque ese seguro
"esté completemente sepersdo de tode cperecicn de ctro gé
"nerc que tenge £ su cerge le compaiife”(ert. 2°).-

Adende el art, 21 2clers que en cesc de fom
lencle de le compefife eseguredore, lcs fondos destinados
el pego de lcs seguros cbrercs no entrerén en le meee co
min y volverdn 21 patrdn que contrelo el segurc, si  sun
no se he producido el sccidente indemnizsble o passrdn e
lz Ceje de Jublleciones pere constituir le rente, sl se
deblers une indemnizecidn.—

Por ello se cree 1o Osje de Gerentfe que ge
gin el ert, 10, debe "pezer los indemnizecisnee que deje
rén de eboneree por "insolvencis! de lcs petrones,tudl -~
cielmente declerade",-

Esgto crea entcnces le situccidn erribe ex -
presede: si el petrin quede obligeds ente le Coje de Ga-
rentfe si €ste Lp sclventeds ls indemnizeciln....... eto.

b) Degde el punto de vieta del slcence le—

gel de le sustitucidn de 1l responsebilided pstrenal .-

Luegc de une serie de cltes de debetes en
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le Cémere de Diputedos (1915), que tretsron y eclersron lr
ley, el doetor Berrsquero, dice que 1o ley 9.688, en su g
tfcule 7° eutorize el petrdn con corécter fecultetivo po-
re substitulr sus obligeclones por un segurc, cuys delegg,
cién lo libere totelmente, pues No es neceserioc 1l& ecepte
cidn exprese del obrero, dsdo el cerécter de drden publi-
co en gue se ingpire tode le reglsmentacién sobre respon-
sebilided por eccldentes del trebslc.~

Y esf comperendo artfculce y enelizendc detsg
lledemente el régimen scerce de la sustitucidn del riesgo
profesionel, llege e le conclugidn de que se empere el in
terés del petrén dentro de un estrictc principlo de Justi
cie‘sociel, desde el punto de viste de ls explctecidn in-
dugtrial.-

Temtién se he tenidc en cuente el interds del
obreroecoidentads, psrque con ellc se le protege ocon le
intervencidn del Estbdo en la sutcrizacidn de las compa -
fifes de seguros y con el pege subsidieric de le indemnizg
cldn por le OpJe de Gerentfe em ceso de insolvencis, pués
oon ello se viene & complementer el régimen legel sdbre sucs
titucién del riesgo profesionel,.—

Por esc, estime que el petrdn que he substi-
tufds sus obligeciones reletives e 1s indemnizecidn  por
un segurc obrero, ho regponde en el ceso de felenmcle  de
1s compaﬁfe eseguredore, por los sccidentes le trabejo c—
curkidos don enteriorided a ls feche de ese declereoiin.—

Le ley en gu ert, 10 dispone que los fondos
de le Ceja de Gerentfe se destinerdn exclusivemente’l) e
cubrir los gestos en le seccidn accidentes y 2) a pager las
indemnizscicnes que dejaren de sbconarse por insclvencis g
golute de los petrcnes, y siempre que le victime hublese i

niciado su accidn en el término de un mes de encontrerse
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habiliteds pare ello,después del accidente, y realizadas
todes las diligenciss para obtener la garsntfa de sgu de-
recho,~

El Dr, Berraquero diloce que, hebiendo Csje de Ga-
rentfs no hay refdn pere que el p8go e que ella estd o-
bligeda, cusndo hay un seguroc y el asseguredor es insol -
vente, eea menog irreparsble que cuendo le insolvehols eg
del patrdén; porque le ley coloce &l agegursdor en el lu~
gar del patrdn ¥ 1a posicidn de 1a Opla de Gerantis ante
el primero no debe ser distinta de la que tiene ante el
gegundo,-

Por eso la QOajs de Gerant{e constituye el comple
mento indispensable del sistema sobre el segurc faculta—
tivo, que permite sl patrén ponerge & cublerto del rieg—
go profesionel, porque con la insolvencie de la compaﬁfa
aseguradors, la Caja de garentfa debe cargar esé respon-
ga®llided que no ve solemente & solucioner un ceso parti
oculer, sino un cago de interds generel, como lo eg el de
la Aindustris.—

Opine el Dr, Berraquero que le Caje de Garentia
debe legelmente regsponder de lea insolvencla de la compé~
ife sgegursdors, ein tener aceidn contra el patrdn pers
repetir lo pagedoi~

En conolusidn vota que:'efectusds por el patrdn
"la subetituoidn sutorizeds por el art., 79,no queda obli

"zado & responder ente 1la Caje de UGarentfa por la insol -
"vencie de la compefnife eseguradora’,—

Apoyeron la tesls del Dr.Barrequerc los doctores
Roman Gerrige, Bodolfo Mendoee Paz, Agustin Slsins,Artu-
ro Gonzaelez, Joed Miguens, Hernén Meschwitz, Roterto Chu
te, Horacio Bouquet,-

Le tegls contraris es expuesta por el doctor Bsl
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drich, quien refruté lo expuesto por el Dr, Barraquero di
olendo sQue por su artfculo 1° la ley 9,688 ordens que to
do patrén, ges persona natural o Jurfdica tue tiene a su
cargo le reelizacidn de trebajos Fes responseble’ de loa
aocidentes ocurridos & sgug empleados y Obrerosg,—

Que ese responsatlilidaed se traduce en una indem—
nizacidn pecuniarie, cujfes cbligaclones, los patrones pug
den substitulrle por un seguro conetitufdo a fevor de log
empleadog U Obrerog,-

Que el legislador, el promulger le ley, ha con -
templado la situecidn de desempéro en que podrfa haller-
se 8l obrero, frente & un patrdén o esegurador que huble-
se od8ildo en insolvencia.-

Que por esga rezdén se ha oresdo la Uaje de Jaran—
t{a, 1a ocusl, en substitucidn del petrdn o asegurador,e-
abonerd la indemnizacidn reegpectiva, slempre que le in ~
solvencis de estos se halle Judiclelmente declarads.-—

Que esta Ogle de Gerantfs,(seccidn de la Osje Ng
cional de Jubilaciones y Penelcnes) es efeotivemente una
"garantfe“ por la que, en ceso de produclrse un gcciden—
te de trabajo, la vfotime no podrs quedar sin su correg—
pondiente indemnizacidn.—

Eg opinidn del Dr, Bsldrich que 1la Ceja de Geran
t{a no fecilita a 1los patrones un medio de librarge de
sus obligecliones primordiales y que estas obligaciones ,
sdio pueden extinguirse por el psgo efectivo de la indem
nizecidn o por le presoripcidn del ert. 19.~

De modo que esta gerentfs como otre gersntia cuml
quiers, reviste cardoter subsidiarioc y solo funciona en
cago de insolvencia patronal declareds Jjudiclelmente .~

Agregs el Dr. Baldrigh que los mas elementeiia v,

clplos de derecho reconocen & todo gerante o flador que
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page lo que el deudor debe, uns accldn ocontra este para
que les reintegre de lo que hubleran abonado 21 &oree —
dor por el mencionado concepto, de menera que no halla
razdn pars exoceptuar de este regla a lo que el llema'ga
rantfe genérica" creada por el Estedo mediante la  ley
9,688~

Sintetizando dicey'la circunstancia de que ladh
Ja deGarantfa abone la indemnizecidn de un obrero soci-
dentado en razdn de ingolvencia del esegurador, no libg
ra el patrdn de su obligecidn originaria, por cuanto el
seguro solo importa une solucidn préctica pere el ulti-
mo, en ls cuel no interviene el congentimlento del obrg
no ni tampoco la susodichs Ua)a, ouys respongsbilidd ,
es, segun se he dlocho, mersmente subsidlarie, y %an so-
lo mientras dure la insolvencia del deudor principalsipg
trén o eseguredor que lo constituya’ .-

Apoysrcn 1o téslg sostenida por el Dr, Baldrich,
los doctoress Juan O.Legos; Oéser Tezanos Pintos;Raul ke
razzo Nadn; Santo SeFaré; Davld Zambreno; Eduardo Willj
emg; Vicente Rodrfguez Ridas; Franoleco A.Gerofa.—

Para resolver el problema ge design6 al doctor
Atilio Pessagno quien diJo en sfntesis después Ge comal
dersr ceda hipdtesis"En oaso de falencie de una comp2 —
ftfa aseguradora, sl los fondos & que alude los arté» 20
y 21 de la ley 9.688, no slcanzan & cubrir el monto de
las indemnlzsciones provenientes de un infortunio de tra
bajo, el patrdn asume nuevemente su regponsgabilidaed ori
ginaria ante el obrero o empledo, por la diferencia.ysu
congeouenclia, si la faja de Garantia & pagedo total o
parciaimente el reasrcimiento que correspondfa percibir
8l damniflcedo por el accidente se ha subrogado en los

derechos de €ste, conforme & log arts.767 y 768,1in0,2°)
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del Cédigo Civil, y tiene accién contra el "patrén solven
te" de acuerdo con el art. 771 del co@igo citado,-tal es
mi voto,-

De modo que, segin la voltacién del presente acuer
do, se declara que" efectuada por el patrdn la sustifucibn
que acuerda el art., 72 de la ley 9,688 gueda obligado a
responder ante la Caja de Garantia en caso de que,por in-
solvencia del asegu;éﬁor édsta dltima haya solicitado la
indemnizacién,.~

E1 Dr, Alejandro Unsain al comentar el fallo,ana~-
liza minuciosamente los articulos de la ley que trataron
los sefiores miembros del tribunal y despuds de describir el
sistema de seguro voluntario gue nuestra ley instituye,de
sus véntajas, del reconocimiento de las compafilas asegurg
doras por el P,E,; de la fiscalizacidén a que la Inspeccibn
General de Justicla, somete a las mismasi al porcentaje de
reservas" 30% del monto total del seguro realizado" guo
estas deben constituir, ete.,, se verd que tales medidas iy
nan casi Imposible la quiebra de la compafiia aseguradora.-

Si a todo esto se afiade, dice entre otras cosas el
Dr, Unsailn, que tal beneficio no se extiende a todos los
trabajadores sino a los que se dedican a ciertas ac'ivida
des y que para que el accldente sea indemnizable deben in
cidir ciertos factores limitdndose a § 6.000 1la suma wa~
yor de las indemnizaciones se verd entonces que la limita
¢ibn de las cargas patronales es un hecho en nuestra ley.-

Es por eso, dice el doctor Unsain, que creemos ,
que no parece haber sido su pensamiento, "el de la ley''quwe
el patrén que paga sus primas en una compafifa reconocida,
para librarse asi mediante el desembolso de una cantidad
fija del pago eventual de sumas inprecisas, continde siep

do responsable del pago de las indemnizaciones cuando se
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produae la falencia de la entidad aseguradora reconncids,-

Uniformidad de_pdélizag.-

Por resolucién Ne 2,159 de fecha 25 de junio de
1951, la Superintendencia de Segurocs de la Nacidn,con el
propésito de coayufar con la politica soclal que tlens
por meta el Superior Gobierno de la Naclén, contsmplando
los justos Interseses de los trabajadores de la industria
y del agro,)gigtresolucién con el objeto de implantarscon
cardcter uniforme, pa¥a todas las entidades aseguradoras
que operan en el territorio de la Rephblica,ias nuevas cq
diciones particulares y generales de las pbélizas,asi cow-
mo también, el modelo de las solicltudes a utilizar en la
contrataciétn de seguros colectivos de accidentes del tra
bajo y enfermedades profesionalss, efectuades  sobre la
base de la ley 9.688, las leyes modificatorias y sus reg
pectivos decretos reglamentarios,-

~ wesolucidén determiné acordar plazo hasta ol

31 de julio de 1951, para cue las entldades aseglradoras
que realizan s6guUros colactivos de accidentes del traba-
Jo, y enfermedades profesionales, en los rubros denomina
dos:"Empresas e industrias en general', “Establecimien -
tos Agricolas-Ganaderos" o Y“"M&quinas Agricolas" se pro -
senten ante la Supserintendencis solicitdndo aprobacidn ds
los nbevos elementos contractnuales en reemplazo de los ag
tualmente en uso.-

3e establecid un plazo hasta el 1¢ de octubre de
1951 para que las compafifas aseguradoras que tengan habi
litado dicho rissgo pusedan emitir pdlizas de segirc co -
lectivo de accidentes del trahajo y enfermadadss profe -
gionales que difieran de las Implantadas por resclucibn
Ne 2,159,-

Le Superintendsncia de Seguros aprobard loe elg
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mentoe contractuales, siendo las entidades aseguraderas
responsables de la aplicaeiéh en lo que concierne a la
falta de coincidencia de las pbélizas y solicitudes pre =~
santadas, con las Implantadas por la resclucidén citada,-

La Superintendencia de Seguros, se reserva el
derecho de exigir la reimpresidén de todo elemento gque en
oportunidad de su verificacidén difiera de los textos ci-
tados, -

La Superintendencia de Seguros establecid que
en gl texto uniforme ds la%:pélizas debe obligatoriamen-
te Incluirse el texto Iintegro de la ley 9.68%, conlas vz
riaciones impuestas por las fi>dificacicnes de lag leyns
Ne 12,631, 12,647, 12921, y 12.639,- Las condiciones ge-
narales de la pbliza de acuerdo a la Resolucién 2,159 y
en lugar visible de su frente la siguiente leyendas“Esta
pbliza ha sido aprobada por la Superintendencia de Segu-
ros da la Nacién".-

En el presente traajo se adjuntan ejemplaraes
de pbélizas de seguros con los requisitos exigidos pox la
Superintendencia en 1o que respecta a:l) PSliza de segu~
ro colectivo de accidentes del trabajo y enfermedades prg
feslonales para el persopnal de empresas & industrias en
genéral. 2) P8liza de seguro colaectivo de accidentes del
trabajo y enfermedades profesionales para el personal de
ostablecimientos agricola-ganaderos y 3) Seguro colecti-
vo de accidentes del trabajo y enfermedades profesiona -
les para el personal de miquinas trilladoras, desgranadg
ras, cosechadoras, stc.-

LA OBRA DE LA OFICINA INTERNACIONAL DEL TRABAJO.-

INTRODUCCION
De todas las conferencias internacionales rea-

lizadas hasta nuestros dfas para tratar asuntos relacio-
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nados con los accidentes del trabajo y los tépicos para
que de 41 se derivan, la que se reunid en Ginebra en el
afio 1925 es tal vez més importante, por cuanto tratd en
forma detallsda una serie de puntos que discutidos en
el seno de la misma y ratificados por cada uno de los pgl
sas se convirtieron luego en una serle de disposiciones
que sirvieron de base para la confeccién de los distine
tos tratados internacionales que versan sobre la materia,

Bl Consejo de Administracidn ha continuvado y
completado la Obra de la Conferencia la que, como se s3
be, ha procurado siempre la 1gualdad de tratamientc de
los trabajadores extranjeros y nacionales victimas de
accidentes del trahajo. Aplicando este principio,se ten
drfa un valor préctico singularmente acrecentado si los
diferentes Estados estuviesen llevados a adoptar un ré-
gimen de indemnizacidn de accidentes del trabajo,sensi=-
blemente uniforme,-

El lazo que une los asuntos ha sido notado por
la Sexta Conferencia y le ha parecido que una convencion
sobre 8l tratamliento entre los obreros extranjeros y na
cionales en el mismo Estado, suprimiria la desigualdad
del tratamiento de un Estado a otro haciendo progresar
las legislaciones sobre la reparacién de accidentes en
los pafses que tienen un régimen de indemnizacién poco
favorables,~

Para esta finalidad ha inclufdo un articulo 3
en el anteproyecto sobre la igualded en sl tratamiento ds
los trabajadores extranjeros y nacionales victimas de ag
cidentes del trabajo,-

Dicho artfculo dice asf:"Los miembros que rac-
tifican la Convencilén y en los cuales no exlste un régi-

men de indemnizacidn o de seguro falible de accidentes de
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trabajo, aceptan Iinstitulr una legislaclén sobre la mate
ria en el plazo ds .3 afios a datar de la ratificacién''e-

S5e ha facilitado a estos Estados la institueifn
de una legislacién fijando las reglas fundamentales del
régimen de reparacidn de accidentes del trabajo,-

Estre todos los grandes problemas de seguro sg
ciales a que debfa consagrazs:.2 7 Conferencia, el de la
reparacidén de log accidentes de trabajo dado el estado ag
tual de la legislacibn y de la prdctica en los diversos
pafses podia conducir nds fdcilmente a la adopcidn de u
na convencién internacional,~

Como lo ha demostrado en el cuestionario envia
do a los difarentes gobiernos, la mayor parte de los pai,
sas industriales han establecido un rdégimen de indamni~
zacidén de accidsntes de ftrabajo que se basa casi exclu-
sivamente sobre algunos principios fundamentales,derivén
dose por otra parte, los unoe do los otros: principlo del
riesgo profesional; atribucién de una indsmnizacién fall
ble a la victima 3 saguro legal al obrero por el emplea=
dor o la colectividad, ete:.-

En realidad hay cilertas cusstionaes de tenden -
cia general como puslen serlo por ejemplo: la extensién
del campo de aplicacibéu de la convencién, la asimilacién
de enfermedades profesicnales a los accidentes de traba-
jo desdo el punto do vista del riesgo, cuya solucién pug
de crear algunas dificultades, perc el establecimlente de
una convencién es especialmente facilitada cuando las par
tes se inspiran en los mismos principios generales y no
queda méds que hacer el acuerdo sobre las formas diversas
de aplicacibn.-

las respusstas recibidas por la Diima de laCop

farencia dan una idea acabada del gran interés demostra-
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do por los diferentes gobiernos de los pafses interroga-
dos .~

DISTINTAS CONVENCIONES.~

CONVENCION CONCERNIENTE A IA REPARACTON DB ACCIDENTES DEL

TRABAJO ( GINEBRA 1925 ) ,-
Esta Convaencién entré en vigor el 12 de abril
de 1927 quedando expresado an el articulado sigulente:

Art, 12,- Todo mliembro de la Organizacién Intarnacip
nal del trabajo que retifica la presente convencién se cm
promete a asagurar a las victimas de accidentes ddl traba
jo, o a sus daerecho~habientes las condiciones de repara-
c¢idn al menos iguales a aquellas previstas por la presen
te econvencién,-

Art, 202,~ Lasg legislaciones y reglamentaciones sobre
la reparacién de accidentes de trabajo deberdn aplicarse
a los obreros, empleados o aprendices ocupados por las en
presas, explotaciones y estableclmientos de cualquier na
turaleza que sean, pdblicas o privadas,-

Siempre, pertenecerd a cada Mlembro de prevear
an su legislacién naclonal las excepciones gue estime ne
cesarias en lo que concilerne:

a) las personas realizando trabajos ocasionales extraflos

a la empresa del emplesador.-

b) Los trabajadorses a domicilio.-

e) Los miembros de la familia del empleador que trabajan
%xc;usivamente por cuenta de éste y que viven bajo su

echo,~

d) Los trabajadores, no manuales cuya ganancia, sobrepa=
sa un limite que pueda ser fijado por la legislacidn
nacional,~-

5 Art, 32.- Quedan excluidos por la presente conven =~

cibn:

1) Los marinos y pescadores por los cuales dispondrd una
convencién ulterior,-

2) Las personas beneficiadas por un régimen especial al
menos equivalente a aguel previsto en la presente con
vencién, ~

Art, 42,~ La presento convencidn no se aplicaréd a la
agricultura por la cual queda en vigor la convencién so-
bre la reparacién de accidentes del trabajo en la agri -
cultura adoptada por la Confersncia Internacional delTra
bajo en su tercera sesién,-

Art,. 52.~ las indemnizaciones de vidas en caso de ag
cidentes seguidas de deceso o en caso de accidentes ha -
biendo ocasionado uma incapacidad permanente, se¥dn pagg
dosta la victima o a sus derecho-habientes bajo forma de
raenta.~

Slempre esas indemnizaciones podrdn ser pagadas
en su tetalidad o en parte, bajo forma de capital cuan-
do la garantfa de su empleo gerd proporcionada a las au-
toridades competentes,-

Art, 62.~ En caso de incapacidad la indemnizacién sg

2R W

r4 otorgada a mds tardar a partir del 52 dfa despuds del
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accidente, ya sea deblda por el empleador, por una indti
tueidn de seguro contra accidentes o por una iastitucidn
de seguros contra enfermedad,~-

Art, 72,~ Un suplemento de indemnizacién serd otorga
da a las victimas de accidentes, que hayan sufrido una,
incapacidad y necesitando asistencia constante de otra psr

sonag=-

Art. 802.~ Ias legislaciones nacionales preverdn las
medidas de control, asf como los métodos para la revisibn
de las indemnizaciones que se juzguen necesarias.=-

Art, 9¢,- Ias victimas de accildentes de trabajo ten~
drén derecho a la asistencia médica y a tal asistencia mg
dica y a tal asistencia quirfrgica y farmacéutica que se
ria reconoclda necesaria, ensaguida de estos accldentes,-

Esta aslstencia médica estard a cargo,sea del em
pleador, sea de instlituciones de seguro contra aceiden -
tes sea de instituciones de seguro contra enfermedades o
invalidez ,-

Art, 10¢,- Las victimas de accidentes de trabajo,ten
drén derecho a la previsién y a la renovacidén normal,por
el empleador o el asegurador de aparatos de prétesisy de
ortopedia cuyo uso serd reconocido necesario., Siempre ,
las legislaciones nacionales podrdn admitir a titulo ex-
capcional el reemplazo, de la provisién y de la renova -
eibn de aparatos, por la retribucién a la victima de ac~
cidentes de una indemnigzacién suplementaria determinada
en ol momento de la fijaclén o de la revisidn del monto
de la reparacién y representando el costo probable de la
provisién y de la renovacién de asos aparatos,-

Ias legislaciones naclonales preverdn, en loque
concierne a la renovacidédn de aparatos, las medidas de con
trol necesarias, sea para evitar abusos, sea para garan-
tir la afectacign de indemnizaciones suplementarias,-

Art, 119,- Las legislaciones nacionales contendrin dis
posiclongs que, teniendo en cusnta las condiciones parti
culares de cada pails, serén las mds apropiadas para ase=
gurar en todo estado de causa el pago de la reparaclén a
la victima de accidentes y a su derecho-habientes, y pa=
rg garantirlos contra la insolvencia del empleador o del
asegurador,-

.

CONVENCION CONCERNIENTE A LA REPARACION DE LAS ENFERMEDA

DES PROFESIONALES (GINEBRA 1925),-

E1l 12 de abril de 1927 entré en vigor esta cori-
vehcibn:

Art, 12,~ Todo miembro de la Organizacién Internacig
nal del Trabajo ratificandc la presente donvencién se coin
prometes a aseglrar a las victimas de enfermedades profe«
sionales o a sus derecho~habientes una reparacién basada
sobre los principios generales de su legislacién nacio =~
nal concerniente a la reparacién de accidentes del traba
JOum

La tasa de esta reparacidn no serd inferior a a

quella que prevee la legislacidén nacional por los dafios
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rasultantes de log accidentes del trabajo.-
Bajo reserva de esta disposicién, cada miembro

serd libre para determinar cu su leglslacién
las condiciones reglamentando el pago de la

nacional
reparacién

de enfermedades de que 8¢ trata y aplicando a estas an=
fermedades su legislacién relativa a la reparacidn de ac
cldentes del trabajo, de adoptar las modificaciones ¥y
adaptaciones que le parecieran necesarias.-

Art, 20,~ Todo miembro de la Qrganizacién Tnterna -

cional del Trabajo ratificando la presente convencidn se
conpromete a considerar como enfermedades profesionales
las enfermedades, asi como las Intoxicaciones produci =
das por las substanclas en el cuadro abajo indicado,cuan
do estas enfermedades o Intoxicaciones sobrevienen a los
trabajadores perteneciendo a Industrias o profesiones que
corrasponden en dicho cuadro y que resultan del trabajo
en una empresa sujeta a la legislacidén nacional,-

Listas de enfermedades
y de substancia téxi -
cas.-

Intoxicacidén por el plo
mo,s5u8 aleaciones o sus
compuestos,con las con-
secuencias directas de
esta intoxicacidbn.~

Intoxicacién por el mep
cido,sus amalgamas ¥
sus compuestos,con las
consaecuencias directas
de esta intosicaciébn.-

Infeccibdn carbunclosa

Lista de industrias o profesig
nes correspondientes,-

Tratamiento de minerales contg
niendo plomo y comprendiend las
coenizas del plomo de las usimas
del zine.-

Fusién de zlnc viejo y de plomo,
Fabricacidn de objetos de plomo
fundido e aliaciones del plomo,-
Industrias poligrdficas.-
Fabricacidn de compuestos de pIp
Mo 4~

Fabricacibén y reparacién de achi
muladores,-

Preparacibén y empleos de gdmal~
tes conteniendo plomo.-

Pulido por medioc de limadores de
plomo, -

Trabajos de pintura llevando la
preparacién o manipulacién masi
lla o tinturas conteniondo pig-
mentos de plomo.-

Tratamiento de minerales de mer
curio,-

Fabricacién de compuastos demer
curio,~

Fabricacidén de aparatos de medj
da o de laboratorios,-
Preparacién de materias primas
para esta industria i -

Dorado a fuego.~ '

Empleo de bombas de mercurio pa
ra la fabricacién de ldmparas in
candescentes, -

Fabricacidén de cartuchos eon ful
minante de mercurio,-

Obreros en contacto con animales
atacadcs de carbunclo,-
Manipulacibn con resto do animalaes,
Carga,descarga o transporte de mar,
caderias ~



CONVENCION CONCERNIENTE A LA TGUAIDAD DE TRATAMIENTOQS DE

L0S TRABAJADORES EXTRANJEROS ¥ NACIONALES EN MATERIA DE

REPARACION DE_ACCIDENTZES DEL TRABAJO (Ginebra 1025) .-

Esta convencidn entrd en vigor en sstismbre 8
de 1926,~

Art, 12.~ Todo misnbro ds la Organizacibén Internacio
nal del trabajo qus rotifica la presente convencibn se
compromete a acordar a los sthditos de todo otro miembro
gue haya ratificado dicha convencion,gue serdn victimas
de accidentes del trabajo sobrevenidcs en su territorio
0 a sus derecho~habientes el mismo tratamiento que é1 age
gura a los propios sthditos en materia de reparacidén da
accidentes del trabajo,-

Fata igualdad de tratamiento serd asegurada a
los trabajadores extranjeros y a sus deracho--habientes ,
sin ninguna condicién de residencia, Siemprs , en lo gque
concierne a los pagos que un miembro o sus representsntes
tendria gus hacer fuera del territorio das dicho miembro
on virtud de este principio, las disposicioncs a tomar sg
rfan regladas,sl eso es necesario, por arreglos particu-
lares tomados por los mlembros interssados.-

Art, 22,.- Para la reparacién de accldenbtes del trabg
Jo sobrevenidos a trabajadores ocupados de una manera ‘tam
poraria o intermitente en el territorio de un miembro por
cuanta de una empresa situada en el territorio de otro
niembro, puede ser prvevisto que se hard aplicacidén de la
legislacibén de este Gltimo por acuerdo especial entire los
miembros interesados,--

Art, 32,- Los micmbros que ratifican la presente copn
vencidén v en los cuales no exista un rdgimen de indemni-
zaclén o de seguro de accidente del trabajo,convienen en
instituir un tal régimen en un plazo de 3 aflos a datar ds

su ratiricacibng-

Art, AC an la precente con
vencion g6 comprometen a prestarse mutiamsnte asgistencia
para facillitar si aplicacién, asf comoc la ajecucidén do
sus leyes v reglamentos respectivos ern. materia de repara
¢lén de accidentes del trabajo,y de licvar a conocimien~
to de la Crganizacidén Internacional del Trabajo . que in
formard a los otros miembros interesados, %toda modifica-
cibén en gus leoyes y reglamentos en vigor en materia de rg
paracién de accidentes del trabajo.-

Art, 49.~ Los mismbros gque ratific

CONVENCION CONCERNIENTE AL SEGURO DE ENFERMEDAD DE_ LOS

TRABAJADORES DE TA INDUSTRIA Y KL COMERCIO ¥ DEI,_SFRVI-

CI0 DOMESTICO (Gingbra 1927).-

Esta convencidn estipnla que ella entrard en vi
gor 90 dfas despude qus las ratificsciones de dos miem ~
bros de la Organizaclén Internacional del Trabajo hLabrda
sido registradns por el Secretario Gensral. En consecuan
cia gste Convencitn entrard en vigor para cada miembro 20
d7as despuds de lae fecha en que su retificacinn habrd sl
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do registrsds en la Secregerfa.~
8 La convencidn entrd en vigor el 15 de Jjulio de
1928~

brt, 1%.- Todo miembro de le Orgenizacidn Internsg-
oional del Trebsjo que retifica la presente convencion
se compromete & institulr el seguro-enfermeded oblige~
torio en condiciones 2l menoce equivalentes & aquelles
previstss por la presgente convenclon.~

Art, 2°.~ El seguro—enfermedsd obligatorioc se apli
ceré & log obreros empleados y aprendices de empreges
Industrisles y empresas comerqiales a los trabajasdores
a domicilio y el servicio domestico.—

Slempre, pertenece & ceda miembro de preveer en
su legislacién neclonal les exocepolones que é1 estime
negceserias, en lo que conclernei
a) empleos temporerios cuys durac%on no alcance un 1f-
mite que podrd fijar la legislacidn necional, los em -
pleos irregulares extrafios & la profesidn o & la emprg
sa del emplesdor, los empleos ocesionales y los emple-
08 8coesorios.—

b) loe tratasjadores cuyo sslario pese un 1fmite que pu~

~de ser fijedo por le legielacidn nacional.-

¢) los trebasjedores que no reciten remuneracldn en espg
clee—

d) 1los trebsjladores a domicilio ecuyas condiciones de tra
bajo no pueden ger sgimiladoe & aquellos de los esa -
lariedos,~

e) los trabsladores que no hen elcsnzedo o que han pesg,
do loe 1imites de edad que puede fijar la leglslacicn
nacional.,—

f) loe miembros de la familia del empleador.—

Ademde pueden ser exceptuedos de 18 obligecidn de
seguros contre la enfermedad lag personsg que tienen dg
rechog, en casc de enfermeded, en virtud de leyes o de
reglamentos o de un egtetuto especial, a ventelas &8 me-—
noe equivelentees en ¢l conjunto a aguellas previstas en
la pregente convenclione— , )

La preeente convenclon no excluye & los m%rinoe
pescadores cuyc seguro gontre la enfermedad podré hacer
el objeto de una declsion de uns segion ulterior de 1la
Oonferencis ..~

Art, 3°,4 El sgegurado incepez de trebejar a conse-
cuenciz del estsdo anormal de su selud ffelce o mentsl,
tiene derecho & una indemnizacidn en especie 8l menog du
Pante lag 26 primeres seménag de incepacided o contar del
primer dfs indemnizadoi~ ,

La atribucidn de 18 indemnizacion puede ser su =
bordinada sl cumplimiento por el sgegursdo de un perfo-
do de pruebz y & 1la expirecidn de un plezo de espera de
3 dfes & 10 gumo,— ,

Lg indemnizacion puede ger suspendida.-

a) cuendo el asegurado recibe ya, por otra parte, en vir
tud de la ley, y por la mieme enferméded , otre in -
dqmnizacion; %a sugpension, setrd tosel o percial ge—~
gun que esta Ultime indemnizecidn gerd equivelente o
inferior & la indemnizecidn prevists por el presente
ertfculo.—

b) todo el tiempo comc el asegurado no cubre,por el he-
cho de su l1ncapacidad, el tiempo de su vuelta normal
8l trabelo, o que le estdn suspendidos los pagos del
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geguro o del fondo publico; slempre la suspeneidn de la
indemnizacidén nc seré més gue parclal si el asegurador
asf demoredo (o suspendido) tiene carges de femilia.-
o) tanto tiempo como el aseguredo rehuse de observer, gin
motivo Justificado,les prescripciones médicas y 1as ing
trucciones relatives & 18 marchs de las enfermedsdes o
se sustree sin sutorizacidn y voluntariamente ¢l control
de la ingtituclion del segurc.-

La indemnizacion puede ser reducida o sugpendlda
en caso de enfermeded resultanie de una falta lrtencio-
nal del agegurador .-

Art, 4°,. Bl sgegurado, tiene derecho gratuilemente,

& partir del principlo de la enfermedad o al menos hag~
te la expiraclon del periodo previsto por la atribudion
de 18 indemnizacion de la enfermeded, al tratemiento por
un médioo debidamente califiocado (euborizado) gsf camo &
la provieidn de medicementos y de medios terapéuticos de
oglidad y centided suficiente.—~

Siempre, une participacidn de los pagos de la &
sistencia puede ger pedids a; aseguredo en las condlicly
nes fijadas por la leglglaclion naclonal.-

La asistencia medica puede ger suspendlide tér“o
tiempo como el aseguredo rehuse, sin motivo valldo,de g
oetar las prescripciones medicas y las instrucclones rg
latives & 1o conducta de los enfermog o desculde utili-
zar le agistencia puesta & su disposlcion por la ingti-
tuoidn del seguro.—

Art, 5°.- La legislacidn nacionsl puede suborizer o
preacrivir le atribucidn de 1a asistencie médica & losg
miembros de le femilie del aseguredo que vivan en su 08
88 0 & gu cergo; elle determins 1@e condiciones en leos
cudles este @sistencie puede ser acordeda.-

Art, 6°,~ E1 geguro enfermeded debe ser dirigido par
ingtituciones sutdnomss colocadas bajo el control edmi-
nistrativo y .. n2nclero de los poderes publicos,no pergl
guiendo ningin £¥n lugrativo. Las ingtituclones nacides
de la iniolstiva priveds deben ser e; obJeto de un reog
nogimiento especial de log poderes publicog.-

Los asegurados deben ser llemados a partlciper
en la gestién de las inskituciones sutinomes de gegur o
en las condioiones determinasdes por la legislacion naolo
nal .-

Biempre 12 gestidn del seguro—enfermeded puede
ser agumido directamente por el Egtedo, ocuando y tanto
tiempo como la gestidn por instituciones autdnomas g ha
ya vuelto dificil o imposible o inapropiado en razdn de
les condiciones nacionales y principelmente de la ingu-
ficlenclia del deserrollo de las orgénizaclones profegio
neles de empleaiss ¥ de trabajadoress—

Art, 7°%.~ Los asegursdoe y sus empleadores deben per
ticipar en.la constituclén de fuentes de seguro-enferme
dad .~

Pertenece & 1s legislecidn naclonel eatatuer g2
bre 12 con@ribucién firanciers de los poderes publicogs-

Art, 8°,- Lo presente convercidn no tiene ningdn’ak
oance & las obllgaciones que resulten de la convenclon
conocerniente a1l empleo de lag mijeres antes y degousadel
parto, adoptedo por 18 Conferencia Internacional del g
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baJo.~

Art, 9°.~ Un derecho de recursgs debe ser reconocldo
al aseguredo en cesc de contestecidn reepecto de su derg
cho & las presteciones,—

Art.10°.,~ Los Estados que comprenden vastos territo—
rios muy poco poblados, pueden no aplicar las disposiocio
nes de la presente convencion en las partes de su terri~
torlo donde, & ceusa de 18 pocs denesided y la dispersion
de le poblscion y la inguficiencie de los medlios de comu
nicacién, ls orgenizeclon del segur o~enfermeded, confor-—
ne & 18 presente convencion, es imposgible,-

Loe Egtedos que desean prevelecerse de ls deroge
oidn sutorizade por el presente ertfoulc deberfan notifi
cer su intencidén comuniocendc su ratificecion formal de
le convenoldn al Secreteric General de 1la BSocledsd de lme
Necioneg, Ellos deberdn hecer conocer & la Oficina Inter
neclonal del Trebsjo las partes de su territorio por leg
cueles ellos &plicen la derogacidn, indicendo los moti —
vos de su declsion,- , ,

En Eurcpa, 1a derogesclon prevista por el preeen-
te artfoulo, no podrd ser invocada més que por Finlandia,

QONVENOION CONCERNIENTE AL SEGUROHENFERMEDAD, DE LOS TRA-

BAJADCRES AGRICOLAS.~

, El artfoulo 11 de la convencion prevé que " ella
entraré en vigor 90 qias despues que las retificaciones
de dos Miembros hebren sido registradeg por el Secreta ~
rio General. Por consigulente este convencidn entrerd en
vigor para ceds miembro 90 dfes despuds de 1@ fegha en que
su ratificecidn hebré sido registreda en le Secretarfs,-
Le convencidn he entrado en vigor el 15 de Jullc de 1928
estableciendos

Art, 1°.~ Todo Miembro de la Orgenizécidn Internacio
nel del Trebejo que retifigue le presente convencidn s
compromete & ingtltulr el seguro-enfermedad obligatorio
pare los trebejédores egricoles, en condiciones al mencs
eguivalentesva aquellas previstee por 18 presente convepn
oclon.~

Art., 2°.~ El1 geguro—enfermeded obligatoric se eaplica

i los reros; empleedos y aprendices de empreses agrico

88— .
8iempre, pertenece & csda Niembro, prever en gu
legislacion nacionel lee excepclones que estime necess —

riag en lo que conclerne: , ,

8) los empleog temporarics cuy& durecion noc alcance un 1i

mite que podré fiJer la legielacion necionel, los emple—

og Arregularés extrafios & la profesldn o & 12 empress de)
e?pleador, los empleos ocesionaleg o loe emplece ecceso—
rLOge~ ’

b) los trabejedores cuyo sgelario o su equivalente pase un
1fmite que puéde ser fijado por la leglelscidn nacio-
nel,—

o) leog trebeledores que no reciben remunerecidn en egpe~

© cles.~

a4} loe traebsjadores @ domicilio cuyes condiciones de trg
bijg no pueden ser agimiledas 2 aquelles de log &gals
risdos,~
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e) los travsladores que no han alcenzedo o que h&n pa-—
sado los 1fmites de eded que puede fijar la legisia
oion nacional.~

f) los Miembros de la familia del empleedor.-

También puede ser exoceptusdce de la cbligecidn
del seguro contra enfermeded, las perscnas que $ienen
derecho, en ceso de enfermeded, en virtud de leyes o
de reglementos o de con estatuto especlal, & ventalas,
al menos equivalentes, en la agemblea 8 aquellog pre -~
vistos en la presente convencidn.—

drt, 3%,~ Bl asegurado incapegz de trabsjer a conse
cuencie del estedo andrmal de su delud ffsica o mental
tiene derecho & un2 indemnizeoidn en especie al menos
durente les 26 primeres semenas de incepacided a2 con -
tar desde el primer dfa indemnizado.-

Le estribucidn de la indemnizacidn puede ser su
bordirada a2l cumplimiento por el egegurado de un perfo_
do de prueba y a le expiracidon de un plazo de esgpera de
3 dfas & 1o sumo.- ,

Lz indemnizacion puede ser suspendida:

e) Oupndo el esezuredc recibe ye, por otra perte, en i
tud de le ley y por la miema enfermedsd, otre lnceg
nizecion; la eguspensiin serg totel o parcial segun
que egte ultimae indemnizacion prevista por el pre -
sente articulo,-

b) Todo el tiempo como el asegurador no cubra, por el
hecho de su incepacided el tlempo de eu vuelta nor-—
mal el trebajo o que le estén suspendidce los pagos
del geguroc o del fondo pdblico;glempre la suepen -~
gidn de 1la indemnizacién no serd mds que parclal si
el agegurado asf{ suspendido tiene cargcs de familia.

¢) Todo el tiempo que el agegurasdo rehuse observar,sin
motivo vélido, les prescripciones médices y las ing
trucclones reletives & 1la marcha de lee enfermeds -~
des, o se sustraiga sin autorizagidn y vclunterie -
mente el control de le ingtituocldn del segurc.-

Le Andemnizacidn puede ser reducide o suprimi-
da en caso de enfermedad resgultente de uné falte inten
olonal delasegurador,—

Art, 4°,~ El asegurado tiene derecho grstultamente,
& parfir del princlploc d¢ su enfermeded o 8l menos hag
ta,la expirecidén del perfodo previstc pare 1l& atribu -
cidn de 1ls indemnizacién de enfermedad, 81 tratamiento
por un médico debidamente calificado, asf como e lopro
visidn de medioementos y de medios terepéuticcs de ce-—
11dsd y centided suficiqntes.

La agistencia medica puede ger suspendida todo
el tiempo que el Bgegurado rehuse sin motivo vélido de
confarmarge a lag presdripciones y & lasg intrucclones
relatives & la mercha de las enfermededes o desculda u
tilizer 1s aelistencia pueste & su disposiclon por 1la
ingtituclon del seguroi-

Art, 5°,~ La legislagidn nacionel puede eutorize:
o preaoribir la atribueidn de le ssgistencla médica =&
log miembros de la familia del esegursdo viviendo en su
oasé y & su odrgo; ella determina lag condlclones en
lag cusles este asigtencla puede ger acordada,—

‘Art, 6°.— El seguro-enfermedsd debe ser regidn por
‘ingtltuciones eutdnomas cclocedes bajo el control adm?
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nistretivo y finsnclero de los poderes publicos y no pey,
sigutendo nine'in £in lucretivo. Lee instituciones gali =
dag de inicisuiva priveda, deben ser objeto de un recong
olmiento especiel de los poderes publicos.-

Lios mgegurados deben eer llemedos & partlciparen
le gestidn de leg instituclones autdnomass de seguru en las
condlclioneg determinedas por 18 legielecidn neolonal.-

Biempre, la gestidn del gegurc-enfermeded puede
ser 8gumida directemente por el Bgtado cuando y todo el
tiempo que 18 pestidn por instituoclones autonomas gse ha
vuelto diffcil o imposible o inepropiada en rezdén de ocon,
diciones naclonales o especlélmente por le insuflolmalerr-
del desenvolvimiento de las orgenlzeciones profesionéles
de empleadores y trabsjladores.-

Art, 7°,~ Los aseguradores y sus empleadcres deben
particlpar de la constltuclion de reoursos del geguro—en-—
fermeded . Pertenece a la legislacion nacional estatuar sg
bre 1la contribucidn financlers de los poderes PULLicog.—

Art. 8°,~ Un derecho de recursqe debe ger reconocido
al asegurado en oeso de contestaoidn respeoto & pu dere-
cho @ las prestaclones,~

Art _9__~ Los Esgtados que comprenden vastos territo-
riog, muy poco poblados pueden no eplioar las dlsposglcio
neg de le presente convencion en lag portes de su terri-
torio, donde & consecuencgla de la débil densidad y de 1e
dlepersidn de la poblacion y de la inguficlencia de los
medios de ocomunicacidn, la organizacioq del seguro-enfeg .
meded, conforme a la presente conwxcion es 1mposigle,
Los Estadog que deseen prevaleoerse'ﬁe la derogacion au-
torizade por el presente art. deberéan notifilcar su inu@
gidn, eomuntoando su ratificacidn formel de la convenomn.
8l Becreterio u.nersl de 1l& 8. de las N. Ellog debersn hp
ger conocer & la Cflcina de I, del T, les partes de et ¢
rritorio para lag ocuales ellosg apllcaran la derogecion
indicendo los motivos de su decisidn.En Burcpa 18 derog’
olon, prevists por el presente ertfoulo no podrd ser in-
vooada mds que por Finlandle - .

LA OFIOINA INTERNACIONAL DEL TRABAJO dirigid & los goble
nos de los dlstintos pefses unk encuesta conteniendo gl
oe preguntas, relativas a 1a reparduidn de los accider--
tes del trabsjo.-

Estas preguntas fueron contestedes por casi to -
dos los pafses que tenfan ye una orgenizacién nacionel ¢e,

finlda o casl definids referente &l teme. Las mismas son

les que se detsllan & continuacidn;

0AMPO DE APLICACICN DE LA REGLAMENTACION

Pregunta N° 1,.-
stime usted que sl la Conferencia decide adopler
el proyecto de Oonvencidn concerniente a la reparscidn ¢
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losg accidentes del trabajo este proyecto ererfa contener
une cldugule estipulando que la legiglacidn ectre los ac-
cldentes del trabalo debe epliceree a todes l&s explota -~
oloneg?

Egtima ugted por el contrsrio que el ocampo de a-
plicacidn de la legisleocidn sobre los socidentes del tre-
bejo deba ser limiteda a oclertes sxplotaclones o catego -
rfes de explotaciones? En ese ceso rogamog indiocer las ox
plotacliones o oategorfas de exploraciones que leg parece—
rfan deben ser exclufdes.-

Preogunte N® 2,-
etd usted de acuerdo que i la Uonferencia dgcl
de adopter un proyecto de cdonvenclon sobre 14 geparacion?k

loe ecoldentes del trabalo este proyecto deberd contener u
pa digpoeicidn estipulando que la legislacidn eebre los &c
6ildentes de trabajo debe extenderse & todos loe trabajadg
ree oouga%os en o para lag exploteciones suletas & esa lg
gislaclon?

Ebtimi usted, por ¢l contrerio indlgpensable pre~
veer lég. regtr coioneL 6 exdepolones en lo que conolerne a
odertos trabejadores o & olertes dategorfes de trabajos ?
En este ocapso rogemog indioar lag Oate%orfae de trabajado-
res que les pérecerfs deben der exolufdos.-

RIESGO8 OUBIERTOB (definioiéh del riesgo mocidente).-

Pregunts N° 3,-
stima usted que el‘fioyedto de convencidn debe
viber los scoidentes gobrevernidos por el hecho del traba-

Jo o en oodeidn del trébajo?

Propone usted une férmule diferente? Oudl? =
ﬁéa jo B N Cow ; !
T (Beimiléesdy de enfermedades profesionsles & los
egoldehtes del trebejo)

Deting usted que el proyegto de convencidén puede oonteney
; digpoeicion que enclerre lag aslimilaciones de las en-
Terdedtdes profeeionales de los eccidenteg del trabsejo?
FRESTACIONES .~ :

2) Fopma de indemnizecidn,-

Fregunta N° 5.«

etime usted que el proyesto de conveneidn podr
conyeger upa dlsposicion estipulendo que en regle gener:
las indemnlizeciones espeelalmente en ceso de degeso o U
incepaeided grave deberfan eer entregedag en forme de run
ta salvo en loe 0eeos en que les gerantifis gerisme de un 41
pleo Judiclal de indemnizecidn globel pudieran ger obter”
dae?

b} guplemento de isdemnizacidn por los ageidentes que tie
nen neepesidad de asistencla de una fergere pereons .—

bl nta N¢ 6.' .
Eetima ueted que el proyecto de oconvencién poi~

contener uné disposiocion estipulando que loe &ccidentad:
gtecedog de enfermededes muy gréaves negesitando la eglr
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toernla constante de una tercera persona tendrian derecho
a tn stiplemento de 1ndemnizacidn®

er Prostaciones MSdicas.-

Pregunta N° 7p=-

Estima usted que el proyecto de convencidn pue=—
de contener una disposicién especificando que la asisten
cla médica deba ser un elemento esencial de la repara =
cibn, que ella sea organizada por el empleador, por las
Instituciones de seguro contra accidentes, o que ella in
cumba a las cajas de seguro contra enfermedad o contra la
invalidez?

Progunta N9 8e=

Estima usted que el proyecto de convencién pus
de especificar que las prestaciones mé&dicas visadas en
la pregunta precedente deberdn comprender todas las veo-
ces que ello sea reconocido necesario,los cuidados médi-

cos o quirtrgicos especiales?

Progunta NO O,

Estima usted que el proyecto de convencidén deba
contener una estlpulacidn relativa al derecho de las vigc
timas de accidentes para la previsidn gratuita y renova-
cién periddica, durante toda su existencia,de aparatos
de prétesis y ortopedia, cuya uso serd nscesario por las
consecuencias de accidentes, o para la provisidn de un
suplemento de Indemnizacién en dinero?

GARANTIAS

Fregunta N2 104w

: Betd usted ds acuerdo que el proyecto de conven
¢ién deba contener una ectipulaciébn relativa a las garan
tlas que detan figurur en toda la legislacidn sobre los
accidenitcs del teabajc contra la insolvencia del emplea-
dov o del asaguradow?

Fraaunta )
I

L
stima wsted cve lag legislaciocnes que se limi-
tan a inscriblr el cvrdcito de la wicti A3l accidente en
sl undere fe iloa cereéditos vrivilagiadog soore los blenes
dal empleador o del asegurados; orrecan mna garantla in
suflelanba?

Pragania,
he v x
A 8 Lreve
gax L Ve
a)

b}

ima que el proyectc de convencidn Gz
s afiontes, piensa veted yue Lay 1o

a Instituclén de un fordo de garantias

o obliigacidn por el emplsador de¢ asegurarn

201 v eloncidn del asegurador, entra
inres sometidas al cowtrol  Adsl

Tt ooyt

o oarmd

va Qe log enpleadorss por madin de corporg
profosionnles o instltucionos territp
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.. Egtima ugted, que el proyecto de convencidn pue—
da contener une disposicidn egpecificando que las Jurig-
dlccloneg ante las cueles serén invocados los oonflioctos
relativos a la reperacion de accidenteg de trabalo debe-
rdn geri
e) sea de ingpecciones pares cgompuestas de obreros y pa—

trones

b) gea de $ribuneles comprendiendo entre los Jueces un
ndmero iguel de obrerocs y de patrones

c)hsea de tribunales clviles que deberédn consulter en og
lided de expertos obreros y patrones, todes las veoes
que 1la conteastscidn versardgobre cuestiones profesio-
nales y especielmente gobre el grado de incepecidad de

‘gananole -

d) eea en ffni a 1e vez de inspecclones peares de obreros
y de patronees como Jurisdicoclones de primera instan -
cle; y de tribunales clviles, oomo Jurisdiooclones de
apeiaoion2 :

& LA PRIMERA Y A LA SEGUNDA PREGUNTA CONTESTARONS

AFRIOA DEL SUD

Lce que su ley se apliocg & todos los trabsjado-
reg excepto & log de traba)lo doméstico y & los asaleria-~
dog en agrioultura, slempre que ellos’nc, manejen méqui-
neg movidas por fuerzé& mecénice o algun tractor.En este
ocago, log trabaladores son visados pare la indemmizacion
que &ousrde la ley del pafs,—

Ariade pers la Juetificacidn de semejante &plica—
0idn que esta uniformided en la splieacidén de la ley es
enteramente imposible en razdn de condiciones especlales
8l Africe del Bud.-—

Flle excluye en la  2da. pregunte & los obreros que
ganen /de 500 librag por &afio y & los empleados en mearinay
eJército, & los trabsjedores dcaglonales y & los Bgala-
riedos & domicllios. Dice que 1la experienola adquirida por
%ga gobiernos, heoe & estes dlsposloclones las m&s razong,

CBe~

ALEMAN 1A

1) Opine que dado que hay gran cantidaed de explotaciones
ouyo riesgo de mocidente es mfinimo, es imposible que 1&
legislecion puede aplicerse & todas las explotaéclones ng
olonales, y que ega misma difiocultad en le uniformidad ,
explice la imposlibilidad que este problema puede resol -
verge sobre una base internacionel.Por eso aconsela que
el proyecto de cgnvenoién no contenge méds que una dlgpo-
8iglon por la oudl, los Betadoe gplicsrfian lasg preocupé~
clones legeles sobre aocidentes de trabajo en las explo—~
taglones en que loe trabajadores estén més expuestos &l
pelligro,-

2? Bn la gegunda pregunta, dice que la exclueidn de'la reg
peraclion & clertog trebajadores, responde & neceslidades
del pafs y opine quée el solo prinofpio sobre el ocual to-
dos los Egtedos Miembros de la Orgenizacion Internacio -~
mnal ‘del Trabajo podrian tal vez ponerse de &cuerds,serfa
"que el monto del salaric no sabrfe Justificer el rechazo
de fndemnizacidn en caso de aocoldente del trabajo.—
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puegtas! .

1) El gobjerno estime que 1& legielacidn sobre los fooi-

dentes del trabajo debe extenderse a todas las categori-

ag de exploteclones y debe funderse en la exlgtencla del
contrato de trabéjo.—

La ley 9.688 gue reglamente esta meteria en nues-
tro pafs no establece ninguna reestriccidn & este respec-
to.N1 el ospitel empleado por el Aindustrial, nl el ndme-
ro de obreros o de empleqdos ocupados habltualmente,cong
tituyen dause de excepcidn pere la indemnizacién de acci
dentes del trabajos la ley englobay

1) Las fébrices, talleres y estéblecimientos indusiria -
les en general, donde se emplea para el trabaslJo una
fuerza dletintas & la del hombre.-— ,

2) Le congtrucgidn, conservacidn y reparacidn de edifi -
oig, viae férrees, puertos, dooks, canales y trabajos
endlogos .~

g ¥inas y ocanterasg.-

Trangportes, cérge y descargf.-

5) Fabricacidn o empleo de explosivos, de materies infla
mebles y de electricidad,-

6) Industries forestal y agrfoola, en lo que se relaclo-
na B person&is ooupadag al trangporte o &l gerviclio de
motores inanimados.— :

7) Los trabejos de fi)agidn, reparacidn y desmontaje de
Ingtalaciones telegréficas y telefonlcas y de perarrg
YO8 o~

8) Tods induetris o empresa simller que no estd compren~
dide en le enumeracidn anterior y que vendrfa a egtar
ulteriormente suleta a la ley por el poder ejecutivo,
después relacionada al Depertamento del Trabajo,teein
ta dfae &l menos antes de la fecha del accldénte.—

8¢ puede decir que solo quede fuera de la aplioce
oién de la ley los trabejadores agrfcoles con exdlusion
de aquellos que estan ocupados en néquinae ecclonadas par
motoregg inenimadosg, -los tragajadores de industries & do-

21011,0, y aquellos que estén ooupedos &l servicio domdg

00«

- El deseo de ¢gxtender el campo de la ley & todas
las ekploteclones he sido manifestado de una matriers con-
creté én loe diversos proyectos pregentados &l Parlamen—
toe-

2) Ala segunda pregunta contesté: Fuere de la limitacién
basada sobre el monto del salario que nos parecé explics,
ble estimemos que no hay lugér & estsblecer otra limita—
olén pars cetegorfas determinedas de obreros.—

, Le ley srgentine que hemoe citado no establece dig
tinoidn por la glase de trebajlo que efectda el obrero o
empleado.Ella admite solamente una exclusidp bassda eo—
bre el gaslerio gnusl .-

En efecto, ella no se & lica mds que & aquello s
que. no perciben née de 34000 pesos por afio y creemos que
este limite debe ger extendido,.-

JHey que hacer noter,sin embargo que lgs que per-
glben un .. galario que pasé este 1Im%te no estdn privados
de todo derecho de 1ndemnizac16g pués ellos pueden reola
marlos, conforme 2l derecho comun & condicidn de que el
patrén haya sido responsable del accidente .~

AUSTRALIA
Diviaido en sus varias secoiones de tGoblerno Fe
dersl, Australia Occidental, Nueva Gales del Sud,Queeslan
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dis, Tesmeniz, Vichoria, 12 respuesta ha gido en térmi-
nos genersleg més o mencs como siguet

A la primera pregunta ceniesta que la legisla -
0idn smobre ascldenies de vwrabajo Gebe @plicarge a todes
lasg explotsoiones,/llam&ndo la atencion el Goblerno de
Viotoria que deberfan, e su criterio, exceptuarse los
trabajadores ocaslonales empleedos para fineg distintos
& los de la ocupacion Ge la profeslion o empresa del pa-—
tron.—

A la pegunde pregunta el Goblerno Federal Dioce:
que ge puede aplicar @ todos lus trabajadores, No opi -
nando lo miemo 1) Ausirslia Cocidental que maros la su-
me m€xima de 10 librae ssterlinas por semens pars la &a-—
plicaocidn de la ley.- 2) Nueve Gales del Sud que plde
que se excluya de su apligacidn @ log Grabajadores cuy2
remuneracion pese de 525 £ por afio, a log gque trabalen a
domiocilio, & log del servicio policial, & los mlembros
Qe familia del empleador que vivan en el domicilio de
este .~

3) Queeslandia y Tasmanis, estan de acuerdo con Nueva
Gales, pero difieren en ouento & 18 taga del sueldo fi-
J€ndolo 1a primera en 10£ por semens y la segunda en 40O
& por &8fio .-

BELGICA ,
El gobiérno de Bélgica, hace unas conslderaclo-
neg, dignag de ger estudiadss por cuantc dice entre o -
trag cogas que:?

81 la Counferencia decide adoptar un  proyecto
de Oonvenoién conoerniente & la reparacion de acclden ~
tes de trabajo, este provecto deberla confener una clay
sule egtipulando a que empresas debe aplicarge la leglg
lacidn® .~

Berfa de desear que la extensidn del benefigio
de este legi#iacién fuese lo m€e ampliz posible, lo m€e
completo, Abrezar el conlunto de todes las empresse se-
rfa la solucidn ideal en cuento £l interés inmediato de
los trabgjedores manuales, Perc seria peligrogo delarse
geduolir por la generosidad de una %al solucién.Para bi-
dn de los trebeladores manueles conviene dotarlog de dg
rechos dursgbles; de derechos que tengén una base juridi
oe 1nconteg%isble,— .

Esta base juridics no deberfs ser buesedn en o-
tra perte mds que en la existencia de un conirato entre
el Jefe de la empresa y el tTrabalador manudl .- Este con
trato, tdoito o expreso es el contrato de trabajos Eay
contrato de trabejlo ceda:"ez que un chrero se emplea p&
ra trabajer bajo la autorided, la vigilancia, 12 direc—
cidn, de un Jefe de empress o patron, mediante la remu-
nerscion a ppgar por este ultimo.-

© La exlstencle de este contrato que comprende un
trabejo manusl presentando necesariamente un riesgo pro
feslonal mds o menos grave, Justifica ella sola la naty
ga}eza obligatoria de la reparscidn del accidente de tra,
8joe-

El proyectc de convencidn deberia puds, estipu-
lar, en general, que la legislacidn deberia eventualmen
te aplicarse cade vez que hay conclugidn de un contrato
de trabajo.-

Lo misma natursleza de ias goges entrafia por lo
‘tento le necesidad de prever clertes exc%pciones.Exis -
ten en efeoto 8l gunos oflclios que en rezdn de su parti-
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cularidad son regledos por disposlglones leglelativas de
modelidades egpecieles de reparacion de acclidentes de tre
bajo.- :
- En Bélgioe, dice, los marinos y gentes de mar eg
tdn exclufdos del beneficio de la reperacidn inioua de la
ley del 24 de diclembre de 1903, porque ellos estén somg
tidos & una legislacidn propla, que les asegura en . caso
de accidente una reparscién.-.

Por ego, dedde el punto de vista Belga, estos de
berf{en ser exclufdos del oempo de splicscién del proyec~
to de COonvenolon.- . .

Por otra parte, clertos smpleadog cuyo tratamien
to mfximo se acerde a ia cifra de salarloe de obreros cg
lificados, son somgtidos & los mismos riesgos que estoe
dltimos ouendo estdn ligedos 2 un empleador, no por con-
trato de trsbajo, como esos obreros pero sf por un con 4
trato de prestezcidn de servicios.—

La identided de eltuaciones y de riesgos & pe -
ser de la deseme)anza de contratos Justifica una asimilg
cidn de empleadog en cueqtion y de log obrerog en cuanto
&l beneficlo de reparscion.-—

Log empleados cuyo sueldos no pasan de une clfra
determinade, sea de 1.000 francos por afio, deberfa sger
pues objeto de une segunda exoepoion.-

En ocuanto & los de servicio doméstico propieamen
te dicho, unidos al petron o elecutando trabajoe de 1le
cess, ellos no son considerados obreros, puesto que no
estan ligedos & €l por oontratos de trebejo, se puede oo,
siderar que alcenzan el rlesgo inherente & la vida cgorr}
ente en todo individuo. En lo que les conolerne, la se-~
pareoidn tendrfa asiento Jurfdico.—

En cuento ol salario de los obreros benefiole -
rios de reperacidn en virtud de un contrato de trebajlq ,
conviene agreger que la elevecidn de su olfra mde alld do
una cierta tesa no podrfe ser Jamée pers egte obrero mo-
tivo de exolusidn de susodiocha repérescidn.-

Pero no gerfs injusto que la obligeoidn patro -
nal de reparecion fuese limltada ouando el salerlo alcan
z8 unad importangia permitiendo al obrero heocer el mismo
obra, de previsidn) asegurdndose eventualmente un guple-
mento de reparacidn. Por eso en Bélgioce, la parte del sa
lario excedilendo 7.3ooﬂrancqs por &fio no es tomgda en oon
sideracidn pare la reparscidn de le indemnizacidn.-

BULGARIA

Oontestando a la pregunta ndmero uno, Bulgarlg di
ce que, conforme & le leglslaclion relnante en ese paie
se aprobara el proyeoto de le COonvencidn siempre que e -
1la ge extlenda & todos los trsbajadores de todas les ex
plotacioneg.— .

En cusnto & la segundas, mantiene el mismo princi
plol ninguna restriccidn o excepcién en lo que concierne
& olertrs trabsjadores o & ciertés categorfas de trabaja
dorege

QANADA

Este necidn con sus provinclas de Alberta, CGolom
bia Britdnice, Manitoba, Ontario, Lasketchewen, espressa
ef su opinidn a las regpuestas dades a la Jonferencis .-

_ Pers Alberta son excluidos de 18 ley.- :
&) i8s personag de empleo ocasional; o empleados pare o-



tros fines distintos a8l elerciclo de la profesién o funcig
namiento de ls emprese dei empleador a excepcion de aque—
llos que pueden ser visados por la ley en eplicacidn del
artfculo 16,-
b} Los trabsladores a domicillio,.~
¢) Lag pergonas empledas en uz: industris de coerécter &m~
bulente por les que serfa impogible o diffcil, en ceso
de &gcldente, filar la exteneidn de la reparacion.
d) Llgunee cetegorfas de trabsjadores, empleedcs sn dl ser
viclo de esteciones, por algunas empgesas ferrofieriss
cenadiengee, &compARi& una nota con le noming de las empre,
g8 ¥ une sclarscidn que dice %ue algunosg trabajedores
pidieron por su cuenta le exclusldn y que otros lo hen s}
do por ley dadas algunas rszonee de orden administrativon
Para la Oolumbia Bri%anica, le legiglacién deberfa apli -
ocarse obli%atorlemente & todas lags explotaciones, y una €0,
18 excepoidn podrfe ger prevista en favor del servicio do
méetlco, Beto, en cuenTo a le primers pregunte.En cuanto
8 la segunde .p7eo ta de respuesta afirmativa.—
Le provincils &s Maritoba engloba las dos preguntas dendoeg,
ta respuestot
El cempo de aplicecidn de este legielecién debe-
rfe ger 1limitado & ciertas categorfas de explotaciones y
no comprender especlialmente & lag personag cuyo trabalo no
presente rlesgos, por elemplo, los emplefdos de eworito -
rio, el perscnal doméstico y los ,obreros agrfcolas.~
La provincie de Ontario respond%o a la primera pregunta ,
dlclendo, que @111 1a ley visa unicemente & olertes empre
sas que comportan rlesges profeslonsles netemente defini=
doge-

Dice que ests lebislacion se bease sobre el dere-
cho que tiene el trabajador & la indemnizacidn, que se deg,
prende del principio del riesgo profesional fundado enznr
te, sobre el contrato entre el empleador y el empleado en
virtud del ousl el fwabajo es sfectugdo. Pero, segin el go
biernc de estm provincla, nc hey rezdén 1églca que implds
extender la eplicacidn de ,le ley a todag les indugtriagla
tendencla de la legislacidn sobre 18 repsrecién es de & ~
larger mds que limitar las disposiciones, pero no ese debe
olvider gue la limiteclén de la aeplicscidn de une ley so~
bre la reperacidén de accidentes del trabejo egtd fundsda
en gran perte sobre las posibilidades adminietrativeag,-

Opina el gobiernoc de Ontario que geris de degesr
que un Proyecgo de Convencidn sobre la reparscién gea be-
gado en una formula general acordando @ cede pafe we cler,
ta holgura pare determinsy los limites del campo de &pli~
gadidn de 18 ley.~

Parg la gogunde pregunté, manlfiesta que el reco

noolmiento del principlo general del rieggo profecional ,
tal como egté aceptado en toda le industria en lo que copn
clerne a reperascidn de accidente del trabajo hace deses —
Ple que todos los trebaledores empleadog por o en les em—
presas que deben asunir log riesgos que leg son 1nheren —
tes, sean visados por el proyecto de 18 Convencidn.-—
En cuanto_e le provineia de _Segkatchewtén, hé respondio dj
clendo que en o1 momento en que ge preparaba la conferen-
ola los obreros estaban divididos en doe grupos, opinando
unosg que se mantuviera le ley que regfa hasta 12 ectusli-
dad y otros, que deblfa sbrogéarse en favor de una nueva ley
glelacidn por 1a cual los fondos déstinedos 8l pago de in
demnizaclones serian obtenidos por medlo de una contribu~
cidn del emplsedor y administrado por ung ™ajs de Pensio-
nege—
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. Es conveniente, dice el gobierno de la previn
cla no hacer ninguna modificacién, hasta que no  haya
un acuerdo establecido entre las partes interesadas,-

: Sin embargo en caso que se decidiese elaborar
uné nueva modificacién, el Gobilerno no dejard de tomar
ori consideracibén Bs proposiciones que se han hecho,~-

CHILE ;
El hoglerno de chile 5e¢ extiende, al contes =
tar, y explica las diversas cldusulas que encierra la

ley de su pafs, editada en 1917 y completada en setienm

bre de 1925 afiadiendo que estarfa dispuesto a2 adoptar

un proyecto de convencién extendiendo asimismo a los dg
mésticos y a los obreros de comercio los beneficios de

lag indemnizaciones por accidentes del trabajo.-

Esto, en cuanto a la primera preguntaiEn cuag
to a la segunda estd de acuerdo que log beneficios se~
an para todos los obreros, poniendo solamente objecién
en lo relativo al nfmero ée allos ocupados en la expl
tacibn pues la ley de este pals filja en 5 el némero mi
nimo porque considera que una pequefia industria no po-
drfa soportar la carga que acarrea la indemnizacién .=

DINAMARCA ]
Contesta afirmativamente a las dos preguntas.

ESTONIA
. Se declara en favor de las propuestas del Con
S0jo de Administracién ¥ hace las mismas salvedadss del
gobisrno de Chile en lo que se refiere al néimero mini-
mo de trabajadores ocupados en las explotaciones,=-

En cuanto al riesgo profesional no juzga necg
sario hacer excepciones cuando el salario del trabaja~
dor pasa clerto limite.-

FINLANDIA

Este pafs opina qu¢: una convencién interna -
cional no puede estipular que la legislacién sobre ac-
cidentes de trabajo se gplidaria en todos 1l6s palses a
todas las explotaciones y emprasas,-

Despuds de una serie de consideraciones,Fin -
landia responde a la primera pregunta diciendo que se-
rfa oportuno dejar fuera de la convencidn las siguien-
tes ramas: trabajo Intelectual, industria a domicilio,
trabajos domésticos ¥y trabajos ejecutados por obreros
empleados ocaslonalmente,-

A la segunda pregunta luego de algunds salve-
dades dice, que pars evitar grandes gastos, serfa Jjus~
to que la convencidén de cads Estado fije los salarios
mdximog qlie deben tenerse en cuenta para la fijacién del
monto de la indemnizacién,-

FRANCIA
Dice a la primera pregunta: que el proyecto de
la Convencién deberfa contener una cldusula en que 1la
legislacién sobre accidentes del trabajo sé aplicase a
todas las explotaclones, dejJando fuera as
a) a los trabajadores particulares,
b) a los funcionarios de administraciones pdblicas
e} a los obreros que trabajan solos y que accidentalmepg
te plden colaboracién a sus compafieros,-
d) a los obreros agricolas que emplean miembros de su
familla,
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¢) a los profesionales liberales (abogados, arquitec -
tos, oficéinistes, médicos),
f£) a los empleados de navegacién marftima puesto que en
casl todos los pafses tienen legislacién aspeclal.-
A la segunda pregunta, contesta diciendo que
la legislacidén debe extenderse a todos los trabajado =~
TS ¢~

GRAN BRETANA

El gobierno de este pafs dice que dadas las d}
vergencias que surgen en los principios y en los deta=
lles de los sistemas de reparacién de accidentes del trg
bajo en los diversos pafses, es dudoso que se pueda llg
gar a una Convencién que satisfaga a todos en general,
de modo gque juzgan mds conveniente que la Conferencia
t%gnda solamente a realizar un pioyecto de recomenda -
cibn,=- .

Bl gobierno inglés estd en favor de.que las lg
yes sobre la reparacién de accidentes de trabajo deben
aplicarse a todas las explotaciones y a todas las catg
gorias de explotacionds como lo dice la ley iInglesa de
1906,~

También la leglslacién sobre accidentes de tra
bajo, segln su opinién debe extenderse a todos los tra
bajadores y las emcepciones deben ser hechas al perso=-
nal de salarios mis elevados que estédn empleados en tra
bajos que no son manuales y por el cual esta leglsla -
¢ién no es necesaria a los trabajadores a domicllio etec.

INDIA

Despuds de unas cuantas observaciones en las
que hace resaltar el desnivel del progreso industrial en
los diversos pafses del mundo, y la diversidad de cos-
tumbres que inciden en las leyes, el gobisrno de la In
dia dice que todo esfuerzo tendiente a asegurar la uni
formidad de las disposiciones legislativas estd desti-
nado a fracasar,-

Por ello responde a la pregunta l: "El gobier
no de la India, cree que el campo de aplicacidén de 1la
Convencidn deberfa ser limitado a ciertas categorfas es
poelficadas de obreros y trabajadorss de fdbricas,de mi
nas, de¢ transportes.~ )

Pregunta 2: Restricciones y execepéiones debe=
rian ser previstas. En general, los trabajadores cuyas
ocupaciones no implican riesgos profesionales y aque -
llos cuyo$ salarios son suflcientes para permitirlss ha
cor frente a sus nedesidades, deberlan estar exclufdos,

ESTADQ LIBRE DE IRTANDA ]

Habfa nombrado en ese tiempo una domisién en-
cargada de estudiar la leglslaclén sobre reparacidn de
accidentes del trabajo por lo tanto no presentd sus reg
puestas,~

ITALIA

Establece que: "S1 la Conferencia decide adop
tar un proyecto de convencidén concerniente a la cues =
ti6n de reparacién de accidentes del trabajo, este prg

acto deberfa estar sometido a un nuevo examen y hacelr
o objeto de un voto definitivo en otra seccibn,-

Establece para la primera pregunta ung lista
de trabajadores que deberfan .entrar en la legislacién,
lo mismo que ciertas empresas y categorfas de empraesas
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que gquedarian dentro de la misma.-

Para la segunda pregunta afirma que para sier-
tas cateforfas de trabajadores el riesgo profeslonal es
nulo o casi nuls y yue para otras categorfas no es f4-
cil dilucidar en caso Ge aecidente, las cireunstageias
que debn centribuir a haeer. eonsiderar al accidente cQ
mo ocasionado por el trabajo y por consiguiente si da lx
gar a indemhizaeidn.- i

Por eso, el proyecto no deberfa extehderse a
todas las categorfas de drabajadores; pero si preveer
las excepciones oportunas.-

JAPON

Manifiesta lo siguieate:

1) Gue el proyecto deberfa ser restringido a las pwin
cipales explotaciones industriales dejando a cada
pafs,el cuidado de determinar losg lfmites exac¥os se
gin las condiciones especiales y las circunstanseiazs,

2) E1 proyecto deberfa preveer que la legislacidn sokre
1la reparacidn de 2ccidentes del trabajo en losg diver
sos pafses deberfa extenderse a todos los trabajado-
res ocupados en y por las exploticiones gujetas a eg
ta legislacidn, bajo la reserva gue losg diversos pafl
ses puedan estableeer excepciones segdn sus necesida
des.~

LETONIA

Las leyes de este pafs estan fundadas sobre el prin-—
cipio del riesgo profesional. En la respuceta dada a la pre
gunta No 1 considera poco justo que ge excluya a @iertos
trabajadores, razdn por la cual a pegar que en Letonia ri-
ge para esta legislacidn ka ley rusa de 1912 y modificada
en 1920 para darle mayor amplitue, ha sido preparado y pre
sentado al Parlamento wn proyecto de ley de segurg contra
accidente del trakajo y enfermedaddes profecsionales que a—
barca a todos los empleados que hasta entonces habfan sido
exclufdos.~

Por eso, 1la Conferencia Internacional del Trabajo
deberia adoptar un proyecto atribuyendo una imdemnizacidn
a2 los asasariidos victimas de accidentes del trabajo y de
enfermedades profesionales y gue este proyecto deberfa con
tener una clausuls estipulando que la indemnizaeidn debe
ser acordada 2 todos los asalariados en todas las profesip
nes.—

2) i se .uilsiera excluir de 1la ley de seguros ciertas
categorfias de asalariados en las empresas gque estdn sujes
tas a la ley, se contrariarfa el prineipio general del
riesgo profesionzl. Zn Letonia la ley de reparacidn se a-
plica a todos los empleados gue reciben galarioas y también
a los aprendices que no lo rediben.-

Opina el gobierno de este pafs, gue el proyecto de
convencidn deberfa tener una cldusula estipulando que 1a
ley sobre accidentes de trabajo d ebe extenderse a todos
los trabajadores, sin tener en cuenta la importancia del
salario y sin exclulr a los no asalariados agregando que
hasta los patrones de pequcfias empresas que trabajan cllos
mismos y yue pudiesen ser vIstimas deaaccidentes tengan 1la
posibilidad de asegurarse libremente,-

NORULZGA
Pregunta 1l.,-La legislaciod deberfa ser limitada 2 las

explotaci =8 gue iee ic icg
P R 9B Y 1880 s SE R FRE 8 doverta. ..
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oxtenderse a todas las personas ocupadas en o para la ex
plotacibn,-

E) empleador deberfa, si lo desea beneficiarss con
ol régimen de seguro en las mismas condiclones que el em=
pleado.= :

PAISES BAJOS .

Ia respuesta de los pafses bajos es como sigue:

Ne 1)Ia reparacién de accidentes deberfa extendar
se a todas las explotaciones. E1l anteproyecto de ley so -
bre enfermedades y sobre accidentes de trabajo ha adopta=-
do como principio, el seguro de todos aquellos que ejecu-
tan un trabajo remunerado, sin distinguir si ezte trabajo
se hace en una empresa o no, y sin distinguir el génerode
trabajo,~

Ne 2) El proyecto deberfa contener una disposl -
¢idn estipulando que la legislacién debe extenderse a to-
dos los trabajadores ocupados en o para las explotaciones
sujetas a esta legislacidn. Serfa necesario hacer excep -
¢ién para los parientes en linea directa domiclliados en
la misma casa.=-

POLONIA !
Analizando las respuestas por este pafls dadas'vg
.mos que encierra casl los mlsmos criterios que el gobier-
no de Ietonia,.-

Como 41, opina gue la lesislacién debe splicarso
a todos los trabajadores y a todas las ciprasns, Ine pawt
esa aplicacidén no ha de tenerse en cuenta el uwyor o m3 =
nor riesgo que corre el empleadc, la categoria de la em -~
presa ste,

El gobierno polaco es contrario a la aplicacidn
de restricciones sobre la base de categorfas de salarios,
y no admite gque el seguro contra el riesgo sea dejado a
la previsidn del trabajador,-

Tiene la intencién asimismo de basar todos los
seguros sociales en "Cajas de enfermedad" adaptadlo el cam
po de aplicacidén de la reparacién de accidentes del traba
Jo y de invalidez a aqguel del seguro contra la enfermedad
que engloba a todas las personas empleadas en virtud del
contrato de locacibn.-

RUMANTA

Dice que serfacde desear que la legislacidén se a
plicase a todas las explotaciones pero que, la realizacidn
de este deseo trasrfa numerosas dificultades ereyendo cop
veniente exeluir del proyacto de convencidén algunas pequg
flas explotaciones Industriales, comerciales y agricolas ,
que no ntilizan mdquinas, motores mecdnicos o materias ex
plosivas,.-

Tanbidn, seg¥n su opinidn se deberfan excluir a
los trabajadores cuya remuneracidn pasa cierto 1fmite vy
Jos asalariados que, estdn fuera de los riesgos propios de
la empresa misma,-

REINO DE SEEXIOS“,CROATAS Y BSLOVENOS

A la primera pregunta responde que la ruparncidn
de accidentes de trabajo debe aplicarsce a todas las exn!
taciones exXcepcidén hecha para las expletiacioras axricenlas
qhe no emplean mdquinas movidas por motores,.-

A la segunda pregunta responde diecilendo que la
conveneidn debe tener una e¢ldusula estipulando gue la le-
gislacién sobre accidentas de trabajo debe extenderse a
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todos los trabajadores, comprendiendo los aprendices,mg
nuales e intelectuales sin distincién de edad, sexoong
clonalidad,~

SUECIA

El gobierno de Suecia opina que una convencién
que se propons tratar el cuestionario enviado a los pa
ses, rendirfa reales servicios si lograra unificar la
gisiacién. Dice que a la primera pregunta responde con
la opinidn de que la reparacidén de accidentes deberfa a
plicarse a todas las explotaciones.-

En cuanto a la segunda tambiém opina que debe-
rfa hacerse una legislacién de cardcter general tanto en
lo que concierne al trabajo como a los trabajadores de=~
jando a ciertos pafses la posibilidad de hacer excepcig
nes sometidéndose siempre a la obligacién de advertir de
ello a la Oficina Internacional del Trabajo.-

SUIZA

ta 1 Este goblierno dice en su respuesta a la pregunp=
a 13

Desde el punto de vista histérico, el segurode
accidentes tlene su punto de partida en la legislacién
sobre la responsabilidad civil gue no se extendia més
que a la industria proplemente dicha, con exclusién de
agricultura y comercio.-

Nosotros opinamos, que, una convencién interna
eional no debe, pasar esta primera etapa y debe dejar de
lado el comerc{o y la agricultura. Ella deberfa preveer
siempre que, en los establecimientos que presentan un qg
rdcter mixto, la parte industrial del establecimiento sg
rfa sometida a estas disposiciones.-

En su respuesta a la pregunta N2 2 dice:Noso =~
tros gomos de opinldén que los trabajadores empleados con
remuneracidn por un jefe de establecimiento deberfan bg
neficiarse con la legislaciédn sobre accidentes, Agrega
rlamos tambidn los aprendices y los voluntarios aungue
no estuviesen remunerados.-

Estimamos que la convencién no deberla aplicarp
se a los asalariados.-que estdn ocupados en los traba -
Jos derivados de la vida privada del empleador y de su
familia y que ella deberd dejar a cada Estado el cuida-
do de decidir la admisidn de parientes del empleador en
el nmero da beneficlarios de la Reglamentacidn,.-

CHECOESLOVAQUIA
Despuéds de onumerar las diversas categorfas de
explotaciones a las cuales se aplica el seguro=-acciden-
te, esta nacidn contesta a la primera pregunta diciendo
que, serfa deseable que este seguro-accidente, se apli-
case al mayor nfmero posible de empresas; y que en che-
coeslovaguia se manifiesta una tendencia a la extensién
del seguro accildente mds alld de los limites fijados por
las disposiciones legales,a otras categorfas de indus -
trias y de oficios, a ciertas categorfas de empresas co
merciales, y a empresas agricolas en general,-

Ahora bien, en razén deqw ealgunos Estados el
seguro~accidente es general y visto la dificultad tedri
ca que surgirfa para determinar en la convencidn toda la
serie de ofipresas sujetas al seguro-accldente, propona,
para la delimitacién del campo de aplicacién del seguro
accidente, hacer uso de una fdérmula general que permiti
rfa a las legislaciones de los diferentes Estados hacer
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oxcepelones para ciertas categorlas de empresas en que
no hay ningén peligro espegifico de accidente o blen en
aquellos en quse la importancic es minima,-

Para la segunda pregunta propone: gqus todas Jlas
personas pasajeramente u ccaglonaimente expusstas a un
riesgo accidente, deberfan #star somctldas al soguro-ag
cldente. Pero en razdén de la diversidad de legislacio -
nes de los diferentes pafses, asf como a la gran difl -
cultad técnica que hay para enumerar con exactitud a e=-
sas parsonas serla conveniente proceder como estd enun
ciado en la respuesta de la primera pregunta,-

RIESGOS CUBIERTOS
RESPUESTA A LA PREGUNTA

Ne 3y Ne 4

AFRICA DEL SUD

A la pregunta 3 dice que la fépmula empleadaen
aesta nacién es considerada como plenamente apropiada a
las condieiones existentes en el territorio de la Unidn,.

En cuanto a la pregunta euatro dice que en el
pals ya hay leyes que tratan las enfermedades profesio-
nales y agrega que a su debido tlempo se hard una encugg
ta apropilada, para examinar el problema de la incorpora
¢ién en la lista de enfermedades profeslonales,de afec-
clones que podrian ser consideradas eventualmente como
susceptibles de enbtrar on el campo de la aplicacidn de .
la loy.-

AIEMANTA

Dice a la pregunta tres que parecs oportuno,de
renunciar a dar en el proyecto de convencidn una defin;
cién precisa de accidente de trabajo, porque las autori
dadas judiclales de los diversos Estados se encontrarfan
en la necesidad de acomodarse a esbta nueva definicidn y
tendrfan que buscar si esta nueva definieifn no varia -
rfa la nocidn de accidente de trabajo que hasta enton -
ges so tenla en el pals, en virtud de 1la legislacién o
de la jurisprudencia,-

Por supuesto ello daria lugar a una incertidum
bre snojosa gue hay queevitar,-

Por ello dice, el goblerno alemédn no acepta la
definicidbn de accidentes de trabajo que figura en el tgg
to de la pregunta nfmero 3,=-

En cuanto a la cuarta propuesta, dice que,se -
ria de desear que los asalariados reciban una Iindemniza
¢ibn en caso de Infermedades profesionales, Pero emoel
punto es diffcll de resolver por las dificultades que
presenta en la legislacibén de cada pais, serila oportuno,
para tratarlo un proyecto de convencidn distinto al pro
puesto y analizado en un plazo de tiempo mayor,-

ARGENTINA

Nuestra patria dice que su ley visa en el art,
1 los accldentes sobrevenidos durante la duracidn de los
servicios y durante el tiempo del trabajo y tambidn en
cagsos fortuitos o de fuerza mayor Inherents al trabajo. .

Esta férmula suficlentemente amplia, tlene una
abundante Jurisprufameia que la ha interpretado confor-
me a esta amplitud,-

Daspuds de citar los decretos que asimilan las
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enfermedades profegionales & log &occiden tes del trabajo
Y luego de enumererlas, el goblerno argentino ha contep,
tado & lg ouarte pregunta diciendo que: Egtimh que 1a
convenpglon que se deba adoptar deberg contener una cley
sula tendlente a egimilar las enfermedédes profesliona -
les & log accidentes del trabsjo, tal como nusstra le -
gislaoidn lo espeoifioa.- '

LUSTRALIA

Oon sus divisiones de Gobierno Federal,Augtra—
1ia Occidentel, Nueve Gales del Bud, Queeslandia y Vie-
torie esten de acuerdo en le respuesga a la pregunta 3
diciendo que el proyecto de convenclon deberia viser los
agcidentes eosecidos por el hecho del trabe)o o en cga-
gidn del trebejo.-

861lo Teasmenia hace una salveded diciendo que d¢
berim ser exolufdos}

a? los acgcidentes imputebles & una felta grave y volun~
terla del trabajedor;

b) los acoidentes sobrevenidoe al trebejador yendo &l trm
beJo o volviendo de €le~

Bu respuesta & 18 pregunte 4, la han contesta-
do asf, los Egtadoe arribe oltedos que compgnen Augtra-
1lia: )

No hay ningdn inconvenlente en que ese proyec-
to de convenoldn contenga una disposioidn que asimile
%aj enfermedades profeslonales & los acoldentes del trg

8Joe—

Queeslandia clta algunas enfermedades que po -
drfan traterse especialmente y Tasmenle no cree oportu-
no que el proyecto de convencidén ocontenga una dieposi -
oidn que amsimile las enfermedadqe profesionales & log &g,
cldentes de trsbajo porque, segun ellae, log ._ineros y
log trabajadores qetalﬁrgicos, dado su cargoter migreto
rio son diffolles para fijlarles la responsabilidad deun
empleador determinado e imposible también que la legle-
lecidn sobre acoldentees de trebejo pueda ser aplicada de
una menera equiteativa & los aocldentes de trabalo.-

Loe pafses que se enumeran & continuacidn es -
tdn de acuerdo en oonglderar que el proyecto de conven-
vién debe baser log 2ocidentes aeaegidos por el heoho del
trabaio o en cgssidn del trabajos Bélgioa, Bulgaeris, Ca-
nadd (Oon sus provinclas deidlberta, Colombia Britdnica,
Maniteba, Onterio y Ssekatchewan), Ohile, Dinamérce,Es—
toniea, Finlendia, Prancia, Indlie, Egtado Libre de Irlaspn
da, Japén, Noruege, Pafses Bajos, Polonim, Rumania,Bue—
cla, Buizae-

En cumto & @ran Bretafia dioe que es oasl impg
mble lleger & un acuerdo gemerel gobre una formule de-—
terminade y oree que serfa preferible, en lugar de adop
ter une fdrmule uniforme, atenerse & una expresidn geng
ral, tal como} Agcidetes de trabajo",-

Italla en oambio despuée de una serie de congl
deraciones en las que espéolfice ouando un accldente se
he producido inmedlatemente de une causa dependiente del
trabajo, o durente el trabajo, o en el lugar del traba-
Jo, dloe que por ello serfa cuestidn de especificarkién
los términos ¥ no visar solemente los &coldentes que 80
brevienen por el hecho del trabaljo gino también todos Ic-
2ogldentes que ge produgen en ocasion del trabalo.—

En aquelle ocesién el Rgino de Bervios,Oroatas
Y Belovenos dijo que la conveneldn no debe vigar sols -
mente lcs accidentes gobrevenidos por el hecho del tra-
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belo y en oceeldn del traba)o, pero el los accidentes o
ourridoe 21 obrero durante el trayeoto de su ceasa 21 1lu
gar del trebajo y el regreso, &sf como los agoldentes gue
courren & log cbreros enosrgadoes de una misldén guslquig
re por parte del empresario.-

De 18 misma oplnidn es Checoeslovaquiag.—

A la cuarta pregunts responde Bélgioa que nodg
ged que ge incluye en el proyecto de la convencidn una
disposiolidn que oontengs la asimilaoidn de lag enferme-
dades profeelonales 2 los agcidentes del trebajo.-

fegun el oriterlo Belga, estas son dos naolc -~
nes muy dietintssge~

En cesl todos los gegos la enfermedad profesig
nél resulta de une alter2oidn progresive del orgenismo
por el hecho del ejeroicio ngrmal y previsto del trabe-
Jo, por lo tanto l& reparacldn de los dafios provocados
por estég enfermedades podrie ser objeto de una ogonven-
oidn especiel.-

Bulgeris, Omnadd, Ohile, Dinamaros, Tandia, Ja-
pdn, Letonie, Noruege, Pafees Bajos, Rumenis, Reino de
Servios, COroates y Eglovenos, Buecla, Suiza, Ohecoeslo-
vequle, eestén de acuerdo en &eglmilar las enlfermedades o
fesionales & los eccidentes del trebaj}o, no gef 12g 0 ~
tres naciones que diceny Egtonie oconsldera que les en-
fermedades profesioneles son un problema totalmente di~
ferente a aguel de los socldentes de trabe}o y que por
lo tanto debe sger tratado diferentemente y dejar el & -
sunto pera une gonferencla ulterlior.-

Francla lo mlemo que Egtonie pide se dele el g
gunto para iraterse en otra conferenola,-

Y del miemo oriterio son Gran Bretafia,Italia y
Polonia,—

RESPUESTA A LA PREGUNTA N® g

(Referente a formas de indemnizaoidn)

Uontestando & 1l& Ka, praégunte optaron por la a
firmativaj Alemanis, Augtrellas divididos los goblernos
de sug estedos en dos opinlones, Micntras que el eatado
de AMustralia Oceidental, Queeslsndia, Tesménia y Vieto-
rie dan sus respuestas afirmetivas, Nueva Gales del fud
opta por la negetlva, sefialando que la legislscidn del
pafg tiene diversag formes de pego segin el accidente y
segun el aguerdo que haye entre empleados y empleadores.

Bélgica, Finlandie, Francia, Italia, Japda, Le~
tonia, Noruegs, Loa Pafes éajoa, Rumenia, Sueocls, Sul-
za ¥ Checoeslovaquie no tlensen inoconveniente gue el pro
yecto de oconvencldn se ingerte une ocldusula en la que se
epstipule que el pago de la indemnizacidén sea en £ orma
de renta.—

No opinan de la misma forma, es declr, opta pa
la negativay

Africe del Bud, que no cree que la indémplza -
61én debe hegerse en forma de renta sino que opina que
se deba dejar a ceda pefe la liberted de estipuler €l mo
do de oubrir dicho pago,-

Dinemarca dice que cade pefs debe ger llbre de
fijar las formas de presteolones tenlendo en cueata sue
condiciones industrieles y otras condlciones racionale s,

NGLATERRA
En este pefe la indemnizaocidn en caso de dece—
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80 es dada por el empleador &l tribunel en forme global,
pero entregeda 8 los que tienen derecho segdn la forme que
el tribunal indique.—~ . ,

Fl goblerno Briténico pués, esta, eh favor de la
ingeroidn en el proyeoto de convencién de uné disposi | -
olodn estlpuliz 7o due en oazso de .deceso la lndédmnizacicn
deberia ser bajo la forme de renta o bién dar & la auto-
ridad gompetente el control de la inversion de la indem~
nizaoiodn,.~ .

HEn caso de inospacidad opina que ge ‘deberfe dat

la 1ndemq1zaoidn en formé de entregés hebdomanarias,.—
La opinidn de EQTONIA es como siguet Las indemnizaoclones
deben darse baJo form& de rente y, solamente ocuando Ja ret
te es d6bil puede ser convertide en une indemnizacidn pg
gable en una gola vez,~-

LA INDIA

Dice que eesa pregunta es diffcil de responder ,
por cusnto depende esenglalmente de las condiclonee exig
tentes en log diferentes palseg= -

ITALIA ;
D18 a este pregunta 18 respuests sigulentes

En vista de 18 g?versidad de sistemes &doptados
en los diferentes pofses parael pago de. lag indemnizeclo
nes debides & acgoidentes dé trabejo y 18 diversidad de
ventajas y de inconvenientee que presentén tanto el sis-
teme de pagos bejo forma de oepitel, como el sistema de
riago bajo forma de rente, el goblerno ltalienc ores que
es prematuro, sino impofible inserter en &l proyecto de
converglidn reglas reletives & la forma bajo la cusl larxg
peracidn debe ser acordade.— :

JAPOK o,
Dicet Serfa mejor, en luger de determinar en el
proyecto de o@nvenOién el moedo de pago ds indemnizacio -
nes, dejar & ceda pafg la libertad de fijerlo de la meng
ra que le pareceria mds conveniente segun 128 condiclo ~
nes pertiouleres y las dirounsgtanciag.~ .

POLONIA .
oe gue 1& inseroidn en el proyecto de oonven—
0ldn de une clédusula formulada de una menera genergl no
parece recomendeble parque no impone compromigos y deja
8 oada pafs 1k liberted de trezsr los limites de la re -
%la general y de introducir exoepclones. No gerfa pudes i
1l en el cago que se llegase & heoer adoptar,por los:@l
g8es irteregados, el principio de indemnizeocidn bejo for-
mé de renta pagadera en una sumé@ global bajo reserva.-

PREGUNTA N® 6~ o ,
(Referente 81 muplemento de indemmnizacidn par los
accidentedos que tienen necesided de l& BBistencia de u~
na tercera persona) .-

Oontesteron que estéaban por la respuesta afirmg
tivas

Africe del Bud, Aleménite(que hace &lgunas acle—
rapiones respeoto de las libertades de oada naocion en lo
congerniente € grado de incapagidad del accidentedo),La
Republice Argentine, Australia (siempre comprendiendo en
elle al gobilerno Federal (afirmativa) Australis Dociden—
tal (afirmetiva) Nueva Geles del Sud (negativae) Queeslen
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dla (negetive) Teemania y Victoria (afirmastiva) Bélgioa,
que opta también por la efirmetive pero opine que el sy
plemento de Aindemnizacidn no debe ser guperior a une tg
ga del 100%.~

BULGARIA
Dice que l& indemnizecidn puede ser mayor que
la genancila del sslario y que en gaso gue haye necesl -
ded de teroceres persones para asistir al acoldentado,sg,
rfa recomendeble la fundacidn de asiloe comunes.-

CANADA

T Oon eus provinciee de dlberta, Oolombie, Britd
nica, Menltobs, Onterio,y Seskatghewan, Finlandie,Fran-
cle, Japdn, Letonia, Noruega, Pelses Bojos, Polonise,Ru-
ménia, Reino de Servios, Oroatee y Eslovenos, SuecisSul
za, Uhecoeslovaquia .~

Ponen reparos & esta preguntey

OHILE '

Diciendo que el gobierno ee de opinidn que el
obrero que no rebélbe aslstencla meédlce y fermaccutics
gratulirs tendrs derecho & un suplemento de indemnlzadn.
quo habréd luger de preveer en la convenoidn que ge ha-
rd exoepoldn cuando 18 leglslacidn oblige &l patrén &
proveer & log obreros asistencia médilce y medicémentos
hagta su qure complete,-

DINAMARCA

stime dque este problemé ees de una naturaleza
ten egpeclal que serd preferible dejar 1a esolucidn a cg
da palg.~—

GRAN BRETANA
1oe que "Ninguna demznde relative a la nece—

slded de edoptsr une disposlelidn andloge a la que es su
geri@a en esta pregunta, h& sido preeentade &1l goblierno
Britdnico y por lo tanto es de opinidn que no debe he-
oerse distincidn entre estos cesos y los cesos de inca-
paclded greve .-

‘ Gren Bretafia no puede pude, sin un suplement o
de informaclones y un exémeh még profundo formular una
opinlon sobre épe punto.~

LA INDIA
Responde negativamente i~

ITALIA

Despude de una serlie de oonsldereclones, oplna
que el proyeoto de convencioms no deberfa tener ninguna
oldusula en el gentido indicedo en la presente cusstidn
y dar a geda pefs la liberted de reglamenterlo segun lec
difioultades que se presentenw

PREGUNTAS 74— 84v 9.~
Referenteg a prestacionee médices.—

AFRICA DEL SUD
Regponde}

Pregunts 7.~ Las disposioclones & tomar han da-
do en la practlics resultsdos satisfactorioge-

Prepunte 8.- Afirmativa.-
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Pregunte 9.~ Afirmativa.-

ALEMANIA

Englobe las preguntas diclendo: dque slempre se
he dado gran importencia en el pefs, e der & los @ocol -
dentados un tratamiento médico completo porque se esti-
me que 12 resteurscidn de la oepeoldad de trebajo es g
ferible al pago de pensibn,— )

El accidentado debe también tener derecho a ger
provisto de apsratos de prétesis y de ortopedin asf{ co-
mo de otros accesorios neceserios para agegurar la efi-
cacla del tretamiento o para atenuar lés conseouenclas
del accldente,~-

En lo que conolerne & la renovecidn de los apg
ratos opina el goblerno alemdn que elrcoldentrds deberd
pagar una parte de log gestos de log aperstos.a renovar,
pués la experiencla ha demostrado gue losg acocldentados
ouldan mucho los aperatos de que son provistos sl saben
que deben conlribuir & renovarlog,~

REPUBLICA ARGENTINA

Responde & le pregunte 7&, diclendo que la ley
ergentine oblige al patrdn & proporolonar asistencia mg
dica y fermacéutics 8l accidentedo omeiderdndolo como
un elemento egenclsl de la reparsoidn.—

Responde efirmativemente & 1& pregunta N® 8 y
dice & la 9e. que el proporcioner apératoe de prétesis y
de ortopedis es un principio més ageptable que el pago
de indemnizaciones porque pairfan ser utilizados para 9
tro £in que aquel gque inspire su inolusidn en el proyeg
to de convencidne—

AUSTRALIA

CUomprendiendos

Goblerno Federal que responde efirmestivamente
a lag tres preguntas,~-
Augtrelia Ocolidental, Queedlandis, Tasmania y Victorie
que lgueimente contestan aprobando oon la afirmativa las
3 preguntas, no asi Nueve Oales del Bud porque dice que
el geguro de invalidez es de competencia del Goblemo Kg
derdl o~

BELGICA

Dice a la pregunta 7_quetOgnsidera que el cog—
to de los culdados médicos y farmeceuticos y hospltala-
rios forma parte de la reperaclon.- Pero que la.”p7n1ds
organizaclion depende de lss legisléclones de los puises
intereepdos .~

4 la pregunta 8 dice que deberfa dejarse & 1l&
epreolacidn de lop gobiernoe y& que el interds de los d::
dores de la indemhlzecion es el mejor gerante de la efi
cacidad de los culdados de las vi{ctimag.—

A le pregunta 9 contesta dlciendo que al hadlar
de egtosg aparatos ge entlende que son log aproplados &l
tratamiento de la enfermedad que resulta del nccidente
porque gi eg por ouegtlones de convenlencla personal e
por estétlce y que no tengan por objeto hager recuperar
la ocapacidad de trebesjo la 1ndemqizaoién es degoartade.

No se puede tampooo segun el c¢riterio belga rg
novar perpetuamente los aparatos, e¢s necesdrio un regly
mento que dé un ocardcter definitivo a 1le ley,.—

BULGARTA
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Jontesta afirmgtivemente & la pregunte 7,8 { 9
aclarando que ellas estdn de aocuerdo con la legislacidn

del pafs,-

CQANADA
Oon sus provincles contestan todas afirmatd ve-
mente & lag 3 preguntas antes oltades.-

CHILE

OJontesta efirmativamente & las 3 preguntes y
oe sdemds como une emplimcldn de la 9 que las companif -
as de seguros deberfan tener, aunque por cuents del pa-
trdn, Alngtitutos de reeduoaoidn profesional y que para
ello habrfa que inspirarse en el progreso que se ha he-
oho durante la guerra con la reeducacidn de loe mutile-
A0B e~

DINAMARGA
eohaza oon una negativa lag tres preguntas .-

ESTONIA

Contesta afirmativamente & las preguntes 7 y 8
¥ hace una aclarecidn a 1l 9 diclendo que es preferible
dar el aparsto al aocldentado para tener 12 geguridad
que no e¢ malgasta le indemnizacidn y que, er cutnto a
la renovacion lo congldera asunto de oriterio, por cum
towezrles factores contribuyen a que esa renovecién sea
mfe o menos freouente por lo tanto no deberfs eosta par-
te insertarge en el proyecto de la convenolon.—

FINLANDIA
Su respuesta es afirmetive & las 3 preguntas.-

FRANCIA
Tembién vota por la afirmative de las % pregun
tas o

GRAN BRETANA

1a pregunta 7 dloe: "EL godblerno cree que bag,
ta que el proyecto de convenclion estipule que cade Estg
do debe tomer medides sufiolentes pars &segurar a lcs ia
teresados le aglstencis médloa.—

A la 8 dlce que en el momento de farmulerse, u
na comisidn real hace une encuests sobre el slstema de
seguro-enfermedsd y la ouestlion de los ocuildados espeolg,
listas es uno de los puntos sobre los ouales contestara
la gomisidn, por lo tanto el gobierno no puede dar res-
puegta & egte pregunte nl a la glgulente por cuamto su
tigadtambien incumbe & la comigidn actualmente en apgti-
vidad .-

INDIA
COontesta con la afirmativa & la 7a. pregunta y
con la negativa a la 8§ y 9.—

ITALIA

& peser que ,oonsldere Jjustificades las dlspos}
oloneg & tomarse segun se especifica en las 3 preguntas,
oree sin embargo que el groblema no puede hacerge el ol
Jeto de una,reglamentaoion internacional a propdsito de
la repqracion de aoccldentes del trabsjo, porque en un
gran pumero de pafses, losg acoidentadgs son socorridos
por lag instituolones de asistencia médice que funciona
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para todos los cludadanos y que por esgts razéh, toda so
luoidn parece depender estrechemente de ler€orme do lag
dispoeiciones relatives a la asistencie médioe que es ~—
tdn en vigor.-

JAPON

Gontesta efirmgtivemente, sin obleciones a lag
preguntes 7y 8 , no asf a 1la 9 que la cree diffcil de
adoptarse internacionalmente,—

LETONIA

Regume asf las respuestss & las_tres preguntas;
1) las cajes de seguros deben orgenizar la asistencla mé
dice bajo todeeg sus formes y este aglstencie debe ger dg
da completsmente a tftulo gratuito & les victimes.- 2
La eslstencie médilce debe ocomprender le egistencla &3m§
dicos y cirulanos especlalisgtes en log camos que 86 ne—
ceslte gu intervencidn.- 3) Las victimes tlenen el derg
cho de recibir grestultemente y durante toda su exlsten—~
cia aparetos de protesis y ortopedis .-

NORUEGA
A firmetivas.~

PAISES BAJOS
firmetiveg.-

POLONIA
Opte por la afirmativa & lag preguntas 7y 8 y
tembién a la 9 diciendo que no gerfe reoomesdable, pars
la provlsgén de aparatoes de protesls ¥y ortopedia,ia in-
demnizaoldn en dinero porque se correrfe el rlesgo de
que fuege emplesdo por log ascoldentados pare otrog fi -
nege— ’

RUMANTIA - .
Opts por la afirmative de les 3 pregunteg.—

REINO DE gERVIOS, CROATAS ¥ ESLOVENOS

Opte tambien por la afirmetive agregando a la
respusste de le pregunta 9 lo sigulente! "Lag indemnizg
clones en dinero pueden ger ecordadase pare la renova -
0idn periddlos de estos eparetos.-

SUEQIA

Afirmetive respuests pere 1a pregunta 7 y 8.~
Lo miemo pera la 9 pero con alguneg ealvedades.Asf ocon
sidera que podrfa degenerer en abuso 3 renovgoidén de
log apsratog de protesis y que solamente podrfan sumi-
nistrerse aparatoe de oonstruccidn menos complicede ¥y
por lo tanto de precios no elevedos.-

SUIZA

Pregunte 7 y 8 contestsoidn efirmstiva.Pregun
ta 9 contestecidn afirmativa aclarsndo que, la provi ~
sién, ouidedo y renovacidn gratulte de los eperetos de
prdtesie ee preferible al suplemento de indemnizacidn
en dinero.~

QHEGCESLOVAQUIA

Pregunts 7, resume as{ su contestacidnipropo-
nemos que la aglgtencle médice forme parte integrante
de lss prestaclones de segurco-sccidente y que sea slem
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pre proporclonada por Instituciones de seguro contra en
fermedades esta asistencia durante un clerto perficdo dag
puds dal accidnete, deberia ser proporcionada por insti
tucliongs de seguro contra enfermedades y, en caso de
tratamiento prolongado, por institucionss de seguro- ag
cidente,~

Pregunta 8,~- Afirmativa respuesta.-

Pregunta 9,~ Afirmativa, rechazando al mismo tlam
po la entrega de suplemento de indemnizacidn, en dinero.

GARANTIAS

VTAS 1050 13- 12.-

AFRICA DEL SUD

Da a les 3 preguntas una respuesta afirmativalo
mismo que:

ALENMANTA

REPUBLICA ARGEETINA

Dice resumiendo la respuesta, a la pregunta 102
YEsta garvantia existe en nusstra ley porqus, conjunta -
mente con la caja de accidentes, se ha creado la caja d
garantia', -

A la pregunta 11, contesta afirmativamente lo
mismo que a la 12,-

AUSTRATIA

Goblerno Federal.Contesta las 3 preguntas di-
ciendos "Como la ley federal awstraliana sobre la repa-
racibén de accidentes de trabajo no se aplica mds que a
los empleadns del Gobilerno Federal estas preguntas no
tienen respuestas® .-

AUSTRALIA OCCIDENTAL
Respuesta afirmativa.~

NUEVA GATES DEL SUD

Afirmativa a la pregunta 10, en cuanto a la 11
v 12 dice: "No habiendo sido sometidas al exédmen del Par
lamento o de las autoridades ejecutivas, después de 1la
adopeidn de la ley de 1916 sobre indemnizacién a los trag
bajadores, es imposible de dar aquf una opinidn sufi -
clentemente motivada. La obligacién para el empleadw: de
asegurarse a una institucidén teniendo fondos colocados
en valores d9 Estado, es un principio del cual ss posi-
ble que se haga una modificacidn eventual de la legisla
cidén existente,~

QUEESIANDIA, TASMANTA, VICTORTIA .=
Lag 3 preguntas afirmativas.-

Respuestas afirmativas con algunas ohjeciones
a las 3 preguntas, opinando gue la organizacién y €l fun
cionamiento de los fondos de garantia deberian ser deja
dos a la apreciacidén de cada pafs,-

BULGARIA

Dice a la pregunta 10:"El proyecto debe conte=-
ner Yra estipulacidn relativa a las garantias que deben
figurar en tode legisiacidn sobre accldentes de trabajo,
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contra la insolvencia del empleador o del aseguradbr .-

Respuesta 1ll,« Afirmativa.-

Respuesta 12.~ La instituclén de un fondo de gz
rantfa no es satisfactoria pues inmobiliza un cierto ca
pital, La obligacién por ol empleador de asegurarse con
libre elecciédn del seguro entre las instituciones some-
tidas a2l control del Estado es onerosa.-

La responsabilidad colectlva de los empleado =
res a@d organizada en Bulgaria unicamente por los fondos
del seguro social. Todas estas duastiones pueden estar
en el proyecto de convencién, cada Estado se reserva el
derecho de elaccibdn.-

CANADA

Dan respusesta afirmativa a las 3 preguntas los
gobiernos de las provincias de Alberta, Colombia Britéd-
nica, Manitoba, y Ontario, no asf Saskatchewan que, no
puede responder dado que los obreros de esa regidn esta
ban en conflicto en el momento de la encuesta.=

CHIIE

Dgspuds ds algunas consideraciones en los que
anumera los articulos de la ley chilena que tratan las
preguntas, d4 afirmativa respuesta a las 3 preguntas .=

ﬂe la misma opinién son: Bstonia, Finlandia ¥
Francia, Japén, Letonia, Noruege, Palses Bajos, Polonia,
con leves raparos, Rumania, Reino de Servos Croatas yEg
lovenos, Suscia, Suiza, Checoeslovaquia,-

No asf{ Gran Bretafia, que analiza conjuntamente
las 3 preguntas y dice entre otras cosas que el gobier-
no briténico ve la necesidad de garantir de una manera
apropiada a los trabajadores contra la pérdida de sus jn
demnizaciones a causa de la insolvencia del empleador de
las disposiciones a este efecto debe variar slgulendo la
siltuacidn particnlar de cada Estado y el goblerno in =~
glds cree que cada pals debe tener la libertad de deter
minar las garantfas necesarias.-

LA INDIA
Opina que es preferible dejar la =golucidén ‘de
la pregunta 10 a la decisibén de cada Estado.-

A la pregunta 1l dice que, estas leyes no ofrg
cen una seguridad completa en cada caso, pero que no es
oportuno prever disposiciones a este efecto, en un pro-
vecto de convencidn destinado a ser ratificado interna-
cionalmente .=

En cuanto a la pregunta 12 contesta negativa -
mente .~

ITALIA

Dice:"En lo que conglerne a las preguntas 10,
11 y 12 relativa a las garantfas que deben figurar en ¥
da legislaclén sobre los accidentes de trabajo entre la
insolvencia del empleador o dsl asegurador, el gobierno
de que, ol simple privilegio sobre los bienes del empk§
dor o del asegurador acordado al acecidentado para su eréd
dito en razén de la indemnlzacién que le es debida , es
insvfleiente para garantfa el derecho del accidentad o
por esta razén, se deberdn prever en el proyecto de con
vancidn garantias mds seguras y mds realmente eficaces.

Estas garantfas no pueden evidentemente ser las
mismas para los distintos sistemas de leyes reglamentan
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do la cuestiébn,-

En consideracién a este hecho, serd necesario
que el proyecto de convencidn prevea dos tipos de ga -
rantfa y deje a los Estados la facultad de introducir
en su legislacién uno u otro de estos tipos, si ellos
no han tomado todavia medidas para garantir el erédito
del accldentado,-

Egtos dos tipos son:

1) " Ia institucién de cajas o fondos de garantia
destinados a cubrir el riesgo de insolvencila
del empleador o del asegurador.-

2) ILa introduccidén del seguro obligatorio organi
zado, sea daejando a los ompleadores la litre g
1ecqi6n del asegurador estre las institucio -
nes sometidas al control del Estado, sea impg
niendo a los empleadores la obligacidén de pro
veer el seguro por medio de asociaciones pro=-
fasionales o da instituciones territoriales,.-
Queda descartado que se dejarfa a cada pals la

= posibliidad de aportar a su legislacibén las
modificaciones necesarias,-

P ALl oA

A la pregunta 13 y dltima formulada a los paj
ses , respondieron:

AFRICA DEL SUD
Da respuesta afirmativa lo mismo que ALEMANTIA,

LA REPUBLICA ARGENTINA despuds de varias consideracio=-
nes resume asi su respuesta:"De los dos sistemas suge=-
ridos en la cusstidn, el goblerno argentino estima que
el mds apropiado serla aquel ®L pdrrafo a) a condicién,
aevidentemente que las decisiones del comité tengan el
valor de una sentencia pronunciada por un juez".-

AUSTRALIA
Divididos cada uno de los gobiernos de su tew-
rritorio ens

mente a los empleados del Gobierno Federal, la pregun-
ta 13 no tisne respuesta,=-

AUSTRALIA OCCIDENTAL

Dice:"Ios tribunales regionales deberfan ser
la jurisdicecidn de primera instancia y el tribunal de
arbitraje industrial constituirfa la jurisdiccidn de a
pelacidéni-

NUEVA GALES DEL SUD

Una proposicidén que seria examinado por las ai
toridades ejecutivas, en ocasién de la modificacién de
la ley sobre indemnizacién de los trabajadores, tilende
a Institulr un consejo de reparacidn de accidentes del
trabajo, para asegurar una pronta reglamentacidn dl mn
flieto y de reduclr al minimo las formalidades del prg
cedimiento.-

QUEESTAND TA :
Dices "los organlsmos encargados de examlnar
los conflictos relativos a la reparacién de accildentes
de trabajo deberian ser instituidos conforme a la cldu
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sula (e¢) pero teniendo en cuenta la necesidad deo convo -
car a los empleadores o consejos de médicosi-

TASMANTA
Dice'gue los organigmos que traten la cuestidn de
berdn ser constituldos por comitgs de trabajadores y em-
pleadores, como iurisdicciones de primera Iinstancla,y que
las partes deberlan ser autorizadas a recurrir a los tri
bunales civiles aomo jurisdiceiones de apelacién ",.-

Opina, "due ne es necesario instituir una juris-
diceldn especial encergada de cortar los conflictos rela
tivos a la reparacién de accidentes de trabajo".~

Dices'que para Jjuzgar los conflictos relativos a
la reparacidn de accidentes del trabajo es necesario:

1) Una jurisdiceidn rdpida y poco costosa,~

2) Una jurisdiceién de 2 grados (la.instencia ¥
apelacién) para las causas de poca omucha fm-
portancia,~

3) Una jurisdiccidn al menos presidida de un mae
gistrado de carrera cuya opinidn deberfa domi
nar en caso de litigioc,=

4) Ia acdhesidén de un tribunal de asesores, expey
tos obreros y patrones siempre qus sl asunto
versara sobre temas profesionales y especial-
mente sobre el grado de incapacidad obrera can
sacutiva al accidentel-

BULGARIA

Dice '"que cada Estado debe tener libre eleccidn
para especificar las instituciones juridicas entre las cip
les serfan enviados los conflictos relativos a la reparg
cién de accidentes del trabhajo¥.- ~

CANADA

Contestdé por Intermedio de la provincia de Alber
ta:" que en esa provineia habla un consejo representado
por empleadores, empleados y el gobierno y que dicho Cop
sejo tal como estd constltuido parecia ser de entera sa-
tisfaccién de las partes",=-

PROVINCIA DE COLOMBIA BRITANICA
Opina que " daebe haber tribunales formados por
némero igual ds obrerogs y patrones'.-

MANITOBA

Opta en cambio por un consejo formado por perso=~
nas dmparciales e independientes, o sino con tribunales
formados de ndmeros iguales de obreros y empleadores pe-
ro con un presidente independiente,=-

Opina que cada pafs debe tener la facultad do ing
tituir la organizacién que le parece aproplada y

SASKATCHEWAN
No d4 respuesta.-

CHI

=

i

Dice despuds de varias consideraclones que el i~
deal serfa someter todas las dificultades resultantes .o
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Jos accldentes de trabajo a los departamentos o inspec-
ciones de trabajo que graclas a sus conocimientos % 1~
riorn ., prdeticos vy jurfdicos de las leyes, puedan ro-
solver mucho mds seguramente que ningdn otro organismo,

DINAMARCA
Opina que es imposible de encontrar una férmu-
%aéamoldable a una resolucién Internacional, en esta cur3
10n,=-

ESTONIA
Cree gue no es posible reglamentar esta cues -
tidén Internacionalmente y ella no debe formar parte da
un proyecto de convencién porque equivaldria a una Iin -
tervencidn en la polftica de la organizacidn judicial de
%ostﬁtados Miembros de la Organizacidn Internacioml dl
raba jo.-

FINLAMDIA »
Da respuesta negativa a la duegstidn,=

FRANCIA

Estima que el proyecto de convencién deberia ,
contener una disposicién especificando que tribunales ar
bitrarios serian sustitufdos por los tribunales de derg
cho comiin para conocer los conflictos relativos a la re-
paracién de accldentes del trabajo, de manera de permiw~
tir une solucién m&s rdpida de estos conflictos, ¥y que
serd organizado, por otra parte un procedimiento de ex-
periencia médica y profesional,-

INDIA
Opina dando respuesta negativa,-

INGIATERRA

Estima que "ningina disposicidn de caracter o-
bligatorio puede ser establecida pero que dsbe ser deja
da a cada Estado la libertad de determinar, teniendo en
cuenta su situacién particular y como pueden estos con~-
flictos ser reglados de la mejor manera",-

ITALTA

Dice que "el proyecto de conveneidn no deberia
contener ninguna otra cldusula relativa a la institu -
elbn, a las funciones y a la competencia de les jurisdig
ciones especiales en materia de accidentes de trabajo y
que en caso de que la Conferencia reconoclera la uhili-
dad de esas jurisdicciones, habria lugar a adoptar una
recomendacién a fin de indicar a los goblernos la mejor
manera posible de organizarlos".-

JAPON
T Declaraque la composicién del organismo delan
te del cual serfan invocados los conflictos relativos a
la reparacién de accidentes da trabajo deberfa, en lu -
gar de ser previsto en el proyecto de convencién,ser dg
jado a eleccidn de cada pafst-

De la misma opinidn que el Japén es LETONIA.~

NORUEGA

Dice "que las decisiones de la iInstitucién dc
seguros sobre las cuestlonss de reparacién podrian ser
inviadas a un tribunal compuesto de expertos,empleado
res y trabajadores funcionando tribunales de apelacidn.
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PAISES BAJOS
2 regpuesta afirmativa.—

POLONIA

Hece una gerle de oconslderesclionee anslizando
ceds uno delos pérrafos que enclerra la pregunta N°13
pero resude asfpsu regpuesta finali"El goblerno pola=
0o, es de opinidn que la convenclon deberfa prever la
perticipacién de obreros 8 la gestidn de dSrganos de eg,
guros o de reparacidn de sccldentes de trebalo, aomo
especlialmente interesados en lo que conglerne al §un~
ol oneamlento eficaz de ofloios y una reglamentacion g
quitative de les prestsclones. Ademae esta perticipa~
cidn contribuye a atenuar losuconfliotos posibleg en—
tre aseguredos y asegursdoresg.-—

RUMANIA ,
Dice que "el proyecto de convencicn puede om
tener una dispogicidn esxbiflotndo que las jurlsdicelp
nes delante de las cuales seran evocadog log conflilo-
tos relativoe a la reparscién dg accidentes del trabe
Jo deberédn ser compuesto de 3 1) Jueces olviles esis—
tidos por un ndmero igual de¢ patrones y obrercs, para
la jurisdicoidn de primers instencile. 2) Pars le ge -
gunda instancisa solamente Juecoes clviles®,—

SUECIA

Opina que "es ogsl imposible incertar e sta
preguntas en una convenclon de cerecter nacionel, pero
que podrfan inepirarse los pafses en el procedimiento
sugerido en el inciso (b} de la pregunta¥,—

SUIZA

Dioe "qge esta pregunta entra en el dominlo
de la organizsoion Judiclal de los diferenteg Estados
¥ de sus reglas especiales en materis de procedimien—
tos por lo tanto no oree que esta preﬁunta pueda 1lu -
certarse en el proyecto de convenoidni-

CHECOESLOVAQUIA

Opineg “merfa oportuno estipulasr en la convepn
oién que los conflistoe relativos & la reparacidn de
rocidentes de trabejo serén Juzgados por tribunalee ay
bitrarios tehlendo oomo presidente un magistraedo de
cerrere, y a tftulo de asesores, los representantes de
iog trebeledores y patrones.—

JONCLUSIONES

El probleme de 18 reparscidn econdmice de los

infortunlos del trabejo, tiene en la Argehtina Jerar,
cufa constitucional, Dice nuestra magnffice Conetltu~
cién en su &rt, 37; queltodos loe individucs  tlenen
el derecho de ger ampersdos en el caso de disminucldn,
suspensidn o péraida de su ospacidad pora. el trebajo,

imponiendo ai Esgtsdo la obligecidn de promover regfmg
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nes de ayuds, destinedos a cubrir lee contingenclas e-
oonémices que crean los infortunios provenientes de rieg
gos eventuales" .-

Egos riesgos, cuahdo provienen de infortu -
nlos ocaslonados por el trebalo, se encuentran cubler-
tos por la ley 9.688 y sus posteriores modificeoion es
introducides por las leyes 12.631, 12.647, 12.921 y la
13.6%9

~ En el trangcurso de este trabsjo hemos eptu-

.

dledo lae disposiciones de la ley 9,688, esf como el g}
cance de las leyes posteriores que la modifican.Pase ~
mos ehora & sintetizar nuestra modesta opinidn en la mg
teria.-

Le ley 9.688 fué senclonade en el afio 1915 y
representd un importante y trasoendentel avance de nueg
tra leglslacidn socisl, las leyes posteriores que la no,
dificeron tendieron todes. & empliar gu objetlivo inlolal
de mayor proteccidn soolel, & las eoondmicemente aébi~
les victimas de ecoidentes del trabsjo o de enfermeda—
des profesioneles.—

Le primera refarmea introducide por 1la ley n_x_.i
mero 12,631 tuvo en ese sentido un aloance extraording
rio; se debié.ella principelmente & la difusidn de 1la
doctrine sustenteds por el Dr., Ungein, y & los alcen ~
ces de le retificecidn de la oonvencidén de la Oficina
Internaoionel del Trabajo, relativa a los sccidentes del
trabajo en-la agriculturs, La ley 9.688 con  aloances
principalmente limitados & los trabajedores industria-
les es ampliada & seoctores, que en nuestro pafs tie -
nen gran importencle,cumo son los trabajedores de la ia
dustria forestel, agrfoola,ganadera ¥ pesquera,-

Le segunda reforme, le introducida por le ley
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12,647 i blen de importencla, es de alcance més redug’,
do, ge reflere a la interpfetaciéﬁ enterior sgobre incom
patibilided de beneficlos entre la ley de accidentes ¥y
les de Jubllaoclones y pensiongg.—

Y.a reforma esteblese con Justicie 1la compati
billidad en el goce de ambes indemnizaciones.—

La teroera reformé es mée modests, se refie-
re a la forme de computacidn del salario base pare la
fijaoién de le 1ndemnizecién) en algunos casog especly
leg.~

La cusrte y Yltima refarma introducids por 2
ley 1%.6%9, en cembio, es de encrme trescendencla, co—
mo que de ella depende, due un ndmero muy elevado de
trebejadores puede gozer de sus beneficlos, En este s
tido debemos recordar que la ley béelcs 9.688 compren—
df¥e en gue beneflcios & los trabsjadores cuyos salering
ro excedieran de log $ 3,000 anuales.-

En s momento &l 1fmite de $ 3,000 fijado por
la ley 9.688 ituvo su Justificscidn de mcuerdo sl nivel
general de salarios imperantes en la época de su séan -
cién, posterlormente esé limitsoidn de sus mloances oy
aid sotualidad ente el orecimiento extraordinerio ope—
rado en lose sdlarios, especlalmente en los Jltimos a-
flog, lo que obligd & la supresidn de ess limitecida que
con tods Justicia introduce la citeda ley 1%.639.~

Laes modifigsciones introducidas & la ley 5588
en lag cuatro reformss que ha sufrido, si bien mejoran
noteblemente lcs 2loances y loes beneflcios, no satisfs
oen lor cegeos de los trabsladores amperados por lo mi:
ms 7. llegado 1ls oportuniaad, y en ello se encueut: -
empefiado el Parlamento por intermedio de una comisid

'special bLicsemeral, que desde el afio 1949 ge enour.im-
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ebogada al €studlo de eus veformas por lo que eg de eg
perar pera dentro de poco, vna eumlenda totel de 1l lg
glelacidén en vigencia sobre la materis,-

La ssmcidn de una ley de indemnizeciones poy
acclidentes del trabalo de sumas esteblecidas, comc la
de § 3.000 pars determinar sus beneficlarios,yde $6000
como méximo de sug beneficios; como lo sefiala maesirs
viele iey 9.688, viene los graves inconvenientes gue
la Drécﬁica ng demosbtradc, especlielmente en las épocsa
en gue los preclos y log selarios gufren fluctuaciones
extraordinerias, como ha sucedido en el mundo entero dug
de que %termind la segunde guerra mundiel. En este een—
tido la legislaclén positive zrgentine hHiene un anfecg
dente muy importsnite en 1a ley 13,478 gobre jubilacio-
neg y pensiones, y es el principlo de la fijacidn e -
riddica del montc de Los beneficlos en funcidn de unféé
dice del nivei general de remuneraciones sullcleutemen
te repregentaflvo, este pringipie a nuesiro julolo,vug
de ser apllnsble tembién en 1la legislacidn degtinada a
reparar eponomicemente los accidentes del trebajo ¥y eg
fermedades profesionalege-

Creemos que los aicsunues de lz reforma de ls

ley 9,688 deben ser amplios, de scuerdo a & exiraord
naria evolucidn que nuestra legidlacicn goolal he al -
canzado en todos los 6rdencs Yy dque la colocan entre lag
més adelantadas .o estos momentos. Se debe prooures en
lo posible due 1a nueva legislaaién en la materia sge &
cerque al segurc socisl,e. 9g%é gentido compartlmos en
gran parte el despacho aprobedo por i Senadc en el o
flo 1948, bzsado como dice el mismo, en €L principic de

la *regponsabilidad social', es decir, con oiras

bras, en el principio que orlents todos log gisicmas
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de seguro soclel, lo sociel con prescindencia de leg
regpongabilidedes individuales, Ello significa;por o
tra parte, sunque no imprescindiblemente, una modifi-
ocacién tembién a le . forma de financier la ocubertura
del riesgo, en la que puede hécerse partioipar tambidn
eltpropio beneficisrio y 8l estado,~

Be tiende & cubrir en las legislaclones mo~
dernas %odoe los esccidentes, adnilos no espocificamen
te atribuibles al heoho y ococasidn del trabalo,aun ooy
glderando loeg casos fortultos o fuerze mayor Ainheren-—
te 8l migmo, es declr cualquier aocidente bagta que sea
sufrido por un trabajador oublerto por el seguro. Por
gupuesto son sistemas orientadoe haole el seguro so~
clal, con aloances mds emplios que nuestra 1egislﬂai"1
sobre sccidentes, espec{ficemente limiteda en sus al-
oances & los riesgos ocasionadcs por el hecho 1 ooe -
sién del trabejo. Por eso su finenoiscién hagta la fg
cha ha quedado excluslvamente & cargo de la industria,

Be entiende que todo acoidente provocado ip
tenclonalmente por la propia viotima o eus posibles e
neﬂininriés, ge encuentran exclufdos de los benefiios
de la leglslacidn en todes partes del mundo, s wuLiin
ciplo elemental en cualquier tipo de seguro. Record -
mog que el seguro soclel, partloipa en muchog aspev -
tos de 18 ldea general del seguro comercial corrlente
pers otros aspectos de la economfa, aun ouando sus al
vances de orden socisl sean més emplios y persligen o~
tros objetivos que van mas al1€ de la propia voluniad
de sug posibles beneficiarios,~

No compertimos el criterio de la leglalaocidén
actual, en cuanto 8l pago de medio Jornal en el caso

de mocidentes productores de incapacidedes de oard-
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ter temporal, noe inclinemos, pese & los inconvenientes
sefialados por la doctrina, al pago del salerio Integ ro
que genaba 1la viotime del infortunio &l momento del &o- .
cidente,adn cuendo aceptamos, que, para olertos tipoe
de actividedes gc establezoean sistemes especlales pare
el odlculo de ealarios promedios, oaso tipico en nueé -
tra legislscidn para los trabaladores agricolas.-

No setemos de acuerdo oon nuestra legielacidn
en cuanto a la temporalidad de las rentas, estimamos que
la migma debe ger vitalicia o mientras subslste la lnog
pacidad ocesionada por el siniestro, salvo el ocmgo,en e
ltimo supuesto,de lag viotimes cuya edad y tiempo de e,
viclos pasedo el perfodo de incepacidad, elecance 8l mi-
nimo establecido en laeg leyes de Jubllaciones corrien -
tes para el retiro voluntarlo. Nos parece mgs Jugto,que
en el primer ceso, la renta viteliola debe ocontinuar heg
te empalmar con el retiro por ocuanto la edad para log vie
Jos, en la induetria moderna, es un lnconvenlente para
encontrar trabgjo.—

Oon ciertes limitaciones, glgulendo en este
sentido la legielacidn nacida después de la primera gug
rra mundial, oreemos que la ley debe establecer la o -
bligacion del empleador, de congerver la ocupacidn de
aquellos obreros acoidentados con cepacidad disminufda
pera el trabejo, siempre que por la Indole de la empreg
sa pueda ger &begorbldo por la misme, aun cuendo su pro
duotividad see menor, por pupuesto dentro de biertos Lg
miteq oompat@blee con..las posibilidades economicas de
la industris.-

No estamos de acuerdo tampoco oon la dispnsi
oidn del art, 14 de la ley actual, creemos qué €n nueg

tro pafs no deben existir limitacionee de tal naturalg
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ze o Bi bled el eporte inmigratoric actusl no es el mig
mo que llegd en dras époome, existen en el pefs cantida
des lmportantes de trebajadores extranjeros oon benefi-
olarios en el extren)erc que no tienen porque sufrir e-
sag limitaclones, adn ousndo ellas existan en otros pag
ses. Oompertimos en gste sentido 18 orientecidn de 1lag
oconvenclones de la Oflicina Internaclionsl del Trzbajo de
lzueldad de trato de necionales y gxtranjeros.-

Comprendemos sin embargo que por rezonesg fi ~
nancieras el paié puede eetablecer algunae restricclo -~
neg pare la transferencis de dlvises provenientes de ren
tas por invalidez, pero ellas deberén ser lguales,tanto
para neolonalee oomo pers extranjeros, le-limitacidn eg
terd deade por el hecho de la trsnsferencis, no por 1a na
olonelided del titular del derecho.-

En materia de seguro de &gcldentes del traba-
Jo creemoé que debe 'ger obligatorio esf como también oo,
veniente, su monopollio por el Estbdo. So debe seguir en
este asped%o el mismo criterio geguldo ¢on los demﬁs ries
gos cublertos por los seguros goclales. El seguro de ag
cidentes del trebeslo con fines comercleles en minos pri
védaS, ha cumplido su cometido, él resoc que -cerregponde
ee su incobporkcidn A Inetituto Nhoidnel de Previeidn o
olsl, como tana Seceldn més dentro de su éctual oxtructy
racidn. OompArfimos en este sentido el despacho aproba—
dol + del H. Benado del efio 1948.-

"Dentre de la legislacién actual en méteria de
seguros de scoidentes:del trebalo, dentro de gus reduci
dos alcances, no estimamos acertado, le interpretacidi
dade por la Jurisprudencls, & los 2lcences de les fun —
clones que corresponden e .le cajla de gerentfes enlos of

sos de felencla de-lesg empresas de seguros, estimamos que
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la interpretecién debe ser emplia y no estrechs, compsar,
timos en este sentido la opinidn del profesor Dr. Un —
sein, oreemos eglmigmo que e€e& ha sido la intencidn del
legislador al orear la osje de gerentfse y &8l estable -
cer les dlgposioclones referentes 2l reconcolmiento y fiz
cellzaclidn por el Egtado de lae compenfes de seguros en
materia de sccidentes del trabajo.—

En meteria de enfermedades profesionsles estl
memos que la legislacién debe permitir la inclusibn de
todosg los cagos que puedan producirse con preecindencia
de si la enfermeded se encuentra o no inclufda en la ng
menclatura, lo dUnioco que debe proberse es su origen pro
fesional,~ |

Oreemos oonveniente la inolusidn en la legie~
lacibn de 1le eocidn de revigidn en beneficio del aoccit ~
dentado, l& incapacided puede sumentar con el tlempo,a-
sf como puede disminuir, si disminuye en horabuene,pero
el auments no tlene porque el obrerover agrovadas lag
congeouenciae econdmiosg de su infortunio. La repera -~
cidn debe ser integral, pequefic recergo en su coeto,per
mitird a la industria efrontar los sumentos de lés in ~
demnizecioneg que pueden producirse,- )

. Hagta tanto se dicte une legislacidn cepecify
ce gobre seguridsd industrial, oReemos y en este senti~
do compertimos el proyecto aprobsdo por el H, Senado,que
la nueva legislacidén debe faculter expresamente al Po -~
der EjJeocutivo pera egtablecer normes o sistemas de segu
ridad industriel y de higiene del trebejo,«tendientes &
1la prevencidn de los accidentes del trabejo, mde que &
su reparscidn.—

Debe destscerse en esta materia le obra del Tng

tituto Argentino de Beguridad Industrisl, de cardcoter o N

S
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vaedo, pero due realiza una obre destécada y de positivos
méritog.—

En meteris de reglementeoldn de la legislecidn
sobre ecoidentesg del trabaejo, sl bian oonooemngs y compren,
demos las dificultedes de orden oonstitucionel, oreemos
que elles deben ser uniformes pé&ratodo el territorioc na-
clonel,~

No ee nueetro propdeito enalizar en estes bre-
ves conclusiones, aun ouendo see sintétiocemente todes las
disposiciones que deben incluirse en une nueva ley de eg
cidentes del trebajo. Oreemos, sl, que la vieja ley de ag
cldentes debe ser actualizade de acuerdo con les normes
corrientes en le materie, en esgpecisl de eocuerdo & la o-
rientacidn dada por las Uonvenolones y Recomendeoiones de
la Ofioina Internacional del Trabajo, en ouye elaboracit
nuestro pefs has participaedo activemente desde gus gomien
208 ,—
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